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Bulletin sur le marché du travail 

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de l'Enquête sur la population active pour la province 
de l'Alberta, y compris les régions de Calgary, d'Edmonton, du Centre et des parcs des montagnes, ainsi que du Sud et du 
Nord de l'Alberta. 

 

APERÇU 

En Alberta, on dénombrait 67 300 emplois de plus (+3,2 %) en juillet, comparativement à la progression de 
91 600 (+4,6 %) observée en juin. De mai à juillet, 187 000 postes ont été créés dans la province, soit 173 800 (-
7,5 %) de moins qu’en février, avant l’avènement de la COVID-19, ce qui est légèrement inférieur au rythme de 
la reprise nationale. En juillet, l’emploi dans l’ensemble du Canada est resté en baisse de 7 % par rapport à 
février1. 

Données mensuelles sur la population active, Alberta 

Données désaisonnalisées  
mensuelles 

Juillet  
2020 

Juin  
2020 

Juillet  
2019 

Variation mensuelle Variation annuelle 

Nombre % Nombre % 

Population 15+ ('000) 3 578,0 3 576,2 3 528,8 1,8 0,1 49,2 1,4 
Population active ('000) 2 472,2 2 471,3 2 520,4 0,9 0,0 -48,2 -1,9 
Emploi ('000) 2 156,1 2 088,8 2 342,0 67,3 3,2 -185,9 -7,9 
   Temps plein ('000) 1 747,9 1 717,5 1 915,5 30,4 1,8 -167,6 -8,7 
   Temps partiel ('000) 408,2 371,3 426,5 36,9 9,9 -18,3 -4,3 
Chômage ('000) 316,1 382,5 178,4 -66,4 -17,4 137,7 77,2 
Taux de chômage (%) 12,8 15,5 7,1 -2,7 - 5,7 - 
Taux d'activité (%) 69,1 69,1 71,4 0,0 - -2,3 - 
Taux d'emploi (%) 60,3 58,4 66,4 1,9 - -6,1 - 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087 

Pour la première fois depuis février, le nombre de chômeurs dans la province a chuté (-66 400; -17,4 %). 
Parallèlement, la population active n’a affiché qu’une faible croissance (+900). Combinés aux gains réalisés en 
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mai et juin, ces changements ont permis à la population active de se rapprocher de 38 000 (-1,5 %) du niveau de 
février. 

Le taux de chômage, qui n’avait jamais chuté depuis le début de la pandémie, diminua pour se chiffrer à 12,8 % 
en juillet. Bien qu’il s’agisse d’une amélioration de 2,7 points de pourcentage, il reste le deuxième plus élevé au 
pays, derrière Terre-Neuve-et-Labrador2. 

Parmi les personnes employées dans la province, environ 201 900 ont vu la totalité ou la plupart de leurs heures 
de travail habituelles supprimées en juillet. Ce chiffre est nettement inférieur au sommet atteint en avril, mais il 
représente plus du double de celui de février, alors que la plupart des gens ne se souciaient guère de la COVID-
19. Le taux de sous-utilisation3 de la main-d’œuvre en Alberta était de 23,6 % en juillet, contre 13,3 % en février. 
Même s’il y a eu une amélioration au cours des trois derniers mois, le chemin vers une reprise complète sera 
long. 
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Le chômage et les principaux groupes démographiques 

Le taux de chômage des jeunes reste constamment élevé, se chiffrant à 27 %. En juillet, ce taux s’est amélioré 
davantage chez les jeunes femmes que chez les hommes de cette même tranche d’âge, mais une reprise 
complète ne se produira pas avant un certain temps. D’une année sur l’autre, le taux de chômage des hommes 
et des femmes âgés de 15 à 24 ans est supérieur de 14,5 et 13 points de pourcentage, respectivement. 

 
Taux de chômage mensuel selon l'âge et le sexe, Alberta 

Données désaisonnalisées 
Juillet 
2020 
(%) 

Juin 
2020 
(%) 

Juillet 
2019 
(%) 

Variation 
mensuelle 

(points de %) 

Variation 
annuelle 

(points de %) 
Total 12,8 15,5 7,1 -2,7 5,7 
  25 ans et plus 10,7 13,2 6,2 -2,5 4,5 
    Hommes - 25 ans et plus 11,4 14,2 6,9 -2,8 4,5 
    Femmes - 25 ans et plus 9,8 11,9 5,2 -2,1 4,6 
  15 à 24 ans 27,0 30,7 13,2 -3,7 13,8 
    Hommes - 15 à 24 ans 28,6 30,9 14,1 -2,3 14,5 
    Femmes - 15 à 24 ans 25,3 30,6 12,3 -5,3 13,0 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087 
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EMPLOI PAR INDUSTRIE 

Tant le secteur de la production de biens (+3,5 %) que celui des services (+3,1 %) ont affiché une croissance de 
l’emploi en juillet. Même s’il a été le plus touché au départ, le secteur des services a connu une plus forte reprise 
et son niveau d’emploi se situe à 7,3 % de celui d’il y a un an, tandis que le secteur de la production de biens est 
en baisse de 9,7 %. 

Données mensuelles sur la population active, par industrie, Alberta 

Données désaisonnalisées ('000) Juillet 
2020 

Juin  
2020 

Juillet 
2019 

Variation 
mensuelle 

Variation 
annuelle 

Nombre % Nombre % 

Emploi total, toutes les industries 2 156,1 2 088,8 2 342,0 67,3 3,2 -185,9 -7,9 
Secteur de la production de biens 536,6 518,4 594,3 18,2 3,5 -57,7 -9,7 
  Agriculture 44,7 43,1 50,8 1,6 3,7 -6,1 -12,0 
  Foresterie, pêche, mines, exploitation  
  en carrière, et extraction de pétrole et de gaz 131,7 127,5 143,3 4,2 3,3 -11,6 -8,1 
  Services publics 21,0 20,2 24,1 0,8 4,0 -3,1 -12,9 
  Construction 219,6 210,8 241,5 8,8 4,2 -21,9 -9,1 
  Fabrication 119,6 116,9 134,5 2,7 2,3 -14,9 -11,1 
Secteur des services 1 619,5 1 570,3 1 747,7 49,2 3,1 -128,2 -7,3 
  Commerce 310,3 295,7 338,9 14,6 4,9 -28,6 -8,4 
  Transport et entreposage 121,4 116,3 139,4 5,1 4,4 -18,0 -12,9 
  Finance, assurances, immobilier et location 109,4 111,7 107,1 -2,3 -2,1 2,3 2,1 
  Services professionnels, scientifiques  
  et techniques 171,3 163,8 185,7 7,5 4,6 -14,4 -7,8 
  Services aux entreprises, services relatifs  
  aux bâtiments et autres services de soutien 74,6 78,5 83,7 -3,9 -5,0 -9,1 -10,9 
  Services d'enseignement 142,0 138,4 158,0 3,6 2,6 -16,0 -10,1 
  Soins de santé et assistance sociale 303,8 298,3 291,6 5,5 1,8 12,2 4,2 
  Information, culture et loisirs 74,5 73,3 74,7 1,2 1,6 -0,2 -0,3 
  Hébergement et services de restauration 111,4 97,1 137,9 14,3 14,7 -26,5 -19,2 
  Autres services 101,3 96,2 117,2 5,1 5,3 -15,9 -13,6 
  Administrations publiques 99,6 101,0 113,6 -1,4 -1,4 -14,0 -12,3 
Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 

Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0355, anciennement CANSIM 282-0088 

 

Industries productrices de biens 

Plusieurs industries et entreprises du secteur de la production de biens ont été jugées essentielles et autorisées 
à continuer de fonctionner pendant le plus fort de la pandémie4. Néanmoins, une faible activité économique et 
l’incertitude persistante ont lourdement pesé sur l’emploi et le secteur.  

Dans les industries d’extraction des ressources5, l’emploi a progressé de 4 200 (+3,3 %) pour se chiffrer à 
131 700. Après avoir touché le fond du baril en avril, le prix du pétrole a commencé à rebondir. En juillet, le prix 
moyen pour le Western Canadian Select était de 32,10 $. Cette situation s’explique en partie par une 
augmentation de la demande d’or noir à l’échelle nationale et mondiale. Les producteurs albertains ont 
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également réduit leur production, ce qui a permis d’éviter une surabondance de l’offre et de stabiliser les prix. 
En mai (données les plus récentes disponibles), la production de pétrole dans la province a diminué de 14,6 % 
sur une base annuelle. 

Les sociétés pétrolières et gazières albertaines éprouvent des difficultés en raison d’obstacles pour l’accès au 
marché, de problèmes d’investissement en capital, de contraintes liées aux pipelines et de la faiblesse des prix 
internationaux du pétrole. En raison de la pandémie, la réduction de l’activité économique mondiale a entraîné 
une chute de la demande et des prix. Si de nombreuses grandes entreprises ont relativement bien résisté à la 
crise en raison de leur main-d’œuvre déjà peu nombreuse, découlant de replis du marché antérieurs à la 
COVID-19, la capacité d’emprunt limitée des petites entreprises les exposera davantage au risque d’avoir des 
problèmes d’encaisse à court terme. Dans l’ensemble, les dépenses d’investissement dans l’industrie de 
l’extraction de pétrole et de gaz dans la province devraient se situer entre 14,1 et 16,4 milliards de dollars en 
2020, contre 24,2 milliards de dollars l’année dernière67. 

En juillet, le nombre d’emplois dans l’industrie de la construction était d’environ 219 600, en hausse de 8 800 
(4,2 %) par rapport à juin, mais il reste en baisse de 9,1 % en glissement annuel. Dans un effort pour stimuler la 
croissance de l’emploi, le gouvernement de l’Alberta déboursera plus de 10 milliards de dollars dans des projets 
dans toute la province, créant ainsi près de 32 000 postes. De cette somme, au moins 600 millions de dollars 
seront dépensés cet été pour une série de projets à grande échelle qui généreront approximativement 
2 500 emplois8. 

Industries des services 

Le secteur des services comprend des industries employant beaucoup de gens et tournées vers le public comme 
la vente de gros et au détail, les services d’hébergement et de restauration ainsi que l’information, la culture et 
les loisirs. 

En juillet, l’emploi dans le commerce de gros et de détail a augmenté de 14 600 (+4,9 %), mais il demeure en 
baisse de 28 600 en glissement annuel. Alors que de nombreux magasins ont été fermés pendant six semaines 
pour éviter la propagation de la COVID-19, les ventes au détail ont crû de 15,8 % en mai (données les plus 
récentes disponibles), la province étant entrée dans la première phase de son plan de relance. Malgré la hausse 
mensuelle, les ventes au détail restent en déclin de près de 16 % d’une année sur l’autre9. 

Le niveau d’emploi dans les services d’hébergement et de restauration en juillet s’élevait à 111 400 postes, soit 
une hausse de 14,7 % par rapport à juin. L’industrie a encore un long chemin à parcourir avant de se redresser. 
En effet, en glissement annuel, l’emploi a diminué de 19,2 %. Les restaurants et les cafés ont été autorisés à 
rester en exploitation au plus fort de la pandémie en mars et avril, à condition qu’ils ne proposent que des 
services de livraison et de plats à emporter. Bien qu’il leur ait été permis de demeurer ouverts, plusieurs 
restaurants ont fermé en raison de problèmes de santé et de sécurité et d’une baisse de la demande. Selon les 
estimations, le nombre d’entreprises actives dans ce secteur a chuté de 14 % entre avril et février10. Depuis le 
mois d’avril, la province a progressivement laissé les commerces, y compris les restaurants et les cafés, revenir à 
un fonctionnement plus normal, et d’autres ont peut-être rouvert. Toutefois, les difficultés soutenues causées 
par la COVID-19 risquent de faire en sorte que certains mettent la clé sous la porte et de freiner la création de 
nouvelles entreprises. 
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 ANALYSE RÉGIONALE 

Dans une perspective annuelle, l’emploi a affiché un repli dans toutes les régions économiques albertaines. 
Banff-Jasper-Rocky Mountain House et Athabasca-Grande Prairie-Piece River (-17,5 %) de même que Wood 
Buffalo-Cold Lake (-15,3 %) ont connu les plus fortes baisses en pourcentage de l’emploi d’une année sur l’autre. 
Parallèlement, Edmonton a présenté le taux de chômage le plus élevé (15,5 %) de toutes les régions de la 
province. 

Données mensuelles sur la population active, par région économique, Alberta 

Moyennes mobiles de trois mois  
données non désaisonnalisées 

Emploi Taux de chômage 

Juillet 
2020 
('000) 

Juillet 
2019 
('000) 

Variation 
annuelle 

(%) 

Juillet 
2020 
(%) 

Juillet 
2019 
(%) 

Variation 
annuelle 

(points de %) 
Alberta 2 103,0 2 370,5 -11,3 14,5 6,8 7,7 
Régions économiques             
   Lethbridge-Medicine Hat 131,5 146,0 -9,9 9,5 6,4 3,1 
   Camrose-Drumheller 91,5 94,1 -2,8 13,1 6,4 6,7 
   Calgary 838,9 938,2 -10,6 14,9 6,5 8,4 
   Banff-Jasper-Rocky Mountain House 
   et Athabasca-Grand Prairie-Peace River 157,7 191,1 -17,5 14,4 5,2 9,2 
   Red Deer 104,1 111,3 -6,5 14,0 7,4 6,6 
   Edmonton 707,3 804,7 -12,1 15,5 7,7 7,8 
   Wood Buffalo-Cold Lake 72,1 85,1 -15,3 12,0 5,9 6,1 

Remarque : Les totaux peuvent me pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements   
Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0293, anciennement CANSIM 282-0122 

Dans la région économique de Lethbridge-Medicine Hat, en juillet, l’emploi a diminué pour atteindre 
131 500 postes (-9,9 %), et le taux de chômage a bondi pour se situer à 9,5 %. En août, la société TransAlta Corp. 
de Calgary mettra en service la première installation de stockage d’énergie sur batteries au lithium-ion à des fins 
commerciales de l’Alberta, connue sous le nom de projet WindCharger. Ce complexe, de la taille d’un terrain de 
soccer, pourrait accroître la viabilité des projets d’énergie renouvelable en réglant les problèmes de tarification 
liés à la nature intermittente des ressources éoliennes et solaires. Lorsque le soleil brille ou que le vent souffle, 
l’énergie produite chargera trois batteries Tesla qui seront disponibles pour une utilisation ultérieure11. La région 
compte un certain nombre de projets d’énergie renouvelable prévus et en cours. 

D’une année à l’autre, l’emploi dans la région de Camrose – Drumheller fut plutôt résilient (-2 600) malgré la 
pandémie qui sévit toujours. Cependant, le taux de chômage a augmenté de 6,7 points de pourcentage pour 
atteindre 13,1 % en raison d’une expansion de la population active. Au cours des prochains mois, l’industrie de 
la construction sera vraisemblablement une source de travail, car de nouveaux projets sont sur le point de 
démarrer. Parmi ceux-ci, il a la portion albertaine du tant attendu oléoduc Keystone XL dont le contrat a été 
octroyé à la société Michels Canada. Celle-ci prévoit de commencer la construction des 260 km du pipeline cet 
été près d’Oyen et d’embaucher environ de 1 000 ouvriers12.  

Les régions de Banff – Jasper – Rocky Mountain House et d’Athabasca – Grande Prairie – Peace River ont été 
gravement touchées par la COVID-19. Par rapport à l’année dernière, l’emploi y a chuté de 17,5 % pour se situer 
à environ 157 700. Le taux de chômage a grimpé pour atteindre 14,4 %. 
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Le nombre d’emplois dans la région de Red Deer était d’environ 104 100, soit une baisse de 6,5 % par rapport à 
l’année précédente. Parallèlement, le taux de chômage a fait un bond pour se chiffrer à 14 %. Le gouvernement 
de l’Alberta a annoncé un projet visant à dédoubler et à diviser 66 kilomètres de la route 11, de Sylvan Lake à 
Rocky Mountain House. La construction de ce projet de 120 millions de dollars, qui fait partie du plan de relance 
de la province, devrait commencer à l’été 2021 et durer près de quatre ans. Les responsables gouvernementaux 
estiment qu’approximativement 580 emplois seront créés13. 

Au nord-est, il y avait, en glissement annuel, 13 000 emplois de moins (-15,3 %) dans Wood Buffalo - Cold Lake, 
et le taux de chômage y a augmenté, atteignant 12 %. La région abrite la majeure partie de la production 
pétrolière de l’Alberta et a été gravement touchée par la baisse des prix. De plus, les crues dévastatrices de la fin 
avril ont causé, selon les estimations, plus de 520 millions de dollars de dommages assurés14. Cette situation a 
poussé le conseil municipal de Wood Buffalo à réévaluer les mesures à prendre pour atténuer les effets des 
inondations dans la zone inondable de Fort McMurray, car le coût des assurances privées monte en flèche ou 
devient inabordable. Si les propriétaires et les entreprises ne peuvent pas obtenir d’assurance contre les 
inondations, il est à craindre que l’aménagement du centre urbain soit plus difficile15. 

Dans la région de Calgary, le nombre d’emplois a chuté de 99 300 d’une année sur l’autre pour atteindre 838 900, 
et le taux de chômage a crû pour se chiffrer à 14,9 %. Le conseil municipal de Calgary a récemment approuvé la 
première étape du projet de la ligne verte du réseau de train léger sur rail, dont le coût s’élève à 5,5 milliards de 
dollars. Les travaux du premier tronçon, de la rivière Elbow à Shepard, sont prêts à être lancés, et la construction 
devrait commencer en 2021. Une fois terminée en 2026, la première étape, de la 16e avenue Nord à Shepard 
dans le secteur sud-est, devrait servir 65 000 clients par jour et réduire de 25 minutes les déplacements des 
usagers des transports en commun, tout en permettant d’économiser 30 000 tonnes d’émissions de gaz à effet 
de serre par an et de créer 20 000 emplois16. 

À Edmonton, environ 707 300 personnes étaient employées en juillet, soit une baisse de 15,5 % par rapport à 
l’année précédente. Le taux de chômage a augmenté de 7,8 points de pourcentage en glissement annuel pour 
se situer à 15,5 %. Malgré les récentes difficultés, la région connaît une forte activité. En particulier, la Ville 
d’Edmonton a été choisie comme l’une des deux villes bulles de la LNH pour la fin de la saison de hockey 2019-
2020. Les séries éliminatoires modifiées ont commencé le 1er août et se poursuivront probablement jusqu’en 
octobre. Bien qu’il n’y ait pas de partisans à la Rogers Place, les autorités provinciales et municipales espèrent 
que l’engouement suscité donnera un coup de main aux services d’hébergement et de restauration, durement 
touchés par les fermetures entraînées par la COVID-1917. 

 

 

Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier à rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations 
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en 
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons 
les lecteurs à consulter d'autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur l'économie et le marché du 
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne reflètent pas nécessairement les politiques officielles 
d'Emploi et Développement social Canada. 
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Préparé par : Direction de l'information sur le marché du travail, Service Canada, Alberta 
Pour de plus amples informations, veuillez contacter l'équipe de l'IMT : http://www.esdc.gc.ca/cgi-
bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt  
Pour de l'information sur l'Enquête sur la population active, visitez le site: Web de Statistique Canada : 
http://www.statcan.gc.ca 
 
© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2020 tous 
droits réservés. 
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