
 

Manitoba 

 

Décembre 2019 

 

 

 

Bulletin sur le marché du travail 

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de l'Enquête sur la population active pour la province 
du Manitoba, y compris les régions de Winnipeg, du Nord du Manitoba et du Sud du Manitoba. 

 

APERÇU 

Au Manitoba, il y avait 653 200 personnes employées au quatrième trimestre de 2019, soit environ 

1 100 personnes de plus qu’à la même période en 2018. Le repli annuel des emplois à temps plein (-2 800) a été 

contrebalancé par la hausse des emplois à temps partiel (+3 900). Le secteur privé était responsable de toute la 

croissance de l’emploi au quatrième trimestre de 2019, ajoutant 7 800 emplois sur une base annuelle. Les gains 

d’emploi ont été contrebalancés par un repli de l’emploi dans le secteur public (-600) et une diminution 

importante dans le travail indépendant (-6 100)1.   

La population de 15 ans et plus du Manitoba a augmenté de 1,4 % (+14 000) entre les quatrièmes trimestres de 

2018 et 2019, sous la moyenne nationale de 1,6 %. Même si une grande part de la croissance de la population 

du Manitoba est attribuable à la migration internationale, la croissance nette de la population dans la province 

continue d’être limitée par l’un des pires taux de migration interprovinciale au Canada2. 
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Données trimestrielles sur la population active, Manitoba 

Données 
désaisonnalisées  

4e trimestre 
2019 

3e trimestre 
2019 

4e trimestre 
2018 

Variation 
trimestrielle 

Variation  
annuelle 

Nombre % Nombre % 

Population 15 + ('000) 1042,9 1039,5 1028,8 3,4 0,3 14,1 1,4 

Population active ('000) 689,7 690,5 693,2 -0,8 -0,1 -3,5 -0,5 

Emploi ('000) 653,2 652,8 652,1 0,4 0,1 1,1 0,2 

   Temps plein ('000) 525,8 527,8 528,6 -2,0 -0,4 -2,8 -0,5 

   Temps partiel ('000) 127,4 125,0 123,6 2,4 1,9 3,8 3,1 

Chômage ('000) 36,5 37,7 41,1 -1,2 -3,2 -4,6 -11,2 

Taux de chômage (%) 5,3 5,5 5,9 -0,2 - -0,6 - 

Taux d'activité (%) 66,1 66,4 67,4 -0,3 - -1,3 - 

Taux d'emploi (%) 62,6 62,8 63,4 -0,2 - -0,8 - 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 

Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087 
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Données désaisonnalisées 
Source : Statistique Canada Enquête sur la population active Tableau 14-10-0287 

Emploi et taux de chômage trimestriel, Manitoba
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Le taux de chômage du Manitoba (5,3 %) a diminué trimestriellement (-0,2 point de pourcentage) et 

annuellement (-1,3 point de pourcentage). Le Manitoba et le Québec partagent actuellement le deuxième plus 

bas taux de chômage parmi les provinces, sous la moyenne nationale de 5,7 %.   

Taux de chômage trimestriel selon l'âge et le sexe, Manitoba 

Données désaisonnalisées 
4e trimestre 

2019 (%) 
3e trimestre 

2019 (%) 
4e trimestre 

2018 (%) 

Variation 
trimestrielle 

Variation 
annuelle 

(points de %) (points de %) 

Total 5,3 5,5 5,9 -0,2 -0,6 

  25 ans et plus 4,2 4,2 4,7 0,0 -0,5 

    Hommes - 25 ans et plus 4,3 4,5 5,0 -0,2 -0,7 

    Femmes - 25 ans et plus 4,1 3,7 4,3 0,4 -0,2 

  15 à 24 ans 11,1 12,3 12,5 -1,2 -1,4 

    Hommes - 15 à 24 ans 13,2 15,6 13,4 -2,4 -0,2 

    Femmes - 15 à 24 ans 8,8 8,6 11,6 0,2 -2,8 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 

Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087 

En glissement annuel, le taux de chômage a diminué pour tous les groupes démographiques au Manitoba. Le 

changement le plus important a été dans le taux de chômage des jeunes femmes (de 15 à 24 ans), qui a baissé 

de 2,8 points de pourcentage pour s’établir à 8,8 %.  

Le taux de chômage des jeunes hommes (de 15 à 24 ans) a diminué considérablement sur une base trimestrielle, 

passant de 15,6 % au troisième trimestre à 13,2 % au quatrième trimestre. 
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Indicateurs du marché du travail pour les Autochtones 

Au quatrième trimestre (T4) de 2019, la population totale des 15 ans et plus au Manitoba s’élevait à 1,04 million 

de personnes. La population autochtone vivant à l’extérieur des réserves représentait 11,9 % de ce nombre, soit 

124 200 personnes. L’emploi chez les Autochtones au Manitoba a augmenté de +300 (+0,4 %) par rapport à un 

an plus tôt (T4 de 2018) pour atteindre 71 500. Les gains d’emploi étaient dans les postes à temps plein (+300 ou 

0,5 %).   

Le taux de chômage chez la population autochtone était de 9,0 % au quatrième trimestre de 2019, ce qui 

représente une baisse de 1,8 point de pourcentage comparativement à l’année précédente. Chez la population 

non autochtone, le taux de chômage était de 4,4 %, représentant une baisse de 0,4 point de pourcentage (p.p.) 

par rapport à l’année précédente (-0,4 p.p.). Entre le quatrième trimestre de 2018 et celui de 2019, le taux 

d’activité de la population autochtone a baissé à 63,3 % (-2,6 p.p.) et celui de la population non autochtone, à 

66,0 % (-1,2 p.p.). Au cours de la même période, le taux d’emploi de la population autochtone a diminué à 57,6 % 

(-1,2 p.p.), et celui de la population non autochtone a diminué à 63,1 % (-0,9 p.p.). 

Manitoba - Indicateurs du marché du travail pour les Autochtones 

Moyennes mobiles de trois mois 
Données non désaisonnalisées 

Autochtones 
Variation annuelle 

(Autochtones) 
Non Autochtones 

Variation annuelle 
(Non Autochtones) 

T4 
2019 

T4 
2018 

nombre % 
T4 

2019 
T4 

2018 
nombre % 

Population 15 + ('000) 124,2 121,2  3,0 2,5 918,7 907,7  11,0 1,2 

Population active ('000) 78,6 79,9 -1,3 -1,6 606,6 610,1 -3,5 -0,6 

Emploi ('000) 71,5 71,2 0,3 -0,4 579,6 580,7 -1,1 -0,2 

Temps plein ('000) 58,1 57,8 0,3 0,5 463,4 463,7 -0,3 -0,1 

Temps partiel ('000) 13,4 13,4  0,0  0,0 116,2  117,0 -0,8 -0,7 

Chômage ('000) 7,1 8,6 -1,5 -17,4  27,0 29,4 -2,4 -8,2 

Taux de chômage (%)  9,0 10,8 -1,8 - 4,4 4,8 -0,4 - 

Taux d'activité (%) 63,3 65,9 -2,6 -  66,0 67,2 -1,2 - 

Taux d'emploi (%) 57,6 58,8 -1,2 - 63,1  64,0 -0,9 - 

Remarque : L’Enquête sur la population active exclut les personnes vivant dans une réserve.    

Remarque :Les estimations se fondent sur des moyennes mobiles de trois mois.     

Remarque :Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements.   

Remarque :Les totaux peuvent être différents de ceux des autres tableaux en raison des ajustements faits aux statistiques         

Remarque :relatives à la population autochtone dans l'Enquête sur la population active.    

Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau sur mesure d'EDSC    

 

EMPLOI PAR INDUSTRIE 

L’emploi dans le secteur des services du Manitoba a augmenté trimestriellement (+1 400) et annuellement 

(+500). Le secteur de la production de biens de la province a perdu 1000 postes au quatrième trimestre de 2019, 

mais l’emploi global dans le secteur comptait encore 600 postes de plus par rapport à la même période l’an 

dernier.  
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Les pertes d’emploi trimestrielles les plus importantes dans le secteur de la production de biens étaient dans la 

fabrication (-1 200) et la construction (-900). Le Conference Board du Canada prévoit des niveaux de dépenses 

d’investissement plus bas au Manitoba au cours de la prochaine année en raison d’une diminution du nombre 

de gros projets de construction3. Un certain nombre des gros projets de la province, comme la centrale de 

production d’énergie de Keeyask de Manitoba Hydro, seront presque achevés en 2020. À Winnipeg, la 

construction du Centre d’art inuit de 65 millions de dollars et du centre de recherches agroalimentaires de 

30 millions de dollars de Richardson International et le réaménagement de 200 millions de dollars du parc 

Assiniboine devraient également être terminés cet été4. 

Les services d’hébergement et de restauration (+2 100) et les soins de santé et l’aide sociale (+2 900) ont 

stimulé la croissance de l’emploi dans le secteur des services du Manitoba au quatrième trimestre de 2019. 

L’industrie des soins de santé et de l’aide sociale du Manitoba pourrait connaître une croissance à court terme à 

la suite d’annonces de la province concernant un total de 2 milliards de dollars sur quatre ans. L’industrie est le 

plus grand employeur de la province; cependant, elle est soumise à des mesures d’austérité de façon continue 

depuis quelques années puisque le gouvernement provincial tente de réduire le déficit du Manitoba. 

L’emploi dans l’industrie des services professionnels, scientifiques et techniques a diminué légèrement ce 

trimestre-ci (-300). Cependant, il y a des avancées positives dans cette industrie. Par exemple, la société de 

commerce électronique de Winnipeg Bold Commerce a augmenté son nombre d’employés, qui est passé de 275 

à 350 en 2019, et prévoit d’embaucher 400 autres personnes au cours des deux années et demie à venir5. Bold 

Commerce reçoit un financement de la province du Manitoba dans le cadre du Plan de création d’emplois du 

gouvernement qui vise à créer 40 000 nouveaux emplois dans le secteur privé au cours des quatre prochaines 

années6,7. 
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Données trimestrielles sur la population active, par industrie, Manitoba 

Données désaisonnalisées ('000) 
4e 

trimestre 
2019 

3e 
trimestre 

2019 

4e 
trimestre 

2018 

Variation 
trimestrielle 

Variation 
annuelle 

Nombre % Nombre % 

Emploi total, toutes les industries 653,2 652,8 652,1 0,4 0,1 1,1 0,2 

Secteur de la production de biens 149,9 150,9 149,3 -1,0 -0,7 0,6 0,4 

  Agriculture 25,9 25,1 25,1 0,8 3,2 0,8 3,2 

  Foresterie, pêche, mines, exploitation en  
  carrière, et extraction de pétrole et de gaz 

5,6 5,2 6,2 0,4 7,7 -0,6 -9,7 

  Services publics 6,4 6,6 6,9 -0,2 -3,0 -0,5 -7,2 

  Construction 49,7 50,6 48,3 -0,9 -1,8 1,4 2,9 

  Fabrication 62,3 63,5 62,7 -1,2 -1,9 -0,4 -0,6 

Secteur des services 503,3 501,9 502,8 1,4 0,3 0,5 0,1 

  Commerce 90,2 88,8 87,1 1,4 1,6 3,1 3,6 

  Transport et entreposage 39,9 41,0 40,9 -1,1 -2,7 -1,0 -2,4 

  Finance, assurances, immobilier et location 33,6 34,3 34,4 -0,7 -2,0 -0,8 -2,3 

  Services professionnels, scientifiques et  
  techniques 

29,8 30,1 30,0 -0,3 -1,0 -0,2 -0,7 

  Services aux entreprises, services relatifs  
  aux bâtiments et autres services de soutien 

21,8 22,6 22,3 -0,8 -3,5 -0,5 -2,2 

  Services d'enseignement 51,8 53,0 51,5 -1,2 -2,3 0,3 0,6 

  Soins de santé et assistance sociale 105,3 102,4 105,9 2,9 2,8 -0,6 -0,6 

  Information, culture et loisirs 22,6 23,7 23,2 -1,1 -4,6 -0,6 -2,6 

  Hébergement et services de restauration 44,0 41,9 42,1 2,1 5,0 1,9 4,5 

  Autres services 28,2 28,2 30,7 0,0 0,0 -2,5 -8,1 

  Administrations publiques 36,2 35,9 34,6 0,3 0,8 1,6 4,6 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 

Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau T14-10-0355, anciennement CANSIM 282-0088 

 

ANALYSE RÉGIONALE 

L’emploi a augmenté dans seulement deux des six régions économiques du Manitoba comparativement au 

quatrième trimestre de 2018. Les régions de Winnipeg (+4 300) et d’Interlake (+1 500) ont toutes deux affiché 

une hausse de l’emploi au cours de la dernière année. Les pertes d’emploi annuelles les plus importantes étaient 

dans la région du Nord et de Parklands (-2 200) et dans la région du Sud-Est (-1 700).   

Winnipeg est la région économique la plus peuplée du Manitoba, où plus de 60 % des résidents de la province 

vivent et travaillent. Près de 10 % de l’emploi de Winnipeg est dans l’industrie de la fabrication en grande partie 

parce que cinq grandes sociétés manufacturières du secteur aérospatial sont situées dans la région, dont Boeing 

Canada Winnipeg8. Bien qu’une partie de la production de l’usine de Boeing Winnipeg comprenne des pièces 

pour les avions 735 Max cloués au sol, aucune mise à pied n’est prévue pour le moment9. 

L’emploi dans la région économique du Nord et de Parklands a diminué de presque 7 % sur une base annuelle. 

Les principales industries selon l’emploi dans cette région sont les soins de santé et l’aide sociale (24 %), le 
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commerce de détail et de gros (13 %) et les services d’enseignement (10 %). La majorité des pertes d’emploi 

annuelles dans la région du Nord et de Parklands était dans les industries de l’agriculture (-1 000) et des services 

d’enseignement (-800)10. À l’avenir, la province espère stimuler le développement économique dans la région 

par l’entremise de sa stratégie Look North, mise en œuvre par le Fonds de développement économique des 

collectivités (FDEC)11. Le FDEC a déterminé l’internet haute vitesse, des logements abordables et un programme 

de prêts aux entreprises bien financé comme étant des éléments clés pour le développement de l’économie du 

Nord du Manitoba12.  

Données trimestrielles sur la population active, par région économique, Manitoba 

Données non désaisonnalisées 

Emploi Taux de chômage 

4e trimestre 4e trimestre Variation  
annuelle 

(%) 

4e trimestre 4e trimestre Variation  
annuelle 

(points de %) 

2019 2018 2019 2018 

('000) ('000) (%) (%) 

Manitoba 653,6 652,6 0,2 4,9 5,4 -0,5 

Régions économiques             

   Sud-est 58,6 60,3 -2,8 5,6 4,3 1,3 

   Centre sud et Centre nord 54,3 55,1 -1,5 3,7 4,2 -0,5 

   Sud-ouest 58,1 58,2 -0,2 5,8 3,6 2,2 

   Winnipeg 407,0 402,7 1,1 4,9 5,7 -0,8 

   Interlake 45,9 44,4 3,4 3,8 6,3 -2,5 

   Parklands et Nord 29,7 31,9 -6,9 5,4 8,1 -2,7 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 

Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau14-10-0293, anciennement CANSIM 282-0122 
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Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier à rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations 
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en 
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons 
les lecteurs à consulter d'autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur l'économie et le marché du 
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne reflètent pas nécessairement les politiques officielles 
d'Emploi et Développement social Canada. 

 
Préparé par : Direction de l'information sur le marché du travail, Service Canada, Manitoba 
Pour de plus amples informations, veuillez contacter l'équipe de l'IMT : http://www.esdc.gc.ca/cgi-
bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt  
Pour de l'information sur l'Enquête sur la population active, visitez le site: Web de Statistique Canada : 
http://www.statcan.gc.ca 
 
© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2019 tous 
droits réservés. 
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