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Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de I'Enquéte sur la population active pour la province
du Manitoba, y compris les régions de Winnipeg, du Nord du Manitoba et du Sud du Manitoba.

APERGU

En mai, le gouvernement du Manitoba a levé certaines des mesures de précaution prises pour endiguer la

pandémie de la COVID-19 et a entamé ainsi la premiére phase de la stratégie visant la réouverture de I'économie.
Méme si des mesures importantes de santé publique et les restrictions de voyage sont restées en vigueur, les
services médicaux non urgents ont repris, et certaines des entreprises non essentielles ont rouvert leurs portes?.
L’'emploi a progressé de 13 100 en mai dans la province, soit une hausse de 2,3 % par rapport au mois précédent,
mais il est encore en baisse de 66 400 (-10,1 %) par rapport a mai 2019.

Les gains mensuels de I'emploi ont été essentiellement annulés par la présence des Manitobains qui ont été
nombreux (+13 800) a réintégrer la population active. Par conséquent, le taux de chémage du Manitoba n’a
baissé que légerement pour atteindre 11,2 %. La province a affiché le plus faible taux de chémage au pays en
mai, un taux bien inférieur a celui de la moyenne nationale de 13,7 %. Au Manitoba, le taux de chdmage reste
bien supérieur a celui de 5,0 % de février, soit avant la pandémie.
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Données désaisonnalisées

mensuelles

Données mensuelles sur la population active, Manitoba

Variation mensuelle

Nombre

%

Variation annuelle

Nombre

%

Population 15+ ('000) 1046,2 1046,2 1035,2 0,0 0,0 11,0 1,1
Population active ('000) 662,2 648,4 689,3 13,8 2,1 -27,1 -3,9
Emploi ('000) 587,8 574,7 654,2 13,1 2,3 -66,4 | -10,1
Temps plein ('000) 480,8 477,7 522,5 3,1 0,6 -41,7 -8,0
Temps partiel ('000) 107,0 97,0 131,7 10,0 10,3 -24,7 | -18,8
Chomage ('000) 74,4 73,7 35,1 0,7 0,9 39,3 | 112,0
Taux de chémage (%) 11,2 11,4 5,1 -0,2 - 6,1 -
Taux d'activité (%) 63,3 62,0 66,6 1,3 - -3,3 -
Taux d'emploi (%) 56,2 54,9 63,2 1,3 - -7,0 -

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087
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Plus de trois quarts des gains d’emplois du mois de mai ont été enregistrés dans les postes a temps partiel.
Toutefois, ces postes sont encore en baisse de 18,8 % (-24 700) par rapport a mai 2019 ; quant a I'emploi a temps
plein, il est aussi en baisse de 8,0 % (-41 700).

Au Manitoba, les gains mensuels de I'emploi ont été concentrés dans le secteur privé (+17 400) et du coté des
travailleurs autonomes (+5 000). Ces gains ont été contrebalancés, du moins en partie, par les pertes du secteur
public (- 9 300).
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Taux de chomage mensuel selon I'age et le sexe, Manitoba

Variation Variation
Données désaisonnalisées mensuelle annuelle
(points de %) (points de %)

Total 11,2 11,4 51 -0,2 6,1
25 ans et plus 9,2 9,2 4,2 0,0 5,0
Hommes - 25 ans et plus 8,4 9,1 4,5 -0,7 3,9
Femmes - 25 ans et plus 10,3 9,2 3,9 1,1 6,4
15224 ans 22,8 24,6 9,7 -1,8 13,1
Hommes - 15 a 24 ans 20,7 24,0 11,6 -3,3 9,1
Femmes - 15 a 24 ans 25,3 25,7 7,9 -0,4 17,4

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087

Dans la province, le taux de chémage des jeunes (22,8 %) était plus du double de celui des personnes agées de
25 ans et plus (9,2 %). En glissement annuel, les jeunes femmes ont connu une hausse importante de leur taux
de chd6mage (+17,4 points de pourcentage), ce qui reflete leur forte présence dans les industries les plus touchées
par la pandémie, notamment celles du commerce de détail et des services de restauration.

EMPLOI PAR INDUSTRIE

Au Manitoba, la plus grande partie de la croissance mensuelle de I'emploi a été enregistrée dans le secteur des
services (+11 700 ou +2,7 %), surtout en raison des gains survenus dans le commerce de gros et de détail (+7 000)
et I'hébergement et les services de restauration (+2 800). Dans le secteur des biens, 'emploi a cr( de fagon plus
modeste (+1 300 ou +1,0 %), une croissance alimentée par celle de la construction (+2 600). Les deux secteurs
ne se sont pas complétement rétablis des répercussions de la pandémie, en raison de la baisse de I'emploi en
glissement annuel du secteur des services (-48 100) et de celui des biens (-18 300).
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Données mensuelles sur la population active, par industrie, Manitoba

. Variation Variation
Données désaisonnalisées ('000) 2“(/;:'9 mensuelle annuelle
Nombre % Nombre
Emploi total, toutes les industries 587,8 574,7 654,2 13,1 2,3 -66,4 | -10,1
Secteur de la production de biens 137,2 135,9 155,5 1,3 1,0 -18,3 -11,8
Agriculture 27,4 28,5 26,0 -1,1 -3,9 1,4 5,4
Foresterie, péche, mines, exploitation
en carriére, et extraction de pétrole et de gaz 47 3,7 >4 1,0 27,0 0.7 -13,0
Services publics 5,7 6,4 6,2 -0,7 | -10,9 -0,5 -8,1
Construction 43,7 41,1 51,8 2,6 6,3 -8,1 -15,6
Fabrication 55,5 56,2 66,0 -0,7 -1,2 -10,5 -15,9
Secteur des services 450,6 438,9 498,7 11,7 2,7 -48,1 9,6
Commerce 81,6 74,6 88,0 7,0 9,4 -6,4 -7,3
Transport et entreposage 35,6 35,7 42,6 -0,1 -0,3 -7,0 -16,4
Finance, assurances, immobilier et location 31,4 32,2 33,7 -0,8 -2,5 -2,3 -6,8
Services professionnels, scientifiques
et techniques 30,5 29,8 28,5 0,7 2,3 2,0 7,0
Services aux entreprises, services relatifs
aux batiments et autres services de soutien 21,8 20,6 22,7 12 5.8 -0.9 -4.0
Services d'enseignement 49,5 52,2 52,7 -2,7 -5,2 -3,2 -6,1
Soins de santé et assistance sociale 93,9 93,0 103,6 0,9 1,0 -9,7 -9,4
Information, culture et loisirs 17,0 15,3 22,1 1,7 11,1 -5,1 -23,1
Hébergement et services de restauration 28,2 25,4 41,9 2,8 11,0 -13,7 -32,7
Autres services 26,3 25,6 27,7 0,7 2,7 -1,4 -5,1
Administrations publiques 34,8 34,4 35,2 0,4 1,2 -0,4 -1,1

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0355, anciennement CANSIM 282-0088

Dans la construction, 'emploi a progressé de 6,3 % en mai. L'emploi de I'industrie est encore en baisse de 15,6 %
comparativement a la méme période de I'année derniere (-8 100). La province investit une autre somme de
500 MS$ au cours des deux prochaines années dans des projets de construction préts a se lancer partout au
Manitoba. Ce financement, qui visera des projets d’eau et d’égout, des travaux de réparation et de
revétement d’autoroutes, de réparation de ponts et d’infrastructures municipales, s’ajoute a celui du projet
d’infrastructure de deux ans, a hauteur de 3 GS, déja lancé par la province?.

Au nord du Manitoba, les travaux de construction du projet de 8,7 GS de la Keeyask Generating Station devraient
reprendre. L'interdiction de dix jours des travaux de construction de la centrale énergétique a été levée le 24 mai,
apres la conclusion d’'une entente entre Manitoba Hydro et les quatre Nations crie Keeyask. Prés de 1 000 salariés
retourneront progressivement sur les lieux au cours des prochaines semaines®.

Dans les services publics, I'emploi a baissé de 700 en mai, et les pertes devraient se poursuivre. De son c6té,
Manitoba Hydro a émis jusqu’a 200 avis de mises a pied temporaires, lesquels devraient rester en vigueur
pendant quatre mois. Ces mises a pied ont été annoncées dans le cadre de la prise de mesures d’économie selon
les directives du gouvernement de la province®.

Dans la fabrication, I'emploi a reculé pour un troisieme mois consécutif (-700 ou -1,2 %) en mai. Dans |'industrie,
les effectifs ont diminué de 10 500 personnes en mai 2020 par rapport a la méme période de I'année derniére,
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et ce chiffre pourrait s’alourdir. Du c6té de Boeing, on projette la mise a pied d’environ 400 salariés a Winnipeg
ou de prés d’un quart des effectifs locaux®. Lentreprise aérospatiale a annoncé des mises a pied importantes
aux Etats-Unis et ailleurs dans le monde en raison de I'incidence considérable de la pandémie sur le transport
aérien®.

Dans le commerce de gros et de détail du Manitoba, I'emploi a progressé (+9,4 %) a un rythme deux fois plus
rapide que la moyenne nationale en mai, apres que la province s’était mise parmi les premiéres a autoriser la
réouverture des entreprises non essentielles’. Toutefois au Manitoba, les emplois avaient diminué de 6 400 dans
le secteur du commerce en mai par rapport au méme mois I’an dernier.

Du coté des branches du secteur des services tributaires du tourisme, le maintien des mesures d’éloignement
social et des restrictions de voyage continuerait d’entraver leur relance. Selon Destination Canada, en raison des
mesures de restriction de voyage et des activités commerciales, le secteur touristique du Manitoba pourrait
perdre entre 400 MS a 900 MS cette année.

Dans le cadre de la stratégie du Manitoba visant la réouverture de I'économie, la troisieme phase ne devrait pas
étre entamée avant le 21 juin, ce qui déboucherait certainement sur une hausse de I'emploi. Cette phase
permettra I'ouverture de plusieurs des entreprises des domaines de I'information, de la culture et des loisirs qui
sont soutenus par le tourisme, notamment les casinos, espaces récréatifs intérieurs, parcs d’attractions et autres
entreprises du domaine des loisirs a 'extérieur®. Depuis mars, les Manitoba Liquor and Lotteries ont procédé a
la mise a pied temporaire de 1 300 salariés ou d’environ 40 % des effectifs en raison de la fermeture des casinos®.

Dans les domaines de l'information, de la culture et des loisirs, I'emploi pourrait sous peu profiter de la reprise
des activités de I'industrie du cinéma du Manitoba, laquelle a recu le feu vert pour reprendre les activités a
compter du 1% juin. Dans le cadre de la deuxiéme phase de la stratégie visant la reprise de I'’économie, le
Manitoba est devenu la premiere province du pays a autoriser la reprise des activités de productions de films et
d’émissions de télévision. Le Manitoba Film and Music a déja fait part de l'intérét manifesté par des
cinéastes d’autres provinces et de grands studios internationaux®.

ANALYSE REGIONALE

Les statistiques sur I'emploi de Statistique Canada, publiées par région économique, reposent sur la moyenne
mobile de trois mois. Par conséquent, les données traduisent les informations des mois de mars, avril et mai
2020. C’est pourquoi la hausse de I'emploi du Manitoba, dont il a été question dans les parties précédentes, ne
se refléte pas avec autant de clarté dans les données régionales.

Les incidences de la pandémie de la COVID-19 se sont fait sentir dans toutes les régions économiques du
Manitoba. L'emploi est en baisse dans les six régions économiques de la province, mais celle du Sud-Ouest qui a
affiché la plus forte baisse en pourcentage en glissement annuel (-11,8 %).
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Données mensuelles sur la population active, par région économique, Manitoba

Moyennes mobiles de trois mois Mai Mai Variation Mai Variation
données non désaisonnalisées 2020 2019 annuelle 2020 annuelle
(§00]0)] (§00]0)] (%) (%) (points de %)
Manitoba 598,9 652,6 -8,2 9,6 51 4,5
Régions économiques
Sud-est 55,1 61,9 -11,0 6,8 3,1 3,7
Centre sud et Centre nord 52,1 54,4 -4,2 6,6 4,6 2,0
Sud-ouest 50,9 57,7 -11,8 9,4 5,6 3,8
Winnipeg 371,6 403,0 -7,8 10,5 5,3 5,2
Interlake 40,8 44,4 -8,1 10,3 4,9 5,4
Parklands et Nord 28,5 31,3 -8,9 7,5 6,8 0,7

Remarque : Les totaux peuvent me pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0293, anciennement CANSIM 282-0122

Au cours des trois derniers mois, la majorité des pertes d’emploi du Manitoba a été enregistrée dans la région
de Winnipeg (-31 400). Egalement, cette région a affiché le taux de chdmage le plus élevé de la province (10,5 %),
soit une hausse de 5,3 points de pourcentage par rapport a mai 2019. Les restrictions de voyage et la fermeture
des entreprises non essentielles ont eu des répercussions considérables sur I'emploi de la région urbaine. La
région de Winnipeg compte plus de 60 % de la population active du commerce de gros et de détail de la province
et prés de 70 % de celle des services de restauration et d’hébergement.

La région de Parklands et du Nord a affiché la plus faible hausse annuelle du chémage parmi les régions (+0,7
point de pourcentage pour atteindre 7,5 %). Les gains annuels de 'emploi dans I'agriculture (+400), les services
publics (+500) et les services éducatifs (+800) ont permis de contrebalancer les pertes subies par les industries
qui sont touchées de plein fouet par la pandémie.

Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier a rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons
les lecteurs a consulter d'autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur I'économie et le marché du
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne reflétent pas nécessairement les politiques officielles
d'Emploi et Développement social Canada.

Préparé par : Direction de l'information sur le marché du travail, Service Canada, Manitoba

Pour de plus amples informations, veuillez contacter ['équipe de I'IMT: http.//www.esdc.qgc.ca/cqgi-
bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez nous.aspx?section=imt

Pour de l'information sur I'Enquéte sur la population active, visitez le site: Web de Statistique Canada :
http://www.statcan.qgc.ca

© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2020 tous
droits réservés.
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