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Bulletin sur le marché du travail 

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de l'Enquête sur la population active pour la province 
du Manitoba, y compris les régions de Winnipeg, du Nord du Manitoba et du Sud du Manitoba. 

 

APERÇU 

Au Manitoba, l’emploi a progressé de 12 400 postes en juillet, soit une hausse de 2,0 % par rapport au mois 
précédent, mais il accuse encore une baisse de 20 700 (-3,2 %) par rapport à juillet 2019. L’emploi a augmenté 
pour un troisième mois consécutif, grâce au taux de croissance record enregistré en juin (+28 900 ou +4,9 %). La 
province a regagné plus de 60 % des postes supprimées depuis le début de la pandémie.  

L’emploi à temps plein (+6 200) et à temps partiels (+6 100) a augmenté en juillet, alors que le gouvernement du 
Manitoba poursuit l’assouplissement des mesures de restrictions visant à permettre de lutter contre la 
propagation de la COVID-19. Le 23 juillet, la province a entamé la quatrième phase pour la Relance sécuritaire 
des services : feuille de route du Manitoba pour la relance économique et la lutte contre la pandémie. La nouvelle 
phase permet la réouverture des casinos et des salles de cinéma ainsi que la reprise des représentations 
théâtrales. Quant aux activités de rencontres à l’intérieur, les restrictions restent les mêmes qu’à la troisième 
phase (jusqu’à 50 personnes peuvent se rencontrer). S’agissant des activités en plein air, 100 personnes peuvent 
se rencontrer1. 
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Données mensuelles sur la population active, Manitoba 

Données désaisonnalisées  
mensuelles 

Juillet  
2020 

Juin  
2020 

Juillet  
2019 

Variation mensuelle Variation annuelle 

Nombre % Nombre % 
Population 15+ ('000) 1046,8 1046,5 1038,2 0,3 0,0 8,6 0,8 
Population active ('000) 685,3 685,8 689,6 -0,5 -0,1 -4,3 -0,6 
Emploi ('000) 629,1 616,7 649,8 12,4 2,0 -20,7 -3,2 
   Temps plein ('000) 501,8 495,6 519,3 6,2 1,3 -17,5 -3,4 
   Temps partiel ('000) 127,3 121,2 130,4 6,1 5,0 -3,1 -2,4 
Chômage ('000) 56,3 69,1 39,8 -12,8 -18,5 16,5 41,5 
Taux de chômage (%) 8,2 10,1 5,8 -1,9 - 2,4 - 
Taux d'activité (%) 65,5 65,5 66,4 0,0 - -0,9 - 
Taux d'emploi (%) 60,1 58,9 62,6 1,2 - -2,5 - 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087 

 

 

Grâce à la croissance continue de l’emploi, le taux de chômage du Manitoba a baissé de 1,9 point de pourcentage 
pour atteindre 8,2 % en juillet, soit le plus faible taux parmi ceux de toutes les provinces et 2,7 points de 
pourcentage inférieurs à la moyenne nationale. 

Chez les jeunes manitobains, le taux de chômage (17,4 %) est le plus faible parmi ceux de toutes les provinces, 
et ce pour le deuxième mois consécutif. De plus, il est bien inférieur à la moyenne nationale (24,2 %). Même si 
le taux de chômage des jeunes manitobaines a régressé de 6,5 points de pourcentage pour atteindre 14,5 % en 
juillet, celui des jeunes manitobains a progressé de 2,1 points de pourcentage pour se chiffrer à 20,1 %. 
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Taux de chômage mensuel selon l'âge et le sexe, Manitoba 

Données désaisonnalisées 
Juillet 
2020 
(%) 

Juin 
2020 
(%) 

Juillet 
2019 
(%) 

Variation 
mensuelle 

(points de %) 

Variation 
annuelle 

(points de %) 
Total 8,2 10,1 5,8 -1,9 2,4 
  25 ans et plus 6,5 8,3 4,5 -1,8 2,0 
    Hommes - 25 ans et plus 6,6 8,4 4,7 -1,8 1,9 
    Femmes - 25 ans et plus 6,4 8,3 4,2 -1,9 2,2 
  15 à 24 ans 17,4 19,3 12,4 -1,9 5,0 
    Hommes - 15 à 24 ans 20,1 18,0 15,3 2,1 4,8 
    Femmes - 15 à 24 ans 14,5 21,0 9,2 -6,5 5,3 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087 

La pandémie a influé grandement sur les économies provinciales et nationale. Selon la Fédération canadienne 
de l’entreprise indépendante, environ 5 000 petites entreprises manitobaines pourront fermer leurs portes ou 
faire faillite2. Entretemps, en date du 2 août, 261 360 Manitobains ont demandé la Prestation canadienne 
d’urgence3. Toutefois, le Manitoba devrait mieux se tirer par rapport aux autres provinces. Par exemple, selon la 
BMO, le PIB devrait afficher une baisse de 4,8 % en 2020, par rapport à celle prévue de 6,0 % à l’échelle 
nationale4. 
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EMPLOI PAR INDUSTRIE 

Dans le secteur des services du Manitoba, la croissance mensuelle de l’emploi (+13 100 ou +2,8 %) a été 
alimentée par les gains des services éducatifs (+6 500), des services d’hébergement et de restauration (+4 200). 
Entretemps, l’emploi s’est replié de 800 (-0,6 %) dans le secteur des biens au mois de juillet. Les deux secteurs 
ne se sont pas encore entièrement remis des incidences de la pandémie, car l’emploi est en baisse de façon 
annuelle dans le secteur des services (-11 100 ou -2,2 %) et le secteur des biens (-9 600 ou -6,4 %). 

Données mensuelles sur la population active, par industrie, Manitoba 

Données désaisonnalisées ('000) Juillet 
2020 

Juin 
2020 

Juillet 
2019 

Variation 
mensuelle 

Variation 
annuelle 

Nombre % Nombre % 

Emploi total, toutes les industries 629,1 616,7 649,7 12,4 2,0 -20,6 -3,2 
Secteur de la production de biens 140,6 141,4 150,2 -0,8 -0,6 -9,6 -6,4 
  Agriculture 25,4 26,2 25,1 -0,8 -3,1 0,3 1,2 
  Foresterie, pêche, mines, exploitation  
  en carrière, et extraction de pétrole et de gaz 5,1 5,1 5,3 0,0 0,0 -0,2 -3,8 

  Services publics 5,7 6,1 6,4 -0,4 -6,6 -0,7 -10,9 
  Construction 46,6 46,9 50,4 -0,3 -0,6 -3,8 -7,5 
  Fabrication 57,7 57,1 63,0 0,6 1,1 -5,3 -8,4 
Secteur des services 488,4 475,3 499,5 13,1 2,8 -11,1 -2,2 
  Commerce 86,6 86,6 88,7 0,0 0,0 -2,1 -2,4 
  Transport et entreposage 35,9 36,7 40,9 -0,8 -2,2 -5,0 -12,2 
  Finance, assurances, immobilier et location 33,7 33,3 34,3 0,4 1,2 -0,6 -1,7 
  Services professionnels, scientifiques  
  et techniques 32,4 30,5 29,2 1,9 6,2 3,2 11,0 

  Services aux entreprises, services relatifs  
  aux bâtiments et autres services de soutien 21,3 23,1 23,5 -1,8 -7,8 -2,2 -9,4 

  Services d'enseignement 55,0 48,5 53,3 6,5 13,4 1,7 3,2 
  Soins de santé et assistance sociale 99,9 98,8 101,0 1,1 1,1 -1,1 -1,1 
  Information, culture et loisirs 20,2 19,7 23,2 0,5 2,5 -3,0 -12,9 
  Hébergement et services de restauration 37,9 33,7 41,9 4,2 12,5 -4,0 -9,5 
  Autres services 29,7 28,8 27,5 0,9 3,1 2,2 8,0 
  Administrations publiques 35,8 35,5 36,0 0,3 0,8 -0,2 -0,6 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0355, anciennement CANSIM 282-0088 

En juillet, l’emploi a baissé dans trois des cinq domaines du secteur des biens du Manitoba. Celui de l’agriculture 
a régressé de 800 postes, suivi des services publics (-400) et de la construction (-300). La fabrication (+600) était 
l’unique domaine à afficher une augmentation de l’emploi au mois de juillet. Cependant, elle pourrait accuser 
des pertes d’emplois à court terme, vu que le NFI Group Inc. procède à la fusion de New Flyer et de Motor Coach 
Industries. Cette mesure devrait influer grandement sur la main-d’œuvre des activités à Winnipeg5. C’est à 
Winnipeg que se trouvent le siège social du NFI Group Inc. et les plus importantes installations de fabrication de 
celui-ci. En mars, New Flyer Industries a suspendu ses activités de fabrication d’autobus à Winnipeg en raison 
des incidences de la COVID-19, ce qui a touché jusqu’à 2 700 travailleurs. De même, l’entreprise a procédé à la 
mise à pied définitive de 300 personnes à Winnipeg à cause de l’annulation ou du report prévu de commandes 
en 20206. 
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Dans le secteur des services, l’emploi des domaines de l’information, de la culture et des loisirs a crû de 500 
(+2,5 %) en juillet ; cependant, il est encore en baisse de 3 000 (-12,9 %) sur une base annuelle. Dans ce domaine, 
l’emploi devrait poursuivre sa hausse en août, alors que la quatrième phase du Programme de relance du 
Manitoba permet la réouverture d’un plus grand nombre d’entreprises, y compris des casinos. À Winnipeg, Club 
Regent et McPhillips Station Casino ont rouvert leurs portes le 29 juillet7. 

L’emploi des services éducatifs est en hausse sur une base mensuelle et annuelle. Le financement provincial, 
consacré dans le budget de 2020, pourra garantir le maintien de cette tendance à la hausse. Le gouvernement 
du Manitoba investit 160 M$ dans des projets d’immobilisations dans les écoles de la maternelle à la 12e année, 
ce qui comprend la construction de sept nouvelles écoles. Ces projets permettront la création de 4 425 nouvelles 
places qui s’offriront ou seront créées d’ici mars 2021, une mesure qui fait croitre la demande davantage 
d’enseignants et de personnel de soutien8.   

Dans les domaines des services professionnels, scientifiques et techniques, on a également relevé une hausse 
de l’emploi sur une base mensuelle (+1 900) et annuelle (+3 200). L’emploi de ces domaines a rebondi 
rapidement des incidences de la pandémie. Même si l’emploi a fléchi en mars (-100) pour baisser plus 
considérablement en avril (-1 300), il a entamé sa relance en mai pour afficher, en juillet, des résultats supérieurs 
à ceux d’avant la pandémie.  

Du côté des services d’hébergement et de la restauration, l’emploi a augmenté pour un troisième mois 
consécutif, mais il reste bien inférieur au taux de l’année précédente (-4 000 ou -9,5 %). Ces domaines ont été 
particulièrement touché pendant la pandémie en raison des restrictions sur les rencontres sociales et les 
voyages. Grâce à une nouvelle entente, Winnipeg pourrait être la ville hôte de la saison raccourcie de 2020 de la 
Ligue canadienne de football, une mesure qui appuierait les activités de ces domaines. Selon la province, la saison 
pourrait générer près de 4 M$ en recettes du côté des hôtels et soutenir la création de 600 postes9. 

ANALYSE RÉGIONALE 

De façon annuelle, l’emploi régresse dans chaque région économique du Manitoba. La région du sud-ouest (-
9,0 %) et d’Interlake (-10,9 %) a affiché les plus importantes baisses de l’emploi en pourcentage d’une année à 
l’autre. Entretemps, la région de Winnipeg a accusé la plupart des pertes d’emplois (-22 500) au cours de cette 
période et connait le taux de chômage le plus important (11,5 %) parmi ceux des régions du Manitoba. 

Parklands et Nord est la seule région économique de la province à enregistrer une baisse du chômage de façon 
annuelle, soit de 0,6 point de pourcentage pour s’établir à 8,1 %. Du côté du Nord, la ville de Churchill jouit d’un 
important domaine touristique axé sur les excursions d’observation des baleines et des ours polaires. Le domaine 
génère quelque 37 M$ l’an des dépenses. Chaque année, la région du nord du Manitoba accueille environ 
530 000  visiteurs, un nombre qui variera grandement en 2020 à cause des interdictions de voyager10. La région 
profitera de l’investissement fédéral de 100 000 $ pour aider 50 entreprises de Churchill à respecter les directives 
sur l’éloignement physique et à recourir aux programmes de relance11.  

À Winnipeg, l’emploi progresse du côté municipal. Même si la ville de Winnipeg a mis à pied 927 personnes au 
commencement de la pandémie, elle rappelle des salariés, grâce à la réouverture des services. Dans les services 
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communautaires, près de 400 personnes ont été rappelées en juin et 195 autres en juillet, alors que la ville 
entame la réouverture des piscines intérieures et des bibliothèques12. La ville relance pleinement les services de 
transport en commun en août, ce qui exige le rappel de quelque 120 conducteurs de véhicules de transport en 
commun et 41 apprentis-conducteurs13.  

Données mensuelles sur la population active, par région économique, Manitoba 

Moyennes mobiles de trois mois  
données non désaisonnalisées 

Emploi Taux de chômage 

Juillet 
2020 
('000) 

Juillet 
2019 
('000) 

Variation 
annuelle 

(%) 

Juillet 
2020 
(%) 

Juillet 
2019 
(%) 

Variation 
annuelle 

(points de %) 

Manitoba 619,0 659,2 -6,1 9,9 5,5 4,4 
Régions économiques             
   Sud-est 57,9 61,9 -6,5 6,5 3,0 3,5 
   Centre sud et Centre nord 52,5 53,8 -2,4 5,6 4,8 0,8 
   Sud-ouest 53,4 58,7 -9,0 8,2 5,2 3,0 
   Winnipeg 384,9 407,4 -5,5 11,5 5,8 5,7 
   Interlake 41,9 47,0 -10,9 8,5 4,7 3,8 
   Parklands et Nord 28,5 30,5 -6,6 8,1 8,7 -0,6 

Remarque : Les totaux peuvent me pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0293, anciennement CANSIM 282-0122 

 

 

 

 

 

Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier à rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations 
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en 
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons 
les lecteurs à consulter d'autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur l'économie et le marché du 
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne reflètent pas nécessairement les politiques officielles 
d'Emploi et Développement social Canada. 

 
Préparé par : Direction de l'information sur le marché du travail, Service Canada, Manitoba 
Pour de plus amples informations, veuillez contacter l'équipe de l'IMT : http://www.esdc.gc.ca/cgi-
bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt  
Pour de l'information sur l'Enquête sur la population active, visitez le site: Web de Statistique Canada : 
http://www.statcan.gc.ca 
 
© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2020 tous 
droits réservés. 
 

http://www.esdc.gc.ca/cgi-bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt
http://www.esdc.gc.ca/cgi-bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt
http://www.statcan.gc.ca/
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