Ratio des jeunes travailleurs aux travailleurs agés : Le nombre de

jeunes travailleurs de 25 a 34 ans (qui, pour la plupart, ont terminé

leurs études et sont entrés sur le marché du travail plus récemment)

par rapport au nombre de travailleurs de 55 ans et plus (qui sont sur le
point de quitter le marché du travail).

En 2019, le nombre de travailleurs de 25 a 34 ans était a peu prés
le méme que le nombre de travailleurs de 55 ans et plus, et ce, tant
chez les femmes que chez les hommes. En 1996, le ratio des jeunes
travailleurs aux travailleurs agés était de et
de 2,38 chez les hommes.

En 2016, c’est chez les femmes sud-asiatiques que le ratio des jeunes travailleurs aux
/ travailleurs agés au sein de la population occupée était le plus élevé.
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En 2016, le ratio des jeunes travailleurs aux travailleurs agés

au sein des professions qualifiées était plus élevé chez les
femmes que chez les hommes, surtout parmi les groupes de
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Notes:
1. Le « reste de la population » désigne les personnes qui n‘appartiennent pas aux populations sud-asiatiques,
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