ulletin sur le marche du travail

Mai 2021

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de I'Enquéte sur la population active pour la province
de Québec et ses régions.

APERGU

Pour un deuxieme mois consécutif, I'emploi a faiblement diminué au Québec, selon les derniers résultats de
I’Enquéte sur la population active de Statistique Canada. En effet, le marché du travail québécois comptait 8 000
emplois de moins par rapport a avril (- 0,2 %). La diminution d’emploi provient essentiellement de I'emploi a
temps plein (- 7 200 emplois ou - 0,2 %) alors que I'emploi a temps partiel a peu varié (- 900 emplois ou - 0,1 %).
La baisse de I'emploi a été un peu plus forte dans I’'ensemble du Canada (- 0,4 %), surtout en raison des baisses
enregistrées en Nouvelle-Ecosse (- 4,8 %) et en Ontario (- 0,4 %) ou la troisiéme vague a entrainé des mesures
sanitaires plus strictes en mai.

Données mensuelles sur la population active, Québec

Variation annuelle

Variation mensuelle

Données désaisonnalisées

Mai 2021 Avril 2021 Mai 2020

mensuelles Nombre % Nombre %

Population 15+ (000) 7091,5 7 090,2 7 045,0 1,3 0,0 46,5 0,7
Population active (000) 4515,3 4523,7 4359,7 -8,4 -0,2 155,6 3,6
Emploi (000) 4219,3 42273 3765,1 -8,0 -0,2 454,2 12,1

Temps plein (000) 3503,7 3510,9 3228,8 7,2 0,2 274,9 8,5

Temps partiel (000) 715,6 716,5 536,3 0,9 0,1 179,3 33,4
Choémage (000) 296,0 296,4 594,6 -0,4 -0,1 -298,6 -50,2
Taux de chémage (%) 6,6 6,6 13,6 0,0 - -7,0 -
Taux d’activité (%) 63,7 63,8 61,9 -0,1 - 1,8 -
Taux d'emploi (%) 59,5 59,6 53,4 -0,1 - 6,1 -

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements

Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau 14-10-0287
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Emploi et taux de chomage mensuel, Québec
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En comparant avec les données de février 2020, avant la pandémie, 'emploi enregistre une diminution de
134 000 empilois (- 3,1 %). Pres des % de cette baisse provient de I'emploi a temps partiel (- 96 300 emplois ou
- 11,9 %), tandis que le repli de 'emploi a temps plein est plus faible (- 37 700 emplois ou - 1,1 %). Toujours en
comparant avec leur niveau prépandémie, les femmes (- 4,9 %) enregistrent un recul d’emploi beaucoup plus
important que les hommes (- 1,4 %). D’ailleurs, parmi les 3 principaux groupes d’age (15-24 ans, 25-54 ans et
55 ans et plus), les femmes affichent des reculs d’emploi plus importants que les hommes.

Au cours du dernier mois, le taux de chdmage n’a pas varié, s’établissant a 6,6 %. Par contre, le nombre de
chomeurs de longue durée a augmenté de 4 100 (+ 5,6 %), ce qui signifie que plus du quart des chémeurs étaient
en chomage depuis plus de 27 semaines. Finalement, le taux d’emploi a diminué de 0,1 point de pourcentage,
s’établissant a 59,5 %. Par rapport a février 2020, le taux d’emploi affiche toujours un recul de 2,4 points de
pourcentage. Ce sont les femmes de 15 a 24 ans (- 7,2 points de pourcentage) et les hommes du méme groupe
d’age (- 5,2 points de pourcentage) qui enregistrent les plus importants reculs de leur taux d’emploi.

Taux de chomage mensuel selon I'age et le sexe, Québec

) L. o Mai 2021 Avril 2021 Mai 2020 ‘ Variation mensuelle ‘ Variation annuelle
Données désaisonnalisées
% % % ‘ (points de %) ‘ (points de %)
Total 6,6 6,6 13,6 0,0 -7,0
25 ans et plus 6,0 5,5 11,2 0,5 -5,2
Hommes - 25 ans et plus 6,0 5,6 11,2 0,4 -5,2
Femmes - 25 ans et plus 6,0 5,4 11,3 0,6 -5,3
15a 24 ans 10,0 13,1 29,5 -3,1 -19,5
Hommes - 15 a 24 ans 9,9 14,5 30,3 -4,6 -20,4
Femmes - 15 a 24 ans 10,1 11,5 28,5 -1,4 -18,4

Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau 14-10-0287
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EMPLOI PAR INDUSTRIE

Au niveau des industries, les baisses mensuelles d’emploi les plus importantes se concentrent dans
I’hébergement et la restauration (- 16 400 emplois ou - 9,4 %), la fabrication (- 13 600 emplois ou - 2,8 %) et la
construction (- 5 800 emplois ou - 2,0 %). Celles-ci ont toutefois été contrebalancées par des augmentations
d’emploi dans certaines industries, dont celle du commerce de détail et de gros (+ 10 800 emplois ou + 1,7 %) et
celle de I'information, la culture et les loisirs (+ 8 300 emplois ou + 5,5 %). Ces augmentations peuvent s’expliquer
par la fin des mesures spéciales d’urgence dans la Communauté métropolitaine de Québec, ainsi que dans
plusieurs MRC de Chaudiere-Appalaches et de I’'Outaouais, ce qui a permis lI'ouverture des commerces non
essentiels et de certains établissements de culture et de loisirs.

Bien que le niveau d’emploi — toutes industries confondues — n’a pas rejoint celui qu’il affichait avant Ila
pandémie, 7 industries affichent un niveau d’emploi supérieur a leur niveau prépandémie, parmi les 16 grandes
industries. Dans le secteur de la production de biens, les services publics (+5 100 emplois ou + 20,4 %), la
foresterie, les péches et les mines (+ 5 700 emplois ou + 15,0 %) et la construction (+ 4 900 emplois ou + 1,7 %)
sont en croissance par rapport a février 2020. Dans le secteur des services, il s’agit des services d’enseignement
(+ 45 300 emplois ou + 14,3 %), de la finance, des assurances et des services immobiliers et de location (+ 16 900
emplois ou + 6,7 %), des administrations publiques (+ 12 000 emplois ou + 5,0 %) et finalement, des services
professionnels, scientifiques et techniques (+ 7 500 emplois ou + 2,2 %).

Données mensuelles sur la population active, par industrie, Québec

Variation mensuelle | Variation annuelle

Données désaisonnalisées (000) Mai 2021 | Avril 2021 | Mai 2020
m Nombre %

Emploi total, toutes les industries 4219,3 42273 3765,1 -8,0 -0,2 454,2 12,1
Secteur de la production de biens 892,3 906,6 795,2 -14,3 -1,6 97,1 12,2
Agriculture 56,9 57,0 55,4 -0,1 -0,2 1,5 2,7
Foresterie, péche, mines, exploitation

en carriére,pet extraction deF::)étroIe et de gaz 436 42,0 37,9 16 38 >7 15,0
Services publics 30,1 26,6 25,1 3,5 13,2 5,0 19,9
Construction 286,8 292,6 230,2 -5,8 -2,0 56,6 24,6
Fabrication 474,8 488,4 446,6 -13,6 -2,8 28,2 6,3
Secteur des services 3327,0 3320,7 2969,9 6,3 0,2 357,1 12,0
Commerce 646,8 636,0 580,9 10,8 1,7 65,9 11,3
Transport et entreposage 229,0 224,7 191,1 4,3 1,9 37,9 19,8
Finance, assurances, immobilier et location 267,6 261,7 244,4 5,9 2,3 23,2 9,5
Zfrt‘gccsz iz:g:ssm“e's’ scientifiques 356,0 359,0 329,8 3,0 0,8 26,2 7,9
Services aux entreprises, services relatifs

aux batiments et aFL)Jtreslservices de soutien 155,0 156,1 139,8 11 0.7 15,2 10,9
Services d'enseignement 363,0 361,5 291,6 1,5 0,4 71,4 24,5
Soins de santé et assistance sociale 591,9 594,7 564,6 -2,8 -0,5 27,3 4,8
Information, culture et loisirs 158,9 150,6 148,4 8,3 5,5 10,5 7,1
Hébergement et services de restauration 157,6 174,0 126,5 -16,4 -9,4 31,1 24,6
Autres services 147,6 148,0 127,9 -0,4 -0,3 19,7 15,4
Administrations publiques 253,6 254,4 224,8 -0,8 -0,3 28,8 12,8

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau 14-10-0355
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ANALYSE REGIONALE

Les données de I'Enquéte sur la population active pour les régions économiques sont des moyennes mobiles de
trois mois non désaisonnalisées; les données de mai correspondent donc a une moyenne de mars, avril et mai.

Toutes les régions économiques du Québec affichent un niveau d’emploi supérieur a celui de mai 2020.
Cependant, seulement 4 régions économiques affichent un niveau d’emploi supérieur a celui de mai 2019, ou la
situation économique était plus positive. Il s’agit de Lanaudiére (+ 2,6 %), de I'lle-de-Montréal (+ 1,6 %), de la
Cote-Nord et du Nord-du-Québec (+ 1,0 %) et plus faiblement, du Centre-du-Québec (+0,2 %). A noter que la
région métropolitaine de recensement (RMR) de Montréal est la seule RMR québécoise qui affiche un niveau
d’emploi supérieur a celui de mai 2019 (+ 17 900 emplois ou + 0.8 %).

Le taux de chdbmage, en données non désaisonnalisées, s’établit a 7,0 % au Québec en mai. Seulement 3 régions
économiques ont un taux de chdmage supérieur a la province : la Gaspésie-iles-de-la-Madeleine (14,9 %), I'lle-
de-Montréal (9,6 %) et la région de Laval (8,3 %). Les régions ayant les plus faibles taux de chdmage sont la Cote-
Nord et le Nord-du-Québec (3,6 %), Chaudiere-Appalaches (4,3 %) et I’Abitibi-Témiscamingue (4,9 %).

Données mensuelles sur la population active, par région économique, Québec

Emploi Taux de chdmage
Moyennes mobiles de trois mois Mai 2021 | Mai 2020 | Variation annuelle | Mai 2021 | Mai2020 | Variation annuelle
données non désaisonnalisées (000) (000) (%) (%) (%) (points de %)
Québec 4194,8 3762,5 11,5 7,0 13,5 -6,5
Régions économiques
Gaspésie—iles-de-la-Madeleine 31,4 27,5 14,2 14,9 18,6 -3,7
Bas-Saint-Laurent 83,8 78,3 7,0 6,5 13,4 -6,9
Capitale-Nationale 372,3 333,9 11,5 5,7 12,4 -6,7
Chaudiere-Appalaches 213,5 204,5 44 4,3 10,1 -5,8
Estrie 158,4 149,0 6,3 5,8 10,9 -5,1
Centre-du-Québec 127,1 116,1 9,5 5,8 11,3 -5,5
Montérégie 798,7 722,6 10,5 5,7 13,4 -7,7
Montréal 1059,7 946,9 11,9 9,6 14,0 -4,4
Laval 221,9 182,5 21,6 8,3 14,5 -6,2
Lanaudiere 258,6 254,8 1,5 5,0 14,4 -9,4
Laurentides 308,8 238,3 29,6 6,3 14,7 -8,4
Outaouais 190,7 177,3 7,6 6,7 12,0 -5,3
Abitibi-Témiscamingue 74,3 61,5 20,8 4,9 13,0 -8,1
Mauricie 119,6 115,9 3,2 6,9 14,1 -7,2
Saguenay—Lac-Saint-Jean 124,9 107,7 16,0 6,7 18,1 -11,4
Cote-Nord et Nord-du-Québec 51,1 45,7 11,8 3,6 14,4 -10,8

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements

Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau 14-10-0387
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Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier a rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons
les lecteurs a consulter d’autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur I’économie et le marché du
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne refletent pas nécessairement les politiques officielles
d’Emploi et Développement social Canada.

Préparé par : Direction de I'analyse du marché du travail, Service Canada, Québec

Pour de plus amples informations, veuillez communiquer avec I'équipe de I'IMT a :
http://www.esdc.gc.ca/cgi-bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez _nous.aspx?section=imt

Pour de I'information sur I'Enquéte sur la population active, visitez le site Web de Statistique Canada a :
www.statcan.gc.ca

© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2021, tous
droits réservés
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