
 

Alberta 

 

Novembre 2020 

 

 

 

Bulletin sur le marché du travail 

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de l'Enquête sur la population active pour la province 
de l'Alberta, y compris les régions de Calgary, d'Edmonton, du Centre et des parcs des montagnes, ainsi que du Sud et du 
Nord de l'Alberta. 

 

APERÇU 

Après six mois de gains, l’emploi a reculé (-10 800) en novembre. La baisse de l’emploi a coïncidé avec une 
augmentation rapide des cas actifs de COVID-19. À la fin de novembre, le nombre de cas actifs dans la province 
dépassait le sommet de la première vague de la pandémie au printemps. Cela a conduit le gouvernement de 
l’Alberta à imposer des mesures supplémentaires pour ralentir la propagation dans les régions où les taux de 
transmission sont élevés. Celles-ci comprenaient la limitation de tous les rassemblements sociaux à un seul 
ménage, le plafonnement de la capacité des restaurants et leur obligation de fermer à 23 heures, ainsi que 
l’imposition d’une capacité d’accueil maximale de 25 % dans les magasins et les gymnases1. Étant donné que ces 
restrictions sont entrées en vigueur à la fin du mois, toutes les répercussions sur l’emploi ne se manifesteront 
qu’en décembre. 

Avec la récente baisse de l’emploi, l’Alberta se situe à environ 95 % (-122 500) de ses niveaux d’emploi avant la 
COVID il y a un an, l’écart le plus important parmi les provinces. Notamment, l’Alberta avait également le 
deuxième plus grand nombre de cas de COVID par habitant au pays, juste derrière le Québec2. 
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Données mensuelles sur la population active, Alberta 

Données désaisonnalisées  
mensuelles 

Novembre 
2020 

Octobre  
2020 

Novembre 
2019 

Variation mensuelle Variation annuelle 

Nombre % Nombre % 
Population 15+ ('000) 3 588,7 3 585,8 3 550,8 2,9 0,1 37,9 1,1 
Population active ('000) 2 493,4 2 494,6 2 521,6 -1,2 0,0 -28,2 -1,1 
Emploi ('000) 2 216,6 2 227,4 2 339,1 -10,8 -0,5 -122,5 -5,2 
   Temps plein ('000) 1 774,0 1 803,4 1 919,5 -29,4 -1,6 -145,5 -7,6 
   Temps partiel ('000) 442,6 424,0 419,6 18,6 4,4 23,0 5,5 
Chômage ('000) 276,7 267,1 182,5 9,6 3,6 94,2 51,6 
Taux de chômage (%) 11,1 10,7 7,2 0,4 - 3,9 - 
Taux d'activité (%) 69,5 69,6 71,0 -0,1 - -1,5 - 
Taux d'emploi (%) 61,8 62,1 65,9 -0,3 - -4,1 - 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087 

Le nombre de chômeurs a augmenté de 9 600 (+ 3,6 %) en novembre et la population active s’est également 
légèrement contractée (-1 200). L’effet combiné a fait grimper le taux de chômage à 11,1 %, 3,9 points de 
pourcentage de plus qu’il y a un an et au deuxième rang national, derrière seulement Terre-Neuve-et-Labrador.  

Il y avait une différence considérable entre les taux de chômage des groupes de minorités visibles (y compris les 
populations autochtones) et ceux de leurs homologues n’appartenant pas à une minorité visible en novembre. 
Les minorités visibles de l’Alberta avaient un taux de chômage d’environ 12,9 %, tandis que les personnes qui 
n’étaient pas autochtones ou qui n’appartenaient pas à une minorité visible avaient un taux de chômage 
beaucoup plus faible, de 9 %. 

Malgré la détérioration des conditions du marché du travail, le nombre de personnes qui occupaient un emploi, 
mais travaillaient moins de la moitié de leurs heures régulières a diminué pour le huitième mois consécutif après 
avoir atteint un sommet en mars. Après avoir augmenté en octobre, le nombre de personnes ne faisant 
techniquement pas partie de la population active, mais souhaitant encore travailler a également diminué en 
novembre, un autre bon signe. 

Le taux de sous-utilisation de la main-d’œuvre3 en Alberta est tombé à 20,1 % en novembre, par rapport à 33,4 % 
en avril. Même s’il y a eu une amélioration au cours des sept derniers mois, la route vers une reprise complète 
sera longue. Le Conference Board du Canada prévoit que les niveaux d’emploi dans la province ne seront pas 
entièrement rétablis avant 20224. 



Bulletin sur le marché du travail – Alberta – novembre 2020                                                                             Page 3 

 

 

 

Chômage par grand groupe démographique 

Les jeunes (de 15 à 24 ans) ont été considérablement touchés par la pandémie, affichant une baisse de l’emploi 
de 13 % par rapport à novembre 2019. Cela a fait augmenter le taux de chômage à 23,6 % chez les jeunes. 
D’ailleurs, chez les jeunes, les femmes ont été touchées de manière disproportionnée, leur emploi ayant chuté 
de 18,6 % par rapport à la même période l’an dernier, tandis que l’emploi chez les hommes du même groupe 
d’âge a diminué de 7,3 %. L’une des raisons de cette situation est probablement la forte représentation des 
jeunes femmes dans l’industrie des services d’hébergement et de restauration, qui a été la plus touchée par la 
COVID-19. Le taux de chômage des jeunes femmes était de 24,7 % en novembre, en hausse de 13,9 points de 
pourcentage par rapport à l’an dernier. Alors que les hommes ne sont pas loin derrière avec un taux de chômage 
de 22,5 %, l’écart d’une année à l’autre était beaucoup plus faible, en hausse de seulement 3,1 points de 
pourcentage. 

Les personnes du principal groupe d’âge actif (25 à 54 ans) et les travailleurs âgés (55 ans et plus) ont été moins 
touchés, avec un emploi d’une année à l’autre en baisse de 4 % et 4,7 %, respectivement. 
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Taux de chômage mensuel selon l'âge et le sexe, Alberta 

Données désaisonnalisées 
Novembre 

2020 
(%) 

Octobre 
2020 
(%) 

Novembre 
2019 
(%) 

Variation 
mensuelle 

(points de %) 

Variation 
annuelle 

(points de %) 
Total 11,1 10,7 7,2 0,4 3,9 
  25 ans et plus 9,2 8,9 6,0 0,3 3,2 
    Hommes - 25 ans et plus 9,9 10,0 6,2 -0,1 3,7 
    Femmes - 25 ans et plus 8,4 7,5 5,7 0,9 2,7 
  15 à 24 ans 23,6 23,0 15,2 0,6 8,4 
    Hommes - 15 à 24 ans 22,5 23,4 19,4 -0,9 3,1 
    Femmes - 15 à 24 ans 24,7 22,5 10,8 2,2 13,9 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087 

 

EMPLOI PAR INDUSTRIE 

Toutes les pertes d’emplois provenaient du secteur des services (-0,8 %), tandis que le secteur de la production 
de biens créait des emplois (+ 0,6 %). Cependant, le secteur de la production de biens s’est bien éloigné de son 
niveau d’emploi d’avant la pandémie (-6,4 %) il y a un an, tandis que le secteur des services est en baisse de 
4,8 %. 

Données mensuelles sur la population active, par industrie, Alberta 

Données désaisonnalisées ('000) Novembre 
2020 

Octobre 
2020 

Novembre 
2019 

Variation 
mensuelle 

Variation 
annuelle 

Nombre % Nombre % 

Emploi total, toutes les industries 2 216,6 2 227,4 2 339,1 -10,8 -0,5 -122,5 -5,2 
Secteur de la production de biens 545,2 542,0 582,7 3,2 0,6 -37,5 -6,4 
  Agriculture 39,5 37,1 50,1 2,4 6,5 -10,6 -21,2 
  Foresterie, pêche, mines, exploitation  
  en carrière, et extraction de pétrole et de gaz 136,9 132,2 138,1 4,7 3,6 -1,2 -0,9 
  Services publics 22,8 23,9 24,3 -1,1 -4,6 -1,5 -6,2 
  Construction 224,4 222,2 235,6 2,2 1,0 -11,2 -4,8 
  Fabrication 121,7 126,7 134,7 -5,0 -3,9 -13,0 -9,7 
Secteur des services 1 671,5 1 685,4 1 756,5 -13,9 -0,8 -85,0 -4,8 
  Commerce 331,6 329,6 333,1 2,0 0,6 -1,5 -0,5 
  Transport et entreposage 131,3 131,8 135,0 -0,5 -0,4 -3,7 -2,7 
  Finance, assurances, immobilier et location 118,4 111,8 106,5 6,6 5,9 11,9 11,2 
  Services professionnels, scientifiques  
  et techniques 178,8 182,4 192,8 -3,6 -2,0 -14,0 -7,3 
  Services aux entreprises, services relatifs  
  aux bâtiments et autres services de soutien 60,0 71,8 78,1 -11,8 -16,4 -18,1 -23,2 
  Services d'enseignement 150,6 153,4 161,7 -2,8 -1,8 -11,1 -6,9 
  Soins de santé et assistance sociale 307,7 311,0 304,0 -3,3 -1,1 3,7 1,2 
  Information, culture et loisirs 75,4 77,1 75,7 -1,7 -2,2 -0,3 -0,4 
  Hébergement et services de restauration 112,5 112,1 153,1 0,4 0,4 -40,6 -26,5 
  Autres services 102,2 102,3 107,8 -0,1 -0,1 -5,6 -5,2 
  Administrations publiques 102,8 102,0 108,8 0,8 0,8 -6,0 -5,5 
Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 

Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0355, anciennement CANSIM 282-0088 
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Industries de la production de biens 

De nombreuses industries et entreprises du secteur de la production de biens ont été jugées essentielles et 
autorisées à continuer de fonctionner à l’apogée de la pandémie5. Néanmoins, la faiblesse de l’activité 
économique et l’incertitude persistante ont pesé lourdement sur le secteur. 

Les industries d’extraction des ressources (foresterie, mines, pétrole et gaz) ont créé 4 700 emplois (+3,6 %) en 
novembre et représentent moins d’un pour cent de l’emploi il y a un an. Après avoir chuté pendant trois mois, 
le prix du Western Canadian Select a augmenté et s’est établi en moyenne à 31,28 $ US en novembre. La 
production totale de pétrole a augmenté régulièrement depuis le creux de mai, et en octobre (les données les 
plus récentes disponibles) elle était au-dessus du niveau d’avant la pandémie en février. La production totale 
était de près de 16,5 millions de barils et n’était inférieure à celle d’il y a un an que de 3,5 %6. 

L’industrie connaîtra probablement une longue et sinueuse reprise. Avant la COVID-19, les dépenses en capital 
projetées étaient à peu près les mêmes qu’en 2019, soit environ 23,6 milliards de dollars, ce qui était déjà 
nettement inférieur (-39 %) à la moyenne sur dix ans. À l’heure actuelle, les dépenses en capital pour l’extraction 
de pétrole et de gaz dans la province devraient diminuer d’environ 30 % par rapport à l’année dernière pour 
s’établir à 16,6 milliards de dollars en 2020. Il s’agirait du plus bas niveau de dépenses depuis 2006 et au moins 
58 % inférieur à la moyenne décennale. Une baisse des dépenses en capital dans l’extraction de pétrole et de 
gaz, qui représentaient environ la moitié des dépenses en capital totales de la province au cours de la dernière 
décennie, signifie que l’ensemble de l’économie de la province souffre en raison de la réduction des projets de 
construction et de pétrochimie intermédiaire7. De plus, les entreprises diminuent leurs effectifs déjà réduits. Le 
géant pétrolier canadien, Suncor Energy, a annoncé qu’il réduirait jusqu’à 15 % de ses effectifs au cours de la 
prochaine année et demie8, et Cenovus Energy Inc. a annoncé son intention de réduire de 20 à 25 % de ses 
effectifs après son acquisition de Husky Energy Inc. La fusion de Cenovus et Husky pourrait entraîner la perte de 
2 150 postes, principalement situés à Calgary9. 

L’emploi dans l’industrie de la construction n’a augmenté que de 2 200 (+1 %) en novembre. Avec sa croissance 
au cours des six derniers mois, l’emploi se situe à moins de 4,8 % du niveau d’il y a un an. En octobre, les 
investissements désaisonnalisés dans la construction de bâtiments ont légèrement diminué et ont totalisé un 
peu plus de 1,8 milliard de dollars. La plupart des pertes mensuelles touchaient le secteur résidentiel, qui s’est 
contracté après cinq mois de gains constants, mais qui demeure en hausse par rapport à la même période l’an 
dernier, un signe encourageant. Les investissements dans les bâtiments non résidentiels ont également diminué 
en octobre, de plus d’un cinquième par rapport à la même période de l’année dernière, une tendance à laquelle 
l’industrie a été confrontée ces dernières années10. 

Industries des services   

Le secteur des services comprend les industries à forte intensité de main-d’œuvre et destinées au public, telles 
que le commerce de gros et de détail, et la restauration et l’hébergement. Ces industries étaient initialement 
parmi les plus touchées au sommet des fermetures liées à la COVID-19. Au cours des derniers mois, l’emploi a 
commencé à rebondir, mais reste bien en deçà des niveaux d’il y a un an. 



Bulletin sur le marché du travail – Alberta – novembre 2020                                                                             Page 6 

 

 

Bien qu’il soit parmi les industries les plus touchées au début de la pandémie, le commerce de gros et de détail 
a vu son emploi bien se rétablir et se situer à moins de 1 500 (-0,5 %) du niveau d’il y a un an, même si le nombre 
d’emplois de l’industrie n’a augmenté que de 2 000 (+ 0,08 %) en novembre. Les ventes au détail se sont 
également redressées depuis que les magasins non essentiels ont été contraints de fermer pendant six semaines 
en mars et en avril. Les ventes ont légèrement augmenté en septembre (les données les plus récentes 
disponibles) et ont totalisé près de 7 milliards de dollars, soit 3,8 % de plus qu’en septembre 201911. 

Les industries des services d’hébergement et de restauration ont été parmi les plus touchées au plus fort des 
restrictions relatives à la COVID-19 en avril. Depuis, l’industrie n’a récupéré qu’environ la moitié des emplois 
perdus, rapportant l’emploi à moins de 40 600 (-23,2 %) des niveaux d’il y a un an en novembre. Pour freiner la 
propagation de la COVID-19, la province a obligé tous les restaurants, bars, pubs et salons à cesser de servir de 
l’alcool et à fermer à 23 heures. À la fin du mois, la province a étendu les restrictions pour que les gens ne puissent 
s’asseoir qu’avec des membres de leur ménage12. Les effets complets des nouvelles restrictions sur l’emploi 
seront mieux compris lorsque Statistique Canada rendra compte des chiffres d’emploi de décembre. 

Les services aux entreprises, les services relatifs aux bâtiments et les autres services de soutien représentaient 
la majorité des emplois perdus en Alberta en novembre, le nombre d’emplois ayant diminué de 11 800 (-16,4 %). 
En glissement annuel, l’emploi a diminué de près d’un quart. Cette industrie, qui comprend les services de 
préparation de voyages et de réservation, ainsi que les services relatifs aux bâtiments et aux logements, a été 
fortement touchée par la pandémie. Les services relatifs aux bâtiments et aux logements constituent la sous-
industrie la plus importante du secteur et la demande a été réduite par la transition de nombreux employés vers 
le travail à distance. La pandémie a également fait baisser le taux d’occupation des immeubles de bureaux. À 
Calgary, on estime que près de 30 % de tous les bureaux du centre-ville étaient vacants au troisième trimestre 
de 202013. 

 ANALYSE RÉGIONALE 

Les statistiques des régions économiques ne sont pas désaisonnalisées et ne devraient être comparées que sur 
une base annuelle. En effet, l’emploi est parfois influencé par des effets saisonniers et calendaires qui se 
produisent normalement à la même période chaque année et qui ont à peu près la même ampleur, ce qui peut 
rendre les comparaisons trimestrielles difficiles. 

En novembre, l’emploi était en baisse dans toutes les régions économiques. Camrose-Drumheller a enregistré la 
pire baisse de l’emploi, soit de 18,6 %, d’une année à l’autre. Pendant ce temps, Calgary a affiché la baisse de 
l’emploi la moins importante, de seulement 1,6 %. Malgré les statistiques terribles, il y a des signes 
d’amélioration. Par rapport à octobre, les taux de baisse d’une année à l’autre ont diminué dans toutes les 
régions économiques, à l’exception de Camrose-Drumheller. 
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Données mensuelles sur la population active, par région économique, Alberta 

Moyennes mobiles de trois mois  
données non désaisonnalisées 

Emploi Taux de chômage 

Novembre 
2020 
('000) 

Novembre 
2019 
('000) 

Variation 
annuelle 

(%) 

Novembre 
2020 
(%) 

Novembre 
2019 
(%) 

Variation 
annuelle 

(points de %) 
Alberta 2 227,4 2 352,8 -5,3 10,4 6,4 4,0 
Régions économiques             
   Lethbridge-Medicine Hat 137,0 146,1 -6,2 9,6 4,9 4,7 
   Camrose-Drumheller 79,2 97,3 -18,6 11,4 3,7 7,7 
   Calgary 909,3 924,3 -1,6 10,4 6,7 3,7 
   Banff-Jasper-Rocky Mountain House 
   et Athabasca-Grand Prairie-Peace River 170,6 186,4 -8,5 10,3 5,7 4,6 
   Red Deer 102,0 111,7 -8,7 10,4 6,5 3,9 
   Edmonton 754,6 806,8 -6,5 10,6 7,0 3,6 
   Wood Buffalo-Cold Lake 74,7 80,2 -6,9 8,8 4,3 4,5 

Remarque : Les totaux peuvent me pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements   
Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0293, anciennement CANSIM 282-0122 

En novembre, l’emploi à Lethbridge-Medicine Hat est tombé à 137 000 (-6,2 %) et le taux de chômage a bondi à 
9,6 %. La région, qui compte de nombreux projets d’énergie renouvelable existants et prévus, en aura un de plus. 
Enbridge a commencé la construction de sa première centrale solaire au Canada, à Forty Mile Country. Le projet 
solaire de 20 millions de dollars produira de l’électricité pour le réseau de l’Alberta, ce qui compensera une partie 
de l’électricité nécessaire au fonctionnement du réseau de pipelines d’Enbridge. La construction du projet devrait 
être terminée en avril 202114. 

En glissement annuel, l’emploi à Camrose – Drumheller a chuté d’environ 18 100 (-18,6 %) en novembre pour se 
fixer à 79 200. Le taux de chômage était de 11,4 %, soit le plus élevé parmi les régions économiques. Malgré les 
conditions difficiles du marché du travail, il y a lieu d’être optimiste. Après avoir reçu l’approbation 
réglementaire, Acceleware Ltd., basée à Calgary, poursuit son projet pilote RF XL Marwayne, situé à 44 km au 
nord-ouest de Lloydminster. Les travaux de construction devraient commencer en janvier 2021. La société fait 
partie des principaux développeurs de technologies visant l’extraction propre et à faible coût du pétrole lourd et 
du bitume. 

En novembre, l’emploi à Banff – Jasper – Rocky Mountain House et Athabasca – Grande Prairie – Peace River a 
chuté de 8,5 % par rapport à l’an dernier pour se fixer à 170 600. Le taux de chômage a augmenté pour atteindre 
10,3 %. La ville de Banff a introduit un certain nombre de nouveaux règlements et mesures de santé alors qu’elle 
fait face au deuxième plus grand nombre de cas de COVID-19 par habitant en Alberta. Ces règlements et mesures 
comprennent la réduction de la capacité d’accueil des restaurants de 50 %, l’exigence de fermer les magasins 
d’alcool et de cannabis à 22 heures et l’agrandissement de la zone extérieure où les masques doivent être 
portés15. Parcs Canada prend également des mesures pour limiter la propagation dans le parc national Banff. Ces 
dernières comprennent la fermeture des centres d’accueil des visiteurs de Banff et de Lake Louise et du lieu 
historique national Cave and Basin, ainsi que la fermeture de la promenade de la vallée de la Bow à la circulation 
publique. Cependant, des mises à pied sont attendues16. 

L’emploi dans la région de Red Deer était d’environ 102 000, en baisse de 8,7 % par rapport à l’an dernier. 
Pendant ce temps, le taux de chômage a bondi à 10,4 %. La ville de Red Deer a reporté l’inscription aux 
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programmes de loisirs et de culture à l’année prochaine, en raison d’une augmentation des cas actifs de COVID-
19 et de nouvelles mesures de santé publique améliorées. Sous réserve qu’il n’y ait plus de restrictions, les 
inscriptions et les programmes devraient commencer en janvier 202117. 

Dans le nord-est, l’emploi à Wood Buffalo - Cold Lake a chuté de 5 500 (-6,9 %) en glissement annuel et le taux 
de chômage a augmenté à 8,8 %. Three Nations Energy, une coentreprise de la Première Nation crie Mikisew, de 
la Première Nation Athabasca Chipewyan et de la Fort Chipewyan Métis Association, a célébré l’ouverture de sa 
centrale solaire près de Fort Chipewyan. La centrale solaire fournira à la collectivité éloignée environ 25 % de ses 
besoins énergétiques, remplaçant 800 000 litres de diesel par an. Le projet est également célébré comme la plus 
grande installation solaire appartenant à des Autochtones au Canada. Three Nations Energy ne prévoit pas de 
s’arrêter à la centrale solaire. L’entreprise cherche à ajouter une entreprise de chauffage au bois et une 
production alimentaire hydroponique durable dans la collectivité18. 

Comparativement à d’autres régions de la province, l’emploi dans la région de Calgary était le plus proche du 
niveau d’avant la pandémie il y a un an, en baisse de 1,6 %. En novembre, le taux de chômage était de 10,4 %, 
en hausse de 3,7 points de pourcentage par rapport à l’an dernier. L’industrie cinématographique de la ville sera 
stimulée. Le dernier épisode de la série télévisée de marionnettes des années 80, Fraggle Rock, sera entièrement 
tourné au Calgary Film Centre. Les décors sont en cours de construction et les caméras devraient tourner à la mi-
janvier. Pour le moment, on ne sait pas combien de travailleurs locaux seront embauchés, mais on s’attend à ce 
que la production principale soit en ville jusqu’à la fin mai ou au début juin 202119. 

À Edmonton, environ 754 600 personnes étaient employées en novembre, en baisse de 6,5 % par rapport à l’an 
dernier. Le taux de chômage a bondi de 3,6 points de pourcentage en glissement annuel pour s’établir à 10,6 %. 
TransAlta Corp. a annoncé qu’elle mettra fin à ses activités à sa mine de charbon Highvale à l’ouest d’Edmonton 
en 2021, quatre ans plus tôt que prévu. La fermeture survient parce que TransAlta décide de transformer toutes 
ses centrales au charbon en centrales au gaz naturel. Le pourcentage d’électricité en Alberta produite à partir du 
charbon est passé de plus de 80 % dans les années 1980 à moins d’un tiers maintenant20. 

 

 

 

 

     

Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier à rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations 
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en 
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons 
les lecteurs à consulter d'autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur l'économie et le marché du 
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne reflètent pas nécessairement les politiques officielles 
d'Emploi et Développement social Canada. 
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Préparé par : Direction de l'information sur le marché du travail, Service Canada, Alberta 
Pour de plus amples informations, veuillez contacter l'équipe de l'IMT : http://www.esdc.gc.ca/cgi-
bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt  
Pour de l'information sur l'Enquête sur la population active, visitez le site: Web de Statistique Canada : 
http://www.statcan.gc.ca 
 
© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2020 tous 
droits réservés. 
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