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       Bulletin sur le marché du travail 

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de l'Enquête sur la population active pour la province 
de la Colombie-Britannique (C.-B.), y compris le Nord de la C.-B., l'Île de Vancouver et la côte, le Lower Mainland, 
Thompson-Okanagan et les Kootenays. 

 

APERÇU 

En septembre, l’emploi en Colombie-Britannique dépassait les niveaux d’avant la pandémie par une marge plus 

importante que toute autre province (+1,5 %). Ceci est remarquable, car ce trimestre, la province a fait face à 

l’une des pires saisons d’incendies de forêt jamais enregistrées et a renouvelé les mesures de santé publique 

pour lutter contre une quatrième vague de la pandémie. Il est probable que le fait que la province a évité des 

mesures de confinement strictes qui étaient nécessaires lors des vagues précédentes a entraîné une réponse 

économique plus forte. Cela s’est traduit par une augmentation de l’emploi dans les industries durement 

touchées. Par exemple, l’emploi dans les services d’hébergement et de restauration a augmenté de 11,3 % au 

cours du trimestre. Enfin, la région du Lower Mainland – Sud-ouest a dominé la province en matière de 

croissance de l’emploi à 10,9 % au cours du trimestre alors que les frontières ont rouvert aux voyageurs vaccinés 

en provenance des États-Unis et d’outremer. 

L’emploi a augmenté chaque mois ce trimestre, la plus forte augmentation ayant été en septembre, à 0,4 %1. Le 

taux de chômage de la province s’est amélioré par rapport au trimestre précédent, diminuant à 6,2 % (-0,7 %). 

Une grande partie de la croissance s’est produite dans l’emploi à temps partiel (+4,0 % ou +23 200 emplois) 

plutôt que dans l’emploi à temps plein (+0,7 % ou 14 800 emplois). L’emploi en glissement annuel a augmenté 

de 7,4 %. 

Le trimestre a commencé par un passage à l’étape 3 du plan de la relance après la COVID-19. L’ordonnance du 

port obligatoire du masque a été levée, les restrictions de voyage dans la province ont été supprimées et les 

limites de personnes à l’intérieur et à l’extérieur de restaurants ont été assouplies2. Cependant, la quatrième 

vague a empêché de passer à la dernière étape de la réouverture comme prévu. Il y a lieu de faire preuve d’un 

optimisme prudent au cours des trois derniers mois de l’année alors que les vaccins pour les plus jeunes de la 
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population commencent à être distribués. La prudence nécessaire découle de l’augmentation des activités 

intérieures pendant les mois d’hiver, favorisant la propagation des virus, et de la persistance du variant delta.  

La Colombie-Britannique a également connu l’une des pires saisons d’incendies de forêt jamais enregistrées. Il y 

a eu plus de 1 600 incendies de forêt au cours de la saison. Celui à White Rock Lake a été le pire, couvrant environ 

833 kilomètres carrés, détruisant 78 propriétés et provoquant plus de 800 réclamations d’assurance d’une valeur 

d’environ 77 millions de dollars3.  

Données trimestrielles sur la population active, Colombie-Britannique 

Données désaisonnalisées 
3e trimestre 

2021 
2e trimestre 

2021 
3e trimestre 

2020 

Variation 
trimestrielle 

Variation  
annuelle 

Nombre % Nombre % 

Population 15 + ('000) 4 357,4 4 334,7 4 307,2 22,7 0,5 50,2 1,2 

Population active ('000) 2 846,4 2 825,2 2 767,9 21,2 0,8 78,5 2,8 

Emploi ('000) 2 668,9 2 630,9 2 486,0 38,0 1,4 182,9 7,4 

   Temps plein ('000) 2 068,0 2 053,2 1 931,5 14,8 0,7 136,5 7,1 

   Temps partiel ('000)  600,9  577,7  554,5 23,2 4,0 46,4 8,4 

Chômage ('000)  177,5  194,3  281,9 -16,8 -8,6 -104,4 -37,0 

Taux de chômage (%)  6,2  6,9  10,2 -0,7 - -4,0 - 

Taux d'activité (%)  65,3  65,2  64,3 0,1 - 1,0 - 

Taux d'emploi (%)  61,2  60,7  57,7 0,5 - 3,5 - 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 

Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087 
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Le taux de chômage en Colombie-Britannique s’est considérablement amélioré au cours de l’année (-4,0 points 

de pourcentage), car beaucoup moins de personnes étaient au chômage (-104 400). Le taux de chômage des 

jeunes de la Colombie-Britannique (de 15 à 24 ans) était de 10,6 % au deuxième trimestre de 2021, une légère 

amélioration (-1,2 point de pourcentage) par rapport au trimestre précédent. Les femmes représentaient tous 

les gains dans le taux de chômage des jeunes ce trimestre (-2,8 points de pourcentage à 10,5 %). 

Ce trimestre, la reprise des jeunes a dépassé celle de la population de 25 ans et plus, où le taux de chômage était 

de 5,5 %, représentant une baisse de 0,6 point de pourcentage par rapport au trimestre précédent et de 

3,0 points de pourcentage par rapport à l’année dernière. L’écart de taux de chômage entre les hommes et les 

femmes qui caractérisait le début de la pandémie a été en grande partie comblé au cours de ce trimestre. 

Taux de chômage trimestriel selon l'âge et le sexe, Colombie-Britannique 

Données désaisonnalisées 
3e trimestre 

2021 (%) 
2e trimestre 

2021 (%) 
3e trimestre 

2020 (%) 

Variation 
trimestrielle 
(points de %) 

Variation 
annuelle 

(points de %) 

Total 6,2 6,9 10,2 -0,7 -4,0 

  25 ans et plus 5,5 6,1 8,5 -0,6 -3,0 

    Hommes - 25 ans et plus 5,7 6,3 8,7 -0,6 -3,0 

    Femmes - 25 ans et plus 5,4 5,8 8,2 -0,4 -2,8 

  15 à 24 ans 10,6 11,8 20,8 -1,2 -10,2 

    Hommes - 15 à 24 ans 10,6 10,5 21,5 0,1 -10,9 

    Femmes - 15 à 24 ans 10,5 13,3 20,0 -2,8 -9,5 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 

Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087 
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EMPLOI PAR INDUSTRIE 

L’ensemble du secteur de la production de biens de la province est resté stable au cours du deuxième trimestre 

de 2021. Cependant, il y a eu des pertes d’emplois importantes dans l’agriculture (-35,5 %) et les services publics 

(-18,1 %). Les pertes d’emplois ont été compensées par des gains dans la foresterie, la pêche, les mines, 

l’exploitation des carrières, et l’extraction de pétrole et de gaz (+14,1 %) et la fabrication (+4,5 %). L’emploi 

global dans le secteur des biens est resté relativement stable par rapport à l’année précédente (-0,5 %).  

Plusieurs facteurs ont contribué aux pertes d’emplois (-10 900) en agriculture. Les incendies de forêt et la 

sécheresse ont endommagé les récoltes et causé des pertes dans les troupeaux de bétail4. En plus des opérations 

réduites, les régions agricoles de la province ont également fait face à des épidémies de COVID-19 et aux défis 

associés en matière de recrutement de travailleurs.  

L’emploi dans l’industrie de la construction avait légèrement diminué par rapport à l’an dernier (-0,7 %) et 

légèrement augmenté par rapport au trimestre précédent (+0,7 %). Les nouvelles mises en chantier ont diminué 

au cours du trimestre, conformément à la baisse saisonnière normale. Cependant, elles sont toujours en hausse 

de 3,2 % dans la province par rapport à l’an dernier, ce qui est une augmentation notable par rapport à 

l’ensemble du pays (-4,9 %)5. Cependant, le pic soudain des permis de bâtir plus tôt cette année s’est depuis 

atténué et, d’une année à l’autre, la valeur des permis de bâtir a diminué de 7,5 % en août. Sur la période de 

12 mois, la valeur des permis est toujours en hausse de 26 %, exclusivement grâce à la construction résidentielle 

(+51 %)6. Selon le Conference Board du Canada, l’industrie connaît une pénurie de gens de métier qualifiés et 

continuera de faire face à cette pénurie alors que le nombre de départs à la retraite dépassera celui des nouvelles 

embauches au cours des prochaines années7. 

À l’heure actuelle, les travaux se poursuivent sur plusieurs grands projets industriels en Colombie-Britannique, 

notamment le pipeline Coastal GasLink de 6,6 milliards de dollars et le pipeline TransMountain de 12,6 milliards 

de dollars. Pendant ce temps, la province a annoncé plusieurs projets de logements abordables et 

d’améliorations d’écoles de quelques millions de dollars à travers la province. À l’avenir, la région métropolitaine 

de Vancouver bénéficiera de deux grands projets de transport en commun, soit le prolongement en cours du Sky 

Train Broadway, d’une valeur de 2,8 milliards de dollars, et le prolongement récemment annoncé du Surrey-

Langley Sky Train, d’une valeur de 3,8 milliards de dollars.  

Le secteur forestier continue de s’adapter aux défis actuels, notamment les incendies de forêt, les tarifs 

commerciaux des États-Unis (É.-U.) et la diminution de l’approvisionnement en bois. Après plusieurs mois où les 

prix du bois d’œuvre étaient historiquement élevés, ils ont fortement chuté au mois de juin alors que l’offre 

augmentait et que la demande diminuait.  

De nombreuses scieries de l’intérieur ont réduit leur production au cours des mois d’été. Canfor et Interfor ont 

toutes deux temporairement réduit leur production en raison d’incendies de forêt, et Canfor et Conifex ont 

emboîté le pas en raison des conditions volatiles du marché8,9,10,11. Cependant à la fin du trimestre, les prix du 

bois d’œuvre sont revenus à des niveaux historiquement normaux. Les récentes augmentations de prix indiquent 

que le prix plancher a peut-être été atteint en août. Une hausse des mises en chantier et de l’activité de 

construction contribuera à la stabilité du marché et devrait signifier moins de réductions à l’avenir12. Les États-
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Unis sont le plus important client de l’Ouest canadien pour le bois de construction de dimensions courantes 

utilisé dans la construction de charpentes résidentielles, et la demande en Amérique reste forte en raison de la 

diminution du nombre de maisons déjà possédées sur le marché.  

À la suite de l'intensification des protestations contre l’exploitation des forêts anciennes sur l'île de Vancouver, 

le gouvernement provincial honore la demande des Premières nations Pacheedaht, Huu-ay-aht et Ditidaht de 

reporter de deux ans l'exploitation forestière dans le bassin de Fairy Creek et la vallée centrale de Walbran. La 

province vise à assurer la durabilité et la concurrence dans l’ensemble du secteur, y compris la participation avec 

les collectivités locales13. Des difficultés pourraient se profiler à l’horizon après que les tribunaux ont refusé la 

prolongation d’une injonction interdisant aux manifestations de bloquer les activités forestières dans la région14. 

La manifestation est maintenant considérée comme le plus grand acte de désobéissance civile de l’histoire du 

Canada15.  

D’une année à l’autre, l’emploi dans le secteur des services de la Colombie-Britannique a augmenté de 9,3 % 

pour atteindre plus de 2,1 millions d’emplois. Une croissance de l’emploi s’est produite dans toutes les industries 

du secteur, en particulier dans les industries qui se sont adaptées aux restrictions sanitaires actuelles telles que 

les services aux entreprises, les services relatifs aux bâtiments et les autres services de soutien (+19,2 %), 

l’information, la culture et les loisirs (+16,8 %), les administrations publiques (+ 14,7 %), les soins de santé et 

l’assistance sociale (+13,8 %) et les services professionnels, scientifiques et techniques (+12,0 %). Les services 

d’hébergement et de restauration ont connu la plus faible croissance au cours de l’année, maintenant en grande 

partie les niveaux antérieurs (+0,1 %). 

Cependant, sur une base trimestrielle, l’emploi dans les services d’hébergement et de restauration a fortement 

augmenté (+11,3 %), ce qui correspond à l’assouplissement des restrictions de santé publique au cours du 

trimestre. Alors que la province est maintenant à l’étape 3 de son plan de la relance, la quatrième vague de la 

pandémie a entraîné le rétablissement de certaines mesures de santé publique. L’une des principales stratégies 

pour faire face à la quatrième vague est un système de preuve de vaccination pour les espaces publics, qui semble 

atténuer le besoin des confinements qui ont été utilisés pour freiner les infections lors des vagues précédentes.   

Les perspectives à long terme pour l’industrie sont positives. Cependant, de nombreuses entreprises de 

l’industrie ont signalé des pénuries de personnel depuis l’assouplissement des restrictions sanitaires en juillet. 

Ces pénuries ont obligé les entreprises à limiter les heures d’exploitation ou la capacité, même lorsque la 

demande est revenue. Si ces pénuries persistent, la reprise dans cette industrie sera à la traîne des autres16. Les 

exigences en matière de vaccination ont assoupli les restrictions sur les voyages internationaux, et le retour des 

navires de croisière à Vancouver en novembre laisse présager que la demande de services d’hébergement et de 

restauration sera plus stable au cours des prochains mois17. 

L’emploi dans les services aux entreprises, les services relatifs aux bâtiments et les autres services de soutien 

comprend des emplois comme ceux dans les installations administratives et les centres d’appels et les 

professions qui maintiennent les bâtiments en ordre de fonctionnement, comme les services de conciergerie, 

d’aménagement paysager et de menuiserie. Alors que les travailleurs retournaient au bureau cet été, de 

nombreuses entreprises ont apporté des modifications au lieu de travail pour protéger les travailleurs de la 

menace continue de COVID-19. Les travailleurs de cette industrie devaient moderniser les bureaux avec de 
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nouveaux équipements de sécurité tels que du désinfectant pour les mains et davantage de barrières physiques, 

ainsi que des horaires de nettoyage plus fréquents, ce qui a entraîné une augmentation de l’emploi annuel18.  

L’industrie des services professionnels, scientifiques et techniques a poursuivi sa tendance à la hausse par 

rapport à l’an dernier. Selon le Conference Board du Canada, la province connaît un essor de l’embauche, et une 

pénurie de travailleurs qualifiés pousse les entreprises à se tourner vers les talents internationaux19. En effet, 

13 entreprises technologiques de la Colombie-Britannique ont atteint une valorisation de 1 milliard de dollars ou 

plus au cours de la dernière année20. Ces entreprises « licornes » sont rares dans le sens où il y a des milliers 

d’entreprises technologiques en démarrage chaque année, mais très peu qui atteignent une valorisation de 

1 milliard de dollars21. En réponse à l’augmentation de la demande de main-d’œuvre dans l’industrie de la 

technologie, le gouvernement provincial a lancé le programme Innovator Skills Initiative, visant à offrir plus de 

3 000 occasions aux travailleurs des groupes sous-représentés de se joindre à l’industrie22. 

Données trimestrielles sur la population active, par industrie, Colombie-Britannique 

Données désaisonnalisées ('000) 
3e 

trimestre 
2021 

2e 
trimestre 

2021 

3e 
trimestre 

2020 

Variation 
trimestrielle 

Variation  
annuelle 

Nombre % Nombre % 

Emploi total, toutes les industries 2 668,9 2 630,9 2 486,0 38,0 1,4 182,9 7,4 

Secteur de la production de biens 478,3 488,2 480,9 -9,9 -2,0 -2,6 -0,5 

  Agriculture 19,8 22,1 30,7 -2,3 -10,4 -10,9 -35,5 

  Foresterie, pêche, mines, exploitation en  
  carrière, et extraction de pétrole et de gaz 50,2 53,1 44,0 -2,9 -5,5 6,2 14,1 

  Services publics 17,2 21,3 21,0 -4,1 -19,2 -3,8 -18,1 

  Construction 215,8 214,4 217,3 1,4 0,7 -1,5 -0,7 

  Fabrication 175,5 177,3 167,9 -1,8 -1,0 7,6 4,5 

Secteur des services 2 190,6 2 142,7 2 005,1 47,9 2,2 185,5 9,3 

  Commerce 400,8 396,9 376,8 3,9 1,0 24,0 6,4 

  Transport et entreposage 139,6 138,2 133,7 1,4 1,0 5,9 4,4 

  Finance, assurances, immobilier et location 171,3 169,0 162,2 2,3 1,4 9,1 5,6 

  Services professionnels, scientifiques et  
  techniques 259,5 261,9 231,6 -2,4 -0,9 27,9 12,0 

  Services aux entreprises, services relatifs  
  aux bâtiments et autres services de soutien 110,0 107,5 92,3 2,5 2,3 17,7 19,2 

  Services d'enseignement 186,4 184,9 173,6 1,5 0,8 12,8 7,4 

  Soins de santé et assistance sociale 368,3 352,6 323,7 15,7 4,5 44,6 13,8 

  Information, culture et loisirs 125,3 125,7 107,3 -0,4 -0,3 18,0 16,8 

  Hébergement et services de restauration 181,8 163,3 181,6 18,5 11,3 0,2 0,1 

  Autres services 111,0 111,3 103,2 -0,3 -0,3 7,8 7,6 

  Administrations publiques 136,5 131,6 119,0 4,9 3,7 17,5 14,7 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 

Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0355, anciennement CANSIM 282-0088 
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ANALYSE RÉGIONALE 

L’impact de la pandémie de COVID-19 commence à s’atténuer, l’emploi ayant augmenté dans la plupart des 

régions au cours de la dernière année. En effet, la reprise dans la population active a aidé les taux de chômage à 

baisser dans toutes les régions, le taux de chômage le plus bas étant sur l’île de Vancouver et la côte, soit de 

5,2 % (-4,3 points de pourcentage). Ce succès reflète probablement un plan d’intervention adaptable en cas de 

pandémie et des taux de vaccination relativement élevés dans la province. Cependant, une augmentation des 

cas de COVID-19 vers la fin du trimestre menace la reprise économique. En effet, le gouvernement a imposé de 

nouvelles restrictions dans la région de Thompson – Okanagan à mesure que le nombre de cas augmentait. 

Les données des régions économiques ne sont pas désaisonnalisées et ne devraient être comparées qu’en 

glissement annuel. L’emploi est parfois influencé par des effets saisonniers et calendaires se produisant au même 

moment et avec la même ampleur chaque année, ce qui peut entraîner des changements dans les données qui 

rendent difficiles les comparaisons trimestrielles. 

Données trimestrielles sur la population active, par région économique, Colombie-Britannique 

Données non 
désaisonnalisées  

Emploi Taux de chômage 

3e trimestre 
2021 
(000) 

3e trimestre 
2020 
(000) 

Variation 
annuelle 

(%) 

3e trimestre 
2021 
(%) 

3e trimestre 
2020 
(%) 

Variation 
annuelle 

(points de %) 

Colombie-Britannique 2 692,0 2 505,5 7,4 6,5 10,3 -3,8 

Régions économiques             

  Île de Vancouver et la Côte 418,0 409,9 2,0 5,2 9,5 -4,3 

  Lower Mainland-Sud-ouest 1725,0 1555,8 10,9 7,0 10,9 -3,9 

  Thompson-Okanagan 305,4 292,5 4,4 5,4 9,0 -3,6 

  Kootenay 79,5 81,1 -2,0 6,5 9,1 -2,6 

  Cariboo 85,9 85,9 0,0 6,3 10,7 -4,4 

  Côte-nord et Nechako 42,1 41,7 1,0 7,9 9,0 -1,1 

  Nord-est 36,2 38,6 -6,2 5,7 7,2 -1,5 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 

Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau14-10-0387, anciennement CANSIM 282-0122 
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La reprise économique de l’île de Vancouver et de la côte après la pandémie est en cours. L’emploi s’est amélioré 

de 2,0 % par rapport à l’an dernier, et le taux de chômage est de 5,2 %, en baisse de 4,3 points de pourcentage 

par rapport à 9,5 %. Le tourisme dans la région a été stimulé par les voyageurs américains et internationaux qui 

ont été autorisés à rentrer dans le pays pour la première fois depuis le début de la pandémie23. De plus, des 

résidents de la Colombie-Britannique se sont rendus sur l’île, car les restrictions de voyage ont été assouplies et 

les incendies de forêt à l’intérieur de la province ont découragé les visiteurs. Cependant, les pénuries de 

personnel dans les industries liées au tourisme comme les services d’hébergement et de restauration entravent 

la reprise économique. Par exemple, les entreprises de Tofino signalent que les travailleurs ont quitté l’industrie 

lorsque les fermetures étaient en place, et le maintien des restrictions frontalières visant les travailleurs 

internationaux étouffe l’offre de main-d’œuvre24.  

D’autres industries sont également aux prises avec des pénuries de main-d’œuvre et des mises à pied. Les 

médecins se font rares sur l’île, risquant ou menaçant de provoquer la fermeture de cliniques médicales au milieu 

de la pandémie25,26. En outre, la société de cannabis Tilray Inc. a annoncé que l’installation de production et les 

bureaux de Nanaimo fermeront définitivement, forçant environ 300 employés à rechercher un emploi27,28.  

La reprise de la province repose en grande partie sur la région du Lower Mainland — Sud-ouest. En glissement 

annuel, la région a dominé la province en termes de croissance de l’emploi, ajoutant 169 200 emplois (+10,9 %). 

En effet, les bonnes perspectives pour l’industrie de la construction de la région se poursuivent. La province a 

récemment annoncé un remplacement du tunnel George Massey sur l’autoroute 99 d’une valeur de 

4,15 milliards de dollars, comprenant des améliorations préliminaires à l’infrastructure de transport en commun 

et de cyclisme sur l’autoroute qui commenceront cet automne29. La construction a également commencé ce 

trimestre sur la section du tunnel de 2,6 km du pipeline Trans Mountain à Burnaby, et la station du Sky Train 

-8 % -6 % -4 % -2 % 0 % 2 % 4 % 6 % 8 % 10 % 12 %
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Burrard à Vancouver fermera ses portes pendant deux ans, en attendant que les mises à niveau soient 

terminées30,31. 

Le secteur technologique de la région s’intensifie également, ayant produit au moins six entreprises 

technologiques d’une valeur de 1 milliard de dollars ou plus en 202132. La région est également sur le point de 

construire un site de fabrication de vaccins de 50 millions de dollars qui stimulera les emplois dans l’industrie 

des services professionnels, scientifiques et techniques33. Enfin, Disney Animation Studios ouvre un nouveau 

bureau dans la région en janvier 202234 et la division de longs métrages d’animation de DNEG cherche à 

embaucher 100 travailleurs supplémentaires35. 

L’emploi à Thompson-Okanagan a augmenté de 4,4 % au cours de l’année et le taux de chômage a diminué de 

3,6 points de pourcentage pour s’établir à 5,4 %36. Malgré l’une des pires saisons de feux de forêt que la province 

ait connue, la saison de construction estivale a contribué à l’augmentation de l’emploi. La région bénéficie de 

projets comme l’élargissement de la route Transcanadienne de 230,3 millions de dollars près de Chase37 et de 

plusieurs projets d’habitation, dont un immeuble de 650 logements à Kelowna38. 

Cependant, l’augmentation des cas de COVID-19 a affecté l’emploi dans le tourisme et l’agriculture de la région 

ce trimestre. Le rétablissement des mesures de santé publique et des avis aux voyageurs en raison des incendies 

de forêt a laissé le taux d’occupation des hôtels à 35,5 %, le point le plus bas qu’il ait été pendant toute la 

pandémie39. La COVID-19 est également blâmée pour une pénurie de main-d’œuvre dans les vergers de 

pommiers et les vignobles cette saison des récoltes, alors que l’on compte jusqu’à 40 % de travailleurs en moins 

cette année40. 

L’emploi dans la région de Kootenay a diminué de 2,0 % au cours de l’année et le taux de chômage a diminué de 

2,6 points de pourcentage pour s’établir à 6,5 %. Plusieurs améliorations de routes et d’infrastructures sont en 

cours, notamment la construction d’un pont de remplacement de 6,2 millions de dollars enjambant la rivière 

Kaslo le long de la route 31. La construction du pont doit être terminée d’ici la fin de l’année41. Pendant ce temps, 

la construction de l’installation de 10 millions de dollars de 120 km d’infrastructure de fibre optique entre 

Playmor Junction et le nord de Nakusp a commencé. Les travaux visant le projet devraient durer jusqu’au 

printemps 202342. 

De graves incendies de forêt ont provoqué un été tendu dans la région, entraînant des réductions temporaires 

en août43. Cependant, le secteur forestier de Castlegar s’améliore, malgré quelques réductions temporaires en 

août. Interfor dépense 35 millions de dollars pour un projet visant à améliorer la productivité de son usine. 

L’entreprise reconstruira et remplacera son usine de rabotage, qui devrait être terminée d’ici juillet 202244. De 

plus, le gouvernement fédéral financera à hauteur de 4,5 millions de dollars la modernisation de l’équipement 

afin d’améliorer le traitement des fibres à l’usine de pâte Mercer Celgar. Une fois terminée, la modernisation 

aidera à résoudre les problèmes d’approvisionnement en fibre à l’échelle régionale45.  

Au cours de l’année, l’emploi sur la côte nord et à Nechako a augmenté de 16,1 % (+6 100) pour atteindre 

44 000 travailleurs, et le taux de chômage a diminué de près de la moitié pour s’établir à 7,0 % alors que 

davantage de personnes ont trouvé du travail et sont entrées sur le marché du travail (+3 200)46. Le marché du 

travail de la région s’est amélioré en partie grâce à l’accélération des travaux sur les mégaprojets de LNG Canada 

et Coastal GasLink. Les perspectives pour les industries de la construction et du transport de la région semblent 
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prometteuses, car la Pembina Pipeline Corporation s’est associée à la Nation des Haisla pour le projet de GNL 

Cedar proposé à Kitimat. S’il est approuvé, le projet devrait créer 500 emplois temporaires pendant la 

construction. Une décision définitive concernant les investissements devrait être prise en 202347. 

Pour l’instant, la région bénéficie également de plusieurs autres projets à petite échelle, notamment la 

construction de plusieurs bâtiments au Coast Mountain College à Terrace. Le projet de 35 millions de dollars 

comprend de nouveaux logements pour étudiants, ainsi que des rénovations à la bibliothèque et au centre 

universitaire et d’inscription48. 

Par rapport à l’an dernier, l’emploi dans le Nord-Est a diminué de 6,2 % pour s’établir à 36 200, tandis qu’en 

même temps, le taux de chômage a diminué de 1,5 point de pourcentage pour se fixer à 5,7 %49. Les pertes 

d’emplois dans la région se sont produites exclusivement dans le secteur des services (-16,9 % en glissement 

annuel). Néanmoins, le projet hydroélectrique du site C continue d’augmenter ses effectifs sur place. Il y avait 

plus de 4 800 travailleurs sur le projet du site C en mai 202150. Ce nombre est passé à 5 108 travailleurs pour le 

mois de juillet, représentant une augmentation de 6,4 %51. Des travaux mécaniques d’environ 70 millions de 

dollars ont également été commencés pour le projet52. 

Le secteur du gaz naturel de la province progresse dans la région, alors que Cryopeak LNG Solutions a ouvert sa 

nouvelle installation de production de gaz naturel à Fort Nelson. L’installation fournira du gaz naturel aux 

collectivités nordiques éloignées et aux clients industriels, comme les exploitations minières53. Fort Nelson a 

également entamé des travaux de construction dans la région, notamment le repavage de tronçons de la route 

de l’Alaska, au coût de 40 millions de dollars54. Pendant ce temps, Louisiana Pacific a redémarré son usine de 

fabrication de panneaux Peace Valley à Fort St. John après avoir réduit indéfiniment la production en 2019 en 

raison d’une demande insuffisante du marché55.  

 

 

 

Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier à rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations 
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en 
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons 
les lecteurs à consulter d'autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur l'économie et le marché du 
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne reflètent pas nécessairement les politiques officielles 
d'Emploi et Développement social Canada. 

 
Préparé par : Direction de l'information sur le marché du travail, Service Canada, Colombie-Britannique 
Pour de plus amples informations, veuillez contacter l'équipe de l'IMT : http://www.esdc.gc.ca/cgi-
bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt  
Pour de l'information sur l'Enquête sur la population active, visitez le site: Web de Statistique Canada : 
http://www.statcan.gc.ca 
 
© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2021 tous 
droits réservés. 

http://www.esdc.gc.ca/cgi-bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt
http://www.esdc.gc.ca/cgi-bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt
http://www.statcan.gc.ca/
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