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PROPOSED MALL - Sketch shows rear view of proposed ped'estrian moll on Des Forges and Champlain Streets in Trois-Rivieres. 

T rois-Rivieres set 
to go ahead 
with urban renewal 

An ambitious urban renew­
al project is planned by the 
Ci ty of T rois-Rivieres, to be 
undertaken with assistance 
under the NHA. At a 
ceremony held in the Coun­
cil Chamber of the Trois­
Rivi eres City Hall on De­
cember 22, 1965, an Urban 
Renewal Scheme Report was 
offi cially presented by Mu­
nic ipal Town Planner Andre 
La neuville . 

The scheme contemplated 
in the report covers an area 
of 20 acres in the C ity 
Centre. Boundary I ines of 
th e area to be refurbished 
and modernized are _La­
Vio lette, Royale, Des Forges 
and Hart Streets . If pro­
posed plans mater ialize the 
work will be undertaken in 

10 phases. Phase " A" wi II 
include construction of a 
new City Hall, a Cultural 
Centre with underground 
parking faci I ities for 250 
cars, a pedestrian plaza and 
improvement of an existing 
pa rk, to be known as Pa rc 
Champlain . Preliminary 
estimates of cost for the 
10 phases of the scheme 
are in the neighborhood of 
$3 ,500,000, including cost 
of acquisition of existing 
properties . 

Attend Ceremony 
Present at the ceremony 

were the Mayor of T rois­
Rivieres, Notary Gerard Du­
fresne , members of the City 
Council and municipal and 
local officials . Representing 
CMHC were Eugene Parent, 

Saskatoon Keeps Pace 
by Geo. Hunt 

Information Division 
According to newspaper 

reports, high-riding Saska­
toon is enjoying an econom­
ic boom that has exceeded 
fo recasts made in 1955 for 
the Gordon Royal Commis­
sion . City officials then 
estimated that Saskatoon's 
investment in capital growth 
would total $221,000,000 
in 25 years but that figure 
was reached in eight and 
one-half years. Similarly, 
Saskatoon was expected to 
have a population of more 
than 100,000 In 1981 but 
that estimate was passed in 
fi ve and one-half years . 

Today the city's population 
is near 120,000. 

At the year-end, house­
wives were finding record 
beef and pork prices a 
strain on the family budget 
with no declines expected 
until September of this year. 
Having to pay $2.79 for a 
nine-pound crate of Manda­
rin oranges, in contrast to 
the Vancouver p ric e 0 f 
$2.09 , was another sore 
point but it is considered 
part of the price for keeping 
pace with provincial growth . 

In Saskatoon and sur­
rounding area, Manager G. 
N . Sneyd and his CMHC 

TROIS-RIVIERES URBAN RENEWAL REPORT - Municipal Town Planner Andre 
Laneuville, right, discusses the Urban Renewal Report covering the City Centre 
Scheme which he pres'ented to the City of Trois-Rivieres with , left to right : 
Eugene Parent, Henri Dion, Mayor Gerard Dufresne and Marcel Sigouin . 

(Rolond Lemire Photo) 

Assistant Director, and G. 
J. R. Boy le, Co-ordinator, 
Operations, Urban Renewal 
and Publ ic Housing Division ; 
Marcel Sigouin , Director, 
Quebec Region; A. Dauphin , 
Manager, Quebec Branch; 
A. Jardon , Quebec Branch 
Architect and Planner; Jac­
ques Baril , Manager, Trois­
Rivieres office , and J. L. 

Carmel, Regional Informa ­
tion Officer. Also present 
were members of the Pro­
vincial Study Commission of 
the Department of Munici ­
pal Affairs headed by Henri 
Dion . 

Following official presen­
tation of the report, visiting 
officials attended an infor­
mal reception at City Hall , 

with Economic Boom 
associates have been caught 
up in the boom excitement 
wit h NHA housing and 
other financing facilities 
playing an important part. 
For example, in 1963 NHA 
loans were approved in 13 
municipalities. This increas­
ed to 22 municipalities In 

1964 and to 44 last year . 
Another increase is antici­
pated for this year . 

A tota I of 99 sewage 
treatment project loans were 
approved in the Saskatoon 
territory in the past five 
years and all of these towns 
and cities are considered 
potential areas for further 

activity under the provisi ons 
of NHA. 

To ensure they are ready 
to meet requirements , the 
Saskatoon staff norma Ily 
begins each week with a 
staff meeting. All members 
are invited to attend and 
the weekly session usually 
takes about an hour. Cur­
rent activities are discussed 
and questions concerning 
policy, procedure and opera­
tional problems are encour­
aged . 

Well-informed compliance 
inspectors have managed to 
establ ish a good I ia ison with 

(Continued on page 7) 

Experts take part 

In Toronto Church 

conference 

"Resources" and "Possi­
bilities and Action" were 
the twin themes of an Ecu­
menical Conference held in 
St. Luke's United Church, 
Toronto, November 26 and 
27. 

Speaking on "Resources", 
John McCulloch, Manager, 
Toronto Branch , outlined 
assistance available for all 
types of housing under the 
NHA. H. W . Suters, Man­
aging Director, 0 n tar i 0 

Housing Corporation , re­
viewed progress made by 
OHC since its formation . 
Robert Bradley, Executive 
Director, Housing Authority 
of Toronto, questioned both 
CMHC and OHC on the de­
lay in providing housing fo r 
low income families and 
said he felt this job could 
be done better by the City 
of Toronto. Leon Kunove , 
Social Planning Council , 
outlined social problems 

(Continued on page 3) 
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AN EMBARRASSMENT OF RICHES 
Having now digested the first issue of PERSPECTIVE, of 

28 pages no less, we hope contributors will understand why 
individual acknowledgments were not received for their most 
welcome participation in our initial venture into the newspaper 
field. With the Christmas issue of NEWSLETTER to produce 
and the end of the year holidays to surmount, PERSPECTIVE 
staff did not come up for air until the February issue "went to 
bed" at the printers towards the end of January. 

The response from offices across the country to our request 
for contributions was gratifying. Indeed, PERSPECTIVE found 
itself in the happy quandary of being forced to choose which 
items should be held over for the February issue. But to all 
those who rose so nobly to the occasion and submitted stories 
and photographs we offer our sincere thanks and our hope that 
we shall hear from them again in the near future. Please be 
assured that all contributions will be acknowledged promptly 
from now on. 

We should like to remind prospective contributors that the 
deadline for receipt of material at Head Office is the 18th of 
each month - and not the 19th! We would also much appre­
ciate being "fed" contributions during the month, so that every­
thing does not pile up to be processed at the last minute on 
the deadline date. 

A word of thanks here to the staff of the Translation 
Department at Head Office. Chief Translator M. V. Lefebvre, 
Assistant Chief Translator G. J. Farrell and their assistants did 
a heroic job in translating the complete text of the January 
issue in record time. 

Elaine Goodman. 

APPRAISERS MEET IN TORONTO - Photographed ot a meeting of Ontario Regional Appraisers in the Board Room, 
Toronto office, are, left to right : standing : G. W. Myles (Oshawa) , K. Stanley (Hamilton), G. A. Kennedy 
(London ), P. Martin (Toronto ), C. S. Parsons (Toronto ). Seated at rear : R. Finch (Toronto ). Seated around table : 
E. Pandke (S. Ste. Marie ), K. Routley (Ft. William ), J. Gasson (North Bay ), R. M. Dalzell (Toronto ), J. Hunter 
(Barrie ), A. Gretzinger (St. Catharines ), J. Oliver (Hamilton ), K. Holder (Toronto ), Ontario Regional Supervisor 
T. B. Pickersgill, R. Whiting, Ontario Real Estate Appraisals Officer, Chief Appraiser E. R. Coll ins, Assistant Chief 
Appraiser A. R. Pitt, R. Wambolt (Kingston ), H. P. Robillard (Ottawa ), W. Jolly (Peterborough ), R. J. Leffley (Windsor) , 
O. Llewellyn (Kitchener ), J. A. Hancock (Sudbury ). (G. A. Milne Photo) 

Ontario appraisers discuss 
growing responsibilities 

by R. Whiting 
Ontario Regional Office 
A meeting of senior ap­

praisers from all offices in 
the Ontario Region was held 
in Toronto December 13 
and 14. The appraisers 
were welcomed by T. B. 
Pickersgill, Supervisor, On­
tario Region . Chief Ap­
praiser E. R. Collins, with 
A. R. Pitt, Assistant Chief 
Appraiser, and G. G. Pur­
chase, Research Officer, at­
tended from Head Office . 
Cha irman of the meeting 

was R. Whiting, Ontario 
Real Estate Appraisals Of­
ficer. 

Mr. Pickersgill briefly re­
viewed the role which ap­
praisers are required to ful­
fil as the appraisal opera­
tion becomes more complex 
and specialized and is 
adapted to fit the ever­
increasing and changing 
functions and responsibili­
ties of the Corporation in 
the real estate field . 

staffing requirements, pro­
cedures and techniques 
necessary to provide effi­
cient appraisal service to all 
divisions of the Corporation 
that may require such ser­
vice . 

Builders hold annual meeting 

Mr. Coli ins spoke on the 
reorganization of the Ap­
praisal Division, comment­
ing upon c han g e s in 

A lengthy agenda cover­
ed a II aspects of the Corpo­
ration's appraisal operation 
and the lively discussions 
which took place on all 
topics were a clear indica­
tion of the success of the 
meeting . On the closing 
day, a social evening held 
at the Conroy Hotel was 
enjoyed by all . 

CMHC aids Chatham students 

in study of housing and design 

• 

Sherbrooke, Quebec 
A plea for control to be 

exercised by builders over 
the I icens ing and operations 
of future home builders was 
among the topics of discus­
sion at the annual meeting 
of the Association des cons­
tructeurs d 'habitations de 
la province de Quebec in 
Sherbrooke, last November 
27. 

Also on the agenda for the 
day were the role and choice 
of a notary by builders, 

land speculation, and com­
petition between builders. 

Representing the Corpo­
rat ion at the conference 
were Marcel Sigouin, Direc­
tor, Quebec Region, J . R. 
Choquette, Branch Mana­
ger, Montreal, A. Dai­
gneault, Manager, Sher­
brooke, and J . L. Carmel, 
Regional Information Offi­
cer. 

Present as observers were 
Henri Dion and Jacques 

Bernier of the future Societe 
genera Ie d'habitations du 
Quebec . 

The new president of the 
Provincial Association of 
Builders is Fernand Boisse 
of Sherbrooke and the 1966 
slate of directors is as fol­
lows : Yves Germain, Que­
bec City, Adrien Letour­
neau, Montreal, Roch Gra ­
vel, Saguenay-Lac St-Jean, 
and Georges d'Orsonnens, 
Montreal. 

AT QUEBEC BUILDERS' BANQUET - Seated at the head table at the eveni.ng banquet of the one-day meeting of 
l'Association des constructeurs d'habitations de 10 Province d'e Quebec. held in Sherbrooke are, left to right: 
L. P. Picard, J. R. Choquette, Fernand Boisse, Henri Dion, J. Y. Gelinas, Yves Germain, Marcel Sigouin, Jacques 
Deneault and J. C. Laverdure. (Studio Breton Photo) 
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As a direct result of a 
very successful "Housing 
and Interior Design" course 
held at the Ursuline Col­
lege, Chatham, Ontario, 
with the assistance of 
CMHC's Windsor office, the 
Teachers' Federation in 
Kent County is planning a 
similar series of lectures in 
other schools in the County. 

More and more the Cor­
poration is becoming invol­
ved in educational programs 
bringing the facilities of the 
NHA to the attention of 
schools across the country. 
The Ursuline College curri­
culum provides an excellent 
housing course . The Home 
Economics teacher, Mrs. 
Margaret M . Hill, last sum­
mer attended a university 
extension course which in­
cluded a series of lectures 
prepared by CMHC. Fol­
lowing this, she asked R. C. 
Ballard, Manager, Windsor 
office, to address her stu­
dents . 

On November 2 , Mr. Bal­
lard gave the first in a 

series of talks to Grade XII 
students. H e addressed 
both morning and afternoon 
classes on liThe function of 
Central Mortgage and 
Housing Corporation and 
its relationship to the 
National Housing Act". 
The talk covered the broad 
scope of CMHC activities, 
citing specific examples of 
what has taken place in 
Windsor, particularly the 
urban renewal and public 
housing program . 

I n a second lecture on 
November 10, Mr. Ballard 
discussed procedures neces­
sary to obtain a mortgage 
loan to build a home under 
the Nat ional Housing Act. 
On November 17, he con­
ducted a lively question and 
answer period from which it 
was apparent that the 
housing course was serving 
a useful and practical pur­
pose. In December, S. 
Klapman, Branch Architect 
and Planner, London and 
Windsor offices, gave an 

(Continued an page 7) 



Junior field staff training program under way 
Prairie 

gather 

region personnel 

In Winnipeg 
A pilot training program 
r junior staff members 

a s held in Winnipeg from 
ovember 29 to December 

3 . All those who attended 
ere from the Prairie Re­
ion. This was the first 

general staff training cour­
se held in a region . 

Purpose of the program 
. a s to provide junior mem-

ers of the Corporation's 
s off with a better under­
s anding of the many ope­
rations Centra I Mortgage 

nd Housing Corporation is 
now carrying out in the field 

of housing and urban re­
newal . 

The course was held in 
the Westminster Motor Ho­
tel and arranged by D. H. 
Watson, Branch Supervisor, 
Prairie Regional office in 
conjunction with Miss J . M. 
Laventure, Personnel and 
Training Officer, Personnel 
Department, Head Office . 

Amongst the talks given 
were, 'Twenty Year History 
of CMHC' by A. E. Coil , 
Regional Supervisor; ' Finan­
cial Management' by K. S. 
Fraser, Senior Systems Ana-

Iyst, Organization and Me­
thods Division; 'Economics 
and Statistics' by Mrs . Jean 
Edmonds, Regional Econo­
mist; ' Personnel ' by D. K. 
Stilborn, Supervisor, Per­
sonnel Department; 'Infor­
mation - Public Relations' 
by E. H. Q. Smith, Regional 
Information Officer; ' Lend­
ing Operations' by J . C. 
Hadden, Assistant Manager, 
Winnipeg Branch and W . G. 
O'Reilly, Manager, Calgary 
Branch; 'Appraisals' by D. 
Birch, Chief Appraiser, 
Winnipeg Branch; 'Com­
munications' by Miss J. M. 
Laventure; 'Accounting' by 
J. L. Watson, Branch Ac­
countant, Winnipeg Branch; 
'Mortgage and Property 

PI ONEERS OF THE WEST - These members of the Prairie Region were participants in a pilot general staff training 
program held in Winnipeg. Left to right, seated : Mrs. L. J. Person, Mrs. 1. W. McKeen, Miss J. Thompson and 
Mrs. S. C. Smith. Standing: C. D. Friesen, J . B. Dudiak, G. S. Postoluk, A. D. Schiissler, J. F. Montpetit, 
W. A. Posehn, C. E. Murray, E. J. Schaeffer, D. Warkentin, A. White, Miss E. M. Stodda rt, J . M. Chubey, M. J. Geres, 
Mrs. H. E. Jackson, Miss L. Chmelnicki, Mrs. E. D. Hope hiding Miss S. M. Nurme, J. A. Abram, G. D. Stuparek and 

. W. Turner. (Absent when photograph was taken, T. S. Irvine.) (CMHC Photo by E. H. Q Smith) 

Builders submit proposals as Toronto 

develops Federal-Provincial land 
Housing proposals for 

two major Metropolitan To­
ronto land assembly pro­
jects - Thistletown -and 
Sta bleford Farm - were 
recei ved and judged in 
Toronto office early in 

ovember. In each case, 
something new was tried in 
disposing of Federal-Prov­
incial land holdings. 

Proposa Is were carefu Ily 
reviewed by a panel of 
judges consisti ng of C. 
Gwilym, Assistant Chief 
Architect, CMHC, G. G. 
Muirhead, Director of Plan­
ning, Township of Etob i-

coke, E. J. Simpson , Chief 
Architect, Ontario Housing 
Corporation , and Henry 
Sears, Klein and Sears, Ar­
chitects, who was chairman 
of the Committee . The 
judges decided that pro-

'f' ~ "":~< ~~:.:, .... ; ~~, , 

Operations ' by F. V. Beeh­
ler, Manager, Winnipeg 
Branch; 'Construction 
Architectural and Planning' 
by J . H. Stevenson, Branch 
Architect and Planner, Win­
nipeg Branch; 'Urban Rene­
wal and Public Housing Ope­
rations ' by A. E. Coil, Re­
gional Supervisor. 

On opening day, each par­
ticipant was required to give 
a three-minute talk and at 
the conclusion of the pro­
gram a Course Summary 
Discussion was held . 

From the enthusiasm and 
interest which prevailed 
throughout the week, it was 
apparent that staff of the 
Prairie Region welcomed the 
opportunity to take part in 

posals covering 140 units 
were acceptable and awards 
have been made to Ruben 
Corporation (90 un its), Sto­
rei Developments (26 units), 
and Garso Construction (24 
units). A further call for 
proposals covering the other 
137 units will be advertised 
in the near future . 

Stableford Farm land 
assembly project presented 
a somewhat different and 
more difficult problem. 
Here there are about 90 
acres of unserviced land 
surrounded by a built-up 
suburbia . The partnership 
agreed to dispose of 50 
acres (which would yield 
approximately 250 lots) . 
Metropol itan Toronto had 
requested that 60 single 
family public housing units 
be constructed on this pro­
perty and the problem was 
how to dispose of the other 
190 lots . 

It was decided to give 
private entrepreneurs the 
opportunity to tender on 
installing services in the 
entire 50-acre parcel, con­
structing 60 sing le family 

the pilot course . 
Those attending were G. 

D. Stuparek, Mrs . J . W . Mc­
Keen, D. Warkentin, J . A. 
Abram, Miss S. M . Nurme, 
A. White and Mrs . S. C. 
Smith, Edmonton Office; C. 
D. Friesen, W . A. Posehn, 
J. B. Dudiak and T. S. Ir­
vine, Calgary Office; M . J . 
Geres, G. S. Postoluk, A. D. 
Schiissler and M . W . Tur­
ner, Regina Office; Mrs . L. 
J . Person, Saskatoon Office; 
Miss L. Chmelnicki, Miss E. 
M. Stoddart, Miss J . Thomp­
son, J . M . Chubey, J . F. 
Montpetit, E. J . Schaeffer, 
C. E. Murray and Mrs . E. D. 
Hope, Winnipeg Office; 
Mrs. H. E. Jackson, Prairie 
Regional Office . 

public housing units for the 
partnership on scattered lots 
throughout the project and 
purchasing 190 lots on 
which single family dwel­
lings would be constructed 
for sale on the open market. 

A call for proposals was 
advertised and tenders were 
submitted by six developers . 
A panel of five judges con­
sisting of Mr. Gwilym, R. 
Whiting, Real Estate Ap­
praisals Officer, Ontario 
region, Mr. Simpson , W . 
Wronski, Deputy Commis­
sioner of Planning, Metro­
politan Toronto Planning 
Boa r d , and Mr. Sears 
(chairman of the Commit­
tee) reviewed the proposals 
and an award was made to 
Monarch Construction Li­
mited . 

The response to these 
tender calls indicates the 
confidence of builders that 
single family dwellings can 
be integrated with public 
housing and sold on the 
open market. 

EXPERTS . .. (from page 1) 
which exist in Toronto; he 
complimented OHC on its 
accomplishments of the 
past year, but hoped its 
program could be greatly 
accelerated in the future . 

During the discussion on 
" Possibilities and Action" J . 
P. Twomey, Executive Dir­
ector, Community Renewal 
Foundation Incorporated , 
Chicago, suggested that an 
action group be formed to 
pressure landlords into re­
novating rundown proper­
ties . 

Ian Wahn, M .P. for St . 
Paul's, A II a n Lawrence, 
MPP for St. George's and 
William Dennison, Con­
troller, City of Toronto, all 
agreed that provIsion of 
adequate housing was a res­
ponsibility of the federal 

In the Thistletown land 
a ssembly project, merchant 
bui lders were given the 
opportunity to build single 
fa mily dwellings in an area 
where public housing is 
al ready in various stages of 
construction . A co II for 
proposals covering phase 
one of the project, consist­
ing of 277 lots in 15 groups, 
was advertised and 78 mer­
chant builders drew docu­
ments. Proposals were re­
ceived from 21 . Builders 
we re permitted to submit 
proposals for all 15 groups, 
or any portion thereof, but 
a maximum of four groups 
only would be awarded to 
a nyone builder. 

DISCUSS TORONTO PROPOSALS - Inspecting plans for the Thistletown land assembly project in Toronto are, 
left to right : E. J. Simpson, Chief Architect, Ontario Housing Corporation; G. G. Muirhead, Director of Planning, 
Township of Etobicoke; Henry Sears, Klein and Sears, Architects; T. B. Pickersgill, Ontario Regional Supervisor; government. 
C. Gwilym, Assistant Chief Architect, CMHC; J. W. Wocker, Assistant Mana~g,:::er~, _T:...:o:.::ro:.:.n:.::to:.....::b:.::ra:.:.n=ch'.:!;-=-an-:.:d:........::G~ .. _ ....:.A..:;r~m~. ===-==-;:-;-;:-;-;--co=-~---;o--=;--;;. 
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Twenty years ago 

Talented Nucleus Set Pace For CMHC 
The following is the concluding instalment of a look back 

on CMHC's first twenty years. The first part, which appeared 
in the January issue of "Perspective", dealt with the early years 
of the Corporation and the reasons for its establishment. 

by Reid Manore, 
Information Division 

Major - General H. A . 
Young, as Vice - President 
and second-in-command to 
President David B. Mansur, 
cam e to the Corporation 
with an outstanding Armed 
Forces record covering both 
wars and the years in be­
tween . Besides "the Gener­
al's" great ability as an 
administrator he is perhaps 
best remembered for his 
genuine concern with em­
ployee relationships and the 
integral part he played in 
the formation of recreation 
clubs both in the field and 
at Head Office . 

DAVID B. MANSUR 

MAJOR-GENERAL H. A. YOUNG 

Holding the important 
position of Secretary was 
Eric R. Gold. A lawyer, Mr. 
Gold came to the Corpora­
tion with an excellent back­
ground in administration as 
Co-ordinator, Emergency 
She It e r Administration, 
Wartime Prices and Trade 
Board. 

John S. Hodgson began 
his career with CMHC late 
in 1945 and before leaving 
12 years later he held 
various important positions. 
A recipient of a Rhodes 

Scholarship, Mr. Hodgson 
received his Doctor of Phi­
losophy from Oxford and 
was awarded the O.B.E. for 
his achievements in the 
Canadian Navy during the 
war. He is now Principal 
Secretary to the Prime Min­
ister. 

The late Herbert "Bert" 
Woodard, perhaps be s t 
known for his book "Cana­
dian Mortgages", was for­
merly with the Sun Life 
Assurance Company. His 
indisputable knowledge in 
the mortgage field made 
him invaluable in shaping 
policies and contributing to 
the legislation the Corpora­
tion administered . 

Also from Sun Life came 
Harold Glover to begin a 
long and fascinating career 
as head man of the Loans 
Division . Mr. Glover, who 
relinquished his post at the 
end of the year after 20 
years of service, was instru­
mental in the training of 
many young employees who 
have become assets to the 
Corporation over the years. 
His slogan "Organization 
and then Decentralization" 
has easily proven its merits 
by the number of competent 
well-trained men the Loans 
Division has placed in the 
field . 

Besides Mr. Glover there 
are but three men remain­
ing from the infant days of 
1945 : H. C. Linkletter, 
C. D. Armitage and F. F. 
Field. 

H. C. Linkletter began as 
General Counsel to the Cor­
poration after a distinguish­
ed career in the RCAF 
where he reached the rank 
of Wing Commander and 
received the M.B.E. Over 
the years he headed the 
Legal Division and was 
Ontario Regional Supervisor 
before becoming an Exe­
cu,tive Director. He is now 
a Vice-President of the Cor­
poration responsible for ad­
ministration and finance . 

C. D. Armitage, Chief 
Accountant, has been in­
volved in the many financial 
transactions of the Corpora­
tion which have now grown 
into the millions of dollars. 
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From the Eastern Townships 
and a graduate of McGill 
he has played an important 
role in the Accounting De­
partment. 

During 20 years F. F. 
Field has led a varied career 
as Assistant Secretary, Head 
Office; Assistant Regional 
Supervisor, Ontario Region ; 
Regional Supervisor, Quebec 
Region; Special Assistant to 
the Chief Engineer, Head 
Office, and Director of 
Loan Insurance Division, 
Head Office. He is current­
ly the Di rector of the I nfor­
mation Division, Head Offi­
ce. 

Rounding out the ori­
ginal nucleus were Stepha­
nie Hensley, Secretary to 
Mr. Mansur, J . D. Ritchie, 
Assistant Secretary to the 
Corporation, and the late 
R. W. Copeland, Chief of 
the Stock Room. 

Early Employees 

There are several people 
who remain from the open­
ing month of business. 
Andrew Hazeland, one of 
the first members of the 
Projects Division, was for­
merly Washington represen­
tative of the Wartime Pri­
ces and Trade Boa rd; from 
the National Housing Ad­
ministration came Architect 
S. A. Gitterman and he 
brought with him G. K. Ade, 
Miss Vera Cardiff, Miss 
P. N. Lee, Miss E. E. Steele, 
Miss K. C. Shewfelt, Miss 
Mary Mackenzie and Miss 
M. O. Thompson. Others 
who have remained since 
the first month include Miss 
J. C. Briscoe, Ontario re­
gional office, Mrs. I. M. 
Miller, Toronto branch 
office, and J. N. Hobbs and 
T. M. O'Neill, both of Head 
Office . 

Mr . Hazeland received 
his early education at the 
Chefoo School in China and 
was graduated with a Ba­
chelor of Architecture from 

ERIC R. GOLD 

STEWART BATES 

the University of Toronto in 
1931. In the early years 
Mr. Hazeland was Assistant 
Supervisor of the Construc­
tion Division and since 1955 
he has been Adviser on 
Housing Design . A brilliant 
student at McGill Univer­
sity, Mr. Gitterman was gra­
duated in architecture in 
1935 and joined the Na­
tional Housing Administra­
tion in 1939. Along with 
Mr. Hazeland, J . E. Dudley 
and J . I. Lawson he helped 
establ ish the Projects Divi­
sion . He became Chief Ar­
chitect and Planner and 
returned to the Corporation 
recently as a member of 
Advisory Group after oper­
ating a private practice in 
Ottawa. 

Leading Authorities 

It is impossible to name 
all the employees who have 
worked for CMHC over the 
years. Both at Head Office 
and across the country men 
and women have contri­
buted to make the Corpora­
tion what it is today. Our 
branch managers have be­
come leading authorities in 
housing and urban develop­
ment in their various com­
munities and our advisers, 
architects, planners, engine­
ers, lawyers, inspectors, ap­
praisers, economists, mort­
gage and property and fi­
nancial and other admini­
strators have gained reco­
gnition as experts in their 
various fields . 

And as these people made 
the Corporation their life 
work a definite shape and 
sense of satisfaction began 
to evolve. With the passing 
years the role of the Cor­
poration has been one of 
growth and change. From 
the early take-over of the 
Emergency Shelter Admi­
nistration, effective deve­
lopment of the Joint Loan 
Program, the Integrated 
Housing Plan, rental hous­
ing for veterans, the Home 

Conversion Plan and Rental 
I nsurance, the Corporation 
added Defence Construction 
to accommodate Armed 
Forces personnel and their 
families during the Korean 
War. Besides dwelling 
units, schools and recreation 
centres, barracks and even 
air bases were constructed 
during this period . Housing 
starts went through a period 
of decline as other programs 
forged ahead . In 1951 
housing starts dropped to 
68,000, lower than they had 
been for five years . But 
the decrease was short 
lived. In 1952 there were 
83,000 starts and the fol­
lowing year this figure rose 
above the one hundred 
thousand mark where it has 
rema ined for the past 12 
years . 

In 1950 General Young 
left the Corporation to be­
come Deputy Minister of 
Resources and Develop­
ment, a post he held until 
1953 when he followed his 
Minister, the Honorable 
Robert H. Winters, to be­
come Deputy Minister of 

P. S. SECORD 

Public Works. He remained 
ot this post until his retire­
ment in 1963 . Succeeding 
General Young as Vice-Pre­
sident of the Corporation 
was P.S . Secord, a construc­
tion expert. Mr. Secord had 
joined the Corporation as 
Ontario Regional Supervisor 
after retiring from the 
RCAF with the rank of 
Group Captain and receiving 
the O.B.E. Between wars he 
held management posts 
with various companies in 
the construction industry. 

New Legislation 
Introduced 

The early fifties were 
momentous years in the 
growth of the Corporation . 
In the summer of 1952 
employees, by this time 

(Continued on page 8) 



CMHC profiles 

office serves North Bay 
eastern portion 
vast northland 

The North Bay office, 
ith a staff of seven, serves 

a large mining, pulp and 
pape r and tourist area of 
Onta rio extending north-

ard through Timmins and 
Cochrane and westward to 
Kapuskasing. Other major 
owns in the office territory 

are Cobalt and Kirkland 
Lake. 

of Ontario's 

The North Bay Loans 
office is the most easterl y 
of four CMHC offices which 
serve Ontario's vast north­
land . 

v . , '~1 

r 
The story of North Bay is 

one of people coming and 
go ing. In the beginning the 
travellers were Indian tribes 
-Cree from the north , Hu­
rons from the west and 
Algonquins from the east. 
Later on came voyageurs 
from Montreal and later 
sti II fur traders from Scot­
land . 

In addition to normal 
lending operations in the 
office territory, 13 sewage 
treatment loans, an urban 
renewal study in Timmins 
and an urban r e new a I 
scheme in Mount Joy have 
been made . Two Federal­
Provincial I and assembly 
projects - one at Kirkland 
Lake and the other at Schu­
macher-are still providing 
lots . 

NORTH BAY OFFICE STAFF - Serving in the North Bay Loans office are, left to right : J. E. Gasson, Mrs. P. M. 
Gardner, Manager J. E. Thompson, Miss Y. C. Martin, V. McCauley and S. N. Martin. (Absent when photograph was 
taken: J. J. Savoie, Resident Inspector, Timmins.! (J. Kingma Photo) 

Then came a wave of 
explorers seeking the great 
plains, the Rocky Mountains 
a nd the Pacific Ocean. Eng­
lish settlers passed through 
the area and, as others 
before them had done, left 
a few of their people here 
and there . As a result, a 
t ra nsient and multicultured 
community emerged on the 
shores of Lake Nipissing­
Indian, French and British . 
Side by side they trapped, 
fi shed, logged and mined . 

An urban military hous­
ing project of 290 units, 
which is virtually completed, 
is located in North Bay. 
This housing was built for 
the fam i I ies of personnel 
who man the RCAF Station , 
North Bay, the Bomarc mis­
sile site and SAGE. 

Administration 

J . E. Thompson, Manager, 
came to the North Bay 
office from Trail , B.C. A 
native of Yarmouth , N.S ., 
Mr. Thompson full y appre­
ciates the rod and gun 
activities so easil y enjoyed 
in the area . His wife, Tonie, 

and his four children also 
participate in everything 
from curling to horse-back 
riding . 

S. N . Martin, Senior In­
spector, was born in Toronto 
and came to North Bay 
from the Scarborough office. 
Mr . Martin was the first 
resident NHA inspector in 
Elliott Lake. 

V. McCauley, Compliance 
Inspector, grew up in Chalk 
River and arrived in North 
Bay from Camp Petawawa 
when the urban military 
housing project was started . 
Mr . McCauley is also the 
inspector on the Mattawa 
On tar i 0 housing project 
where 20 units of public 
housing are under construc­
tion . 

J . E. Gasson, Appraiser, 
was born in England, joined 
the Corporation in Sudbury 
but calls Hamilton his Ca­
nadian home . His Wife, Pat, 
will be remembered in the 
Hamilton office where she 
worked for some time . 

Miss Y. C. Martin and 
Mrs . P. M. Gardner share 
the clerical duties in the 
office and Miss Martin also 
maintains the accounting 
records. They joined the 
Corporation in North Bay 
seven and four years ago 
respectively. 

J . J . Savoie, of Tracadie , 
N.B., is the Resident Inspec­
tor in Timmins where Texas 
Gulf Sulphur has sparked a 
major mineral boom with 

Prairie 
facets 

managers 
of CMHC 

discuss 
activity 

all 

EXPRE~SES APPRECIATION - On behalf of the Prairie Region managers, 
J. J. Strrton, Manager, Edmonton, thanks the Regional Supervisor for conv~ning 
the meeting. Left to right: J . C. Hadden, G. Nordmann, Homer Borland, 
A. E. Coli, Mr. Stirton and J. H. R. Stevenson. 

The first Prairie Reg ion 
managers' meeting in two 
years was held in Winnipeg 
September 29 to October 2 
last year. 

The four-da y conference 
allowed managers to dis­
cuss recent activity under 
the National HOUSing Act 
while speculating on the fu­
ture growth in the roles of 

WESTERN FRIENDLINESS - Prairie regional executives in happy mood during the m~eting held in Winnipeg. Left 
to right: J. J. Stirton, Manager, Edmonton; 1. B. Block, Assistant Manag'er, Calgary; A. E. Coli, Regional Supervisor; 
W. G. O'Reilly, Manager, Calgary; B. Bon-Bernard , Assistant Manager, Regina ; D. E. Gulbraa, Manager, Lethbridge; 
P. 1. Osborne, Manager, Regina; J. C. Hadden, Assi, tant Manag~r, Winnipeg; T. H. Extence, G. R. Day, Assistant 
Managers, Edmonton; G. N. Sneyd, Manager, Sa; ~atoon . (Missing when photograph was token : F. V. Beehler, 

the Corporation . 

Guest speakers at the 
meetings represented nearly 
every facet of the Corpora­
tion's work and included a 
feature address by Vice-Pre­
sident Jean Lupien on " The 
Corporation 's Role in Cana­
da ' s Future" . 

Other speakers at the 
meeting were Prairie Regio­
nal Supervisor A. E. Coil and 
Mrs . Jean Edmonds, Regio­
nal Economist . Head Office 
speakers were R. E. Shep­
pard, Director, Loans Divi­
sion, E. R. Collins, Chief Ap­
praiser, L. T. Clue, Directo r, 
Mortgage and Property Di­
vision, G. J . Schryer, Direc­
tor, Organization and Me­
thods Division, D. K. Stil­
born , Supervisor, Personnel 
Department, G. Nordmann , 
Assistant Chief Planner, Ar­
chitectural and Planning Di ­
vision, G. Hunt, Assistant 
Director, ' Information Divi­
sion, and H. Borland , Direc­
tor, Urban Renewal and Pu­
blic Housing Division. 

an expenditure in excess of 
$30,000,000. The open pit 
mine is already shipping ore 
and the concentrator is 
scheduled to start produc­
tion next year. It is expect­
ed t hat a $70,000,000 
smelter will follow . 

Mr . Savoie began work 
with CMHC at Camp Gage­
town, N.B. , and came to 
North Bay as senior inspec­
tor on the urban m ilitary 
housing project from the 
Greenwood project, N .S. He 
has f 0 u r public housing 
projects i n his terr itory 
ranging from almost com­
pleted to ready for start. 
When he finds spare time, 
he hunts and fishes in a 
country made for hunting 
and fishing . 

Planned Communities 

The descendants of the 
early pioneers of northern 
Ontario are now learning to 
live with their land and to 
creote planned communities 
out of haphazard camps . 
Base metal developments 
are creating new jobs, hydro 
power and new highways 
are providing better ameni­
ties, trade schools and re­
gional colleges are encour­
aging the young to rema in 
in the area . With both the 
incentive and the financing 
to improve their living con­
ditions, residents of the 
North Bay area are expect­
ed to keep the Corporot ion 
office busy. 

Sorry site 
The Montreal Star reports 

that in San Jose , Californ ia, 
an urban renewal demoli­
tion crew, confronted with a 
worthless old shock and the 
old home of a pioneer Ca li­
fornia famil y, did the ex­
pected . The city is now 
wondering what to do with 
the old shack and how to 
explain the loss of on histG­
rical landmark . 

Manager, Winn ipeg.) (CMHC Photos by E. H. Q Smith ) PERSPECTIVE - FEBRUARY 1966 - PAGE 5 



December highlights 

Ontario, Quebec housing starts up 
Winter house building 
program boosts construction 
pace In urban centres 

Housing starts in urban 
centres were up in Decem­
ber, totalling 12,389 units 
or 1.9 per cent above the 
level for the same month 
last year. The increase was 
principally associated with 
the Winter House Building 
Incentive Program and re­
sulted from a shift in starts 
from October-November to 
December. In 1965, appli­
cations for the Win t e r 
House Building Incentive 
Program were accepted to 
December 31 rather than 
November 15, as in the 
previous year. This was re­
flected in the starts of one­
and two-family dwellings, 
which increased by 3.4 per 
cent, starts of row housing 
and apartments rising by 
less than 1 per cent. 

Applications for direct 
CMHC loa n s showed a 
marked increase in Decem­
ber, up 46.9 per cent from 
last year, offsetting a 59.3 
per cent decline in approved 
lenders' activity. The num­
ber of applications received 
for direct CMHC loans, 
from September 1 st to De­
cember 31 st, in support of 
the Winter House Building 
Incentive Program totalled 
26,281 units, 23.5 per cent 
above the corresponding to­
tal for the 1964 program . 

December activity 
brought -total starts for the 
year to 138,779 units, or 1.9 
per cent more than 1964 to-

tal of 136,206 units. All of 
the yearly increase in starts 
was in Ontario and Quebec, 
because of increased activi­
ty in Toronto, Windsor and 
Montreal respectively. Starts 
in the Atlantic and the Prai­
rie Regions showed little 
change from the previous 
year, while there was a signi­
ficant decline in building ac­
tivity in British Columbia, 
with a decline in starts in 
Victoria and Vancouver. 
While data on starts for the 
fourth quarter, 1965, for 
smaller urban and rural 
areas are not yet available, 
it seems likely that building 
activity in these centres will 
show some decline from last 
year. As a result, housing 
starts in Canada in 1965 
should be slightly higher 
than the 165,658 units of 
1964. Completions will pro­
bably be between 150,000 
and 152,000 units. 

Grants to Planners 

A $263,400 program of 
educational grants and 
awards for the academ ic 
year 1966/ 67 will be spon­
sored by the Corporation to 
fu rthe r encou rage postg ra­
duate studies and research 
in housing, community plan­
ning and related subjects at 
Canadian universities. The 
amounts to be awarded for 
fellowships , planning fellow­
ships, bursaries and trav­
elling scholarships h a ve 
been substantially increased 

MUTUAL INTERESTS - R. Or),siuk, left, recently appointed Administrator of 
Public Housing and Urban Renewal for the Province of Alberta, confers with 
Homer Borland, Director, Urban Renewal and Public Housing Division, during 
a week's visit to Head Office in January. Mr. Orysiuk heads the new division 
of the provincial Department of Municipal Affairs, with headquarters in 
Edmonton. He has had extensive experience in the housing field in Alberta. 

(CMHC Photo by Don Moher) 

PAGE 6 - FEBRUARY 1966 - PERSPECTIVE 

over previous years . The 
Honorable J . R. Nicholson, 
in announcing the grants 
and awards, said each plan­
ning fellowship will be twice 
the value of that in the past 
year and the number will be 
increased from 18 to 45 in 
an effort to double the qua­
lified Canadian planners 
within the decade. 

$200,000 Awarded 

Federal assistance total­
ling more than $200,000 
was approved during the 
month to support the 1966 
operations of two national 
organizations playing a 
leading role in directing Ca­
nada 's future residential de­
velopment. 

A grant of $104,000 was 
authorized to the Canadian 
Council on Urban and Re­
gional Research , formed in 
1962 to promote investiga­
tions into housing and pro­
blems of urban and regional 
communities. The organi­
zation's programs are finan­
ced principally through re­
search funds provided by the 
Ford Fou ndation . 

Activities of the Commu­
nity Planning Association of 
Canada in the new year will 
be aided by a grant of 
$ 100,000 approved under 
Part V of the Act. The ef­
forts of the Association are 
directed toward the develop­
ment of programs to encou­
rage community planning 
and keep municipalities 
abreast of current planning 
practices . 

Section 23A Grants 

A federal contribution of 
$6,000 was approved during 
the month to meet half of 
the costs involved in the pre­
paration of an urban rene­
wal scheme covering some 
90 acres in the downtown 
commercial district of Am­
herst, Nova Scotia . The 
area is one of four sections 
for which renewal action 
was recommended in a re­
cent study carried out with 
federal financial assistance . 
A portion of the renewal 
area is intended as the site 
for Amherst's centennial 
project consisting of a com­
bined municipal administra­
tion building , library and 
museum . 

Section 23B Grants 

An additional grant ap­
proved in December brought 
to $1 .9 million total federal 
funds contributed for the 
implementation of urban 

Key figures in 1965 housing 

DECEMBER 

1964 1965 % change 

HOUSING STARTS 
Urban Centres 

NHA LOAN 
APPLICATIONS 

Approved Lenders 
CMHC 
Total 

12,163 

1,421 
2,834 
4,255 

12,389 

579 
4,164 
4,743 

+ 1.9 

-59.3 
+ 46.9 
+ 11.5 

JAN UARY -DECEMBER 

HOUSING STARTS 
Urban Centres 

NHA LOAN 
APPLICATIONS 

Approved Lenders 
CMHC 
Total 

136,206 

28,275 
34,328 
62,603 

renewal action in the 60-
acre Courtenay Place area 
of Saint John, New Bruns­
wick. The supplementary 
amount of $69,500 will 
meet ha If of the cost invol­
ved in the acquisition and 
clearance of a Union Street 
property which forms part 
of a six-acre block of land 
being offered for sale or rent 
for commercial and residen­
tial development. The ba­
lance of the cost wi II be 
shared by the Province and 
t he City. 

F / P Projects 

A $5,658,689 contract 
was awarded during Decem­
ber for the construction of 
a 376-unit Federal-Provin­
cial public housing project 
at Vancouver. The deve­
lopment, to be built by Im­
perial Construction Limited 
on a Raymur Avenue site , 
will consist of both high-rise 
apartments and row housing 
for lease to senior citizens 
and low-income families. 
The project will include 93 
bachelor, 42 one-bedroom, 
104 two-bedroom , 1 1 7 
three-bedroom, 10 four-bed­
room and 10 five-bedroom 
units . 

An agreement was also 
signed during the month for 
the development of a land 
assembly project to provide 
350 buildings at Prince Ru­
pert, B.C. The first phase 
of the project will produce 
166 lots for single-family 
dwell ings, 22 lots for du­
plexes, a S .7-acre town 
house area, a 5.4-acre 
apartment area and a com­
mercial area of 1.3 acres. 

138,779 

24,220 
38,268 
62,488 

Public Housing 2 

+ 1.9 

- 14.4 

+ 11.5 
- 0 .2 

Three loans in a total 
amount of more than $5, 
200,000 were approved to 
the Ontario Housing Cor­
poration in December for 
projects to provide 373 pu­
blic housing units . Details 
of the developments are as 
follows: Etobicoke, 36 units, 
existing , $449,415; North 
York, 236 units, new cons­
truction, $3,615,817; To­
ronto, 101 units, includes 
96 exist ing units and five 
units of new construction, 
$1,150,200. 

CMHC will also make 
contributions not exceeding 
50 % of annual losses in­
curred in the operation of 
the projects. 

Section 16A Loans 

Ten loans involving an 
overall amount of $1,585, 
725 were authorized to non­
profit corporations for pro­
jects comprising 111 self­
contained units and 210 
hostel beds for low-income 
families and individuals. 
Details of the loans are as 
follows : B.C. Baptist Foun­
dation (Sponsored by the 
Convention of Baptist Chur­
ches of British Columbia) , 
Vancouver, $335,000, 70 
scu "; Elizabeth Fry Society 
of British Columbia (Loan 
will assist in providing a 
home for the rehabilitation 
of teenage girls), Vancouver, 
B.C., $14,000, 8 hb*; Foyer 
St-Eusebe Inc ., Princeville, 
P.Q., $137,800, 28 hb, 1 
scu; Pioneers Haven Com­
pany (Sponsored by the 

(Continued on page 7) 



ORTH BATTLEFORD SEMINAR- The first seminar carried out at the local level concerning federal and provincial 
using and urban renewal assistance as a follow-up to the Federal-Provincial Symposia was held November 19 in 

orth Battleford, Saskatchewan. The seminar, designed as a working session to bring assistance to th'e local level, 
as well attended by provincial, federal and municipal authorities . Among the principals were, left to right : 
. W. Sturby, Supervisor, Low Rental Housing, Housing and Special-Care Homes Branch, Department of Welfare; 

. J . Osborne, Manager, Regina Office; G. N. Sneyd, Manager, Saskatoon Office; Honorable J. C. McI.:aac, Minister 
of Municipal Affairs ; Mayor R. E. Dean; B. Graham-Smith, Branch Architect and Planner, Regina; R. D. Parkinson, 
Co-ordinator - Operations, Urban Renewal and Public Housing Division, Head Office; A. Campbell, Acting Director, 
Com munity Planning Branch. (Roxy Stud ios Photo) 

DECEMBER . .. (from page 6) 

Towns of Luseland and Ker­
robe rt and several neighbo­
ring villages and rural mu­
mici palities), K err 0 b e r t , 

144,000, 28 hb; Northland 
Pioneers Lodge (Sponsored 
by the Town of Meadow La­

e and several area Villages 
a nd local improvement dis-
ri cts), Meadow Lake, $140, 

000, 30 hb; Outlook and 
Dist rict Pioneer Limited, 
Outlook, $237,000, 34 hb, 
10 scu; The Battlefords Ri ­
ver Heights Lodge, North 
Battleford, $218,045, 51 
hb; Hudson Bay Pioneer 
Lodge, Hudson Bay, $173, 
520, 19 hb, 10 scu; W yn­
yard and District Housing 
Corporation, W ynyard, $53,-
700, 12 hb; Saskatchewan 
Elks SI C Lodge (Sponsored 
by the Saskatchewan Elks 
Association), R 0 set 0 w n I 

Sask., $132,660, 20 scu . 

* h b: hostel beds 
* scu : self-contained units 

Part VIB Loans 
Eighteen loans with an 

overall value of more than 
$3 ,760,000, for municipal 
sewage treatment projects, 
were authorized during De­
cember as follows : Olds, 
Alta ., $60,000; District of 
Powell River, B.C., $34,600; 
District of Kent, B.C. , $36,-
660; Rural Municipality of 
Pembina, Man ., $15,649; 
Ja rvis, Ont ., $47, 183; Gode­
ri ch, Ont., $560,000; Arn­
pr ior, Ont., $329,667; To­
ronto (Metro), Ont. , $449,-
838, $1,086,665; Toronto 
Township, 0 n t . , $7,013 ; 
Ha milton , Ont. , $3 I 3,333; 
Ottawa , Ont., $ 142,362; 
Douville, P.Q., $40,000; La­
vai , P.Q., $340,000; Noran­
da , P.Q., $266 ,667; Battle­
ford, Sask, $8,800; Kyle , 
S a s k ., $6 ,043 ; Simpson, 
Sask ., $ 18,220. 

MOLB Loans 
Forty-three loons totalling 

$4,037,000 were approved 
in December by the Munic­
ipal Development and Loan 
Board in provinces where 

CMHC acts as agent for the 
Board. The loans were au­
thorized as follows : Airdrie, 
Alta., $14,600; Brooks , 
Alta. , $20,333, $112,143; 
Calgary, Alta ., $73,333, 
$4,533, $34,000, $76,867, 
$9,333, $6.933, $45,333, 
$58,667; Cam rose, Alta ., 
$52,000; Didsbury, Alta ., 
$84,149; G ran d Centre, 
Alta ., $3,333 ; Grande Prai­
rie , Alta ., $33 ,000 , $25,-
000, $ 103 ,530; Grimshaw, 
Alta. , $5,378 ; High Level , 
Alta, $150,032, $59,506, 
$26,666; Hoi den, Alta., 
$56,600; Municipal District 
of Kneehill No . 48 , $37,-
100; County of Newell No . 
4 , $135,175; Municipal 
District of Taber No. 14, 

SASKATOON ... (from page 1) 

municipal officials in all 
parts of the territory. In 
driving through a town an 
inspector attempts to have 
a short visit with the munic­
ipal clerk or building inspec­
tor; to be prepared for ques­
tions he carries samples of 
all CMHC publications in a 
three-ring binder. If the 

CMHC AIDS .. . (from page 2 ) 

illustrated talk to the 
students . 

The non-denominationa I 
colle:;Je is operated by the 
Ursuline Sisters of the 
Romon Catholic Church for 
more than 450 girls in 
Grades IX to XIII . Because 
of its high educational 
standards it enjoys an inter­
na tional reputation and 
pupils come from as far 
a field as Mex ica and South 
America. 

As a resu It of the interest 
generated by the series of 
talks at the Ursuline Col ­
lege , on December 7 Mr. 
Ballard spoke to Grade XII 
Home Economic students at 
the John McGregor Secand­
ary School. He described 
the function of CMHC and 
the steps to follow in choos­
ing and building a home 
using the facilities of the 

$ I 13,333; Vegreville, Alta ., 
$30,094; Edmundston, N.B., 
$250,000; Moncton, N.B., 
$134,747; Saint John, N.B., 
$5,253; Freshwater, Nfld ., 
$30,533; Harbour Grace, 
Nfld. , $ 126, 116; Canso, 
N.S, $70,820; Dartmouth , 
N.S ., $224,533; Dominion, 
N.S., $49 ,332; Glace Bay, 
N . S ., $200 ,000; Kin g s 
County, N.S ., $ 1,666; North 
Cumberland Memorial Hos­
pital , $140,167; County of 
Victoria , N . S ., $35,700, 
$ 107,060; Board of School 
T r u s tee s, Charlottetown, 
P.E. I , $620,945; Board of 
School Trustees, Summer­
side, P.EI , $ 525 , 000 , 
$ 139 ,264; Summerside, P. 
E. I., $5,073. 

clerk or munic ipal inspector 
requests a supply of pam­
phlets these are mailed to 
him on the inspector's re­
turn to Saskatoon. 

The economy of Saska­
toon and area is surging 
ahead and CMHC staff are 
making certain they move 
wit h the times through 
effective public relations . 

NHA. Later the film " The 
First Step" was shown to the 
students . 

The Ursuline College 
course, entitled " Housing 
and Interior Design", in­
cluded comprehensive ses­
sions on the Hi sto ry of 
Housing ; Modern Trends in 
Housing , including commu­
nity pl an ning and public 
housing projects; Selection 
of Housi ng ; Financ ing 
Housing ; I nteri o r Des ign ; 
Appiication of the Principles 
of DeSign to I nteriors con­
s idering characteri stics of 
the room, funct ions of the 
room and fa mil y preferen­
ces; Househo ld Texti les; 
Table Appointments; House­
hold Equipment; Buyi ng 
Plan for Furnishings and 
Equipment; and a Home 
Furnishings project. 

An extensive bibliography 
of recommended reading 

MEET " WHO AM I?" No. 1 - Even as a young lad he had a kindly face . 
K. C. Joynes, Director of our Head Office Administration Division, was born 
in London, England, and educated at Colchester Royal School, Essex. According 
to his official biography he took further studies on leaving school, obtaining 
degrees in structural steel, advanced construction and surveying which probably 
accounts for his boyhood love of wheelbarrows. Lost month's issue showed him 
carrying roses but he eventually became on executive with a firm of engineering 
contractors specializing in dock and warehouse con,structian in London. He was 
the author of a number of articles on industrial matters and worked as a 
consultant before coming to Canada in May of 1951 when he ioined CMHC 
in the Construction Division , Head Office. In 1954 he become supervisor of 
the Appraisal Deportment and then h'eld other supervisory positions prior to 
appointment to his pre:ent post in June 1960. Kingsley Joynes likes to 
write, direct and produce pantomimes and ploys and many of his efforts have 
been acted and enjoyed by Head Office stoff. 

Who am I? No. 2 

ALSO FROM HEAD OFFICE - For those who hod difficulty identifying our 
first "Who Am I?" this one may be somewhat easier. But don't let the 
fashionable gentleman in the hot in the back row of this sea-going crew 
mislead you: he happens to be the Rev. Mr. Davies of London, England. All 
of the ladies are from Baltimore, Tr'enton, N.J ., and Syracuse while two of 
the three other men in the photo are also from the United State". The man 
you are after, anoth'er senior executive, has worked in the field as well as 
at Head Office so good luck to you. Mail your entry in to the "Contest Editor, 
PERSPECTIVE, Head Office" so it is post-marked not later than the 18th 
of March. 

material included, among 
others, " Looking a t Arc hi­
tecture in Canada" by A. 
Gowa ns, " The Ancestral 
Roof" by Macrae and 
Ada mson, " Masters of 
Mcdern A rchitecture" by 
J. Peters, " Art in Everyday 
Life" by Goldstein and 
Goldstein , " The Natural 
House" by F. L. Wright , 
" The Modern House" by K. 
RO:;Jers , " Homes with Cha­
racter" by Craig and Rush, 

" The House for You " by 
Sleeper and Sleeper, " Tex· 
tile Fab rics a nd their Se­
lection" by I. Wingate , and 
the "Young Homema ker 's 
Equipment Guide" by L. 
J. Peet . 

Recommended films were 
the Notional Film Board 
series " The City as Man's 
Home" and " The City and 
the Future", and CMHC's 
redevelopment f ilms 0 n 
Montreal and Toronto. 
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Coming Events 
Conferences 

Feb . 17-1 9 Ontario Association of Architects, Annua l 
Convention ond Annual Meet ing , Royal York 
Hote l, Toronto. 

Mar. 23 Association of Ontar io Land Economists, 
Toronto. 

Mar. 30 Saskatchewan Urban Municipalities Associa­
tion, Annual Meet ing, Regina . 

Sept. 11 Community Planning Association of Canada, 
Eastern Conference, Fredericton . 

Oct. 23 Community Planning Association of Canada, 
Western Conference, Regina . 

Shows and Exhibits 

Feb. 17-19 
Mar. 4 
Mar. 30 

" Urban Scene" Exhibit, OAA, Toronto. 
Windsor Home Show. 
"Urban Scene" Exhibit, Saskatchewan Mu­
nicipalities, Regina . 

Apr. 1-9 
Apr. 14 
Apr. 25 
May 6 
Sept . 11 

National Home Show, Toronto. 
Better Home Builders Show, Montrea l. 
Ottowa Better Home Show. 
Quebec Better Home Show. 
" Urban Renewal " Exhibit, CPAC, Frederic­
ton . 

Oct. 23 " Urban Renewal " Exh ibit, CPAC, Regina . 

TWENTY . .. (from page 4) 

scattered allover Ottawa, 
gathered up their belong­
ings and moved too new 
Head Office on the Mont­
real Road . With the author­
ization of the present Na­
tional Housing Act in 1954 
the activities of CMHC 
expanded rapidly. The new 
legislation introduced insu'r~ 
ed loans and assistance for 
urban renewal and, most 
important, widened the ap­
proved lenders to include 
chartered banks. Allowing 
banks to make mortgage 
loans was a revolutionary 
and successful venture . The 
change brought approved 
lenders to all communit ies 
and to handle the new re­
sponsibil ities of the Corpo­
ration the staff was in­
creased to nearly 2 ,500. 
Branch offices had been set 
up across the country offer­
ing residents first-hand in­
formation on federal assist­
ance available under the 
National Housing Act. 

Need for Renewal 

Late in 1954 Mr. Mansur 
left the Corporation for pri ­
vate business . During nine 
years as President he had 
guided CMHC through its 
difficult beginnings and 
left it on a firm foundation . 
But the high qua I ity of 
leadership was continued by 
Stewa rt Bates, a bri II iant 
scholar and eloquent speak­
er, who was to guide the 
Corporation until his death 
in 1964. Perhaps the 
greatest quality Mr. Bates 
possessed was his deep and 
genuine concern for people 
in cities. He soon realized 
building homes was not 

enough . He saw the need 
for complete renewal of 
areas of cities from coast 
to coast to provide a healthy 
environment in which to 
live and work. Under Bates ' 
direction urban renewal be­
came a major concern of 
the Corporation . From 1955 
to 1964, 54 urban renewal 
studies were completed o r 
in the process of completion 
in every major centre across 
the country. 

And there were other 
requirements and challen­
ges to meet . Loons to uni­
versities to provide on­
campus accommodation for 
students were introduced in 
1961 and sinc; inauguration 
more than 25,000 students 
have been housed under this 
plan; loans for sewage treat­
ment projects were also 
given their start in 1961 as 
the pollution of valuable 
water resources became a 
definite health hazard . 
Through a series of regula­
tion changes the maximum 
loan for home-owner dwel­
lings has been increased to 
$18,000, more than double 
the original figure . Head 
Office departments have 
been transformed into divi­
sions and new offices, sec­
tions and departments 
organized . 

Changing Patterns 

In 1964, H. W . Hignett 
became the third President 
of the Corporation . He 
brought with him high qual ­
ities of leadership, and vast 
experience in all facets of 
CMHC since he began in 
March , 1946, as Manager 
of the first Winnipeg office . 
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P re'ss comment 
Early development of man­

power in the construction in ­
dustry was among recent topics 
discussed by editorial writers in 
Canadian papers. 

DO IT NOW IS THE 
MESSAGE (Financial Post) 
- The federal government 
has hurled what amounts to 
a challenge to Canada 's 
sprawl ing construction in­
dustry. It said, in effect, 
if you intend to stay in the 
business, start doing some­
thing more practical about 
training your own man­
power and do it now. 

The facts certainly sug­
gest that the s ituation re­
qu ires u r g e n t attention . 
George V. Hay thorne, dep­
uty minister of the Depart­
ment of Labor recently made 
the pertinent points : 

1. To achieve the vol ­
ume of building likely be­
tween now and 1970, the 
construction industry's work 
force will have to be ex­
panded by 4 % to 5 % 
annually. 

As new Vice-President, Jean 
Lupien can also claim a fine 
and diversified record in the 
Corporation. At the govern­
ment level the Honorable 
John R. Nicholson, then the 
Postmaster-General and now 
Minister of Labor, acquired 
the responsibil ity of CMHC 
from the late Honorable 
John R. Garland in 1964, 
and sponsored the 1964 
amendments that have 
given the National Housing 
Act an array of foci I ities to 
attack the problems of 
urban growth and renewal 
and housing for low-income 
families . 

I f there has been any pat­
tern to the Corporation's 
development it has been 
one of constant change . In 
1965 the Central Mortgage 
and Housing Corporation 
Act was amended to include 
two additional Vice-Presi­
dents and Mr . Linkletter 
and Ian Maclennan, former 
Chief Architect and Planner 
and Executive Director, were 
appointed, providing the 
more varied leadership the 
Corporation demanded . 

There is no doubt the 
story of the Corporation is 
the story of its people -
its employees . Like a ka­
leidoscopic picture, CMHC 
is a continuous succession 
of chang es with each turn 
of the tube. And the people 
of this organization, like 
the multiple colors in the 
picture, shift and change 
to blend into the require­
ments of the present and 
the future . 

2 . This, in turn, repre­
sents a minimum of 15,000 
new journeymen that will be 
required annually. 

3 . Provincial apprent ice­
ship programs produce only 
about 6,000 journeymen a 
year. The shortfall is 9 ,000 
a year and, if allowance is 
made for dropouts, it means 
Canada should be increas­
ing the number of appren­
tices by approximately three 
times. 

The men to be trained , a s 
Hay thorne points out, are 
available . Some 87,000 un­
skilled construction workers 
will probably be unemployed 
this winter. They should be 
started now on the road to 
higher skillpower if the 
industry's manpower re­
quirements are to be met 
next summer. 

To step up the pace of on­
the-job training , the Labor 

People and places 
Resignations from mid­

December to mid-January 
included Mrs . B. A. Carly le, 
Mortgage and Property Di­
VISion , Head Office, who 
joined CMHC in 1951 ; K. L. 
Kent, Compliance Inspector, 
Hamilton Branch, a Corpo­
ration employee since 1953; 
H. E. Quenneville, Office 
Services Department, Head 
Office, who came to CMHC 
in 1954 and has now esta­
blished a business of his own 
in Hawkesbury, Ontario; 
Mrs. A. Madsen, Lethbridge 
Loans Office, with the Cor­
poration since 1958; E. P. 
Rice, Construction Inspec­
tor, Uniacke Square Project, 
Halifax Branch, who joined 
CMHC in 1959 and has now 
accepted a position with Ma­
ritime Telephone and Tele­
graph Company Limited in 
Halifax; and Mrs. N . Le­
beau, Montreal Branch, a 
CMHC employee since 
1960. 

Retiring were H. A. Dion­
ne, Accountant, Montreal 
Branch, and Mrs. F. M . Bris­
bois, Ottawa Branch, who 
joined the Corporation in 
1947 and 1957 respectively. 

Transfers included F. E. 
Hodgson, from Halifax 
Branch to Ontario Regional 
office; R. F. Hamilton, from 
Guarantee Department, 
Mortgage and Property Divi­
sion, Head Office, to Hali­
fax Branch; and A. B. Arif, 
Economist, from Ontario Re­
gional Office to Economics 
and Statistics Division , Head 
Office. P. M . Provost retur­
ned to Mortgage and Proper­
ty Division, Head Office, 
from temporary transfer to 
Ottawa Branch. 

Department in co-operation 
with provincial departments, 
employers, unions and local 
authorities is establishing a 
pilot project in Sarnia . NES 
is being mob ilized to select 
appl icants. Federal help in 
financing the pro ject is be­
ing made a vailable and 
specialists in training are 
being provided . But as Hay­
thorne suggests, "industry 
itself must take some active 
steps to make this program 

" a success . 

Announcements 

and notices 
Marriages 

Gould-Breau - On Decem­
ber 27, 1965, John Gou ld to 
An.na Breau Mrs. Gou ld is a 
member of the Moncton Loans 
Office. 

Smith -Reid - On January 
3, 1966, in Alexand ria , Ontario, 
Donald Smith to Nancy Reid . 
Mrs. Smith was former ly with 
Statistics Department, Head 
Office. 

Births 

Boivin - Mr. and Mrs. R. J. 
Boivin, 4, rue Le Strat, Haute­
rive, P.Q, have adopted a five­
month-old daughter, Nicolle. 
Mr. Boivin is Manager of Sept 
li es and Baie Comeau Loans 
offices 

Courchesne - To Mr. and 
Mrs. R. E. Courchesne, 197 
Whitton Crescent, Ottawa .. a 
daugh ter, Sylvie, on December 
30, 1965 Mr. Courchesne is 
employed in Guarantee Depa rt­
ment, Mortgage and Property 
Division, Head Office. 

Johnston - To Mr. and Mrs. 
B. Johnston, 630 Cumm ings 
Avenue, Ottawa, a daughter, 
Terry, 6 Ibs 10 ozs., on Sep­
tember 26, 1965. Mrs. John­
ston is employed in Enginee ri ng 
and Construction Division, 
Head Office 

Deaths 

We reg ret to record the 
fo ll owing: 

Cull, Arthur W. - At his 
home, 81 Centra l Aven ue, Lon­
don, Ontario, January 7, 1966. 
Mr. Cu ll joined the Corporation 
in June, 1955, and was em­
ployed as a Bui lding Ca retaker, 
Cleve Cou rt Project He is 
survived by his wife, Jeanette, 
and two sons, Dale and Leslie. 

Yeatman, Albert E. - At 
hi s home, 220 Isabella Street, 
Saskatoon, Saskatchewan, Jan­
uary 6, 1966. Mr. Yeatman, 
on Inspector in the Saskatoon 
Loans office, joined the Corpo­
ration in 1947. He is su rvived 
by his wife, Gertrude, and a 
daughter. 



In this 
corner ... 

by 

Leonard G. Peskett 

A unique career in Ca­
nad ian I a w enforcement 

genc ies, lasting 30 years, 
came to an end recently 

ith the retirement of Mrs. 
Ali ce Goyette as Pol ice 

at ron for the City of 
Ottawa . Her duties includ­
ed interviewing those who 
ound themselves in trouble 

p rio r to their appearance in 
Court. The Senior Magis-
rate placed great value in 

her judgement and her re­
markable insight into peo­
ple's character. Her ability 
o win confidence was her 

tra demark, and although 
police work is not an ideal 
vehicle to popularity, Mrs. 
Goyette has acquired many 
fans from those who have 
been helped by her friendly 
counsel. Mrs . Goyette's 
experiences would fill sever­
al books. In her 30 years 
m an y have been humor­
ous, others heartbreaking­
many rewarding . Her advice 
is "everybody has some 
goo d and some bad­
eve ryone is human". I n her 
distinguished career, Mrs. 
Goyette always remembered 
that advice . 

Mrs . Goyette i s the 
mother of Paul Goyette, 
Assistant Director, Urban 
Renewal and Public Hous­
ing Division, Head Office . 

On July 4, 1876, Col. 
George Custer made his 
fa mous last stand against 
the Sioux. A Canadian 
played a prominent role in 
that encounter, Col. W . W . 
Cooke of the 7th U.S. Ca­
valry who lost his life along 
with 225 other officers and 
men . The story was recalled 
recently in an address to 
the Head of the Lake 
Historical Society of Ha­
milton, Ontario. Col. Wil­
liam Cooke's grandson is 
G. Ranson Cooke, Manager 
of our Hamilton Office . 

* * * 

From Nova Scotia comes 
news of the passing of Joey 
Beaton . Although not as 
well known in Canada, the 
fame of Joey Beaton in the 
world of U. K. hockey led 
his name to be associated 
with such greats as Stanley 
Matthews and Sonja Henie . 
Forlowing an outstanding 
career in Maritime hockey, 
Joey became known as a 
top scorer for the Harringay 
Greyhounds in London , Eng-

Christmas at CMHC across the country 
A hard day's night at Fort William 

by Mrs . Diane Kelsey 

Tensions of the day were 
soon forgotten when the 
Fort William Office held 
its annual Christmas Par­
ty on December 10, 1965. 
The Wellington Suite of the 
Royal Edward Hotel was 
chosen for the event. San­
ta made his grand appea­
rance, thanks to some im­
promptu costuming, and 
distributed humorous g ifts 
in keeping with the spirit of 
the occasion . 

A Smorgasbord dinner 
consisted of scallops, 
shrimp, roast beef, ham, 
turkey and salads of all des­
criptions, with a vast varie­
ty of desserts . Needless to 
say no one stuck to their 
diet that night. After a 
brief period of rest, danc ing 
commenced. There were 
all types of dances and all 
types of dancers. Messrs . 
Bert Fenlon, Keith Routley 
and John Perger can boast 
of dancing every polka (ac-

Kitchener cuts Christmas capers 

By Mrs . C. J . Ziegler 

This year the Kitchener 
Office held its annual 
Christmas Party on Decem­
ber 22, in the middle of 
that mad week before 
Christmas. The K-W Gra­
nite Club was the locale . 

The head table included 
our guests for the evening 
- Mr. R. Cooke, Manager 
of the Hamilton Branch Of­
fice, and his wife, Mr . G. 
Rennie , Assistant Manager 
of the Hamilton Office and 
Mrs . Rennie. Also in at­
tendance was a former 
member of our staff - Mrs. 
G. Gerbig with her husband . 

Following a delicious 
turkey dinner, there was the 
exchange of appropriate 
gifts complete with expla­
natory poems I Mr. Rennie 
received a box of Laura Se­
cord cigars - guaranteed 
to smell sweeter than his 
usual brand . Due to the 

Stories on stamps 
by MacF 

The first postage stamps 
in what is now the Dominion 
of Canada were issued by 
the Provinces of Canada 
(the joint provinces of Can­
ada East and Canada West) 
in the early summer of 
1851. These were followed 
by issues for Nova Scotia 
on September 1, 1851, New 
Brunswick in S e pte m be r 

land, during the years im­
mediately preceding the 
war. We extend our sym­
pathy to Joey's brother, 
Clem Beaton of Economics 
and Statistics Division , 
Head Office. 

fact that a certain apart­
ment building, by the name 
of " Willowburg", has been 
the source of many head­
aches to the Kitchener and 
Hamilton Offices, Mr. Coo­
ke received a milk jug filled 
with " Willowburg Pills" (mi­
niature white marshmal ­
lows) . These came comple­
te with a prescription au­
thorized by Dr . Hignett . 
Mr. B. Swales, Manager of 
the Kitchener Office, cons­
tantly plagued by dirty of­
fice windows, received a 
" do-it-yourself" bottle of 
Windex . The evening in­
cluded games and dancing . 

Actually, the evening was 
climaxed by a ROBBERY" 
Members of the CMHC staff 
had left the party and were 
safely home while, in the 
wee small hours of the mor­
ning , all the locks of the 
Granite Club were broken 
and $150.00 taken in cash . 

1 85 1, Newfoundland on 
January 1, 1857, British 
Columbia and Vancouver 
Island jointly in 1860 and 
Prince Edward Island on 
January 1, 1861 . The col­
ony of British Columbia and 
Vancouver Island was divid­
ed, resulting in separate 
stamp issues in the fall of 
1865, and re-united in 
November 1866. 

These various provinces 
and colonies continued to 
use their own stamps until 
their entry into Confedera­
tion. The first issue fo r the 
Dominion of Canada oc­
curred in March , 1868, for 
the four original provinces 
- New Brunswick, Nova 
Scotia , Ontario and Quebec. 
The stamps of British Co­
lumbia we r e withdrawn 
from use in July 1871, and 
of Prince Edward Island in 
July 1873 . The stamps of 
Newfoundland continued to 
be issued until its entry into 
Confederation in April 1949. 

HALIFAX CHILDREN'S CHRISTMAS PARTY - The choir 1lntertains the 
guests, accompanied by Wils Collins at the piano. M.C. for the event was 
Theresa Collins. 

tually there wasn ' t room for 
anyone else on the floor 
when these fellows romped 
about). At midnight we all 
joined in singing Happy 
Birthday to Mr. George Pri ­
ce , after which dancing con­
tinued until after 4 .00 a .m . 

Many thanks go to our 
convener, Mrs. Joan Price, 

and to Mrs. Marie Asseff 
who suppl ied the music . 

We were also pleased to 
have Mrs. Monica Sellers, 
a former employee of some 
20 odd years, with us aga in 
this year. We look forward 
to her sparkling presence at 
future events. 

Winnipeg welcomes Santa Claus 

Winnipeg Branch Recrea­
tion Club held a successful 
Christmas party for the 
children of club members 
on December 1 1, 1965. 

In the cafeteria , cheer­
fu II y d2corated for the sea­
son, a beautiful Christmas 
tree stood against one wall 
and the air was filled with 
music from station CMHC 
- The Voice of the Pra i­
ries. Fifty-seven children 
rece ived ba IIoons, paper 
hats and sa t exc itedl y 
through a selection of 
children's film s, while pro­
ject ionist Ian Chang mode 
sure the machine ran 
smoothly. 

The flora and 'fauna of 
Canada were illustrated on 
stamps from the beginning. 
One of the best known of 
the early Canadian stamps 
is the 3d Beaver in the first 
issue of 1851 . This stamp 
was designed by Sir Sand­
ford Fleming, who was the 
engineer involved in the 
construction of the I nter­
colonial Railway tot h e 
Maritime Provinces and who 
also had a hand in the 
development of our present 
system of standard time 
zones. 

The first issues of New 
Brunswick , Newfoundland 
and Nova Scotia pictured 
flowers, the three Heraldic 
flowers of Great Britain ­
the Rose, the Thistle and 
the Shamrock. In addition, 
the fir s t issue of Nova 
Scotia included the May­
flower, officially adopted by 
the Province in 1901 , but 

(Continued on page 10) 

WINNIPEG'S SANTA AND 
PETER LARNEY 

When the films were over 
all the children waited ex­
pectantly round a chair on 
the platform - a special 
chair ready for Santa . But 
when Santa arrived what 
did he see? Little Rosema­
ry Smith was sitting there 
instead . "Ho! Ho! Ho!" 
said Santa, " Who's sitting 
in my chair?". Rosemary 
was quick to change places 
with Santa, who distributed 
the gifts . "What would 
you like for Christmas~" 
Answered young Jamie 
Cross - " A James Bond 
007 set" . 

All too quickly it came 
to an end . When Santa had 
given out the last present 
he asked all the children to 
join him in a sing-song. 
And then, at the end of the 
first few lines he suddenly 
left, and all that the 
children could hear through 
the tune of "Jingle Bells" 
was, " Ho! Ho! Ho! Have a 
Very Merry Christmas and 
a Happy New Year Every-

" one . 
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After supper 
Ken Blacklock's team 
at half-way mark 

bowlers at H.O.· battle for honors 

The New Year finds the 
Head Office After Supper 
Bowling League half way 
through another successful 
season of keen but friendly 
competition in Monday eve­
ning bowling at Aladdin 
Lan e s . Ken Blacklock's 
formidable crew of alley­
cats leads in team scoring 
at the half-way mark, fol­
lowed by e I eve not her 
would-be first placers. In 
individual honors, Ron Lan­
dry enjoys the mid-season 
high average spot with an 
enviable 222, while June 
Hill rides high for the ladies 
with her impressive 210. 
Bot h these fine bowlers 

leads 

have taken laurels in other 
categories - Ron with the 
men's high cross, and June 
with the ladies' high single, 
of 772 and 333, respec­
tively. Mel Pickering leads 
for the men with his high 
single of 319, and Irene 
Lamesse rounds out individ­
ual cracker-jack s cor i n g 
with her whopping high 
cross of 793 . 

The League's ann u a I 
turkey-roll was run off on 
December 20. Once again, 
the following prize-winning 
bowlers ably demonstrated 
for the rest of the also-rans 
that a bowling-ball is as 
good as a hatchet for get-

GOOD TRY IN LOSING CAUSE - Skip Ron Bourdeau watches anxiously as 
Ed Locke and Michel Lariviere put finishing sweeping touches to shot by 
Shirley Locke in losing extra -game, extra -en,d playoff with Ernie Collins and 
Company far Christmas turkeys at RCMP Rink, Rockcliffe. 

(CMHC Photo by Ron Landry) 

First half, and turkeys too, 
won by hungry Collins rink 

With six victories and 
only one loss, Ernie Collins' 
rink captured the first half 
championship of the CMHC 
Ottawa Curling Club and 
automatically qualified for 
the league finals to be 
played at the end of the 
season . Ron Bourdeau 
skipped his rink to the run­
ner-up position with five 
wins in the seven-game 
schedule . 

With the last three ga­
mes also deciding the win­
ners of the Christmas Tur­
key Bonspiel, it was not sur­
prising that the Collins and 
Bourdeau rinks wound up 
battling it out for turkeys 
but it was the way in which 
they matched shots and 
brooms right down to the 
final sweep that made the 
bonspiel a rousing success. 

Both rinks won their three 
games, tied on ends won 
and also on plus score diffe-

rential. This gave the exe­
cutive a thorny problem but 
they responded manfully 
and ordered a two-end play­
off. Again the rinks tied 
but an extra end proved to 
be the downfall of the Bour­
deau forces and Coll ins' 
rink emerged the victors by 
a single shot. 

Archie Ryan, third , Paul 
Gravelle, second, and Don 
Shore, lead, shared turkeys 
with their skip while Ed and 
Shirley Locke , third and se­
cond, respectively, and Mi­
chel Lariviere, lead, joined 
Ron at the bar to drown 
their sorrow. 

The club ' s annual mid­
schedule bonspiel got under 
way January 8 with rinks 
shuffled for the three-game 
event . In opening matches 
Howard Work defeated 
Ernie Collins, 13-5; George 
Hunt downed Ron Collier, 
9-7; Ron Bourdeau defeated 
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ting a reluctant turkey to 
the Christmas dinner table. 
(Individual scores are brack­
eted) : 

High Cross, without hand­
icap (three classes, men and 
ladies)- Ray Lepine (730), 
Ken Blacklock (713), Vic 
Pelcis (506); Betty O'Reilly 
(571), Jean Gwilym (610), 
Dione Larocque (612), 

High Single, wit h out 
handicap (t h re e classes, 
men and ladies) - Remi 
Rouleau (293), Marcel Gi­
rard (255), Alan Exley (199); 
Irene Lamesse (218), Anita 
Hache (265), Pat Redsell 
(215). 

Team Prizes, cross and 
handicap (high team mem-

Engagements 

at H.O. 
Miss Sherrill Da ll a ire, Infor­

ma t ion Divis ion, to Mr. Peter 
Logue, formerly of Accounting 
Depa rtment, Head Office. The 
wedd ing is planned for August 
20, 1966. 

* * * 
Miss Cheryl Shipman, Legal 

Division, to AC 2 Roy Brown, 
RCAF Station Lac Saint-Jean, 
P.Q. Wedding bells are expect­
ed to sound later this year. 

Miss Sheryl Jodoin, Personne l 
Departmen t, to Mr. Robert 
Drew. A spring wedding is 
planned for 1967. 

* * * 
Miss Valerie Wray, Engi­

neering and Construction Divi­
sion, to Mr. Robert "Ted" 
Thibodeau . The marriage is 
expected to toke place early 
in September, 1966. 

* * * 
Miss Ca ro l Ethie r, Statis t ics 

Department, to Mr. Hendrick 
VanDerByL Dot e for the 
wedd ing has been se t at 
August 13, 1966. 

Graham Smith, 15-3; and 
Reg Harvey defeated Ken 
Onotsky, 8-4. In semi-final 
matches on January 15, 
Hunt defeated Work 8-6 
and Bourdeau defeated 
Harvey 6-5 to advance to 
the finals of the champion­
ship draw. In consolation 
matches Coli ier defeated 
Collins 8-4 and Onotsky de­
feated Smith 7-5 to gain 
the consolation final. 

First Half Final Standing 

W . L. Pts . 
Collins 6 1 12 
Bourdeau 5 2 10 
Collier 4 3 8 
Onotsky 4 3 8 
Work 3 4 6 
Hunt 2 5 4 
Smith 2 5 4 
Harvey 2 5 4 

JUNE HILL IN ACTION 

ber, twelve teams) - Bill 
Kobluk (621), Barb May 
(636), Max Cross (629), 
Alex Burt (666), Sherrill 
Dallaire (675), Doug Knight 
(511), Enid Bryans (244), 
Mary Flowers (244) (tie), 
Ron Landry (71 1), Lauretta 

(CMHC Photo by Ron Londry) 

Kobluk (612), Don Shore 
(563), Kay Shore (589), 
Sheila Exley (699) . 

The League will wind up 
its activities for the 1965-
66 season with its annual 
banquet and dance in May. 

Alberta curlers meet at 
inter-office bonspiel 

by Cliff Stone 
Edmonton Office 

On Saturday, December 
4, all roads in the Province 
led to Sylvan Lake, the 
summer suburb of the City 
of Red Deer . Alberta's fi­
nest - or possibly keenest 
- curlers gathered for what 
is hoped to be the first of 
many future encounters 
between the offices of Leth­
bridge, Calgary, Red Deer 
and Edmonton . 

The Edmonton office pro­
vided four rinks, skipped by 
Joe Bedford, AI Jones, Mar­
ty Jones and Mel Soderquist. 
Of these rinks, those of Bed­
ford and Soderquist achie-

* * * 
Miss Michelle Lacosse, Sta­

tistics Deportment, to Mr. 
Denis Barrette. The wedding 
is planned for August 13, 1966. 

.r,. * * 
Miss Co ll een Findla y, Rea l 

Estate Department, to Mr. Leo 
Murphy of Corner Brook, Nfld 
Weddi ng plans a re not com­
plete as yet . 

STORIES ... (from page 9) 

used as a decorative motif 
as far back as 1825. 

The latest in the series of 
stamps picturing Canadian 
floral emblems will appear 
on February 23, 1 9 66, 
showing the Arm san d 
Pitcher Plant of Newfound­
land . This emblem was 
adopted in 1954. The Ca­
nadian Bank Note Company 
designed and printed the 
stamps from data provided 
by the Dominion Bureau of 
Statistics. ,1 

FRIENDLY RIVALS I-On the left 
Marty Janes, Edmonton, and on the 
right Baxter Black, Calgary, with 
their rinks. 

(CMHC Photo by C Stone) 

ved a measure of success. 
Joe's rink was out-rocked 
by the 'Tiny' Rothwell rink 
from Calgary in the Grand 
Trophy event, whilst Mel 
scored a victory over the 
Jones' foursome (Marty, 
that is) to capture the prizes 
in the third event. 

The day-long event con­
cluded around eight o'clock 
in the evening with the 
awarding of prizes by Ed 
Anderson - President of 
the Calgary Recreation Club 
- who was one of the prime 
instigators and organizers of 
the Spiel. 

A continuous refreshment 
bar was kept running 
throughout the day by the 
wives of ' Bud' Wood and 
Paul Dowling of the Red 
Deer office . Our thanks to 
them for an excellent job. 

This office is looking for­
ward to a return encounter 
in 1966, when we hope the 
Grand Challenge Trophy 
will come North . 



l. 

2. 

3. 

1i(tA AhhUIl' 

PActc9J-llpAic 
CChteJt 

oc;c, 

photo Identification 
POISED 4. HEAVEN IS ABOVE ALL YET 

Leonard G. Peskett Leonard G. Peskett 
1st - Advanced colored slide 2nd - Advonced colored print 

5. THE BLIND GIRL 
E. R. F. Edelsten 

WINTER BEAUTY 1 st - Advanced colored print 
M. Fleming 

1 st - Amateur colored slide 6. KATHIE 
G. D. Bews 

1 st - Advanced black and white 

BLACK BROOK CLIFFE 7. WATERFALL 
A. M. H. Norris R. J. Curran 

2nd - Amateur colored slide 2nd - Amateur black and white 

"Beauty IS In the 

eye of the beholder" 
The Fifth Annual Pho tographic Competition 

was neld last Fall sponso red by Prai·ri e Reg io n . 
Theme of the compe t itio n wa s " Beauty is in 
the eye of tne beho lde r" , which gave the ma ny 
p hotographic fan s am p le scope to di splay the ir 
talents in three catego ri'es - Black and White 
p rints, Co lo red Slides and Co lo re d Prints. 

The fo llow ing judges were appointed: 
F. Campbe ll , Pres ide nt, Man itoba Came ra 
Club; N . Ko mus, Compet iti on Chairman, M a ni­
to ba Came ra Club; F. Lloyd, Po rtfo lio Repre­
sentative in Canada fo r the Pho tog ra ph ic 
Soc ie ty of Ame rica . 

Ou r than ks are du e to the Winni peg Staff 
Club, G. W . C ross, Pres ident, fo r the ir work . 
in o rgani z ing thi s annual event wh ich seems 
to g row in popularity with e a c h compet ition . 

ADVANCED - COLOR PRINT 

1st THE BLIND GIRL 
E. R. F. Ede lste n, He a d Office 

2 nd HEAVEN IS ABOV E A LL Y ET 
Leonard G. Peske tt, Hea d Offi ce 

3 rd QUIET CORNER 
Leonard G. Pesket t, Hea d Offi ce 

A DVANCED - COLOR SLIDE 

1 st POISED 
Leonard G. Peskett , Head Office 

2 nd BEAUTY REST 
L. Bates, Windso r 

3 rd LOCH LOMOND 
Leonard G. Peske tt, Hea d Off ice 

ADVANCED - BLACK AND WHITE 

1st KATHIE 
G. D. Bews, Head Off ice 

AMATEUR - BLACK AND W H ITE 

1 st F"EACE OF THE N·IGHT 
L. Bisset te, Montrea l 

2 nd W ATERFA LL 
R. J . Cu rran , Ha lifax 

3 rd LI GHTHOUSE 
R. J . Cu rran , Hal ifa x 

AM A,TEUR - COLO R PRINT 

1 st PEACE No. 2 
Jean Ed monds, W innipeg 

2nd W ATE RFALLS 
Louise Harvey, Ch icout im i 

3 rd TRANQUILITY 
F. G. Scott, Hal ifa x 

AM,\TEUR - COLOR SLIDE 

1 st WINTER BEA UTY 
M . Fl e ming, Vancouver 

2nd BLACK BROOK CLIFFE 
A. M. H . Norr is, Halifax 

3 rd PASTORAL 
R. J . Curran, Halifax 

:;2. -/ 
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metis co-ops 

from Alberta 
Indian and 
obtain loans 
Commercial Corporation 

Homes for six Indian and 
Metis families from north­
ern Alberta have been com­
pleted under co-operative 
housing loans made by the 
Alberta Commercial Corpo­
ration, a division of the 
Department of Industry and 
Development. Four of the 
houses were erected at Fort 
McMurray for the Nistawa­
yow Housing Co-operative. 
The other two are at Slave 
Lake, constructed for the 
Ksepegamau Housing Co­
operative . Two more are 
under construction at Slave 
Lake and approval has been 
given to a total of 11 more 
in the two communities. 

Discussions are also be­
ing held in the Hinton and 
Marlboro areas where simi­
lar arrangements have been 
requested . 

Officials of the Alberta 
Commercial Corporation 
worked closely with the co­
operatives and the Commu­
nity Development Branch of 
the Department of Industry 

and Development in estab­
lishing the plan. The pro­
gram provides funds for 
native people who, for vari­
ous reasons, would not qual­
ify for other government or 
private housing loans. The 
plan also offers co-operative 
members an opportunity to 
learn the rules of business 
by being involved to a 
degree where they bear full 
responsibility for managing 
their own affairs . 

Under the plan, an indi­
vidual makes application to 
the co-operative . The co­
operative approves or rejects 
the application and then 
negotiates with the Com­
mercial Corporation for a 
loan . The Commercial Cor­
poration appraises the pro­
posal to determine costs and 
to be assured that the 
methods being employed will 
produce the best results for 
the benefit of the co­
operative . Once approved, 
loans are made to the 
co-operative in five stages, 
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each following a progress 
inspection at the job site. 
The loan may cover up to 
100 % of the proposal in­
cluding utility installations, 
purchase of land, insurance, 
surveys, access roads, land­
scapingand legal fees . 

Responsibi I ities of the co­
operative involve everything 
from the initial purchase of 
land to managing the pro­
perties under their control. 
Commercial Corporation of­
ficials are prepared to assist 
the co-operative with any 
management pro b I ems 
which may arise . This is 
done in an advisory capacity 
and on an invitational basis 
only. Liaison is maintained 
with the Community Deve­
lopment Branch, whose ser­
vices are also available to 
the co-op . 

Houses built under the 
plan are sold on a rental­
purchase basis through ar­
rangements between the 
buyer and the co-operative . 
I n the event a house is va­
cated, the co-operative may 
make short-term rental ar­
rangements. 

The foregoing article is re­
printed fro m "Within Our 
Borders", an Alberta Govern­
ment publication. 

NEW ONTARIO REGIONAL ECONOMIST - Peter F. Bartha, right, appointed 
Regional Economist, Ontario R1!gion, talks to E. Ziegler, Senior Economist, 
during a two-week stay at H1!ad Office prior to taking up hi,; new duties. 
Mr. Bartha came to Canada from Hungary in 1957. Married, with two children, 
he is a graduate in Economics from McGill University, has done post-graduate 
work at McGill and Carleton University, Ottawa, and is currently working 
towards his doctorate at the University of Toronto. Since coming to Canada 
h1! has been employed in the Research Department of the Bank of Canada 
in Ottawa and as an 'editorial writer with the Toronto Daily Star. 

0(;;0 ~ I (CMHC Photo by Don Moher ) 

Joseph A. Sabourin, 
former employee with Otta­
wa Branch, was the victim 
of a hold-up recently. Mr. 
Sabourin was leaving the 
Capital (o-operative Dairy, 
where he is employed as 
cashier, with the cash re­
ceipts for the day. A thug 
brandishing a gun attacked 
him and demanded the 
cash . Mr. Sabourin refused 

to let go the satchel con­
taining the money un til 
struck with the gun . With a 
fellow employee, Mr. Sa­
bourin gave chase to the 
bandit, who made his get­
a way in an automobile . 
During the chase a shot was 
fired but fortunately missed . 
Ottawa police are investi­
gating . 
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MAIL PROJETE - Cette esquisse fait voir I' arriere du mail proiete pour les pietons dans les rues Des Forges et Champlain, a Trois-Riv ieres. 

Un projet de 
renovation urbaine 
"' a T rois-Rivieres 

La ville de Trois-Rivieres 
projette de mettre a execu­
tion un plan ambitieux de 
renovation urbaine en be­
nefic iant d'une aide finan ­
c iere aux termes de 10 
LNH. Lors d ' une ceremo­
nie qui s'est deroulee dons 
10 Salle du conseil de I'Hote l 
de ville de Tro is-Rivieres, Ie 
22 decembre 1965, I'urba­
niste municipal , M. Andre 
Laneuville, a presente offi­
ciellement son rapport sur 
Ie plan de renovation urbai­
ne qu'il avait prepare pour 
cette vi lie . 

Le plan propose dons ce 
rapport comprend un sec­
teur de 20 acres dons Ie 
centre de la ville. Les li ­
mites du secteur a reame­
nager et a moderniser sont 
les rues LaViolette, Roya.le, 
Des Forges et Hart . Si ces 
plans se realisent, les tro­
vaux seront entrepris en dix 
phases . La phose « A » 

comprendra la construction 
d ' un nouvel Hotel de ville, 
d ' un centre culturel avec fa­
cilites de stationnement 
sous terre pour 250 voitu­
res , I'amenagement d'une 
place pour les pietons et 
I'amelioration d ' un parc 
ex istant qui porte Ie nom 
de Parc Champlain. Les 
estimations preliminaires du 
colit des 10 phases du plan 
sont de I'ordre de $3,500, 
000, chiHre qui comprend 
Ie colit d'acquisition des 
proprietes existantes. 

Eta ient presents a cette 
ceremonie Son Honneur Ie 
moire de Trois-Rivieres, Ie 
notaire Gerard Dufresne, 
les membres du Conseil de 
ville ainsi que des dignitai ­
res municipaux et locaux. 
Pour representer 10 SCHL, 
il Y avait M. Eugene Parent, 
directeur adjoint et M . G. 
J . R. Boyle, coordonnateur 
de I'activite a 10 Division 

RAPPORT DE RENOVATION URBAINE A TROIS-RIVIERES - L'urbaniste 
municipal, M. Andre Laneuville, a droite, s'entretient avec, de gauche a 
droite: MM. Eugene Parent et Henri Diem, Son Honneur Ie maire Gerard 
Dufresne et M. Marcel Sigouin au sujet du rapport de renovation urbaine qui 
porte sur Ie plan d'amenagement du Centre-ville et qu'il a presente a 
la ville de Trois-Rivieres. 

de 10 renovation urbaine et 
des logements publ ics, M. 
Marcel Sigouin , directeur 
de 10 region de Quebec, M . 
A. Dauphin, gerant de 10 
succursale de Quebec, M . 
A. Jordon, architecte et ur­
baniste de 10 succursale de 
Quebec, M. Jacques Baril , 
gerant du bureau de Trois­
Rivieres et M . J . L. Carmel , 
agent regional d'informa -

(Photo de Roland Lemire) 

tion. On remarquait auss i 
10 presence d'un certain 
nombre de membres de 10 
Commission provinciale d 'e­
tude du ministere des aHai­
res municipales, que dirige 
M. Henri Dion . 

Apres 10 presentation of­
ficielle du rapport, les digni­
taires de I'exterieur ont Me 
re<;:us sons formalites a I'Ho­
tel de ville . 

Le 
fine 

bureau 
pointe 

de 
de 

Saskatoon est 
la prosperite 

a la 
par M . Geo. Hunt 

Division de I'information 

Si I'on en croit les jour­
naux, Saskatoon, ou I' on 
mene une vie trepidante, 
jouit d'une prosperite qui a 
depasse les previsions eta­
blies en 1955 pour 10 Com­
mission royale d'enquete 
Gordon . A cette epoque, 
les hauts fonctionnaires de 
10 ville avaient calcule que 
les placements affectes a 
I'accroissement en immobi­
lisations atteindraient Ie 
chiHre global de $221 mil­
lions en 25 ansI mais ils 
ont atteint ce chiffre en 
huit ans et demi. De meme, 

on s'attendait a ce que Sas­
katoon ait une population 
de plus de 100,000 habi­
tants en 1981 , ma is cette 
prevision a ete depassee en 
cinq ans et demi. Aujour­
d'hui, 10 population de cette 
ville est presque de 120,000 
habitants. 

A 10 fin de I'an dernier, 
les epouses trouvaient que 
Ie prix record du bceuf et 
du porc grevait Ie budget 
familial; de plus, on ne 
prevoyait pas de baisse des 
prix avant Ie mois de sep­
tembre de 10 presente an­
nee. Le prix d' un cageot 
de neuf livres de mandari-

nes a $2.79, compare a 
$2.09 a Vancouver, est un 
outre desagrement, que I'on 
croit etre Ie prix a payer 
pour marcher de pair avec 
I'accroissement de 10 pro­
vince . 

A Saskatoon et dons les 
environs, Ie gerant M. G. 
N. Sneyd et ses camarades 
de la SCHL ont Me entrai­
nes dons la fievre de la 
prosperite, grace aux loge­
ments LNH et aux autres 
foci I ites de financement , qui 
jouent un role important. 
Par exemple, en 1963, des 
prets en vertu de la LNH 
avaient Me approuves dons 

13 municipalites . Ce nom­
bre a augmente a 22 muni­
cipalites en 1964 et a 44 
municipalites I'an dernier . 
On s'attend a une outre 
augmentation durant la pre­
sente annee . 

La SCHL, qui a approuve 
au total 99 prets pour reali­
ser des projets d' epuration 
des eaux-vannes dans Ie 
territoire desserv i par Ie 
bureau de Saskatoon durant 
les cinq dernieres annees, 
croit que toutes ces villes et 
local ites importantes sont 
des endroits ou po u r r a 

(Suite a la page 7) 

Des experts 

se rencontrent 

a Toronto 

Les deux themes de 10 
reunion qui a eu lieu a 10 
St. Lukes United Church de 
Toronto, les 26 et 27 no­
vembre dernier, s'intitu­
laient « les ressources » et 
« Ies possibilites et I'ac­
tion ». 

Parlant des « ressour­
ces », M . John McCullogh , 
gerant de la succursale de 
Toronto, a donne un aper<;:u 
de I' aide qu'on peut obtenir 
pour construire des loge­
ments de toutes sortes aux 
termes de la LNH . M . 
H. W . Stuters, administra­
teur-directeur de l'Ontario 
Housing Corporation a 
donne un compte rendu des 
progres realises par I'OHC 
depuis so fondation . M . 
Robert Bradley, directeur 
executif de 10 Commission 
de logement de Toronto, a 
demande a tour de role aux 
representants de 10 SCHL et 
de I'OHC pourquoi on avait 
tant tarde a amenager des 

(Suite a la page 9) 
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Jo~rn!ll publie mensuellement pour les employes de 

LA SOCIETE CENTRALE D'HYPOTHEQUES ET DE LOGEMENT 

ELAINE GOODMAN, redactrice 
LEONARD G. PESKETT, representant du Club de recreation 

Veuillez adresser vos articles ou ecrits de toutes sortes au sujet de I'activite 
touchant les affaires a la Redactrice, Division de I'information, au Siege social. 
Quant aux articles a caractere social et relatifs au Club de recreation, il 
faudrait les adresser au Representant du Club de recreation, aux soins de 
la Division des hypotheques et des proprietes, au Siege social. 

SURPLUS DE RICHESSES 
Apres avoir assimile Ie premier numero de PERSPECTIVE, 

qui ne comprenait pas moins de 28 pages, no us esperons que 
to us nos collaborateurs comprendront pourquoi ils n' ont pas 
rec;u de remerciements personnels de leur tres aimable partici­
pation a ce premier essai de notre part dans Ie domaine du 
journal. Ayant eu a preparer Ie numero de Noel du bulletin 
ACTUAL/TES et a traverser la periode des conges de la fin de 
I'annee, Ie personnel charge de la publication de PERSPECTIVE 
n' a pas repris haleine avant que Ie numero de fevrier n' ait ete 
remis a I'imprimeur vers la fin de janvier. 

La reponse rec;ue des bureaux de tout Ie pays a notre 
demande de collaboration a ete encourageante. De fait, la 
direction de PERSPECTIVE s'est trouvee en face de I'heureuse 
difficulte d' avoir a choisir les articles qu' elle devratt retenir pour 
Ie numero de fevrier. Aussi, a tous ceux qui se sont montres si 
noblement a la hauteur de la tache et qui nous ont soumis des 
textes et des photographies, nous offrons nos sinceres remercie­
ments et souhaitons qu'ils ne tardent pas trop a nous envoyer 
encore de la matiere a publier. Soyez assures qu' a partir de 
maintenant no us accuserons promptement reception de tous les 
textes recus. 

Nou; aimerions toutefois a rappeler a nos collaborateurs 
que la date limite pour faire parvenir textes et photos au Siege 
social est Ie 18 de chaque mois - et non Ie 19! Nous serions 
aussi tres reconnaissants a tous les interesses de nous adresser 
leurs textes au cours du mois de fac;on que nous ne soyons pas 
encombres de matiere a choisir et a preparer a la derniere 
minute avant la date limite. 

Nous devons aussi un mot de remerciement au personnel 
du Departement de la traduction au Siege social. En realite, Ie 
traducteur en chef, M. M. V . Lefebvre, son adjoint, M. G. 1. 
Farrell, et Ie reste du personnel ont reussi un veritable tour de 
force en traduisant tout Ie texte du numero de janvier en un 
temps record. 

Elaine Goodman. 

Les constructeurs du 
, • 

en reunion annuelle 
Un plaidoyer en faveur 

du controle que les construc­
teurs devra ient pouvoi r 
exercer sur I'emission des 
permis et I'activite des fu­
turs constructeurs de mai­
sons a ete I'un des princi­
paux sujets de discussion a 
10 reunion annuelle de l'As­
sociation des constructeurs 
d'habitations de 10 province 

de Quebec, tenue a Sher­
brooke, Ie 27 novembre der­
nier . 

A I'ordre du jour, on avait 
inscrit aussi Ie role d'un no­
taire et son choix par les 
constructeurs, 10 speculation 
sur les terrains et 10 concur­
rence entre les construc­
teurs . 

REUNION D'EVALUA TEURS A TORONTO - Les personnes ci · dessus ont ete photographiees lors d'une reunion de~ 
evaluateurs de la region de l'Ontario tenue a la salle de reunion du Conseil du bureau de Toronto; de gauche (, 
droite, debout : MM. G. W. Myles (Oshawa ), K. Stanley (Hamilton), G. A. Kennedy (London), P. Martin (To­
ronto ), C. S. Parsons (Toronto ). Assis a I'arriere: M. R. Finch (Toronto ); assis autour de la table : MM. E. Pond. 
ke (S. Ste. Mari'e ), K. Routley (Ft. William ), J . Gasson (North Bay ), R. M. Dalzell (Toronto ), J . Hunter (Barrie), 
A. Gretzinger (St. Catharines ), J . Oliver (Hamilton), K. Holder (Toronto ), Ie surintendant de la region de 1'0n. 
tario, M. T. B. Pickersgill, M. R. Whiting, prepo.se a I'evaluation des imm'eubles en Ontario, I'evaluateur en chef 
E. R. Collins, I'evaluateur en chef adjoint, M. A. R. Pitt, MM. R. Wambolt (Kingston ), H. P. Robillard (Otta~a ) , 
W. Jolly (Peterborough ), R. J. Leffley (Windsor!, O. Llewellyn (Kitchener ), J. A. Hancock (Sudbury ). 

(Photo G. A. Mi lne 

Les evaluateurs de l'Ontario 
leurs discutent de 

attributions croi~santes 
R. Whiting 

du bureau regional 
de l'Ontario 

La reunion des evalua­
teurs seniors de tous les 
bureaux de 10 region de 
l'Ontario a eu lieu a Toronto 
les 13 et 14 decembre der­
nier. M. T. B. Pickersgill, 
surintendant de 10 region 
de l'Ontario, leur a souhaite 
10 bienvenue . 

L'evaluateur en chef, M. 
E. R. Collins, ainsi que M. 
A. R. Pitt, evaluateur en 
chef adjoint, et M. G. G. 
Purchase, prepose a 10 re­
cherche, au Siege social, ont 
assiste a cette reunion . Le 

Quebec 

II y avait, pour represen­
ter 10 Societe a cette confe­
rence, MM. Marcel Sigouin, 
directeur de 10 region du 
Quebec, J . R. Choquette, 
gerant de 10 succursale de 
Montreal, A. Daigneault, 
gerant a Sherbrooke et J . L. 
Carmel, agent regional d'ln­
formation . 

(Suite a la page 8) 

president de 10 reunion etait 
M . R. Whiting, prepose a 
I'evaluation des immeubles 
en Ontario. 

M. Pickersgill a brieve­
ment posse en revue Ie role 
que les evaluateurs sont 
appeles a jouer vu que 
I'evaluation devient de plus 
en plus complexe et specia­
I isee et qu' elle est appro­
priee aux fonctions et aux 
attributions sons cesse ac­
crues et changeantes de 10 
Societe dons Ie domaine de 
I'immeuble. 

M. Collins a prononce 
une causerie sur 10 reorga­
nisation de 10 Division de 
I'evaluation, durant laquelle 
il a fait des commentaires 

sur les changements des 
besoins de personnel, des 
methodes et des techniques 
necessaires pour fourni r un 
service efficace d'evalua tion 
a toutes les divisions de 10 
Societe qui pourraient en 
avoir besoin . 

L'ordre du jour charge 
qui couvrait tous les aspec s 
du travail d'evaluation au 
sein de 10 Societe, ains i que 
les discussions animees qu 
ont eu I ieu sur tous les 
sujets, indiquent clairemen 
que cette reunion a e e 
reussie . Tous les del eg ues 
ont apprecie 10 recept i 
qui a ete organisee Ie sal 
du jour de cloture en I'hote 
Conroy. 

La SCHL aide des 
dans leurs etudes 
sur I'habitation 

etudiantes 

Comme resultat tangible 
d'un cours couronne de suc­
ces sur « I'habitation et 
I'amenagement interieur » 
qui a ete donne au college 
des Ursulines de Chatham, 
en Ontario, avec I'appui de 
10 succursale de 10 SCHL a 
Windsor, 10 Federation des 
Enseignants du comte de 
Kent projette de tenir une 
serie de cours semblables 
dons d'autres ecoles du 
comte. 

par I' universite, ou I' 
avait prevu une serre 0_ 

conferences preparees pc' 
10 SCHL. A 10 suite de ce 
cours, elle a demande a 
R. C. Bollard, gerant de 
succursale de Windsor, 
venir adresser 10 paro le 
ses eleves . 

Le 2 novembre, M. Bo 
lard a donne, devo n e 
eleves de douzieme annee 
10 premiere d'une se rie 
causeries. II a trai te 

AU BANQUET DES CONSTRUCTEURS DU QUEBEC On remarque, a la table d'honneur, lors du banquet qui a 
cloture la reunion d'un jour de l'Association des constructeurs d'habitations de la province de Quebec, tenue a 
Sherbrooke, de gauche a droite : MM. L. -P. Picard, J.-R. Choquette, Fernand Boisse, Henri Dion, J.-Y. Gelinas, 
Yves Germain, Marcel $igouin, Jacques Deneault et J.- C. Laverdure. (Photo Studio Breton) 

La Societe se trouve de 
plus en plus engagee dons 
des programmes educatifs 
tendant a fa i re conna itre 
dons les ecoles du pays les 
avantages qu ' offre 10 
LNH. Le programme sco­
loire du college des Ursu­
lines comprend un excellent 
cours sur I'habitation . Le 
professeur d'enseignement 
menager, madame Marga­
ret M. Hill , a suivi, I'ete der­
nier, un cours public institue 

« role de 10 Societe cent ro 
d ' hypotheques et de loge 
ment par rapport a 10 L 
nationale sur I'habita t ion 
au cours des periodes 
classe de 10 matinee e 
I'apres-midi. So causerie 
porte sur Ie vaste cho 
d 'action de 10 SCHL. II 
illustree d 'exemples prec 
de ce qui s'etait posse 
Windsor, en mention non 
particulier Ie progra mme 
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• Le personnel de Winnipeg participe 
cours de formation generale donne "-a 

au premier 
I' exterieur 

Les employes de l'Ouest se ..... 

a Winnipeg reunissent 
Un programme pilote de 

formation du personnel ju­
nior de la Societe a ete mis 
en ceuvre a Winnipeg , du 
29 novembre au 3 decembre 
dernier. Tous les employes 
qui y ont pris part etaient 
de la region des Prairies . 
C'etait Ie premier cours ge­
neral de formation du per­
sonnel donne dans une re­
gion . 

Le but du programme 
etait de permettre au per­
sonnel junior de la Societe 
de mieux comprendre les 
nombreuses formes d 'activi-

te dont la Societe centrale 
d 'hypotheques et de loge­
ment doit s'occuper dans 
les domaines de I'habitation 
et de la renovation urbaine. 

Ce cours a ete donne au 
Westminster Motor Hotel . 
Les dispositions necessaires 
avaient ete prises par M . D. 
H. Watson, surintendant des 
succursales au bureau regio­
nal des Prairies, de concert 
avec Mile J. M . Laventure , 
preposee au personnel et a 
la formation , Depa rtement 
du personnel , au Siege so­
cial. 

Le programme compre­
na it entre aut res les cause­
ries suivantes intitulees res­
pectivement: « Vingt ans 
d'histoire de la SCHL » par 
M. A. E. Coli, surintendant 
regional ; « Administration 
financiere » par M. K. S. 
Fraser, analyste senior de 
systemes, Division de I'or­
ganisation et des methodes; 
« La Recherche economique 
et la statistique » par Mme 
Jean Edmonds, economiste 
regionale; « Le personnel » 
par M. D. K. Stilborn, su­
rintendant du Departement 

PIONNIERS DE L'OUEST - Ces employes d'e la region des Prairies ont participe a un programme pilote de formation 
genera Ie du personnel qui a ete mis en oeuvre a Winnipeg. De gauche a droite, assis : Mm'e L. J. Person, Mme 
J. W. McKeen, Mile J. Thompson et Mme S. C. Smith. Debout: MM. C. D. Friesen, J. B. Dudiak, G. S. Postoluk, 
A. D. Schiissler, J. F. Montpetit, W. A. Posehn, C. E. Murray, E. J. Schaeffer, D. Warkentin, A. White, Mile E. M. 
Stoddart, MM. J. M. Chubey, M. J. Geres, Mme H. E. Jackson, Mile L. Chmelnicki, Mme E. D. Hope qui cache 
Mile S. M. Nurme, MM. J. A. Abram, G. D. Stuparek et M. W. Turner. (M. T. S. Irvin'e etait absent lorsque la 
photo a ete prise ). (Photo de 10 SCH L par E. H. Q. Smi th) 

Sou missions des constructeurs pour 
en valeur de terrains F/P a Toronto 

la mise 

Au debut de novembre, Ie 
bureau de Toronto, qui a 
re~u des soumissions rela ­
tives a la construction de 
logements pour deux lotis­
sements importants du To­
ronto metropolitain - soit 
Thistletown et Stableford 
Farm - a pris une decision 
a leur sujet. Dans chaque 
cas, on a mis a I'epreuve 
une nouvelle fac;on de dis­
poser des terrains federaux­
provinc iaux. 

Dans Ie cas du projet 
d 'amenagement de terrains 
de Thistletown, on a donne 
a u x constructeurs - mar -
chands I'occasion de batir 
des maisons unifamiliales 
dans un secteur OU des 10-
gements sociaux sont deja 
a divers stades de construc-

On a demande par 

sujet. On a re~u des sou­
missions de la part de 21 
constructeurs . On a permis 
aux constructeurs de pre­
senter des soumissions pour 
I'ensemble des 15 groupes 

ou pour n'importe quelle 
partie de ces derniers, en 
stipulant toutefois que I'on 
n'adjugerait pas plus de 
quatre groupes au meme 
constructeu r. 

du personnel ; « L' informa­
tion - les relations exte­
rieures » par M . E. H. Q. 
Smith, agent regional d'in­
formation ; « L' activite de 
prets » par M . J . C. Hadden, 
gerant adjoint de la succur­
sale de Winnipeg et par M . 
W . G. O'Re illy , gerant de la 
succursale de Calgary; « Les 
evaluations » par M . D. 
Birch , evaluateur en chef a 
la succursale de Winnipeg; 
« Les communications » par 
Mile J . M. Laventure; « La 
comptabilite » par M. J . L. 
Watson , comptable de la 
succursale de Winnipeg ; 
« Prets hypothecaires et pro­
prietes » par M . F. V. Beeh­
ler, gerant de la succursale 
de Winnipeg ; « Construc­
tion - du point de vue de 
I'architecture et de I'urba­
nisme » par M. J . H. Ste­
venson, arch itecte et Llrba­
niste de la succursalEI de 
Winnipeg; « Renovation ur­
baine et logements publics » 
par M. A. E. Coli , surinten­
dant regional. 

Des Ie premier jour du 
cours, on a demande a cha­
que participant de pronon­
cer une petite allocution de 
trois minutes et a la fin du 

Les propositions ont ete 
etudiees avec soin par un 
jury qui comprenait MM. 
C. Gwilym, architecte en 
chef adjoint de la SCHL, 
G. G. Muirhead, directeur 
de I'urbanisme du township 
d'Etobicoke, E. J. Simpson, 
architecte en chef de l'On­
tario Housing Corporation 
et Henry Sears, de Klein 
and Sears, architectes, qui 
etait Ie president du Co­
mite . Apres avoir decide 
que des soumissions portant 
sur 140 logements etaient 

ON DISCUTE DES SOUMISSIONS A. TORONTO - Les personnages que I'on remarque de gauche a droite etudient 
les plans du projet d'amenagement de terrains a Toronto: MM. E. J. Simpson, architecte en chef de l'Ontario Housing 
Corporation; G. G. Muirhead, directeur de I'urbanisme du township d'Etobicoke; Henry Sears de Klein and Sears, 
architectes; T. B. Pickersgill, surintendant de la region de l'Ontario, C. Gwilym, architecte en chef adioint de la 

programme on a demande 
aux participants de donner 
brievement leur avis sur Ie 
cours. 

Si I'on en juge par I'en­
thousiasme et I'interet qui 
ont ete manifestes pendant 
toute la semaine, il semble 
que Ie personnel de la re­
gion des Prairies a bien ac­
cueilli I'occasion de prendre 
part a ce cours pilote. 

Les employes qui y ont 
participe etaient M. G. D. 
Stuparek, Mme J. W . Mc­
Keen, M . D. Warkentin, M . 
J . A. Abram, Mile S. M . 
Nurme, M . A. White et 
Mme S. C. Smith du burea u 
d ' Edmonton; MM. C. D. Fri­
esen, W. A. Posehn , J . B. 
Dud iak et T. S. Irvine du 
bureau de Calgary; MM. M. 
J. Geres, G. S. Postoluk, A. 
D. Schiissler et M. W . Tur­
ner du bureau de Regina; 
Mme L. J. Person du bureau 
de Saskatoon; M I I e L . 
Shmelnicki , Mile E. M. Stod­
dart, Mile J . Thompson, 
MM. J . M . Chubey, J . F. 
Montpetit, E. J . Schaeffer, 
C. E. Murray et Mme E. D. 
Hope du bureau de Winni­
peg; Mme H. E. Jackson du 
bureau regional des Prairies. 

acceptables, les juges ont 
accorde 90 logements a 
Ruben Corporation, 26 a 
Storel Developments et 24 
a Garso Construction . On 
demandera bientot par voie 
d'autres annonces, des sou­
missions relatives aux 137 
autres logements. 

Le projet d'amenagement 
de terrains de Stableford 
Farm presentait un proble­
me quelque peu different et 
plus difficile a resoudre. II 
s'agissait 10 de 90 acres de 
terrain depourvu de services 
et entoure d'une agglomera­
tion de banlieue . Les deux 
gouvernements interesses 
ont consenti a disposer de 
50 acres (qui donneraient 
environ 250 terrains a ba­
tir). Le Toronto metropo­
litain avait demande que 
I'on construise sur cette 
propriete 60 logements 
sociaux sous forme de mai­
sons unifamiliales et il 
s'agissait de trouver un 
moyen de disposer des 90 
autres terrains a bOtir. 

On a decide de donner a 
des constructeurs particu­
liers I'occasion de presenter 
des soumissions pour instal­
ler les services sur toute la 
piece de terrain de 50 acres, 
de construire, pour Ie comp­
te des gouvernements asso­
cies, 60 logements sociaux 
sous forme de maisons uni-

voie d'annonces, des sou­
missions portant sur la pre­
miere phase de ce projet, 
qui comprend 277 terrains 
repartis en 15 groupes. 
Soixante dix-huit construc­
teurs-marchands ont de­
mande des documents a ce 

SCHL; J. W. Wocker, gerant adjoint de la succursale de Toronto et G. Armstrong, architecte suppleant de I'OHC. (Suite d la page 7) 
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II y a vingt ans 

"-a la SCHL grace a la Bon depart 
competence des employes 

• 

premiers 
Le texte qui suit est 10 fin d'une vue retrospective des vingt 

premieres annees de 10 SCHL. La premiere partie, qui a paru 
dans r edition de janvier de « Perspective », a traite des pre­
mieres annees de 10 Societe et des raisons de so fondation. 

par Reid Manore 
Division de I'information 

Le major-general Young , 
au poste de vice-president 
et de commandant en se­
cond du president, M. David 
B. Mansur, arrivait a la 
Societe avec un etat de ser­
vices remarquable , qui com­
prenait aussi bien les deux 
guerres que les annees ecou­
lees entre les deux guerres. 
En dehors de la grande 
habilete du general comme 
administrateur, on se sou­
vient sans doute encore 
plus du souci veritable 
qu'il avait d'etablir des rap­
ports harmonieux entre les 
employes et du role essen­
tiel qu'il a joue dans la for­
mation des clubs de recrea­
tion aussi bien dans les 
bureaux de I'exterieur qu'au 
Siege social. 

M. DAVID B. MANSUR 

LE MAJOR-GENERAL 
M. H. A. YOUNG 

M. Eric R. Gold occupait 
Ie poste important de secre­
taire. M. Gold qui etait 
avocat, apporta aussi a la 
Societe un excellent etat de 
services en administration 
apres avoir ete coordonna­
teur au sein de l'Emergency 
Shelter administration, a la 

Commission des prix et du 
commerce en temps de 
guerre . 

M. John S. Hodgson com­
menc;a sa carriere au service 
de la SCHL vers la fin de 
1945; avant de quitter la 
Societe, 12 ans plus tard, 
il y occupa plusieurs postes 
importants. M. Hodgson 
qui etait un boursier Rho­
des, avait obtenu son doc­
torat en philosophie d'Ox­
ford et avait merite la de­
coration de I'O.B.E . pour 
ses services dans la Marine 
canadienne durant la guer­
reo II est maintenant secre­
taire principal du premier 
ministre. 

M. Her b e r t « Bert » 
Woodard , de regrettee me­
moire, que I'on connait 
peut-etre mieux par son li­
vre intitule « Canadian 
Mortgages », eta it autre­
fois au service de la Sun 
Life Assurance Company. 
Ses connaissances indiscu­
tables dans Ie domaine des 
hypotheques faisaient de 
lui un hom me precieux pour 
etablir les lignes de conduite 
a suivre et pour contribuer 
a I'etablissement de la le­
gislation que la Societe de­
vait appliquer. 

Venant lui aussi de la 
Sun Life, M. Harold Glover, 
commenc;a au service de la 
Societe, une longue et fas­
cinante carriere au poste de 
surintendant de la Division 
des prets. M. Glover qui a 
resigne ses fonctions a la 
fin de I'annee, apres 20 an­
nees de service, a joue un 
role tres important dans la 
formation d ' un grand nom­
bre de jeunes employes qui 
sont devenus tres precieux 
pour la Societe au cours 
des annees. Son s logan 
« Organization and then 
Decentralization » s'est fa­
cilement avere d'une grande 
valeur si I'on tient compte 
du nombre d'hommes com­
petents et bien formes que 
la Division des prets a pla­
ces dans ses divers bureaux 
de I'exterieur. 

A part M . Glover, il n'y 
a plus que trois hommes qui 

PAGE 4 - FEVRIER 1966 - PERSPECTIVE 

restent du groupe qui a as­
siste a la naissance de la 
Societe en 1945; ce sont : 
MM. H. C. Linkletter, C. D. 
Armitage et F. F. Field. 

M. H. C. Linkletter est 
arrive a la Societe a titre 
de procureur general, apres 
avoir termine une brillante 
carriere dans I'A.R .C. ou il 
avait atteint Ie grade de 
commandant d' escadre et 
obtenu la decoration de 
membre de l'Ordre de l'Em­
pire britannique. Au cours 
des annees, il a dirige la 
Division du contentieux et 
a ete surintendant de la re­
gion de l'Ontario avant 
d'etre nom m e directeur 
executif. II est maintenant 
vice-president de la Societe 
charge de I'administration 
et des finances. 

M . C. D. Armitage, 
comptoble en chef, a ete 
mele aux nombreuses tran­
sactions financieres de la 
Societe, qui se chiffrent 
maintenant par des millions 
de dollars . Natif des Can­
tons de I'est et diplome de 
McGill , il a joue un role im­
portant dans Ie Departe­
ment de la comptabilite, au 
cours des vingt annees d' ex­
istence de la Societe. 

Pendant 20 ans, M . F. F. 
Field a eu une carriere 
variee a la Societe, ou il a 
d' abord ete secreta i re ad­
joint au Siege social, surin­
tendant adjoint de la region 
de l'Ontario, surintendant 
de la region du Quebec; ad­
joint particulier de I'inge­
nieur en chef au Siege so­
cial et directeur de la Di­
vision de I'assurance des 
prets au Siege social. II est 
presentement Ie directeur 
de la Division de I'informa­
tion au Siege social . 

Pour completer Ie noyau 
initial, il faut mentionner 
Mile Stephanie Hensley, se­
cretaire de M. Mansur, M. 
J . D. Ritchie, secretaire ad-

M. ERIC R. GOLD 

M. STEWART BATES 

joint de la Societe et Ie re­
grette R. W. Copeland, chef 
du magasin de la Societe . 

Les premiers employes 

II reste a la Societe un 
bon nombre de personnes 
qui y sont arrivees des Ie 
premier mois de son exis­
tence . M. Andrew Haze­
land, I' un des premiers 
membres de la Division des 
projets etait autrefois re­
presentant a Washington 
de la Commission des prix 
et du commerce en temps 
de guerre; de la National 
Housing Administration, 
I'architecte M. S. A. Gitter­
man arriva a la Societe; il y 
amena avec lui M. G. K. 
Ade, Mile Vera Cardiff, 
Mile P. N. Lee, Mile E. 
E. Steele, Mile K. C. Shew­
felt, Mile Mary MacKenzie 
et Mile M . O. Thompson . 
Parmi les outres qui sont 
restes a la Societe depui s 
Ie premier mois, il y a Mile 
J . C. Briscoe du bureau re­
gional de l'Ontario, Mme I. 
M. Miller de la succursale 
de Toronto ainsi que MM. J. 
N. Hobbs et T. M. O'Neill , 
tous deux au Siege social. 

M. Hazelond a fait ses 
premieres etudes a I'eco le 
Chefoo en Chine; il obtif""1 t 
son diplome de bachelier en 
architecture de l' Universite 
de Toronto en 1931 . Dans 
les premieres annees de 10 
Societe, M. Hazeland etait 
surintendant adjoint de 10 
Division de la construction; 
depuis 1955, il est conseil­
le r en modeles de maisons. 
M. Gitterman qui etait un 
etudiant brillant a l' Univer­
site McGill, obtint son di­
pl6me en architecture en 
1935 et entra au service de 
la National Housing Admi­
nistration en 1939. Avec M. 
Hazeland, M . J. E. Dudley 
et J . I. Lawson, il aida a 
etablir 10 Division des pro­
jets. II devint plus tard 

architecte et urbaniste en 
chef et apres avoir quitte 
10 Societe pour s'adonner a 
10 pratique privee de so pro­
fession a Ottawa, il y est 
revenu comme membre du 
Comite consultatif. 

Des experts 

II est impossible de nom­
mer toutes les personnes qui 
ont travaille a 10 SCHL a u 
cours des annees. Aussi 
bien au Siege social que 
dans tout Ie pays, des grou­
pes d'hommes et de femm es 
ont contribue a faire de 10 
Societe ce qu'elle est a u­
jourd'hui. Nos gerants de 
succursales sont devenus 
des autorites respectees 
dans Ie domaine du loge­
ment et de I'amenagemen 
urbain dans les diverses 10-
calites ou 10 Societe a des 
bureaux tandis que nos con­
seillers, architectes, urba ­
nistes, ingenieurs, avocats, 
inspecteurs, evaluateu rs, 
economistes, admini stra -
teurs dans Ie domaine des 
hypotheques, des prop rietes 
et des finances sont recon­
nus comme des experts dons 
leur domaine respectif. 

M. P. S. SECORD 

Et a mesure que ces pe -
sonnes ont fait de 10 S0-
ciete I'ceuvre de leur vie, 
a commence a voir se des­
siner une forme plus de­
finie et un sentiment 
satisfaction plus prec is . A 
cours des annees, Ie role 
la Societe a consiste a gra . 
dir et a se modifier . Apr 
avoir pris en charge, a u de 
but, l'Emergency She I e' 
Administration, apres 
mise en reuvre effect ive 
programme de prets c 
joints, suivie du progra m 
go rantissant aux achete 
Ie rachat des propri etes, 
programme de logemen s 
loyer pour les anciens con­
battants, du program me 
transformation des ma i 

(Suite a 10 page , 



Coup d' oeil sur la SCHL 

dessert la North Bay 
est de la 
nord de 

vaste region 
l'Ontario 

partie 
du 

Cote a cote , les membres de 
cette communaute ont pris 

. des animaux a fourrure au 
piege, ils ont participe a des 
operations de coupe de bois 
en foret, ils ont peche et 
travaille dans les mines . 

_ _ .1 I· 

Le bureau de North Boy 
qui compte sept employes, 
dessert une vaste region mi­
niere de l'Ontario, OU I'on 
manufacture de la pate a 
papier et du papier, que I =s 
touristes visitent et qui s'e­
tend au nord jusqu'a Tim­
mins et Cochrane et a 
I'ouest jusqu a Kapuska­
sing . Les autres villes im­
portantes du territoi re de ce 
bureau son Cobalt et Kirk­
land Lake . 

L'histoire de North Boy 
est celie de gens en transit. 
Au debut, les voyageurs 
etaient des tribus d'indiens 
- les Cris venant du nord, 
les Hurons de I'ouest et les 
Algonquins de I'est. Plus 
tard, les voyageurs vinrent 
de Montreal et apres des 
trafiquants en fourrures 
vinrent de l'Ecosse . 

Le bureau de prets de 
North Boy est situe Ie plus 
a I'est des quatre bureaux 
de la SCHL qui desservent 
la vaste region du nord de 
l'Ontario. 

Dans Ie territoire de ce 
bureau, en plus du travail 
normal relatif aux prets, on 
a consenti 13 prets pour 
I'epuration des eaux-vannes; 
on a aussi effectue une etu­
de de renovation urbaine a 
Timmins et trace un pro­
gramme de renovation ur­
baine a Mount Joy. Deux 
projets federaux-provinciaux 
d'amenagement de terrains 
- I'un a Kirkland Lake et 
I'autre a Schumacher 
fournissent encore des ter­
rains a b6tir . 

LE PERSONNEL DU BUREAU DE NORTH BAY - De gauche a droite, Ie personnel du bureau de prets de North 
Boy: M. J . E. Gasson, Mme P. M. Gardiner, Ie gerant M. J. E. Thompson, Mile Y. C. Martin, MM. V. McCauley et 
S. N. Martin . (M. J. J. Savoie, inspecteur residant de Timmins etait absent lorsqu'on a pris 10 photo ci-dessus l. 

Vint ensuite une vague 
d 'explorateurs qui cher­
chaient les grandes plaines, 
les montagnes Rocheuses et 
I'ocean Pacifique . Des co­
lons anglais, qui ont traver­
se cette region comme d'au­
tres I'avaient fait avant 
eux, ont laisse quelques­
uns des leurs ici et 10 . C'est 
ainsi qu'une collectivite de 
voyageurs et de cultures 
multiples a surgi sur les ri­
ves du lac Nipissing - elle 
etait composee d'indiens, de 
Franc;:ais et de Britanniques. 

Un complexe urbain de 
290 logements pour mili­
taires, qui est presque para­
cheve, est situe a North Bay. 
Ces logements ont ete cons­
truits pour les families du 
personnel qui s'occupe de la 
base de I'A.R .C. a North 
Bay, de I'emplacement des 
fusees Bomarc et du Syste­
me semi-automatique de de­
fense aerienne . 

TEMOIGNAGE D'APPREcIATION Au nom des gerants de 10 region des 
Prairies, M. J. J. Stirton, gerant a Edmonton, remercie Ie surintendant regional 
d'avoir organise la reunion. De gauche a droite : MM. J. C. Hadden, 
G. Nordmann, Homer Borland, A. E. Call, J. J. Stirton et J. H. R. Stevenson . 

L'administration 
Le gerant, M. J. E. 

Thompson, etait au service 
de la Societe a Trail , C.-B ., 
avant d 'etre mute au bu­
reau de North Bay. M. 
Thompson, qui est ne a Yar­
mouth, N.-E., apprecie a sa 
juste valeur la chasse et la 
peche, qu'il est si facile de 
pratiquer dons cette region . 
Son epouse, Tonie , et ses 
quatre enfants prennant 
part a tous les genres d'ac­
tivite depuis Ie curling jus­
qu'a I'equitation . 

M. S. N. Martin, inspec­
teur senior, qui est ne a To­
ronto, etait au service de la 
Societe au bureau de Scar­
borough avant d'etre mute 
a North Bay. M . Martin a 
ete Ie premier inspecteur 
LNH en residence a Elliott 
Lake . 

M. V . McCauley, inspec­
teur de conformite, qui a 
passe son enfance a Chalk 
River, est arrive a North 
Bay venant du Camp Peta­
wawa lorsqu'on a commence 
a construire Ie complexe ur­
bain de logements pour mi­
litaires. M. McCauley est 
aussi I'inspecteur de I'en­
semble de logements de 
Mattawa en Ontario qui 
comprend 20 logements so­
ciaux en voie de construc­
tion . 

M. J . E. Gasson, evalua­
teur, qui est ne en Angle­
terre, s'est joint a la Socie­
te a Sudbury, mais il ap­
pelle Hamilton son home au 
Canada . Le personnel du 
bureau d'Ham ilton se sou­
viendra de Pat, son epouse 
puisqu 'elle y a ete employee 
durant un certain temps . 

Les gerants 
des Prairies 
de la SCHL 

de la region 
etudient I' activite 

La premiere reunion des 
gerants de la region des 
Prairies depuis deux ans a 
eu lieu a Winnipeg, du 29 
septembre au 2 octobre de 
I'an dernier . 

Cette rencontre, qui a du­
re quatre jours, a perm is 
aux gerants d'etudier les re-

cents developpements aux 
termes de la Loi nationale 
sur I'habitation tout en fai­
sant des conjectures sur 
I'augmentation future des 
fonctions de la Societe . 

Les orateurs invites a 
cette reunion representaient 
presque toutes les spheres 
du travail de la Societe alors 
que la causerie pr incipale 
donnee par Ie vice-president, 
M. Jean Lupien, s'intitulait 
« Le role de la Societe dans 
I'avenir du Canada ». 

A cette reunion, les au­
tres orateurs eta i e n t Ie 
surintendant regional des 
Prairies, M. A. E. Coli et 
Mme Jean Edmonds, econo­
miste regionale. Les ora­
teurs venant du Siege social 
etaient MM. R. E. Sheppard , 
directeur de la Division des 
prets, E. R. Collins, evalua­
teur en chef, L. T. Clue, di­
recteur de la Division des 
hypotheques et des proprie­
tes, G. J . Schryer, directeur 
de la Division de I'organisa­
tion et des methodes, D. K. 

(Photo) Kingma) 

Mile Y. C. Martin et Mme 
P. M . Gardner s'occupent 
des ecritures du bureau, tan­
dis que Mile Martin fait 
aussi la comptabilite. Elles 
se sont joint a la Societe a 
North Bay, il ya sept ans et 
quatre ans respectivement. 

M. J. J . Savoie de Traca­
die au N.-B. est I'inspecteur 
residant a Timmins ou Ie 
Texas Gulf Sulphur a cause 
une hausse soudaine et con­
siderable de la production 
du minerai, puisque cette 
societe a depense plus de 
30 millions de dollars . On 
expedie deja du minera i 
que I'on extrait de la mine 
a ciel ouvert, tandis que se­
Ion les plans, Ie concentra­
teur doit commencer a fonc­
tionner I'an prochain . On 
croit que la construction 
d'une fonderie de 70 mil ­
lions va suivre . 

M . Savoie, qui est entre 
au service de la SCHL a 
Camp Gagetown, N.-B., a 
quitte son travail a I'ensem­
ble de logements de Green­
wood, N.-E., pour venir a 
North Bay en qualite d'ins­
pecteur senior du complexe 
urbain de logements pour 
militaires. "s'occupe dans 
son territoi re de quatre en­
sembles de logements so­
ciaux qui sont a differents 
stades allant du quasi-para­
cheve jusqu'au pret a com­
mencer. Durant son temps 
libre, il va a la peche et a 
la chasse dans une region 
qui semble avoir ete creee 
pour ces deux sports . 

Les descendants des pion­
niers du nord de l'Ontario 
sont, a I'heure actuelle, en 
train d'apprendre a s'adap­
ter a leur region et a const i-

(Suite a 10 page 7) 

Stilborn, surintendant du 
departement du personnel, 
G. Nordmann, urbaniste en 
chef adjoint a la Division 
de I'architecture et de la 
planification, G. Hunt, di­
recteur adjoint de la Divi­
s ion de I'information et H. 
Borland, d irecteur de la Di­
vision de la renovation ur­
baine et des logements pu­
blics. 

RENCONTRE AMICALE DANS L'OUEST - Les dirigeants de la region des Prairies prennent un moment de detente 
pendant la reunion tenue a Winnipeg. De gauche a droite : MM. J. J. Stirton, gerant a Edmonton, J. B. Block, gerant 
adjoint a Calgary, A. E. Call, surintendant regional, W. G. O'Reilly, gerant a Calgary, B. Bon-Bernard, gerant adjoint 
a Regina, D. E. Gulbraa, gerant a Lethbridge, P. J. Osborne, gerant a Regina, J. C. Hadden, gerant adjoint a 
Winnipeg, T. H. Extence et G. R. Day, gerants adjoints a Edmonton et G. N. Sneyd, gerant a Saskatoon . 
(M. F. V. Beehler, gerant a Winnipeg, etait absent lorsque la photo a ete prise .) (Photos SCHL par E. H. Q Smith) PERSPECTIVE - FEVRIER 1966 - PAGE 5 



Faits saillants de decembre 

L'habitation "-a la hausse en Ontario et au Quebec 
la Encouragee, 

de malsons 
dans les 

en 
centres 

construction 
hiver s' anlme 

urbains 
Le nombre de logements 

commences dans les centres 
urbains a atteint un total 
de 12,389, soit une aug­
mentation de 1.9 p. 100 en 
regard du chiffre enregistre 
pour Ie meme mois de I'an­
nee passee . Cette augmen­
tation, qui est attribu~ble 
surtout au programme d en­
couragement de la construc­
tion de maisons en hiver, 
resulte du changement de la 
date de la mise en chantier 
des mois d' octobre-novem­
bre au mois de decembre . 
En 1965, on a accepte les 
demandes relatives au pro­
gramme d'encouragement 
de la construction de mai ­
sons en hi v e r jusqu'au 
31 decembre au lieu du 
15 novembre comme dans 
les annees precedentes. Ce 
changement s'est fait sentir 
dans Ie nombre de maisons 
unifamiliales et bifamiliales 
mises en chantier, qui a 
augmente de 3.4 p. 100, 
tandis que Ie nombre des 
maisons en rangee et des 
appartements a aug mente 
de moins de 1 p. 100. 

Les demandes de prets 
directs de la SCHL, qui ont 
accuse un e augmentation 
sensible en decembre , soit 
de 46.9 p. 100 sur celles de 
I'annee derniere, ont com­
pense une diminution de 
59.3 p . 100 de I'activite des 
preteurs agrees. Le nombre 
de demandes de prets di­
rects de la SCHL du 1 e c sep­
tembre au 31 decembre, 
relatives au programme 
d' encouragement de la 
construction de maisons en 
hiver, portait sur 26,281 10-
gements, soit une augmen­
tation de 23 .5 p. 100 sur 
celles du programme de 
1964. 

( 

L' activite de decembre a 
porte a 138, 779 Ie total 
des logements mis en chan­
tier durant I'annee, soit une 
augmentation de 1.9 p. 100 
sur Ie total de 136,206 loge­
ments enregistre en 1964. 
Toute I'augmentation des 
logements mis en chantier 
dans I'annee s'est produite 
en Ontario et au Quebec, a 
cause de I'activite accrue a 
Toronto, Windsor et Mont­
real respectivement. Le 
nombre des logements com­
mences dans les regions de 
l'Atlantique et des Prairies 
a accuse peu de change­
ment si on Ie compare a 
celui de I'annee precedente, 
tandis ql/on a constate une 
diminution importante dans 
la construction en Colombie­
Britannique ainsi qu ' une di­
minution des logements 
commences a Victoria et 
Vancouver. Quoique I e s 
donnees pour les logements 
mis en chantier dans les 
regions urbaines moins im­
portantes et les regions ru­
rales, ne soient pas encore 
disponibles pour Ie dern ier 
trimestre de 1965, il semble 
que dans ces centres la 
construction va accuser une 
diminution sur celie de I'an­
nee precedente. II en resul­
tera que Ie nombre des 
logements commences au 
Canada en 1965 sera pro­
bablement un peu plus eleve 
aue celui de 165,658 en 
1964. Le nombre de loge­
ments paracheves variera 
probablement entre 150,000 
et 152,000. 

Subventions 
aux urbanistes 

La Soc iete patronnera un 
programme de subventions 

INTERETS RECIPROQUES - M. R. Orysiuk, sur la gauche, qui a ete recem ­
ment nom me Administrateur des logements publics et de la renovation ur ­
baine pour la province de l'Alberta, s'entretient avec M. Homer Borland, di ­
recteur de la Division de la renovation urbaine et des log'ements publics, au 
cours d'une visite d'une semaine au Siege social en janvier dernier. M. Ory­
siuk dirig'e la nouvelle division du ministere provincial des AffaireG municipales 
dont Ie siege social est a Edmonton. II a acquis une experience tres vaste 
dans Ie domaine du logement en Alberta. 

(Photo SCHL par Don Moher) 
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et de bourses d'une valeur 
de $263AOO a des fins 
d 'education, durant I'annee 
scolaire 1966 - 1967, afin 
d'encourager davantage les 
etudes postuniversita ires et 
la recherche dans Ie do­
maine du logement, de I'ur­
banisme et des sujets con­
nexes aux universites cana­
diennes. Les montants que 
I'on doit decerner pour des 
bourses de perfectionne­
ment ou de voyage, sont de 
beaucoup plus considerables 
qu'ils ne I'etaient les annees 
precedentes . Lorsqu'il a an­
nonce les subventions et les 
bourses, I'honorable J. R. 
Nicholson a dit que toutes 
les bourses d'urbanisme au­
ront deux fois la valeur de 
celles de I'an passe et que 
Ie nombre en sera porte de 
18 a 45, afin de tocher 
d'obtenir deux fois plus 
d'urbanistes canadiens com­
petents d'ici deux ans . 

$200,000 accordes 

Une aide federale de plus 
de $200,000 a ete approu­
vee durant Ie mois afin 
d'assurer Ie fonctionnement 
en 1966 de deux organismes 
nationaux qui jouent un role 
primordial a la direction du 
futur developpement resi­
dentiel du Canada. 

Une subvention de 
$ 104,000 a ete approuvee 
en faveur du Conseil cana­
dien des recherches urbai­
nes et reg ionales, constitue 
en 1962 afin de faciliter la 
recherche dans Ie domaine 
du logement et des difficul­
tes des collectivites urbaines 
et regionales . Les program­
mes de cet organisme sont 
finances surtout par les 
fonds de recherche de la 
Fondation Ford. 

Une subvention de 
$ 100,000 approuvee en ver­
tu de la Partie V de la Loi 
aidera l'Association cana­
dienne d'urbanisme a pour­
suivre son activite durant la 
nouvelle annee. L'Associa­
tion s'efforce d'elaborer des 
proqrammes visant a facili­
ter I'urbanisme et a permet­
tre aux municipalites de se 
tenir a la fine pointe des 
oratiques courantes en ur­
banisme. 

Art. 23A (subventions) 

Une subvention federale 
de $6,000 a Me approuvee 
durant Ie mois afin de payer 
la moitie du cout de prepa­
ration d ' un programme de 
renovation urbaine portant 
sur 90 acres dans Ie centre 
des affaires d'Amherst, en 
Nouvelle-Ecosse . Ce terrain 
est un des quatre secteurs 
dont on a recommande la 
renovation a I'issue d'une 
etude entreprise recemment 
avec I'aide financiere du 
gouvernement federal. On 
a I'intention de se servir 
d'une partie de ce secteur 

Donnees saillantes sur la construction 
de logements en 1965 

DECEMBRE 

1964 1965 Difference 

LOGEMENTS COMMENCES 
(p . 100) 

Centres urbains 12,163 12)89 + 1.9 

DEMAN DES DE PRETS LNH 
Preteurs agrees 
SCHL 
Total 

1,421 
2,834 
4,255 

579 -59.3 
4,164 + 46.9 
4J43 + 11.5 

JANVIER - DECEMBRE 

LOGEMENTS COMMENCES 
Centres urbains 136,206 138J79 + 1. 9 

DEMAN DES DE PRETS LNH 
Preteurs agrees 
SCHL 
Total 

de renovation comme em­
placement de I'edifice que 
construira Amherst a I'oc­
casion du centenaire , soit 
d'un botiment qui abritera 
les services administratifs 
de la municipalite, une bi­
bliotheque et un musee . 

Art. 23B (subventions) 

Une subvention addition­
nelle approuvee en decem­
bre dernier a porte a 1.9 
million de dollars les fond s 
fournis par Ie gouvernement 
federal pour mettre en CEU­

vre la renovation urbaine de 
Courtenay Place, secteur de 
60 acres de Saint-Jean, N.­
B. Un montant supplemen­
taire de $69,500 servira a 
payer la moitie du cout de 
I'acquisition et du deblaie­
ment d'une propriete d'U­
nion Street qui fait partie 
d'un terrain de six acres 
mis en vente ou en location 
a des fins commerciales ou 
residentielles . La province 
et la ville se partageront Ie 
reste du couto 

Projets F IP 
On a adjuge durant Ie 

mois de decembre dernier 
un contrat de $5,658 ,689 
pour la construction d'un 
complexe federal-prov incial 
de 376 logements sociaux a 
Vancouver. Cet ensemble, 
qui doit etre construit par 
l'lmperial Construction li­
mited sur un terrain de 
I'avenue Raymur, compren­
dra des tours d'apparte­
ments et des maisons en 
rangee a louer a des person­
nes ogees et a des families 
a faible revenu . Ce com­
plexe comprendra 93 stu­
dios, 42 logements a une 
chambre, 104 a deux cham­
brest 117 a trois chambres, 
10 a quatre chambres et 
10 a cinq chambres. 

Durant ce mois t on a de 
plus signe une entente rela­
tive a la realisation d'un 

28,275 24,220 -1 4.4 
34)'28 38,268 + 11.5 
62,603 62A88 - 0.2 

projet d'amenagement a e 
terrains, ou I'on const ruir 
350 edifices a Prince Rupe 
C.-B. La premiere phase c e 
cette entreprise comprendr 
166 terrains a botir pOl.' 
maisons unifamiliales, L2 
terrains pour duplex, 
secteur de 5.7 acres po • 
un ensemble d'habita t i s 
collectives, un secteur e 
5 . 4 a c res pour ma is s 
d'appartements et un sec­
teur commercial de 1.3 acre 

Logements publics 

Trois prets d' une va le . 
globale de pl u s 
$5,200,000 ont ete c 
sentis a l'Ontario Hous 
Corporation en dece 
pour realiser des proj e ts 
fourniront 373 logeme'" 
sociaux. Voici les de 
de ces projets: Etob ic 
36 logements ex is t a -
$449,415; North York, T 
logements nou ve a 
$3,615,817; Toronto, 
logements, 96 bot ime -
existants et 5 nouvec 
$ 1,150,200. 

La SCHL fourn ira c 
un montant qui ne depc 
ra pas 50 p. 100 des de ::: 
annuels d'explo ita t ion 
ces logements . 

Article 16A, Prets 

Dix prets d'une 
globale de $1,585J2 
ete consentis a des co 
tions sans but lucra t if 
la rea I isation de pro je 
comprendront 1 1 1 
ments complets et 2 10 
.ces dans un foyer, pou 
families a revenu 
et des particuliers . 
ta i Is de ces prets so -
suivants : B.C. Ba pt is 
dation (patronnee pc­
Convention of B 
Churches of Brit ish C 
bia), Vancouve r, 
$335,000, 70 Ie "; Eliz 

(Suite a 10 



SEMINAIRE DE NORTH BATTLEFORD - Le premier seminai;e tenu a I'echelle locale, au sujet de I'aide federale et 
provinciale au logement et a la renovation urbaine, comme complement aux conferences federales-provinciales, a eu 
lieu Ie 19 novembre a North Battleford, en Saskatchewan. Une forte delegation de representants de la province, du 
gouvernement federal et des municipalites ont pris part a ce seminaire, au cours duquel on devait etudier Ie moyen 
d'aider financierement au niveau local. Parmi les dignitaires, il y avait, de gauche a droite: M. M. W. Sturby, 
surintendant, Low Rental Housing, Housing and Special-Care Homes Branch, minister'e du Bien-etre; M. P. J. Osborne, 
gerant de la succursale de Regina; M. G. N. Sneyd, gerant de 10 succursale de Saskatoon; I'honorable J. C. Mcisaac, 
ministre des Affaires municipales; Son Honneur Ie maire M. R. E. Dean; M. B. Graham-Smith, architecte et urbaniste 
de succursale, a Regina; M. R. D. Parkinson, coordonnateur de I'activite a 10 Division de 10 renovation urbaine et des 
logements publics au Siege social, et M. A. Campbell, direc\eur interimaire, Community Planning Branch. 

FAITS. .. (Suite de /a page 6) 

Fry Society of British Co­
lumbia (Ce pret aidera a 
fournir un foyer pour la re­
habilitation d'adolescentes), 
Vancouver, C.-B., $14,000, 
8 p ':'; Foyer Saint-Eusebe Inc ., 
Princeville, P.Q., $137,800, 
28 p, 1 Ie; Pioneers Haven 
Company (patronnee par les 
villes de Luseland et de Ker­
robert et plusieurs villages 
et municipalites rurales des 
environs), Kerrobert, Sask., 
$144,000, 28 p; Northland 
Pioneers Lodge (patronnee 
par la ville de Meadow Lake 
et par plusieurs villages et 
zones d'amenagement des 
services des environs), Mea­
dow Lake, Sask., $140,000, 
30 p; Outlook and District 
Pioneer Limited, Outlook, 
Sask., $237,000, 34 p, 10 
Ie; The Battlefords River 
Heights Lodge, North Bat­
tleford, Sask., $218,045, 51 
p; Hudson Bay Pioneer Lod­
ge, Hudson Bay, $173,520, 
19 p, 10 Ic; Wynyard and 
District Housing Corpora­
tion, Wynyard, Sask., $53,-
700, 12 p; Saskatchewan 
Elks SI C Lodge (patronnee 
par la Saskatchewan Elks 
Association), Rosetown, 
Sask., $132,660, 20 Ie . 

" p : Places dans un foyer 
" Ie: Logements complets 

Partie VIB, Prets 

Les dix-huit prets sui­
vants, pour des projets mu­
nicipaux d'epuration des 
eaux-vannes, d'une valeur 
globale de plus de $3,760,-
000 ont ete consentis en 
decembre : Olds, Alb., $60,-
000; District of Powell Ri­
ver, C.-B ., $34,600; District 
of Kent, C.-B., $36,660; 
Municipalite rurale de Pem­
bina, Man., $15,649; Jarvis, 
Ont., $47,183; Goderich, 
Ont., $560,000; Arnprior, 
Ont., $329,667; Toronto 
(Metro), Ont., $449,838, 
$1,086,665; Toronto Town­
ship, Ont., $7,013; Hamil­
ton, Ont., $313,333; Ottawa, 
Ont., $142,362; Douville, 
P.Q., $40,000; Laval, P.Q., 
$340,000; Noranda, P.Q., 
$266,667; Battleford, Sask., 
$8,800; Kyle, Sask., $6,043 ; 
Simpson, Sask., $18,220. 

LDPM, Prets 

L'Office du developpement 
municipal et des prets aux 
municipalites a consenti en 
decembre 43 prets d'une 
valeur globale de $4,037,-
000 dans les provinces ou 
la SCHL lui sert d'agent . 
Ces prets ont ete consentis 
de la facon suivante: Air­
drie, Alb~ $14,600; Brooks, 
Alb ., $20,333, $112,143; 
Calgary, A lb., $73,333, 
$4,533, $34,000, $76,867, 
$9,333, $6,933, $45,333, 
$58,667; Camrose, Alb., 
$52,000; Didsbury, Alb., 
$84,149; Grand Centre, 
Alb ., $3,333; Grande Prai­
rie, Alb., $33,000, $25,000, 
$103,530; Grimshaw, Alb., 
$5,378; High Level, Alb. , 
$150,032, $59,506, $26,-
666; Holden, Alb , $56 .600; 
District municipal de Knee­
hill n° 48, $37,100; Comte 

SASKA TOON . . . (Suite de /a page 1) 
, , 

s exercer a nouveau une 
activite relative aux dispo­
sitions de la LNH. 

Afin de s'assurer qu'il 
satisfait aux exigences de 
sa fonction, Ie personnel du 
bureau de Saskatoon com­
mence ordinairement la se­
maine par une reunion . On 
invite tout Ie personnel a 
assister a cette reunion heb­
domadaire qui dure une 
heure habituellement. On 
y discute du travail en 
cours, puis on encourage Ie 
personnel a poser des ques­
tions concernant les diffi­
cultes relatives a 10 ligne de 
conduite a suivre, aux me­
thodes et au fonctionnement 
du bureau. 

Les inspecteurs de con­
formite, qui sont bien ren­
seignes, ont reussi a etablir 
une bonne liaison avec les 
fonctionnaires munlclpaux 
dans toutes les parties de la 
region. Lorsqu'ils sont de 
passage dans une ville, les 
inspecteurs s'arretent pour 
passer quelques moments 
avec Ie greffier municipal 
ou I'inspecteur des boti­
ments; afin d'etre prets a 
repondre aux que s t ion s 
qu'on leur posera, ils appor­
tent des exemplaires de 
toutes les publications de la 

(Photo Studios Roxy ) 

de Newell n° 4, $135,175; 
District municipal de Taber 
n° 14, $113,333; Vegreville, 
Alb ., $30,094; Edmundston, 
N.-B., $250,000; Moncton, 
N. - B., $134,747; Saint­
Jean, N .-B., $5,253; Fresh­
water, T.-N., $30,533; Har­
bour Grace, T.-N., $126,-
116; Canso, N.-E. , $70,820; 
Darmouth, N.-E, $224,533; 
Dominion, N.-E., $49,332; 
Glace Bay, N.-E., $200,000; 
Kings County, N.-E .. $1,666; 
North Cumberland Memo­
rial Hospital, $140,167; 
Comte de Victoria, N.-E., 
$35,700, $107,060; Admi­
nistrateur de la Commission 
scolaire de Charlottetown, 
I.-P.-E. , $620,945; Admi­
nistrateur de la Commission 
scolaire de Summerside, 1.­
P.-E, $525,000, $139,264; 
Summerside, I.-P.-E. , 
$5,073. 

SCHL dans un biblorhapte 
a trois anneaux. Lorsque 
Ie greffier ou I'inspecteur 
municipal demande un cer­
tain nombre de brochures, 
I'inspecteur voit ace qu'elles 
lui soient postees des son 
retour a Saskatoon. 

Alors que I'economie de 
Saskatoon et de la region 
traverse une vague de pros­
perite, Ie personnel de la 
SCHL s'assure qu'il est dans 
Ie vent, a I'aide de relations 
exterieures efficaces . 

NORTH BAY... (Suite de /a page 5) 

tuer des collectivites plan i­
fiees de ce qui etait des 
camps etabl is au petit bon­
heur. La mise en valeur des 
metaux de base cree de 
nouvelles situations, I'ener­
gie hydro-electrique et les 
nouvelles autoroutes four­
nissent de meilleures com­
modites, les ecoles de me­
tiers et les colleges regio­
naux encouragent la jeunes­
se a demeurer dans la re­
gion. Groce a I'encourage­
ment et au financement qui 
ameliorent leurs conditions 
de vie, on croit que les re­
sidants de la region de 
North Bay vont donner 
beaucoup de travail au bu­
reau de la Societe . 

REPONSE AU PREMIER « QUI SUIS-JE ?» - Meme enfant, il avait un visage 
aimable. M. K. C. Joynes, directeur de notre Division de I'administration au 
Siege social e!;t ne a Londres, en Angleterre. II a fait ses etudes a la 
Colchester Royal School, dans Essex. D'apres sa biographie officielle, apres 
avoir quitte I'ecole, il entreprit des etudes plus poussees qui lui ont merite 
des grades e'n acier de charpente, en construction avancee et en arpentage, 
ce qui explique sa~; doute I'attrait particulier qu'il manifestait pour les 
brouett'es des sa plus tendre enfance. Dans Ie numero du mois dernier, on 
Ie voyait transporter des roses; toutefois, il devint bientOt agent executif 
dans un bureau d'ingenieurs-entrepreneurs qui se specialisaient dans la cons­
truction de quais et d'entrepots a Londres. II a ecrit un certain nombre 
d'articles sur d'es questions industrielles et a occupe Ie poste d'expert con;eil 
avant d'arriver au Canada au mois de mai 1951, OU il est entre au service 
de la Societe dans la Division de la construction, au Siege social. En 1954, 
il devint surintendant du Departement des evaluations pour occuper en,;ui~e 
d'autres postes de commande avant d'etre nomme a son poste actuel en juin 
1960. M. Kingsley Joynes qui aime a ecrire, diriger et realiser des panto­
mines et des pieces de theatre a vu bon nombre de ses oeuvres executee., et 
vivement appreciees par Ie personnel du Siege social. 

Qui suis-je? No. 2 

AUSSI DU SIEGE SOCIAL - Ceux qui ont eu de la difficulte a identifier 
notre premier « Qui suis-je?» trouveront peut-etre celui-ci un peu plus 
facile. Mais que I'elegant monsi'eur au chapeau, dans 10 derniere rangee de 
cette equipe de navigateurs de long cours ne vous entraine paIS sur une 
fausse piste : c'est Ie Reverend M. Davies de Londres, en Angleterre, 
Toutes les dames sont de Baltimore, de· Trenton au New Jersey, et de 
Syracuse olors que deux des trois outre! messieurs sont oussi des Etots­
Unis. Celui que vous cherchez et qui occupe oussi un poste executif, a 
trovoille dans les bureaux locoux aussi bien qu'au Siege social. Donc nous 
vous souhaitons bonne chance. Envoyez votre repom:e sous pli cach'ete au 
« Redacteur du concours, PERSPECTIVE, Siege sociol" de maniere a ce que 
Ie cochet de 10 poste soit dote du 18 mars au plus tard . 

SOUMISSIONS ... (Suite de /a page 3) 

familiales sur des terrains a 
botir eparpilles sur toute 
I'etendue du lotissement et 
d 'acheter 190 terrains a 
botir sur lesquels ils cons­
truiraient des maisons uni­
familiales afin de les vendre 
sur Ie marche libre. 

Des appels d'offres faits 
par voie d'annonces am ene­
rent des soumissions de la 
part de six entrepreneurs. 
Les soumissions ont ete etu­
diees par un jury de cinq 
personnes qui comprenait 
MM. Gwilym, R. Whithing, 

prepose a I'evaluation des 
immeubles de la region de 
l'Ontario, MM. Simpson, 
W. Wronski, sous-commis­
saire de la Commission 
d'urbanisme du Toronto 
metropolitain et M. Sears, 
(president du Comitel. Le 
jury a accepte 10 soumission 
de la Monarch Construction 
Limited . 

La reponse aces appels 
d'offre demontre que les 
constructeurs croient qu'il 
est possible d'integrer des 
maisons unifamiliales aux 
logements sociaux et de les 
vendre sur Ie marche libre . 
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A Venir 
Congres 

du 17 au 19 fevrier Congres annuel et reunion annuel ­
Ie de l'Association des architectes 
de l'Ontario, a I'hotel Royal York, 
a Toronto. 

Ie 23 mars Congres de l'Association of Onta­
rio Land Economists, a Toronto. 

Ie 30 mars Reunion annuelle de l'Association 
des municipalites urbaines de la 
Saskatchewan, a Regina. 

Ie 11 septembre Congres de l'Association cana­
d ienne d ' urbanisme, division de 
l'Est, a Fredericton . 

Ie 23 octobre Congres de l'Association cana­
d ienne d'urbanisme, division de 
l'Ouest, a Regina . 

Salons et etalages 

du 17 au 19 fevrier Etalage « Le decor urbain », AAO, 
a Toronto. 

Ie 4 mars 
Ie 30 mars 

Le Salon de la maison, a Windsor. 
Etalage « Le decor urbain », a 
I'occasion de la reunion des muni­
cipalites urbaines de la Saskatche­
wan, a Regina . 

du 1" au 9 avril Salon national de I'habitation, a 
Toronto. 

Ie 14 avril Salon « Better 'Home Builders », a 
Montreal. 

Ie 25 avril 
Ie 6 mai 
Ie 11 septembre 

Salon « Better Home », a Ottawa . 
Salon « Better Home », a Quebec. 
Etalage « Renovation urbaine », 
ACU, a Fredericton . 

IL Y A ... (Suite de la page 4) 

et de I'assurance-Ioyer, la 
Societe a ajoute la Cons­
truction de Defense, pour 
loger Ie personnel militaire 
et leur famille pendant la 
guerre de Coree. Donc, en 
plus des unites de logement, 
la Societe a construit du­
rant cette periode des ecoles 
et des centres de recrea­
tion, des quortiers pour les 
militoires et meme des 
bases aeriennes . Le nombre 
de logements commences a 
subi une baisse lorsque 
d'autres programmes ont 
ete mis en ceuvre . En 1951, 
Ie nombre de ces logements 
en effet a baisse jusqu'a 
68,000, soit a un niveau 
inferieur a ce qu'il avait ete 
depuis cinq ans. Toutefois, 
cette situation a ete de 
courte duree . En 1952, on 
a compte 83,000 logements 
mis en chantier, et I'annee 
suivante, ce chiffre a de­
passe les cent mille d'ou il 
n'est jamais descendu de­
puis 12 ans. 

En 1950, Ie general 
Young quittait la Societe 
pour devenir sous-ministre 
des Ressources et du Deve­
loppement, poste qu'il occu­
pa jusqu'en 1953 alors qu ' il 
suivit son ministre , I'hono­
rable Robert H. Winters, 
pour devenir sous-ministre 
des T ravaux publ ics . "est 
reste a ce poste jusqu'a sa 
retraite en 1963. M . P. S. 
Secord qu i eta it un expert 
en construction a succede 
au general Young au poste 

de vice-president de la 
Societe . M. Secord etait 
entre au service de la So­
ciete comme surintendant 
regional de l'Ontario apres 
avoi r pris sa retra ite de 
I'ARC avec Ie grade de ca­
pitaine de groupe et merite 
la decoration de l'Ordre de 
l' Empire britannique . Entre 
les deux guerres, il avait 
occupe des postes de com­
mande aupres de diverses 
compagnies dans I'industrie 
de la construction . 

Nouvelle legislation 

Les premieres annees de 
la decennie de cinquante 
ont ete importantes en ce 
qui concerne Ie progres de 
la Societe . Au cours de 
I'ete de 1952, les employes 
qui etaient jusqu'a ce mo­
ment-Ia eparpilles dans tout 
Ottawa, romasserent leurs 
effets pour s'installer au 
nouveau Siege social, Ie 
long du chemin de Mont­
real. Par suite de I'appro­
bation en 1954 de la pre­
sente Loi nationale sur I' ha­
bitation, la SCH L a connu 
une expansion rapide de son 
activite . La nouvelle legis­
lation prevoyait en effet 
I'assurance des prets et 
I'aide a la renovation urbai­
ne ainsi qu'une autre carac­
te ristique des plus importan­
tel I'admission des banques 
a charte dans Ie groupe des 
preteurs agrees. Le fait de 
permettre oux banques de 
consentir des prets hypothe­
caires constituait un geste 
revolutionnaire et tres heu-
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reux. Ce changement per­
mettait en effet de designer 
des preteurs agrees dans 
toutes les collectivites; aussi 
pour s'occuper des nouvelles 
attributions de la Societe, il 
a fallu porter Ie personnel 
de la Societe a pres de 
2 ,500 employes. On avait 
etabl ides succursales dans 
tout Ie pays afin d'offrir 
aux residants de ces en­
droits des renseignements 
de premier ordre sur I'aide 
qu 'offrait Ie gouvernement 
federal en vertu de la Loi 
nationale sur I'habitation. 

A la fin de 1954, M. 
'Mansur quitta la Societe 
pour occuper un poste dans 
I'entreprise prlvee. Au 
cours des neuf annees ou 
il avait ete president de la 
Societe, il avait guide cet 
organisme a travers les dif­
ficultes du debut et I'avait 
laisse solidement etabli . 
Ses qual ites de chef se re­
trouverent dans son succes­
seur qui fut M. Stewart Ba­
tes, homme erudit et bril· 
lant orateur qui devait diri­
ger la Societe jusqu'a son 
deces en 1964. La plus 
grande qualite de M. Bates 
a ete sans doute son souci 
profond et authentique a 
I'egard du bien-etre de la 
population de nos villes. II 
s'est vite rendu compte qu'il 
ne suffisait pas de construi­
re des maisons. II a entrevu 
Ie besoin de renover com­
pletement certains secteurs 
de nos villes, d'un ocean a 
I'autre, en vue de fournir 
a la population un milieu 
sain ou il ferait bon vivre 
et travailler . Sous la di­
rection de M . Bates, la 
renovation urbaine est de­
venue une preoccupation 
importante de la Societe . 
De 1955 a 1964, 54 etudes 
de renovation urbaine ont 
ete entreprises et terminees 
ou sont pres de I' etre dans 
tous les grands centres du 
pays . 

Mais il y avait aussi d'au­
tres exigences a satisfaire et 
d'autres difficultes a sur­
monter . En 1961, Ie Parle­
ment a approuve une forme 
d 'aide aux universites pour 
les aider a loger les etu­
diants; depuis I'inaugura­
tion de ce programme, plus 
de 25 ,000 etudiants ont pu 
ainsi etre loges; la meme 
annee, la SCHL a commen­
ce a s'occuper des prets 
pour I'epuration des eaux­
vannes en vue de combattre 
la pollution des precieuses 
ressources en eau de notre 
pays qui etait devenue un 
danger reel pour la sante 
de la population . Par suite 
d ' une serie de changements 
apportes aux reglements, ie 
montant du pret maximum 
qui peut etre consenti pour 
la construction d'une mai­
son qui sera occupee par 

son proprietaire a ete porte 
a $18,000, c'est-a-dire plus 
du double du chiffre initial . 
On a transforme en divi­
sions certains departements 
du Siege social et on y a 
organise de nouveaux 
bureaux, de nouvelles sec­
tions et de nouveaux depar­
tements . 

Changements dans 
les ten dances 

En 1964, M. H. W . 
Hignett qui est devenu Ie 
troisieme president de la 
Societe, a ajoute a ses qua­
lites de chef et de dirigeant 
sa vaste experience dans les 
divers aspects de la SCHL, 
qu'il avait acquise depuis 
qu'il y etait arrive en 1946 
comme gerant du premier 
bureau de Winnipeg . Le 
nouveau vice-president, M. 
Jean Lupien est aussi en 
mesure d'afficher un etat de 
services excellent et divers 
au sein de la Societe Au 
niveau du gouvernement, 
I'honorable John R. Nichol­
son, alors ministre des Pos­
tes et presentement minis­
tre du Travail s'est vu con­
fier la charge de repondre 
au Parlement de I'activite 
de la SCHL dont il a herite 
en 1964 de I'honorable 
John R. Garland, de regret­
tee memoire. L'honorable 
John R. Garland a patronne 
les modifications de 1964 
qui ont donne a la Loi na­
tionale sur I'habitation 
toute une variete de facili­
tes pour s'attaquer aux 
problemes que suscitent 
I'accroissement urbain, la 
renovation urbaine et la 
construction de logements 
pour les families a faible 
revenu . 

Le mode de developpe­
ment de la Societe a donc 
ete une evolution constante . 
En 1965, la Loi sur la So­
ciete centrale d'hypotheques 
et de logement a ete modi­
fiee de fa~on a permettre 
la nomination de deux au­
tres vice-presidents . M . 
Linkletter et M. Ian Mac­
lennan, autrefois arch itecte 
et urbaniste en chef et di­
recteur executif, ont ete 
nommes aces postes, ce qui 
donne a la Societe la direc­
tion plus variee dont elle 
avait besoin . 

II ne fait aucun doute 
que I'histoire de la Societe 
est I'histoire de son person­
nel , de ses employes . Com­
me une image kaleidoscopi­
que, la SCHL dans son evo­
lution presente une succes­
sion de changements a 
chaque tour du cylindre e1-
les personnages qui consti­
tuent cet organisme, com­
me les multiples couleurs de 
I'image se deplacent et 
changent pour repondre 
aux exigences actuelles et 
aux exigences futures. 

Annonces et aVIs 

Mariages 

Gould-Breau - Le 27 de­
cembre 1965, John Gou ld a 
epouse Anno Breau. Mme 
Gould fait partie du personnel 
du bureau de prets de Monc­
ton. 

Smith-Reid - Le 3 janvier 
1966, a Alexandria en On tario, 
Dona ld Smith a epouse Nancy 
Reid. Mme Smith etait autre­
fois employee au Depa rtement 
de 10 statistique au Siege so­
cia l. 

Naissances 

Boivin - M. et Mme R. J. 
Boivi n, 4, rue Le Strat, Haute­
rive, PQ, on t adopte une fille 
de cinq mois, nommee Nicole. 
M BOivin est gerant du bu­
reau de pre ts de Sept- lies et 
80 ie -Comeau. 

Courchesne - A M e 
Mme R. E. Courchesne 197 
Whitton Crescen t Ottowa' 
est .nee une fille, Sylvie, Ie 30 
decembre 1965. M. Cou rches­
ne ps t employe au Depa rte­
men t des garanties, Divi sion 
nes hypotheques et des pro­
prietes, au Siege soc ial. 

Johnston - A M. e t Mme 
B Johnston, 630, avenue Cum­
mings, Ottowa, es t nee une 
fi li e. Terry, 6 I ivres et 10 0 -

ces, Ie 26 septembre 1965 
Mme Johnston es t employee 0 
10 Division du genie et de I 
const ruc tion, au Siege socia 

Decth 

Nous reg rettons d'annon e" 
ce qui sui t : 

Cull, Arthur W. - Dece • 
a so demeure, 81, Central A e­
nue, London, OntariO, Ie -
janvier 1966. M. Cull e·c 
arrive a 10 Societe en '\..1 

1955; il occupait Ie pos te r 

prepose a I'ent retien des e~­
fices, Projet Cleve Court 
epouse Jeanette et deux ! -

Dole et Les li e, lui surviven-

Yeatman, Albert E. - Dec -
de a so demeu re, 220, rue S(;­

be ll e, Saskatoon, Saska L ~ 
Ilion, Ie 6 janvier 1966. 
Yeatman, inspecteur au 
reau de Saskatoon, eta it G 

se rvice de 10 Societe de .... 
1947. II lai sse son eo.: 
Gertrude et une fi ll e pou r 
rer so perte. 

LES CONSTRUCTEURS ... 

(Suite de la page -

MM. Henri Dion 
Jacques Bernier, de la 
re Societe generale d'h 
tat ion du Quebec, eta e­
presents a titre d 'obse = 
teurs . 

Le nouveau presiden 
l'Association provinc ia le 
constructeurs est M. 
nand Boisse de She rb r 
tandis que les di rec e~ 
elus pour 1966 sont les 
vants : MM. Yves Ger -
de Quebec, Adrien Le­
neau de Montreal , 
Gravel de Saguenay-Lac -
Jean et Georges d'O 
nens de Montrea l. 



Commentaires de fa presse 
Les editorialistes des jour­

naux du Canada ont souleve, 
entre autres su jets d' actualite, 
la question de mettre en 
valeur au plus tot la main­
d' ceuvre dans I'industrie de la 
construction. 

LE MESSAGE SE LIT : 
« F A I T E S - L E MAl NTE­
NANT » (Financial Post) 
- Le gouvernement federal 
a lance ce qui constitue un 
defi a I'industrie de la cons­
truction qui se ramifie par­
tout au Canada. Ce mes­
sage disait, en effet, que si 
vous avez I'intention de res­
ter en affaires, commencez 
a employer des moyens plus 
pratiques pour former votre 
main-d'ceuvre et faites-Ie 
maintenant . 

Ces faits laissent enten­
dre sans equivoque que la 
situation exige une atten­
tion immediate. M. George 
V. Hay thorne, sous-ministre 
au ministere du Travail, a 
recemment fa it ressorti r les 
points pertinents suivants : 

1. Pour atteindre Ie nom­
bre de logements qu'on se 
propose de construire d'ici 
a 1970, la main-d'ceuvre 
qui est employee dans I'in­
dustrie de la construction 
devra augmenter de 4 a 5 
p . 100 chaque annee. 

2 . Cela veut dire qu'on 
aura besoin d'au m 0 ins 
15,000 compagnons de plus 
par an . 

3 . Les programmes d'ap­
prentissage subventionnes 
par les provinces ne pro­
duisent qu'environ 6,000 
compagnons par annee. II 
y a donc penurie de 9,000 
sujets par annee et, si I'on 
tient compte de ceux qui se 
retirent, cela signifie que Ie 
Canada devrait augmenter 
Ie nombre des apprentis 
d'environ t r 0 i s fois ce 
nombre . 

M . Hay thorne a signale 
que les hommes qu'on pour­
rait entrainer sont disponi-
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renovation urbaine et de 
logements sociaux. 

Dans sa deuxieme cause­
rie, Ie 10 novembre, M. Bal­
lard a parle des procedes a 
suivre afin d'obtenir un pret 
hypothecaire pour la cons­
truction d'une maison aux 
termes de la Loi nationale 
sur I'habitation. Le 17 no­
vembre, il a dirige une ses­
sion tres animee de ques­
tions et reponses d'ou il est 
ressorti que Ie cours sur 
I'habitation etait utile et 
pratique . En decembre, M. 
S. Klapman, architecte et 
urbaniste de succursale pour 
les bureaux de Windsor et 
de London, a donne aux 
eleves une causerie accom­
pagnee de projections . 

Les sreurs de la commu­
naute des Ursulines, reli­
gieuses catholiques romai­
nes, assurent la bonne mar­
che de ce college, non con-

bles. Quelque 87,000 tra­
vailleurs sans metier, habi­
tuellement employes a la 
construction, seront proba­
blement sans emploi cet 
hiver. On devrait commen­
cer des maintenant a leur 
enseigner un metier si I'on 
veut repondre aux besoins 
de main-d'ceuvre dans I'in­
dustrie de la construction, 
I'ete prochain. 

Pour accelerer I'entraine­
ment en chcmtier, Ie minis­
tere du Travail avec Ie con­
cours des ministeres provin­
ciaux, des employeurs, des 
syndicats ouvriers et des au­
torites locales, est en train 
d'etablir un projet pilote a 
Sarnia . On a demande au 
Service national de place­
ment de choisir des candi­
dats. Le gouvernement fe­
deral fournira I'aide finan­
ciere necessaire a ce projet; 
on fournira egalement des 
specialistes pour dispenser 
cet entrainement. Mais 
comme Ie laisse entendre 
M. Hay thorne, "II faut que 
I'industrie elle-meme pren­
ne une part vraiment active 
si I'on veut que ce program­
me reussisse" . 

Ce message de M. Hay­
thorne s'applique egalement 
a toutes les autres industries 
qui esperent se constituer un 
personnel competent pour 
les annees futures, ou i I faut 
prevoir une expansion ra­
pide de I'economie. 

En realite, Ie Canada se 
dirige rapidement vers ce 
qui semble etre une crise de 
la main-d'reuvre . On se 
plaint dans I'industrie d'un 
manque de travailleurs, en 
particulier dans les emplois 
qui exigent une main-d'reu­
vre specialisee . Les entre­
prises qui n'accumulent pas 
de ressources en main­
d'ceuvre seront certaine­
ment celles qui ne pourront 
beneficier des chances d'ex­
pansion dans les annees a 
venir . 

fessionnel, qui compte plus 
de 450 jeunes filles allant 
de la neuvieme annee a la 
treizieme annee . En raison 
des normes elevees de son 
programme d'etudes .. ce col­
lege jouit d'une renommee 
internationale; aussi, cer­
toines eleves viennent d'en­
droits aussi eloignes que Ie 
Mexique et les pays d'Ame­
rique du Sud . 

Etant donne I'interet sus­
cite par la serie de confe­
rences donnees au College 
des Ursulines, M. Ballard a 
adresse la parole, Ie 7 de­
cembre dernier, aux etu­
diantes en economie domes­
tique de la 12" annee a 
I'ecole secondaire John Mc­
Gregor. II a decrit les fonc­
tions de la SCHL ainsi que 
les mesures a prendre en 
vue de choisir et de cons­
truire une maison en profi­
tant des avantages offerts 
par la LNH. Plus tard, Ie 

Allees et venues 
Parmi les personnes qui 

ont remis leur demission de 
10 mi-decembre a la mi­
janvier, on releve les noms 
suivants : Mme B. A. Car­
lyle de la Division des hypo­
theques et des proprietes au 
Siege social qui etait au ser­
vice de la SCHL depuis 
1951 ; M . K. L. Kent, ins­
pecteur de conformite a la 
succursale d'Hamilton, em­
ploye de la Societe depuis 
1953; M . H. E. Quenneville 
du Departement des servi­
ces de bureaux au Siege so­
cial qui est entre a la So­
ciete en 1954 et qui est 
maintenant a son compte a 
Hawkesbury, Ontario; Mme 
A. Madsen du bureau de 
prets de Lethbridge, au ser­
vice de 10 Societe depuis 
1958; M. E. P. Rice, inspec­
teur de construction au pro­
jet d'Uniacke Square, suc­
cursale d'Halifax, qui est 
entre ala SCHL en 1959; 
il a maintenant accepte un 
emploi aupres de la Mariti­
me Telephone and Tele­
graph Company Limited a 
Halifax; enfin, Mme N . Le­
beau de 10 succursale de 
Montreal, employee a 10 
SCHL depuis 1960. 

Les retraites sont M. H. 
A. Dionne, comptable a 10 
succursale de Montreal et 
Mme F. M . Brisbois de la 
succursale d'Ottawa qu i 
sont entres a la Societe en 
1947 et en 1957 respecti­
vement. 

En ce qui concerne les 
personnes qui ont ete mu­
tees, il y a eu : M . F. E. 
Hodgson de 10 succursale 
d'Halifax au bureau regio­
nal de l'Ontario; M. R. F. 
Hamilton du Departement 
des garanties, Division des 
hypotheques et des proprie­
tes, au Siege social , a 10 
succursale d'Halifax et M. 

film intitule « Un debut » a 
ete montre aux etudiantes. 

Le cours du college des 
Ursulines, intitule « I'habi­
tation et I'amenagement 
interieur » comprend des 
seances d' etudes comple­
tes sur I'histoire de I'habita­
tion; les tendances moder­
nes dans I'habitation, y 
compris les projets d'urba­
nisme et de logements so­
ciaux; Ie choix d'une habi­
tation; Ie financement d'une 
habitation; I'amenagement 
de I'interieur; 10 mise en 
pratique des principes d'a­
menagement des interieurs 
d' apres les caracteristiques 
de la piece, so destination 
et les preferences de 10 fa­
mille; les tissus d' ameuble­
ment; Ie service de table et 
Ie couvert; les appareils 
menagers; un budget pour 
I'achat du mobil ier et des 
appareils menagers; et un 
projet d'ameublement de 10 
maison . 

Une importante liste 
d'ouvrages a lire ou a con­
sulter comprend entre au­
tres : « Looki ng at Arch i­
tecture in Canada » par A. 

Histoire des timbres 
par MacF 

Les premiers timbres-pos­
te emis dans Ie territoire 
qui est aujourd'hui Ie Ca­
nada I'ont ete par les pro­
vinces (Ies provinces unies 
du Haut et du Bas Canada) 
au debut de I'ete en 1851 . 
Ces emissions ont ete sui­
vies de celles de 10 Nouvel­
le-Ecosse, Ie premier sep­
tembre 1851, du Nouveau­
Brunswick en septembre 
1851 , de Terre-Neuve, Ie 
premier janvier 1857, de la 
Colombie-Britannique et de 
l'lle de Vancouver ensemble 
en 1860 et de l'lle du 
Prince-Edouard, Ie premier 
janvier 1861. Les colonies 
de la Colombie-Britannique 
et de I'ile de Vancouver ont 
ete separees a I'automne de 
1865, ce qui a necessite des 
emissions differentes qui 
ont ete unies de nouveau en 
novembre 1866. 

Ces diverses provinces et 
colonies ont continue a em­
ployer leurs propres timbres 
jusqu'a leur entree dans 10 
Confederation. La prem ie­
re emission du Dominion du 
Canada a ete faite en mars 
1868, pour les quatre pre­
mieres provinces : Ie Nou­
veau-Brunswick, la Nouvel­
le-Ecosse, l'Ontario et Ie 
Quebec . Les timbres de la 
Colombie-Britannique ont 
ete retires de 10 circulation 
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A. B. Arif, economiste du 
bureau regional de l'Onta­
rio a la Division de la Re­
cherche economique et de 
la Statistique au Siege so­
cial. M. P. M . Provost est 
revenu a la Division des hy­
potheques et des proprietes 
au Siege social apres une 
mutation temporaire a la 
succursale d'Ottawa . 

Gowans, « The Ancestral 
Roof » par Macrae et Adam­
son, « Masters of Modern 
Architecture », par J. Pe­
ters, « Art in Everyday 
Life » par Goldstein et Gold­
stein, « The Nat u r a I 
House » par F. L. Wright, 
« The Modern House » par 
K. Rogers, « Homes with 
Character » par Craig et 
Rush, « The House For 
You » par Sleeper et Sleep­
er, « Textile Fabrics and 
Their Selection » par I. 
Wingate, et Ie « Young 
Homemaker's Equipement 
Guide » par L. J. Peet. 

On a recommande de voir 
les films suivants realises 
par l'Office national du 
film: « La ville est-elle ha­
bitable? » et « La ville et 
son avenir » ainsi que les 
films de la SCHL sur Ie 
reamenagement de Toronto 
et de Montrea I. 

LES PLUS GRANDES VIL­
LES - Un tiers de 10 po­
pulation du Canada habite 
a I'heure actuelle seulement 
huit villes principales : Mon­
treal, 2,116,000; Toronto, 

DES EXPERTS .. . (Suite de la page 1) 

logements pour les families 
a foible revenu; il a declare 
quia son avis, ce travail 
pourrait s'accomplir mieux 
s'iI etait entrepris par la 
ville de Toronto. M . Leon 
Kunove du Conseil de plan i­
fication sociale, a fait un 
expose des problemes so­
ciaux qui existent a To­
ronto; il a felicite I'OHC de 
tout ce qu 'elle avait accom­
pli au cours de I'annee 
ecoulee, mais il a aussi 
exprime Ie vreu que Ie pro­
gramme de cet organisme 
soit grandement accelere a 
I'avenir. 

Au cours du debat sur 
« Ies possibilites et I'ac­
tion », M . J. P. Twomey, 
directeur executif de 10 
Community Renewal Foun­
dation I ncorporated de Ch i­
cago a recommande 10 for­
mation d'un certain groupe 
qui s'occuperait activement 
de faire pression sur les pro­
prietaires afin qu'ils reno­
vent leurs proprietes en 
mauvais etat. 

M. Ian Wahn, depute de 
10 circonscription de St. 
Paul, M. Allan Lawrence, 
membre de l'Assemblee le­
gislative, representant 10 
circonscription de St. Geor­
ge, et M. William Dennison, 
commissaire de 10 ville de 
Toronto, sont to u s trois 
tombes d'accord pour dire 
qu'il incombait au gouver­
nement federal de prendre 
des dispositions en ce qu i 
concerne I'amenagement de 
logements suffisants et ap­
propries . 

L'etalage de panneaux 
intitule « 10 Cite chan-
geante » ainsi qu'un bureau 
de renseignements sur 
lequel etaient disposes des 
brochures et des depliants 
relatifs a 10 LNH avaient 
ete places en evidence a 
I' occasion de cette reunion . 
M. E. D. Brennan, agent 
d'information regional , en 
assurait Ie service. 

Triste spectacle 
Le « Montreal Star » rap­

porte qu'a San Jose, en Ca­
lifornie, une equipe de de­
molisseurs occupes a des 
travaux de renovation ur­
baine, s'etant trouves en 
presence d'une vieille caba­
ne sans valeur habitee au­
trefois par une famille de 
pionniers de la Californie, 
firent leur travail. La ville 
se demande maintenant ce 
qu'il faut faire dans Ie cas 
de vieilles cabanes de ce 
genre et comment expliquer 
10 perte de ce monument 
historique. 

1,824,000; Vancouver, 790, 
000; Winnipeg, 476,000; 
Ottawa-Hull, 430,000; Ha­
milton, 395,000; Quebec, 
358,000; Calgary, 279,000. 
Soit un total de 6,668,000. 
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Dans ce Noel celebre dans les succursales 
. . 

COIn-CI ... 

par 

Leonard G. Peskett 

Une carriere unique qu i 
a dun§ trente ans, dans les 
organismes charges de I'ap­
pi ication des lois au Cana­
da, vient de se terminer 
dernierement a lor 5 que 
Mme Alice Goyette, inten­
dante au poste de police de 
10 ville d'Ottawa, a pris so 
retraite . Ses fonctions com­
prenaient des entrevues 
avec les personnes qui se 
trouvaient en d i ff i cui te 
avant de comparaitre devant 
Ie tribunal. Le premier ma­
gistrat avait une grande 
confiance en son jugement 
et en so remarquable habi­
lete a penetrer Ie caractere 
des gens. Elle se distin­
guait surtout par 10 con­
fiance qu 'elle inspirait aux 
personnes qu' elle rencon­
trait et meme si ce genre 
de travail au poste de police 
n'est pas Ie moyen idea l 
pour atteindre 10 populo rite, 
Mme Goyette s'est fait de 
nombreux am is parm i ceux 
qu'elle conseillait amicale­
ment. Les experiences que 
Mme Goyette a vecues rem­
pliraient plusieurs volumes. 
Durant ses trente annees de 
service, un bon nombre ont 
ete dro les, d ' autres tristes 
- un grand nombre con so­
lantes. Elle se pla isait a 
repeter : « II y a du bon et 
du mauvais dans chacun -
nous sommes tous des hu­
mains.» Au cours de so 
carr iere remarquable, Mme 
Goyette s'est toujours sou­
venue de cet enonce . 

Mme Goyette est 10 mere 
de M . Paul Goyette, direc­
teur adjoint de 10 Divis ion 
de 10 renovation urbaine et 
des logements publics au 
Siege social de 10 SCHL. 

* * * 
Le 4 juillet 1876, Ie co­

lonel George Custer a enga­
ge sa fameuse derniere ba­
taille contre les Sioux. Un 
Canadien a joue un role de 
premier ordre lors de cet 
engagement. Ce fut Ie co­
lonel W . W. Cooke, du 7" 
regiment de cavalerie des 
Etats-Unis, qui y laissa sa 
vie en meme temps que 225 
officiers et hommes de 
troupe tombes a ses cotes. 
Ce fait historique a ete evo­
que tout recemment dans 
un discou,rs prononce de'­
vant la « Head of the Lake 
Historical Society» d'Ha­
milton en Ontario. Le petit­
fils du colonel William 
Cooke est M. G. Ranson 

Une nuit bien remplie 
a Fort William 

par Mme Diane Kelsey 

Les tribulat ions de 10 
journee ont ete vite ou­
bl iees lors de 10 fete an­
nuelle de Noel du bureau 
de Fort William, qui a eu 
I ieu Ie 10 decembre 1965. 
On avait choisi Ie salon Wel­
lington de I'hotel Royal Ed­
ward pour cette occasion . 
Le Pere Noel a fait une en­
tree impressionnante grace 
a un costume improvise, pu is 
iI a distribue des cadeaux 
humoristiques, qui etaient 
dans I'esprit de 10 fete . 

On a servi un diner Smor­
gasbord qui comprenait des 
petoncles, des crevettes, du 
roti de bceuf, du jambon et 
des salades de toutes sortes 
ainsi qu'un assortiment con-

s iderable de desserts . Inu­
tile de dire qu 'aucun des 
conv ives n'a suivi son regi­
me ce soir-Ia . Apres une 
breve periode de repos, Ie 
bal commenc;:a . II y eut tou­
tes sortes de danses et tou­
tes sortes de danseurs. MM. 
Bert Fenlon, Keith Routley 
et John Perger peuvent se 
vanter d'avoir danse toutes 
les polkas (de fait, il n'y 
avait pas de place pour d'au­
tres danseurs sur 10 piste de 
danse, lorsque ces messieurs 
gambadaient) . A minuit, 
toute I'assistance chanta 
« Joyeux anniversaire » a 
M. George Price, puis Ie bal 
continua jusqu'a 4 heures 
du matin . 

Mille mercis a notre or­
ganisatrice Mme Joan Price 

Le personnel de 
. fait des siennes 

Kitchener 
a Noel 

par Mme C. J . Ziegler 
Cette annee Ie bureau lo­

cal de Kitchener a tenu so 
reception annuelle de Noel 
Ie 22 decembre, vers Ie mi­
lieu de 10 semaine effrenee 
qui precede Noel, dans les 
locaux du K-W Granite 
Club. 

A 10 table d'honneur, il 
y ava it nos invites de 10 soi­
ree - M. R. Cooke, gerant 
de 10 succursale d'Ham ilton 
et son epouse, M. G. Rennie , 
gerant adjo int de 10 succur­
sale d'Hamilton et Mme 
Rennie; on remarquait aussi 
une ancienne employee de 
notre bureau - Mme G. 
Gerbig avec son epoux. 

Apres un delic ieux souper 
a 10 dinde, il y eut I'echan­
ge de cadeaux de circons­
tance agrementes de poe­
mes explicatifs ! M. Renn ie 
a rec;:u une boite de cigares 
Laura Secord - dont on ga­
rantissa it une mei lIeure 
odeur que so marque hob i­
tuelle . Vu qu 'un certa in 
edifice a appartements, du 

Cooke, gerant de notre bu­
reau d'Hamilton. 

* * * 
Nous apprenons de Nou­

velle-Ecosse 10 mort .de M. 
Joey Beaton . Bien que 
moins connue au Canada, 10 
renommee de Joey Beaton 
etait telle dans Ie monde 
du hockey en Grande-Breta­
gne que son nom a ete asso­
cie a celui de personnalites 
comme Stanley Matthews et 
Sonja Henie. A 10 suite 
d ' une derniere carriere re­
marquable au hockey, dans 
les provinces de l'Atlanti­
que, Joey a ete conside re 
com me un compteur de tout 
premier ordre aupres des 
« Harringay Greyhounds » a 
Londres, en Angleterre, au 
cours des annees qui ont 

nom de « Willowburg », a 
Me a I'origine de plusieurs 
maux de tete pour les bu­
reaux de Kitchener et d'Ha­
milton, M. Cooke a rec;:u une 
cruche a 10 it remplie de pi­
lules « Willowburg » (des 
guimauves blancs en minia­
tures) , Ie tout accompagne 
d'une prescript ion autorisee 
par Ie docteur Hignett. M . 
B. Swales, gerant du bureau 
local de Kitchener, conti­
nuellement afflige par les 
fenetres souillees du bu­
reau, a rec;:u une bouteille 
de « Windex do-it-your­
se lf ». La sOIree s'est ter­
minee par de 10 danse et 
des jeux. 

Le point culminant de 10 
soiree a Me reellement un 
VOL QUALIFIE !! Le per­
sonnel de 10 SCHL ava it 
qu itte 10 reunion et etait 
de retour au foyer, quand 
aux petites heures du ma­
tin, toutes les serrures du 
Granite Club ont ete brisees 
et 10 caisse soulagee de 
$150. 

precede immediatement 10 
d ern i ere guerre . Nous 
offrons nos sinceres condo­
leances au frere de Joey, 
M . Clem Beaton de 10 Di­
vision de 10 Recherche eco­
nomique et de 10 Statisti­
que, au Siege socia l. 

au 
Fian~ailles 
Siege social 

Mile Sherri ll Dallaire, Divi­
sion de I'information, a M. Pe­
ter Logue, autrefois du Depar­
tement de 10 comptabilite, au 
Siege social. La cen§monie du 
mariage aura sans doute lieu 
Ie 20 aout 1966. 

* * * 
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Mile Cheryl Shipman, Divi­
sion du contentieux, a I'avia­
teur de 2e cia sse Roy Brown, 
de la base de I'ARC, Lac St­
Jean, Que. On prevoit que 

LA FETE DE NOEL DES ENFANTS D'HALIFAX - La chorale, accompag nee 
au piano par M. Wils Collins, divertit les invites. L'animatrice de cette fel-e 
est Theresa Collins. 

et a Mme Marie Asseff qui 
s'est occupe de 10 musique . 

Nous avons aussi eu Ie 
plaisir de compter de nou­
veau parmi nous cette an-

nee, Mme Monica Se lle rs, 
ancienne employee de que 1-
que 20 ans de service . Nous 
esperons avoir encore Ie p lo i­
sir de so presence si viva nte, 
en de prochaines occas ions. 

Winnipeg accueille Ie Pere Noel 

Le Club de recreation de 
10 succursale de Winnipeg 
a organise, Ie 11 decembre 
1965, une fete de Noel 
reussie pour les enfants des 
membres du Club . 

Dans 10 cafeteria gaie­
ment decoree pour I'occa­
sion, on avait installe un 
magnifique sapin de Noel 
pres d'un mur, tandis que 
10 so lie eta it rempl ie de 10 
musique du poste CMHC -
10 Voix des prairies . On a 
distribue des ballons et des 
chapeaux en papier a 57 
enfants qu i ont regarde 
avec beaucoup d'agitation 
10 projection de films choi­
sis pour enfants, tandis que 
Ie projectionniste Ian Chang 
s'assurait du bon fonction­
nement du projecteur. 

Apres 10 projection des 
films, les enfants atten­
daient avec impatience au­
tour d'une chaise placee sur 
une tribune - c'etait 10 
chaise qu'on avait preparee 
pour Ie Pere Noel. Mais 
que vit Ie Pere Noel a son 
arrivee ? La petite Rose­
mary Smith etait assise sur 
so chaise . « Ha! ha ! ha ! 
dit Ie Pere Noel, qui est as­
sis sur ma chaise? » Ro­
semary a vite change de pla­
ce avec Ie Pere Noel, qui 
distribua les cadeaux. 
« Qu'est-ce que vous aime­
riez a recevoir a Noel? » 

leur mariage aura lieu avant 
la fin de I'annee. 

* * * 
Mile Sheryl Jodoin, Depar­

temen t du personnel, a M. Ro­
bert Drew. li s pro jettent de 
S2 marier au prin temps de 
1967. 

* .> * 
Mile Valerie Wray, Division 

du genie et de la construction, 
a M. Robert "Ted" Thibodeau. 
On prevoit que Ie mariage aura 
lieu au debut de septembre 
1966. 

Mile Carol Ethier, Departe-

LE PERE NOEL DE WIN NIPEG 
ET PETER LARNEY 

Le petit Jamie Cross de e­
pondre : « Un ensemb le 
de James Bond ». 

II semble que 10 d ist ri 
tion des cadeaux pr it ~ ­
trop rapidement. Apres 
avoir distribue Ie dern ie r cc­
deau, Ie Pere Noel demo 
aux enfants de chanter e 
chceur avec lui . Et, a 10 
des quelques prem ie res 
gnes de 10 chanson « J i 
Bells » il partit souda' 
ment; les enfants n'e 
d irent plus que : « Ha ! 
ha ! Joyeux Noel et Bon e 
Heureuse Annee a to 
en meme temps que 10 
son. 

ment de 10 statistique, c 
Hendrik VanderByl. La c:_ 
au moriage a ete fi xee c 
aout 1966. 

* * * 
Mile Michelle Lacasse, 

partement de la sta tistiq e -
M. Denis Barrette. Le m 
ge est projete pour Ie 13 
1966. 

* * * 
Mile Colleen Findlay, 

tement de 10 propriete 
biliere, a M. Leo Mur 
Corner Brook, T.-N. La 
du mariage n'a pas enc 
fixee. 



Concurrence acharnee 

L' equipe de Ken Blacklock 
mene ami-chemin 

Au Jour de l'An, Ie grou­
pe de quilleurs du Siege so­
cial qui jouent apres Ie sou­
per, avaient termine la pre­
miere moitie d'une autre 
saison reussie de concur­
rence amicale mais achar­
nee tout de meme au jeu d ~ 
quilles, tous les lundis soirs , 
a la salle Aladdin Lanes . 
La formidable equipe de 
Ken Blacklock qui avait ac­
cumule Ie plus haut total de 
points a la fin de la demi­
saison , etait suivie de 11 
autres champions possibles. 
Sur Ie plan individuel, Ron 
Landry a conserve la plus 
haute moyenne, soit 222, 

pour cette premiere moitie 
de 10 sa ison a lors que June 
Hill a maintenu une moyen­
ne impressionnante de 210. 
Ces deux excellents quil­
leurs se sont classes pre­
miers aussi dans d'autres 
categories - Ron en obte­
nant Ie plus haut total chez 
les hommes, soit 772 et June 
Ie plus haut simple, soit 
333. De son cote, Mel Pic­
kering a reussi Ie plus haut 
simple chez les hommes, 
soit 319, tandis qu'lrene 
Lamesse a atteint Ie chiffre 
extraordinaire de 793 com­
me total de trois parties. 

UN BON ESSAI DANS UNE CAUSE DESESPEREE - Le capitaine Ron 
Bourdeau surveille d'un ceil inquiet Ed Locke et Michel Lariviere alors qu'ils 
donnent Ie dernier coup de balai au lancer de Shirley Locke alors qu'il perdait 
10 manche supplementaire de 10 partie supplementaire qui decidait du vain­
queur contre Ernie Collins 'et compagnie. L'enjeu etait des dindes de Noel 
et 10 rencontre avoit lieu sur 10 glace de 10 Gendarmerie royole a Rockliffe. 

(Photo SOiL par Ron Londry) 

L' equipe de Collins 
se qualifie pour les finales 

Avec un compte de six 
victoires et une seule de­
fa ite, I' equipe d'Ernie Col­
li ns a remporte la premiere 
moitie du champion nat du 
club de curling de la SCHL 
a Ottawa et s'est automati­
quement qualifie pour les 
epreuves finales de la ligue 
qui doivent avoir lieu a la 
fin de la saison . Ron Bour­
deau a conduit son equipe 
en deuxieme place avec cinq 
victoires sur les sept parties 
jouees. 

Alors que les trois der­
nieres parties servaient aus­
si a decider des gagnants 
du tournoi pour les dindes 
de Noel, il n'a pas ete sur­
prenant que les equipes Col­
lins et Bourdeau se soient 
affrontees pour gagner les 
dindes; mais c'est la ma­
niere dont ils ont rivalise 
pour chaque lancer et cha­
que coup de balai jusqu 'au 
tout dernier qui a fait de ce 
tournoi un grand succes . 

Les equipes ont toutes 
deux gagne leurs trois par­
ties, ex aequo quand au 
nombre de manches ga­
gnees et au nombre de 

points supplementaires. Ce­
la crea pour les juges un 
probleme epineux mais ils 
y firent face d'une maniere 
virile et demanderent que 
deux manches supplemen­
taires soient jouees . De 
nouveau les equipes arrive­
rent ex aequo mais un but 
supplementa i re a entraine 
la defaite de I'equipe Bour­
deau et I'equipe Collins est 
sortie victorieuse avec un 
seul point d'avance . 

Archie Ryan, troisieme, 
Paul Gravelle, second et Don 
Shore, premier se sont par­
tages les dindes avec leur 
capitaine alors que Ed et 
Shirley Locke, respective­
ment troisieme et second et 
Michel Lariviere, premier, 
accompagnes de Ron ont 
noye leur chagrin au bar. 

Le tournoi annuel de mi­
saison du club a commence 
Ie 8 janvier apres un melan­
ge des equipes pour I'epreu­
ve de trois parties. Au cours 
des premieres parties Ho­
ward Work a defait Ern ie 
Collins par Ie compte de 
13 a 5; George Hunt a de­
fait Ron Collier, 9 a 7; Ron 

pour Ie championnat de quilles 
Le concours annuel pour 

les dindes a ete tenu Ie 20 
decembre . Une fois de 
plus, les gagnants ont de­
montre a leurs concurrents 
qu'une boule de quilles est 
presque aussi efficace 
qu'une hachette pour se 
preparer un festin a la din­
de a Noel. (Les resultats 
particuliers sont indiques 
entre parentheses ci-apres) : 

Plus haut total , sans han­
dicap (trois classes, hom­
mes et dames) - Ray Le­
pine (730), Ken Blacklock 
(713), Vic Pelcis (506) , Bet­
ty O'Reilly (571 ), Jean Gwi ­
Iym (610), Diane Larocque 
(612) . 

Plus haut simple, sans 
handicap (trois classes, hom­
mes et dames) - Remi Rou­
leau (293), Marcel Girard 
(255), Alan Exley (199) , Ire­
ne Lamesse (218) , Anita Ha­
che (265), Pat Redsell (215) . 

TIMBRES . .. (Suite de 10 page 9) 

en juillet 1871 et ceux de 
l'lle du Prince-Edouard en 
juillet 1873. Les timbres 
de T erre-Neuve ont conti­
nue d'avoir cours jusqu 'a 
I' entree de cette province 
dans la Confederation en 
avril 1949. 

II y a eu des illustrations 
de la flore et de la faune 
du Canada sur les timbres 
depuis Ie commencement. 
L'un des plus conn us des 
premiers timbres canadiens 
est Ie timbre au castor de 3 
pennies, de la premiere 
emission en 1851 . Ce tim ­
bre a ete dessine par Sir 
Sandford Fleming, ingenieur 
charge de la construction du 
chem in de fer I nternationa I 
vers les provinces Maritimes 
qui s'est aussi occupe d'eta­
bl i r notre systeme actuel de 
zones horaires. 

Les premieres emissions 
du Nouveau-Brunswick, de 
Terre-Neuve et de la Nou­
velle-Ecosse illustraient des 
fleurs, les trois fleurs he­
raldiques de la Grande-Bre­
tagne : la rose, Ie chardon 
et Ie trefle . De plus, la pre­
miere emission de la Nou­
velle-Ecosse comprena it la 
primevere, adoptee officiel­
lement par, la Province en 
1901 , mais deja utilisee 
comme motif decoratif de­
puis 1825. 

La plus recente serie de 
timbres illustrant des em­
blemes floraux canadiens 
paraitra Ie 23 fevrier 1966 
et representera les armoiries 
et la sarracenie de Terre­
Neuve. Cet embleme a ete 
adopte en 1954. La Cana­
dian Bank Note Company 
a dessine et imprime ces 
timbres d'apres des donnees 
fournies par Ie Bureau fede­
ral de la statistique. 

Bourdeau a defa it Graham 
Smith 15 a 3; et Reg Harvey 
a « remettre ces residants 
4 . Au cours des demi-fina­
les du 15 janvier Hunt a de­
fait Work 8 a 6 et Bou r­
deau a defa it Harvey 6 a 5 
pour participer aux f inales 

Mile JUNE HILL A LA TAcHE 

Prix a I'equipe, total et 
handicap (douze equipes, au 
membre de I'equipe qui ob­
tient Ie plus haut total) -
Bill Kobluc (621), Barb May 
(636), Max Cross (629), 
Alex Burt (666), Sherrill 
Dallaire (675), Doug Knight 
(511), Enid Bryans (244) , 
Mary Flowers (244) (ex ae-

(Photo SCHL par Ron Londry) 

quO) , Ron Landry (711) , 
Lauretta Kobluk (612) , Don 
Shore (563), Kay Shore 
(589) , Sheily Exley (699) . 

Cette ligue terminera son 
activite pour la saison de 
1965-1966 par son banquet 
annuel suivi d ' un bal , au 
mois de mai prochain. 

T ournoi de curling entre nos 
employes de I' Alberta 

par Cliff Stone 
du bureau d'Edmonton 

Le samedi 4 decembre 
dernier, tous les chemins 
de la province menaient a 
Sylvan Lake, banlieue d'ete 
de la ville de Red Deer. 
Les joueurs de curling de 
l'Alberta - les meilleurs 
ou peut-etre les plus enra­
ges - se sont reunis afin 
de participer au tournoi que 
I'on espere etre Ie premier 
de plusieurs tournois entre 
les bureaux de Lethbridge, 
de Calgary, de Red Deer et 
d'Edmonton . 

Le bureau d'Edmonton a 
fourni quatre equipes dont 
les capitaines etaient Joe 
Bedford, AI Jones, Marty 
Jones et Mel Soderquist. 
Parmi ces equipes, celles de 
Bedford et de Soderquist ont 
obtenu un certain succes . 
L'equipe de « T iny » Roth­
well de Calgary a battu celie 
de Joe lors du match pour 
Ie Grand Trophy, tandis que 
Mel qui a ete Ie vainqueur 
de I'equipe de Jones {celie 
de Marty), a gagne les prix 
du troisieme match . 

Ce tournoi , qui a dure 
toute la journee, s'est ter­
mine vers huit heures dans 
la soiree par la presentation 
des prix par Ed Anderson -
president du Club de recrea­
tion de Calgary - qui etait 
un des principaux instiga­
teurs de cette rencontre . 

du championnat. Pou r les 
parties de consolation Col­
lier a defait Collins 8 a 4 
et Onotsky a defa it Smith 
7 a 5 pour gagner Ie prix 
de consolat ion . 

RIYALITE AMICALE - A gauche, 
M. Marty Jones, d'Edmonton, et a 
droite, M. Baxter Black, de Calgary, 
accompagnes de leur equipe respective. 

(Photo de 10 SCHL de C Stone) 

Les epouses de « Bud » 
Wood et de Paul Dowling, 
du bureau de Red Deer, se 
sont occupees du bar qui est 
reste ouvert toute la jour­
nee. Nous desirons remer­
cier ces dames de leur ex­
cellent travail. 

Notre bureau a hate de 
prendre part au prochain 
tournoi revanche de 1966 a 
I'occasion duquel nous espe­
rons que les joueurs de 
curl ing du Nord gagneront 
Ie Grand Challenge Trophy. 

Position apres la 
premiere demi-finale 

Collins 
Bourdeau 
Collier 
Onotsky 
Work 
Hunt 
Sm ith 
Harvey 

G. P. Pts 
6 1 12 
5 2 10 
438 
4 3 8 
346 
2 5 4 
25 4 
254 
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Cinquiitne CChCCUI-J 

flHnuei 
tie pActc9NLpAie 

Identification des photos 
1. POISED - Leonard G. Peskett 

ler prix - Diopositive en cou ­
leurs, closse ovoncee 

2. WINTER BEAUTY - M. Fleming 
1 er prix - Diopositive en cou· 
leurs, c10sse amoteur 

3. BLACK BROOK CLIFFE 

4. HEAVEN IS ABOVE ALL YET 
- Leonard G. Peskett 
2e prix - Photo en couleurs, 
c10sse ovoncee 

5. THE BLIND GIRL -
E. R. F. Edelsten 
1 er prix - Photo en couleurs, 
c10sse ovoncee 

6. KATHIE - G. D. Bews 
ler prrx - Noir et blanc, 
c10sse ovoncee 

- A. M. H. Norris 7. WATERFALL - R. J. Curran 
2e prix- Diapositive en cau- 2e prix - Noir d blanc, c1asse 
leurs, ctasse ama teur amateur 
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"B h eauty IS In t e 

eye of the beholder" 
Le cinquieme concours annuel de photogra­

phi e, porroine por la region des Prairies, a eu 
lieu I'automne dernier. Le sujet du concours 
etoit : « Beauty is in the -eye of the beholder» 
(II n'y 0 point de loides amours), qui donnait 
aux nombreux ama·teurs de photographie, une 
grande liberte de faire valoir leurs talents dans 
trois categories: photographies en noir et 
blanc, diopositives 'en couleurs, ou photogra­
phies en couleurs. 

Les juges suivants ont ete designes: MM . 
F. Campbell, president du Manitoba Camero 
Club, M. Komus, du Manitoba Camero Club, 
president du concours, F. Lloyd, representant 
off iciel au Canada de la Photographic Society 
of America . 

Nous devons remerder Ie personnel du club 
de Winnipeg, en particulier son president, 
M . G. W . Cross, qui ont travai.JIe a organiser 
cette n§alisotion annuelle qu i semble devenir 
de plus en plus populaire a chaque concours. 

Voici les resultats : 
PHOTOGRAPHIES EN COUL,EURS 
CLASSE AVANcEE 

I e,: THE BLIND GIRL 
E. R. F. Edelsten, Siege social 

2 ° HEAVEN- IS ABOVE ALL YET 
Leonard G. Peskett, Siege soci al 

3 " QUIET CORN'ER 
Leonard G. Peskett, Siege social 

DIAPOSITIVES EN COULEURS 
CLA6SE AVANcEE 

1"': POISED 
Leonard G. Peskett, Siege soci al 

2 " BEAUTY REST 
L. Bates, Windsor 

3 " LOCH LOMOND 
Leonard G. Peskett, Siege social 

NOIR ET BLANC 
CLA6SE AVANcEE 

I e, : KATHIE 
G. D. Bews, Siege social 

NOIR H BLANC 
CLASSE AMATEUR 

1 e, : PEACE OF THE NIGHT 
L. Bi ssette, Montreal 

2 " WATERFALL 
R. J . Curran, Halifax 

3 e LIGHTHOUSE 
R. J . Curron, Halifax 

PHOTOGRAPHIES EN COULEURS 
CLASSE AMATEUR 

1 e,: PE'ACE No. 2 
Jean Edmonds, Winnipeg 

2 " WATERFALLS 
Louise Harvey, Chicoutimi 

3 " TRANQUILITY 
F. G. Scott, Hal ifa x 

DIAPOSITIVES EN COULEURS 
CLASSE AMATEUR 

1"': WINTER BEAUTY 
M. Fl em ing, Vancouver 

2 e BLACK BROOK CLIFFE 
A. M . H. Norris, Halifax 

3 " PASTORAL 
R. J . Curran, Halifax 



Des 
de 

des 

cooperatives d'indiens 
Metis obtiennent 

et 

prets pour se loger 
Les maisons de six fa­

milies indiennes et metis du 
nord de l'Alberta ont pu 
etre parachevees grace a 
des prets pour la construc­
tion de logements coopera­
tifs qui ont ete consentis 
par l'Alberta Commercial 
Corporation, division du mi­
nistere de l'lndustrie et du 
Developpement. Quatre de 
ces maisons ont ete cons­
truites a Fort McMurray 
pour la Cooperative de loge­
ment de Nistawayow. Les 
deux autres qui sont situees 
au Lac des Esclaves ont ete 
construites pour la Coopera­
tive de logement Ksepega­
mau. Deux autres maisons 
sont en voie de construction 
au Lac des Esclaves et on a 
approuve la construction de 
on z e autres maisons au 
total, dans les deux collec­
tivites . 

Des pourparlers sont aussi 
en cours dans les regions 
de Hinton et de Marlboro 
ou I'on a demande de pren­
dre des arrangements sem­
blables. 

Les fonctionnaires de I'AI­
berta Commercial Corpora­
tion ont collabore etroite­
ment avec les cooperatives 
et la Community Develop-

ment Branch du ministere 
de 1'1 ndustrie et du Deve­
loppement pour etablir ce 
plan . Le programme pre­
voit des fonds pour des 
indigenes qui, pour diverses 
raisons, ne pourraient pas 
obten i r des prets du gouver­
nement ou des prets de 
I'entreprise privee aux fins 
de I'habitation . Le plan 
oHre aussi aux membres 
des cooperatives I'occasion 
d'apprendre les regles des 
aHaires en etant impliques 
jusqu'a un point ou ils 
doivent assumer la pleine 
responsab i I ite de la gestion 
de leurs propres aHaires . 

En vertu du plan precite, 
un particulier presente une 
demande a la cooperative . 
Celle-ci approuve ou refuse 
la demande en question et 
entame des negociations 
avec la Commercial Corpo­
ration en vue d'obtenir un 
pret. Cet organisme a son 
tour, examine Ie projet pour 
en determiner Ie cout et 
pour s'assurer que les me­
thodes qu'on emploie pro­
duiront les meilleurs resul­
tats a I'avantage de la 
cooperotive . Une fois ap­
prouves, les prets sont remis 
a la cooperative en cinq 
stades, chacun suivant une 

inspection progressive faite 
a pied d'ceuvre . Le pret 
peut s'elever jusqu'a 100 p. 
100 du cout du projet, y 
compris les installations de 
services publics, I'achat du 
terrain, I'assurance, les re­
leves, les voies d'acces, 
I'amenagement paysagiste 
et les frais legaux. 

Les attributions de la co­
operative portent sur tous 
les aspects de la transact ion 
a partir de I'achat initial du 
terrain jusqu'a la gestion 
des proprietes qui leur sont 
confiees. Les fonctionnaires 
de la Commercial Corpora­
tion sont disposes a aider 
la cooperative a resoudre 
tout probleme d'administra­
tion qui peut se presenter. 
Cela se fait a titre consul­
tatif et sur invitation seule­
ment. On maintient une 
liaison avec la Commun ity 
Development Branch dont 
les services sont auss i a la 
disposition de la cooperative . 

Les maisons que I'on 
construit en vertu de ce 
plan se vendent suivant un 
systeme de location-achat, 
grace a des arrangements 
conclus avec I'acheteur et 
la cooperative . Dans Ie cas 
ou une maison devient inoc­
cupee, la cooperative peut 
prendre des arrangements 
pour la louer a court terme. 

L' article qui precede est la 
traduction d'un article tire 
d' une publication du gouverne­
ment de r Alberta intitulee 
"Within Our Borders". 

NOUVEL ECONOMISTE POUR LA REGION DE L'ONTARIO - M. Peter F. 
Bartha, a droite, nomme economiste regional pour 10 region de l'Ontario, 
cause avec M. E. Ziegler, economiste senior, au cours d'un stage de deux 
semaineiS qu'il a fait au Siege social avant d'occuper son nouveau poste. 
M. Bartha est venu d·e Hongrie au Canada en 1957. Marie et pere de deux 
enfants, il est licencie en science economique de l' Universite McGill. II a 
suivi des cours postscolaires a McGill et a l'Universite Carleton d'Ottawa et 
il est actuellement en train de preparer son doctorat a l'Universite de Toron ­
to. Depuis 50 venue au Canada, il etait employe au departement de la 
recherche de 10 Banque du Canada a Ottawa et a titre de redacteur au 
Daily Stor de Toronto. 

Un ancien employe de la 
succursale d'Ottawa , M . Jo­
seph A. Sabourin, a ete re­
cemment victime d'un vol a 
main armee . Alors que M . 
Sabourin quittait la Coape­
rative des consommateurs 
de la Capita Ie , ou il est em­
ploye comme caissier, avec 
toutes les recettes de la 
journee, il a ete attaque par 
un bandit qui lui a demande 
I' argent a la pointe de son 
revolver . M . Sabourin n'a la-

(Photo SCHL por Don Moher ) 

che prise de la sacoche qui 
contenait I'argent qu 'apres 
avoir ete frappe par I'arme 
du malfaiteur. Aide d'un 
autre employe, M . Sabourin 
a donne la chasse au bandit 
qui a pris la fuite dans une 
automobile . Au cours de la 
chasse a I'homme, un coup 
de revolver a ete tire, qui 
fort heureusement a man­
que son but. La police 
d'Ottawa fait enquete. 
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