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Sod turning
starts students’

housing

A sod-turning  ceremony
September 5 signalled the
start of construction on two
20-storey apartment buildings
which will accommodate 713
married University of Toronto
students and their families.

The development, to cost in
excess of $11,200,000 is the
first students housing project
to be constructed under the
Ontario Government’s H.O.M.E.
plan. Ninety per cent of the
cost will be met through an
NHA loan totalling more than
$10,000,000.00.

Representatives of all three
levels of government joined in
removing the first spadeful of

earth from the site at the
intersection of Charles and
Yonge Streets. lan Wahn,

member of Parliament for To-
ronto St. Paul’s, brought greet-
ings from the Honorable John
R. Nicholson, federal minister

responsible for housing, and
assured the audience of the
Government’s continuing sup-
port of all efforts to help meet
the growing needs for stu-
dents accommodation through-
out Ontario and the rest of
Canada.

Speaking for the Province,
Honorable Stanley J. Randall,
minister of economics and de-
velopment, stated that almost
5,000 units of students’ hous-
ing would be under construc-
tion by the end of this year
with another 3,300 in the
planning stage.

Federal - Provincial action in
the area of students’ housing
was lauded by Toronto Mayor
William Dennison who said
the new development would do
much to alleviate the pressing
demand for living accommo-
dation among university stu-
dents in the city.
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Joint effort

Representatives of three levels of Government join forces to remove the first
shovel of earth to mark the start of construction on a 713-unit, high-rise
apartment development for married students at the University of Toronto.
Toronto Mayor William Dennison is flanked on the left by lan Wahn, member

of Parliament for St. Paul’s,

Toronto, who represented Honorable J. R.

Nicholson, and, on the right, by Honorable Stanley J. Randall, Ontario

Peterborough manager
dies suddenly

Carl P. Hollett, manager of
the Peterborough Loans Office
and a Corporation employee
since 1949, died on Septem-
ber 21, at the age of 59, after
a short illness.

Mr. Hollett joined CMHC in
Newfoundland in July of 1949,
after eight years in the Cana-
dian Navy. At that time, New-
foundland had just entered
Confederation and Mr. Hollett,
as a construction inspector,
was among the Corporation’s

first employees in the new
province.
In 1954, he was named

manager of the Gander Loans
Office and in 1958 he moved
to Ontario, first as branch
supervisor, then as manager
of the Sarnia Loans Office. He
returned to the Maritimes in
1962 as branch supervisor,
Atlantic Regional Office, and
was appointed to the Peter-
borough Loans Office in 1966.

Carl Hollett was a close
friend of many, with his per-

Carl P. Hollett

sonality, his humor and his
interest in his fellow workers.
An avid hunter and fisherman,
he enjoyed the outdoor life.

Mr. Hollett is survived by
his wife, Gladys, and a son,
David, age 20. To them we
extend our deepest sympathy.

ister of economics and development.

Photo - Fed news

“ROYAL COURT” — View of senior citizens’ housing project, officially opened
on August 10. The project is sponsored by the Sydney Kiwanis Club and is
the first firanced under the NHA on Cape Breton Island.

Photo - R. J. Curran

Mayor opens senior
citizens’ housing project

“Royal Court” is the first
senior citizens’ project built
with financial aid under the
National Housing Act on Cape

Breton Island, N.S.

The official opening, which
took place on August 10 and
was performed by His Worship
Russell Urquhart, Mayor of the

City of Sydney, N.S., was well
attended.

Following the opening cere-
mony, those assembled were
addressed by Marvin Nathan-
son, President, and Fred Ste-
phans, past-President of the
Sydney Kiwanis Club, who

(Continued on page 3)

West

meets
East

Meetings with CMHC offi-
cials highlighted a recent visit
to Eastern Canada by eight
urban planners and admini-
strators from the Prairies.

] |
The group divided its six
days evenly among Ottawa,
Toronto and Montreal, with
Corporation personnel partici-
pating in each city.

In fact, two of the Prairie
tour members were themselves
CMHC employees. They were
Branch Architects G. B. Gra-
ham - Smith of Regina and G.
W. Hiscox of Saskatoon. The
rest of the group was com-
posed of representatives from
Manitoba and Saskatchewan
housing bodies and from the
cities of Regina and Saska-
toon.

Arriving in Ottawa Septem-
ber 11, they met with their
CMHC counterparts at Head
Office. In discussions with
senior members of the Urban
Renewal and Public Housing,
Architecture and Planning and
Engineering and Construction
Divisions,  Corporation  pro-
cedures and policies regarding
housing and urban renewal
programmes were clarified.

While in Ottawa, the visi-
tors also attended sessions of
the Ontario Association of
Housing Authorities Conference
at the Chateau Laurier.

The next few days were
spent in Toronto, where visits
were arranged to CMHC’s On-
tario Regional Office, as well
as to urban renewal areas
such as Alexandra Park, Tre-
fann Court, and Don Mount
Village.

The final city on the tour
was Montreal, where the group

(Continved on page 3)

WHAT’S INSIDE

CMHC officials meet Swedish

delegation ..o 2
American builders visit Toronto ... 3
CMHC health insurance plan

one of the best ... 4
Award for Perspective ... 5
In this corner ... 6



CLC and CMHC officials
discuss co-op housing
with Swedish delegation

SR stands for Svenska Ryks-
byggen, a housing Co-opera-
tive organization with more
than 1,200 employees which is
the largest producer of hous-
ing in Sweden.

A ten-member delegation
from SR met with a group of
Canadian  Labour  Congress
and CMHC officials in the
International Trade Building,
Montreal, on September 25.

SR, with local roots going
back to 1922, was formed as
a national organization in
1940 by the building trades’
unions when they were faced
with -unemployment and wage
cuts,

In 1958 the Confederation
of Swedish Trade Unions (LO)
and several of its affiliated
unions became members, fol-
lowed by the Co-op Wholesale
(KF).

The building Trades’ Unions
felt that by going into the con-
struction business themselves,
they would get the much need-
ed information as to costs in
order to negotiate wage
agreements more successfully.
They also felt that they would
be able to build good dwell-
ings at a more reasonable
cost.

Their experience during the
past 27 years has amply justi-
fied their decision.

SR completed 10,000 apart-

ment dwelling units in 1966
and administers more than
100,000 such units. Last year's
business  volume  exceeded
$200 million.

SR is owned and operated
by the Swedish building

trades’ unions and has 12 re-
lated enterprises, ranging from
the production of housing com-
ponents and material to
equipment-rental and capital
financing.

The Board of Directors of
the holding company, BPA,
consists of representatives of
the Confederation of Swedish
Trade Unions and of the Co-op
Wholesale. One of the dele-
gates at the meeeing was Arne
Geijer, president of the Swed-
ish LO.

Chairman of the meeting
was Donald MacDonald, act-
ing president, Canadian La-
bour Congress (CLC), who was
accompanied by Joe Morris,
executive vice-president; Bert
Hepworth, International Affairs
Director and Jim MacDonald,
executive secretary of the Na-
tional Labour  Co-operative
Committee.

CMHC was host, with F. F.
Field, director of Information
Division, leading the Corpora-
tion’s delegation of officials,

describing the housing situa-
tion in Canada.

The National Labour Co-
operative ~ Committee, now

launching a program for the
promotion of co-op and other
forms of non-profit housing,
plans to pattern its program
on yet another Swedish hous-
ing co-op organization, HSB,
a consumer controlled co-op
which has provided more than
160,000 dwelling units.

This is the pattern followed
by the United Housing Founda-
tion, New York and the Co-op
Housing Association of Mani-
toba.

The NLCC housing program,
sponsored and financed by the
CLC and the Co-operative
Union of Canada with a
matching grant from CMHC, is
expected to develop into an
organization to be known as
the Canadian Housing Founda-
tion.

When that happens the
Canadian Union of Students
will join the CLC and CUC as
a sponsor.

International meeting

Representatives of the Canadian Labor Congress and Central Mortgage and Housing Corporation

International Trade Building with delegation from Svenska Ryksbyggen.
editor; Ingemar Jonsson, manager; Harry Hjalmarson, managing
Arne Geijer,
Union;
of Washington,

Blomqvist, co-operative manager;

Trade Unions; Knut Johansson,

Ake
director, Swedish Co-operative Union and Wholesale Society;
president,
manager; and S. Hagglof, manager, all of Sweden; Bengt Gyllenhoff,

Appelgren,

Swedish Building Workers’

Included in the photographs are:

president,

met at Expo’s

Gosta

Swedish Confederation of
Kjeld Paus, manager; Anders Lif,
D.C.; Donald MacDonald,

£

President welcomes guests

Chatting with President H. W. Hignett during their visit at Head Office are,
from left to right: Viclav Kasalicky and Oswald Débert, both from Prague.

Czechoslovakians

visit CMHC

President H. W. Hignett was
host at luncheon at Head Of-
fice on September 21 to two
high-ranking government offi-
cials from Czechoslovakia.

Oswald  Ddbert, Deputy
Minister of the State Commis-
sion for Technology, and Va-
clav Kasalicky, Deputy Direc-
tor, Research Institute for
Building and Architecture, both
of Prague, were visiting Can-
ada to discuss housing and
related problems. They were
particularly interested in in-
creased efficiency in the con-
struction of housing and civic
facilities, as well as with the
improvement of living environ-
ment.

Messrs. Doébert and Kasalicky
spent five days in Montreal.
They toured Expo 67, where
they were guests of the Cor-

[

offices

poration in Habitat 67. They
visited a number of housing
developments and held gener-
al discussions with J. E. Parent,
acting director, Quebec Re-
gion. They also held talks
with the City of Montreal on
the construction and operation
of the Métro system.

On September 21 and 22,
appointments were arranged
for Messrs. Débert and Kasa-
licky with a number of Head
Office officials and on Sep-
tember 23, they were taken on
a tour of new residential and
industrial developments in To-
ronto by T. B. Pickersgill, super-
visor, Ontario Region. On
Sunday, September 24, they
visited tourist and recreational
facilities in the Niagara Falls
area, prior to their departure
for New York City.

acting president, Canadian Labor Congress, and Mrs. MacDonald; Joe Morris, executive vice-president, CLC; Bert Hep-
worth, international affairs director, CLC; and Jim MacDonald, executive secretary, National Labor - Co-operative Com-
mittee; and from CMHC, F. F. Field and George Hunt, director and assistant director, Information Division; J. E.
Parent, acting director, Quebec Region; W. J. Markey, assistant manager, Montreal Branch; and Jean Carmel, informa-
tion officer, Quebec Region. Photo - B.I.

Discussing architecture

Two high-ranking officials from Czechoslovakia visited Head Office on Sep-
tember 21 and 22 and met with a number of CMHC officials. Above, from
left to right are: Walter E. Schreier, Architectural and Planning Division;
President H. W. Hignett; Oswald D&bert, Deputy Minister, State Commission
for Technology, Prague; Vice-President lan Maclennan; and Viaclav Kasalicky,
deputy director, Research Institute for Building Prague.

and Architecture,

Photos CMHC - Ron Landry
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20-year club

Congratulations to four new
members of the Corporation’s
Twenty-year Club.

W. Harbarenko, compliance
inspector, Edmonton Branch;
P. A. Llegault, administrative
assistant, Montreal Branch; R.
J. Lepine, assistant supervisor,

P. SHEEHAN, Recreation Club Representative.

regarding business activities to the Editor,
Recreation Club and social items should

Please address contributions
Information Division, Head Office.

be sent to the Recreation Club Representative, c/o Organization and Methods  (Collection Department  and
Division, Head Office. Miss B. E. Robinson, clerk, Sta- _

fistics De.partmenf, both  at ARRIVAL IN MONTREAL — Eugene Parent, acting director, Quebec Region,
PAGE 2 — SEPTEMBER 1967 — PERSPECTIVE Head Office. welcomes Czech visitors at the Regional Office.



CMHC co-host to
American builders

A number of American
builders and their wives ar-
rived in Toronto on August 16
for a two-day stay, as guests
of the Toronto Metropolitan
Home Builders Association and
Central Mortgage and Housing
Corporation.

Co-operating with the local
Home  Builders Association,
CMHC. arranged a bus tour
through Metropolitan Toronto,
showing the visitors a number
of major housing develop-
ments of all types and other

paints of interest, with Cor-
poration officials acting as
commentators.

CMHC sponsored a recep-
tion and luncheon at the Mis-

sissauga  Golf
Club.

Guest speaker at the lun-
cheon was T. B. Pickersgill,
supervisor, Ontario Region.
After saying how pleased he
was to have the visiting build-
ers and their wives at the
luncheon, Mr. Pickersgill out-
lined some of the basic differ-
ences and similarities between
the National Housing Act of
Canada and the Federal Hous-
ing Act of the United States.

The visiting builders, all
members of the U.S. National
Association of Homebuilders,
came to Toronto from Buffalo,
New York, where they were
attending the  Association’s
annual meeting.

and Country

Speakers’ platform

Mr. P. Dunn, assistant mana-
ger, Fort William Branch, ad-
dressed a meeting of the Port
Arthur Real Estate Board on
September 12 at the Prince
Arthur Hotel, Port Arthur. He
spoke on ‘‘Loans for the pur-
chase of existing homes’.
Much interest has been shown
in this section of the NHA
throughout the area serviced
by the Fort William office.

J. W. Sanderson, manager,
Ottawa Branch, made his
television debut on September
24, with his appearance on
the program ‘‘Action Please”,
shown on Channel 13 in

Ottawa — CJOH TV.

In this program questions on
various matters are answered.
During the half-hour program
Mr. Sanderson queries con-
cerned NHA loans, put to him
by Peter Stursberg and Geri

Migicovski, the hosts of this
TV feature.
C. L. Henwood, manager,

Lethbridge Loans Office, ad-
dressed a meeting of the Leth-
bridge Real Estate Board on
September 13. This was the
third in a series of meetings
organized by the Lethbridge
Real Estate Board Co-op Lid.,
and dealt with problem detail.

AT MONTREAL — Eugene Parent, center, acting director, Quebec Region, meets
with housing officials from the Prairies.

/'ve heard that one before

Mrs. T. B. Pickersgill grimaces as her husband, the Ontario regional supervisor, tells a joke during his speech to
American visitors from the U.S. National Association of Homebuilders at a Corporation-sponsored luncheon in Toronto.
Left to right are: Mrs. Pickersgill; Mr. Pickersgill; Mrs. Walter Stackler, Hicksville, N.Y., wife of the tour’s chief dele-
gate; Harold Shipp, Toronto; and Mrs. Walter Neller, Lansing, Mich., wife of the NAHB’s liaison director to Canada’s

NHBA.

The luncheon was held August 16 at the Mississauga Golf and Country Club.

Photo McKenzie-Darg

East meet ...

(from page 1)

visited the Quebec Regional
Office. After being greeted by
Eugene Parent, acting regional
director, they participated in
discussions on urban develop-
ment. A talk by Jean Bene-
detti, Montreal Branch Archi-
tectural Division, on ‘‘Montreal
the Metropolis’’, provided a
prelude to a tour of the city,
including center-town and La
Petite Bourgogne urban renew-
al area.

After two days in Montreal,
most of the group returned to
the West, while the two CMHC
Branch Architects, Mr. Graham-

Smith and Mr. Hiscox, con-
tinued on to New Haven,
Conn. and Boston to take a
look at urban redevelopment
there.

Prairie housing officials at H.O.

Housing officials from the Prairies met with representatives of the Urban Renewal and Public Housing Division

September 11 at Head Office, to discuss urban planning.
assistant director of the Division, are (photo left clockwise from foreground):

In this meeting shown here, chaired by Paul Goyette,

A. M. Campbell, director of Com-

Coming events

Conferences

Oct. 8-11 CPAC Centennial Year National Planning
Conference - Ottawa.

Oct. 19 Regional Social Welfare Conference - West-
minster, B.C.

Courses

Oct. 16-20 CMHC Trainee Orientation Course - Butler
Hotel - Eastview, Ont.

Oct. 19-20 Community Improvement Seminar - Skyline
Hotel - Ottawa.

Nov. 17 Seminar Canadian International Centre of
Research and Information on Public and Co-
operative Economy - Montreal.

Nov. 22 - Dec. 6 Senior Management Development Course -
Toronto.

Meetings
Oct. 23-27 Branch Supervisory Meeting - Head Office.
Exhibitions
Oct. 8-11 CPAC - NHA Panel Exhibit - Ottawa.
Other

Oct. 6 Minister to open Composite Scheo!, Dresden,
Ont.

Oct. 13 Minister to open Montague and Alberton
Manors, P.E.IL

1968 Courses

Jan. 7-13 Supervisory Training Course - Ottawa.

Jan. 14-20 Supervisory Training Course - Ottawa.

Feb. 4-10 Supervisory Training Course - Toronto.

Feb. 18-24 Supervisory Training Course - Calgary.

Mar. 17-23 Supervisory Training Course - Quebec City.

las McDade, member, Nova

Ma yor Opens"' Scotia  Housing Commission;

(from page 1) Earl Smith, alderman; and R.

sponsored the project. J. Curran, local representa-
Reverend William Roach of tive, CMHC.

the Extension Department of

Saint Francis Xavier Univer- As an indication of the

munity Planning, Department of Municipal Affairs, Regina; R. N. Clarkson, comptroller, Manitoba Housing and
Renewal Corporation; Neil Osler, manager, Manitoba Housing and Renewal Corporation; Harry Heimark, Planning
Department, City of Regina; F. P. Aubrey, assistant director, Urban Renewal and Public Housing Division; R. W.
Bailey, urban renewal officer, Head Office; G. B. Graham-Smith, architect, Regina Branch; G. W. Hiscox, architect-
planner, Saskatoon Branch; and D. V. Christenson, urban renewal officer, Toronto Branch. Next (photo right, facing,
from left to right) are: H. E. Wellman, town planner, City of Saskatoon; M. W. Sturby, director, Urban Rerewal and
Public Housing, Department of Municipal Affairs, Regina; and Mr. Goyeite. Photos CMHC - D. Moher

sity then blessed the buildings.

Invited guests included the
Lieutenant-Governor o f the
Provincial Kiwanis Club; Doug-

need for this type of accom-
modation on the island, the
units are already fully occu-
pied.
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CMHC's health insurance
plan one of the best

in Canada

by L. Ostergaard

While the health insurance
plan in effect at CMHC is one

of the best available, em-
ployees who wish to obtain
the greatest benefit should

have a thorough knowledge of
the provisions and restrictions
which apply.

For instance, although eye-
glasses are not covered, an
eye examination by a certified
ophthalmologist is  allowed
every 24 months — after the
employee has been insured for
a year.

Dental care

Similarly, normal  dental
care is not covered. But, ac-
cording to Terry O’Neill, Head
of the Pension and Group In-
surance Section of the Per-
sonnel Department, ‘‘Dental
surgery performed as the re-
sult of an injury comes under
the plan. So does surgical
work done on the mouth, even
when done by a dental sur-
geon instead of a regular sur-
geon.”

However, such cases are so

rare that out of every 10
claims submitted for dental
work, Mr. O’'Neill estimates

only one or two is accepted.
“The guidelines are very com-
plex, and when there is any
doubt, we simply submit the
claim to the underwriters and
have them give a ruling.”

Limits

There are, of course, limits
to what an employee can claim
if he, or a dependant, is ill.
Most medical expenses are
covered, although some, as
already noted, are restricted.
For instance, psychiatric treat-
ment is limited to $1,000 per
year, chiropractic visits to 30
per year. Otherwise, fees for
doctors’ services (based on the
Schedule of Fees of the On-
tario College of Physicians and
Surgeons), hospital expenses,
private nursing, prescription
drugs, ambulance service and
so on come under the plan.
And it covers not only the
employee, but his wife and
dependant children as well.

Effective date

Also, the insurance is effec-
tive immediately, from the date
of employment. The only ex-
ceptions are requirements that
the individual be employed 12
months before an eye exami-
nation is allowed, and nine
months before maternity bene-
fits are covered.

The plan pays the first $100
of hospital charges in full, and
80% of doctors bills and pre-
scription drugs after the initial
$25 ‘deductible’ in each year.
The $25 deductible applies
individually to all members of
the family.

In addition, there is an
overall limit on benefits to one
person of $10,000 over three
calendar years. This appears
to be sufficient for all but a
very serious illness. Only one
CMHC employee has ever ex-
ceeded his limit, according to
Mr. O’Neill.

Details of what is allowed
under the plan can be found
in the small green and white
booklet which every employee
receives when he starts with

CMHC. A revised edition is
available from the Personnel
Department.

Claim forms

Another area where con-
fusion has arisen is over the
requirements for filling out the
various forms when submitting
claims.  Mr. O’'Neill empha-
sizes that this causes more
problems than anything else.
“If the employee expects to
get satisfaction, he should
make sure he fills out the
forms correctly.” Usually, all
relevant paperwork — the em-
ployee’s statement, hospital
claim form and doctor’'s form
— must be completed, and
bills  or receipts attached.
However, some doctors object
to filling out their form, and
in such cases the doctor’s bill
or receipt is sufficient, pro-
vided it indicates the name of
the person, the service in-
volved and the dates and
charges.

To further increase effici-
ency, the Personnel Depart-
ment insists that all medical
claims be submitted to them
within 90 days, and that small
claims — such  as those for
prescription drugs — be accu-
mulated for a few months,
then submitted. As it is, Mr.
O’Neill estimates his section
processes an average of al-
most one hundred claims per
day — a figure that fluctuates
with the season, the number
of ‘bugs’ going around and
so on,

No need for OMSIP

CMHC  Health  insurance
goes beyond anything offered
under provincial schemes and
at less cost, so there is no
need for a CMHC employee
to subscribe to such plans as
OMSIP in Ontario. On the
other hand, the CMHC plan
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Two minutes before opening

Although displaying all National Housing Act activities, the CMHC booth

the Saskatoon Exhibition highlighted

proposed student accommodation on the Saskatoon Campus of the University of Saskatchewan. Mrs. Dorothy Daoust,
Miss Helyn Schmidt and Mrs. Frances Allen Haig (standing), all members of the Saskatoon Branch, are shown ready

to receive the first visitors.

Photo - Creative

Two housing projects
opened in Peterborough

Honorable Thomas Wells,
provincial minister without port-
folio assisted by Hugh Faulk-
ner, MP for Peterborough,
officially opened two public
housing projects in Peterbor-
ough, on August 28.

Mr. Wells was acting for
Honorable Stanley J. Randall,
provincial minister of econom-
ics and development and mini-
ster responsible for OHC,
while Mr. Faulkner represented
Honorable John R. Nicholson.

Mr.  Wells spoke briefly
cabout the two new projects
and gave details of the accom-
plishments of the Ontario
Housing Corporation and the
objectives of the ‘Home
Ownership Made Easy’ Plan.

Mr. Faulkner, in his ad-
dress, outlined the assistance
available under the National
Housing Act for both munici-
palities and individuals.

T. B. Pickersgill, supervisor,
Ontario Region, emphasized
that the co-operation of the
three levels of Government

supplements the provincial
hospital plans of Ontario and
Quebec, which all residents
must carry.

In fact, our employees’ plan
contains ben=fits not found in
the Civil Service, or even in
many industries. For example,
where others require that a
person must bs employed for
a “‘waiting period” of several
months before being insured,
the Corporation’s plan is uni-
que in that it is effective from
the date of employment.

The benefits, made possible
by a good actuarial record,
give CMHC employees a de-
gree of medical security sel-
dom offered in Canada.

was necessary in order to pro-
duce housing accommodation
for families of low income, at
rents within their incomes.

He assured the audience
that CMHC would continue to
assist provinces and munici-
palities in every way possible,
in providing this much needed

Official opening

type of accommodation.

Chairman of the ceremonies
was His Worship, Joseph Be-
han, mayor of Peterborough.

One project consists of 11
semi-detached units, the other
of 11 two-storey row housing
units.

Following the ceremonies the
official guests attended a lun-
cheon, sponsored by the
contractor, Grisenthwaite Con-
struction Company Limited.

T. B. Pickersgill, Ontario regional supervisor, extreme right, speaks during
formal opening of two public housing projects in Peterborough, August 28.
Other officials attending the ceremonies are, from left to right: Hugh Faul-
kner, MP for Peterborough, representing Honorable John R. Nicholson; Ed
Curtain, alderman, City of Peterborough; Honorable Thomas Wells, provincial
minister without portfolio, representing Honorable Stanley J. Randall, pro-
vincial minister of economics and development and minister responsible for

OHC; Keith Brown,

mayor of Peterborough.

MPP, Peterborough;

and His Worship Joseph Behan,

FRONT AND REAR VIEWS — A two-storey row housing project, containing 11
units of three bedrooms each, built in Peterborough for low-income families.
The project is one of the two public housing projects which were recently
opened by the Honorable Thomas Wells, provincial minister without portfolio,
assisted by Hugh Faulkner, MP for Peterborough.



July highlights

Thirty-three applications from the Ontario Housing Corpora-
tion for public housing loans and subsidy agreements were
approved in July, totalling $42 million. The low-rental projects
will provide nearly 3,000 new housing-units and renewal of 99
existing units.  The loans range from $14 million to assist in
the construction of 995 new units in Toronto, to $33,000 for
four senior citizens’ apartments in Tilbury.

A loan of $287,358 was approved to cover two-thirds of
the cost to the Regional District of East Kootenay of implementing
an urban renewal scheme in the British Columbia communities of

Natal, Michel and Middletown.

Thirty acres known as the ‘Riverfront Area’ near downtown
Sault Ste. Marie will be acquired and cleared and municipal
works and services will be installed at a cost to the federal
government of $723,295. representing 50% of the total cost.
Redevelopment proposals include a civic center, the extension of
Clergue Park and the construction of high-rise and high-density
housing.

Five communities to prepare urban renewal schemes are:
Longueuil, P.Q.; Drummondyville, P.Q.; Boucherville, P.Q.; Nakusp,
B.C. and Cloverdale, B.C. The five schemes will be prepared for
a total of 542 acres of land at an estimated total cost of
$116,750. In each the federal government will pay 50%.

Acting for the Newfoundland and Labrador Housing Cor-
poration, CMHC has awarded a contract for the construction of
a 160-unit project for families of low income in Marystown,
Nfld., to Cameron Contracting (Nfld.) Limited, the lowest tenderer
at a cost of $2,769,591.

The approval of a loan and subsidy project in Canso was
a Nova Scotia ‘first’. Comprising of six new family-units, it is
the first low-rental project in the province. The amount of the
federal loan is $99,765.

For the first time a loan has been made under the NHA,
Section 16A for a hostel for retarded children. The project is
sponsored by the Nanaimo Association for Retarded Children,
Nanaimo, B.C. and the loan amount is $43,188.

Other loans approved under Section 16A of the NHA are
all for senior citizens’ homes in the following locations: Hartney,
Man., $83,000; Barrie, Ont., $255,000; Toronto, Ont., $61,279;
(annual federal share). The four projects together will provide
for a total of 346 hostel-beds.

Two students housing loans under the NHA, totalling
$11,309,022, will help provide accommodation for 951 students.
The Ontario Student Housing Corporation will build two 20-storey
apartment buildings accommodating 713 married students at-
tending the University of Toronto. St. Francis Xavier University
in Antigonish, N.S., will build a five-storey residential building
containing accommodation for 238 students.
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Award for Perspective
Miss E. Goodman, former editor of PERSPECTIVE, displays proudly the Cana-
dian Industrial Editors Association’s Award for “Outstanding Performance”,
which was presented during the Association’s Annual Conference, held at Mont
Gabriel, Quebec, from August 31-September 5. PERSPECTIVE was entered

in the tabloid class of the Association’s ““Award Program.”
Photo — CMHC — R. W. Llandry

Trophy won by Loans Division

The Community Chest trophy for the best achievement durirg the annual
Ottawa - Hull United Appeal campaign is presented by President H. W. Hignett

to Dave Gulbraa, canvasser for Loans Division,

Head Office.

Photo CMHC - Bill Cadzow

Sharing the united way

Clem Beaton, assistant supervisor, Statistics Department, one of the twenty-
one canvassers in Head Office, receives Marilyn Magladry’s contribution during

the one-day blitz held on September 19.

Pho'o CMHZ - R. W. Llandry

People and places

Resignations

J. W. Bradford, clerk, Oft-
tawa Branch, who has been
with  CMHC since July, 1960;
Mrs. J. E. Gray, clerk typist,
Halifax Branch, who joined the
Corporation in  September,
1952; A. Krolewski, admini-
strative  assistant, Economics
and Statistics Division, who has
been with CMHC since July,
1961; Mrs. V. |. Leedham, who
was a clerk typist with the Ed-
monton Branch since June,
1960; F. Leveille, maintenance
man, Cloverdale Park Apart-
ments Project, Montreal
Branch, who joined CMHC in
July, 1961; K. D. Tapping, re-
gional administrator, B.C. Re-
gion, who is returning to Eng-
land after 13 years with
CMHC.

Transfers

J. Y. Bordeleau, administra-
tive assistant, from the South

Shore Rental Office to Le Do-
maine Rental Office, Montreal
Branch; J. Hamel, administra-
tive assistant, from Le Domaine
Rental Office to the Montreal
Branch; Mrs. E. D. Leister, clerk
stenographer, from Saskatoon
Branch to Regina Branch; F. E.
Mantel, compliance inspector,
from London Branch to North
Bay Loans Office; S. N. Martin,
compliance  inspector, from
North Bay Loans Office to Lon-
don Branch; J. T. Melnyk, re-
gional economist, from Prairie
Regional Office to B.C. Re-
gional Office, Vancouver; P.
M. Provost, administrative as-
sistant, from Real Estate De-
partment, Head Office to Elliot
Lake Loans Office; Y. Rainville,
trainee, from Cloverdale Ren-
tal Office to South Shore Ren-
tal, Montreal Branch; J. M.

United Appeal
blitz H.O.
success again

Webster defines blitz as a
“fast intensive campaign’’ and
that is precisely what was en-
gineered by Remy Rouleau,
Section Head, Personnel De-
partment, and his deputy, Mrs.
Zito Kjarstad, on September
19, at Head Office and the
Ottawa and Hull Branches. It
is a date that will be remem-
bered by many cheque books
with pride. Ably assisted by
their twenty-three canvassers
the Rouleau Force directed a
lightning campaign against the
objective — the  raising of
$13,225 for the Ottawa - Hull
United Appeal —and  went
over the top for a total of
$14,211. This represents an
average of about twenty-four
dollars per person canvassed,
a worthy contribution to a
really worthwhile cause.

The total Ottawa - Hull goal
for 1967 is $1,860,000 —
$1,700,000 for Oftawa and
$160,000 for Hull— an in-
crease of $188,000 or 11.2
per cent over 1966. The Cen-
tral  Mortgage and Housing
Corporation quota of $13,225
is up 20 per cent from $11,000
in 1966. The United Appeal
campaign runs until November
11 this year and the prospect
for the two cities is that once

again the objective will be
topped by an appreciable
amount.

Within  the divisions of

Head Office the Loans Division
took top honors, followed
closely by the Legal and In-
formation  Divisions. Loans
Division thus become the hold-
ers, for 1967, of the Commu-
nity Chest Trophy for the best
achievement during the annual
United Appeal. This trophy
has been in competition since
1957 and since that time has
been held by Advisory Group
and Public Housing (1957,
1958); Executive Floor and
Administration  (1959); Loans
Division (1960, 1967); Archi-
tectural and Planning Division
(1961); Internal Audit (1963);
Legal Division (1966) and Ad-

visory Group (1962, 1964,
1965).
Rutenberg, trainee, from In-

ternal Audit Department, Head
Office, to Toronto Branch; J.
H. Stevenson, architect, from
Winnipeg Branch to Architec-
tural and Planning Division,
Head Office.

Retirements
Mrs. I. M. Cavanagh, clerk,
Toronto Branch, who joined

the Corporation in September,
1956.
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In
this
corner

by Peter Sheehan

As you see, there is a new
face ‘in this corner’. Bob Bell-
foy has resigned from writing
this column because of his new
duties as Vice-President of the
Head Office Recreation Club

and also because of new
duties in the Economics and
Statistics Division. | hope |

can fill his shoes and that |
may expect in the future, the
co-operation Bob has received
in the past.

Plans are under way for
three events to take place
during the upcoming Christmas
season. The Underprivileged
Children’s Party will be held
on December 8 for approxi-
mately 150 children from the
Ottawa area. The party will
be financed with the funds,
collected during a one hour
blitz in Head Office. The Staff
Children’s Party will be held
on December 9, which is also
the date for the Annual Staff
Christmas Dance to be held at
the Chateau Laurier,

The General Meeting of the
Head Office Recreation Club,
on September 8, elected their
new officers, which are: J. M.
Girard, president (re-elected);
R. (Bob) Bellfoy, vice-president;
Mrs. M. Linton, secretary (re-
elected); and G. Ade, treasurer
(re-elected). The three Execu-
tive Directors are: R. Roger,
R. Rochefort and G. Redsell.

Directors are: B. Armstrong,
Miss L. Kealy, R. Rouleau, L.
Lavergne, Mrs. F. Landriault,
Mrs. C. Brown, P. Sheehan,

Mrs. J. Zinck and D. H. Mac-
Cormack.

Amalgamation

The Head Office and Ot-
tawa Branch Recreation Clubs
have amalgamated bringing
the total membership to almost
500. Speaking with President

Girard he said that all the
members in Head Office are
very pleased to have these

new members and he hoped
that they will participate in
and enjoy all the upcoming
events. Welcome  Ottawa
Branch.

The Hull Branch Recreation
Club is approached in the
same way and we are all
hoping that they will consider
amalgamation as well.

Bowling tournament

The sixth Annual Head Of-
fice Inter-departmental Bowl-
ing Tournament will be held on
November 17 at the Alladin
Lanes. Convener Leo Lavergne
expects approximately 120

That tastes good

R. A. Garrod, assistant manager, Halifax Branch, looks on as Mr. and Mrs.
MacDonald sample the buffet, served as part of a retirement party given
in their honor.

Announcements and notices

Marriages

DREW - JODOIN -— On
September 9, Robert L. Drew
to Sheryl P. Jodoin. Mrs. Drew
is a secretary, Personnel De-
partment, Head Office.

GOUPIL - CORBIN — On
September 4, 1. Denis Coupil
to Nicole Carbin. Mr. Goupil
is an architectural draftsman,
Montreal Branch.

LEISTER - HAMM — On
August 19, Denzil Leister to
Evelyn Hamm. Mrs. Leister is
a clerk typist, Saskatoon
Branch.

HEAL - McCLENNAN — On
August 4, Mark J. Heal to
Wendy L. McClennan. Mrs.
Heal is a clerk typist, Peter-
borough Loans Office.

COWMAN - GILES — On
September 1, Martin O. Cow-

participants.  The competition
will be followed by a smorgas-
bord and a presentation of
prizes.

During a dance of the
CMHC Ladies Softball Team
on September 8 at the Lafon-
taine Hotel, Manager George
Taylor presented all the mem-
bers of the team with a jacket.
Trophies were awarded to:
Sandra Demaray, most valu-
able player; Louise Belisle,
most team spirit; Scherline At-
will, most improved player and
Daphne Valley, best all round
player. Congratulations girls.
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man to Anne Laurence Giles.
Mr. Cowman is a junior ap-
praiser, Calgary Branch.

DOS SANTOS - DEMIAN -
ENKO — On September 9,
Victor Dos Santos to Nina
Demianenko. Mrs. Dos Santos
is a clerk typist, Toronto
Branch.

LATENDRESSE - ABERLE —
On July 14, Gilbert Ludger
Latendresse  to  Carol A.
Abzrle. Mrs. Latendresse is a

stenographer, Elliot Lake Loans
Office.

CLARK - CARIPIS — On
September 2, William R. Clark
to Jane Caripis. Mr. Clark is
employed in the Internal Audit
Department, Head Office.

SABOURIN - LACELLE — On
September 2, Jean Paul Sa-
bourin to Liliane Lacelle. Mrs.
Sabourin is a clerk typist, Hull
Branch.

Births

PATERSON — To Mr. and
Mrs.  John A. Paterson, a
daughter, Heather Jill. Mr.
Paterson is employed in the
Urban Renewal and Public
Housing Division, Head Office.

HANSON — To Mr. and
Mrs. Arvi E. Hanson, a daugh-
ter, Janice Marie. Mr. Hanson
is a junior appraiser, Winnipeg
Branch.

SEALE — To Mr. and Mrs.
Donald Seale, a daughter,
Lori. Mrs. Seale is employed
in the Office Services Depart-
ment, Head Office.

Retires with 20 years

of service

The office staff of the Hali-
fax Branch gave a retirement
party for W. J. (Bill Mac-
Donald on August 31.

Mr. MacDonald, senior clerk
at the branch, joined CMHC
in January, 1947, soon after
its creation. He is, therefore,
one of the select group of em-
ployees to retire with 20 years
of service.

R. A. Garrod, assistant
manager, praised Mr. Mac-
Donald for his efforts over the
years and said: ‘‘Retirement
is a good and pleasant thing.
It is true that you are gently
shouldered off the stage, but
then you are given such a

comfortable front stall as a
have

spectator and if you

really played your part, you
are more content to sit down
and watch.”

E. B. Lelacheur, vice-presi-
dent, Recreation Club, present-
ed Mr. MacDonald with a
selection of stereo records.

Dot Sim, a long time co-
worker and friend, presented
Mrs. MacDonald with a bou-
quet of red roses and Mr. Mac-
Donald with a gift of money,
collected from employees.

Mr. MacDonald thanked all
staff for the co-operation and
assistance given to him over
the years and for the parting
gifts.

A light buffet - lunch and
punch were served.

Cheerful farewell

This picture was taken during Bob Christie’s farewell party at the Holiday

Inn, London, Ontario.
supervisor; A. A.

Left to right are:
Sadler, representative,

T. B. Pickersgill, Ontario regional
Recreation Club, London Branch;

Mrs. Christie; President H. W. Hignett; Irene Kemp, president, London Branch
Recreation Club; and Bob Christie with retirement present.

Office staff bids
farewell to Bob Christie

A dinner-party was given in

honor of retiring Robert J.
Christie, manager, London
Branch, on June 23, at ihe

Holiday Inn. The packed ball-
room was ample demonstra-
tion of the great many friends
he has made during his career
with  CMHC.

Prominent guests were Mr.
and Mrs, T. B. Pickersgill.

Following a cocktail session
and an  excellent dinner,
speakers were introduced by
Gill Beardsall, assistant mana-
ger.

Mr. Hignett, describing Bob
Christie as a man of complete
integrity, said:  “Your un-
stinted loyalty and service to
the Corporation are deeply
valued.” As a personal friend
of both Bob and Bessie Chris-
tie, he wished them every
happiness in their retirement.

Mr.  Pickersgill, supervisor,
Ontario Region, then pointed
out that Mr. Christie was a man
who always spoke his mind,
and noted that his reputation
as a ‘tough’ manager was en-
tirely belied by the ease with

Photo - Shirley Little

which he was accepted in
every community where he
worked and by the many ex-
amples of his personal kind-
ness. Giving a few words on
behalf of the Recreation Club,
Ab Sadler recalled how Mr.
Christie, for the last few years,
had spent most of his winter
vacations on  his
farm in Texas and on the
bordering golf course. He
hoped that Mr. Christie would
enjoy these interests full time
for years to come.

Congratulations  were also
delivered by representatives
from the Ontario Housing Cor-
poration, Lenders Institutions
and local builders. Bessie
Christie was then presented
with o tote bag and Bob with
a set of golf clubs.

Obviously moved, Mr. Chris-
tie thanked everybody con-
cerned for their gifts and good
wishes.

The evening was then given
over to dancing. Mrs. Irene
Kemp, president, Recreation
Club, was responsible for the
organization of this happy and
successful event.

grapefruit



SICHL

PERSPECTIVE

A
VAVAY
AVAVA
1867 1 1967

VOLUME 2, N° 9

OTTAWA, CANADA

SEPTEMBRE 1967

logements pour
étudiants mariés

Une cérémonie traditionnelle a
marqué, le 5 septembre, la mise
en marche de la construction de
deux immeubles d’appartements
de 20 étages qui serviront a
loger 713 étudiants mariés de
I'Université de Toronto et leur
famille. Ces logements qui col-
teront au dela de $11,200,000
constituent le premier ensemble
qui soit construit pour des étu-
diants en vertu du programme
H.O.M.E. du gouvernement de
I'Ontario. Un prét de dix millions
de dollars consenti aux termes
de la LNH aidera a payer 90 pour
cent de ce colt.

Des représentants des trois
niveaux du gouvernement partici-
paient a cette cérémonie du
premier coup de béche donné sur
I'emplacement situé a l'intersec-
tion des rues Charles et Yonge.
M. lan Wahn, député de Toronto
St. Paul, représentait I’honorable
M. Nicholson, ministre respon-
sable du logement; il réitéra, au

nom de ce dernier, I'appui que le
gouvernement a lintention de
continuer a donner a tous les
efforts qui seront faits pour ré-
pondre au besoin grandissant de
logements pour les étudiants par-
tout au Canada.

L’honorable M. Randall, minis-
tre des Affaires économiques et
du Développement de ['Ontario,
déclara qu'a la fin de l'année
en cours, prés de 5,000 unités de
logement pour les étudiants se-
raient en voie de construction
et que 3,300 autres seraient au
stade des plans.

Son Honneur le maire de
Toronto, M. William Dennison
loua les mesures prises par les
deux gouvernements supérieurs
pour permettre de loger les
étudiants, et souligna que ces
nouveaux logements aideront
bzaucoup a répondre aux besoins
pressants des étudiants de I’Uni-
versité de Toronto.
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Efforts réunis

Des représentants des trois niveaux du gouvernement unissent leurs efforts

Déces du gérant
de Peterborough

M. Carl P. Hollett, gérant du
bureau de préts de Peterborough
et au service de la Société de-
puis dix-huit ans, est décédé a
'age de 59 ans le 21 septembre
dernier, a la suite d'une courte
maladie.

M. Hollett est entré a la
SCHL a Terre-Neuve, en juillet
1949, apres avoir passé huit ans
dans la Marine. Terre-Neuve ve-
nait tout juste d’adhérer a la
Confédération. M. Hollett, alors
inspecteur en construction, fut
donc un des premiers employés
de la Société dans cette province.

En 1954, il était nommé gérant
du bureau de préts de Gander,
et en 1958, était muté en On-
tario, d'abord en tant que con-
tréleur des succursales puis
comme gérant du bureau de
préts de Sarnia. En 1962, il re-
tournait dans les Maritimes ou
il fut nommé contréleur des suc-
cursales au bureau régional de
I’Atlantique, puis fut attaché en
1966 au bureau de préts de Peter-
borough.

Grace a sa personnalité, son
sens de I'humour et l'intérét qu’il
portait envers tous ses collégues,

M. Carl

P. Hollett

M. Hollett avait beaucoup d’amis.
Aimant le grand air, il était un
fervent de la chasse et de la
péche.

Nous offrons nos plus sincéres
condoléances a son épouse
Gladys et a son fils David, agé
de 20 ans.

pour soulever la premiére pelletée de terre. Cette cérémonie marquait les
débuts de la construction d‘une tour d’appartements comprenant 713 logements
destinés aux étudiants mariés de I'Université de Toronto. Nous voyons ici
le maire de Toronto, M. William Dennison, accompagné a gauche de M. lan
Wahn, député de Saint-Paul a Toronto, aqui représentait I'honorable J. R.

Nicholson, et, a droite, de I'honorable Stanley J. Randall, ministre des

Affaires économiques et du Développement de I'Ontario.

Voici I’ ble de |

E Leb/e Rya Court

g ts pour citoyens agés «Royal Court», inauguré
le 10 aoGt. Cet ensemble qui est patronné par le Club Kiwanis de Sydney est
le premier qui soit financé en vertu de la LNH, a

I'lle du Cap-Breton.

Inauguration d’un ensemble
pour personnes agées

L’ensemble de logements pour
les personnes agées qui porte le
nom de «Royal Court» est le pre-
mier qui soit réalisé a I'ile du
Cap-Breton en Nouvelle-Ecosse,
grace a une aide financiere ob-
tenue en vertu de la Loi nationale
sur I'habitation.

Son Honneur le maire de la
ville de Sydney, Nouvelle-Ecosse,

M. Russell Urquhart, en fit I'inau-
guration le 10 aolt dernier au
cours d’'une cérémonie a laquelle
un grand nombre de personnes
assistérent.

A cette occasion, M. Marvin
Nathanson, président, et Fred
Stephens, président sortant du
Club Kiwanis de Sydney, qui a

(svite a la page 3)

Visiteurs
de ['ouest
a Montréal

Des visiteurs de la Saskatche-
wan furent recus le vendredi 16
septembre au bureau régional du
Québec, a Montréal, par M. J. E.
Parent, directeur régional sup-
pléant du Québec, et par les
hauts fonctionnaires de la suc-
cursale.

Les visiteurs étaient MM. H. E.
Wellman, urbaniste de la ville de
Saskatoon, A. M. Campbell, direc-
teur de l'organisation communau-
taire au ministére des Affaires
municipales a Regina, M. W.
Sturby, directeur de la rénova-
tion urbaine et des logements
publics a Regina, Harry Heimark,
du Service d’'urbanisme a Regina,
G. W. Hiscox, architecte et urba-
niste de succursale au bureau de
la SCHL a Saskatoon, et B.
Graham-Smith, architecte de suc-
cursale au bureau de la SCHL
a Regina.

Cette réunion au bureau ré-
gional donna cours a de nom-
breux et fructueux entretiens, et
permit aux visiteurs de mieux
connaitre Montréal grace a
I'exposé de M. Jean Benedetti
sur «Montréal la Métropole». Cet
exposé fut complété par une
visite de la ville qui comprenait
en particulier le centre-ville —
et, bien sdr, la Petite Bourgogne.

On profita de Il'occasion pour
déjeuner dans un restaurant a
caractére bien québécois dans
le vieux Montréal — Les Filles
du Roy — puis la journée se
termina par une visite au Service
d’'Urbanisme de la ville de Mont-
réal ou des détails supplémen-
taires furent donnés quant au
plan de rénovation urbaine de
la Petite Bourgogne.

La visite terminée, tous re-
tournérent dans leur province, a
I’exception de MM. Graham-Smith
et Hiscox qui s’en furent a New-
Haven, au Connecticut, et a
Boston afin de se rendre compte
des réalisations de ces villes en
matiere de rénovation urbaine.

Visite a Ottawa et a Toronto
Avant d’arriver a Montréal, les
visiteurs de la Saskatchewan
avaient passé quatre jours a
Ottawa et Toronto. A Ottawa le
11 septembre, ils rencontrérent
leurs collégues du Siége social.

(svite a la page 3)
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le CTCet la SCHL rencontrent

la Svenska Ryksbyggen

et discutent de coopératives

Le 25 septembre, a I'édifice du
Centre de commerce international
a Montréal, une délégation com-
posée de dix membres de la
Svenska Ryksbyggen a rencontré
un groupe de représentants du
Congrés du Travail du Canada et
de notre Société.

La Svenska Ryksbyggen (SR),
qui groupe des coopératives
d’habitation et compte plus de
1,200 employés, est l'organisme
qui réalise le plus de logements
en Suéde. Ayant pris naissance
en 1922, elle devint, en 1940, un
organisme national pour les syn-
dicats des métiers de la construc-
tion qui faisaient alors face a
une crise de chomage et de
baisse des salaires.

En 1958, la Confédération des
syndicats suédois (LO) et plu-
sieurs de ses syndicats affiliés
adhérérent a la SR, suivis de la
Coopérative de vente au prix de
gros. (KF)

Les syndicats des métiers de
la construction avaient cru qu’en
se lancant eux-mémes dans la
construction, ils seraient mieux
renseignés au sujet des prix, ce
qui leur permettrait d’obtenir de
meilleurs résultats dans les né-
gociations a propos des salaires.
Par le fait méme, ils croyaient
pouvoir ‘construire des logements
de qualité a des colts inférieurs
a ceux qui existaient déja.

Or, depuis 27 ans, cette sage
décision s’est grandement justi-
fiée. Il suffit de faire remarquer
que la SR a construit, en 1966,
10,000 appartements et administre
plus de 100,000 unités du méme
genre. De plus, I'année derniére,
son chiffre d’affaires a dépassé
200 millions de dollars.

La SR appartient au Syndicat
suédois des métiers de la con-
struction qui en assure la ges-
tion. Douze entreprises lui son
reliées, allant de la production
d’éléments constituants et de
matériaux de construction a la
location d’équipement et la pres-
tation de fonds.

Le Conseil d’administration de
la société qui détient les valeurs,
la BPA, comprend des représen-
tants de la Confédération des
syndicats suédois et de la Coopé-
rative de vente au prix de gros.
Notons qu’un des délégués a la
réunion était M. Arne Geijer, pré-
sident de la LO.

M. Donald MacDonald, prési-
dent suppléant du Congres du
Travail du Canada, présidait la ré-
union; il était accompagné de
MM. Joe Morris, vice-président
exécutif, Bert Hepworth, directeur
des affaires internationales, et
Jim MacDonald, secrétaire exeé-
cutif du Comité national des
coopératives de travail.

La SCHL, héte de cette rencon-
tre, était représentée par M. F. F.
Field, directeur de la Division de
I'information, qui dirigeait la
délégation de la SCHL et qui
donna un apercu de la situation
du logement au Canada.

Le Comité national des coopé-
ratives du travail prépare actuel-
lement un programme visant a
favoriser I'application du systéme
coopératif et d'autres formes de
construction de logements sans
but lucratif; il envisage de
modeler ce programme sur une
nouvelle Coopérative suédoise de
logements, la HSB, dont les mem-
bres assurent la direction et qui
a permis de réaliser plus de
160,000 logements.

Clest la ligne de conduite que
suivent la United Housing Foun-
dation de New York et la Co-op
Housing Association du Manitoba.

Le programme de logement
qu'a mis sur pied le CNCT est
commandité et financé par le
CTC et I'Union des coopératives
du Canada, et bénéficie d'une
subvention de la SCHL. Il de-
viendra, semble-t-il, un organisme
qui portera le nom de Fonda-
tion canadienne du logement.
Lorsque cela se produira, I'Union
canadienne des étudiants adhé-
rera au CTC et a I'UCC.

Discutons logement

Des représentants du Congrés du Travail du Canada et de la Société centrale d’hypothéques et de logement ont
rencontré, au pavillon du Commerce International & IExpo, la délégation de Svenska Rycksbyggen. Nous voyons
sur les photographies MM. Gosta Blomqvist, gérant de la coopérative, Ake Appelgren, rédacteur en chef, Ingemar
Jonsson, gérant, Harry Hjalmarson, administrateur-directeur de la Société suédoise des syndicats coopératifs et de
vente au prix de gros, Arne Geijer, président de la Confédération suédoise des syndicats, Knut Johansson, pré-
sident du Syndicat des employés de la construction, Kjeld Paus, Anders Lif, et S. Hagglof gérants, tous de la
Suéde. MM. Bengt Gyllenhoff, de Washington D.C., Donald MacDonald, président suppléant du Congrés du Travail
du Canada et Mme MacDonald, Joe Morris, vice-président exécutif du CTC, Bert Hepworth, directeur des Affaires

internationales du CTC, et Jim MacDonald, secrétaire exécutif du

Comité

national des

Coopératives du travail;

enfin, de la SCHL, MM. F. F. Field et George Hunt, directeur et directeur adjoint de la Division de [linformation,

J. E. Parent, directeur suppléant de la région du Québec, W. J.

Montréal, et Jean Carmel, agent d‘information de la région du Québec.

Markey, gérant

adjoint de la succursale de

SCHL

PERSPECTIVE

Journal publié mensuellement pour les employés de
LA SOCIETE CENTRALE D'HYPOTHEQUES ET DE LOGEMENT
P. SHEEHAN, représentant du Club de récréation
Veuillez adresser vos articles ou écrits de toutes sortes au sujet des
affaires de la Société au Rédacteur, Division de I'information, au
Siége social. Les articles relatifs au Club de récréation et aux
événements mondains doivent parvenir au représentant du Club de
récréation, a/s de la Division de l'organisation et des méthodes, au

Siége social.
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Au Club
des vingt ans

Nos félicitations a quatre nou-
veaux membres de ce club de
notre Société: MM. W. Harba-
renko, inspecteur de conformité
de la succursale d’Edmonton,
P. A. Legault, administrateur ad-
joint, attaché a la succursale de
Montréal; R. J. Lépine, chef ad-
joint du Département de la per-
ception et Mlle B. E. Robinson,
commis du Département de la
statistique, ces deux derniers,
du Siege social.

G

Dans l‘ordre habituel, nous voyons MM. Viclav Kasalivcky et Oswald Débert,
tous deux de Prague, conversant avec notre président M. Hignett.

Visite tchécoslovaque

a la SCHL

Notre bureau régional du
Québec recevait ce mois-ci la
visite de deux membres du gou-
vernement  tchécoslovaque. Il
s'agit de MM. Oswald Dobert,
sous-ministre de la Commission
d’Etat pour la technologie, et
Vaclav Kasalicky, directeur ad-
joint de [IInstitut national de
recherches sur la construction et
I’architecture.

Tous deux de Prague, ils furent
accueillis le samedi 16 septem-
bre a Montréal, par M. Eugéne
Parent, directeur régional du
Québec. Des appartements ayant
été mis a leur disposition a Habi-
tat, ils se trouvaient déja sur
place pour passer le dimanche
a I’'Expo.

Le 18 septembre, ils étaient
recus au bureau rézional du
Québec ou M. Jean Benedetti,
attaché a la Division de Il'archi-
tecture et de I'urbanisme de la
succursale de Montréal, leur fit
découvrir Montréal et les alen-
tours a travers un point de vue
géographique et topographique.
De plus, ils furent mis au cou-
rant de certains faits historiques
qui leur faisaient mieux com-
prendre la situation actuelle, et
on ne manqua pas de leur faire
prendre connaissance des princi-
pales réalisations accomplies de-
puis quelques années a Montréal
dans le domaine de la planifica-
tion et de la concrétisation de
travaux d’envergure. Les deux
visiteurs purent encore, ce méme
jour, emprunter les principales
voies de circulation de Montréal,

)

manger a I'Expo Club, et visiter

A Montéa/ ST

des ensembles de logements et
le Parc industriel a Pointe-Claire,
a l'extrémité ouest de I'ile.

Le mardi 19, MM. Doébert et
Kasalicky se rendirent a |la
Commission des Transports de
Montréal ou ils rencontrérent
I'ingénieur en chef adjoint du
Métro, M. Gascon, ce qui leur
permit d’échanger des idées
d’ordre technique, de faire un
tour complet du circuit du métro
et de visiter les secteurs les plus
importants du réseau qui don-
nent, entre autres, accés aux
centres commerciaux les plus
achalandés de Montréal.

Apres ces deux journées bien
chargées, les représentants tché-
coslovaques quittérent Montréal
pour se rendre a Ottawa. Quoique
ce voyage fut bien court, les
rencontres qu’il occasionna se
sont avérées fructueuses en
échanges d’idées et il est a
espérer que des visites de ce
genre se reproduiront plus fré-
quemment.

A Ottawa, le 21 septembre, les
visiteurs tchécoslovaques furent
recus par notre président M.
Hignett lors d’'un déjeuner offert
au Siege social. Ce jour-la ainsi
que le lendemain, ils firent con-
naissance avec les fonctionnaires
supérieurs du Siége social. Puis,
le 23 septembre, ils rencontré-
rent M. Pickersgill a Toronto, qui
les accompagna pour la visite

des centres résidentiels et in-
dustriels récemment établis. IlIs
terminérent leur voyage par une
visite des chutes Niagara avant
de se rendre a New York.

it

Nous voyons ici, lors de leur arrivée a Montréal, les visiteurs tchécoslovaques
accompagnés, a droite, de M. Eugéne Parent, directeur régional suppléant du

Québec.



Constructeurs des

Etats-Unis

au bureau de Toronto

Un groupe de constructeurs
des Etats-Unis arriverent a To-
ronoto avec leurs épouses le 16
aolt dernier pour y étre, pendant
deux jours, les invités de I'Asso-
ciation des constructeurs d’habi-
tations du Grand Toronto et de
la Société centrale d’hypothé-
ques et de logement.

L’Association des constructeurs
et la Société avaient prévu pour
leurs invités une visite du Grand
Toronto en autobus; ceux-ci pu-
rent ainsi voir un certain nombre
des plus grands ensembles d’ha-
bitations de tous genres qui
furent réalisés au cours des an-
nées ainsi que certains autres
coins intéressants de la ville.
Des représentants de la Société
agissaient comme commenta-
teurs

La Société avait organisé une

réception et un déjeuner au
Mississauga Golf and Country
Club.

M. T. B. Pickersgill, directeur
du bureau régional de I'Ontario,
fut le principal orateur au dé-
jeuner. Aprés avoir adressé quel-
ques mots de bienvenue aux
visiteurs, M. Pickersgill fit res-
sortir certaines différences et
similitudes fondamentales entre
le Loi nationale sur I'habitation
du Canada et la Federal Housing
Act des Etats-Unis.

Les visiteurs, tous membres de
la National Home Builders Asso-
ciation U.S.A., venaient de Buf-
falo, New York, ou ils assistaient
a la réunion annuelle de leur
association.

La tribune de l'orateur

M. P. Dunn, gérant de la suc-
cursale de Fort William, prit la
parole lors d'une réunion de la
Chambre d'immeuble de Port
Arthur le 12 septembre dernier,
a I'hotel Prince Arthur de Port
Arthur. 1l avait choisi de parler
des préts qui sont accordés pour
I'achat de maisons existantes. En
effet il semble que dans le ter-
ritoire dont s'occupe le bureau
de Fort William, on manifeste
beaucoup d'intérét pour larticle
de la Loi qui prévoit ce genre
de prét.

M. J. W. Sanderson, gérant de
la succursale d'Ottawa, fit ses
débuts a la télévision le 24 sep-
tembre dernier alors qu’il prenait

part au programme <«Action
Please» au canal 13, CJOH TV
a Ottawa.

Le programme consiste en une
série de questions et de réponses
sur divers sujets. Durant I'émis-
sion d'une demie-heure, MM.
Peter Stursberg et Geri Migicov-
ski, animateurs de ce programme,
poserent des questions a M.
Sanderson au sujet des préts
prévus par la Loi nationale sur
I’habitation.

M. C. L. Henwood, gérant du
bureau de préts de Lethbridge,
adressa la parole aux membres
de la Chambre d'immeuble de
Lethbridge réunis le 13 septem-
bre dernier. Il s'agissait de la
troisiéme d’une série de réunions
organisées par la Lethbridge Real
Estate Board Co-op Ltd.; le theme
de la réunion portait sur les
détails de certains problémes a
résoudre.

A MONTREZL, nous voyons au centre M. Eugdne Parent, directeur suppléant
de [a région du Québec, en réunion avec les spécialistes en matiere de loge-
ment des Prairies.

Fonctionnaires des Prairies au Siege social

Une p/aisanteie pouf/e moins piquante

Mme T. B. Pickersgill «impr par la plais anterie que raconte son époux, directeur régional de
I'Ontario, lors de l‘allocution qu’il a prononcée devant les visiteurs américains, bres de la U.S. National
Association of H builders, & un déj offert par la Société a Toronto. Apparaissent sur la photographie, dans
I'ordre habituel, Mme Pickersgill, et M. Pickersgill Mme Walter Stackler de Hicksville, New York, épouse du

directeur de la délégation, M. Harold Shipp, de Toronto, et Mme Walter Neller de Lansing, Michigan, épouse du
directeur de la liaison entre la U.S.NAHB et I‘Association nationale des constructeurs d’habitations du Canada. Le
déjeuner se déroula le 16 aolt au Mississauga Golf and Country Club. Photo McKenzie-Darg

Visiteurs de ... A venir. ..

Conférences
Conférence du Congrés national d’urbanisme de
I’ACU pour l'année du Centenaire, a Ottawa.
Conférence régionale du Bien-étre social, a West-
minster en Colombie-Britannique.

Cours

(suite de page page 1) Du 8 au 11
octobre

Ils discutérent de la politique Le 19 octobre

établie et des modes d’action
adoptés par la Société en ma-

tiere de logement et de rénova- Du 16 au 20 Cours de fcrmation des stagiaires de la SCHL, a
tion urbaine avec les dirigeants octobre I’hétel Butler, a Eastview en Ontario.
des Divisions de la rénovation Du 19 au 20 Journée d’étude sur I'amélioration de la vie com-
urbaine et des logements publics, octobre munautaire, a I'hétel Skyline, a Ottawa.

Journée d’étude du chapitre canadien du Centre
international de recherche et d’information sur
I’économie publique et coopérative, a Montréal.
Cours de formation pour les employés des cadres
supérieurs, a Toronto.

de larchitecture et de I'urba- Le 17 novembre

nisme, et du génie et de la con-

struction.
Du 22 novembre

Ils purent encore assister a 3y 6 décembre

des sessions de la Conférence de

) ek A Réunion
IAOn;ar!o' Assimatlon of ggﬁf'”g Du 23 au 27 Réunion des dirigeants de succursale, au Siége
ut _ontles, enue au ateau  iobre social.
Laurier. -
Exposition
Tous se rendirent ensuite a Du 8 au 11 Exposition d'un étalage sur la LNH lors de la
Toronto ou ils visiterent le bu-  octobre conférence de I'ACU, a Ottawa.
reau régional ontarien de la Divers

SCHL, et des secteurs de réno-
vation urbaine tels Alexandra
Park, Trefann Court et Don

L’honorable Nicholson inaugure une école poly-
valente a Dresden, en Ontario.

L’honorable Nicholson inaugure les domaines
Montague et Alberton a I'lle-du-Prince-Edouard.

Cours en 1968

Le 6 octobre

Le 13 octobre

Mount Village.

Du 7 au 13 Cours de formation pour les postes de direction a
janvier Ottawa.
Du 14 au 20 Cours de formation pour les postes de direction a
janvier Ottawa.
Du 4 au 10 Cours de formation pour les postes de direction a
février Toronto.
Du 18 au 24 Cours de formation pour les postes de direction a
février Calgary.
Du 17 au 23 Cours de formation pour les postes de direction a
mars Québec.

marquait le lieutenant-gouver-
neur du Club Kiwanis de la
province, M. Douglas McDade,
membre de la Commission de

Inauguration...

(suite de page page 1)

Des fonctionnaires des Prairies spécialisés en matieére de logement ont rencontré des représentants de la Division
de la rénovation urbaine et des logements publics le 11 septembre au Siége social, afin de discuter de rénovation
urbaine. La réunion fut présidée par M. Paul Goyette, directeur adjoint de la Division. Nous voyons sur la photographie
de gauche, dans d’ordre habituel a partir du premier plan, MM. A. M. Campbell, directeur de l'urbanisme au Département
des Affaires municipales a3 Regina; R. N. Clarkson et Neil Osler, contréleur et gérant de la Société du logement
et de la rénovation du Manitoba; Harry Heimark, du Département d‘urbanisme de Regina; F. P. Aubrey, directeur
adjoint de la Division de la rénovation urbaine et des logements publics; R. W. Bailey, agent de rénovation urbaine;
G. B. Graham-Smith, architecte de la succursale de Regina; G. W. Hiscox, architecte-urbaniste de la succursale de
Saskatoon; enfin, D. V. Christenson, agent de rénovation urbaine de la succursale de Toronto. Sur la photographie
de droite, dans l‘ordre habituel, MM. H. E. Wellman, urbaniste de Saskatoon, M. W. Sturby, directeur de Ia
rénovation urbaine et des logements publics au Département des Affaires municipales de Regina, et M. Goyette.

Photo D. Moher -—— SCHL

patronné cette réalisation, adres-
sérent aussi la parole a I'assis-
tance.

Le Révérend Peére William
Roach du Département de I'Exten-
sion de l'enseignement de I'uni-
versité Saint Francis Xavier, a
béni les batiments.

Parmi les dignitaires, on re-

logement de la Nouvelle-Ecosse,
M. Earl Smith, échevin et M.
R. J. Curran, représentant local
de la Société.

Au moment de [Iinauguration,
les logements étaient déja tous
occupés, ce qui en indique la
grande nécessité dans I'lle.
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Le plan d’assurance-santé

de la SCHL:

un des meilleurs au Canada

Sait-on que le plan d‘assu-
rance-santé en vigueur a la SCHL
se classe parmi les meilleurs
offerts? A cet effet, les employés
qui veulent en profiter pleine-
ment doivent connaitre ce qu'il a
d’avantageux en méme temps
que les restrictions qu'il peut
comporter.

Soins dentaires et oculaires

Pour illustrer ceci, prenons
'exemple des yeux: les lunettes
ne sont pas couvertes par l'as-
surance, mais sait-on d’autre part
que I'employé, assuré depuis un
an, peut dorénavant jouir d'un
examen de la vue, par un ophtal-
mologiste attitré, tous les 24
mois?

De ia méme fagon, le soin des
dents n’est pas compris dans le
plan. Mais selon M. Terry O'Neill,
chef de la Section de la pension
et de I'assurance-collective du
Département du personnel, la
chirurgie dentaire nécessitée par
un accident est cependant cou-
verte par le plan. Et il en est de
méme pour tout soin chirurgical
apporté a la bouche, que ce soit
par un chirurgien médical ou un
chirurgien dentiste.

Il est cependant nécessaire de
souligner que des cas de ce
genre se produisent trés rare-
ment, et on peut évaluer que sur
dix demandes d’indemnité pour
soins dentaires, une ou deux
seulement sont valables et ac-
ceptées. A ce sujet, M. O'Neill
s’explique: «Les clauses y sont
trés complexes et lorsqu’il se
pose un doute, nous soumettons
la demande aux assureurs, et ce
sont eux qui prennent alors la
décision».

Soins divers pour vous et votre
famille

Il est bien sr évident que les
demandes des employés assurés
ou des personnes a leur charge
sont limitées. La plupart des
dépenses pour soins médicaux
seront payées mais il y a des
restrictions. Ainsi, on pourra pro-
fiter de soins psychiatriques mais
qui ne devront pas dépasser
$1000 annuellement; on aura droit
a trente visites chez le chiroprac-
teur mais les frais des
services médicaux suivant les
normes établies par le College
des chirurgiens et physiciens
d’Ontario, les dépenses d’hopi-
taux, de garde-malade particu-
liere, de prescriptions de médica-
ments, d’ambulance, et ainsi de
suite, sont couverts par ce plan
d’assurance. Et n’oublions pas
que cette aide est destinée non
seulement a I'employé mais aussi
a son épouse (ou époux) et aux
enfants encore a sa charge.

Entrée en vigueur

Autre avantage: cette assurance
entre en vigueur dés que la per-
sonne est employée. Il n'y a que

deux choses qui font exception
a cette rézle: l'examen de la
vue, qui n’est permis qu'aprés
douze mois d‘emploi, et les pres-
tations de maternité qui ne sont
accordées qu'aprés neuf mois
d’emploi.

Le plan couvre au complet les
premiers $100 de frais d’hopitaux
et 80 pour cent des comptes de
médecins et des médicaments
prescrits (une fois que l'assuré
a payé la déduction annuelle de
$25). Notons que les $25 déduc-
tibles s’appliquent a chaque
membre de la famille.

La limite des prestations qui
peuvent étre payées a une per-
sonne est de $10,000 sur une pé-
riode de trois ans. Ce montant
est généralement bien suffisant,
a moins qu'il ne s'agisse d'une
maladie trés grave. M. O'Neill
nous a révélé a ce sujet qu'un
employé seulement avait jus-
qu’ici dépassé la limite.

De plus amples renseignements
peuvent étre obtenus dans le
petit livre vert et blanc que tout
employé recoit en adhérant a la
SCHL. Une édition revisée est
d’ailleurs a la disposition de tous
au Département du personnel.

A propos des formules a remplir

Venons-en maintenant a un
autre point: celui des formules
a remplir lors d'une demande.
M. O'Neill croit que c'est ce qui
cause le plus de probléemes et
nous dit, a ce sujet: «La seule
facon d'obtenir satisfaction, c'est
de remplir les formules correcte-
ment!> Généralement, il faut
remplir la déclaration de I'em-
ployé, la formule de réclamation
de I'hopital et celle du médecin
et y annexer les comptes ou
recus. Si toutefois le médecin
s'opposait a remplir les formules,
alors on n’exigera que son compte
ou recu, indiquant le nom de la
personne, les services rendus
ainsi que les dates et les colts.

Pour faciliter le travail, le Dé-
partement du personnel préfé-
rerait recevoir les réclamations
importantes dans les 90 jours.
Les autres — telles prescriptions
de médicaments — devraient étre
accumulées pendant quelques
mois, puis soumises au Départe-
ment. M. O'Neill a révélé qu’'une
moyenne de cent demandes par-
viennent a la Section chaque
jour, ce qui bien sdr, connait des
hausses et des baisses selon les
malaises «a la mode».

Le meilleur plan provincial

Une derniére remarque. Ce plan
d’assurance-santé de la SCHL dé-
passe, par ses avantages et son
colit, tout autre plan provincial.
Il n'est dont pas nécessaire pour
un employé de la SCHL d'adhé-
rer a un autre plan, tel le OMSIP
en Ontario. Cette assurance com-
pléte d’ailleurs les plans provin-
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Derniers moments avant 'ouverture

dévoilant toutes les formes d’activité qui peuvent se dérouler aux termes de la Loi nationale sur I'habitation,

Tout en
I'étalage
projette
Schmidt

aue la Société avait installé a l'exposition de Saskatoon faisait

2

s'apprétent a recevoir les premiers visiteurs.

surtout
de construire sur les terrains mémes de l'université de la Saskatchewan. Mme Dorothy Daoust, Mlle Helyn

et Mme Frances Allen Haig (aue l'on voit ici debout), toutes employées a la

ressortir les logements aue l‘on

succursale de Saskatoon,

Photo Creative

Deux nouveaux ensembles
de logements a Peterborough

L’honorable M. Wells, ministre
provincial sans portefeuille, ac-
compagné de M. Hugh Faulkner,
député de Peterborough, ont
inauguré deux ensembles de lo-
gements a Peterborough le 28
ao(t dernier.

M. Wells représentait I’honora-
ble M. Randall, ministre provin-
cial des Affaires économiques et
du Développement, qui répond
aussi de l'activité de I'OHC, tan-
dis que M. Faulkner représentait
I'honorable M. Nicholson.

M. Wells fit brievement allu-
sion aux deux nouveaux ensem-
bles et donna des renseigne-
ments détaillés a propos des réa-
lisations de [I'Ontario Housing
Corporation et des objectifs que
I'on vise a atteindre par la mise
a exécution du programme
HOME.

M. Faulkner, de son coété, rap-
pela les dispositions de la Loi
nationale sur I'habitation qui pré-
voit une aide financiere aux
municipalités et aux particuliers.

Quant a M. T. B. Pickersgill,
directeur du bureau régional de
I'Ontario, il insista surtout sur
la nécessité d'une étroite colla-
boration entre les trois niveaux
de gouvernement en vue de pro-
duire des logements a loyer mo-

ciaux d’hospitalisation du Qué-
bec et de I'Ontario, auxquels tous
les résidants doivent s’inscrire.
De plus, il offre des avantages
inexistants au sein de la Fonc-
tion publique et de nombreuses
industries. Pensons au simple fait
que l'employé de la SCHL en
profite dés le premier jour, alors
que la plupart des autres orga-
nismes imposent une période
d’attente avant que I'employé

a

n'ait accés a son assurance.

Voila donc qu’on vous offre un
degré de sécurité médicale a peu
prés inégalable au Canada!

dique pour les familles dites
économiquement faibles.

Il réaffirma que la Société
continuerait d’aider les provinces
et les municipalités dans toute
la mesure du possible a réaliser
des logements de ce genre dont
on a tant besoin.

sl
T
o

Son Honneur le maire de
Peterborough, M. Joseph Behan,
présidait les cérémonies.

Un des ensembles en question
comprend 11 logements jumelés
tandis que l'autre consiste en 11

maisons en rangée a deux
étages.
Une fois les cérémonies ter-

minées, tous les visiteurs furent
invités a un déjeuner offert par
I’entrepreneur, Grisenthwaite Con-
struction Company Limited.
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Inauguration officielle

M. T. B. Pickersgill, directeur du bureau régional de I'Ontario, 3 l'extréme
droite, prononca une bréve allocution 3 l'occasion de linauguration de deux
ensembles d’habitations & Peterborough, le 28 aolt dernier. Parmi les autres
dignitaires qui assistaient a la cérémonie, il y avait (de gauche a droite):

M. Hugh Faulkner, député de

Peterborough qui

représentait I’honorable

M. Nicholson; M. Ed Curtain, échevin de la ville de Peterborough; I'honorable

M. Wells, minister provincial sans

portefeuville qui

représentait I'honorable

M. Randall, ministre provincial des Affaires économiques et du Développement,

qui répond également de
provincial de Peterborough et
M. Joseph Behan.

son

I'activité de

I'OHC; M. Keith Brown, député

Honneur le maire de Peterborough,

Vue des nouveaux logements

Cet ensemble d’habitations vu de l'avant et de l'arri¢re renferme 11 logements
de trois chambres; il a été construit 3 Peterborough pour les familles a faible

revenu. C’est un des deux ensembl

de |

g ts sociaux inaugurés récemment

par I'honorable M. Wells, ministre provincial sans portefeuille et par M. Hugh

Faulkner, député de Peterborough.



En juillet ...

Trente-trois demandes de ['Ontario Housing Corporation pour
obtenir des préts et des contributions destinés aux logements
sociaux ont été acceptées et représentent 42 millions de dollars.
Ces ensembles a loyer modique comprennent prés de 3,000 nouvelles
unités de logement ainsi que 99 unités existantes rénovées. Les
préts s’échelonnent a partir de 14 millions de dollars, qui serviront
a la construction de 995 nouvelles unités a Toronto, jusqu’a $33,000,
destinés a quatre appartements pour personnes agées a Tilbury.

Un prét de $287,358 a été accordé au district régional de East
Kootenay pour combler les deux tiers du codt d'un plan de rénova-
tion urbaine touchant les villes de Natal, Michel et Middletown, en
Colombie-Britannique.

A proximité du centre-ville de Sault-Ste. Marie, un terrain de
30 acres faisant face a la riviere sera acheté et déblayé, afin de
permettre qu'on y exécute les travaux et ouvrages municipaux
(installation des services). Le gouvernement fédéral pourvoira a 50 p.
100 du colt total, c'est-a-dire $723,295. Les travaux de réaménage-
ment comprendront entre autres la construction d'un centre civique,
d’une tour de logements, et I'agrandissement du parc Clergue.

Cing plans de rénovation urbaine, couvrant au total une super-
ficie de 542 acres et se chiffrant a $116,750, ont été approuvés, le
gouvernement fédéral payant 50 p. 100 du codt de chacun. Les
cing villes en question sont celles de Longueuil, Drummondville et
Boucherville, au Québec, et, Nakusp et Cloverdale, en Colombie-
Britannique.

La SCHL, au nom de la Société d'habitation de Terre-Neuve et
du Labrador, a adjugé un contrat & la Cameron Contracting Limited
(Terre-Neuve) pour la construction d'un ensemble de 160 logements
destinés aux familles a revenu modique, & Marystown, Terre-Neuve.
Cette compagnie d’entreprise, dont la soumission était la moins
élevée, a chiffré les colits & $2,769,591.

Un prét fédéral de $99,765 et une contribution approuvés en
faveur de Canso, en Nouvelle-Ecosse, permettront de réaliser six
nouvelles unités familiales. A noter que c’est le premier ensemble
de logements modiques approuvé dans cette province.

Pour la premiére fois, un prét a été accordé, suivant l'article
16A de la LNH, en vue de construire un foyer pour enfants arriérés.
Cette initiative est patronnée par la Nanaimo Association for
Retarded Children, & Nanaimo en Colombie-Britannique. Le prét
s'éleve a $43,188.

D’autres préts ont été approuvés selon l'article 16A de la LNH
pour permettre la réalisation de quatre foyers pour personnes agées.
Les villes en question sont Hartney. au Manitoba, qui recevra
$83,000, Barrie et Toronto, en Ontario, $255,000 et $61,279 (versés
annuellement par le gouvernement fédéral). Ces fovers offriront au
total 346 lits.

Deux préts pour résidences d’étudiants, consentis suivant la
LNH et s'élevant a $11,309,022, permettront de loger 951 étudiants.
L'Ontario Student Housing Corporation construira deux immeubles
d’appartements de 20 étages destinés & 713 étudiants mariés fré-
quentant I'Université de Toronto. L'Université de St. Francis Xavier,
a Antigonish en Nouvelle-Ecosse, construira une résidence de cing
étages qui pourra loger 238 étudiants.

1
N

PERSPECTIVE gagne un prix

Mlie E. Goodman, autrefois responsable de la rédaction du journal Perspective,
est fiere de nous montrer le prix accordé 3 la réalisation la plus marquante,
par I'Association canadienne des éditeurs industriels. Ce prix a été offert
lors de la conférence annuelle de I"Association qui s’est déroulée au Mont-
Gabriel, au Québec, du 31 aolt au 5 septembre. Le journal Perspective, qui
a été primé, s'était classé a ce concours dans la catégorie des publications
de petit format.

Trophée pour la Division des préts
La campagne annuelle de la Fédération des oeuvres aux bureaux de Hull et
d’Ottawa a encore été réussie. Nous voyons ici M. H. W. Hignett présenter
le trophée de la Fédération, pour la plus grande participation, 3 M. Dave
Gulbraa, solliciteur & la Division des préts du Siége social.

Pari‘ageons /

Le 19 septembre fut la journée du «blitz». Nous voyons ici Mme Marilyn
Magladry offrir sa contribution 3 M. Clem Beaton, surintendant adjoint du
Département de la statistique et un des vingt et un solliciteurs du Siége social.
Photo R. W. Landry — SCHL

Allées et venues

Départs

M. J. W. Bradford, commis de
la succursale d'Ottawa, qui tra-
vaillait a la SCHL depuis 1960;
Mme J. E. Gray, commis-dactylo-
graphe, de la succursale d’Hali-
fax, depuis septembre 1952; M.
A. Krolewski, adjoint a I'admi-
nistration, Division de la re-
cherche économique et de la
statistique, depuis juillet 1961;
Mme V. |. Leedham, commis-
dactylographe a la succursale
d’Edmonton depuis juin 1960; M.
F. Léveillé, préposé a l'entretien
de l'ensemble des Appartements
Cloverdale Park, attaché a la
succursale de Montréal depuis
juillet 1961; M. K. D. Tapping,
administrateur au bureau régional
de la Colombie-Britannique, qui
s’en retourne en Angleterre aprés
13 ans au service de la SCHL.

Mlle Réjeanne Gervais, secré-
taire au bureau de Trois-Rivieres,
a la suite d’'un accident survenu
le 20 aol(t dernier qui a causé
la mort de sa meére et de son
frére. Nos plus sincéres condo-
léances a Mlle Gervais qui était

avec nous depuis le 2 cctobre
1964.

Mutations

M. J. Y. Bordeleau, adjoint a
'administration, du bureau de
location de South Shore a celui
du Domaine, attaché a la suc-
cursale de Montréal; M. J. Hamel,
adjoint a [l'administration, du
bureau de location du Domaine a
la succursale de Mentréal; Mme
E. D. Leister, commis-sténogra-
phe, de la succursale de Saska-
toon a celle de Regina; M. F. E.
Mantel, inspecteur de conformité,
de la succursale de London au
bureau de préts de North Bay;
M. S. N. Martin, inspecteur de
conformité, du bureau de préts
de North Bay a la succursale
de London; M. P. T. Melnyk,
économiste régional, du bureau
régional des Prairies au bureau
régional de la Colombie-Britan-
nique, a Vancouver; M. P. M.
Provost, adjoint a I'administra-
tion, du Département des pro-
priétés immobilieres du Siége

Triomphe
de la
Fédération

Le mot «blitz> est un mot alle-
mand qui signifie éclair. On ne
saurait trouver un terme plus
approprié pour désigner le genre
de campagne qu’organisérent M.
R. Rouleau, chef de section du
Département du personnel et son
adjointe, Mme Z. Kjarstad, le 19
septembre dernier, au Siége
social ainsi qu'aux succursales
d'Ottawa et de Hull. Cest en
effet une date qui va laisser sa
marque sur un grand nombre de
carnets de chéques. L'équipe
Rouleau comprenant aussi 23 sol-
liciteurs s’était attaquée résolu-
ment & la tiche de recueillir la
somme fixée, c'est-a-dire $13,225,
pour la campagne de la Fédéra-
tion des oeuvres, dans les bu-
reaux d'Ottawa et de Hull. En-
core une fois, l'objectif a été
dépassé puisquon a recueilli
$14,211. Ce chiffre représente en
moyenne $24 par personne sol-
licitée, ce qui indique que les
employés de la Société ont bien
reconnu la valeur de l'oeuvre.

Le montant total a atteindre
pour les villes d'Ottawa et de
Hull cette année est $1,860,000
— soit $1,700,000 pour Ottawa et
$160,000 pour Hull — ce qui
représente une augmentation de
$188,000 ou de 11.2 pour cent par
rapport a l'an dernier. Le mon-
tant fixé pour notre Société,
soit $13,225, était de 20 pour
cent plus élevé que celui de I'an
dernier qui se chiffrait a $11,000.
La campagne de la Fédération des
oeuvres se poursuivra jusqu’au 11
novembre cette année, et tout
semble indiquer que dans les
deux villes, 'objectif sera encore
une fois dépassé.

Au Siége social méme, la Divi-
sion des préts a remporté la
palme, suivie de pres par les
Divisions du contentieux et de
I'information. La Division des
préts s’est donc vu attribuer en
1967 le trophée de la Fédération
pour avoir souscrit le montant le
plus élevé, proportionnellement,
durant cette campagne. Ce tro-
phée qui est offert depuis 1967 a
4té attribué successivement aux
groupes suivants: le groupe con-
sultatif et les logements publics
(1957, 1958), les membres du Bu-
reau de direction et de I'’Admi-
nistration (1959), la Division des
préts (1960, 1967), la Division de
I'architecture et de I'urbanisme
(1961), le Département de la
vérification interne (1963), la
Division du contentieux (1966), et
le groupe consultatif (1962, 1964,
1965).

social au bureau de préts d’Elliot
Lake; M. Y. Rainville, stagiaire,
du bureau de location de Clover-
dale a celui de South Shore,
attaché a la succursale de Mont-
réal; M. J. M. Rutenberg, sta-
giaire, du Département de la
vérification interne du Siege so-
cial a la succursale de Toronto;
M. J. H. Stevenson, architecte,
de la succursale de Winnipeg a
la Division de [I'architecture et
de l'urbanisme au Siége social.

A la retraite
Mme |. M. Cavanagh, commis,
de la succursale de Toronto,
était au service de la Société
depuis septembre 1956.
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Ici

par Peter Sheehan

Comme vous lavez slrement
remarqué, ce n’est plus la photo-
graphie de Bob Bellfoy qui figure
ci-haut. En effet, Bob ne jouera
plus le role de chroniqueur a
cause de ses nouvelles attribu-
tions au sein du Club de récréa-
tion du Siége social — il en est
maintenant  vice-président —
ainsi qu'a la Division de la re-
cherche économique et de la
statistique. Il est a espérer que
je pourrai remplir ce réle aussi
bien que lui et que je recevrai
toute la collaboration que Bob
a recue dans le passé.

Trois événements sont prévus
pour la Noél. D’abord, la Féte
des enfants défavorisés se dé-
roulera le 8 décembre et on vy
attend environ 150 enfants de
la région d’Ottawa. Comme vous
le savez, cette féte pourra avoir
lieu grace aux fonds ramassés au
Siege social. D'autre part, la
féte des enfants des employés se
tiendra le 9 décembre; le méme
jour, aura lieu au Chateau Lau-
rier la soirée dansante annuelle
des employés a l'occasion de
Noél.

A la réunion générale du Club
de récreation du Siége social,
qui a eu lieu le 8 septembre,
on a élu le nouveau bureau de
direction. Ce sont J. M. Girard,
président, (réélu), R. (Bob) Bell-
foy, vice-président, Mme M. Lin-
ton, secrétaire (réélue), et G. Ade,
trésorier (réélu). Les trois direc-
teurs exécutifs sont R. Roger,
R. Rochefort, et G. Redsell. En-
fin, chez les directeurs, on trouve
B. Armstrong, Mlle L. Kealy, R.
Rouleau, L. Lavergne, Mme F.
Landriault, Mme C. Brown, P.
Sheehan, Mme J. Zinck et D. H.
MacCormack.

Les Clubs de récréation du
Siege social et de la succursale
d’Ottawa se sont officiellement
unis, ce qui porte le nombre des
membres a 500. Le président, M.
Girard, souligne que tous les
membres du Siége social sont
heureux de se voir réunis a ces
nouveaux membres et espérent
que ces derniers participeront a
tous les événements et s'y
amuseront beaucoup. Bienvenue
a Ottawa.

Ajoutons que le Club de ré-
création de Hull est aussi invité
a s'intégrer, et nous espérons
qu’ils prendront une décision
dans ce sens.

Le sixiéme tournoi annuel de
quilles organisé entre les divers
services du Siége social se tien-
dra le 17 novembre aux pistes de
quilles Aladdin. Léo Lavergne,
qui est chargé de convoquer les
participants, en attend environ
120. Le tournoi sera suivi d'un
buffet a la scandinave et d'une
distribution de prix.

Lors d'une soirée dansante de
I’équipe féminine de balle-molle

Quel buffet succulent!

M. R. A. Garrod, gérant adjoint

de la

succursale d’Halifax, regarde

M. et Mme MacDonald prélever leurs portions du buffet qui fut servi a la
fate donnée a l'occasion de la retraite de M. MacDonald.

Faire-part

Mariages

DREW-JODOIN — Le 9 septem-
bre, Robert L. Drew et Sheryl P.
Jodoin. Mme Drew est secrétaire
au Département du personnel du
Siége social.

GOUPIL-CORBIN — Le 4 sep-
tembre, Denis Goupil et Nicole
Corbin. M. Coupil est dessinateur
en architecture a la succursale
de Montréal.

LEISTER-HAMM — Le 19 aofit,
Denzil Leister et Evelyn Hamm.
Mme Leister est commis-dactylo-
graphe a la succursale de Saska-
toon.

HEAL-McCLENNAN — Le 4
aolt, Mark J. Heal et Wendy L.
McClennan, Mme Heal est com-
mis-dactylographe au bureau de
préts de Peterborough.

COWMAN-GILES — Le ler sep-
tembre, Martin O. Cowman et
Anne Laurence Giles. M. Cowman
est évaluateur subalterne a la
succursale de Calgary.

de la SCHL, tenue le 8 septembre
a I'hotel Lafontaine, le gérant
George Taylor présenta une veste
a chacune des membres de
I’équipe. Les trophées furent of-
ferts a Sandra Demaray, la
joueuse la plus utile, Louise
Belisle, pour son meilleur esprit
d’équipe, Scherline Atwill, la
joueuse qui s’est le plus amé-
liorée, et Daphne Valley, Ila
joueuse la plus compléete. Félici-
tations a toutes.
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DOS SANTOS-DEMIANENKO —
Le 9 septembre,Victor Dos Santos
et Nina Demianenko. Mme Dos
Santos est commis-dactylographe
a la succursale de Toronto.

LATENDRESSE-ABERLE — Le
14 juillet, Gilbert Ludger Laten-
dresse et Carol A. Aberle. Mme
Latendresse est sténographe au
bureau de préts d’Elliott Lake.

CLARK-CARIPIS — Le 2 sep-
tembre, William R. Clark et Jane
Caripis. M. Clark travaille au
Département de la vérification
interne du Siége social.

SABOURIN-LACELLE — Le 2
septembre, Jean-Paul Sabourin et
Liliane Lacelle. Mme Sabourin est
commis-dactylographe a la suc-
cursale de Hull.

GIRARD-ROULEAU — Au prin-
temps dernier, André Girard et
Nicole Rouleau. Mme Girard était
secrétaire a la réception au bu-
reau de Trois-Riviéres.

Naissances

PATERSON — A M. et Mme
John A. Paterson, une fille,
Heather Jill. M. Paterson travail-
le a la Division de la rénovation
urbaine et des logements publics
du Siége social.

HANSON — A M. et Mme
Arvi E. Hanson, une fille, Janice
Marie. M. Hanson est évaluateur
subalterne a la succursale de
Winnipeg.

SEALE — A M. et Mme Donald
Seale, une fille, Lori. Mme Seale
travaille au Département des
services de bureau du Siege
social.

M. MacDonald nous quitte
aprés 20 ans a la SCHL

Le personnel de la succursale
d’Halifax organisa une réception
a loccasion du départ de M.
W. J. (Bill) MacDonald, le 31
aolt dernier.

M. MacDonald qui occupait un
poste de commis principal a la
succursale, arriva a la Société en
1947, c’est-a-dire presqu’au début.
Il fait donc partie du groupe
choisi d’employés qui prennent
leur retraite aprés 20 années de
service.

M. R. A. Garrod, gérant adjoint,
loua les efforts que M. Mac-
Donald avait déployés au cours
des années et rappela gentiment
que la retraite, méme si elle
entraine I'absence du théatre ha-
bituel de l'activité, a quand méme
certains avantages, notamment
celui de permettre au retraité
d’éprouver beaucoup de satisfac-

tion du travail accompli et de se
contenter d’observer les autres.

M. E. B. Lelacheur, vice-prési-
dent dz Club de récréation, offrit
a M. MacDonald un ensemble de
disques stéréophoniques en guise
de souvenir.

Dot Sim, depuis longtemps
camarade de travail et amie de
M. et Mme MacDonald, présenta
a celle-ci un bouquet de roses
et a M. MacDonald une somme
d’argent recueillie par les em-
ployés.

M. MacDonald remercia le per-
sonnel de la collaboration et de
I'aide qu’on lui avait accordées
au cours des années ainsi que
des cadeaux qu’on lui offrait au
moment de son départ.

Un buffet et un punch furent
servis a cette occasion.

Une joyeuse éte de départ

Cette photo a été prise au cours de la soirée organisée a l'occasion du départ
de Bob Christie, au Holiday inn de London, Ontario. De gauche a droite,
on remarque MM. T. B. Pickersgill, directeur du bureau régional de I'Ontario
et A. A. Sadler, représentant du Club de récréation de la succursale de
London; Mme Christie, M. H. W. Hignett, notre président, Mme lrene Kemp,
présidente du Club de récréation de la succursale de London et M. Bob

Christie lui-méme.

Photo Shirley Little

Diner d‘aurevoir
pour M. Christie

Un diner dansant a été orga-
nisé le 23 juin dernier au Holiday
Inn pour féter M. Robert J.
Christie, gérant de la succursale
de London qui a donné sa démis-
sion cet été. Et c’est dans cette
salle quon a pu évaluer la
grande estime que tous lui por-
taient depuis qu’il était entré a
la SCHL.

Soulignons que M. et Mme
H. W. Hignett et M. et Mme T. B.
Pickersgill participaient a la féte.

Aprés le cocktail et I'excellent
diner, le gérant adjoint, M. Gill
Beardsall, présenta les «orateurs».
M. Hignett mit en valeur l'inté-
grité de Bob Christie en disant:
«Votre loyauté et dévouement a
la Société sont d'une valeur in-
estimable», et souhaita a Bob et
Bessie Christie, en tant qu’ami
intime, un bonheur infini.

M. Pickersgill, directeur régio-
nal de [I'Ontario, souligna que
M. Christie était un homme con-
vaincu de ses idées et ne craig-
nit pas de les exposer, un homme
exigeant et en méme temps

trés bon, toujours aimé la ou il
se fit connaitre. Au nom du Club
de récréation, M. Ab Sadler rap-
pela que, depuis quelques an-
nées, M. Christie passait ses
vacances d’hiver dans sa demeure
du Texas ou il cultive les pample-
mousses et s’adonne au golf. Il
souhaita alors a M. Christie de
pouvoir jouir pleinement de ces
intéressants passe-temps dans
les années a venir.

Des représentants de I’Ontario
Housing Corporation et d’institu-
tions préteuses ainsi que des
constructeurs étaient aussi pré-
sents et ne manqueérent pas, eux
aussi, d'offrir leurs meilleurs
souhaits a I’'heureux couple.

M. Christie, ému par tant de
reconnaissance, de présents et
de souhaits, remarcia tous ceux
qui y avaient contribué.

Enfin, on passa le reste de la
soirée a danser. Ce fut une féte
fort réussie et c'est a Mme Irene
Kemp, présidente du Club de ré-
création, que revient le mérite
d’avoir organisé cette inoublia-
ble réunion.



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

