






















































































DOUZE HEURES A LA BELLE ETOILE

Vous étes-vous jamais demandé ce
que c'est que de ne pas avoir de
logis? Eh bien! soit par conviction
personnelle, soit par bravoure ou
curiosité, six employés du bureau de
Fredericton ont décidé de passer par-
dessus préjugés et prudence et d'en
faire personnellement I'expérience.
Quels que soient les motifs qui ont
poussé ces nouveaux militants
sociaux a répondre a I'appel de la
collectivité, il est certain que tous
sont sortis de leur courageuse expé-
rience avec une bien meilleure com-
préhension de la triste situation des
sans-logis.

La succursale SCHL de
Fredericton avait été invitée a
participer a un événement qui
devait avoir lieu sur les terrains de
I'école secondaire locale, le samedi
19 octobre, et qui consistait a passer
12 heures a la belle étoile. Or, ceux
qui connaissent la température
automnale des provinces atlantiques
savent que le mois d’octobre n’est
pas particulierement recommandé
pour la vie en plein air.

L'expérience vécue par I'équipe
de la SCHL qui a accepté de passer
la nuit (19 h a7 h) a la belle étoile
leur a permis d’entrevoir le drame
que vivent les jeunes sans-abri du
Nouveau-Brunswick. Selon une
enquéte menée par Youth in
Transition (Fredericton) Inc., plus
de 200 jeunes de 16 a 19 ans n’ont
pas de chez-eux. Trop agés, en effet,
pour bénéficier de la protection que
le gouvernement assure aux enfants
et trop jeunes pour étre admis aux
programmes destinés aux adultes,
ils passent entre les mailles du filet
de sécurité des services sociaux
officiels.

Les fonds recueillis par toutes
les équipes qui devaient participer
a l'aventure d'une nuit sans logis
étaient destinés au financement d’'un
foyer de groupe de type familial pour
jeunes a risques. Le personnel du
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bureau SCHL de Fredericton a réussi
a recueillir la somme de 500 $ dans la
collectivité.

A la nuit tombante, la veille du

19 octobre, les six membres de

I'équipe SCHL arrivérent pleins

d’entrain sur les lieux de I'événe-

ment et se mirent en frais

d’'étendre une grande toile de

plastique sur le sol en guise de

protection contre le froid et d'y

installer leurs chaises de

parterre. Mais lI'inquiétude ne

tarda pas a apparaitre sur les

visages, quand la radio annonga

que la pluie attendu pour la nuit

risquait de se transformer en

neige.

Quelques heures plus tard,
aprés une chute marquée de la
température, une pluie fine se mit a
tomber. On se rendit vite compte
alors que les tentes de secours que
I'armée avait érigées sur les lieux ne
pourraient abriter tous les 500 partici-
pants. Devant I'urgence de la situa-
tion, I'équipe SCHL ne tarda pas a
transformer en abri de fortune la toile
gu'ils avaient étendu sur le sol. Une
demi-hampe de drapeau découverte
dans un coffre d'automobile servit de
support au centre de la toile, dont on
fixa ensuite les bords au sol a I'aide
de piquets rudimentaires, de lacets
et de ficelles. Cet abri improvisé
mesurait 4 pieds en son point le plus
haut et quelque 10 pieds de diamétre.

La SCHL se retrouvait donc
pleinement dans sa vocation,
puisque la hampe du drapeau cana-
dien permettait a six pauvres sans-
logis d’étre & I'abri de la pluie persis-
tante. A un moment donné méme,
cing autres jeunes participants se
réfugiérent sous le méme toit de for-
tune, obligeant les premiers occu-
pants a se serrer un peu plus les uns
contre les autres.

Au début de la soirée, I'esprit du
groupe était bon, chacun y allant de
ses plaisanteries, de son chant ou de
réminiscences de ses aventures
scoutes. Mais au fil des heures, la
réserve de bon café s'épuisant gra-
duellement, le silence finit par
s'installer et I'on n’entendit plus que
gémissements de-ci de-la provoqués
par I'inconfort, I'humidité, la fatigue
et le froid. Recroquevillés dans leurs
vétements chauds a l'intérieur des
sacs de couchage, les participants
n’osaient pas trop se plaindre,
sachant que pour les vrais sans-logis
I'inconfort de cette nuit a la belle
étoile, avec une cafetiére allumée a
portée de la main, et été du grand
luxe.

Le tambourinage de la pluie sur
la toile, le souffle du vent sur les
corps étendus, I'obscurité et le
sentiment d'isolement créérent une
profonde impression sur tous les
membres du groupe. Tous ont réa-
lisé, cette nuit-1a, qu’ils ne pourrait
plus jamais rencontrer un sans-logis
dans la rue avec le méme air d'indif-
férence qu’auparavant.

Quand les ténébres firent place
au jour, tous ces apprentis sans-logis
se sont levés, éreintés, et anxieux de
retourner au plus vite a la chaleur de
la maison.

Au grand total, toutes les équipes
participantes ont réussi a recueillir
la belle somme de 27 000 $ au
profit de I'abri pour les jeunes de
Fredericton. H




IL’AVANTAGE
de Val d’'Or

En terme de sécurité, la succursale de
Val d'Or posséde un sérieux avantage
sur les autres succursales au pays;
sur 16 employés permanents, elle
compte parmi ses rangs trois pom-
piers volontaires et une personne
possédant son titre de technicien en
prévention des incendies (TPI).

Dans le cadre de la semaine sur
la protection contre les incendies,

sous la supervision de notre agent en
chef des ressources techniques et
pompier a ses heures, M. Yves Barbe
effectuait une démonstration sur I'art
d’éteindre un incendie a I'aide de
différents produits chimiques. La
séance f(t trés éducative et appréciée
par tout le personnel.

La sécurité a Val d'Or, on prend
ca au sérieux. B

Concours de surjeu

Chaque année, le personnel

du Bureau national suggeére de
nouvelles fagons de travailler au
succes de la Campagne
Centraide-Partenairesanté. C’est
ainsi que la derniére campagne
a donné lieu a un concours de
surjeu (lip-sinc) extrémement
populaire ou se sont signalés,
entre autres, Rita «Peter
Connolly» MacNeil et Gilles E.
«Willie Nelson» Girard.
Mentionnons aussi la prestation
de Marie-France Nadeau et

Eric Girard, du Groupe de la
traduction, dans la chanson
«Tipatshimun» du Groupe
Kashtin. (Photo : Bill Cadzow)

SURPRISE A LA
REUNION

(suite de la page 1)
hypothécaires assurés par le
gouvernement fédéral était
immeédiatement réduite a

5 p. 100, pour les accédants a la
propriété. Cette initiative est
connue sous le nom d’assu-
rance-prét pour accédants a la
propriété et sera en vigueur
pendant deux ans. Certaines
limites de prix ont été précisées,
et les acheteurs pourront conti-
nuer de faire des mises de fonds
de 10 p. 100. Le Ministre a aussi
indiqué que ces conférences
permettent de se faire une idée
de la situation et de prendre des
décisions informées qui peuvent
aider a fournir des logements
décents aux Canadiens.

Et c’est précisément notre
raison d'étre!
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Theme des prix d’excellence en habitation SCHL :
«Autonomie chez soi d’abord»

La «Décennie des personnes
handicapées» de I'ONU prend fin
en décembre 1992. La SCHL par-
ticipera a I'exposition-conférence
«Autonomie 92» parrainée par le
gouvernement fédéral.

En septembre, le gouvernement
fédéral a lancé l'initiative «Stratégie
nationale pour l'intégration des
personnes handicapées», un plan
d’action quinquennal de 158 millions
de dollars visant a supprimer les
barrieres qui empéchent les quelque
3,3 millions de personnes handi-
capées du Canada de participer
pleinement a la vie en société.

Dix ministéres et organismes
fédéraux s’efforcent d’atteindre, dans
tous les milieux, les grands objectifs
visés : égalité d'acces, intégration
économique et participation effective
des personnes handicapées a toutes
les activités de la société canadienne.

Le théme des Prix d’excellence
en habitation SCHL sera, cette année :
«Autonomie chez soi d'abord». Les
prix décernés a l'occasion de ce
concours sont les récompenses les
plus prestigieuses offertes dans le
domaine de I'habitation au Canada.

Troisieme concours biennal

Les candidatures aux prix d'excel-
lence devront porter sur l'un

des cinqg domaines suivants relatifs
a I'habitation :

« financement et mode
d’occupation,

technologies et production,
planification et réglementation,
création et conception,
méthodes et gestion.

e o o o

Les gagnants recevront leur prix,
ainsi qu’un certificat témoignant de
leur travail, au cours d'un colloque
national sur le logement pour per-
sonnes handicapées. Le colloque
sera parrainé par la SCHL et aura lieu
a l'automne. Les gagnants auront le
droit d'arborer sur leurs en-tétes de
lettre le prestigieux logo des prix
d’excellence de la SCHL.

Les trois principaux aspects que
le jury considérera dans les modéles
d’'habitation présentés seront :
I'accessibilité, la qualité et I'abor-
dabilité.

Le concours et le collogue per-
mettront a la SCHL de faire connaitre
partout au Canada les solutions
intéressantes proposeées dans le
domaine du logement pour person-
nes handicapées.

Les bureaux extérieurs transmet-
tront I'information. Leur connais-
sance des ensembles résidentiels
déja construits ou en voie de I'étre
leur donnera I'occasion, espérons-
nous, d’encourager les candidatures

sérieuses. Ceux qui ne pourraient
répondre a toutes les questions du
public relatives au programme pour-
ront leur conseiller de s'adresser a
I'administrateur du Prix d’excellence
en habitation SCHL, Division de la
recherche, Bureau national (télé-
phone 613-748-2249 ou télécopieur
613-748-2402).

La date limite des inscriptions
au concours est le 30 mars prochain.
Le personnel est invité a étudier
soigneusement le contenu de la
brochure ol sont décrits les détails
du programme, les critéres de sélec-
tion et les secteurs probables d'inno-
vation dans chacun des domaines
ouverts au concours.

Bien des gens sont surpris quand
on leur rapporte les statistiques du
logement pour personnes handi-
capées. Par exemple, 92 p. 100 de
toutes les personnes handicapées
vivent dans des ménages réguliers et
non dans des institutions; 13 p. 100
de tous les adultes qui vivent dans
des maisons individuelles sont handi-
capées; et plus de 80 p. 100 des
ménages locataires comportant des
personnes handicapées gagnent
moins de 30 000 $ par année.

Voila I'arriére-plan de la tache
qui nous attend. Vous trouverez
d’autres statistiques intéressantes
plus loin et dans les prochains
numéros de Perspective. B

La SCHL ne craint pas les défis

Lors de la Campagne Centraide, un
barbu du bureau régional de la C.-B.
et du Yukon, Len Bulmer, agent prin-
cipal des Finances et de I'administra-
tion, a mis ses collégues de travail au
défi de dépasser leur objectif, en
offrant sa barbe a leur rasoir s'ils
réussissaient. Mal lui en prit! Voyez
avec quel plaisir le directeur général,
Peter Anderson, et le coordonnateur,
Len Gross, Gestion de la souscription
et du portefeuille, lui administrent les
premiers coups de rasoir!

Les 33 membres du personnel
ont recueilli 4 058 $ au moyen d'ini-
tiatives diverses : vente a I'enchére,
petit-déjeiner aux crépes, déjeliner
aux chiens-chauds, loterie, vente de
livres, cagnotte 50/50 a I'occasion de
I'élection provinciale, déductions sur
la paye et dons en argent. Une belle
partie de plaisir prolongée et un net
dépassement de I'objectif visé!
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