




















EDMOND A. DALLAIRE-A ete nom­
me administrateur a la Division 

du plan. M. 
Dallaire est en­
tre au Siege 
social en 1951 
ou il a ete veri­
ficateur dans Ie 
Departement de 
la verification 

interne. En 1955, il devint com­
mis superieur de la Section du 
manuel au Secretariat du Siege 
social. Apres cela, il a occupe les 
postes suivants: en 1956, chef de 
la section des garanties et commis 
principal, a la Division de I'ad­
ministration des hypotheques; en 
1960, chef adjoint du Departement 
des garanties a la Division des 
hypotheques et des proprietes et 
chef de I'administration a la Di­
vision de la renovation urbaine 
et du logement social en 1968. 

JOHN FOWLIE-A ete nomme con­
seiller aupres des groupes d'hommes 

de profession 
liberale et de 
specialistes in­
teresses a l'ha­
bitation, au sein 
du Groupe des 
relations a v e c 
l'exterieur. En 

1960, M. Fowlie entra a la Societe 
a titre d'urbaniste a la Division de 
l'architecture et de l'urbanisme 
(Siege social). Celte meme annee, 
il fut nomme architecte-urbaniste 
adjoint a la succursale d'Halifax 
et au bureau de Saint-Jean 
(T.-N.). En 1964, il revint au 
Siege social pour occuper un poste 
d'urbaniste et quatre ans plus tard, 
il fit partie du Groupe consultatif. 

ROBERT A. GARROD-A ete nom­
me conseiller aupres des gouver­

nements provin­
ciaux, dans Ie 
Groupe des re-. 
lations a v e c 
I'exterieur. M. 
Gar rod com­
men<;a sa car­
riere au sein de 

la SCHL en 1954 a titre d'evalua­
teur du Departement de I'evalua­
tion, au Siege social. Cette meme 
annee, H fut mute au poste d'eva­
luateur de la succursale d'Edmon­
ton; en 1957, il remplit les memes 
fonctions a la succursale de Cal­
gary; en 1958, il devint commis 
principal du Groupe de recherche 
en administration au Siege social; 
en 1960, gerant a North Bay; en 
1962, gerant adjoint de la succur­
sale d'Halifax; en 1968, coordon­
nateur des activites a la Division 
de la. renovation urbaine et des 
logements sociaux (Siege social). 

PETER J. OSBORNE-A ete nomme 
conseiller aupres des bureaux re­

gionaux et des 
succursales, 
dans Ie Groupe 
des relations 
avec l'exterieur. 
M. Osborne fut 
en premier lieu 
com m i s supe­

rieur a la succursale d'Hamilton 
en 1950. Cette me me annee, il fut 
mute au Departement de l'ad­
ministration du bureau regional de 
l'Ontario avant de devenir admi­
nistrateur du bureau de location 
de Weiland. De' retour au bureau 
regional de l'Ontario, il devint 
commis superieur du Departement 
de la construction l'annee suivante; 
ensuite, mute au Siege social en 

'\. 

Premiere generation 
la Division du plan a 

nomme gerant adjoint du bureau 
de Saint-Lambert en 1963 et de la 
succursale de Hull l'annee suivante, 
puis gerant des bureaux de Baie­
Comeau et de Sept-lIes en 1965. 
En 1966, il revint au Siege social 
pour occuper Ie poste de chef du 
Groupe d'etude du travail et des 
systemes gene raux a la Division 
de l'organisation et des methodes. 

1953, il devint commis supeneur 
du Departement des materiaux, a 
la Division de la construction. 
Cette meme annee, il fut promu 
chef du Secretariat, puis alia rem­
plir la fonction de gerant du bu­
reau de Moose Jaw en 1954. En 
1955, il occupa Ie poste de gerant 
adjoint de la succursale de Win­
nipeg, en 1956 celui de gerant a 
Regina et en 1966, a Halifax. 

LIONEL LOSHAK - A ete nom me 
conseiller en matiere d'utilisation 

et de perfec­
tionnement de 
la main'- d'oeu­
vre, au sein du 
Groupe des re­
lations a v e c 
l'exterieur. M. 
Loshak a tra­

vaille dans divers bureaux d'an;hi­
tectes et a eu son propre bureau 
en Angleterre; il a travaille dans 
un bureau d'architectes de Mont­
real avant d'entrer au service de 
la SCHL en 1967 en tant qU'archi­
tecte a la Division de l'architecture 
et de l'urbanisme, au Siege social. 

MICHAEL ANDRASSy-A ete nom­
me conseiller aupres des groupes 

sociaux interes­
ses a l'habita­
tion au sein du 
G r 0 u pedes 
relations 
avec l'exterieur. 
Avant d'entrer 
ala SCHL, M. 

Andrassy etait chef du bureau de 
nominations des hommes de car­
riere a la Commission de la fonc­
tion publique. II a dirige des pro­
grammes a l'echelon national pour 
Ie Secretariat d'Etat de 1967 a 
1969 et a ete directeur du YMCA 
de Lanark, directeur executif du 
YM-YWCA de Windsor et secre­
taire executif du Y de North York 
et de Northwestern dans la muni­
cipalite de York, en banlieue de 
Toronto. 

STEW ART A. BOURNS-A ete nom­
me conseiller dans les domaines 

des affaires et 
de l'industrie, au 
sein du Groupe 
des relations 
avec l'exterieur 
a la Division du 
plan (Siege so­
cial). M. Bourns 

est entre au service de la SCHL il 
y a 23 ans, occupant un poste de 
commis superieur au bureau re­
gional de la Colombie-Britannique. 
En 1949, il devint gerant du 
bureau de Trail, en 1950 de 
celui de Saskatoon, en 1954 
de celui de North York etl 
en 1958 de celui de Scarborough 
avant de devenir agent d'informa­
tion du bureau regional de 
l'Ontario cette me me annee. En 
1960 il quitta la Societe pour en­
trer au service de Investment Real 
Estate, a Toronto; deux ans plus 
tard, il revint au bureau regional 
de l'Ontario pour faire partie du 
personnel des cadres; cette me me 
annee, il fut nomme agent du loge­
ment social a la succursale de 
Toronto et en 1964, agent de la 
renovation urbaine au meme bu­
reau. L'annee suivante, il fut 

de tache aupres de l'Ontario Hous­
ing Corporation pour trois mois, 
apres quoi il reprit ses memes 
fonctions. 

MME BARBARA A. CARROLL - A 
ete nommee evaluatrice des pro­

blemes, dans Ie 
Groupe des 
concepts. Pen­
dant les' etes de 
1964 et de 
1 965, M m e 
Carroll a 
e t e bibliothe­

'caire-recherchiste au service du 
Winnipeg Free Press. Ensuite, en 
1967, elle a travaille a la Division 
de recherches federales - provin­
elales du gouvernement du Mani­
toba a titre d'analyste en economie. 
L'annee suivante, elle est de venue 
professeur a temps partiel a 
l'Universite Carleton d'Ottawa; 
puis en 1969, durant un an et 
demi, elle fut economiste et ex­
perte en sciences politiques au 
ministere de l'Energie, des Mines 
et des Ressource,s. Elle entra a la 
SCHL en 1970' pour occuper un 
poste d'economiste a la Division 
de l'evaluation des programmes. 

J. MICHAEL PINE-A ete nom me 
evaluateur-compilateur du Groupe 

des Concepts. 
C e t architecte 
a travaille a la 
D i v is io n de 
I'architecture et 
de l'urbanisme 
jusqu'a sa re­
cente nomina­

tion. De' 1953 a 1957, il etait, en 
Angeleterre, architecte adjoint 
dans trois bureaux d'architectes et 
il a travaille a Ottawa durant deux 
annees pour la maison Belcourt 
and Blair. 

RAYMOND J. BOIVIN-A ete nom­
me chef de l'elaboration des pro­

grammes, au 
sein du Groupe 
des program­
mes. En 1954, 
M. Boivin en­
tra au service 
de la SCHL 
p 0 u r occuper 

un poste de verificateur dans Ie 
Departement de la verification in­
terne au Siege social. Quatre ans 
plus tard, il fut mute a la succur­
sale d'Ottawa pour y travailler a 
titre d'abord de commis superieur, 
ensuite de comptable (1959). En 
1962, il alia travailler dans l'ad­
ministration des succursales au 
bureau regional du Quebec. II fut 

KEITH A. HORNSBy-A ete nom­
me chef des programmes a mi­

terme au sein 
du Groupe 
des program­
mes. M. Horns­
by est entre au 
service del a 
Societe en 1966 
en tant qu'ur­

baniste a la succursale de Toronto. 
En 1967, il fut mute au Siege 
social pour poursuivre sa carriere 
a la Division de l'architecture et 
de l'urbanisme. II fut nomme 
urbaniste superieur de cette divi­
sion en 1969. 

GEORGE A. WHITMAN-A ete nom­
me chef de l'examen des pro­

grammes au sein 
du Groupe des 
programmes. M. 
Whitman a ete 
pendant 16 ans 
directeur du 
Bien-etre a la 
ville de Belle­

ville (Ontario); ensuite, en 1963, 
il devint representant regional pour 
l'Ontario au sein du ministere de 

(suite a fa page 4) 

La Division du plan (suite de la page 1) 

des talents qui pourront etre mis 
en valeur dans Ie do maine de la 
planification. A l'occasion, il 
organisera des ateliers d'un ou de 
quelques jours afin de profiter de 
l'experience et des connaissances 
de plusieurs personnes pour la 
preparation d'un prosramme par­
ticulier. 

La Division du plan n'a pas ete 
con<;ue com me une entite separee. 
Au contraire, il est important 
qu'elle travaille en etroite colla­
boration avec l'ensemble de la 
Societe. Chacun des groupes, a 
bien des egards, dependra de per­
sonnes travaillant au sein des 
autres divisions. Le Groupe des 
programmes fera appel a des gens 
du Siege social, des bureaux 

regionaux et des succursales pour 
former ses equipes de travail. Le 
Groupe des relations avec l'exte­
rieur, en particulier son conseiller 
aupres des bureaux regionaux et 
des succursales de meme que les 
conseillers aupres des organismes 
federaux et provinciaux, s'occu­
pant de recherche, devront sure­
ment recourir a des employes de 
Ia Societe partout au Canada. Le 
Groupe des systemes entretiendra 
des relations avec differents 
groupes de la Societe pour echan­
ger des informations. Le Groupe 
des concepts fera appel a des em­
ployes de la Societe pour des 
taches bien preClses quand iI 
s'agira de susciter des idees et de 
definir des problemes. 

II est prevu que les dirigeants 
des bureaux locaux joueront un 
role important dans l'evaluation 
et l'orientation des politiques et 
des programmes en faisant part, a 
intervalles reguliers, de leurs 
opinions sur les problemes qui 
surgiront et les projets qui doivent 
etre mis en valeur, ainsi qu'en 
faisant connaitre les repercussions 
que suscitera la ligne de conduite 
adoptee par la Societe dans un 
laps de temps donne. 

En fait, les auto rites esperent 
que tout employe de la Societe 
qui Ie desire redigera un ecrit 
quand il discernera un nouveau 
probleme ou voudra proposer de 
nouvelles methodes pour resoudre 
les problemes courants. 

Dr. Donald McCollough, psychiatre attache a l'Universite de Toronto, dirige une conver­
sation sur les relations interpersonnelles, autour d'un feu de cheminee. 
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Hector Saint-Pierre 

M. Saint-Pierre 

en mission speciale 

Ne cherchez pas Ie directeur 
executif Hector Saint-Pierre au 
Siege social en ce moment car il 
a ete detach<! pour un an aupres 
de la Societe d'habitation du 
Quebec et il travaille a Montreal. 

M. Saint-Pierre a connu une 
carriere remarquable a la Societe. 
II est entre en 1946 comme con­
seiller juridique a la Division du 
contentieux puis, en 1955, il fut 
nomme directeur adjoint de la re­
gion du Quebec. Deux ans plus 
tard, il etait Ie directeur associe 
de la region et ensuite gerant de la 
succursale de Montreal en 1958. 
L'annee suivante, il fut nomme 
directeur de la region de Quebec 
puis directeur executif charge de 
la Division des hypotheques et des 
proprietes en 1963. 

En 1949, Ie Premier ministre 
de la province de Quebec l'a nom­
me conseiller du roi, honneur 
d'autant plus remarquable qu'il est 
d'ordinaire accorde a un avo cat 
qui reside et pratique sa profession 
dans la province ou Ie titre est 
decerne. 

Le Club 

des 20 ans 

B.G. BON BERNARD, gerant adjoint 
de la succursale de Regina; L. 
GRENIER, inspecteur de conformite 
a la succursale de Quebec. Au 
Siege social: J.H. WOODMAN, em­
ploye dans la Section de l'impri­
merie (Departement des services 
de bureaux); E.A. DALLAIRE, ad­
ministrateur a la Division du Plan; 
F.G. TAYLOR, adjoint a l'adminis­
tration, dans Ie Groupe d'etude 
du travail et des systemes gene­
raux, a la Division de l'organisa­
tion et des methodes. 

Premiere generation 

" a la Division du plan 

(suite de fa page 3) 

la Sante nationale et du Bien-etre 
social a la Division des services 
urgents de bien-etre, jusqu'a ce 
qu'il soit detach<! aupres de la Di­
vision des programmes sociaux du 
Directorat des affaires indienries. 
II fut aussi educateur dans Ie do­
maine des relations sociales aupres 
des organismes suivants: les Ser­
vices universitaires' canadiens 
outre-mer, l'Universite de la 
Colombie - Britannique, l'Univer­
site Simon Fraser, l'Office national 
du film et l'Universite de Sydney 
(Australie) . 

ANTHONY S. DYE-A ete nomme 
agent d'elaboration des systemes, 

du Groupe des 
systemes a la 
Division du 
plan (Siege 
Social). M. Dye 
occupait un 
poste de com­
mande au Pe­

troleum Sales, en Angleterre, de 
1954 a 1958 avant de devenir 
analyste en administration pour 
deux autres compagnies petrolieres 
en 1958 et 1959 et de 1959 a 1967 
respectivement. En 1967, il vint 
s'etablir au Canada et travailla au 
Bureau federal de la statistique a 
Ottawa a ce meme titre. Trois ans 
plus tard, il se mit au service du 

Les orateurs du 

Jacques Dery, gerant du bureau 
de V AL-D'OR, a prononce un court 
expose devant 25 membres de la 
Chambre de Commerce d'Amos Ie 
16 janvier sur la Loi nationale sur 
l'habitation. Durant les deux 
heures ou il repondit aux questions 
de l'auditoire, il fut etonne de l'in­
teret manifeste par les participants. 

* * * 
J. N. Dube, agent d'information 

de la REGION DU QUEBEC, a pre­
sente une causerie sur la SCHL, 
son historique et son role devant 
une centaine de personnes de la 
Corporation des maitres mecani­
ciens en tuyauterie du Quebec a 
l'hOte1 Skyline de Montreal Ie 26 
janvier dernier. Les questions qui 

fuserent durant 1 Y2 heure porte­
rent sur les normes residentielles 
et Ie code national du bihiment. 

* * * 
Noel Guilbault, gerant de la 

SUCCURSALE DE MONTREAL, a pro­
nonce une conference Ie 20 jan­
vier devant 45 membres de la 
Societe des evaluateurs en im­
meuble au Club de Reforme de 
Montreal. II a traite de la partici­
pation des preteurs agrees dans Ie 
domaine de l'habitation a coM 
modique. Cette causerie fut sui­
vie de la presentation de deux 
films: "Au Quebec, il fait bon 
vivre" et "Vivre sa Ville". 

* * * 
G. W. Cross, gerant adjoint de 

la succursale de Saskatoon, et 

ministere de l'Industrie et du 
Commerce, a titre de conseiller en 
administration a la direction des 
Services professionnels et adminis­
tratifs. 

SAMUEL NIEDZVIECKI - A ete 
nomme agent de l'information per­

tinente aux sys­
temes au sein 
du Groupe des 
systemes. C'est 
son pre mie r 
poste dans 
not r e orga­
nisme. A van t 

de travailler a la Societe, M. 
Niedzviecki etait ingenieur d'ex­
ploitation pour la compagnie Du­
pont of Canada, a Maitland (On­
tario) depuis 1966. 

• mOls 

George Chambers, de Dominica, 
en fonction dans cette succursale 
avant d'aller travaiIler a celle de 
Vancouver en janvier, etaient re­
cemment les conferenciers invites 
du Lions Club International, cel­
lule du centre ville de Saskatoon. 
Apres avoir ete presente par M. 
Cross, M. Chambers entre tint 
l'auditoire de I'histoire de cette 
ile des Petites Antilles qui est son 
pays. Le club est etabli dans ce 
petit pays depuis trois ans. 

Le 12 decembre, M. Cross s'est 
rendu a North Battleford pour 
parler de la SCHL et de la LNH 
a la premiere reunion annuelle des 
concessionnaires et fournisseurs 
de roulottes fabriquees par Pyra­
mid Mobile Homes (Sask.) 
Limited. 

Un timbre en I'honneur d'Emily Carr 

Un timbre de 66., qui repro­
duit l'un des tableaux les plus 
connus d'Emily Carr, "Le gros 
corbeau", marquera Ie centieme 
anniversaire de la naissance de 
ce celebre peintre et ecrivain 
canadien. 

Emily Carr naquit Ie 13 decem­
bre 1871 a Victoria (Colombie­
Britannique). Toute sa carriere de 
peintre fut influencee par son 
amour passionne pour sa province 
natale et surtout pour la culture 
des tribus indiennes de la cote 
Ouest. Bien qu'elle se soit adonnee 
a la peinture depuis Ie debut du 
siecle son style "moderne" resta 
meconnu au Canada jusqu'en 1927, 

Canada 

annee ou elle fut invitee a exposer 
ses tableaux a fa Galerie nation ale 
a Ottawa. Six annees plus tard, 
elle devint membre du Groupe des 
peintres canadiens. 

Au COUTS des dernieres annees 
de sa vie, sa sante chancel ante 
l'obligea a abandonner la pein­
ture. Elle se mit alors a ecrire sur 
sa province bien-aimee et a sa 
mort, en 1945, elle avait deja 
ecrit six livres. Le premier qui 
porte Ie titre "Klee Wyck" est une 
serie de recits et de descriptions 
des Indiens de la cote Ouest; il 
lui medta en 1941 Ie prix du gou­
verneur general decerne aux ou­
vrages non romanesques. 
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Jack Wadsworth 

Jack Wadsworth, 

derniere recrue 

Jack Wadsworth a debute a la 
Societe comme directeur de la 
Division de l'evaluation des pro­
grammes, succedant a Derek 
Knight, qui vient d'etre nomme 
directeur executif. 

M. Wadsworth est bachelier en 
sciences et possede un doctor at en 
phy.sique appliquee de I'Universite 
de Leeds, en Angleterre. De 1956 a 
1968, cet homme de science tra­
vailla au service du Conseil na­
tional de recherches et, ces deux 
dernieres annees, il s'est occupe 
de l'analyse des, politiques du Se­
cretariat du Conseil du tresor. 

Nominations 

(suite de la page 2) 

ROGER LANGLAIS - A ete nom me 
gerant du bureau de la Cote Nord. 

M. Langlais en­
tra a la Divi­
sion du con ten­
tieux au Siege 
social en 1967. 
En 1969, il fut 
mute au Depar­

, tement du contentieux du bureau 
regional du Quebec. 

STANLEY E. WILLox-Nomme ge­
rant au bureau de St. Catharines. 

M. Willox est 
entre a la So­
ciete en 1967. 
II a ete diplo­
me stagiaire a 
la succursale de 
Regina, a la 

Division de la renovation urbaine 
et des logements sociaux, au Siege 
social (1968) et au bureau de St. 
Catharines (1969) avant d'etre 
nomme adjoint administratif de ce 
bureau en mai dernier. 



AGEN~S D'INFORMATION-Voici les personnes qui ont joue un role important pendant la semaine d'in­
formation aux bureaux de Montreal: Suzanne Jolivet, Jean-Guy Tanguay, Lina Ayotte, Diane Charbonneau, 
Jean-Gilles landry, Huguette Sipling, Gisele lavallee, Normand Dube, Marie Pouliot, Alain de C. Nantel, 
Nicole Foisy, Jacqueline Perrier, Christina Zawilski et NoiH Guilbault. 

A 10 succursale de Montreal: 

liS'· f · f II In ormer pour In ormer 

La Direction de la succursale 
de Montreal organisait recemment 
une semaine d'information ~ l'in­
tention de son personnel. Cette 
semaine, qui avait pour theme 
"S'informer pour informer", s'est 
deroulee du 30 novembre au 4 
decembre 1970. 

Les responsables de cette cam­
pagne d'information ont pris les 
dispositions necessaires pour ren­
dre cette semaine aussi profitable 
que possible. Chaque reunion, qui 
avait lieu de 2 hres a 4 hres l'apres­
mide, se terminait par une periode 
de questions ou les participants ne 
manquaient pas l'occasion de 
prouver leur interet pour les su­
jets traites. Pour pallier a' des 
problemes de locaux et pour fa­
voriser la participation du per­
sonnel, les employes ont ete divi­
ses en cinq groupes de quarante 
personnes chacun reunis a tour de 
role au cours de la semaine. Un 
systeme de communication par 
haut-parleurs permettait, cepen­
dant, de rejoindre tout Ie monde 
en meme temps quand il devenait 
necessaire de leur adresser un 
message. La musique diffusee par 
Ie truchement de ce dispositif 
contribuait a creer une atmosphere 
prop ice a ce travail de groupe. On 
a eu l'impression d'avoir affaire 

par Jacques Robitaille 

a une veritable radio quand Ie 
gerant de la succursale et ses deux 
adjoints ont accorde une inter­
view sur ce reseau. 

Voici les exposes qui ont ete 
presentes au cours de la semaine: 
la relation entre Ie bureau re­
gional, la succursale et les bu­
reaux de prets, par M. Guilbault, 
gerant; la copropriete au Quebec, 
par Real Lapierre, prepose aux 
projets speciaux; l'activite du ser­
vice des hypotMques, par M. Gre­
goire rempla<;ant de Jacques Baril, 
administrateur de ce service; Ie 
portefeuille du service des im­
meubles, par W. C. Abbott, ad­
ministrateur de ce service; les 200 
millions, leur force et leur impact 
par A. Daigneault, administrateur 
du service des prets. Ces exposes 
ont ete assortis d'une serie de 
films realises par la SCHL et de la 
presentation des hotesses officiel­
les attachees a la succursale de 
Montreal. 

C'est a la direction de la suc­
cursale de Montreal qu'avait ete 
confiee l'organisation de cette 
semaine d'information. Rappelons 
que M. Noel Guilbault, gerant de 
cette succursale, jouit des services 
de deux adjoints, messieurs J.­
Gilles Landry et Jean-Guy Tan­
guay. M. Alain de C. Nantel, 

QUE .POUVEZ-VOUS REPONDRE? Chaque publication de la Societe 
constltue une dent d'engrenage sur ce panneau. Pouvait-on trouver 
message plus eloquent aux bureaux de Montreal pendant la semaine 
d'information? 

directeur regional, a preside 
l'ouverture de cette semaine d'in­
formation et M. Normand Dube, 
agent d'information pour la region 
du Quebec, a ete charge d'expli­
quer Ie but de cette periode d'in­
formation intensive. 

A. W. Patteson 

A. W. Patteson, agent d'infor­
mation du bureau regional de 
l'Ontario, a ete invite a faire par­
tie du Co mite executif du chapitre 
de Toronto de !'Institut federal 
des Sciences administratives. Cette 
invitation fut faite par Frank S. 
Long, directeur de la region de 
l'Ontario du ministere des Appro­
visionnemehts et Services et presi­
dent du chapitre de Toronto de 
cet institut. 

En 1970, M. Long eta it Ie pre­
mier vice-president du comite 
executif de la division des Services 
federaux a la Federation des 
oeuvres: de charite, chapitre du 
Grand·Toronto. II a ete elu pre­
sident de cette meme division pour 
la campagne de 1971. 

M. Patteson, pour sa part, a 
ete vice-president des Services 
federaux de la Federation des 
oeuvres du Grand Toronto ces 
quatre dernieres annt!es. Durant 
trois ans, il fut principalement 
charge des tournees de la Federa­
tion et en 1970, de la publicite. 

Avant de faire partie du comite 
de la division des Services fede­
raux, M. Patteson fut l'organisa­
teur de la campagne de la Fede­
ration pour les bureaux de la 
region de l'Ontario et de Toronto 
durant nombre d'annees. 

Norman McLaren 

de nouveau 

par Eric Minton 

L'Universite Carleton d'Ottawa 
a expose au cours de fevrier quatre 
sculptures que Norman McLaren 
a creees pour Ie theatre du pavil­
Ion de l'Homme et la cite, a 
l'Exposition universelle de Mont­
real en 1967. 

M. McLaren, qui a obtenu plu­
sieurs prix internationaux pour 
ses films au cours de ses 25 ans 
au service de l'Office national du 
film, voulut apporter une contribu­
tion differente a ce pavillon. Au 
lieu de se servir du film, il a 
prefere pour cette occasion tra­
vailler dans l'art abstrait. 

Ayant re<;u l'approbation des 
autorites de l'Expo, il prepara 
douze modeles a l'echelle. De ce 
groupe, quatre furent choisis; alors 
M. McLaren y travailla dans son 
atelier de Montreal. 

Ces oeuvres d'art furent expo­
sees au theatre ou la SCHL a pre­
sente son film "Urbanissimo". 
Une fois l'exposition terminee, 
elles f~rent rendues a' la Societe. 

Preparee par Information Cana­
da, Service des Expositions, cette 
exposition montrait les oeuvres 
pour la premiere fois au public 
depuis 1967. II a fallu leur donner 
une nouvelle base car elles sont 
expo sees dans un milieu different 
de celui du theatre de l'Homme 
et la cite ou l'atmosphere etait 
plutot sombre. Leur nouvelle en­
veloppe protectrice, moitie Plexi­
glas, moitie feuille d'argent con­
cave, re<;oit la lumiere du haut. 

Les etudiants s'interessent telle­
ment a cette conception de l'art 
abstrait que ces sculptures ont fait 
l'objet de recherches, ont ete 
photographiees et decrites en de­
tail dans plusieurs publications 
d'universite. Elles suscitent tant 

Comment 

Ces sculptures, d'un pied de haut 
environ et faites de pellicules de 
35 mm non perforees, sont une 
etude de la lumiere et du mouve­
ment. leur couleur vient de I'e­
clairage et, en tournant lente­
ment, elles se retlechissent dans 
des miroirs places sur deux cotes 
de leur vitrine. 

Photo-Betty Taylor/SCHL 

d'enthousiasme que la SCHL 
songe a les exposer dans certaines 
universites au cours des prochains 
mois. 

construire 

par helicoptere 

Les systemes de chauffage et de 
c1imatisation au gaz furent instal­
les par helicoptere dans la section 
du Centre municipal qui fait 
l'objet d'une renovation a Sud­
bury Ie 6 janvier. II a faUu utiliser 
cette methode parce qU'on n'a pas 
trouve de grue ayant un mat de 
charge assez long pour les besoins. 

Une grue avait depose les 20 
appareils sur Ie bard d'un toit 
termine. Ensuite un helicoptere 
les souleva avec son suspenseur et 
les porta au centre de l'immeuble, 
une distance de 400 pieds, a 20 

pieds au-dessus du to it. Chaque 
appareil pesait envirop deux 
tonnes et Ie travail prit 'au total 
quatre heures. Avec les methodes 
ordinaires, il aurait fallu une 
jOllrnee ~e travail. 

Hllit ouvriers et deux contre­
maltres ant du porter des acces­
soires de surete speClaux. IIs 
avaient a travailler directement 
sous I'heiicoptere a une tempera­
ture de 50 0 sous zero si l'on tient 
compte de I'effet du vent et de 
l'air depiace par l'helicoptere. 
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les deux enfants d'Adrian Maclean, Todd et Scott, profitent des 
quelques instants qu'on leur a accordes avec Ie Pere Noel au cours 
de la reunion de Noel pour les enfants a la succursale d'Edmonton. 

Le temps des fetes 

a Edmonton 
par Mile Chris Robertson 

Le personnel de la succursale d;Edmonton s'est adonne pendant la 
periode des fetes a plusieurs activites sociales tres agreables grace a 
l'initiative de son club recreatif, qui a d'ailleurs beneticie de l'aide de 
nombreux collaborateurs. 

Le banquet annuel etait Ie premier evenement inscrit au calendrier 
des festivites. C'est dans l'immense salle du Memorial Hall, dans Ie 
centre-ville d'Edmonton, que les convives ont ete accueillis. Un quartier 
de boeuf aux proportions enormes qui semblait ecraser la table sur 
laquelle on l'avait installe mettait l'eau a la bouche. La rigueur du froid 
a l'exterieur, l'heure tardive du repas et la degustation de plusieurs 
aperitifs donnerent aux mets un attrait tout a fait irresistible. Apres ce 
savoureux repas, les airs latino-americains de l'orchestre, les Capri's, 
attire rent les convives sur la piste de danse. Cette musique obligea Mme 
Walter Harbbrenco a entrainer son mari, du Service des Inspections, 
hors de la salle pour aller prendre l'avion. II n'a pas du oublier la 
musique de "Tiny Bubbles" avant d'atteindre la plage de Waikiki. Meme 
les intrus qui sont venus a la reception sans etre invites s'accordaient 
pour dire avec les cent personnes presentes que: "C'etait une diable 
de bonne soiree". 

Deux jours plus tard, c'etait au tour des enfants de s'amuser: 
films, chants en choeur, sucreries et visite du Pere Noel avec sa poche 
de cadeaux pour les trente enfants qui etaient de la fete. Les papiers 
d'emballage qui se dechirent, les exclamations, les cris d'enfants dans 
leurs jeux, les minois vermeils aux joues teintees de creme glacee et 
d'eaux gazeuses contribuerent a faire pour les jeunes comme pour les 
aut res un des moments les plus agreables de l'annee. 

Les employes n'ont eu qU'une seule journee de repit pour se pre­
parer a faire face aux agapes qu'on appelle conventionnellement Ie diner 
annuel du bureau. Les demoiselles de la succursale n'ont pas epargne 
leurs efforts, rognant meme sur Ie temps ordinairement cons acre aux 
obligations familiales, pour presenter tout un choix de mets appetis­
sants. Soixante con vives ont profite de ce repas a la dinde. II faut par­
donner aux employes d'avoir repondu aux lettres et aux telecommunica­
tions un peu plus lentement apres ce repas: on ne fait pas aussi bonne 
chere tous les jours a la succursale. 

Pour terminer cette serie de manifestations, Ie Pere Noel visita les 
bureaux la veille de Noel pour faire la distribution des cadeaux que les 
employes s'echangent. 

C'est avec toute la gaiete qu'ils ont eprouvee durant la periode de 
Noel que les employes souhaitent a tous, me me en retard, une heureuse 
annee. 

le Pere Noel, alias Doug Therrien, et les lutins 
Marilyn Hunnisett et Sheila Balaban ont recueilli 
des jouets aupres des employes de la succursale de 
toronto. l'Armee du Salut a re(:u huit bones de 
cadeaux de leur part pour la fete des enfants a 
I'occasion de Noel. 
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Celebration 

de la Noel· 
, 
a Hamilton 

par Mme A. Alesi 

Le Departement de la comptabilite de la succursale d'Hamilton a 
pris l'aspect d'un jardin d'enfants quant 66 jeunes visiteurs bruyants et 
excites se sont rendus a leur reunion de Noel, l'apres-midi du 5 decem­
bre. Pour partager Ie plaisir et les jeux de ces gosses de 6 a 12 ans, il y 
avait de braves parents, grands-parents, oncles et tantes. 

Des chants familiers executes en choeur ont ouvert la fete. Ensuite, 
les enfants les plus vieux sont alles dans la salle a cafe pour voir Ie 
film. "The Littlest Angel" pendant que les plus jeunes couraient apres 
des ballons ou admiraient l'arbre resplendissant de gaiete sous lequel 
etaient places des cadeaux fascinants. 

Le Pere Noel, alias Ie fute Ed Fox, a ete accueilli par des cris 
joyeux d'enfants., Ceux qui avaient· vu ce Pere Noel les annees prece­
dentes ont remarque qu'il avait du faire appel a un rembourrage 
beaucoup plus genereux pour pouvoir jouer son role a la perfection. 

Apres avoir remis en cadeau un sac de bonbons a chaque enfant, 
Ie Pere Noel est parti remplir d'autres obligations. Tout Ie monde s'est 
alors rendu au Departement des prets ou un gouter abondant les atten­
dait. Sandwiches, biscuits, creme glacee, eaux gazeuses et cafe ont 
disparu en un temps record. 

II faut dire merci, pour Ie succes de cette fete, au comite du Club 
recreatif, a Pam McDonald du Departement de l'inspection, l'aide du 
Pere Noel, et au Pere Noel lui-meme bien sur. 

* * * * 
Les Hamilton Bavarian Dancers, douze danseurs extremement 

habiles accompagnes par un jeune accordeoniste de talent n'ont eu 
aucune peine a convaincre leur auditoire de taper du pied pour accom­
pagner les rythmek de danse des vieux continents au banquet de Noel 
organise par Ie Club recreatif d'Hamilton, Ie 12 decembre dernier. 

Un cocktail a precede un excellent buffet froid. Avant d'ouvrir la 
danse (avec de la musique moderne et d'autre moins moderne), Ie 
gerant adjoint de la succursale a ce moment, Ed Fox, a souhaite la 
bienvenue a Ed Locke, directeur de la region de l'Ontario, a Gordon 
Donaldson, president de l'Association des constructeurs d'habitations du 
Grand Hamilton, a Victor Wise, ancien president de la me me associa­
tion, a Bill Swales et John Stacey, respectivement gerant des bureaux 
de Kitchener et de St. Catharines. 

Plus tard dans la soiree, Rans Cooke, gerant du bureau d'Hamilton 
et Harold Lampman, inspecteur de succursale, ont ete inities a un jeu 
qui consiste a boire sept chopines de biere d'une seule lampee a me me 
une grosse chope qu'on tient d'une main. Le deti s'est avere trop con­
siderable pour ces deux messieurs qui n'ont pu descendre Ie contenu 
que d'une couple de pouces. Ils pourront obtenir de meilleurs resultats 
l'an prochain apres avoir suivi un programme d'education physique -
flexion et extension du bras. 

Toutes les dames ant re~u un bouquet de corsage et plusieurs prix 
ont ete accordes durant la soiree. Comme la majorite des participants 
ont voulu rester jusqu'a la fin et plusieurs se sont meme entetes a con­
tinuer la fete apres la fermeture du bar et le depart de l'orchestre, on 
ne peut pas contester Ie succes de cette soiree. 

Sally Ann comblee 
, 
a Toronto 

par F. H. Smith 

Tous ceux qui ant travaille au 
Departement des hypotheques et 
des proprietes de la succursale de 
Toronto connaissent bien la cou­
tume de "l'arbre de Noel". On fait 
tirer au hasard par chacun Ie nom 
d'une personne a qui on devra 
adresser un cadeau. Bien sur Ie 
nom du destinataire est inscrit sur 
chaque paquet mais pas celui du 
donateur et on fait beaucoup de 
conjectures sur la provenance de 
chaque present. 

Cette annee, Ie responsable de 
la collecte des cadeaux, Doug 
Therrien, suggera un changement 
de politique: pourquoi ne pas 
acheter des cadeaux pour enfants 
et les remettre a la fete organisee 
pour les enfants par I'Armee du 
salut? 

La collecte commen~a de 
fa~on tres modeste avec une boite 
de carton, puis la popularite de 
cette idee s'etendit comme un in­
cendie, hors des cadres du departe­
ment et dans tout Ie bureau de 
Toronto. Le poste de radio CHFI, 
responsable de la collecte pour 
Sally Ann, ramassa huit bOltes de 
carton pleines de jouets. 

C'etait tres interessant de voir 
les gens apporter les jouets qu'ils 
avaient choisis pour les enfants. 
Plusieurs ont achete des appareils 
extremement compliques qui sont 
tres dans Ie ton de nos jours pour 
distraire les jeunes, eveiller leur 
intelligence et favoriser leur de­
veloppement psychologique. 

Nous sommes toujours en train 
de nOllS demander "qui a achete 
quoi et pour qui"? 

EllES SONT ARTIFICIELLES­
Comme tout admirateur de 
jambes qui se respecte, Remi 
Rouleau n'acceptait pas facile­
ment la mode des jupes midi et 
des pantalons. Un collegue de la 
Division du personnel n'a pas 
hesite a faire un don anonyme a 
M. Rouleau, connaissant bien ses 
gouts. II a re(:u sa "paire" lors 
de la distribution des cadeaux 
la veille de Noel. 

Photo-Bryan Marcus 

Diner de Noel 

a Toronto 

par A. W. Patteson 

Le personnel du bureau de Toron­
to et de celui de la region de 
I'Ontario ont degllste leur diner 
de Noel mercredi, Ie 23 decembre. 
Prepare par les mai~s expertes du 
personnel de la cafeteria, sous la 
direction de Mme Edith Laana­
mae, ce repas a la dinde etait reel­
lement parfait avec son assai son­
nement, ses pommes de terre, ses 
legumes varies et sa sauce aux 
canneberges. Le jus de tomate, Ie 
fourre de prunes et la recette 
speciale de sauce pour Noel don­
naient a ces preparations tous les 
attraits d'un repas bien a point. 

Le repas fut servi en deux 
seances. Le personnel masculin 
des cadres superieurs, avec leur 
long tablier, leur chemise blanche 
et leur cravate noire, ont assure Ie 
service avec un art consomme. 
Avant chaque seance, ces serveurs 
a belle voix firent chanter en 
choeur Ie personnel affame. Mme 
Gladys Bowen accompagnait les 
chanteurs all piano et sa participa­
tion avait un effet des plus heureux 
dans les circonstances. 

Au cours du repas, on fit tirer 
au sort des chiens "Snoopy", un 
grand bas de Noel et d'autres 
paquets enveloppes avec beaucoup 
d'elegance. Voici Ie nom des 
heureux gagnants: Angela Ap­
pugliesi, Fred Malarczyk, Mary 
Cridland, Doris Smith, Pat Horrex, 
Tilly Galloway, Bill Humber, Ed 
Keays, Tom Mann. 

Des membres du personnel qui 
ont recemment pris leur retraite 
ont ete invites a prendre part aces 
agapes. Mme Mae Neal, Mile Pat 
Hawkins, "Jake" O'Donnell et 
Homer Borland ont pu repondre 
a I'invitation. 



La radio amateur 

et ses mordus 

par John Watson 
Chef adjoint 
du Departement des Services 
de bureau 
Siege social 

A vez-vous deja eprouve des diffi­
cuites a regler la modulation d'un 
poste it galene? Et que pensez­
vous des courts-circuits qui se pro­
duisent inevitablement au moment 
ou on les attend Ie moins? Ce ne 
sont seulement que quelques-uns 
des multiples ennuis provenant 
d'une maladie que j'ai contractee 
il y a quelques annees, l'''amateu­
risme", affection aigue qui se 
caracterise par l'habitude chroni­
que de s'adonner it l'ecoute de la 
radio amateur 

Je suis un mordu. C'est ainsi 
que l'on appelfe dans Ie langage 
familier les amateurs de communi­
cation par radio. Apres avoir 
essaye de donner Ie microbe a 
mon fils, je me suis inscrit moi­
meme a un cours d'initiation 
patronne par l'Ottawa Amateur 
Radio Club. Un permis d'opera­
teur accorde par Ie ministere des 
Transports, en 1968, couronna un 
cours de six mois: au rythme de 
deux le<;:ons par semaine, j'en ai 
pris 56 en tout. 

Je connaissais des lors les regle­
ments etablis par Ie Ministere. Je 
pouvais recevoir ou emettre a la 
vitesse de 10 mots par minute. Je 
connaissais les principes tech­
niques fondamentaux et je pou­
vais dessiner sept diagrammes 
illustrant Ie fonctionnement du 
recepteur, de l'emetteur et de 
differents filtres. 

A vee mon certificat, je pouvais 
me lancer. Je me suis procure 
l'equipement, usage et use it diffe­
rents degres. Les connexions ne­
cess aires etablies et I'antenne bien 
montee, j'ai diffuse sur les ondes 
mon premier message en Morse. 
Je ne m'attendais pas it voir fonc­
tionner l'appareil, encore moins it 
recevoir une reponse. J'ai failli 
perdre la tete quand j'ai vu mon 
recepteur me transmettre une reac­
tion a mon appel. 

Depuis lors, j'ai ressenti une 
douce obsession qui m'a fait passer 
bien du temps dans Ie sous-sol de 
rna maison ou est instaile mon 
poste radiophonique. J'ai reussi it 
etablir des communications avec 
des mordus de Norvege, du Japon, 
de Floride et de Califomie. En 
hiver, ces communications pour-

raient me faire oublier Ie climat 
d'Ottawa, si eUes duraient plus 
longtemps! 

Apres avoir effectue des com­
munications interessantes, les ope­
rateurs s'envoient par la poste des 
fiches qui donnent des details sur 
celles-ci, en particulier l'heure de 
prise de contact. L'heure indiquee 
est toujours celIe de Greenwich, 
c'est pourquoi je garde pres de 
mon poste une horloge qui donne 
l'heure de Greenwich-il y a une 
difference de cinq heures avec 
celIe d'Ottawa. 

La loi exige que l'operateur 
consigne dans un registre chaque 
entree en onde. Ce registre a deux 
raisons d'etre: il permet d'abord 
d'etablir ou et quand les commu­
nications ont ete etablies et, en 
deuxieme lieu, il permet de savoir­
si Ie poste s'est servi des ondes it 
un moment donne ou soit la radio, 
soit la television a souffert de 
parasites. Le ministere des Trans­
ports envoie des inspecteurs faire 
des verifications quand il re<;:oit 
des plaintes. 

II faut faire une distinction 
entre les simples amateurs et les 
amateurs avances. Ces demiers 
ont tous les privileges y compris 
celui de pouvoir parler sur toutes 
les bandes - 80, 40, 15, 10, 6 et 
2 metres. Ces differents nombres 
correspondent it la longueur des 
ondes qui sont emises. Une bande 
de 80 metres' couvre un rayon de 
1,000 it 2,000 milles; celIe de 40 
metres, tout Ie continent; celles de 
20 ou 15 metres peuvent atteindre 
des postes recepteurs partout dans 
Ie monde entier. Seuls les plus 
avances ont Ie droit d'utiliser un 
micro sur les ban des de 10, 6 et 
2 metres apres plusieurs annees 
d'usage du Morse. 

Comme dans la plupart des au­
tres passe-temps, la radio amateur 
offre une etonnante quantite de 
jargons et d'abreviations. Des mots 
et des phrases entieres sont repre­
sentees par quelques lettres. Leur 
emploi rend la communication 
d'autant plus simple tout en lui 
conservant son intelligibilite. Pro­
bablement que vous ne saviez pas 
que QRM signifie parasites et 
"Mon XYL fait QRM de sorte 
que je devrai QRT" signifie "Ma 
femme brouille notre conversa­
tion si bien que je serai oblige de 
fermer l'appareil". Les chiffres 
aussi ont une valeur symbolique. 
"73" signifie "avec grande consi-

les particularites techniques d'un recepteur a plusieurs longeurs 
d'ondes sont expliquees a "Chip" Podoski, redacteur en chef de "Per_ 
spective". 

Un compteur special "ausculte" I'installation radiophonique et detecte Ie dispositif 
detaillant. En fait, cette operation a ete rendue possible par I'utilisation d'un condensa­
teur a 30 cents. • • Photos-Bill Cadzow/SCHL 

deration" et "88" signifie "amour 
et baisers". Ce demier signe est 
utilise avec discemement . . . 

Le jeu presente divers interets 
et Ie fonctionnement de l'appareil 
n'est qu'un des attraits. Les mor­
dus sont la quand il s'agit de 
transmettre des demandes d'aide 
press antes - nous pouvons etre 
utiles en cas d'incendie, d'inonda­
tion, de tremblement de terre et 
d'accidents. Pendant la tempete 
de Sudbury, l'automne demier, j'ai 
transmis Ie message d'un jeune 
camarade qui voulait faire savoir 
it ses parents demeurant a Ottawa 
qu'il etait indemne. Je n'ai pas 
joue un grand role dans les eve­
nements mais certains operateurs 
ont ete sur les ondes pendant 36 
heures d'affilees. 

Les problemes souleves par ce 
passe-temps sont surtout d'ordre 
technique et je suis Ie premier a 
admettre que j'ai beau coup it ap­
prendre. Heureusement les mordus 
sont une race tres utile et a Ottawa 
il y en a plusieurs qui ont une 
formation professionnelle en elec­
tronique. Quand fai pose des ques­
tions d'ordre technique, j'ai tou­
jours re<;:u des reponses de plusieurs 
confreres de la region. La reponse 
peut parvenir par les ondes ou 
nous etre communiquee lors d'une 
rencontre. On peut obtenir des 
appareils de verification pour 
presque tous les besoins. Un "con­
seiller technique", qui a certaines 
connaissances professionnelles, a 
une devise qu'on peut a peu pres 
resumer ainsi: "Je peux repondre 
it toutes les questions d'ordre tech­
nique que vous me posez mais ne 
me demandez pas de prendre un 
toume-vis ou un fer a souder. En 
d'autres mots, en cas d'erreur, 
c'est vous qui avez la responsabi­
lite des travaux". 

La construction de ces appareils 
se revele fascinante et c'est ce qui 
m'interesse Ie plus. Je modifie 
continuellement mon equipement: 
j'ajoute ou je change certains dis­
positifs pour ameliorer la recep­
tion et l'emission, par exemple en 
installant des filtres dans Ie but 
de diminuer ou d'eliminer les 
parasites. Vous passez beau coup 
de temps avec votre equipement 
it tenter des performances de re­
ception optimales. Ainsi, si votre 

antenne a cinq pieds de haut, c'est 
passable; trente-cinq pieds, c'est 
excellent; cent pieds, oh la, la! 
Vous n'avez pas besoin d'avoir des 
aptitudes en electronique. Vous 
apprenez en faisant des expe­
riences. Quand il y a des etincelles, 
vous savez a quoi vous en tenir. 

Les parasites constituent Ie 
principal obstacle it une bonne re­
ception et les bandes sont tres 
courtes en proportion du nombre 
d'operateurs - plus de 280,000 
pour les Etats-Unis seulement et 
environ la moitie de ce nombre 
pour Ie reste du monde. C'est un 
passe-temps de grande envergure 
qui attire l'interet de toutes sortes 
de gens: professeurs, fermiers, 
predicateurs et pompiers, jeunes et 
vieux. Le roi Hussein de Jordanie 
est un mordu, de meme qu'un 
politicien americain bien connu, 
Barry Goldwater. (John Wilkin­
son de la succursale de Calgary en 
est un autre; on en compte 30,000 
au Canada.) 

Vous faites une
i 

nouvelle con­
naissance chaque fois que vous 
toumez Ie bouton de votre ap­
pareil. II y a une personne en par­
ticulier avec qui je me tiens en 
etroit contact. J'etais sur Ie point 
de fermer mon appareil une nuit 
quand j'ai entendu son message et 
que j'ai decide de lui repondre. II 
s'agissait d'un medecin qui de-

meure pres de Toronto. Nous 
avons eu une conversation cette 
nuit-Ia et nous avons decide d'en­
trer de nouveau en communica­
tion une autre nuit. II y a deux 
ans de eel a et nous entrons en 
contact deux fois par semaine 
depuis ce temps. Je lui ai rendu 
visite chez lui il est venu egale­
ment me voir a Ottawa pendant 
une fin de semaine. 

La plupart des conversations se 
deroulent entre deux personnes 
seulement, bien qu'il arrive sou­
vent que des groupes se forment. 
Si je veux parler a quelqu'un, 
j'emets les lettres CQ et mes 
lettres d'identification, ce qui 
signifie que je suis sur les ondes. 
Une reponse peut entrainer une 
conversation de quelques instants 
ou de plusieurs heures. Void une 
communication type. J'emets CQ 
et mes lettres d'identification tres 
lentement trois fois, puis je ferme 
l'emetteur, allume Ie recepteur et 
j'attends. II y a une reponse . . . 
il me dit que son nom est Don, 
il demeure a Bridgewater au Mas­
sachusetts et il utilise un emet­
teur depuis six mois. II a un 
dipl6me de doctorat. 

C'est un passe-temps captivant. 
Vous pouvez debuter avec un 
fonds tres modique. Un paste peut 

(suite it fa page 8) 

J_OHN WATSON 
CANAOA 

841 KINGSMERE AVENUE. OTTAWA 13 

Cette carte personnelle est utilisee afin d'inscrire et conserver to us 
les renseignements necessaires au sujet des communications etablies 
avec d'autres amateurs. Chacun de ces derniers possede un code dis­
tinctif forme de plusieurs lettres, qui suit immediatement Ie code 
regional, VE3 etant Ie code de I'Ontario. Ces cartes QSl s'echangent 
entre amateurs et certaines d'entre elles - les plus exotiques - sont 
tres recherchees. 
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EN ROUTE POUR OTTAWA-Peter Osborne, gerant 
de la succursale d'Halifax, a re!tu un porte-docu­
ments des mains de Roland Mersey, directeur 
regional pour l'Atiantique, lors d'une reunion du 
personnel Ie 4 janvier. L'architecte de succursale, 
Vladimir Vit fit appel a ses dons d'artiste pour la 
circonstance et decora les murs de gravures. M. 
Osborne a quitte Halifax pour occuper au Siege 
social Ie poste de conseiller aupres des bureaux 
regionaux et des succursales, au Groupe des rela­
tions avec I'exterieur, de la Division du plan. 

Allees et venues 
Demi$sions 

MLLE E.F. Popp, qui travaillait 11 la succursale de Calgary depuis 1965, 
nous a quittes. 

A la retraite 
D.R. HARROD, de la succursale d'Ottawa, qui travaillait aux habitations 
de Strathcona Heights. II etait au service de la Societe depuis 15 ans. 

Mutations 

Au Siege social: C. BRIX, de la Division de I'architecture et de I'ur­
banisme 11 la Division de I'economique et de la statistique; MME J.T. 
DOUTHWRIGHT, de la Renovation urbaine et du logement social 11 la 
Division de I'economique et de la statistique; MME S.J. EXLEY, de la 
Division de l'examen des programmes 11 l'Administration; H.J. TAPP, de 
la Section de I'entretien de l'immeuble 11 la Section des achats et de 
l'entrepot; M. TOWN, adjoint 11 la recherche, du Groupe de l'elaboration 
des politiques au Groupe des systemes, de la Division du plan; B.R. 
SIDDONS, evaluateur professionnel de la succursale de Calgary 11 la Divi­
sion de l'evaluation au Siege social. Dans les bureaux locaux: N.L. AN­
DERSON, de la succursale de Saskatoon au bureau de Red Deer; J.G. 
GUAY, du bureau de Val-d'Or 11 celui de Trois-Rivieres; R.W. NICHOL, 
de la succursale de Vancouver 11 celIe de Toronto, comme adjoint du 
prepose 11 I'inspection des succursales; R.J./WHITE, de la succursale de 
Vancouver 11 celIe de Toronto. 

Faire - Part 
Naissances 

ALLARD-M. Paul Allard nous a annonce la naissance d'un fils, 
Fran,<ois, survenue Ie 17 novembre. M. Allard travaille 11 la succursale 
de Quebec. 

GRAVELLE-M. Paul N. Gravelle a eu un fils, Bernard Paul, Ie 21 
novembre. M. Gravelle est employe au Departement des normes et 
inspections de la Division du genie et de la construction, au Siege social. 

GROSS-M. Leonard P. Gross est pere d'une fille, Leanne Carol, nee Ie 
27 decembre. M. Gross travaille 11 la Division des prets, au Siege social. 

HUDON-M. Hudon nous a annonce la naissance d'un gar,<on, J. 
Antoine Sylvain, survenue Ie 5 decembre. M. Hudon travaille 11 la 
Section de I'entretien de I'immeuble du Siege social. 

RENAUD-M. Real J. Renaud est pere d'un gar,<on, Daniel, ne Ie 20 
decembre. M. Renaud travaille 11 la Section du transport ~t Mme Renaud 
travaillait 11 la cafeteria du Siege social avant sa demission. 

Mariages 

HAMM-Burnell-Rosalind Burnell et Victor E. Hamm, de la Division 
des prets, autrefois au bureau de Kelowna, se sont epouses Ie 29 de­
cembre 11 Arnprior (Ontario). 

Clark-RAMAGE-Adrena H. Ramage, de la succursale de Calgary, et 
Ronald Thomas Clark, se sont epouses Ie 19 decembre. 

GAGNON-Crepin-Fran,<oise Crepin et Marcel Gagnon, de la succur­
sale de Quebec, se sont epouses Ie 18 decembre. 

HOBBS-Graham-Florence Margaret Graham et John N. Hobbs, direc­
teur adjoint de la Division des hypotheques et des proprietes (Siege 
social) se sont epouses Ie 28 decembre. , 

DION-LEBLANC-Lise Leblanc et Jean Dion, tous deux employes 11 Ia 
succursale de Quebec, se sont epouses Ie 26 decembre. 

McKENZIE-Vaughan-Robert S. McKenzie, inspecteur superieur du 
bureau de Sault Ste. Marie, a epouse Theda Irene Vaughan Ie 26 de­
cembre dernier 11 Port Stanley. 
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Poisson frais 

et 

siege vacant 
par J. C. Mick 

Si vous voulez avoir deux sieges 
11 vous seul quand vous v6yagez 
en avion et que vous ne savez pas 
comment vous y prendre, voici 
une petite histoire qui pourra vous 
aider. Nous la tenons de Peter 
Osborne, qui occupe depuis peu 
Ie poste de conseiller aupres des 
bureaux regionaux et des succur­
sales 11 la Division du plan du 
Siege social. Un evenement fortuit 
lui a fait decouvrir l'expedient 
necessaire. 

Durant les quatre annees ou il 
a ete gerant de la succursale 
d'Halifax en Nouvelle-Ecosse, M. 
Osborne a developpe un gout pour 
Ie poisson frais. Quand il voya­
geait dans des regions de peche, 
'il en rapportait quelques-uns 11 la 
maison. Une fois, en revenant de 
Yarmouth, I'hotesse eut la gentil­
lesse de placer dans Ie rCfrigera­
teur de I'avion son poisson, frais 
du matin. A son arrivee 11 Halifax, 
il s'est aper,<u qu'on avait rem­
place Ie rCfrigerateur pendant une 
esc ale et qu'il ne pouvait pas re­
cuperer son poisson. Depuis lors, 
il garde toujours son poisson avec 
lui dans l'avion et personne ne 
vient s'asseoir 11 cote de lui car 
on ne tient pas 11 humer I'odeur 
de poisson durant tout un voyage. 

UN INSPECTEUR ET SON LOUP­
Bev Shipley, inspecteur de suc­
cursale au bureau de London, 
apparait sur la photo avec. un 
loup de 30 livres qu'il a tue Ie 
lendemain de Noel. " avait 
aper!tu la bete a 9 h. 30 du matin 
a 300 verges des limites sud-est 
de la ville. II ,y a une prime de 
$25 pour chaque loup tue dans la. 
region de Forest City et on peut 
obtenir $12 pour la peau. . 

La radio amateur 
(suite de la page 7) 

couter aussi peu que $50, Ie 
transmetteur inclus .. Le cout aug­
mente 11 mesure du perfectionne­
ment des appareils de reception, 
de transmission, des tours ou an­
tennes et relais. II y a trente-six 
varietes d'appareils et il y a des 
experiences 11 faire avec tout. Le 
plaisir reside surtout dans les 
moyens utilises pour atteindre Ie 
but et non pas dans Ie but lui­
meme. Quelqu'un veut-il devenir 
mordu? 

Retrospective 
II y a vingt ans 

"After Hours" - tevrier 1951 

L'ensemble construit 11 St-Jean en vertu du premier accord passe 
entre Ie gouvernement federal et celui de Terre-Neuve faisait l'objet de 
la principale nouvelle de cette livraison. L'inauguration devait avoir lieu 
Ie. 5 mars, date 11 laquelle Ie premier occupant pourrait etre accueilli. 
Au cours des negociations et de la copstruction, les normes de la LNH 
furent jugees trop eIevees pour les besoins. On signala qu'elles feraient 
de ces appartements des habitations plus modernes que 60 pour cent des 
maisons de la capitale. En consequence, il faUut faire des concessions 
sur leur equipement. Les cuves, certaines armoires de cuisine et cer­
taines portes furent eliminees. Le systeme de chauffage fut change. 
Pour s'exprimer comme Ie president d'alors, M. David Mansur, on n'a 
pas laisse de fanfreluches. 

* * * * 
Cette annee-I11, la Societe celebra son cinquieme anniversaire. Jean 

Lupien ecrivit un article pour en faire l'historique. Ayant debute avec 
cinq ou six personnes installees dans deux petites salles sombres d'un 
bureau situe au coeur d'Ottawa, la Societe avait, en cinq ans, etendu 
ses ramifications dans tout Ie Canada et comptait 2,000 employes. La 
Societe devait etre plus tard I'un des premiers organismes du gouverne­
ment federal 11 s'installer dans de nouveaux bureaux apres la guerre. 
En 1951, les prets LNH atteignaient une valeur totale de 500 millions 
de dollars, finan,<ant ainsi la construction de 100,000 habitations depuis 

. I'entree. en vigueur de la loi. 

* * * * 
Plusieurs bureaux locaux envoyerent un rapport de ce qui se passait 

dans leur region. Celui de Montreal souhaitait la bienvenue 11 Monique 
Normand et nous faisait part de ceci: "Elle re,<ut son bapteme de feu 
des son arrivee quand la vente de maisons etait 11 une periode de pointe, 
et nous prouva qu'elle etait une personne digne de confiance, optimiste 
et de bonne compagnie. II est 11 esperer qu'elle reste ici pour nous aider 
11 affronter plusieurs autres moments difficiles". Ce voeu fut exauce. 
Mile Normand compte depuis peu vingt ans de service. 

Ce fut aussi pendant cette annee-l11 que la succursale d'Ottawa 
s'agrandit. Le correspondant nous rapporte que I'inspecteur en amen age­
ment paysager, Hans van Brederode,. "suivait les choses de pres et 
ajoutait un orme ou un genevrier chaque fois qu'il avait l'occasion de 
s'asseoir devant la planche 11 dessin". Aujourd'hui M. van Brederode 
exerce ses talents 11 la succursale de Winnipeg. 

* * * * 
Elvira Sokolova, une nouvelle employee de I'epoque, travaillait au 

Departement de la recherche economique. Elle avait commence bien 
tot 11 gagner son pain, c'est-11-dire des I'age de dix ans et demi. Elle dut 
faire partie d'un fort cOritingent d'Ukrainiens qui furent deportes en 
Allemagne pour travailler dans des usines de munition quand I'armee 
allemande dCferia sur la Russie. Apres la guerre, elle et ses parents 
vecurent dans un camp de refugies. C'est 11 ce moment qu'elle prit un 
cours accelere afin de compenser les annees d'etude perdues. En 
1949, I'organisation internationale des refugies la vit venir au Canada 
ou elle travailla comme domestique. En meme temps, elle suivit des 
cours du soir en dactylographie et en anglais afin de gagner assez d'ar­
gent pour faire venir ses parents et un petit frere, ne dans Ie camp 
de rCfugies. MIle Sokolova ne fait plus partie de la Societe. 

* * * * 
"Newsletter" - 7 tevrier 1961 

Au cours de la conference annuelle de I'Association nation ale des 
constructeurs d'habitations, la SCHL dut tenir une reunion pour effec­
tuer une etude sur les problemes de territoire dans les villes du Cana\fa. 
Le president d'alors, Stewart Bates, fit remarquer que l'amenagement 
d'un territojre par Ie gouvernement federal ne servirait 11 quelque chose 
que s'il se faisait dans un rayon de 70 11 80 milles autour des villes. 
John Parkin, architecte de Toronto, declara 11 cette occasion que les 
quinze plus grandes villes du Canada doubleraient leur territoire en 
tine generation et que pourtant il ne se faisait aucun plan en prevision 
de cet agrandissement. . 

* * * * 
Les architectes et urbanistes des succursales et leurs collegues du 

Siege social avaient tenu une reunion de deux jours. Etaient presents: 
l'architecte-urbaniste principal, Ian Maclennan; son adjoint, D.E. 
Crinion; Clifford Gwilym, architecte-urbaniste de la succursale de Win­
nipeg; celui d'Edmonton, Wazir Dayal et John Fowlie d'Halifax. Depuis, 
ils sont respectivement devenus vice-president, architecte et urbaniste 
en chef, architecte en chef adjoint, architecte du bureau regional de 
I'Ontario et membre de la Division du plan. 

* * * * 
"Newsletter" - 23 tevrier 1961 

Le president sortant de la Canadian Construction Association 
recommanda au gouvernement fetleral d'effectuer un amendement 11 la 
Loi nationale sur I'habitation pour que la Societe accorde des prets 11 
l'acquereur d'une maison existante. En 1966, un pret pour l'achat d'une 
maison existante pouvait atteindre au maximum 95 pour cent de la 
valeur d'emprunt et ne devait pas depasser $10,000 en valeur absolue. 

En outre, Ie proprietaire devait effectuer des ameliorations ou des 
reparations d'une valeur de $1,000. En 1969, Ie maximum a ete hausse 
11 $18,000 et I'obligation de falre des reparations de $1,000 a ete abolie. 


