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Rapports sur les achats écologiques 
 
Contexte  

DEO est lié par la Loi fédérale sur le développement durable et a dû élaborer une Stratégie 
fédérale de développement durable (SFDD) pour la période de 2020 à 2023. DEO a rédigé son 
rapport sur la SFDD 2021-2022 correspondant, y compris le rapport applicable sur les activités 
liées aux achats écologiques. Ce rapport se trouve sur le site Web de DEO. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/f-8.6/index.html
https://www.canada.ca/fr/developpement-economique-prairies/organisation/transparence/rapports-ministeriels-autres/rapport-etape-developpement-durable-2021-2022.html
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Renseignements sur les programmes de paiements de 
transferts de 5 millions de dollars ou plus 

 
Programme de diversification de l’économie de l’Ouest (voté) 

Date de mise en œuvre Le 3 décembre 1987 

Date d’échéance En cours 

Type de paiement de transfert Contribution et subvention 

Type de crédit Annuellement au moyen du budget des dépenses 

Exercice de mise en application des 
modalités 

2018-2019 

Lien aux résultats ministériels Résultats ministériels : entreprises, collectivités, 
technologies 

Lien avec le Répertoire des programmes 
du Ministère 

Programmes : innovation, croissance des entreprises, 
services aux entreprises, initiatives communautaires 

Raison d’être et objectifs du programme 
de paiement de transfert  

Le Programme de diversification de l’économie de l’Ouest 
(PDEO) contribue au mandat du Ministère consistant à 
promouvoir le développement et la diversification de 
l’économie de l’Ouest canadien et à faire valoir les intérêts 
de l’Ouest dans l’élaboration et la mise en œuvre de 
politiques, de programmes et de projets économiques 
nationaux. Les contributions versées aux organismes sans 
but lucratif sont non remboursables, tandis que les 
contributions versées aux projets commerciaux ou aux 
organismes sans but lucratif de l’Ouest canadien peuvent 
être remboursables.   

Résultats atteints Diversification de l’économie de l’Ouest Canada (DEO) a 
élaboré un cadre de mesure du rendement qui comporte 
des indicateurs de rendement, des résultats attendus ainsi 
que des sources de données visant à rendre compte des 
résultats atteints dans le Cadre ministériel des résultats de 
DEO. Principaux résultats : 
• 2 129 emplois créés (dont 1 178 postes d’employés 

hautement qualifiés); 
• 15,9 millions de dollars en ventes à l’exportation; 
• croissance de 5 millions de dollars du chiffre d’affaires 

résultant de la commercialisation; 
• 387,1 millions de dollars d’investissements 

supplémentaires du secteur privé; 
• 5,1 millions de dollars de dépenses des entreprises en 

recherche et développement. 
 

Pour en savoir plus sur les résultats atteints, consulter la 
section « Résultats : ce que nous avons accompli » du 
document principal et les renseignements supplémentaires 
sur le Répertoire des programmes de DEO. 
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Conclusions des audits achevés en  
2021-2022 

La fonction de vérification interne de DEO a été transférée 
au Bureau du contrôleur général (BCG). Toutes les 
vérifications des agences de développement régional 
(ADR), y compris de DEO, seront effectuées par le BCG 
conformément aux plans de vérification axés sur les 
risques des ADR. 

Conclusions des évaluations achevées en 
2021–2022 

Aucune évaluation du PDEO n’a été réalisée en 2021-
2022. 

Mobilisation des demandeurs et des 
bénéficiaires en 2021-2022 

Le PDEO est mis en œuvre dans le cadre d’un processus 
continu de réception des demandes. Les éventuels 
demandeurs et intervenants étaient sollicités au moyen 
d’activités de sensibilisation actives, de stratégies 
médiatiques et de renseignements publiés sur le site Web 
public de DEO. 

 

Données financières (en dollars) 
Type de 
paiement de 
transfert 

Dépenses 
réelles 
2019–2020  

Dépenses 
réelles 
2020–2021  

Dépenses 
prévues 
2021–2022  

Autorisatio
ns totales 
pouvant 
être 
utilisées 
2021-2022 

Dépenses 
réelles 
(autorisation
s utilisées) 
2021–2022  

Écart 
(dépenses 
réelles en 
2021-2022 
moins 
dépenses 
prévues 
en 2021-
2022)  

Subventions 
totales 

0 0 5 750 000 0 0 (5 750 000) 

Contributions 
totales 

112 934 024 130 242 298 130 316 777 133 642 236 120 774 875 (9 541 902) 

Total des autres 
types de 
paiements de 
transfert 

0 0 0 0 0 0 

Total pour le 
programme  

112 934 024 130 242 298 136 066 777 133 642 236 120 774 875 (15 291 902)
  

Explication des 
écarts 

Les dépenses réelles du Programme de diversification de l’économie de l’Ouest ont diminué 
en raison de la conclusion du Fonds d’aide et de relance régionale. 

 

 

Programme de développement des collectivités (PDC) (voté) 
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Date de mise en œuvre Le 18 mai 1995 (le Programme a vu le jour en 1986 et était 
auparavant exécuté par Développement des ressources 
humaines Canada). 

Date d’échéance En cours 

Type de paiement de transfert Contribution 

Type de crédit Annuellement au moyen du budget des dépenses 

Exercice de mise en application des 
modalités 

2010-2011 

Lien aux résultats ministériels Résultats ministériels : entreprises et collectivités 

Lien avec le Répertoire des programmes 
du Ministère 

Programme : services aux entreprises 

Raison d’être et objectifs du programme 
de paiement de transfert  

Le PDC aide les collectivités à élaborer et à appliquer des 
solutions locales à des problèmes locaux. Le programme offre 
un soutien financier aux SADC, qui sont des organismes sans 
but lucratif constitués en société. Les SADC offrent un soutien 
aux petites et moyennes entreprises et entreprennent des 
initiatives de développement économique communautaire. 

Résultats atteints Diversification de l’économie de l’Ouest Canada (DEO) a 
élaboré un cadre de mesure du rendement qui comporte des 
indicateurs de rendement, des résultats attendus ainsi que des 
sources de données visant à rendre compte des résultats 
atteints dans le Cadre ministériel des résultats de DEO. 

Principaux résultats : 

• Selon les dernières données disponibles de 
Statistique Canada1, les entreprises de l’Ouest 
canadien qui ont obtenu des services de prêt dans le 
cadre du PDC financé par DEO ont vu leur chiffre 
d’affaires et leur taux de croissance de l’emploi 
augmenter respectivement de 8,43 % et de 7,98 % 
par an entre 2014 et 2019, tandis que celles qui ne 
sont pas des clientes du PDC ont constaté 
respectivement une augmentation de l’emploi de 
3,14 % et de 0,22 % par an durant la même période. 

• Les SADC ont consenti 2 076 prêts à des entreprises 
rurales, qui ont totalisé 93,1 millions de dollars et qui 
ont permis de mobiliser 53,8 millions de dollars de 
fonds supplémentaires. 

Pour en savoir plus sur les résultats atteints, consulter la 
section « Résultats : ce que nous avons accompli » du 
document principal et les renseignements supplémentaires sur 
le Répertoire des programmes de DEO. 

                                            
1 Cette analyse est effectuée par Statistique Canada et commandée par les agences de développement régional. 
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Conclusions des audits achevés en  
2021-2022 

La fonction de vérification interne de DEO a été transférée au 
Bureau du contrôleur général (BCG). Toutes les vérifications 
des agences de développement régional (ADR), y compris de 
DEO, seront effectuées par le BCG conformément aux plans 
de vérification axés sur les risques des ADR. 

Conclusions des évaluations achevées en 
2021–2022 

La dernière évaluation du Programme de développement des 
collectivités a été réalisée en 2019-2020. La prochaine 
évaluation est prévue en 2024-2025. 

Mobilisation des demandeurs et des 
bénéficiaires en 2021-2022 

Les SADC sont les demandeurs admissibles au PDC. DEO 
applique depuis longtemps une stratégie qui consiste à faire 
participer ces sociétés afin de faire connaître ses programmes 
aux demandeurs éventuels. 

 

Données financières (en dollars) 
Type de paiement 
de transfert 

Dépenses 
réelles 
2019–2020  

Dépenses 
réelles 
2019–2020  

Dépenses 
prévues 
2021–2022  

Autorisatio
ns totales 
pouvant 
être 
utilisées 
2021-2022 

Dépenses 
réelles 
(autorisatio
ns 
utilisées) 
2021–2022  

Écart 
(dépenses 
réelles en 
2021-2022 
moins 
dépenses 
prévues 
en 2021-
2022)  

Subventions 
totales 

0 0 0 0 0 0 

Contributions 
totales 

28 216 989 26 058 699 28 156 322 67 775 370 32 978 791 4 822 469 

Total des autres 
types de 
paiements de 
transfert 

0 0 0 0 0 0 

Total pour le 
programme  

28 216 989 26 058 699 28 156 322 67 775 370 32 978 791 4 822 469 

Explication des 
écarts 

Les dépenses réelles au titre du Programme de développement des collectivités ont 
augmenté en raison des fonds supplémentaires reçus pour soutenir les ressources liées 
au Fonds d’aide et de relance régionale. 

 

Programme de croissance par l’innovation régionale (connu 
sous le nom de programme Croissance économique 
régionale par l’innovation [CERI])  

Date de mise en œuvre Le 18 octobre 2018 
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Date d’échéance CERI : En cours 
FEM : 31 mars 2020 
Fonds pour l’écosystème de la SFE : 31 mars 2023 

Type de paiement de transfert CERI : Subvention et contribution 
SFE : Contribution 

Type de crédit Annuellement au moyen du budget des dépenses 

Exercice de mise en application des 
modalités 

2018-2019 

Lien aux résultats ministériels Résultats ministériels : entreprises, collectivités, technologies 

Lien avec le Répertoire des programmes 
du Ministère 

Programmes : innovation, croissance des entreprises 
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Raison d’être et objectifs du programme 
de paiement de transfert  

Le programme Croissance économique régionale par 
l’innovation (CERI) se fonde sur les objectifs du Plan pour 
l’innovation et les compétences. Il vise à fournir un soutien 
simplifié, coordonné à l’échelle nationale et adapté à la région 
pour la croissance et la productivité des entreprises, en 
particulier les petites et moyennes entreprises (PME), les 
femmes et les Autochtones entrepreneurs, et d’autres groupes 
sous-représentés. Le programme CERI contribuera au 
renforcement des grappes industrielles et technologiques 
régionales et des écosystèmes d’innovation régionaux. 
 
Le programme fournira de l’aide par l’intermédiaire de deux 
nouveaux volets :  

• Volet Croissance et productivité des entreprises (CPE) : 
Investir dans les entreprises, y compris les sociétés à forte 
croissance – et appuyer ces entreprises aux diverses étapes 
de leur développement – en vue d’accélérer leur croissance 
et de les aider à prendre de l’expansion, et d’améliorer leur 
productivité et leur compétitivité, tant sur les marchés 
intérieurs que mondiaux. 

• Volet Écosystèmes d’innovation régionaux : Créer, faire 
grandir et entretenir des écosystèmes régionaux inclusifs qui 
répondent aux besoins des entreprises et qui cultivent un 
environnement entrepreneurial propice à l’innovation, à la 
croissance et à la compétitivité. 

 
La Stratégie pour les femmes en entrepreneuriat (SFE) fournit 
des investissements coordonnés à l’échelle nationale et adaptés 
à la région pour aider les femmes entrepreneurs et appuyer les 
écosystèmes d’innovation régionaux par l’intermédiaire de deux 
volets : 

• Fonds pour l’écosystème de la SFE : Programme 
quinquennal visant à aider les organismes tiers sans but 
lucratif à offrir un soutien aux femmes entrepreneurs et à 
combler les lacunes de l’écosystème.  

• Programme pilote de contributions (Fonds pour les femmes 
en entrepreneuriat) : Programme de deux ans qui investit 
directement dans des entreprises appartenant à des 
femmes ou dirigées par des femmes pour les aider à croître 
et à atteindre de nouveaux marchés.  

 
Les contributions versées dans le cadre du programme CERI 
peuvent être remboursables sans condition ou sous condition, 
ou encore être non remboursables. Les contributions versées 
dans le cadre de la SFE ne sont pas remboursables. 
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Résultats atteints Diversification de l’économie de l’Ouest Canada (DEO) a 
élaboré un cadre de mesure du rendement qui comporte des 
indicateurs de rendement, des résultats attendus ainsi que des 
sources de données visant à rendre compte des résultats 
atteints dans le Cadre ministériel des résultats de DEO. 

Principaux résultats : 

• 8 417 emplois créés (dont 6 121 postes d’employés 
hautement qualifiés); 

• 1,1 milliard de dollars de ventes à l’exportation;  

• une croissance de 22,3 millions de dollars du chiffre 
d’affaires résultant de la commercialisation; 

• 139 entreprises créées, maintenues ou élargies (dont 
14 entreprises détenues ou dirigées par des 
Autochtones, 20 entreprises détenues ou dirigées par 
des jeunes et 16 entreprises détenues ou dirigées par 
des femmes). 

Pour en savoir plus, consulter la section « Résultats : ce que 
nous avons accompli » du document principal.  

Conclusions des audits achevés en  
2021-2022 

La fonction de vérification interne de DEO a été transférée au 
Bureau du contrôleur général (BCG). Toutes les vérifications des 
agences de développement régional (ADR), y compris de DEO, 
seront effectuées par le BCG conformément aux plans de 
vérification axés sur les risques des ADR. 

Conclusions des évaluations achevées en 
2021–2022 

Aucune évaluation n’a été réalisée en 2021-2022. Une 
évaluation du CERI et de la SFE est prévue pour 2023-2024. 

Mobilisation des demandeurs et des 
bénéficiaires en 2021-2022 

Le programme CERI et la SFE ont été réalisés grâce à un 
processus continu de réception ou d’appel de propositions. Les 
éventuels demandeurs et intervenants étaient sollicités au 
moyen d’activités de sensibilisation actives, de stratégies 
médiatiques et de renseignements publiés sur le site Web public 
de DEO. 

Données financières (en dollars) 
Type de paiement 
de transfert 

Dépenses 
réelles 
2019–2020  

Dépenses 
réelles 
2020–2021  

Dépenses 
prévues 
2021–2022  

Autorisatio
ns totales 
pouvant 
être 
utilisées 
2021-2022 

Dépenses 
réelles 
(autorisatio
ns 
utilisées) 
2021–2022  

Écart 
(dépenses 
réelles en 
2021-2022 
moins 
dépenses 
prévues 
en 2021-
2022)  

Subventions 
totales 

0 0 0 0 0 0 

Contributions 
totales 

116 068 924 216 406 603 126 986 781 269 564 480 220 315 484 93 328 703 
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Total des autres 
types de 
paiements de 
transfert 

0 0 0 0 0 0 

Total pour le 
programme  

116 068 924 216 406 603 126 986 781 269 564 480 220 315 484 93 328 703 

Explication des 
écarts 

Les plans de dépenses réelles au titre du programme Croissance économique régionale 
par l’innovation ont augmenté en raison des fonds supplémentaires reçus pour soutenir 
les ressources liées au Fonds d’aide et de relance régionale.  

 

Analyse comparative entre les sexes plus 
 

Section 1 : Capacité institutionnelle en matière d’ACS plus 

Les programmes de DEO soutiennent les entreprises appartenant majoritairement à des 
groupes sous-représentés ou dirigées par ceux-ci, comme les Autochtones, les femmes, les 
jeunes, les 2ELGBTQI+, les personnes ayant une incapacité, les nouveaux arrivants au Canada 
et les membres des communautés de langue officielle en situation minoritaire. Les programmes 
visent à accroître la participation des groupes sous-représentés dans l’économie en soutenant 
les entreprises directement ou au moyen d’organisations à but non lucratif en fournissant du 
financement, des services aux entreprises, de la formation et un accès à des ressources.  

 
Afin d’améliorer la collecte de données et d’assurer leur cohérence en ce qui a trait au genre et 
à la diversité pour tous les demandeurs auprès de DEO, une section sur la diversité et 
l’inclusion a été ajoutée à tous les formulaires de demande. Cela permet à DEO de regrouper 
des renseignements agrégés pour divers groupes concernant la propriété ou la direction des 
organismes qui présentent une demande au titre des programmes de DEO. À partir de ces 
données, DEO pourrait cerner les problèmes d’accès potentiels, prendre des décisions fondées 
sur des données probantes et surveiller les progrès réalisés en vue d’améliorer l’accès aux 
programmes et aux services. 
 
DEO soutient la recherche et l’étude des données sur l’entrepreneuriat afin de cerner les 
lacunes et de mieux comprendre les défis uniques auxquels sont confrontés certains groupes 
sous-représentés. Cela permet d’éclairer les paramètres et la conception de futurs 
programmes. 

 
DEO a chargé le Centre for Innovation Studies de lancer des études qui suivent la 
méthodologie du programme Global Entrepreneurship Monitor (GEM) dans tout l’Ouest afin de 
mieux comprendre les défis uniques auxquels sont confrontés les femmes et les jeunes en 
matière d’entrepreneuriat. DEO a également investi dans une étude qui suit la méthodologie du 
programme GEM et qui porte sur les répercussions de la pandémie de COVID-19 sur 
l’entrepreneuriat dans l’Ouest canadien. En 2021-2022, une nouvelle étude qui suit la 
méthodologie du programme GEM a été entreprise. Les résultats et les rapports sommaires sur 
les femmes et les jeunes de l’Ouest canadien, ainsi que sur l’entrepreneuriat régional en 
Saskatchewan et au Manitoba, sont attendus en 2022-2023.   
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Section 2 : Impacts sur le genre et la diversité, résultats du programme   
 

Responsabilité principale : Développement économique dans l’Ouest canadien  
Nom du programme : croissance des entreprises, services aux entreprises, initiatives 

communautaires, innovation  

Population cible : Région précise (Ouest canadien : Colombie-Britannique, Alberta, 

Saskatchewan, Manitoba) ou secteurs de l’économie 

Distribution des avantages  
  Premier 

groupe 
Deuxième 
groupe 

Troisième 
groupe 

Quatrième 
groupe 

Cinquième 
groupe 

 

Par genre Hommes   ⏺   Femmes 

 
  Premier 

groupe 
Deuxième 
groupe 

Troisième 
groupe 

 

Par groupe 
d’âge 

Jeunes  ⏺  Aîné 

 
Principaux impacts du programme sur le genre et la diversité  

Statistiques Résultats 
observés* 

Source de 
données 

Commentaires 

Nombre d’emplois créés pour les 
femmes 

1 700 Sysèmes internes 
de DEO 

Les résultats observés sont déclarés 
(sur une base volontaire) à DEO par 
ses clients. 

Nombre d’emplois créés pour les 
jeunes 

1 900 Sysèmes internes 
de DEO 

Les résultats observés sont déclarés 
(sur une base volontaire) à DEO par 
ses clients. 

Nombre d’emplois créés 220 Sysèmes internes 
de DEO 

Les résultats observés sont déclarés 
(sur une base volontaire) à DEO par 
ses clients. 

 
Autre principaux impacts des programmes sur le genre et la diversité  
En 2021-2022, DEO a soutenu une croissance économique inclusive dans l’ensemble de 
l’Ouest canadien, notamment en se concentrant sur la création de débouchés économiques 
pour les femmes, les jeunes et les Autochtones. De plus, le Ministère a offert des programmes 
ciblés qui ont directement profité à d’autres groupes sous-représentés, comme les 
entrepreneurs noirs, les francophones et les entrepreneurs handicapés. DEO améliore 
continuellement ses pratiques d’ACS+ pour que les facteurs de diversité et d’inclusion soient 
systématiquement pris en compte dans le processus décisionnel. 
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Plan de collecte des données sur l’ACS plus 
DEO a mis en œuvre avec succès un exercice de collecte de données pour recueillir les 
paramètres de diversité et d’inclusion auprès des demandeurs.   
 
 
Définitions 
 
Population cible : Voir la définition du groupe cible de Finances Canada dans les directives de 
l’utilisateur pour le Résumé ministériel de l’ACS Plus. 
 
Échelle de genre  

• Premier groupe : Principalement des hommes (80 % ou plus d’hommes) 
• Deuxième groupe : 60 % à 79 % d’hommes 
• Troisième groupe : Largement équilibré entre les genres 
• Quatrième groupe : 60 % à 79 % de femmes 
• Cinquième groupe : Principalement des femmes (80 % ou plus de femmes) 

 
Échelle des niveaux de revenus 

• Premier groupe : Très avantageux pour les personnes à revenu faible (très progressive) 
• Deuxième groupe : Un peu avantageux pour les personnes à revenu faible (quelque peu 

progressive) 
• Troisième groupe : Aucune incidence marquée sur la répartition du revenu 
• Quatrième groupe : Un peu avantageux pour les personnes à revenu élevé (quelque peu 

régressive) 
• Cinquième groupe : Très avantageux pour les personnes à revenu élevé (très régressive) 

 
Échelle des groupes d’âge 

• Premier groupe : Profite principalement aux jeunes, aux enfants ou aux générations futures 
• Deuxième groupe : Aucun impact intergénérationnel ou générationnel notable entre les jeunes et 

les aînés 
• Troisième groupe : Profite principalement aux aînés ou aux baby-boomers 

 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.canada.ca/fr/ministere-finances/services/publications/budget-federal/propositions/acs-instructions.html#07
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Réponse aux comités parlementaires et aux rapports de 
vérification externes 
 
Réponse aux comités parlementaires 
 
Il n’y a eu aucun rapport des comités parlementaires nécessitant une réponse en 2021–2022. 
 
 

Réponse aux vérifications effectuées par le Bureau du vérificateur général 
du Canada (y compris les vérifications effectuées par le Commissaire à 
l’environnement et au développement durable) 
 
 
1. 2021 Rapports de la vérificatrice générale du Canada au Parlement du Canada 

 
Rapport 12 – Rapport indépendant de la vérificatrice : Protéger le système alimentaire 
du Canada  
 
Il n’y a pas de chapitre consacré au Fonds canadien de stabilisation des produits de la mer 
(FCSP) ou à la participation des agences de développement régional (ADR). Le rapport 12 est 
une évaluation exhaustive qui englobe plusieurs programmes et ministères. Les conclusions, les 
recommandations et les réponses pour tous les programmes sont compilées dans un seul chapitre. 
 
DEO n’a pas fourni de réponse directe dans le cadre de cette vérification, mais les représentants 
du Ministère ont examiné la réponse conjointe aux recommandations préparée par Agriculture et 
Agroalimentaire Canada (AAC), le ministère des Pêches et des Océans (MPO) et Relations 
Couronne-Autochtones et Affaires du Nord Canada (RCAANC). 
 
DEO et les autres agences de développement régional n’ont pas participé directement aux 
recommandations relatives à la vérification, qui visent AAC, MPO et RCAANC. Des 
fonctionnaires de DEO ont souligné les éléments suivants au moment de la publication du 
rapport :  

• PacifiCan et PrairiesCan coopéreront avec AAC, au besoin, puisque le Ministère dirige 
l’élaboration d’un plan national de préparation et de réponse en cas d’urgence; 

• l’ACS+ et la durabilité ont été évaluées au cours des phases d’élaboration et de 
conception du Fonds canadien pour la stabilisation des produits de la mer. Les ADR 
effectueront des suivis et rédigeront des rapports en fonction de leur ensemble régulier 
d’indicateurs du Cadre ministériel des résultats, y compris les mesures relatives à l’ACS+ 
et à la durabilité. 

 
 

2. Rapports 2021 de la vérificatrice générale du Canada au Parlement du Canada 
 

https://www.oag-bvg.gc.ca/internet/Francais/parl_oag_202112_01_f_43965.html
https://www.oag-bvg.gc.ca/internet/Francais/parl_oag_202112_01_f_43965.html
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Rapport indépendant de la vérificatrice : Rapport 14 ‒ Fonds d’aide et de relance 
régionale (RRRF) en lien avec la pandémie de COVID-19. 
 
Dans le cadre d’une série plus vaste de vérifications sur la réponse du gouvernement du Canada à 
la pandémie de COVID-19, le BVG a procédé à une vérification du FARR par l’intermédiaire de 
trois agences de développement régional (ADR) mandataires : FedDev, FedNor et DEO. La 
vérification visait à déterminer si les ADR sélectionnées avaient conçu, mis en œuvre et géré le 
Fonds d’aide et de relance régionale (FARR) de manière efficace et efficiente afin de soutenir les 
entreprises et les organisations pendant la pandémie. Le rapport du BVG a conclu que le FARR 
avait réussi à fournir rapidement un soutien à des milliers d’entreprises et d’organisations afin de 
s’assurer qu’elles demeurent viables.  
 
Le BVG a formulé trois recommandations au gouvernement du Canada en ce qui concerne le 
FARR; ces recommandations étaient axées sur les thèmes de l’uniformité, de la justice, de la 
transparence et de l’équité. Ces recommandations sont liées à l’établissement de cibles pour les 
niveaux de soutien accordé aux groupes sous-représentés, l’adoption de pratiques visant à 
s’assurer que les programmes sont efficients, efficaces et justes, ainsi que l’harmonisation des 
processus en vue de produire des rapports exacts sur les résultats. 
 
La vérification du BVG a été abordée dans un plan d’action de la direction officiel déposé au 
Comité permanent des comptes publics de la Chambre des communes le 5 avril 2022. DEO 
prévoit terminer les actions correctives d’ici mars 2023. 
 
Vous trouverez également des renseignements sur cette vérification dans la section « Résultats : 
ce que nous avons accompli » du RRM ici. 
 
 
Réponse aux vérifications effectuées par la Commission de la fonction 
publique du Canada ou le Commissariat aux langues officielles 
  
Il n’y a eu aucune vérification effectuée en 2021-2022 nécessitant une réponse. 
 
 

 

 
 

 

 

 

https://www.oag-bvg.gc.ca/internet/Francais/parl_oag_202112_03_f_43967.html
https://www.oag-bvg.gc.ca/internet/Francais/parl_oag_202112_03_f_43967.html
https://www.canada.ca/en/prairies-economic-development/corporate/transparency/departmental-results-report/drr-2021-2022.html
Cadieux, Marianne (PrairiesCan)
Broken link
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Financement pluriannuel initial 
 

Renseignements généraux sur le financement pluriannuel initial à la Primrose 
Lake Economic Development Corporation (PLEDCo)  
 

Renseignements sur le bénéficiaire Primrose Lake Economic Development 
Corporation (PLEDCo) 

Date de mise en œuvre Le 30 mars 2007 

Date d’échéance Sans objet 

Lien avec le Répertoire des programmes 
du Ministère 

Initiatives communautaires  

Raison d’être et objectifs du paiement de 
transfert  

Soutenir et favoriser le développement économique dans les 
collectivités de Primrose Lake et renforcer la viabilité et la 
durabilité économiques à long terme de ces collectivités. 

Résultats de l’audit effectué par le 
bénéficiaire au cours de l’exercice visé par 
le rapport, et plans futurs 

Aucun audit mené à ce jour. La date pour une vérification future 
n’a pas encore été fixée. 

Résultats de l’évaluation effectuée par le 
bénéficiaire au cours de l’exercice visé par 
le rapport, et plans futurs 

Une évaluation a été terminée en 2017-2018 sans résultats 
importants. La prochaine évaluation sera effectuée en 2022-2023. 

Sommaire des résultats atteints par le 
bénéficiaire 

Au cours de l’exercice 2020-2021, la PLEDCo a travaillé avec 
des partenaires régionaux pour atténuer les effets de la COVID-
19 et a continué à investir dans des projets régionaux. 

Total des fonds approuvés (en dollars) 15 000 000 $ 

Total des fonds reçus (en dollars) 15 000 000 $ 

 

Données financières (en dollars) 
Dépenses prévues en 2021-2022 0 $ 

Autorisations totales pouvant être utilisées en 2021–2022 0 $ 

Dépenses réelles (autorisations utilisées) en 2021-2022 0 $ 

Écart (dépenses réelles en 2021-2022 moins dépenses 
prévues en 2021-2022) 0 $ 

Explication de l’écart Sans objet 

 

https://www.pledco.net/
https://www.pledco.net/
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