ulletin sur le marche du travail

Mars 2022

de Québec et ses régions.

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de I'Enquéte sur la population active pour la province

APERGU

Aprés la forte hausse enregistrée en février, la croissance d’emploi se poursuit en mars au Québec, mais de fagon
plus modérée, selon les dernieres données publiées de I'Enquéte sur la population active de Statistique Canada.
En effet, I'emploi a augmenté de 27 100 par rapport a février (+ 0,6 %), les gains provenant essentiellement de
I’emploi a temps plein (+ 26 500 ou + 0,7 %) alors que I'emploi a temps partiel a peu varié (+ 700 ou + 0,1 %).
Prés de 90 % des emplois ajoutés I'ont été chez les 55 ans et plus et chez les 15 a 24 ans, alors que I'emploi chez
les 25 a 54 ans est demeuré relativement stable. La variation mensuelle de I'emploi se répartit a quasi égalité
entre les femmes (+ 12 800 ou + 0,6 %) et les hommes (+ 14 300 ou + 0,6 %). La croissance d’emploi mensuelle
est un peu plus élevée au Québec qu’en Ontario (+ 0,5 %) et que dans I'ensemble du Canada (+ 0,4 %).

Données désaisonnalisées
mensuelles

Données mensuelles sur la population active, Québec

Mars 2022

Fév. 2022

Mars 2021

Variation mensuelle

Nombre

Variation annuelle

Nombre

%

Population 15+ (000) 7131,7 71271 7088,3 4,6 0,1 43,4 0,6
Population active (000) 4596,1 4586,1 4544,0 10,0 0,2 52,1 1,1
Emploi (000) 4 406,0 4.378,9 4248,3 27,1 0,6 157,7 3,7

Temps plein (000) 3600,2 3573,7 3533,1 26,5 0,7 67,1 1,9

Temps partiel (000) 805,9 805,2 715,2 0,7 0,1 90,7 12,7
Choémage (000) 190,0 207,2 295,6 -17,2 -8,3 -105,6 -35,7
Taux de chémage (%) 4,1 4,5 6,5 -0,4 - -2,4 -
Taux d’activité (%) 64,4 64,3 64,1 0,1 - 0,3 -
Taux d'emploi (%) 61,8 61,4 59,9 0,4 - 1,9 -

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements

Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau 14-10-0287
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Emploi et taux de chomage mensuels, Québec
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L'emploi a augmenté de 47 900 (+ 1,1 %) par rapport a son niveau prépandémie (février 2020) et atteint un
sommet historique a 4 406 000 emplois. En proportion, la reprise au Québec est toutefois plus faible que dans
I’ensemble du Canada, ou la croissance atteint + 2,3 %. Au Québec, 'emploi a temps plein a augmenté de 55 700
(+1,6 %) par rapport a février 2020 alors que I'emploi a temps partiel se situe toujours sous son niveau
prépandémie (- 7 700 ou - 0,9 %). La croissance d’emploi depuis le début de la pandémie est un peu plus forte
chez les hommes (+ 29 500 ou + 1,3 %) que chez les femmes (+ 18 300 ou + 0,9 %). En considérant I'emploi par
groupes d’age, les 15 a 24 ans affichent toujours un niveau d’emploi inférieur a celui prépandémie (- 28 200 ou
- 4,6 %), quoique ce déficit s’est atténué depuis les 2 derniers mois.

Le Québec comptait en mars 190 000 personnes en chdGmage, ce qui est son niveau le plus faible depuis le début
de la publication des données en 1976. Avec la baisse mensuelle du nombre de chdmeurs (- 17 200 ou - 8,3 %)
et 'augmentation de la population active (+ 10 000, atteignant un sommet de 4 596 100), le taux de chomage
atteint lui aussi un creux historique de 4,1 % — le taux le plus faible parmi les 10 provinces canadiennes. Le taux
de chémage canadien est également en baisse de 0,2 point de pourcentage, pour atteindre un creux historique
de 5,3 %. Le taux d’emploi du Québec augmente de 0,4 point de pourcentage par rapport a février, pour
atteindre 61,8 % — ce qui est tout pres de son sommet historique de 61,9 % datant de février 2020. D’ailleurs,
chez les 25 a 54 ans, le taux d’emploi atteint un sommet historique a 87,3 %.

Taux de chomage mensuel selon I'age et le sexe, Québec

w Mars 2022 w Fév. 2022 w Mars 2021 w Variation mensuelle [ Variation annuelle

Données désaisonnalisées ‘

% % % ‘ (points de %) ‘ (points de %)
Total 4,1 4,5 6,5 -0,4 -2,4
25 ans et plus 3,7 4,0 5,6 -0,3 -1,9
Hommes - 25 ans et plus 3,7 4,1 6,1 -0,4 -2,4
Femmes - 25 ans et plus 3,6 3,9 5,0 -0,3 -1,4
15 a 24 ans 7,2 7,5 12,2 -0,3 -5,0
Hommes - 15 a 24 ans 8,0 8,9 14,1 -0,9 -6,1
Femmes - 15 a 24 ans 6,4 6,2 10,1 0,2 -3,7

Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau 14-10-0287
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EMPLOI PAR INDUSTRIE

La majorité des industries enregistrent des gains d’emplois par rapport a février. Les croissances les plus
importantes, en nombre, proviennent de I’hébergement et de la restauration (+ 9500 ou +5,2 %), des
administrations publiques (+ 8 200 ou + 3,1 %) et des services d’enseignement (+ 8 000 ou + 2,3 %). Des baisses
d’emploi sont toutefois observées dans 5 industries, dont les services professionnels, scientifiques et techniques
(- 16 800 ou - 4,4 %) et, dans une moindre mesure, les soins de santé et d’assistance sociale (- 3 300 ou - 0,5 %).

L’'emploi dans certaines industries demeure sous son niveau prépandémie. Les plus grands reculs sont observés
dans I’'hébergement et la restauration (- 66 400 ou - 25,6 %), dans le commerce de détail et de gros (- 18 400 ou
-2,8%), le transport et I'entreposage (- 12 500 ou - 5,1 %) et dans les autres services (- 7 500 ou - 4,3 %). A
I'opposé, les industries qui contribuent le plus a la croissance d’emploi depuis le début de la pandémie sont les
services d’enseignement (+ 38 300 ou + 12,0 %), la finance, les assurances, les services immobiliers et de location
(+31800 ou +12,7 %), les administrations publiques (+ 29 900 ou + 12,5 %) et la construction (+ 25 800 ou
+9,3%).

Données mensuelles sur la population active, par industrie, Québec

Variation mensuelle | Variation annuelle

Données désaisonnalisées (000) Mars 2022 | Fév. 2022 | Mars 2021
‘ Nombre Nombre %

Emploi total, toutes les industries 4 406,0 4378,9 4248,3 27,1 0,6 157,7 3,7
Secteur de la production de biens 934,0 927,3 910,7 6,7 0,7 23,3 2,6
Agriculture 56,1 52,2 63,8 3,9 7,5 -7,7 -12,1
Foresterie, péche, mines, exploitation

en carriére,pet extraction deiétrole et de gaz 44,3 45,1 36,7 08 18 76 20,7
Services publics 30,1 32,0 26,9 -1,9 -5,9 3,2 11,9
Construction 304,6 300,9 289,8 3,7 1,2 14,8 51
Fabrication 498,8 497,0 493,6 1,8 0,4 5,2 1,1
Secteur des services 3472,0 3451,7 3337,7 20,3 0,6 134,3 4,0
Commerce 650,4 650,2 657,9 0,2 0,0 -7,5 -1,1
Transport et entreposage 234,0 231,1 223,5 2,9 1,3 10,5 4,7
Finance, assurances, immobilier et location 282,7 279,1 261,9 3,6 1,3 20,8 7,9
Zf't‘;'ssz iz[joefsess'°””e's' scientifiques 366,3 383,1 355,2 -16,8 4,4 11,1 3,1

rvi X entrepri rvi relatif

zszflx bcéet?r:znss eft?l)JtrS::'sseervic:Sd:sfutsien 157,5 153,2 160,0 43 28 "2, -16
Services d'enseignement 357,5 349,5 352,6 8,0 2,3 4,9 1,4
Soins de santé et assistance sociale 608,3 611,6 595,4 -3,3 -0,5 12,9 2,2
Information, culture et loisirs 186,1 182,1 144,5 4,0 2,2 41,6 28,8
Hébergement et services de restauration 193,1 183,6 184,3 9,5 5,2 8,8 4,8
Autres services 166,4 166,7 153,7 -0,3 -0,2 12,7 8,3
Administrations publiques 269,8 261,6 248,7 8,2 3,1 21,1 8,5

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau 14-10-0355
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ANALYSE REGIONALE

Les données de I'Enquéte sur la population active pour les régions économiques sont des moyennes mobiles de
trois mois non désaisonnalisées; les données de mars correspondent donc a une moyenne de janvier, février et
mars.

Par rapport a I'an dernier, les régions de la Gaspésie—iles-de-la-Madeleine (+ 3 500 ou + 11,9 %), du Centre-du-
Québec (+ 12400 ou + 10,3 %), de I'Outaouais (+ 17 000 ou +9,1 %) et de Montréal (+ 87500 ou + 8,5 %)
affichent les plus fortes croissances d’emploi. Le Saguenay—Lac-Saint-Jean (- 7 800 ou - 6,2 %), la Cote-Nord et le
Nord-du-Québec (-2 800 ou - 5,5 %), I’Abitibi-Témiscamingue (- 1900 ou - 2,7 %) et la Mauricie (- 1600 ou
- 1,4 %) enregistrent des baisses d’emploi depuis mars 2021, tandis que I'’emploi a peu varié dans la Capitale-
Nationale.

La majorité des régions économiques enregistrent une baisse du taux de chémage par rapport a mars 2021, sauf
la région de la Cote-Nord et du Nord-du-Québec et celle du Bas-Saint-Laurent. Toutefois, des écarts importants
entre les régions subsistent. Les taux de chdomage les plus faibles sont dans les régions de Chaudiére-Appalaches
(2 3,1 %), en Estrie (a 3,2 %) et a Laval (a 3,2 %). En comparaison, les régions avec les taux de chdmage les plus
élevés sont celles de la Gaspésie—iles-de-la-Madeleine (& 15,2 %) et du Bas-Saint-Laurent (3 7,6 %). L’économie
de ces deux régions est toutefois affectée davantage par la saisonnalité.

Les taux d’emploi les plus élevés sont observés dans la région de Montréal (a 63,5 %), dans le Centre-du-Québec
(2 63,4 %) et a Laval (a 61,2 %) — ce sont aussi ces 3 régions qui enregistrent les plus grandes augmentations du
taux d’emploi sur 12 mois.

Plusieurs régions économiques affichent des taux d’emploi inférieurs par rapport a ceux de mars 2021. Les reculs
les plus importants sont observés au Saguenay—Lac-Saint-Jean (- 3,4 points de pourcentage, affichant 51,6 %),
dans la Cote-Nord et le Nord-du-Québec (- 3,0 points de pourcentage, affichant 55,9 %) et en Abitibi-
Témiscamingue (- 1,5 point de pourcentage, affichant 58,5 %).

La région métropolitaine de recensement (RMR) de Montréal affiche une augmentation de 101 900 emplois par
rapport a mars 2021 (+ 4,7 %). Son taux de chémage a diminué de 3,1 points de pourcentage sur 12 mois,
s’établissant a 5,2 %. Finalement, le taux d’emploi, a 62,4 %, gagnait 2,4 points de pourcentage.
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Données mensuelles sur la population active, par région économique, Québec

Emploi Taux de chomage

Moyennes mobiles de trois mois ‘ Mars 2022 | Mars 2021 | Variation annuelle | Mars 2022 | Mars 2021 | Variation annuelle

données non désaisonnalisées ‘ (000) (000) (%) (%) (%) (points de %)
|

Québec 4269,3 4102,5 4,1 51 7,9 -2,8

Régions économiques
Gaspésie—TIes—de—Ia—Madeleine 32,9 29,4 11,9 15,2 15,5 -0,3
Bas-Saint-Laurent 83,8 83,9 -0,1 7,6 6,9 0,7
Capitale-Nationale 373,2 362,1 3,1 4,8 6,9 -2,1
Chaudiere-Appalaches 214,3 214,2 0,0 3,1 4,8 -1,7
Estrie 157,7 156,6 0,7 3,2 8,0 -4,8
Centre-du-Québec 132,3 119,9 10,3 3,4 9,0 -5,6
Montérégie 801,0 777,2 3,1 4,8 7,0 -2,2
Montréal 1120,4 1032,9 8,5 6,1 9,3 -3,2
Laval 229,3 218,9 4,8 3,2 9,7 -6,5
Lanaudiere 261,4 248,2 5,3 6,1 6,7 -0,6
Laurentides 3134 312,8 0,2 4,3 8,0 -3,7
Outaouais 202,8 185,8 9,1 4,6 8,1 -3,5
Abitibi-Témiscamingue 69,2 71,1 22,7 4,7 8,1 3,4
Mauricie 111,7 113,3 -1,4 53 8,8 -3,5
Saguenay—Lac-Saint-Jean 118,1 125,9 -6,2 5,8 6,9 -1,1
Cote-Nord et Nord-du-Québec 47,7 50,5 -5,5 6,8 49 1,9

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements

Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau 14-10-0387

Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier a rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons
les lecteurs a consulter d’autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur I’économie et le marché du
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne reflétent pas nécessairement les politiques officielles
d’Emploi et Développement social Canada.

Préparé par : Direction de I'analyse du marché du travail, Service Canada, Québec

Pour de plus amples informations, veuillez communiquer avec I'équipe de I'IMT a :
https://srv144.services.gc.ca/cgi-bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez nous.aspx?section=imt

Pour de l'information sur I'Enquéte sur la population active, visitez le site Web de Statistique Canada a :
www.statcan.gc.ca

© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2022, tous
droits réservés
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