ulletin sur le marche du travail

Avril 2022

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de I'Enquéte sur la population active pour la province
de Québec et ses régions.

APERGU

L'emploi a diminué en avril au Québec, annulant I'essentiel des gains enregistrés le mois précédent, selon les
dernieres données publiées de I'Enquéte sur la population active de Statistique Canada. En effet, apres
I"augmentation de 27 100 emplois en mars, le niveau d’emploi recule de 26 500 ce mois-ci. La diminution
d’emploi provient uniquement de celui a temps plein (- 29 800 ou - 0,8 %) alors que I'emploi a temps partiel
affiche une légére hausse (+ 3200 ou + 0,4 %). Les pertes se partagent entre les femmes (- 14 000 ou - 0,7 %) et
les hommes (- 12 500 ou - 0,5 %) et touchent les 3 principaux groupes d’age. En comparaison, I'emploi a peu
bougé dans I'ensemble du Canada (+ 15300 ou + 0,1 %) — la baisse d’emploi enregistrée principalement au
Québec a été contrebalancée par des augmentations d’emploi en Ontario et en Alberta.

Données mensuelles sur la population active, Québec

Variation annuelle

Nombre %

Variation mensuelle

Nombre %

Données désaisonnalisées

Avril 2021
mensuelles

Avril 2022

Mars 2022

Population 15+ (000) 7 136,8 7131,7 7 090,2 51 0,1 46,6 0,7
Population active (000) 4559,1 4596,1 4531,8 -37,0 -0,8 27,3 0,6
Emploi (000) 4379,5 4406,0 4236,3 -26,5 -0,6 143,2 3,4

Temps plein (000) 3570,4 3600,2 3511,7 -29,8 -0,8 58,7 1,7

Temps partiel (000) 809,1 805,9 724,6 3,2 0,4 84,5 11,7
Choémage (000) 179,6 190,0 295,5 -10,4 -5,5 -115,9 -39,2
Taux de chdmage (%) 3,9 41 6,5 -0,2 - -2,6 -
Taux d’activité (%) 63,9 64,4 63,9 0,5 - 0,0 -
Taux d'emploi (%) 61,4 61,8 59,7 -0,4 - 1,7 -

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements

Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau 14-10-0287

i+l

Canada




Emploi et taux de chomage mensuels, Québec

4525 18,0
4 300 150 __
S
=) 8
o 4075 12,0 ©
L= £
— «Q
2 5
£ 3850 90
w
=
=
=
3625 6,0
3400 3,0
Avr 2020 Avr 2021 Avr 2022
e Emploi (000) — ess=Taux de chGmage (%)

Sur 12 mois, I'emploi affiche une croissance de 143 200 emplois (+ 3,4 %). Par contre, en comparant avec son
niveau prépandémie (février 2020), I'augmentation d’emploi n’est que de 21 400 emplois (+ 0,5 %). Dans
I’ensemble du Canada, la croissance d’emploi par rapport a février 2020 est plus forte, a + 2,4 %. En fait, seules
les provinces du Manitoba et de la Saskatchewan affichent un taux de croissance inférieur a celui du Québec,
toujours en comparant avec leur niveau prépandémie. Au Québec, les jeunes de 15 a 24 ans affichent un déficit
d’emploi par rapport a leur niveau prépandémie (- 34 000 emplois ou - 5,6 %), tandis que le niveau d’emploi des
25 a 54 ans et des 55 ans et plus est au-dessus de celui de février 2020.

Malgré la baisse d’emploi, le taux de chdmage a diminué de 0,2 point de pourcentage, affichant 3,9 %; il s’agit,
ce mois-ci encore, du taux le plus faible depuis le début de la publication des données en 1976. Cette baisse du
taux de chomage s’explique toutefois par une forte augmentation de la population inactive, certaines personnes
ayant cessé de chercher activement un emploi. Cela explique aussi la baisse d’un demi-point de pourcentage du
taux d’activité (a 63,9 %). Finalement, le taux d’emploi diminue de 0,4 point de pourcentage par rapport a mars,
pour atteindre 61,4 %, en raison de la baisse de I'emploi.

Taux de chomage mensuel selon I'age et le sexe, Québec

5 .. L. Avril 2022 | Mars 2022 w Avril 2021 w Variation mensuelle [ Variation annuelle
Données désaisonnalisées
% % % ‘ (points de %) ‘ (points de %)
Total 3,9 4,1 6,5 -0,2 -2,6
25 ans et plus 3,5 3,7 5,6 -0,2 -2,1
Hommes - 25 ans et plus 3,6 3,7 5,7 -0,1 -2,1
Femmes - 25 ans et plus 3,4 3,6 5,5 -0,2 -2,1
15 a 24 ans 6,8 7,2 12,3 -0,4 -5,5
Hommes - 15 a 24 ans 7,4 8,0 13,1 -0,6 -5,7
Femmes - 15 a 24 ans 6,3 6,4 11,3 -0,1 -5,0

Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau 14-10-0287
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EMPLOI PAR INDUSTRIE

Le recul d’emploi se partage presque qu’également entre le secteur de la production de biens (- 13 500 ou
- 1,4 %) et celui des services (- 13 000 ou - 0,4 %). Dans le secteur de la production de biens, la baisse d’emploi
se concentre dans l'industrie de la construction (- 16 400 ou - 5,4 %), mais ces pertes étaient précédées de
3 hausses mensuelles consécutives. Ainsi, malgré la baisse mensuelle, le niveau d’emploi dans I'industrie de la
construction demeure historiquement élevé, avec une croissance de 9 400 emplois par rapport a février 2020
(+ 3,4 %), industrie composée en majeure partie d’hommes.

Dans le secteur des services, 6 industries affichent des baisses d’emploi, les plus importantes provenant des
services d’enseignement (- 10 200 ou - 2,9 %), du commerce de détail et de gros (- 9 100 ou - 1,4 %) et des soins
de santé et d’assistance sociale (- 6800 ou - 1,1 %). Ces reculs ont été contrebalancés par des gains dans
5 industries, dont les services aux entreprises, services relatifs aux batiments et autres services de soutien
(+ 7100 ou + 4,5 %) et les administrations publiques (+ 6 700 ou + 2,5 %). Le secteur de I'administration publique
affiche d’ailleurs la plus forte croissance d’emploi (en nombre) par rapport a son niveau prépandémie (+ 36 600;
+ 15,3 %), parmi I’ensemble des industries.

Données mensuelles sur la population active, par industrie, Québec

Variation mensuelle | Variation annuelle

Données désaisonnalisées (000) Avril 2022 | Mars 2022 | Avril 2021
Nombre % Nombre %

Emploi total, toutes les industries 4379,5 4 406,0 4236,3 -26,5 -0,6 143,2 3,4
Secteur de la production de biens 920,5 934,0 903,6 -13,5 -1,4 16,9 1,9
Agriculture 55,8 56,1 58,5 -0,3 -0,5 -2,7 -4,6
Foresterie, péche, mines, exploitation

enca rriére,pet extraction deiétrole et de gaz 48,5 44,3 42,4 42 95 61 14,4
Services publics 30,1 30,1 26,8 0,0 0,0 3,3 12,3
Construction 288,2 304,6 290,4 -16,4 -5,4 -2,2 -0,8
Fabrication 497,9 498,8 485,6 -0,9 -0,2 12,3 2,5
Secteur des services 3459,0 3472,0 3332,6 -13,0 -0,4 126,4 3,8
Commerce 641,3 650,4 637,3 9,1 -1,4 4,0 0,6
Transport et entreposage 234,6 234,0 224,8 0,6 0,3 9,8 4,4
Finance, assurances, immobilier et location 280,3 282,7 262,9 -2,4 -0,8 17,4 6,6
Zf;\gssrsﬁz[‘c;f:smonnels, scientifiques 369,3 366,3 359,5 30 0,8 9,8 27

rvi X entrepri rvi relatif

zszflx bcéet?r:znss eftZZtrS:ss'sseervic:Sd:s?utsien 164,6 157,5 157.8 71 4> 6,8 43
Services d'enseignement 347,3 357,5 359,5 -10,2 -2,9 -12,2 -3,4
Soins de santé et assistance sociale 601,5 608,3 596,7 -6,8 -1,1 4,8 0,8
Information, culture et loisirs 188,1 186,1 155,2 2,0 1,1 32,9 21,2
Hébergement et services de restauration 189,5 193,1 173,3 -3,6 -1,9 16,2 9,3
Autres services 166,0 166,4 149,5 -0,4 -0,2 16,5 11,0
Administrations publiques 276,5 269,8 256,0 6,7 2,5 20,5 8,0

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau 14-10-0355
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ANALYSE REGIONALE

Les données de I'Enquéte sur la population active pour les régions économiques sont des moyennes mobiles de
trois mois non désaisonnalisées; les données d’avril correspondent donc a une moyenne de février, mars et avril.

En comparant aux données d’avril 2021, 11 régions économiques affichent des augmentations d’emploi. Le
niveau d’emploi était notamment en croissance dans la région de Montréal et ses quatre régions limitrophes
ainsi que dans les deux régions des Capitales, soit la Capitale-Nationale et I'Outaouais. Le niveau d’emploi était
toutefois a la baisse, par rapport a 12 mois plus tot, dans 5 régions, dont celle de Saguenay—Lac-Saint-Jean
(-6500 0u - 5,2 %), dans la région de Cote-Nord et Nord-du-Québec (- 2 100 ou - 4,1 %) et en Mauricie (- 4 200
ou-3,6%).

En avril, le taux de chGmage était sous la barre des 4 % dans 6 régions économiques: en Chaudiere-Appalaches
(2 2,8 %), au Centre-du-Québec (a 3,2 %), en Estrie (a 3,3 %), en Outaouais (a 3,6 %), en Abitibi-Témiscamingue
(a 3,8 %) et dans la Capitale-Nationale (a 3,9 %). La région qui affiche le taux de chGmage le plus élevé demeure
la Gaspésie—lles-de-la-Madeleine (3 12,6 %), suivie du Bas-Saint-Laurent (3 6,2 %), de la Cote-Nord et le Nord-du-
Québec (a 6,0 %) et de la région de Montréal (a 5,8 %).

Dans la région métropolitaine de recensement (RMR) de Montréal, I'emploi enregistrait, en avril, une croissance
de 84 300 emplois par rapport au mois correspondant de I'an dernier et le taux de chémage affichait 4,9 %.

Données mensuelles sur la population active, par région économique, Québec

Emploi

Taux de chémage

Moyennes mobiles de trois mois ‘ Avril 2022 | Avril 2021 | Variation annuelle ‘ Avril 2022 | Avril 2021 | Variation annuelle

données non désaisonnalisées ‘ (000) ‘ (000) (%) ‘ (%) ‘ (%) ‘ (points de %)
| |

Québec 4305,1 4155,1 3,6 4,6 7,2 -2,6

Régions économiques
Gaspésie—iles-de-la-Madeleine 33,4 30,3 10,2 12,6 15,2 -2,6
Bas-Saint-Laurent 86,0 84,8 1,4 6,2 5,4 0,8
Capitale-Nationale 379,4 367,4 3,3 3,9 6,5 -2,6
Chaudiere-Appalaches 219,5 214,2 2,5 2,8 4,6 -1,8
Estrie 157,5 157,9 -0,3 3,3 6,7 -3,4
Centre-du-Québec 131,7 123,1 7,0 3,2 7,2 -4,0
Montérégie 807,0 785,6 2,7 4,2 6,3 -2,1
Montréal 11154 1048,3 6,4 5,8 9,1 -3,3
Laval 227,2 222,7 2,0 3,5 8,2 -4,7
Lanaudiere 270,2 251,5 7,4 4,7 5,5 -0,8
Laurentides 318,1 3134 1,5 4,8 6,1 -1,3
Outaouais 206,9 188,3 9,9 3,6 7,5 -3,9
Abitibi-Témiscamingue 70,6 72,8 -3,0 3,8 6,1 -2,3
Mauricie 113,5 117,7 -3,6 4,6 7,1 -2,5
Saguenay—Lac-Saint-Jean 119,6 126,1 -5,2 4,9 6,6 -1,7
Cote-Nord et Nord-du-Québec 48,9 51,0 -4,1 6,0 3,8 2,2

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements

Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau 14-10-0387
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Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier a rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons
les lecteurs a consulter d’autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur I’économie et le marché du
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne refletent pas nécessairement les politiques officielles
d’Emploi et Développement social Canada.

Préparé par : Direction de I'analyse du marché du travail, Service Canada, Québec

Pour de plus amples informations, veuillez communiquer avec I'équipe de I'IMT a :
https://srv144.services.gc.ca/cgi-bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez _nous.aspx?section=imt

Pour de I'information sur I'Enquéte sur la population active, visitez le site Web de Statistique Canada a :
www.statcan.gc.ca

© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2022, tous
droits réservés

Canada



https://srv144.services.gc.ca/
http://www.esdc.gc.ca/cgi-bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt
http://www.esdc.gc.ca/cgi-bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt
http://www.statcan.gc.ca/start-debut-fra.html

