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APERÇU 

Alors que le Canada enregistre un recul de l’emploi, le marché du travail du Québec affiche des gains en août, 
selon les plus récentes données de l’Enquête sur la population active de Statistique Canada. En effet, l’emploi a 
augmenté de 27 200 par rapport à juillet (+ 0,6 %), ce qui permet pratiquement d’effacer les pertes des deux 
mois précédents (- 31 500). La hausse de l’emploi provient uniquement de celui à temps partiel (+ 55 700 ou 
+ 7,1 %), l’emploi à temps plein étant en recul (- 28 600 ou - 0,8 %). La croissance d’emploi se partage entre les 
femmes (+ 14 000 ou + 0,7 %) et les hommes (+ 13 100 ou + 0,6 %). Chez les groupes d’âge, les 15 à 24 ans 
(+ 15 500 ou + 2,7 %) et les 25 à 54 ans (+ 11 400 ou + 0,4 %) enregistrent des gains d’emploi, alors que le niveau 
était stable chez les 55 ans et plus. Au Canada, l’emploi affiche un recul de 39 700 (- 0,2 %), tout comme la 
majorité des provinces, dont l’Ontario (- 19 200 ou - 0,2 %). 

Données mensuelles sur la population active, Québec 

Données désaisonnalisées 
mensuelles 

Août 2022 Juillet 2022 Août 2021 
Variation mensuelle Variation annuelle 

Nombre % Nombre % 

 Population 15+ (000) 7 165,4 7 157,9 7 103,4 7,5 0,1 62,0 0,9 

 Population active (000) 4 588,0 4 538,3 4 551,6 49,7 1,1 36,4 0,8 

 Emploi (000) 4 380,3 4 353,1 4 286,3 27,2 0,6 94,0 2,2 

   Temps plein (000) 3 541,5 3 570,1 3 525,7 -28,6 -0,8 15,8 0,4 

   Temps partiel (000) 838,8 783,1 760,6 55,7 7,1 78,2 10,3 

 Chômage (000) 207,7 185,1 265,3 22,6 12,2 -57,6 -21,7 

 Taux de chômage (%) 4,5 4,1 5,8 0,4 - -1,3 - 

 Taux d’activité (%) 64,0 63,4 64,1 0,6 - -0,1 - 

 Taux d'emploi (%) 61,1 60,8 60,3 0,3 - 0,8 - 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
   

Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau 14-10-0287     

 

  

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de l’Enquête sur la population active pour la province 
de Québec et ses régions. 
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Emploi et taux de chômage mensuels, Québec 

 

Sur 12 mois, l’emploi enregistre une augmentation de 94 000 (+ 2,2 %) et plus de 80 % de cette hausse provient 
du secteur privé. De plus, grâce aux gains d’août, l’emploi revient légèrement au-dessus de son niveau 
prépandémie, soit celui de février 2020 (+ 22 200 ou + 0,5 %). Le rattrapage du Québec par rapport au niveau 
prépandémie demeure toutefois plus faible que dans l’ensemble du Canada (+ 2,0 %) ou en Ontario (+ 2,3 %). 
Les hommes affichent un niveau d’emploi supérieur à celui de février 2020 (+ 30 500 ou + 1,3 %), tandis que celui 
des femmes se situe au-dessous (- 8 500 ou - 0,4 %).  

Malgré la hausse d’emploi, le nombre de personnes en chômage a augmenté de 22 600 (+ 12,2 %) par rapport à 
juillet, pour se chiffrer à 207 700. La population active a, en effet, augmenté plus fortement (+ 49 700) que 
l’emploi (+ 27 200), davantage de personnes étant de retour sur le marché du travail et à la recherche active d’un 
emploi. Cela explique aussi la hausse du taux de chômage à 4,5 % en août (+ 0,4 point de pourcentage), soit près 
de son niveau de février 2020 (4,6 %). Il demeure toutefois le plus faible taux de chômage parmi les 10 provinces 
canadiennes. Les gains sur le plan de l’emploi et le nombre de personnes actives se reflètent dans les hausses 
enregistrées par le taux d’activité (+ 0,6 point de pourcentage) et le taux d’emploi (+ 0,3 point de pourcentage). 
Parmi les groupes d’âge, seuls les 25 à 54 ans affichent des taux d’activité et d’emploi supérieurs à leur niveau 
de février 2020, alors que ceux des 15 à 24 ans et les 55 ans et plus demeurent moindres. 

Taux de chômage mensuel selon l'âge et le sexe, Québec 

Données désaisonnalisées 
Août 2022 Juillet 2022 Août 2021 Variation mensuelle Variation annuelle 

  %   %   % (points de %) (points de %) 

 Total 4,5 4,1 5,8 0,4 -1,3 

  25 ans et plus 4,2 3,5 5,6 0,7 -1,4 

    Hommes - 25 ans et plus 4,7 4,2 5,6 0,5 -0,9 

    Femmes - 25 ans et plus 3,5 2,7 5,6 0,8 -2,1 

  15 à 24 ans 6,8 7,6 7,2 -0,8 -0,4 

    Hommes - 15 à 24 ans 7,4 8,0 9,7 -0,6 -2,3 

    Femmes - 15 à 24 ans 6,1 7,1 4,6 -1,0 1,5 

Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau 14-10-0287 
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EMPLOI PAR INDUSTRIE 

Du point de vue des industries, le secteur des services enregistre une croissance d’emploi (+ 34 800 ou + 1,0 %) 
par rapport à juillet. Les plus importantes augmentations proviennent de l’hébergement et de la restauration 
(+ 14 000 ou + 7,3 %), des services professionnels, scientifiques et techniques (+ 9 300 ou + 2,5 %), du commerce 
de détail et de gros (+ 7 800 ou + 1,2 %) et des soins de santé et de l’assistance sociale (+ 7 600 ou + 1,3 %). 
Quelques industries des services enregistraient des baisses d’emploi, dont les services aux entreprises, services 
relatifs aux bâtiments et autres services de soutien (- 4 300 ou - 2,5 %) et les services d’enseignement (- 4 100 ou 
- 1,2 %). 

Dans le secteur de la production de biens, le niveau d’emploi était à la baisse par rapport à juillet (- 7 600 ou 
- 0,8 %), provenant d’une diminution d’emploi dans la fabrication (- 8 500 ou - 1,7 %) et dans la construction 
(- 3 900 ou - 1,3 %). Malgré la baisse mensuelle, l’emploi dans la construction demeure au-dessus de son niveau 
prépandémie (+ 3,9 %), alors que la fabrication retourne sous son niveau prépandémie (- 1,7 %). 

Données mensuelles sur la population active, par industrie, Québec 

Données désaisonnalisées (000) Août 2022 Juillet 2022 Août 2021 
Variation mensuelle Variation annuelle 

Nombre % Nombre % 

 Emploi total, toutes les industries 4 380,3 4 353,1 4 286,3 27,2 0,6 94,0 2,2 

 Secteur de la production de biens 913,3 920,9 872,3 -7,6 -0,8 41,0 4,7 

  Agriculture 59,8 56,0 54,2 3,8 6,8 5,6 10,3 

  Foresterie, pêche, mines, exploitation  
  en carrière, et extraction de pétrole et de gaz 

44,2 43,7 36,8 0,5 1,1 7,4 20,1 

  Services publics 27,5 27,2 26,6 0,3 1,1 0,9 3,4 

  Construction 289,6 293,5 287,3 -3,9 -1,3 2,3 0,8 

  Fabrication 492,1 500,6 467,4 -8,5 -1,7 24,7 5,3 

 Secteur des services 3 467,0 3 432,2 3 414,0 34,8 1,0 53,0 1,6 

  Commerce 650,9 643,1 656,0 7,8 1,2 -5,1 -0,8 

  Transport et entreposage 235,6 233,5 222,9 2,1 0,9 12,7 5,7 

  Finance, assurances, immobilier et location 268,2 268,5 285,3 -0,3 -0,1 -17,1 -6,0 

  Services professionnels, scientifiques  
  et techniques 

386,8 377,5 365,7 9,3 2,5 21,1 5,8 

  Services aux entreprises, services relatifs  
  aux bâtiments et autres services de soutien 

165,9 170,2 162,2 -4,3 -2,5 3,7 2,3 

  Services d'enseignement 335,3 339,4 351,0 -4,1 -1,2 -15,7 -4,5 

  Soins de santé et assistance sociale 604,5 596,9 596,8 7,6 1,3 7,7 1,3 

  Information, culture et loisirs 179,8 178,5 154,9 1,3 0,7 24,9 16,1 

  Hébergement et services de restauration 205,4 191,4 199,1 14,0 7,3 6,3 3,2 

  Autres services 158,3 155,4 154,3 2,9 1,9 4,0 2,6 

  Administrations publiques 276,2 277,7 265,8 -1,5 -0,5 10,4 3,9 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
   

Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau 14-10-0355     
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ANALYSE RÉGIONALE 

Les données de l’Enquête sur la population active pour les régions économiques sont des moyennes mobiles de 
trois mois non désaisonnalisées; les données d’août correspondent donc à une moyenne de juin, juillet et août. 

Le bilan de l’emploi dans les régions économiques du Québec est assez partagé en août. D’un côté, 8 régions 
affichent une hausse par rapport à août 2021, dont les plus importantes proviennent de Chaudière-Appalaches 
(+ 25 100 ou + 11,6 %), de Lanaudière (+ 21 300 ou + 7,9 %), du Saguenay–Lac-Saint-Jean (+ 7 000 ou + 5,8 %) et 
de la région de Montréal (+ 48 400 ou + 4,5 %). Les 8 autres régions enregistraient des baisses d’emploi sur 
12 mois, notamment la Mauricie (- 11 400 ou - 8,9 %), la Côte-Nord et le Nord-du-Québec (- 3 700 ou - 7,5 %) et 
la région de Laval (- 16 000 ou - 6,9 %). 

La plupart des régions affichent des taux de chômage plus faibles par rapport à août 2021, sauf la Côte-Nord et 
le Nord-du-Québec (+ 0,7 point de pourcentage, à 5,0 %) et le Bas-Saint-Laurent (+ 0,2 point de pourcentage, à 
3,1 %). Ce mois-ci encore, le taux de chômage est sous la barre des 4 % dans 10 régions économiques, 
notamment en Chaudière-Appalaches et au Centre-du-Québec, où le taux de chômage de ces régions s’établit à 
seulement 1,5 %. 

La région métropolitaine de recensement (RMR) de Montréal enregistre une croissance de 47 000 emplois par 
rapport à août 2021 (+ 2,0 %), soit un taux plus fort que celui de l’ensemble du Québec (+ 1,7 %). Le taux de 
chômage était à la baisse de 2,0 points de pourcentage sur 12 mois, s’établissant à 5,3 %. 

Données mensuelles sur la population active, par région économique, Québec 

Moyennes mobiles de trois mois  
données non désaisonnalisées 

Emploi Taux de chômage 

Août 2022 Août 2021 Variation annuelle Août 2022 Août 2021 Variation annuelle 

(000) (000) (%) (%) (%) (points de %) 

            

 Québec 4 442,9 4 369,0 1,7 4,4 6,0 -1,6 

 Régions économiques           

    Gaspésie—Îles-de-la-Madeleine 36,3 38,2 -5,0 7,2 7,7 -0,5 

    Bas-Saint-Laurent 91,2 94,9 -3,9 3,1 2,9 0,2 

    Capitale-Nationale 399,2 395,6 0,9 3,2 4,1 -0,9 

    Chaudière-Appalaches 240,8 215,7 11,6 1,5 3,6 -2,1 

    Estrie 163,9 162,3 1,0 3,2 5,0 -1,8 

    Centre-du-Québec 128,9 129,5 -0,5 1,5 4,4 -2,9 

    Montérégie 850,8 838,2 1,5 3,7 5,2 -1,5 

    Montréal 1 134,1 1 085,7 4,5 6,6 9,4 -2,8 

    Laval 216,0 232,0 -6,9 5,7 6,7 -1,0 

    Lanaudière 289,8 268,5 7,9 3,7 4,0 -0,3 

    Laurentides 314,1 328,3 -4,3 4,4 4,5 -0,1 

    Outaouais 211,5 205,0 3,2 3,4 5,1 -1,7 

    Abitibi-Témiscamingue 75,2 75,9 -0,9 3,1 3,8 -0,7 

    Mauricie 117,3 128,7 -8,9 4,0 5,0 -1,0 

    Saguenay—Lac-Saint-Jean 128,2 121,2 5,8 3,2 5,5 -2,3 

    Côte-Nord et Nord-du-Québec 45,6 49,3 -7,5 5,0 4,3 0,7 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 
  

Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau 14-10-0387    
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Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier à rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations 
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en 
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons 
les lecteurs à consulter d’autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur l’économie et le marché du 
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne reflètent pas nécessairement les politiques officielles 
d’Emploi et Développement social Canada. 

 

Préparé par : Direction de l’analyse du marché du travail, Service Canada, Québec 
Pour de plus amples informations, veuillez communiquer avec l’équipe de l’IMT  à :  
https://srv144.services.gc.ca/cgi-bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt  
Pour de l’information sur l'Enquête sur la population active, visitez le site Web de Statistique Canada à : 
www.statcan.gc.ca 

https://srv144.services.gc.ca/
http://www.esdc.gc.ca/cgi-bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt
http://www.esdc.gc.ca/cgi-bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt
http://www.statcan.gc.ca/start-debut-fra.html

