Bulletin sur le marcheé du travail

Saskatchewan

Mars 2022

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de I'Enquéte sur la population active pour la province
de la Saskatchewan, y compris les régions économiques de Regina-Moose Mountain, de Swift Current-Moose Jaw, de
Saskatoon-Biggar, de Yorkton-Melville et de Prince Albert et Nord.

APERCU

La Saskatchewan a poursuivi ses progres vers la relance économique au premier trimestre de 2022, deux ans

apres le début de la pandémie de COVID-19. L'emploi a progressé pour le quatrieme trimestre consécutif,
augmentant de 2,5 % depuis le quatrieme trimestre de 2021, et a vu augmenter a la fois I’'emploi a temps plein
et 'emploi a temps partiel (+2,1 % et +4,3 %, respectivement).

Par rapport au premier trimestre de |'année précédente, I'emploi a augmenté de 5,0 %. Par rapport a
février 2020 (le dernier mois avant que la COVID-19 ne soit détectée pour la premiére fois en Saskatchewan), la
province a enregistré 3 900 emplois supplémentaires (+0,7 %). Bien qu’il faille également tenir compte de la
croissance démographique au cours de la méme période (+4 100), il semble que la Saskatchewan soit en train de
surmonter certaines des difficultés que la pandémie a posées au marché du travail.

Données trimestrielles sur la population active, Saskatchewan

Données ler trimestre 4e trimestre | ler trimestre Variation trimestrielle Variation annuelle
désaisonnalisées 2022 2021 2021 Nombre % | Nombre % ‘
Population 15 + ('000) 893,0 890,3 888,9 2,7 0,3 41 0,5
Population active ('000) 608,9 598,2 593,3 10,7 1,8 15,6 2,6
Emploi ('000) 578,0 564,1 550,5 13,9 2,5 27,5 5,0
Temps plein ('000) 470,4 460,9 449,2 9,5 2,1 21,2 4,7
Temps partiel ('000) 107,6 103,2 101,3 4,4 4,3 6,3 6,2
Chomage ('000) 30,8 34,1 42,8 -3,3 -9,7 -12,0 -28,0
Taux de chémage (%) 5,1 5,7 7,2 -0,6 - -2,1 -
Taux d'activité (%) 68,2 67,2 66,7 1,0 - 1,5 -
Taux d'emploi (%) 64,7 63,4 61,9 1,3 - 2,8 -

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements

Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087
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Emploi et taux de chdmage trimestriel,
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La progression trimestrielle de I’emploi comprend des augmentations dans les secteurs public et privé (+1,7 % et
+3,2 %). Les chiffres se sont méme légérement améliorés dans le domaine du travail indépendant (+0,7 %), une
catégorie qui comprend les propriétaires de petites entreprises et dans laquelle la progression a été lente au
cours des deux derniéres années?.

Toutefois, si I'on examine I'emploi sur une base mensuelle, la province a perdu du terrain. Le mois de mars a
enregistré 4 500 emplois de moins qu’en février, dont 1 600 emplois a temps plein de moins.

Le taux de chdmage de la Saskatchewan a également augmenté au cours du mois, passant de 4,7 % en février a
5,0 % en mars. Malgré cette augmentation, il est resté inférieur a la moyenne nationale de 5,3 % et est le
deuxiéme taux le plus faible de toutes les provinces.

Le taux de chGmage trimestriel en Saskatchewan s’est établi a 5,1 % au premier trimestre de 2022. Sur le long
terme, le taux s’est nettement amélioré, diminuant de -0,6 point de pourcentage par rapport au trimestre
précédent et de -2,1 points de pourcentage en glissement annuel. Au deuxieme trimestre de 2020, les
premiers mois de la pandémie, le taux de ch6mage a atteint 11,2 %.

Taux de chomage trimestriel selon I'age et le sexe, Saskatchewan

Données désaisonnalisées ler trimestre 4e trimestre ‘ ler trimestre | Variation trimestrielle Variation annuelle
2022 (%) 2021 (%) 2021 (%) (points de %) (points de %)

Total 51 57 7,2 -0,6 -2,1
25 ans et plus 4,6 4,9 6,0 -0,3 -1,4
Hommes - 25 ans et plus 4,9 5,4 6,4 -0,5 -1,5
Femmes - 25 ans et plus 4,2 4,3 5,6 -0,1 -1,4
15324 ans 7,8 10,4 14,3 -2,6 -6,5
Hommes - 15 a 24 ans 7,9 11,1 17,8 -3,2 -9,9
Femmes - 15 a 24 ans 7,9 9,6 10,7 -1,7 -2,8

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087

En Saskatchewan, les jeunes ont généralement plus de difficultés a trouver un emploi que le reste de la
population active. Les travailleurs 4gés de 15 a 24 ans ont historiquement fait face a des taux de chémage jusqu’a
deux fois supérieurs a ceux de leurs homologues plus agés. Pendant la pandémie de COVID-19, cette disparité
s’est encore accentuée, le taux de chdmage des jeunes travailleurs atteignant 26,7 % en mai 2020, soit plus de
2,5 fois celui des travailleurs de 25 ans et plus. Deux ans apres le début de la pandémie et avec I’assouplissement
des mesures de santé publique, le taux de chdmage des jeunes était de 7,8 % au premier trimestre de 2022, soit
une baisse de 2,6 points de pourcentage par rapport au trimestre précédent et de 6,5 points par rapport a
I’'année précédente. Les jeunes hommes, en particulier, sont plus touchés; le taux de chdmage de ce groupe était
supérieur de plus de sept points de pourcentage a celui de leurs homologues féminines a la méme époque
I’'année derniére, mais les taux de ch6mage de ces deux groupes étaient identiques au premier trimestre de
2022.

La Saskatchewan a été la premiére autorité au Canada a supprimer toutes les mesures liées a la COVID-19, des
janvier, avec I'assouplissement des exigences d’auto-isolement et la réduction des tests PCR, de la recherche des
contacts et de la communication des données. L’obligation du port du masque et le programme de passeport
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vaccinal de la province ont été supprimés en février, et en mars, le gouvernement de la Saskatchewan a mis fin

N

a I’état d’urgence provincial*®.

La pandémie continue d’avoir des répercussions malgré I’'absence de mesures provinciales. En mars 2022, le taux
de mortalité lié a la COVID-19 en Saskatchewan était le plus élevé du pays®. Les hospitalisations ont & nouveau
augmenté a la fin du mois, aprés une baisse, et les analyses des eaux usées ont laissé entendre qu’il y avait une
propagation croissante et qu’un second pic de la vague Omicron était possible>®. Dans le but de stimuler la
vaccination, la province a lancé une campagne de sensibilisation de quatre semaines pour encourager la
population a recevoir une troisiéme dose de vaccin’.

Deux ans apres le début de la pandémie, de nombreuses petites entreprises doivent encore faire face a des
ventes faibles, a des dettes élevées et au spectre d’une fermeture définitive®. La hausse des co(ts du carburant,
des assurances, de la nourriture et des salaires constitue un défi, tout comme les problemes de chaine
d’approvisionnement et les pénuries de main-d’ceuvre®.

Le gouvernement provincial a annoncé un certain nombre d’initiatives visant a stimuler I’économie locale. Il s’agit
notamment de programmes de placement de travail pour les demandeurs d’emploi sous-employés et les
nouveaux arrivants dans la province, d’'une formation au travail indépendant pour les résidents handicapés et
d’une formation a la culture numérique destinée a aider les gens a chercher du travail'®*1213 La SaskMétis
Economic Development Corporation a également élaboré un certain nombre de programmes d’aide aux
entrepreneurs métis face a la pandémie et a créé un répertoire d’entreprises métisses vérifiées'®.

EMPLOI PAR INDUSTRIE

Au cours du trimestre, I’emploi dans le secteur de la production de biens de la Saskatchewan a augmenté de
5000 (+4,0 %), mais a tout de méme diminué de 3 100 (-2,3 %) en glissement annuel. Le secteur est également
resté bien en deca des niveaux observés avant la pandémie, en diminuant de 8,9 % par rapport a février 2020.
Le secteur de la production de services s’est mieux porté, gagnant 9 000 emplois (+2,0 %) depuis le dernier
trimestre et 30 700 (+7,3 %) en glissement annuel. L'emploi a également progressé par rapport a février 2020
(+3,8 %), mais le secteur reste confronté a des pénuries de main-d’ceuvre, a I'épuisement des employés et a un
fort roulement du personnel.
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Données trimestrielles sur la population active, par industrie, Saskatchewan

ler 4e ler Variation Variation
Données désaisonnalisées ('000) trimestre trimestre trimestre trimestrielle annuelle
2022 2021 2021 | Nombre | % | Nombre | %
Emploi total, toutes les industries 578,0 564,1 550,5 13,9 2,5 27,5 5,0
Secteur de la production de biens 129,6 124,6 132,7 5,0 4,0 -3,1 -2,3
Agriculture 25,3 24,2 32,1 1,1 45 6,8 | -21,2
Foresterie, péche, mines, exploitation en 18,9 17,9 21,1 1,0 5,6 -2,2 -10,4
carriére, et extraction de pétrole et de gaz
Services publics 6,0 6,4 5,8 -0,4 -6,3 0,2 3,4
Construction 479 43,9 43,4 4,0 9,1 45 10,4
Fabrication 31,5 32,2 30,3 -0,7 -2,2 1,2 4,0
Secteur des services 448,5 439,5 417,8 9,0 2,0 30,7 7,3
Commerce 98,6 96,4 88,8 2,2 2,3 9,8 11,0
Transport et entreposage 25,6 25,8 23,5 -0,2 -0,8 2,1 8,9
Finance, assurances, immobilier et location 31,4 31,2 26,1 0,2 0,6 5,3 20,3
Services professionnels, scientifiques et 27,8 27,1 28,2 0,7 2,6 -0,4 -1,4
techniques
Services aux entreprises, services relatifs 16,9 15,0 16,2 1,9 12,7 0,7 4,3
aux batiments et autres services de soutien
Services d'enseignement 49,0 46,8 44,1 2,2 4,7 4,9 11,1
Soins de santé et assistance sociale 87,6 89,7 84,1 -2,1 -2,3 3,5 4,2
Information, culture et loisirs 18,5 17,2 13,6 1,3 7,6 49 36,0
Hébergement et services de restauration 32,0 31,2 29,3 0,8 2,6 2,7 9,2
Autres services 26,1 24,7 28,7 1,4 5,7 -2,6 -9,1
Administrations publiques 34,8 34,4 35,3 0,4 1,2 -0,5 -1,4

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0355, anciennement CANSIM 282-0088

Dans le secteur de la production de biens, I’'emploi dans I'industrie de I'agriculture a augmenté par rapport au
dernier trimestre (+4,5 %), mais a considérablement diminué en glissement annuel (-21,2 %). La sécheresse et
les températures extrémes ont entrainé des rendements inférieurs a la moyenne pour la saison de récolte 2021,
et la production globale a chuté de prés de 47 % par rapport a I'année précédente?’®. Les fortes chutes de neige
de cet hiver ont amélioré les prévisions de sécheresse pour certaines parties de la Saskatchewan, mais les
perspectives restent inégales, les régions du centre et du sud-ouest de la province étant toujours a risque’®. Les
prix du blé ont augmenté ce trimestre, grimpant de 50 a 60 %, en partie en raison de I'invasion de I’'Ukraine par
la Russiel’. Cependant, les colits de production augmentent également, les agriculteurs payant davantage pour
les engrais et autres intrants®®. De plus, le prix fédéral du carbone a augmenté le 1° avril, ce qui ajoute aux colts
de séchage et de transport des céréales®.

L'emploi dans le secteur de I'extraction des ressources de la Saskatchewan (foresterie, péche, mines, carriéres,
pétrole et gaz) a augmenté de 5,6 % au cours du trimestre, mais a diminué de 10,4 % en glissement annuel. La
plupart des pertes ont été enregistrées dans le secteur minier, mais les perspectives pourraient s'améliorer.
Cameco a annoncé son intention de redémarrer l'une de ses exploitations d’uranium du nord de la
Saskatchewan; 550 emplois avaient été supprimés lorsque I’entreprise avait arrété sa production en 2018, dans
un contexte d’effondrement du marché mondial. L'entreprise prévoit de presque doubler ses effectifs a
McArthur River/Key Lake pour atteindre 900 personnes d’ici 2025%. Le géant de la potasse Nutrien, basé a
Saskatoon, augmente sa production en réponse a l'incertitude de I'approvisionnement causée par la guerre en
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Ukraine. La société embauchera davantage d’employés dans ses mines de la Saskatchewan, car elle augmentera
sa production d’'un million de tonnes pour atteindre environ 15 millions de tonnes cette année. Nutrien prévoit
de représenter 70 % de la production mondiale de potasse d’ici la fin 20222

Avec la hausse des prix de la potasse et du pétrole, les revenus tirés des ressources non renouvelables en
Saskatchewan augmenteront de 1,6 milliard de dollars pour atteindre 2,9 milliards de dollars en 2022-2023,
selon le ministre des Finances de la province?2. L’Association canadienne des producteurs pétroliers prévoit une
augmentation de 16 % des investissements dans le pétrole et le gaz dans la province en 2022%,

Dans le méme temps, 'industrie forestiére a atteint un niveau record de ventes de produits en 2021%. Le
gouvernement provincial a pour objectif de doubler sa croissance d’ici 2030. Il consacre 400 000 dollars par an
au cours des cing prochaines années a la création d’une carte commerciale d’inventaire forestier indiquant le
bois disponible dans la province®. L’industrie est un important moteur économique dans le nord de la province.

Le secteur de la construction de la Saskatchewan a créé 4 000 emplois ce trimestre (+9,1 %) et a également
progressé sur une base annuelle (+10,4 %). ConstruForce Canada prévoit une croissance continue au cours des
deux prochaines années, grace a I'augmentation de la construction résidentielle et a un certain nombre de
grands projets. L'activité de l'usine de trituration du canola et de la raffinerie de diesel de Federated Co-
operatives Limited a Regina créera 2 750 emplois?®, tandis que l'investissement de 7,5 milliards de dollars de BHP
dans la mine de potasse de Jansen, a I’est de Saskatoon, devrait générer 3 500 emplois temporaires dans la
construction d’ici 2027%’. La construction en cours de la centrale électrique Great Plains de SaskPower a
Moose Jaw y contribue également, en employant jusqu’a 350 travailleurs®®. Les difficultés de recrutement
pourraient constituer un probléme pour le secteur, car 13 % de la main-d’ceuvre devrait prendre sa retraite au
cours des six prochaines années, ce qui nécessitera 6 100 nouveaux travailleurs pour répondre a la demande
continue®.

En ce qui concerne le secteur de la production de services, I'emploi dans les services professionnels et
scientifiques a augmenté par rapport au trimestre précédent (+2,6 %), mais a diminué en glissement annuel
(-1,4 %). Dans I’ensemble, il s’agit d’'un secteur en expansion en Saskatchewan. Il a enregistré une croissance de
38 % depuis 2010 et connait actuellement une pénurie de travailleurs qualifiés®®. Pour y remédier, le
gouvernement provincial a créé une nouvelle voie dans le cadre du Programme Candidats immigrants pour la
Saskatchewan, spécifiquement destinée a recruter des professionnels de la technologie®?.

Dans le secteur des services d’enseignement, 'emploi a augmenté ce trimestre (+4,7 %) ainsi qu’en glissement
annuel (+11,1 %), ce qui peut s’expliquer en partie par le besoin accru d’enseignants suppléants pendant la
pandémie®. Le budget provincial publié récemment prévoit sept millions de dollars pour aider les divisions
scolaires @ embaucher jusqu’a 200 nouveaux assistants en éducation a temps plein en 2022-2023%. Malgré une
augmentation des dépenses provinciales en matiere d’enseignement cette année, la Chinook School Division
prévoit un manque de financement. La division, qui comprend des écoles a Swift Current et a Maple Creek, a
annoncé gqu’elle supprimerait 20 postes d’enseignants a I'automne et réduirait les heures de travail des assistants
en éducation®*. Les divisions scolaires publiques et catholiques de Saskatoon prévoient également des fonds
insuffisants pour couvrir les frais de personnel ainsi que d’autres dépenses de fonctionnement en hausse®.
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Dans le domaine des études postsecondaires, le gouvernement provincial a lancé deux programmes visant a
attirer davantage d’étudiants étrangers en Saskatchewan. L'une des initiatives consiste a former du personnel
spécialisé dans les établissements d’enseignement postsecondaire de la province pour recruter et soutenir les
nouveaux étudiants, et I'autre a embaucher des étudiants ambassadeurs pour promouvoir la Saskatchewan
comme lieu d’études®®?’.

L’emploi dans le secteur des soins de santé et de I’assistance sociale a diminué au cours du trimestre (-2,3 %),
mais a augmenté sur une base annuelle (+4,2 %). Apres plus de deux ans de COVID-19, la pénurie de main-
d’ceuvre qui sévit depuis longtemps dans le systéme de soins de santé de la Saskatchewan s’est aggravée. Dans
une enquéte récente menée aupres des infirmiers, plus de 80 % d’entre eux ont déclaré que leur lieu de travail
manquait de personnel et prés de 60 % ont envisagé de quitter la profession au cours de I'année écoulée®®.
Un certain nombre d’efforts sont en cours pour résoudre ce probleme. Dans son récent budget, le gouvernement
provincial a annoncé qu’il allait créer une agence indépendante chargée de recruter et de retenir les travailleurs
de la santé. Il alloue un peu moins de cing millions de dollars pour ajouter 250 nouvelles places de formation en
soins infirmiers, ainsi que 2,5 millions de dollars pour faire venir 150 travailleurs de la santé des Philippines en
Saskatchewan. Un autre montant de 3,5 millions de dollars a été réservé pour le recrutement de médecins, en
particulier dans les régions rurales de la province®¥4°,

La liste d’attente pour les interventions chirurgicales en Saskatchewan s’est rapidement allongée pendant la
pandémie et plus de 35 000 personnes attendent actuellement un traitement. Le gouvernement du Canada verse
62 millions de dollars a I’autorité sanitaire de la Saskatchewan pour aider a résorber I’arriéré et le gouvernement
provincial a réservé 21,6 millions de dollars dans son budget 2022-2023. L'objectif est d’augmenter le nombre
d’interventions chirurgicales de 7 000 au cours de I"année prochaine®!.

Les services de garde d’enfants font également partie du secteur des soins de santé et de |’assistance sociale, et
devraient connaltre une croissance importante de I'emploi dans les mois et années a venir. La Saskatchewan a
adhéré I'année derniere a la stratégie nationale en matiere d’apprentissage et de garde des jeunes enfants du
gouvernement fédéral, qui vise a offrir des services de garde d’enfants pour un coit moyen de 10 $ par jour d’ici
2025-2026*2. En février, la Saskatchewan a été la premiére province a atteindre un objectif initial de réduction
des frais de garde de 50 %. Le mois suivant, la province a ajouté plus de 1 200 nouvelles places en garderie dans
21 collectivités, en vue d’atteindre un objectif de 28 000 places d’ici 2026****. Cela comprend 180 nouvelles
places a Lloydminister, ainsi que 40 nouveaux emplois créés pour les éducateurs de la petite enfance®.
L’accroissement du bassin d’éducateurs de la petite enfance qualifiés sera essentiel a la concrétisation du plan
en Saskatchewan. La province a établi des partenariats avec des établissements d’enseignement postsecondaire
pour accélérer la certification des éducateurs de la petite enfance et propose actuellement une subvention
unique aux centres de garde d’enfants pour former et recruter du personnel*®#’,

Le secteur de I'information, de la culture et des loisirs a enregistré une hausse de 1300 emplois (+7,6) au
premier trimestre 2022, soit la plus forte hausse de tous les secteurs en glissement annuel (+36,0 %), car
I"assouplissement des mesures de santé publique a permis la reprise des rassemblements publics.

Dans son budget 2022-2023, le gouvernement de la Saskatchewan a annoncé qu’il appliquerait la taxe de vente
provinciale aux billets et aux abonnements des centres de conditionnement physique et des lieux de
divertissement. Les représentants du secteur, déja durement touché par les fermetures et les limitations de
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capacité tout au long de la pandémie, craignent que les augmentations de prix ne dissuadent les clients de
revenir®,

Le gouvernement de la Saskatchewan augmente de huit millions de dollars son programme de subventions pour
la production cinématographique et télévisuelle afin d’attirer davantage de projets dans la province. Avec
10 millions de dollars, il s’agit d’'une hausse substantielle par rapport au financement précédent, mais les
cinéastes soulignent que la suppression du crédit d’impo6t a I’'emploi dans le secteur cinématographique en 2010
signifie qu’il y a beaucoup de retard a rattraper pour reconstruire I'industrie®.

ANALYSE REGIONALE

Sur une base annuelle, I'emploi a augmenté dans trois des cingrégions économiques par rapport au
premier trimestre de 2021. Des pertes d’emploi annuelles de 2 600 (-5,0 %) et de 300 (-0,8 %) sont survenues
dans les régions de Swift Current - Moose Jaw et de Yorkton-Melville, respectivement. Saskatoon — Biggar a
pris la téte des régions au chapitre de la croissance de I’emploi en ajoutant 18 500 emplois et a également
enregistré le taux de chdmage le plus bas de la province, soit 4,8 %.

Données trimestrielles sur la population active, par région économique, Saskatchewan

Emploi Taux de chdmage

Données non ler trimestre | 1ler trimestre Variation ler trimestre | 1ler trimestre Variation

désaisonnalisées 2022 2021 annuelle 2022 2021 annuelle
('000) (‘000) (%) (%) (%) (points de %)
Saskatchewan 567,1 539,7 51 54 7,8 -2,4

Régions économiques

Regina-Moose Mountain 179,2 167,5 7,0 5,0 8,5 -3,5
Swift Current-Moose Jaw 49,1 51,7 -5,0 7,7 6,8 0,9
Saskatoon-Biggar 208,7 190,2 9,7 4,8 8,2 -3,4
Yorkton-Melville 35,6 35,9 -0,8 6,1 53 0,8
Prince Albert et Nord 94,5 94,4 01 59 7,4 -1,5

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau14-10-0387, anciennement CANSIM 282-0122

L'un des principaux facteurs de la croissance de I'emploi dans la région de Saskatoon-— Biggar a été
|"augmentation en glissement annuel de 21 300 emplois (+14,2 %) dans le secteur de la production de services.
Un exemple récent de nouvelle activité commerciale est le Purrfect Cup Cat Café de Saskatoon, qui doit ouvrir
en avril*®. Toujours a Saskatoon, le gouvernement de la Saskatchewan et Prairie Harm Reduction lancent un
nouveau programme destiné aux jeunes a risque. Le programme aura un co(t annuel de plus de 662 000 dollars
et offrira un soutien pour les problémes de santé mentale et de toxicomanie®..

Plusieurs projets de construction devraient contribuer a la poursuite de la croissance dans la région. AGT Food
and Ingredients Inc. construit une installation de meunerie d’avoine a Aberdeen, une petite communauté située
au nord-est de Saskatoon. L’installation devrait étre opérationnelle d’ici la fin de I’'année®?. Le gouvernement de
la Saskatchewan accorde quatre millions de dollars a la Saskatchewan Polytechnic pour la planification et Ia
construction d’un nouveau campus a Saskatoon. |l existe actuellement 11 sites dans la ville et I'objectif est de les
regrouper sur un seul site®3,
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Par rapport au premier trimestre 2021, 11 700 personnes (+7,0 %) de plus travaillaient dans la région de Regina —
Moose Mountain. Il s’agit de la seule région de la Saskatchewan a enregistrer des gains a la fois dans le secteur
de la production de biens et dans celui de la production de services (+17,6 % et +4,5 %). En outre, le taux de
chémage de la région a baissé de 3,5 points de pourcentage pour atteindre 5,0 %. Le conseil municipal de Regina
a approuvé la construction d’un nouveau Tim Hortons durable, qui sera doté de technologies de conception
écologique telles qu’un toit et des murs « vivants », donnant ainsi un coup de pouce au secteur de la restauration.
Cela devrait permettre de créer 35 emplois®*.

La construction du centre de soins d’urgence de Regina a également commencé. Son ouverture est prévue pour
2023 et il offrira un soutien en matiére de santé mentale et de toxicomanie 24 heures sur 24>, Les services
d’urgence et de soins intensifs de courte durée du Redvers Health Centre ont pleinement repris en mars aprés
avoir été fermés a 'automne 2021 en raison d’un manque de personnel®®.

Croissance trimestrielle de I'emploi, par région économique, Saskatchewan
T1-2021 a T1-2022

Regina-Moose Mountain _

Prince Albert et Nord

Yorkton-Melville .

Swift Current-Moose Jaw _

6% 4% -2% 0% 2% 4% 6% 8% 10% 12%

Données non désaisonnalisées
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active Tableau 14-10-0387

Par rapport a I'année précédente, I'emploi a augmenté de 100 (+0,1 %) dans la région de Prince Albert et
Northern. Parallélement, le taux de chomage de la région a diminué de 1,5 point de pourcentage pour se
retrouver a 5,9 %. Les plans de la nouvelle école de Carrot River sont préts et le projet de 21 millions de dollars
accepte maintenant les soumissions des entreprises de construction. Les travaux devraient durer deux ans>’.
Toujours a Carrot River, Edgewood Forest Products modernise ses installations. Les travaux d’une nouvelle
bioraffinerie commenceront en mai 2022 et créeront jusqu’a 40 emplois dans la construction ainsi que 15 postes
permanents d’exécution®®.

Un nouveau point de vente Red Apple a récemment ouvert a Humbolt avec six employés a temps partiel,
deux employés a temps plein et un directeur de magasin a temps plein®°. Enfin, la Sask Aquatic Adventures ouvre
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deux nouveaux parcs aquatiques cet été. Les parcs d’aventure aquatique du parc provincial Candle Lake et du
parc provincial Meadow Lake ouvriront en juin et fonctionneront sept jours sur sept®.

Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier a rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons
les lecteurs a consulter d'autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur I'économie et le marché du
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne refletent pas nécessairement les politiques officielles
d'Emploi et Développement social Canada.

Préparé par : Direction de l'information sur le marché du travail, Service Canada, Saskatchewan

Pour de plus amples informations, veuillez contacter [I'équipe de I'IMT: http.//www.esdc.qc.ca/cqi-
bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez _nous.aspx?section=imt

Pour de l'information sur I'Enquéte sur la population active, visitez le site: Web de Statistique Canada :
http://www.statcan.qc.ca

© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2022 tous
droits réservés.
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