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Bulletin sur le marché du travail 

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de l'Enquête sur la population active pour la province 
de la Saskatchewan, y compris les régions économiques de Regina-Moose Mountain, de Swift Current-Moose Jaw, de 
Saskatoon-Biggar, de Yorkton-Melville et de Prince Albert et Nord. 

 

APERÇU 

L’emploi en Saskatchewan est en hausse par rapport à avril et à mai de l’année dernière. 

En mai, l’emploi en Saskatchewan a augmenté de 0,3 % (+1 500) après deux mois consécutifs de baisse. Les 

pertes enregistrées dans l’emploi à temps plein (-4 100) ont été compensées par des gains dans l’emploi à temps 

partiel (+5 700) comparativement au mois précédent.  

En glissement annuel, l’emploi total a augmenté de 16 900 postes (+3,0 %) en mai. En regardant de plus près, on 

constate qu’il y avait plus de travailleurs dans les secteurs public (+8 700 ou +5,7 %) et privé (+8 000 ou +2,5 %), 

ainsi que dans celui du travail indépendant (+200 ou +0,2 %), par rapport à la même période l’an dernier1. 

Données mensuelles sur la population active, Saskatchewan 

Données désaisonnalisées  
mensuelles 

Mai 2022 Avril 2022 Mai 2021 
Variation mensuelle Variation annuelle 

Nombre % Nombre % 

Population 15+ ('000) 897,2 895,7 889,4 1,5 0,2 7,8 0,9 

Population active  ('000) 607,1 609,9 597,6 -2,8 -0,5 9,5 1,6 

Emploi  ('000) 578,1 576,6 561,2 1,5 0,3 16,9 3,0 

   Temps plein  ('000) 470,5 474,6 450,0 -4,1 -0,9 20,5 4,6 

   Temps partiel  ('000) 107,7 102,0 111,2 5,7 5,6 -3,5 -3,1 

Chômage  ('000) 29,0 33,3 36,4 -4,3 -12,9 -7,4 -20,3 

Taux de chômage (%) 4,8 5,5 6,1 -0,7 - -1,3 - 

Taux d'activité (%) 67,7 68,1 67,2 -0,4 - 0,5 - 

Taux d'emploi (%) 64,4 64,4 63,1 0,0 - 1,3 - 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 

Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087 
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Les secteurs public et privé de la province ont connu une croissance depuis le début de la pandémie, mais le 

travail indépendant continue de connaître des difficultés. 

Si l’on compare les chiffres de l’emploi du mois de mai à ceux de février 2020, soit le mois précédant le début de 

la pandémie, l’emploi a augmenté de 0,7 % (+4 000 postes). Au cours de la même période, les effectifs des 

secteurs public et privé ont augmenté de 11,1 % et 0,4 %, respectivement. Cependant, le travail indépendant 

continue à connaître des difficultés, en baisse de 13,4 % par rapport à la même période. 

Sur une note positive, les hospitalisations hebdomadaires dues à la COVID-19 continuent de diminuer chaque 

semaine. En date du 8 juin, 56 personnes sont hospitalisées en raison de la COVID-19, tandis que 118 personnes 

sont victimes d’une infection accidentelle au virus, soit une baisse de 17,6 % et 21,9 %, respectivement, par 

rapport à la semaine précédente2. À mesure que les cas graves de COVID-19 continuent de diminuer, la peur et 

l’anxiété des gens devraient également commencer à s’atténuer, permettant ainsi un retour progressif à la 

normalité. 

 

Taux de chômage mensuel selon l'âge et le sexe, Saskatchewan 

Données désaisonnalisées 
Mai 2022 

(%) 
Avril 2022 

(%) 
Mai 2021 

(%) 
Variation mensuelle 

(points de %) 
Variation annuelle 

(points de %) 

Total 4,8 5,5 6,1 -0,7 -1,3 

  25 ans et plus 3,6 4,6 5,2 -1,0 -1,6 

    Hommes - 25 ans et plus 4,2 4,9 5,7 -0,7 -1,5 

    Femmes - 25 ans et plus 2,9 4,2 4,7 -1,3 -1,8 

  15 à 24 ans 11,3 10,3 10,9 1,0 0,4 

    Hommes - 15 à 24 ans 14,2 13,0 12,8 1,2 1,4 

    Femmes - 15 à 24 ans 8,1 7,2 8,8 0,9 -0,7 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements  

Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087 
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Le taux de chômage de la Saskatchewan (4,8 %) est inférieur à la moyenne nationale (5,1 %). Toutefois, le taux 

de chômage des jeunes travailleurs continue d’augmenter. 

Le taux de chômage de la Saskatchewan a diminué de 0,7 point de pourcentage pour s’établir à 4,8 % en mai, en 

plus d’être inférieur au taux national de 5,1 %. C’est la deuxième fois que le taux de chômage de la province est 

inférieur à 5 % depuis le début de la pandémie, la dernière fois étant en février 2022 (4,7 %). Le taux de chômage 

de 4,2 % enregistré chez les hommes âgés de 25 ans et plus en mai est le plus faible depuis septembre 2019. 

Parallèlement, les femmes du même groupe d’âge ont affiché un taux de chômage de 2,9 %, atteignant ainsi son 

niveau le plus bas en sept ans et demi. 

Malheureusement, le taux de chômage des jeunes travailleurs de la Saskatchewan continue d’augmenter. Le 

taux de ceux âgés de 15 à 24 ans a augmenté pendant trois mois consécutifs, atteignant 11,3 % en mai. Les jeunes 

hommes continuent d’obtenir de mauvais résultats sur le marché du travail, leur taux de chômage ayant 

augmenté de 8,9 points de pourcentage de février 2022 à mai, pour atteindre 14,2 %. En revanche, le taux de 

chômage des jeunes femmes a augmenté de 1,3 point de pourcentage au cours de la même période et s’établit 

à 8,8 %.  

EMPLOI PAR INDUSTRIE 

Les industries sont réparties en deux sous-catégories, soit les industries du secteur de la production de biens et 

celles du secteur des services. Le secteur de la production de biens comprend toutes les industries qui produisent 

des biens physiques, tandis que le secteur des services englobe toutes les industries qui fournissent des services, 

mais qui ne fabriquent pas de biens tangibles. 

Statistique Canada a publié ses derniers chiffres relatifs au produit intérieur brut (PIB) en mai. La Saskatchewan 

est la seule province à avoir enregistré une baisse de son PIB (-0,3 %) de 2020 à 20213. Selon le Conference Board 

du Canada, la province rebondira en 2022 et prendra la tête du pays avec une croissance réelle de 7,9 %, grâce 

à des gains dans le secteur de la production de biens4. 
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Données mensuelles sur la population active, par industrie, Saskatchewan 

Données désaisonnalisées  ('000) 
Mai 
2022 

Avril 
2022 

Mai 
2021 

Variation mensuelle Variation annuelle 

Nombre % Nombre % 

Emploi total, toutes les industries 578,1 576,6 561,2 1,5 0,3 16,9 3,0 

Secteur de la production de biens 128,3 127,1 131,5 1,2 0,9 -3,2 -2,4 

  Agriculture 25,8 25,2 30,3 0,6 2,4 -4,5 -14,9 

  Foresterie, pêche, mines, exploitation  
  en carrière, et extraction de pétrole et de gaz 17,1 18,1 20,3 -1,0 -5,5 -3,2 -15,8 

  Services publics 6,3 6,4 5,5 -0,1 -1,6 0,8 14,5 

  Construction 47,8 46,4 42,8 1,4 3,0 5,0 11,7 

  Fabrication 31,3 31,0 32,5 0,3 1,0 -1,2 -3,7 

Secteur des services 449,8 449,5 429,8 0,3 0,1 20,0 4,7 

  Commerce 96,7 95,7 93,6 1,0 1,0 3,1 3,3 

  Transport et entreposage 24,4 26,7 23,1 -2,3 -8,6 1,3 5,6 

  Finance, assurances, immobilier et location 30,4 31,3 26,9 -0,9 -2,9 3,5 13,0 

  Services professionnels, scientifiques  
  et techniques 28,7 27,6 28,6 1,1 4,0 0,1 0,3 

  Services aux entreprises, services relatifs  
  aux bâtiments et autres services de soutien 13,3 14,0 15,8 -0,7 -5,0 -2,5 -15,8 

  Services d'enseignement 49,1 49,2 46,6 -0,1 -0,2 2,5 5,4 

  Soins de santé et assistance sociale 91,0 89,1 86,3 1,9 2,1 4,7 5,4 

  Information, culture et loisirs 19,1 20,5 18,2 -1,4 -6,8 0,9 4,9 

  Hébergement et services de restauration 34,6 32,9 28,6 1,7 5,2 6,0 21,0 

  Autres services 26,2 25,9 26,4 0,3 1,2 -0,2 -0,8 

  Administrations publiques 36,4 36,5 35,7 -0,1 -0,3 0,7 2,0 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements  

Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0355, anciennement  CANSIM 282-0088 

Industries du secteur de la production de biens 

Agriculture – Une grave sécheresse a dévasté le PIB de la Saskatchewan en 2021, mais la levée de l’interdiction 

imposée par la Chine sur le canola pourrait renverser la situation en 2022. 

En 2021, une grave sécheresse a affecté les rendements des agriculteurs et mis à mal la qualité des cultures. La 

production de blé et de canola a diminué de 48 % et 45 % respectivement cette année-là, ce qui a fait chuter le 

PIB agricole de 42,1 %. Le faible PIB agricole est un facteur clé qui explique pourquoi le PIB de la Saskatchewan 

était si bas en 20215.  

L’emploi dans l’industrie de l’agriculture était en hausse par rapport au mois d’avril (600 ou 2,4 %), mais en baisse 

importante sur douze mois (-4 500 ou -14,9 %). Les retards d’ensemencement dans une grande partie des Prairies 

suscitent des inquiétudes quant à la baisse potentielle du rendement des cultures. Selon le rapport 

hebdomadaire sur les cultures de la province, en date du 30 mai, les semis étaient achevés à 76 %, ce qui est 

bien inférieur à la moyenne quinquennale de 93 % à la même date6. 

Sur une note encourageante, une interdiction chinoise de trois ans sur le canola canadien a pris fin. Depuis 

mars 2019, deux sociétés canadiennes de commerce du grain, Richardson et Viterra, ne pouvaient plus exporter 

de graines de canola vers la Chine7. Les exportations de graines de canola vers ce pays sont passées de 

2,8 milliards de dollars en 2018 à 800 millions de dollars en 2019, avant de remonter à 1,4 milliard de dollars en 

2020 et à 1,8 milliard de dollars en 20218. 
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Extraction des ressources – La hausse des prix des produits de base, due à la guerre en Ukraine, permet aux 

producteurs de potasse d’augmenter leur production et apporte de nouvelles possibilités d’exploitation 

minière et de nouveaux emplois dans la province. 

L’industrie de l’extraction des ressources de la Saskatchewan (foresterie, pêche, mines, exploitation en carrière 

et extraction de pétrole et de gaz) a enregistré une perte de 1 000 emplois (5,5 %) au cours du mois et de 

3 200 postes (-15,8 %) par rapport à l’an dernier. Toutefois, les perspectives pourraient s’améliorer. En raison de 

la guerre en Ukraine, les prix des produits de base, comme la potasse, sont montés en flèche. Nutrien, le plus 

grand fabricant d’engrais au monde, et K+S Potash Canada, le troisième plus grand producteur de potasse de la 

Saskatchewan, cherchent à augmenter leur production de potasse alors que les sanctions actuelles limitent les 

expéditions de la Russie9,10.  

Entre-temps, Foran Mining Corp. a récemment ouvert un nouveau siège social à Saskatoon. La société travaille 

au développement d’une mine de cuivre neutre en carbone près de Flin Flon et devrait employer jusqu’à 

800 personnes pendant la construction de celle-ci11,12. 

Fabrication – Le PIB ayant rebondi en 2021, une nouvelle installation de transformation et d’emballage a 

ouvert ses portes à Saskatoon alors qu’une nouvelle usine de fabrication d’engrais s’installera à Rosetown. 

L’industrie de la fabrication a enregistré un gain de 300 postes (+1,0 %) au cours du mois, l’emploi ayant toutefois 

diminué de 1 200 (-3,7 %) par rapport à l’an dernier. Le PIB de l’industrie a rebondi en 2021, en hausse de 12,0 %, 

après avoir chuté de 7,9 % en 2019 et de 7,4 % supplémentaires en 202013. Above Food Corp. a récemment 

ouvert une nouvelle installation de transformation et d’emballage de produits à base de plantes et sans gluten à 

Saskatoon14. 

En outre, AGT Foods, basée à Regina, et Lucent BioSciences, dont le siège social se trouve à Vancouver, travaillent 

de concert pour aménager une nouvelle usine de fabrication d’engrais d’oligo-éléments de 19 millions de dollars 

à Rosetown, au sud-ouest de Saskatoon. La nouvelle installation devrait être opérationnelle à la fin de 2023, en 

plus de contribuer à la création de 25 emplois15.  

Industries du secteur des services 

Services d’enseignement – L’inflation crée des problèmes pour les budgets de 2022-2023 et certains conseils 

scolaires mettent du personnel à pied en conséquence. 

En ce qui concerne le secteur des services, l’emploi dans l’industrie des services d’enseignement n’a pas 

beaucoup changé par rapport au mois précédent (-0,2 %), mais il est en hausse de 5,4 % comparativement à l’an 

dernier. Le gouvernement de la Saskatchewan a accordé 17,5 millions de dollars en subventions d’exploitation à 

21 écoles indépendantes et à quatre écoles secondaires historiques. Ce financement est prévu pour l’année 

scolaire 2022-2023 et repose sur le nombre d’élèves inscrits en septembre 202116. 

De nombreux conseils scolaires procèdent actuellement à l’approbation de leur budget de 2022-2023. En raison 

de la hausse actuelle de l’inflation, les dépenses telles que l’essence, les assurances et les pièces automobiles 

montent en flèche. Certains conseils scolaires prévoient de réduire leurs effectifs pour combler le manque à 

gagner. Plus tôt cette année, la division scolaire Chinook a annoncé son intention de supprimer 20 postes 
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d’enseignants équivalents temps plein, tandis que la division scolaire Southeast Cornerstone a fait part, plus 

récemment, de la suppression de 35 postes équivalents temps plein pour l’année scolaire 2022-2023. La plupart 

des postes supprimés seront couverts par des départs à la retraite ou le non-renouvellement de contrats17,18.  

Soins de santé et assistance sociale – Le système de santé peine toujours à se remettre de la pandémie de 

COVID-19, les pénuries de personnel se poursuivant.  

L’emploi dans l’industrie des soins de santé et de l’assistance sociale a augmenté de 2,1 % au cours du mois, et 

encore plus en glissement annuel (5,4 %). Malgré la croissance actuelle de l’emploi, le système de santé de la 

Saskatchewan est toujours aux prises avec un manque de personnel, notamment une pénurie de techniciens de 

laboratoire19. Par ailleurs, l’hôpital Assiniboia Union a réduit les heures d’ouverture de ses services d’urgence en 

raison d’un manque de personnel, les faisant passer de 24 à 12 heures par jour. Pour les urgences mineures, les 

gens sont invités à se faire soigner à Gravelbourg ou à Moose Jaw20.  

Pour lutter contre le racisme dont sont victimes les Autochtones dans le système de santé, le Saskatchewan 

Indian Institute of Technologies élargit son programme menant à l’obtention d’un diplôme en techniques 

infirmières autochtones aux régions rurales et éloignées21. En outre, le gouvernement fédéral a accordé 

2,1 millions de dollars à l’Université de la Saskatchewan pour mettre sur pied le premier et le seul programme 

agréé de thérapie dentaire autochtone du genre au Canada, ainsi que pour créer une nouvelle génération de 

thérapeutes dentaires autochtones22. 

Services d’hébergement et de restauration – L’industrie espère qu’un nouveau programme de formation 

destiné à aider les chercheurs d’emploi autochtones et un été chargé aideront les entreprises à continuer à se 

remettre de la pandémie. 

L’emploi dans l’industrie des services d’hébergement et de restauration a augmenté de 5,2 % au cours du mois 

et s’est considérablement amélioré par rapport à l’an dernier (+21,0 %). Environ 6 000 personnes de plus 

travaillaient dans l’industrie en mai, comparativement à la même période en 2021, et celle-ci compte sur un été 

fort occupé pour aider les entreprises à se remettre de la pandémie23. 

Afin de remédier à la pénurie de main-d’œuvre que connaît l’industrie, le gouvernement de la Saskatchewan a 

investi 532 000 $ dans la formation afin d’aider les chercheurs d’emploi autochtones à acquérir les compétences 

nécessaires pour entrer dans l’industrie de l’hôtellerie et du tourisme24. 
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ANALYSE RÉGIONALE 

Les statistiques des régions économiques ne sont pas désaisonnalisées et ne doivent être comparées que sur 

douze mois. Les effets saisonniers et de calendrier qui se produisent au même moment chaque année et avec la 

même ampleur influent parfois sur l’emploi, ce qui peut entraîner des changements dans les données et rendre 

les comparaisons mensuelles difficiles. 

L’emploi a augmenté dans trois des cinq régions économiques de la province en glissement annuel. Des pertes 

d’emplois annuelles de -2 000 (-3,8 %) et de -700 (-0,7 %) ont été enregistrées dans les régions de Swift Current–

Moose Jaw et de Prince Albert et du Nord, respectivement. La région de Saskatoon–Biggar a pris la tête des 

régions au chapitre de la croissance de l’emploi en ajoutant 19 900 emplois. 

Données mensuelles sur la population active, par région économique, Saskatchewan 

Moyennes mobiles de trois 
mois données non 
désaisonnalisées 

Emploi Taux de chômage 

Mai 2022 
('000) 

Mai 2021 
('000) 

Variation 
annuelle (%) 

Mai 2022 
('000) 

Mai 2021 
('000) 

Variation annuelle 
(points de %) 

Saskatchewan 574,8 553,0 3,9 5,5 7,3 -1,8 

Régions économiques             

  Regina  - Moose Mountain 179,1 175,9 1,8 5,6 7,9 -2,3 

  Swift Current - Moose Jaw 50,6 52,6 -3,8 5,9 7,2 -1,3 

  Saskatoon - Biggar 214,4 194,5 10,2 4,9 7,6 -2,7 

  Yorkton - Melville 36,3 34,8 4,3 5,0 4,9 0,1 

  Prince Albert et Northern 94,5 95,2 -0,7 6,4 6,5 -0,1 

Remarque : Les totaux peuvent me pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 

Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0387, anciennement CANSIM 282-0122 

La région de Saskatoon–Biggar a connu la plus forte progression de l’emploi (+10,2 %) parmi les cinq régions 

économiques de la province. 

En glissement annuel, la région de Saskatoon–Biggar a connu une forte progression de l’emploi, affichant une 

hausse annuelle de 10,2 % (+19 900 emplois). Parallèlement, le taux de chômage de la région a diminué de 

2,7 points de pourcentage pour s’établir à 4,9 %, soit le taux le plus bas de la province. Les perspectives de 

l’économie régionale devraient continuer à s’améliorer au cours des prochains mois. Le Conference Board du 

Canada s’attend à ce que l’économie urbaine de la région bénéficie d’une relance de l’agriculture à l’échelle de 

la région, d’une augmentation de l’extraction de la potasse et de l’uranium ainsi que d’une reprise du secteur 

pétrolier et gazier25. 

L’industrie technologique locale de la région a reçu un coup de pouce du gouvernement de la Saskatchewan, qui 

a octroyé une aide financière de 158 000 $ au Saskatoon Industry Education Council. Le groupe offrira aux 

étudiants la possibilité d’en apprendre davantage sur les carrières dans les secteurs des technologies de 

l’information et de l’énergie verte26. 

La région de Regina–Moose Mountain a affiché une modeste progression de l’emploi en mai. Avec la forte 

activité de l’industrie de la construction au cours de l’été, la région pourrait connaître une plus forte croissance 

de l’emploi. 
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La région économique de Regina–Moose Mountain a enregistré des gains modestes en matière d’emploi au 

cours de l’année. L’emploi dans la région a augmenté de 1,8 % (+3 200 emplois) entre mai 2021 et mai 2022. Au 

cours de la même période, le taux de chômage de la région a diminué de 2,3 points de pourcentage. Selon le 

Conference Board du Canada, il est probable qu’une multitude de projets d’immobilisations de grande 

envergure, à divers stades de développement, soutiennent une reprise économique importante en 202227. Par 

exemple, les travaux de construction du nouveau quartier général des services de police de Regina, d’une valeur 

de 140 millions de dollars, sont en cours. Les travaux, qui ont débuté en 2021, devraient se terminer en 202428. 

De même, les travaux se poursuivent dans le cadre de l’Initiative pour la création rapide de logements de la Ville 

de Regina, qui vise à augmenter le nombre de logements supervisés à long terme offerts aux sans-abri. Les 

travaux de conception préliminaire du complexe de 29 unités sont en cours, la date d’achèvement prévue étant 

202329. 

L’emploi dans la région de Prince Albert et du Nord a diminué pour le septième mois consécutif. Certains 

projets de construction importants pourraient contribuer à soutenir l’emploi régional. 

L’emploi dans la région de Prince Albert et du Nord a légèrement diminué (-0,7 % ou 700 emplois) sur douze 

mois, tandis que le taux de chômage est demeuré inchangé (-0,1 point de pourcentage). Le mois de mai a marqué 

le septième mois consécutif où la région économique de Prince Albert et du Nord de la Saskatchewan a affiché 

une baisse globale de l’emploi. En fait, la région a perdu environ 4 000 emplois depuis le début de 2022, ce qui 

la place au quatrième rang des régions de l’Ouest canadien30. D’importantes pertes d’emplois ont été observées 

dans les industries de l’agriculture et des soins de santé et de l’assistance sociale. 

L’emploi dans diverses industries de la région pourrait être soutenu par une augmentation de l’activité 

commerciale. Par exemple, les entreprises des municipalités de la région observent des volumes de clientèle plus 

conformes aux niveaux enregistrés avant la pandémie31. En ce qui concerne les projets d’immobilisations, le 

gouvernement de la Saskatchewan a investi 21,4 millions de dollars dans l’élargissement de l’autoroute 3 à 

l’ouest de Prince Albert. Les travaux de construction sont en cours dans le cadre de ce projet32. De même, la 

construction d’une nouvelle école à Blaine Lake, qui accueillera 150 élèves de la maternelle à la 12e année, a 

commencé. Le projet de 14 millions de dollars remplacera l’actuelle école Blaine Lake Composite et devrait être 

terminé à l’automne 202333. 
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Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier à rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations 
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en 
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons 
les lecteurs à consulter d'autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur l'économie et le marché du 
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne reflètent pas nécessairement les politiques officielles 
d'Emploi et Développement social Canada. 

 
Préparé par : Direction de l'information sur le marché du travail, Service Canada, Saskatchewan 
Pour de plus amples informations, veuillez contacter l'équipe de l'IMT : http://www.esdc.gc.ca/cgi-
bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt  
Pour de l'information sur l'Enquête sur la population active, visitez le site: Web de Statistique Canada : 
http://www.statcan.gc.ca 
 
© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2022 tous 
droits réservés. 
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