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Bulletin sur le marché du travail 

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats d'une Enquête sur la population active pour 
l'ensemble des trois territoires du Canada, soit les Territoires du Nord-Ouest, le Nunavut et le Yukon. 

 

APERÇU 

En octobre 2022, 61 900 personnes travaillaient au Yukon, dans les Territoires du Nord-Ouest et au Nunavut, ce 

qui représente une diminution de l’emploi de 1,0 % (-600) par rapport à septembre 2022. Alors que le niveau 

d’emploi au Yukon est resté stable en octobre, l’emploi dans les Territoires du Nord-Ouest et au Nunavut a 

diminué de 1,6 % et de 1,4 %, respectivement. 

Sur une base annuelle, l’emploi dans les territoires a augmenté considérablement entre octobre 2021 et octobre 

2022, en hausse de 5,1 % (+3 000). Le nombre d’emplois dans les trois territoires a également augmenté au cours 

de l’année. La plus forte hausse annuelle a été enregistrée au Nunavut (+8,5 %), alors que les niveaux d’emploi 

au Yukon et dans les Territoires du Nord-Ouest ont augmenté de façon plus modérée, soit de 4,0 % et de 4,3 %, 

respectivement. 

Données mensuelles sur la population active, Territoires du Nord-Ouest, Nunavut et Yukon* 
Données désaisonnalisées 

mensuelles  
Octobre 

2022 
Septembre 

2022 
Octobre 

2021 

Variation mensuelle Variation annuelle 

Nombre % Nombre % 

Population 15+ ('000) 93,6 93,6 92,2 0,0 0,0 1,4 1,5 

Population active ('000) 66,6 66,2 63,8 0,4 0,6 2,8 4,4 

Emploi ('000) 61,9 62,5 58,9 -0,6 -1,0 3,0 5,1 

Chômage ('000) 4,7 3,7 4,9 1,0 27,0 -0,2 -4,1 

Taux de chômage (%) 7,1 5,6 7,7 1,5 - -0,6 - 

Taux d'activité (%) 71,2 70,7 69,2 0,5 - 2,0 - 

Taux d'emploi (%) 66,1 66,8 63,9 -0,7 - 2,2 - 

*Données combinées — moyennes mobiles de trois mois 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 

Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0292-01, anciennement CANSIM 282-0100 
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Données mensuelles sur la population active, par région économique,  
Territoires du Nord-Ouest, Nunavut et Yukon 

Données désaisonnalisées 
mensuelles 

Emploi Taux de chômage 

Octobre 
2022 
('000) 

Octobre 
2021 
('000) 

Variation 
annuelle 

(%) 

Octobre 
2022 
(%) 

Octobre 
2021 
(%) 

Variation 
annuelle 

(points de %) 

Territoires* 61,9 58,9 5,1 7,1 7,7 -0,6 

    Territoires du Nord-Ouest 24,3 23,3 4,3 5,8 4,5 1,3 

    Nunavut 14,1 13,0 8,5 14,8 16,4 -1,6 

    Yukon 23,5 22,6 4,0 3,3 5,0 -1,7 

*Données combinées — moyennes mobiles de trois mois 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 

Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0292-01, anciennement CANSIM 282-0100 

Le taux de chômage des territoires combinés a augmenté pour atteindre 7,1 % en octobre 2022, soit une hausse 

de 1,5 point de pourcentage par rapport à septembre 2022. Entre octobre 2021 et octobre 2022, les Territoires 

du Nord-Ouest ont été le seul territoire à connaître une augmentation de leur taux de chômage, en hausse de 

1,3 point de pourcentage pour s’établir à 5,8 %. En revanche, le taux de chômage du Yukon a diminué de 1,7 point 

de pourcentage pour se fixer à 3,3 %, alors que celui du Nunavut a chuté de 1,6 point de pourcentage pour 

s’établir à 14,8 %. Le Nunavut continue d’afficher l’un des taux de chômage les plus élevés au Canada, soit 

9,6 points de pourcentage de plus que la moyenne nationale de 5,2 %. 

 

Le taux de chômage des jeunes (15 à 24 ans) dans les trois territoires a légèrement augmenté pour atteindre 

16,5 % (+0,6 point de pourcentage) entre octobre 2021 et octobre 2022. Le taux de chômage des jeunes hommes 

a augmenté de 0,9 point de pourcentage pour atteindre 20,9 %, tandis que celui des jeunes femmes a grimpé de 

1,9 point de pourcentage pour se fixer à 12,2 %. 
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*Données combinées, désaisonnalisées , moyennes mobiles de trois mois 
Source :   Statistique Canada Enquête sur la population active  tableau 14-10-0292-01

Emploi et taux de chômage mensuel
Territoires du Nord-Ouest, Nunavut et Yukon*

Emploi ('000) Taux de chômage (%)
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Taux de chômage mensuel selon l'âge et le sexe,  
Territoires du Nord-Ouest, Nunavut et Yukon* 

Données non désaisonnalisées 
Octobre 2022 

(%) 
Octobre 2021 

(%) 
Variation annuelle 

(points de %) 

Total 7,0 7,4 -0,4 

  25 ans et plus 5,7 6,0 -0,3 

    Hommes - 25 ans et plus 6,2 6,0 0,2 

    Femmes - 25 ans et plus 5,1 6,0 -0,9 

  15 à 24 ans 16,5 15,9 0,6 

    Hommes - 15 à 24 ans 20,9 20,0 0,9 

    Femmes - 15 à 24 ans 12,2 10,3 1,9 

*Données combinées — moyennes mobiles de trois mois  

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 

Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau sur mesure d'EDSC 

Le secteur de la production de biens comptait 8 500 employés en octobre 2022. Ce chiffre correspond à une 

augmentation de 4,9 % (+400) des employés par rapport à la même période l’année dernière. Les pertes d’emploi 

dans l’agriculture ont été compensées par des gains dans la construction et la fabrication. 

Le secteur de la production de biens devrait continuer à connaître une croissance régulière à court et moyen 

terme. De nombreux projets d’infrastructure publique contribueront à créer de nouvelles possibilités d’emploi. 

Par exemple, le gouvernement du Yukon et la Ville de Dawson prévoient la construction d’un nouveau centre 

récréatif dans la ville. Les travaux de construction de ce centre, dont le coût s’élève à 60 millions de dollars, 

devraient commencer en 2024. La nouvelle installation comprendra une patinoire, une piste de curling, un 

gymnase, une cantine ainsi que des bureaux1. 

En outre, les principaux travaux de construction sont en cours dans le cadre du projet de remplacement du pont 

de la baie Nisutlin au Yukon, dont le coût s’élève à 160 millions de dollars et dont la réalisation devrait s’achever 

en 20262. Graham Infrastructure LP s’est vu attribuer le contrat et a pris l’engagement de donner la priorité aux 

entreprises et aux résidents du Yukon dans le cadre de son processus d’embauche. Le pont est un lien de 

transport essentiel pour les conducteurs et les piétons, ainsi que pour la circulation des marchandises dans le 

territoire3. 

Le gouvernement des Territoires du Nord-Ouest a annoncé en octobre 2022 que les mesures de rétablissement 

à la suite des inondations qui ont touché la Ville de Hay River et la Première Nation Kátł'odeeche pourraient 

coûter plus de 174 millions de dollars4. En mai de cette année, des inondations historiques ont endommagé de 

nombreuses routes, maisons et infrastructures clés de la région, comme les usines de traitement de l’eau et le 

site d’enfouissement. Le gouvernement fédéral devrait aider à couvrir environ 90 % des coûts de 

rétablissement5. 

La Société d’habitation du Nunavut (SHN) et l’entreprise inuite Développement NCC Ltée ont annoncé en octobre 

2022 un plan visant à construire 3 000 logements d’ici 20306. La SHN a estimé qu’il en coûterait environ 

2,6 milliards de dollars pour construire les 3 000 logements à l’échelle du territoire. Environ 360 de ces unités 

EMPLOI PAR INDUSTRIE 
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seront construites d’ici 2023. La pénurie de logements est un problème de longue date au Nunavut. Selon un 

rapport territorial de 2020, plus de 3 500 ménages ont besoin d’un logement7. 

Données mensuelles sur la population active, par industrie,  
Territoires du Nord-Ouest, Nunavut et Yukon* 

Données non désaisonnalisées ('000) 
Octobre 

2022 
Octobre 

2021 

Variation annuelle 

Nombre % 

Emploi total, toutes les industries 62,1 59,1 3,0 5,1 

Secteur de la production de biens 8,5 8,1 0,4 4,9 

  Agriculture 0,0 0,2 -0,2 -100,0 

  Foresterie, pêche, mines, exploitation  
  en carrière, et extraction de pétrole et de gaz 

2,5 2,5 0,0 0,0 

  Services publics 0,7 0,7 0,0 0,0 

  Construction 4,6 4,4 0,2 4,5 

  Fabrication 0,4 0,2 0,2 100,0 

Secteur des services 53,4 51,1 2,3 4,5 

  Commerce 6,6 6,2 0,4 6,5 

  Transport et entreposage 3,0 2,7 0,3 11,1 

  Finance, assurances, immobilier et location 1,9 2,1 -0,2 -9,5 

  Services professionnels, scientifiques et techniques 2,5 2,3 0,2 8,7 

  Services aux entreprises, services relatifs  
  aux bâtiments et autres services de soutien 

1,4 1,9 -0,5 -26,3 

  Services d'enseignement 6,4 5,9 0,5 8,5 

  Soins de santé et assistance sociale 9,3 6,7 2,6 38,8 

  Information, culture et loisirs 2,9 2,2 0,7 31,8 

  Hébergement et services de restauration 1,3 3,0 -1,7 -56,7 

  Autres services 1,7 2,2 -0,5 -22,7 

  Administrations publiques 16,3 15,5 0,8 5,2 

*Données combinées — moyennes mobiles de trois mois  

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 

Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau sur mesure d'EDSC 

D’octobre 2021 à octobre 2022, l’emploi dans le secteur des services des territoires combinés a augmenté de 

4,5 % (+2 300) pour atteindre 53 400 postes. Les gains les plus importants ont été enregistrés dans les soins de 

santé et l’assistance sociale, les services d’enseignement, les administrations publiques ainsi que l’information, 

la culture et les loisirs. 

Au cours des deux prochaines années, on s’attend à ce que les industries du secteur public, comme l’éducation, 

les soins de santé et les administrations publiques, connaissent une croissance soutenue, notamment grâce à 

l’augmentation des engagements financiers des gouvernements fédéral et territoriaux. Par exemple, le 

gouvernement du Canada a consacré une somme de 150 000 $ pour aider les Nunavois francophones à 

poursuivre leurs études postsecondaires et à accéder à d’autres mesures de soutien professionnel. Le 

financement servira à embaucher du personnel pour gérer et donner des cours dans un nouveau centre de 

formation en français au Nunavut. Le programme desservira entre 25 et 100 apprenants chaque année8. 

La Commission scolaire des Premières Nations (CSPN), la plus récente commission scolaire du Yukon, est devenue 

opérationnelle au cours de l’année scolaire 2022-20239. Financées par le ministère de l’Éducation du 

gouvernement du Yukon, huit écoles du territoire se sont jointes à la nouvelle commission scolaire cette année. 

Les écoles relevant de cette commission auront plus de contrôle que les autres sur l’éducation des élèves, 
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l’embauche de nouveaux employés et la gestion du financement. Les huit écoles continueront de suivre le 

programme d’études de la Colombie-Britannique. Toutefois, la commission scolaire décidera du matériel, des 

ressources et des méthodes d’enseignement10. 

Dans les Territoires du Nord-Ouest, les gouvernements fédéral et territorial se sont engagés à verser 4,6 millions 

de dollars pour augmenter les salaires des éducateurs de la petite enfance qui travaillent dans des centres agréés 

de garde d’enfants. Ces derniers recevront 12 750 $ par poste équivalent temps plein la première année et 

16 250 $ la deuxième année, selon le ratio personnel-enfants. Ce financement aidera les exploitants de centres 

à améliorer le recrutement et le maintien en poste des employés. Environ 300 éducateurs de la petite enfance 

de tout le territoire devraient profiter de cette mesure11. 

Dans l’industrie des soins de santé et de l’aide sociale, le gouvernement du Yukon a affecté un total de 400 000 $ 

à treize organismes du Yukon pour favoriser le mieux-être mental des jeunes. Le financement devrait aider les 

organismes locaux à élaborer des projets qui aideront les jeunes à rester en santé et à acquérir des compétences 

pratiques, comme le travail du bois, la soudure et la sculpture12. 

Le 5 octobre 2022, le gouvernement des Territoires du Nord-Ouest et le syndicat représentant les travailleurs de 

la santé du territoire ont conclu une entente temporaire visant à remédier aux pénuries de main-d’œuvre dans 

le domaine de la santé. L’entente prévoit des primes de recrutement de 5 000 $ à 7 000 $ pour les infirmiers 

autorisés, les infirmiers praticiens et les sages-femmes nouvellement embauchés13. Les Territoires du 

Nord-Ouest sont confrontés à une grave pénurie de personnel de santé et de nombreux centres de santé du 

territoire fonctionnent à des niveaux de services réduits14. 

Le gouvernement du Canada a investi 11 millions de dollars dans la Stratégie nationale de prévention du suicide 

chez les Inuits afin d’offrir un soutien accru aux enfants et aux jeunes inuits dans les communautés de l’Inuit 

Nunangat15. Ce financement permettra de créer des programmes axés sur les premiers soins en santé mentale 

qui sont propres aux Inuits, ainsi que des projets visant à freiner la violence sexuelle envers les enfants et à 

réduire la pauvreté. Selon l’Inuit Tapiriit Kanatami, un organisme à but non lucratif qui représente plus de 

65 000 Inuits au Canada, les taux de suicide dans l’Inuit Nunangat sont de cinq à 25 fois plus élevés que dans le 

reste du Canada16. 
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