Septembre 2022

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats d'une Enquéte sur la population active pour
I'ensemble des trois territoires du Canada, soit les Territoires du Nord-Ouest, le Nunavut et le Yukon.

APERCU

L’emploi combiné du Yukon, des Territoires du Nord-Ouest (T.N.-O.) et du Nunavut a poursuivi sa tendance a la

baisse pour le deuxiéme trimestre consécutif. Le nombre de personnes employées dans les territoires a diminué
de 0,5 % par rapport au trimestre précédent pour atteindre 62 500 au troisieme trimestre de 2022. Les niveaux
d’emploi au Nunavut ont augmenté (+2,1 %) au troisieme trimestre de 2022, tandis que I'emploi dans les T.N.-O.
a diminué de 2,4 %. Le niveau d’emploi au Yukon est demeuré inchangé ce trimestre.

Du troisieme trimestre de 2021 au troisieme trimestre de 2022, I’emploi dans les territoires a augmenté de 7,6 %
(+4 400). L'emploi au sein des trois territoires a augmenté d’une année a I'autre. Au cours de cette période, le
nombre de personnes employées a considérablement augmenté au Nunavut (+10,9 %). Le Yukon et les
Territoires du Nord-Ouest ont enregistré des hausses plus modérées de I'emploi, soit 7,3% et 6,0%
respectivement.

Données trimestrielles sur la population active, Territoires du Nord-Ouest, Nunavut et Yukon*

3e 2e 3e Variation

Données . . . . . Variation annuelle
désaisonnalisées trimestre trimestre trimestre trimestrielle

2022 2022 2021 Nombre % Nombre %
Population 15 + ('000) 93,6 93,3 91,9 0,3 0,3 1,7 1,8
Population active ('000) 66,2 66,8 62,9 -0,6 -0,9 3,3 5,2
Emploi ('000) 62,5 62,8 58,1 -0,3 -0,5 4,4 7,6
Choémage ('000) 3,7 3,9 4,8 -0,2 -5,1 -1,1 -22,9
Taux de chdmage (%) 5,6 5,8 7,6 -0,2 - -2,0 -
Taux d'activité (%) 70,7 71,6 68,4 -0,9 - 2,3 -
Taux d'emploi (%) 66,8 67,3 63,2 -0,5 - 3,6 -

*Données combinées, moyennes mobiles de trois mois
Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0292-01, anciennement CANSIM 282-0100
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Données trimestrielles sur la population active, par territoire

Emploi Taux de chémage

Données désaisonnalisées . 22 . VLI . . = Vel

trimestre trimestre annuelle trimestre trimestre annuelle
2022 ('000) | 2021 ('000) 2022 (%) 2021 (%) | (points de %)
Total territoires* 62,5 58,1 7,6 5,6 7,6 -2,0
Yukon 23,5 21,9 7,3 2,5 5,6 -3,1
Territoires du Nord-Ouest 24,7 23,3 6,0 4,3 45 -0,2
Nunavut 14,3 12,9 10,9 12,0 15,5 -3,5

*Données combinées, moyennes mobiles de trois mois
Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active — Tableau 14-10-0292-01, anciennement CANSIM 282-0100

Le taux de chémage des territoires combinés était de 5,6 % au troisieme trimestre de 2022, en baisse de 0,2 point
de pourcentage par rapport au deuxiéme trimestre de 2022. Entre le troisieme trimestre de 2021 et le troisiéme
trimestre de 2022, le taux de chémage a diminué dans les trois territoires. Le Nunavut a affiché la plus forte
baisse, son taux de chémage ayant diminué de 3,5 points de pourcentage pour s’établir a 12,0 %. Le taux de
chémage des Territoires du Nord-Ouest a diminué de 0,2 point de pourcentage pour s’établir a 4,3 %, tandis que
le taux de chémage du Yukon a diminué de 3,1 points de pourcentage pour s’établir a 2,5 %.

Emploi et taux de ch6mage trimestriel
Territoires du Nord-Ouest, Nunavut et Yukon*
66 12
64
62
60
58
56
54
52
50
48

Emploi (000)
Taux de chémage (%)

372016

3T2019

372022

s Emploi (000) e Taux de chOmage (%)

*Données combinées, désaisonnalisées , moyennes mobiles de trois mois
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active tableau 14-10-0292-01
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Croissance trimestrielle de I'emploi
Territoires du Nord-Ouest, Nunavut et Yukon*
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*Données combinées, désaisonnalisées , moyennes mobiles de trois mois
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active tableau 14-10-0292-01

Comparativement au troisieme trimestre de 2021, le taux de chGmage des jeunes (15 a 25 ans) dans les
territoires a légerement diminué, soit de 0,7 point de pourcentage pour s’établir a 9,8 % sur une base annuelle.
Le taux de chdmage des jeunes femmes a augmenté de 1,0 point de pourcentage pour atteindre 8,5 % au cours
de cette période. En revanche, le taux de chomage des jeunes hommes a diminué de 1,9 point de pourcentage
pour atteindre 11,1 %.

Taux de chomage trimestriel selon I'age et le sexe
Territoires du Nord-Ouest, Nunavut et Yukon*

Variation

3e trimestre

3e trimestre

Données non désaisonnalisées 2022 (%) 2021 (%) annuelle (points
de %)

Total 5,4 7,3 -1,9
25 ans et plus 4,7 7,0 -2,3
Hommes - 25 ans et plus 4,5 7,1 -2,6
Femmes - 25 ans et plus 4,8 7,0 -2,2
15324 ans 9,8 10,5 -0,7
Hommes - 15 a 24 ans 11,1 13,0 -1,9
Femmes - 15 a 24 ans 8,5 7,5 1,0

*Données combinées - moyennes mobiles de trois mois
Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau sur mesure d'EDSC

EMPLOI PAR INDUSTRIE

L’emploi dans le secteur de la production des biens a augmenté de 1 000 au troisieme trimestre de 2022, soit
une hausse de 13,5 % par rapport a la méme période I'an dernier. L’'emploi a augmenté dans presque toutes les
industries du secteur entre le troisieme trimestre de 2021 et le troisieme trimestre de 2022, les mines (+700) et
la construction (+400) affichant les plus fortes hausses d’emploi.
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Données trimestrielles sur la population active, par industrie
Territoires du Nord-Ouest, Nunavut et Yukon*

3e 3e Variation annuelle
Données non désaisonnalisées (000) trimestre trimestre
2022 2021 Nombre %
Emploi total, toutes les industries 63,6 59,2 4,4 7,4
Secteur de la production de biens 8,4 7,4 1,0 13,5
Agriculture 0,0 0,2 -0,2 -
Foresterie, péche, mines, exploitation en
carriére, et thraction de pétprole et de gaz 26 L9 07 36,8
Services publics 0,8 0,6 0,2 33,3
Construction 4,6 4,2 0,4 9,5
Fabrication 0,4 0,3 0,1 33,3
Secteur des services 55,1 52,0 3,1 6,0
Commerce 6,0 7,1 -1,1 -15,5
Transport et entreposage 3,3 2,8 0,5 17,9
Finance, assurances, immobilier et location 1,8 1,7 0,1 5,9
Services professionnels, scientifiques et
techniqqu ‘ 25 25 0,0 0,0
Services aux entreprises, services relatifs
aux batiments et aFL)Jtreslservices de soutien 16 16 0,0 0,0
Services d'enseignement 6,8 5,7 1,1 19,3
Soins de santé et assistance sociale 9,9 6,9 3,0 43,5
Information, culture et loisirs 3,1 2,1 1,0 47,6
Hébergement et services de restauration 1,8 3,1 -1,3 -41,9
Autres services 2,1 1,9 0,2 10,5
Administrations publiques 16,2 16,3 -0,1 -0,6

*Données combinées, moyennes mobiles de trois mois
Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau sur mesure d'EDSC

Le secteur de la production des biens devrait continuer a connaitre une croissance réguliére a court et moyen
terme, car les projets miniers a grande échelle et les investissements dans les infrastructures publiques
contribueront a générer de nouvelles occasions d’emploi. Par exemple, la Hecla Mining Company a terminé
I’achat d’Alexco Resource Corp, qui possede et exploite le district argentifere de Keno Hill au Yukon. Hecla se
concentrera sur l'investissement dans le développement, I'infrastructure et I'équipement qui pourraient amener
la mine de Keno Hill a la pleine production d’ici la fin de 2023

L’Arctic Canadian Diamond Company a attribué a IHC Mining un contrat de construction d’une chenille miniére
sous-marine pour extraire le minerai de kimberlite diamantifére de sa mine Ekati dans les Territoires du
Nord-Ouest. La nouvelle chenille miniere devrait avoir une incidence environnementale plus faible que les
méthodes d’exploitation miniere conventionnelles. La chenille pourrait prolonger la durée de vie de la mine Ekati
d’au moins 10 ans?.

Au Nunavut, le gouvernement du Canada a approuvé une proposition de la société Baffinland Iron Mines Corp.
visant a augmenter la production de minerai a sa mine de Mary River jusqu’a la fin de 2022. La société a déclaré
que I"approbation permettra de protéger plus de 1 100 emplois, dont plus de 300 sont occupés par des Inuits3.

Dans le domaine des infrastructures publiques, les travaux de modernisation de I'aéroport Mike Zubko d’Inuvik,
dans les Territoires du Nord-Ouest, ont débuté récemment. Les améliorations comprennent le prolongement de
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la piste de 3 000 pieds et la modernisation du systeme d’éclairage, de navigation et d’atterrissage des avions
militaires*. Les gouvernements fédéral et des T.N.-O. ont investi 41,2 millions de dollars en juillet dernier dans le
drainage, le terrassement et la production de matériaux de carriére pour le projet d’amélioration de I’aéroport.
Tous ces projets aideront I'aéroport a accroitre sa résilience face au changement climatique et a protéger le
pergélisol situé sous I'aéroport®.

Le gouvernement du Canada et le gouvernement du Yukon accordent conjointement un financement de
22,5 millions de dollars pour la construction d’une nouvelle école publique, Kéts'adan K4 (maison
d’apprentissage), a Burwash Landing. L’école remplacera I'école vieillissante de Kluane Lake, située a Destruction
Bay®. La nouvelle installation comprendra un cercle d’apprentissage pour accueillir les ainés, un espace cuisine,
une salle de ressources linguistiques et un gymnase multifonctionnel’.

La Nasittug Corporation a obtenu un contrat de 122 millions de dollars sur huit ans pour fournir des services
d’exploitation a la Station des Forces canadiennes (SFC) Alert, située au Nunavut. La SFC Alert est une station
militaire qui maintient des renseignements sur les transmissions afin de soutenir les opérations militaires
canadiennes dans I’Arctique. Nasittuqg couvrira tous les services de soutien du site, y compris I’'hébergement,
I’entretien et I'exploitation des terrains et des routes, des centrales électriques, des batiments et des systéemes
de traitement de 'eau et des eaux usées®. Le contrat offrira également des occasions de formation et d’emploi
aux Inuits pour gu’ils deviennent apprentis, mécaniciens et opérateurs d’équipement lourd du Sceau rouge®.

Au troisieme trimestre de 2022, 55 100 personnes travaillaient dans le secteur des services. L'emploi dans ce
secteur a augmenté de 6,0 % par rapport au méme trimestre de 2021. Les pertes d’emploi dans le commerce et
les services d’hébergement et de restauration ont été compensées par des gains dans les services
d’enseignement et dans les soins de santé et I’assistance sociale.

Les industries liées au tourisme, comme celles des services d’hébergement et de restauration et le commerce de
détail, ont été les plus durement touchées au cours des deux derniéres années en raison de la pandémie de
COVID-19. L'emploi dans ces deux industries a considérablement diminué entre le troisieme trimestre de 2021
et le troisieme trimestre de 2022, avec une baisse de 41,9 % et de 15,5 % respectivement. Bien que les trois
territoires aient déclaré voir des signes de reprise du tourisme cette année, les pénuries de personnel font qu’il
est difficile pour les entreprises liées au tourisme de fonctionner au maximum de leur capacité, en particulier
dans les T.N.-O. et au Yukon.

Selon le gouvernement des Territoires du Nord-Ouest, I'industrie touristique du territoire peine a se rétablir en
raison de la perte de nombreux travailleurs qualifiés au début de la pandémie de COVID-19 en 2020%, Les
entreprises comme les hotels, les restaurants et les magasins de détail font actuellement face a de graves
pénuries de main-d’ceuvre!! 12, Pour faire face a cette conséquence, les gouvernements fédéral et territorial ont
affecté un total de 750 000 $ par I’entremise du Programme d’investissement pour le redémarrage du tourisme
en juin de cette année, afin d’aider les exploitants touristiques agréés a recruter et a former des employés
nouveaux et anciens®,

L'industrie des services d’hébergement et de restauration du Yukon s’est partiellement remise de la pandémie
de COVID-19 au cours du troisieme trimestre de 2022. Le territoire a enregistré une augmentation importante
du nombre de visiteurs a I'été 2022 par rapport a I’'été 2021. Environ 200 000 visiteurs ont été enregistrés entre
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mai et septembre de cette année dans six centres d’information touristique du Yukon, par rapport aux
69 000 visiteurs enregistrés pendant la méme période en 2021. Le taux d’occupation des hoétels de janvier
a juin 2022 était de 47 %, contre 30 % pour la méme période en 2021%. Faisant face a une pénurie de main-
d’ceuvre semblable a celle des T.N.-O., de nombreuses entreprises locales du Yukon n’ont pas été en mesure de
recruter suffisamment de personnel pendant la saison touristique et ont d{ réduire leurs heures d’ouverture et
leurs services®™. Au deuxiéme trimestre de 2022, le Yukon affichait le taux de postes vacants le plus élevé
au Canada (8,9 %), alors que le taux national était de 5,9 %°.

Afin de soutenir I'industrie touristique de la province, le gouvernement du Yukon a prolongé son Fonds d’aide
aux entreprises touristiques n’offrant pas de services d’hébergement en juin 2022. Les demandeurs ont recu
jusqu’a 20 000 $ par mois, avec un maximum de 40 000 S sur quatre mois pour la saison estivale, afin de les aider
a fonctionner et a embaucher du personnel'’. Le gouvernement territorial a déclaré qu’il travaillerait en étroite
collaboration avec les entreprises locales pour adapter et mettre en ceuvre des programmes de soutien
économique afin de les aider a reprendre leurs activités d’avant la pandémie?®,

Le Nunavut a connu un rebond partiel du tourisme en 2022 et les entreprises locales bénéficient de
I'augmentation du nombre de visiteurs. Par exemple, les navires de croisiere a passagers sont revenus au
Nunavut a I'été 2022, apres une interdiction de deux ans en raison des restrictions liées a la COVID-19. Au début
du mois de septembre, neuf navires de croisiere avaient amené 1 800 passagers a Cambridge Bay et 13 navires
de croisiere ont traversé le passage du Nord-Ouest et se sont arrétés dans plus de la moitié des communautés
du Nunavut®®,

Croissance trimestrielle de I'emploi par territoire
T3-2021 a T3-2022

Nunavut

Territoires du Nord-
Ouest
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Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois
Source : Statistique Canada Enquéte sur la population active tableau 14-10-0292-01
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https://alexcoresource.com/news/hecla-completes-acquisition-of-alexco-resource-corp/
https://arcticcanadian.ca/urm-development-goes-into-next-phase-arctic-canadian-diamond-company-awards-ihc-mining-with-contract-for-underwater-mining-crawler/
https://arcticcanadian.ca/urm-development-goes-into-next-phase-arctic-canadian-diamond-company-awards-ihc-mining-with-contract-for-underwater-mining-crawler/
https://www.cbc.ca/news/canada/north/northern-affairs-minister-baffinland-production-increase-approval-1.6605891
https://www.cbc.ca/news/canada/north/northern-affairs-minister-baffinland-production-increase-approval-1.6605891
https://www.gov.nt.ca/sites/flagship/files/documents/nr-inuvikairport.en_.pdf
https://www.gov.nt.ca/sites/flagship/files/documents/nr-inuvikairport.en_.pdf
https://www.nnsl.com/news/deal-to-finish-mike-zubko-airport-runway-struck-between-gtc-irc-and-gnwt/
https://yukon.ca/fr/news/canada-announces-funding-new-school-burwash-landing
https://yukon.ca/fr/news/canada-announces-funding-new-school-burwash-landing
https://kfn.ca/finally-a-school/
https://www.canada.ca/fr/ministere-defense-nationale/nouvelles/2022/10/le-gouvernement-du-canada-attribue-un-contrat-de-services-de-soutien-pour-la-station-des-forces-canadiennes-sfc-alert-au-nunavut.html
https://www.canada.ca/fr/ministere-defense-nationale/nouvelles/2022/10/le-gouvernement-du-canada-attribue-un-contrat-de-services-de-soutien-pour-la-station-des-forces-canadiennes-sfc-alert-au-nunavut.html
https://nunatsiaq.com/stories/article/nasittuq-corporation-awarded-122m-contract-for-alert/
https://www.iti.gov.nt.ca/sites/iti/files/NWTT_2022-23_Marketing_Plan_WEB.pdf
https://www.cbc.ca/news/canada/north/northwest-territories-tourism-recovery-signs-1.6548476
https://cabinradio.ca/89592/news/economy/nwts-employers-are-put-to-work-in-really-hot-labour-market/
https://www.gov.nt.ca/fr/newsroom/un-financement-du-pirt-aidera-les-exploitants-dentreprises-touristiques-rouvrir-leurs
https://www.gov.nt.ca/fr/newsroom/un-financement-du-pirt-aidera-les-exploitants-dentreprises-touristiques-rouvrir-leurs
https://www.yukon-news.com/local-news/yukons-tourism-sector-sees-strong-return-in-2022-data/#:~:text=Close%20to%20200%2C000%20visitors%20have,visitors%20registered%20in%20summer%202021.
https://www.rcinet.ca/eye-on-the-arctic/2022/08/01/tourists-return-to-yukon-canada-but-season-isnt-without-challenges/
https://www150.statcan.gc.ca/t1/tbl1/fr/tv.action?pid=1410032501&request_locale=fr
https://www150.statcan.gc.ca/t1/tbl1/fr/tv.action?pid=1410032501&request_locale=fr
https://yukon.ca/fr/news/prolongation-du-soutien-aux-entreprises-touristiques-touchees-par-la-covid-19
https://www.whitehorsestar.com/News/help-for-tourism-businesses-extended
https://www.cbc.ca/news/canada/north/cambridge-bay-tourism-cruise-ships-northwest-passage-1.6604228

