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Bulletin sur le marché du travail 

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de l'Enquête sur la population active pour la province 
du Manitoba, y compris les régions de Winnipeg, du Nord du Manitoba et du Sud du Manitoba. 

 

APERÇU 

Le nombre des emplois a augmenté de 7 100 (+1,1 %) au Manitoba, pour atteindre 668 400 au premier 

trimestre 2022. La croissance trimestrielle de l’emploi est due à une hausse de l’emploi à temps plein (+2 300) et 

à temps partiel (+4 700). Il s’agit du cinquième trimestre consécutif de croissance de l’emploi au Manitoba. Dans 

l’ensemble, l’emploi dans les provinces a augmenté de 24 800 (+3,9 %) par rapport au premier trimestre 2021. 

L’emploi a augmenté dans le secteur public (+12 200) et le secteur privé (+19 800) entre les premiers 

trimestres 2021 et 2022, tandis que le nombre de travailleurs autonomes manitobains a diminué de 7 200 1.  

Données trimestrielles sur la population active, Manitoba 

Données 
désaisonnalisées  

1er trimestre 
2022 

4e trimestre 
2021 

1er trimestre 
2021 

Variation trimestrielle Variation annuelle 

Nombre % Nombre % 

Population 15 + ('000) 1057,2 1053,4 1050,2 3,8 0,4 7,0 0,7 

Population active ('000) 703,9 698,3 694,0 5,6 0,8 9,9 1,4 

Emploi ('000) 668,4 661,3 643,6 7,1 1,1 24,8 3,9 

   Temps plein ('000) 536,6 534,3 529,4 2,3 0,4 7,2 1,4 

   Temps partiel ('000) 131,8 127,1 114,2 4,7 3,7 17,6 15,4 

Chômage ('000) 35,5 37,0 50,4 -1,5 -4,1 -14,9 -29,6 

Taux de chômage (%) 5,0 5,3 7,3 -0,3 - -2,3 - 

Taux d'activité (%) 66,6 66,3 66,1 0,3 - 0,5 - 

Taux d'emploi (%) 63,2 62,8 61,3 0,4 - 1,9 - 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements  

Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087 

De nombreuses petites entreprises manitobaines se sont endettées pendant la pandémie et, en mars 2022, 

seulement 28 % des entreprises avaient retrouvé leur niveau de ventes normal prépandémique2. Le 

gouvernement du Manitoba a levé le reste des consignes de santé publique le 15 mars 2022 pour permettre aux 
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entreprises de fonctionner à plein rendement et sans aucune restriction3. Toutefois, les entreprises manitobaines 

doivent maintenant relever de nouveaux défis, car l’inflation entraîne une hausse des coûts et réduit leur résultat 

net 4. Les prix de l’essence et des denrées alimentaires ont fortement augmenté 5. En effet, le taux d’inflation 

annuel du Canada a atteint 5,7 % en février, soit le taux le plus élevé depuis 1991 6. 

Le taux de chômage du Manitoba a diminué de 0,3 point de pourcentage pour s’établir à 5 % au premier 

trimestre 2022, restant ainsi inférieur à la moyenne nationale de 5,8 %. La population active de la province a 

également augmenté de 5 600 personnes ce trimestre, dépassant ainsi la croissance de la population en âge de 

travailler et portant le taux d’activité à 66,6 %. Tous les indicateurs de l’emploi au Manitoba affichent des 

changements positifs ce trimestre, signes d’une reprise du marché du travail après les effets de la pandémie de 

COVID-19.  

Le taux de chômage des jeunes femmes au Manitoba a diminué au cours du premier trimestre 2022, en baisse 

de 1,6 point de pourcentage pour atteindre 6,3 %. Une baisse substantielle du taux de chômage des jeunes 

femmes a également été enregistrée sur une base annuelle (-9,5 points de pourcentage). Si le taux de chômage 

des jeunes hommes reste le plus élevé de tous les groupes démographiques (11,2 %), ce taux a tendance à baisser 

(-5,9 points de pourcentage par rapport à l’année dernière).  

Les jeunes ont été touchés de manière disproportionnée par les mesures de santé publique destinées à limiter 

la propagation de la COVID-19. Les mesures restreignant les activités commerciales du commerce de détail, du 

secteur de l’hébergement et de la restauration ont eu des répercussions directes sur les emplois souvent occupés 

par des jeunes. Pour l’avenir, la croissance et la stabilité de l’emploi des jeunes devraient continuer à s’améliorer 

maintenant que la province a levé toutes les restrictions en matière de santé publique. 
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Taux de chômage trimestriel selon l'âge et le sexe, Manitoba 

Données désaisonnalisées 
1er trimestre 

2022 (%) 
4e trimestre 

2021 (%) 
1er trimestre 

2021 (%) 
Variation trimestrielle 

(points de %) 
Variation annuelle 

(points de %) 

Total 5,0 5,3 7,3 -0,3 -2,3 

  25 ans et plus 4,3 4,6 5,5 -0,3 -1,2 

    Hommes - 25 ans et plus 4,2 4,8 4,9 -0,6 -0,7 

    Femmes - 25 ans et plus 4,4 4,3 6,3 0,1 -1,9 

  15 à 24 ans 8,8 9,0 16,5 -0,2 -7,7 

    Hommes - 15 à 24 ans 11,2 9,9 17,1 1,3 -5,9 

    Femmes - 15 à 24 ans 6,3 7,9 15,8 -1,6 -9,5 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements  

Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau 14-10-0287, anciennement CANSIM 282-0087 

 

EMPLOI PAR INDUSTRIE 

La croissance de l’emploi dans le secteur de la production des services du Manitoba (+8 400) a dépassé les pertes 

dans le secteur de la production de biens (-1 400) au premier trimestre 2022. Le secteur de la production des 

services a augmenté grâce aux gains d’emploi dans les services aux entreprises, les services relatifs aux 

bâtiments et autres services de soutien (+2 800), le commerce de gros et de détail (+2 300), l’hébergement et 

les services alimentaires (+2 000). Entre-temps, les pertes d’emploi dans l’agriculture (-1 200) et dans l’industrie 

manufacturière (-1 000) ont contribué aux pertes d’emploi trimestrielles dans le secteur de la production des 

biens. 

L’emploi dans le secteur de la construction du Manitoba a augmenté de 900 (+1,9 %) au cours du premier 

trimestre 2022. Selon ConstruForce Canada, l’emploi dans ce secteur continuera de croître 7. Le maintien de la 
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construction de nouvelles maisons, l’augmentation des projets de constructions commerciales et 

institutionnelles ainsi que les projets de traitement des eaux usées dans toute la province soutiendront l’activité 

de construction au Manitoba tout au long de l’année 8.  

L’entreprise Focus Equities Inc. commencera la construction du parc ferroviaire Canada Rail Park de CentrePort 

à Winnipeg au printemps 2022 9. Le nouveau parc ferroviaire de 665 acres sera situé à l’intérieur du port intérieur 

de CentrePort, ce qui permettra aux entreprises de transférer et de transporter des marchandises entre la route 

et le rail, et de bénéficier d’un accès rapide à l’aéroport international James Armstrong de Winnipeg 10. Le projet 

devrait créer environ 5 000 emplois pendant la phase de construction qui devrait durer une vingtaine d’années 

environ11. Le parc ferroviaire devrait également attirer de nouvelles entreprises et générer une activité 

économique d’environ 3 milliards de dollars 12, 13. 

Données trimestrielles sur la population active, par industrie, Manitoba 

Données désaisonnalisées ('000) 

1er 
trimestre 

2022 

4e 
trimestre 

2021 

1er 
trimestre 

2021 

Variation 
trimestrielle 

Variation  
annuelle 

Nombre % Nombre % 

Emploi total, toutes les industries 668,4 661,3 643,6 7,1 1,1 24,8 3,9 

Secteur de la production de biens 140,7 142,1 146,9 -1,4 -1,0 -6,2 -4,2 

  Agriculture 21,3 22,5 25,1 -1,2 -5,3 -3,8 -15,1 

  Foresterie, pêche, mines, exploitation en  
  carrière, et extraction de pétrole et de gaz 

3,3 3,6 3,8 -0,3 -8,3 -0,5 -13,2 

  Services publics 5,1 5,0 4,7 0,1 2,0 0,4 8,5 

  Construction 48,5 47,6 49,5 0,9 1,9 -1,0 -2,0 

  Fabrication 62,5 63,5 63,7 -1,0 -1,6 -1,2 -1,9 

Secteur des services 527,7 519,3 496,6 8,4 1,6 31,1 6,3 

  Commerce 99,2 96,9 93,6 2,3 2,4 5,6 6,0 

  Transport et entreposage 41,6 42,7 40,4 -1,1 -2,6 1,2 3,0 

  Finance, assurances, immobilier et location 39,3 37,3 34,7 2,0 5,4 4,6 13,3 

  Services professionnels, scientifiques et  
  techniques 

32,3 31,6 32,0 0,7 2,2 0,3 0,9 

  Services aux entreprises, services relatifs  
  aux bâtiments et autres services de soutien 

22,7 19,9 21,8 2,8 14,1 0,9 4,1 

  Services d'enseignement 58,6 58,8 57,0 -0,2 -0,3 1,6 2,8 

  Soins de santé et assistance sociale 104,3 103,9 102,3 0,4 0,4 2,0 2,0 

  Information, culture et loisirs 25,1 25,1 19,7 0,0 0,0 5,4 27,4 

  Hébergement et services de restauration 38,1 36,1 29,0 2,0 5,5 9,1 31,4 

  Autres services 26,6 27,2 29,3 -0,6 -2,2 -2,7 -9,2 

  Administrations publiques 39,8 39,8 36,7 0,0 0,0 3,1 8,4 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 

Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau T14-10-0355, anciennement CANSIM 282-0088 

L’emploi dans le secteur manufacturier du Manitoba a diminué de 1,9 % entre le premier trimestre 2021 et 2022. 

Le secteur de la fabrication est un employeur important au Manitoba, représentant près de 10 % de tous les 

emplois de la province. Alors que la fabrication aérospatiale a connu un ralentissement pendant la pandémie en 

raison de son lien étroit avec les services de voyage, d’autres sous-secteurs manufacturiers comme l’alimentation 

et la fabrication de machines ont augmenté leur production. Le plus petit sous-secteur de la fabrication de 

meubles du Manitoba a également augmenté au cours de la dernière année. Cette hausse est due en partie à 

une augmentation de la demande de produits nationaux depuis que le gouvernement du Canada a imposé des 
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droits antidumping et compensateurs sur certains produits d’ameublement provenant de Chine et du Vietnam. 

Ces droits ont considérablement augmenté la valeur de revente des produits d’ameublement originaires de ces 

pays, rendant plus compétitifs les meubles fabriqués localement. 

La société manitobaine Palliser Furniture étend ses activités à Winnipeg pour répondre à une demande accrue, 

en ajoutant une installation de 12 000 mètres carrés à son usine de fabrication de meubles rembourrés 14. Dans 

le cadre de cette expansion, l’entreprise augmentera son effectif de 300 personnes à Winnipeg.  

D’une année sur l’autre, l’emploi dans le secteur de l’extraction des ressources (foresterie, pêche, mines, 

carrières, pétrole et gaz) a diminué de 13,2 % (-500), principalement en raison des pertes d’emplois dans le 

secteur minier. En effet, l’emploi dans le secteur minier au Manitoba est en baisse depuis 2017. Les changements 

opérationnels pour les mines situées à Thompson et Flin Flon sont à l’origine de ces pertes d’emploi. Vale a 

supprimé environ 550 postes dans ses activités à Thompson entre 2017 et 2020; HudBay se prépare à fermer son 

usine de zinc à Flin Flon à la fin du mois de mai 2022 et la mine 777 à la mi-juin 15. Alors que la mine de Flin Flon 

et les installations adjacentes se préparent à fermer, environ 275 travailleurs quitteront l’entreprise 16. Pour ceux 

qui resteront chez Hudbay, beaucoup seront relocalisés à Snow Lake où la majorité des 800 employés 

manitobains restants pourront travailler 17. 

Bien que le secteur minier du Manitoba soit relativement restreint, ses répercussions économiques sont 

importantes pour bon nombre de ses collectivités du Nord. En 2021, plus de 40 % des emplois du secteur minier 

du Manitoba étaient situés dans la région économique des parcs et la région du Nord. Selon le recensement de 

2016, les mines et les carrières combinées aux activités de soutien à l’exploitation minière ont contribué à plus 

de 32 % de tous les revenus d’emploi de Thompson, et à plus de 38 % de Flin Flon 18. 

En ce qui concerne le secteur de la production des services, l’emploi dans le secteur des soins de santé et de 

l’assistance sociale a augmenté à la fois sur une base trimestrielle (+400) et annuelle (+2 000). Les pénuries de 

personnel infirmier, les problèmes de capacité des unités de soins intensifs et les pénuries de personnel 

ambulancier ont eu des répercussions importantes sur ce secteur tout au long de la pandémie de COVID-19. Pour 

aider à remédier à la pénurie chronique de professionnels de la santé, le gouvernement du Manitoba a mis en 

œuvre un plan pluriannuel visant à ajouter près de 400 places de formation en soins infirmiers dans la province. 

Le plan prévoit une augmentation du nombre de places pour que les étudiants soient admissibles aux formations 

d’infirmier auxiliaire autorisé, d’infirmier autorisé et d’infirmier psychiatrique autorisé19. Afin d’accroître 

l’accessibilité à l’éducation pour les personnes vivant en milieu rural, l’Assiniboine Community College 

commencera à offrir son programme de diplôme en soins infirmiers auxiliaires dans des lieux ruraux en 

alternance à Otterburne, Arborg et Morden. La session d’Otterburne se tiendra au Providence University College 

à partir de septembre 20.  

La pandémie de COVID-19 a également montré l’importance de fournir aux populations autochtones des services 

de soins de santé adaptés à la culture et organisés au niveau communautaire, soulignant la nécessité d’offrir 

davantage de possibilités de formation en soins de santé aux membres des Premières Nations vivant dans les 

réserves 21. Au cours des deux dernières années, l’équipe d’intervention d’urgence liée à la pandémie de 

l’Assemblée des chefs du Manitoba a travaillé avec la province, le Secrétariat à la santé et au développement 

social des Premières Nations et les communautés des Premières Nations pour fournir de l’information et des 
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services aux populations autochtones 22. Même avec ces mesures de soutien, le Manitoba a enregistré le plus 

grand nombre de cas de COVID-19 dans les réserves de toutes les régions du Canada (22 641) 23.  

ANALYSE RÉGIONALE 

L’emploi a augmenté dans quatre des six régions économiques du Manitoba au cours du premier trimestre 2021 

et 2022, la région d’Interlake (+8,8 %) affichant la plus forte hausse en pourcentage d’une année à l’autre. La 

région de Winnipeg a enregistré le plus grand nombre de gains d’emplois totaux (+20 200) pour cette période, 

tandis que son taux de chômage a diminué de 2,7 points de pourcentage pour s’établir à 5,3 %, tout en 

demeurant le taux de chômage le plus élevé de toutes les régions du Manitoba. 

Alors que le marché du travail de Winnipeg est en passe de se remettre de la pandémie, les commerces du 

centre-ville sont toujours touchés par la baisse de fréquentation due en partie au passage au travail à distance. 

Dans le but de soutenir la reprise des affaires, le gouvernement du Canada fournit un financement de plus de 

2,5 millions de dollars pour neuf projets au centre-ville de Winnipeg 24. 

L’emploi local dans les services professionnels, scientifiques et techniques sera également stimulé par la 

croissance du secteur technologique. L’éditeur et développeur de jeux vidéo, Ubisoft, dépensera 139 millions de 

dollars sur huit ans pour développer ses activités à Winnipeg. L’entreprise prévoit d’embaucher 200 personnes 

supplémentaires dans le cadre de cette expansion 25. 

Entre-temps, le secteur des services alimentaires de Winnipeg bénéficiera d’une nouvelle initiative visant à 

faciliter le recrutement de personnel. La Manitoba Restaurant et Food services Association (MRFA) offre une 

subvention de recrutement pour aider à compenser les coûts associés au recrutement et à l’embauche de 

personnel de restaurant 26. Les postes vacants dans les services de restauration et les débits de boissons ont 

atteint 2 785 au quatrième trimestre 2021, soit une hausse de plus de 380 % par rapport au 

quatrième trimestre 2020, alors qu’il n’y avait que 575 postes vacants dans cette industrie au Manitoba 27. 

Données trimestrielles sur la population active, par région économique, Manitoba 

Données non 
désaisonnalisées 

Emploi Taux de chômage 

1er trimestre 
2022 
('000) 

1er trimestre 
2021 
('000) 

Variation 
annuelle 

(%) 

1er trimestre 
2022 
(%) 

1er trimestre 
2021 
(%) 

Variation 
annuelle 

(points de %) 

Manitoba 660,8 635,5 4,0 4,9 7,2 -2,3 

Régions économiques             

   Sud-est 62,9 60,0 4,8 4,7 6,7 -2,0 

   Centre sud et Centre nord 56,5 57,7 -2,1 3,3 5,4 -2,1 

   Sud-ouest 55,9 56,7 -1,4 4,8 5,0 -0,2 

   Winnipeg 409,8 389,6 5,2 5,3 8,0 -2,7 

   Interlake 44,3 40,7 8,8 3,9 5,6 -1,7 

   Parklands et Nord 31,4 30,8 1,9 4,0 7,2 -3,2 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements  

Source : Statistique Canada Enquête sur la population active – Tableau14-10-0387, anciennement CANSIM 282-0122 
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L’emploi a diminué de 2,7 % (-1 200) dans la région du Centre-Sud et du Centre-Nord entre les premiers 

trimestres 2021 et 2022. Le Manitoba Government and General Employees Union (MGEU) a récemment publié 

un rapport soulignant les pertes d’emplois dans le secteur public dans la collectivité de Portage la Prairie, dans 

le Centre-Nord, tout en soulignant les répercussions de ces pertes sur l’économie locale 28. Environ 456 emplois 

du secteur public ont récemment disparu ou disparaitront bientôt de Portage la Prairie en raison des réductions 

budgétaires provinciales. Les cinq organisations qui ont réduit leurs effectifs sont le Manitoba Development 

Centre (-336), l’Aggassiz Youth Centre (-102), le Red River College (-9), la société Crown Lands and Property 

Agency (-4) et la Fondation manitobaine de lutte contre les dépendances (-5) 29. Au total, ces pertes d’emploi se 

traduiront par une perte d’environ 27,6 millions de dollars en salaires et traitements pour la collectivité de 

Portage la Prairie 30.  

Dans le cadre de ces coupes, le Agassiz Youth Centre fermera complètement ses portes le 22 juillet. Toutefois, le 

gouvernement du Manitoba travaillera avec les employés concernés pour leur trouver un autre emploi dans 

d’autres établissements correctionnels de la province 31. Entre-temps, de nouvelles mesures sont mises en place 

pour offrir davantage de mesures de justice dans la région du Nord du Manitoba. Bien que la majorité des jeunes 

sous garde provinciale soient originaires du Nord du Manitoba, il n’existe actuellement aucun établissement 

correctionnel pour les jeunes de cette région. Le gouvernement du Manitoba accorde 2 millions de dollars à 

Manitoba Keewatinowi Okimakanak (MKO) Inc. pour mettre en œuvre et exploiter un pavillon de ressourcement 

communautaire pour les jeunes à Thompson 32, qui deviendra ensuite un guichet unique pour la formation 

professionnelle des jeunes 33.  
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Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier à rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations 
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en 
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons 
les lecteurs à consulter d'autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur l'économie et le marché du 
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne reflètent pas nécessairement les politiques officielles 
d'Emploi et Développement social Canada. 

 
Préparé par : Direction de l'information sur le marché du travail, Service Canada, Manitoba 
Pour de plus amples informations, veuillez contacter l'équipe de l'IMT : http://www.esdc.gc.ca/cgi-
bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt  
Pour de l'information sur l'Enquête sur la population active, visitez le site: Web de Statistique Canada : 
http://www.statcan.gc.ca 
 
© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2022 tous 
droits réservés. 
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