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Décembre 2021

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de I'Enquéte sur la population active pour la province
de I'lle-du-Prince-Edouard.

APERCU

Le marché du travail de Ille-du-Prince-Edouard (I.-P.-E.) continue de faire preuve de résilience dans son
redressement face aux effets persistants de la COVID-19. Au quatrieme trimestre (T4) de 2021, les bassins de
population active et d’emplois de la province ont atteint des sommets (trimestriels), soit 89 500 et 82 100, et ont
dépassé leurs seuils d’avant la pandémie (T1 de 2020). Alors que I'emploi a temps plein dans la province a presque

récupéré tous les postes perdus en raison de la COVID-19, le nombre de personnes travaillant a temps partiel a
aussi affiché un pic au T4 de 2021.

Données trimestrielles sur la population active, par industrie, fle-du-Prince-Edouard

4¢ 3e 4e 7 Variation trimestrielle | Variation annuelle
Donné;s;:":::ri:;:\er;alisées trimestre trimestre trimestre Nombre % Nombre %
2021 2021 2020

Population 15+ (000) 136,0 134,6 133,0 1,4 1,0 3,0 2,3
Population active (000) 89,5 88,4 86,4 1,1 1,2 3,1 3,6
Emploi (000) 82,1 79,2 77,6 29 3,7 4,5 5,8

Temps plein (000) 68,3 66,5 65,4 1,8 2,7 2,9 4,4

Temps partiel (000) 13,8 12,7 12,2 1,1 8,7 1,6 13,1
Chomage (000) 7,4 9,3 8,8 -1,9 -20,4 -1,4 -15,9
Taux de chémage (%) 8,3 10,5 10,2 -2,2 - -1,9 -
Taux d’activité (%) 65,9 65,7 65,0 0,2 - 0,9 -
Taux d'emploi (%) 60,4 58,8 58,3 1,6 - 2,1 -

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements
Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau 14-10-0287

Le nombre de personnes qui n’ont pas encore réintégré la population active apres I'avoir quittée au début de la
pandémie reste élevé, bien qu’il ait eu tendance a diminuer au cours des derniers trimestres, ce qui a contribué a
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soutenir le taux d’activité de Ille, qui est demeuré élevé (65,9 %) au dernier trimestre, supérieur a la moyenne
nationale. Le taux de chdmage se chiffrait en moyenne a 8,3 % au T4 de 2021, soit une baisse de 2,2 points de
pourcentage par rapport au trimestre précédent, et un niveau équivalent a celui du T1 de 2020, avant la pandémie.

Au T4 de 2021, la population active a progressé de 1,2 % par rapport au trimestre précédent. Pour I’'ensemble de
2021, la taille de la population active a augmenté de 2,3 % par rapport a 2020, et était de 1,3 % supérieure a celle
de 2019, avant la pandémie. La grande majorité de la croissance de la population active au T4 de 2021 s’explique
par le fait que davantage d’hommes sont actifs sur le marché du travail comparativement au trimestre précédent,
en particulier les jeunes (de 15 a 24 ans) et, dans une moindre mesure, ceux appartenant au principal groupe d’age
actif (de 25 a 54 ans). Chez les femmes, il y a eu un peu moins de participantes actives sur le marché du travail par
rapport au trimestre précédent. Bien que nettement moins de jeunes femmes (de 15 a 24 ans) affichaient une
présence sur le marché du travail au cours du plus récent trimestre, I'activité a crl tant pour celles membres du
principal groupe d’age actif que chez les travailleuses agées (55 ans et plus).

A I'heure actuelle, le nombre d’hommes actifs dépasse les niveaux d’avant la pandémie dans les grands groupes
d’age. En revanche, la relance demeure plus lente pour les femmes alors que leur taux d’activité n’atteint que 88 %
du taux enregistré au T1 de 2021, avant la COVID-19, pour celles plus agées et 91 % pour les jeunes. Le nombre de
femmes membres du principal groupe d’age actif est comparable au niveau d’avant la pandémie de la population
active.
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fle-du-Prince-Edouard
12,0
v, 10,0 ¥
S Ans B ERENE IR
o )
E iliNiiiil f
o 60 o
: AR z
=]
BRRRRRRNND I
SRR REEREAENIREE
SENEEEEENNREEEENIPS
472015 472018 472021
s Emploi (000) e Taux de chdmage (%)

Le nombre de personne ne faisant pas partie de la population active au T4 de 2021 a légerement augmenté par
rapport au trimestre précédent et se situe a un niveau toujours supérieur de 5,6 % a celui du T1 de 2020, tout juste
avant la COVID-19. Ces chiffres révélent que le marché du travail de la province ne s’est pas encore remis
complétement des effets provoqués par la crise sanitaire depuis le début de 2020. Pour I'ensemble de
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I'année 2021, le nombre de personne hors de la population active s’éleve en moyenne a 46 600, ce qui se compare
aux 43 600 enregistrés avant la pandémie. Ainsi, environ 3 000 personnes, en moyenne, qui affichaient un certain
lien avec le marché du travail avant la COVID-19 demeurent inactives (c’est-a-dire qu’elles ne cherchent pas
d’emploi ou qu’elles ne sont pas disponibles pour travailler) malgré la reprise économique. Pres de trois personnes
sur quatre toujours inactives appartiennent a la cohorte des travailleurs agés, dont la grande majorité sont des
femmes.

Le bassin d’emplois provincial a atteint un sommet trimestriel de 82 100 postes au T4, ce qui dépasse de beaucoup
le pic enregistré avant la pandémie, soit 80 700 au T1 de 2020. Sur une base annuelle, 'emploi de 2021 de I'].-P.-
E. se situe légérement au-dessus de celui observé en 2019 et est supérieur de 3,8 % a celui de 2020, ce qui porte
a croire que la reprise économique poursuit sur sa lancée, grace a I'augmentation des taux de vaccination et a
|'assouplissement des mesures de santé publique.

Croissance trimestrielle de I'emploi,
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La reprise de I'emploi a ce jour a été inégale parmi les sexes et les groupes d’age. Au T4 de 2021, les niveaux
d’emploi des hommes dans toutes les grandes catégories d’age sont supérieurs a ceux observés au T1 de 2020. En
revanche, pour les femmes, les progres restent faibles, en particulier pour le groupe des travailleuses agées et,
dans une moindre mesure, pour les jeunes. Dans I’'ensemble, le niveau d’emploi des femmes au cours du dernier
trimestre se situe a 97,5 % de celui d’avant la pandémie, le principal groupe d’age actif étant la seule grande
catégorie a avoir entierement retrouvé le niveau enregistré au T1 de 2020, soit avant la crise sanitaire.

Le niveau d’emploi a temps plein dans la province a augmenté de 2,7 % au cours du plus récent trimestre, ce qui
correspond a celui du T1 de 2020 tout juste avant la pandémie. En revanche, 'emploi a temps partiel reste bien
supérieur aux niveaux d’avant la COVID-19. La grande majorité des 1 100 emplois a temps partiel supplémentaires
observés au T4 de 2021 est attribuable au fait que davantage d’hommes travaillent, en particulier des jeunes.

La province comptait 7 400 chémeurs au cours du dernier trimestre, ce qui représente une baisse de 20 % par
rapport au précédent. Cette diminution s’explique par le fait que davantage de gens ont trouvé du travail
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comparativement a l'augmentation du nombre de personnes cherchant activement un emploi. Le taux de
chémage de I1.-P.-E. (8,3 % au T4 de 2021) est semblable a celui du T1 de 2020, alors que la pandémie commencgait
a poindre a I'horizon.

Taux de chdmage trimestriel selon I'age et le sexe, lle-du-Prince-Edouard

4° trimestre | 3¢ trimestre | 4° trimestre Variation Variation

Données désaisonnalisées 2021 | 2021 2020 trimestrielle | annuelle

% % % (pm;t)s de (pm;)t)s de
Total 8,3 10,5 10,2 -2,2 -1,9
25 ans et plus 7,6 9,6 8,7 -2,0 -1,1
Hommes - 25 ans et plus 9,3 12,0 8,9 -2,7 0,4
Femmes - 25 ans et plus 5,6 6,7 8,8 -1,1 -3,2
15a 24 ans 11,6 15,0 17,8 34 -6,2
Hommes - 15 a 24 ans 14,3 17,2 20,2 -2,9 -5,9
Femmes - 15 a 24 ans 7,6 12,0 14,4 -4,4 -6,8

Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau 14-10-0287

Le taux d’activité de la province au T4 de 2021 (65,9 %) a quelque peu augmenté par rapport au trimestre
précédent et se situe toujours a environ un point de pourcentage sous celui enregistré avant la pandémie au T1
de 2020. La croissance de la population active du dernier trimestre a aidé le taux d’activité de I'i.-P.-E. & surpasser
la moyenne nationale et a se classer parmi les plus hauts au pays. Qui est plus et fait intéressant a souligner, en
décembre, le taux d’activité des hommes faisant partie du groupe des jeunes et celui des travailleurs agés était les

plus élevés au Canada.

EMPLOI PAR INDUSTRIE

La croissance de I'emploi au T4 de 2021 a été principalement observée dans le secteur de la production de biens,
en particulier dans I'industrie de la fabrication et, dans une moindre mesure, dans la construction et I'agriculture.
L’'emploi dans le secteur des services a également augmenté, mais a un rythme relativement modéré, avec des
gains d’emploi notables dans l'industrie de l'information, de la culture et des loisirs ainsi que dans les
administrations publiques. L'industrie provinciale des services d’hébergement et de restauration continue de se
redresser, bien que les progres soient lents.

La hausse trimestrielle de I’'emploi dans I'industrie de la fabrication de I'l.-P.-E. refléte 'augmentation de la valeur
des expéditions de produits manufacturés tout au long de la période 2021, par rapport a 2020, premiere année de
pandémie. En effet, la valeur des expéditions de biens non durables, en particulier les produits de la mer, a
considérablement crii au cours des trois premiers trimestres de I'année (+18 %) et représente un moteur essentiel
de la croissance de I'activité manufacturiere a ce jour. En outre, la valeur des exportations de produits de la mer
frais et transformés a fortement grimpé depuis le début de I'année, tout comme certaines exportations durables,
telles que les produits de machinerie industrielle manufacturés.
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Données trimestrielles sur la population active, par industrie, Tle-du-Prince-Edouard

Données désaisonnalisées (000)

4¢
trimestre
2021

3e
trimestre
2021

4¢
trimestre
pLop ]

Variation
W EE

Nombre

%

Variation annuelle

Nombre

%

Emploi total, toutes les 82,1 79,2 77,6 2,9 3,7 4,5 5,8
industries
Secteur de la production de 20,9 18,3 19,3 2,6 14,2 1,6 8,3
biens
Agriculture 4,0 3,3 3,4 0,7 21,2 0,6 17,6
Foresterie, péche, mines,
epr0|tat|or1 en carrllere, 20 25 24 0,5 | -20,0 0,4 16,7
et extraction de pétrole et de
gaz
Services publics 0,4 0,5 0,2 -0,1 | -20,0 0,2 100,0
Construction 6,2 5,3 6,2 0,9 17,0 0,0 0,0
Fabrication 8,3 6,7 7,0 1,6 | 239 1,3 18,6
Secteur des services 61,2 60,9 58,3 0,3 0,5 2,9 5,0
Commerce 11,5 11,8 10,3 -0,3 -2,5 1,2 11,7
Transport et entreposage 2,3 2,4 2,7 -0,1 -4,2 -0,4 -14,8
Finance, assurances, immobilier 2,5 2,7 2,9 -0,2 -7,4 -0,4 -13,8
et location
S.erw_cgs professmnngls, 47 44 44 03 6,8 03 6,8
scientifiques et techniques
Services aux entreprises,
services relatifsaux 2,0 2,6 24| 06 231 04 16,7
batiments et autres services de
soutien
Services d'enseignement 5,9 6,4 5,8 -0,5 -7,8 0,1 1,7
Soins de santé et assistance 12,0 11,8 11,2 0,2 1,7 0,8 7,1
sociale
Information, culture et loisirs 2,9 2,4 2,4 0,5 20,8 0,5 20,8
Hébergement et services de 4,9 4,8 51 0,1 2,1 -0,2 -3,9
restauration
Autres services 3,3 3,3 2,6 0,0 0,0 0,7 26,9
Administrations publiques 9,1 8,4 8,5 0,7 8,3 0,6 7,1

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements

Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau 14-10-0355

Dans l'industrie provinciale de la construction, le niveau d’emploi en 2021 s’établissait en moyenne a

6 000 travailleurs, ce qui est inférieur de 7 % a celui de 2019, avant la pandémie. Malgré les plus faibles niveaux

d’emploi, tout semble indiquer que I'activité de construction de I1.-P.-E. est particulierement robuste. Cette

situation devrait se maintenir au cours des prochaines années grace a d’'importants projets de construction

associés au Fonds Chantier Canada; a des investissements en immobilisations du gouvernement provincial; aux

projets continus de construction et d’aménagement résidentiels; a la modernisation des infrastructures en

préparation des Jeux d’hiver du Canada de 2023; ainsi qu’a d’autres grands chantiers qui ont été approuvés ou qui

sont en cours.
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Le niveau d’emploi dans I'industrie des services d’hébergement et de restauration en 2021 s’élevait en moyenne
a 4 600 personnes, et reste bien en dessous de celui d’avant la pandémie (-23,5 %), par comparaison a 2019.
Malgré la lenteur de sa reprise, I'industrie a réussi a récupérer une partie des pertes causées par la COVID-19 au
cours de la saison touristique 2021 grace a la mise en ceuvre du plan de réouverture du gouvernement provincial
pour I'été et 'automne. Ce dernier a permis une augmentation de la taille des rassemblements en personne ainsi
que de la capacité d’accueil des restaurants de méme que des assouplissements concernant les déplacements
dans la région et les voyages a l'intérieur du pays, mais hors des provinces de I'Atlantique. Selon les statistiques
provinciales sur le tourisme entre avril et octobre 2021, des gains considérables d’'une année a 'autre ont été
enregistrés dans le trafic touristique, par le biais des services aériens et de traversier, ainsi que dans la circulation
des autocars pendant cette période. La fréquentation de certains parcs nationaux et terrains de golf a également
bondi.

Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier a rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons
les lecteurs a consulter d’autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur I’économie et le marché du
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne refletent pas nécessairement les politiques officielles
d’Emploi et Développement social Canada.

Préparé par : Direction de I'analyse du marché du travail, Service Canada, région de I’Atlantique

Pour de plus amples informations, veuillez communiquer avec I’'équipe de I'IMT a :
http://www.esdc.gc.ca/cgi-bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez _nous.aspx?section=imt

Pour de plus amples renseignements sur 'Enquéte sur la population active, veuillez consulter le site Web de
Statistique Canada a I'adresse suivante : www.statcan.gc.ca.

© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2022, tous
droits réservés.
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