Avril 2022

Tle-du-Prince-Edouard

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de I'Enquéte sur la population active pour la province
de I'lle-du-Prince-Edouard.

APERCU

Le marché du travail de Ille-du-Prince-Edouard est demeuré vigoureux en avril 2022, soit au cours du mois

marquant le deuxieme anniversaire depuis que les effets de la COVID-19 se sont fait sentir dans I'ensemble du

pays. L’économie et le marché du travail de I'lle se sont avérés résilients au cours de la relance et, au cours du

dernier mois, la population active de la province et son bassin d’emplois se sont maintenus a des niveaux records.

Le gouvernement de I'lle-du-Prince-Edouard a déployé son plan de transition visant a vivre avec la COVID-19, qui

décrit les assouplissements aux restrictions. Le 6 avril, les limites de capacité ont été levées pour les

rassemblements personnels ou d’organisations et, plus tot dans I'année, les limites de capacité ont été

augmentées pour les activités commerciales ce qui, en retour, est de bon augure pour le marché du travail local.

Données désaisonnalisées

Avril 2022

Mars 2022

Avril 2021

Données mensuelles sur la population active, ile-du-Prince-Edouard

Variation mensuelle

Variation annuelle

mensuelles Nombre % Nombre %
Population 15+ (000) 138,1 137,6 133,5 0,5 0,4 4,6 3,4
Population active (000) 92,1 92,2 86,0 -0,1 -0,1 6,1 7,1
Emploi (000) 84,5 84,7 78,9 -0,2 -0,2 5,6 7,1
Temps plein (000) 69,9 71,0 65,8 -1,1 -1,5 4,1 6,2
Temps partiel (000) 14,6 13,7 13,1 0,9 6,6 1,5 11,5
Choémage (000) 7,5 7,5 7,1 0,0 0,0 0,4 5,6
Taux de chémage (%) 8,1 8,1 8,3 0,0 - -0,2 -
Taux d’activité (%) 66,7 67,0 64,4 -0,3 - 2,3 -
Taux d'emploi (%) 61,2 61,6 59,1 -0,4 - 2,1 -

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements

Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau 14-10-0287
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Le taux de chdmage de I'lle-du-Prince-Edouard était de 8,1 % en avril, c’est-a-dire inchangé par rapport au mois
précédent, et demeure tout juste en dessous de ce qu’il était en février 2020, avant la pandémie. Au cours du
dernier mois, le taux de chémage de la province a atteint son niveau le plus bas pour un mois d’avril (le taux le
plus élevé, soit 18,7 %, avait été atteint en avril 1992, pendant la récession). Le taux d’activité de I'fle, qui était de
66,7 % en avril 2022, avait légerement diminué par rapport au mois précédent.

Dans I'ensemble, il y a peu de variations dans la population active d’un mois a I’autre en avril. Le nombre de jeunes
(15 a 24 ans) actifs sur le marché du travail avait légérement baissé, mais a presque été compensé par une hausse
du nombre de personnes appartenant a la principale catégorie d’age actif (25 a 54 ans) qui étaient disponibles
pour travailler et qui cherchaient un emploi. Il n’y a eu aucun changement quant au nombre de travailleurs agés
(55 ans et plus) dans la population active en avril.
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Le nombre de personnes qui n’étaient pas actives sur le marché du travail en avril 2022 avait faiblement progressé
par rapport au mois précédent, une situation largement attribuable au fait qu’il y avait un plus grand nombre
d’hommes appartenant aux groupes des jeunes travailleurs et des travailleurs agés qui n’étaient pas disponibles
pour travailler ou qui ne cherchaient pas d’emploi. En tout, 46 000 personnes ne faisaient pas partie de la
population active de I'lle au cours du dernier mois, ce qui est environ 8 % de plus qu’en février 2020, tout juste
avant le début de la pandémie. Ces chiffres signifient qu’il a toujours environ 3 400 personnes qui avaient une
forme de lien avec le marché du travail avant la pandémie, mais qui ne sont toujours pas actives sur le marché du
travail (dont la vaste majorité sont des travailleurs agés).
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Le bassin d’emplois de I'lle a peu varié par rapport au mois précédent, avec un total de 84 500 emplois en avril
2022, soit un peu moins que le record de tous les temps atteint le mois précédent. La composition de I'emploi
dans la province au cours du dernier mois a légerement changé, avec moins d’emplois a temps plein et plus
d’emplois a temps partiel. En avril, le nombre de personnes occupant un emploi était comparable au niveau de
février 2020, avant la pandémie. De plus, le taux de chémage de I'ile était lui aussi inchangé par rapport au mois
précédent.

Taux de chémage mensuel selon I'age et le sexe, fle-du-Prince-Edouard

Avril2022 | Mars2022 | Awril 2021 Variation Variation

Données désaisonnalisées mensuelle annuelle
% | % % (points de %) | (points de %)
Total 8,1 8,1 8,3 0,0 -0,2
25 ans et plus 6,4 7,1 7,4 -0,7 -1,0
Hommes - 25 ans et plus 6,5 8,5 8,6 -2,0 -2,1
Femmes - 25 ans et plus 6,1 5,5 6,5 0,6 -0,4
15a 24 ans 17,3 13,2 11,9 4,1 5,4
Hommes - 15 a 24 ans 19,8 16,9 10,8 2,9 9,0
Femmes - 15 a 24 ans 14,5 8,6 13,1 5,9 1,4

Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau 14-10-0287

Le taux d’activité de I'lle a légerement chuté par rapport au mois précédent et ne se situe qu’a un point de
pourcentage du taux atteint en février 2020, avant la pandémie. Le taux d’activité de I'lle-du-Prince-Edouard
dépassait la moyenne nationale (65,3 %) et s’est classé au troisieme rang au pays au cours du dernier mois. De
plus, les taux d’activité des hommes appartenant a la catégorie des jeunes travailleurs et des travailleurs agés
étaient les plus élevés au pays en avril 2022 (74,8 % et 46,9 %, respectivement).

EMPLOI PAR INDUSTRIE

Au cours du dernier mois, la croissance de I'emploi s’est concentrée dans le secteur de la production de biens,
particulierement dans les industries de la construction et de la fabrication. Pendant ce temps, I'emploi dans le
secteur des services s’est contracté, ce qui est principalement attribuable a une baisse marquée de I'’emploi dans
I'industrie des services d’hébergement et de restauration en avril.

L'industrie de la construction s’en est plutét bien tirée tout au long de la pandémie, et la forte activité de
construction résidentielle et non résidentielle a contribué a la hausse de I'emploi en avril. En effet, le niveau
d’emploi au cours du dernier mois, qui s’élevait a 8 000 personnes, a dépassé le niveau record de I'industrie établi
le mois précédent. Sur le plan des activités de construction dans la province, la valeur totale des permis de
construire résidentiels et non résidentiels a enregistré une hausse de 36 % au cours des deux premiers mois de
2022 comparativement aux mémes mois de 2021. |l convient de noter que le nombre total de personnes a atteint
des sommets en 2021. De plus, le nombre de mises en chantier de maisons unifamiliales a augmenté
considérablement au cours des deux premiers mois de 2022 comparativement a la méme période de I'année
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précédente. Tous les indicateurs pointent vers une activité soutenue au cours de la période actuelle, une situation
attribuable a des projets de construction de grande envergure associés au Fonds Chantiers Canada, a des
investissements en immobilisations du gouvernement provincial, a la construction et au lotissement résidentiels
soutenus, a des améliorations aux infrastructures en préparation pour les Jeux d’hiver du Canada de 2023, ainsi
gu’a d’autres importants projets en cours ou ayant été approuvés.

Données mensuelles sur la population active, par industrie, fle-du-Prince-Edouard

Variation annuelle

Variation mensuelle

Données désaisonnalisées (000) L Mars ol
2022 2022 2021 Nombre % Nombre %
Emploi total, toutes les industries 84,5 84,7 78,9 -0,2 -0,2 5,6 7,1
Secteur de la production de biens 22,2 20,9 19,5 1,3 6,2 2,7 13,8
Agriculture 3,6 3,5 3,7 0,1 2,9 -0,1 -2,7
Foresterie, péche, mines, exploitation en carriere,
et extraction de pétrole et de gaz 2,6 2,0 2,5 0,6 30,0 0,1 4,0
Services publics 0,3 0,3 0,2 0,0 0,0 0,1 50,0
Construction 8,0 7,6 6,5 0,4 5,3 1,5 23,1
Fabrication 7,8 7,4 6,7 0,4 5,4 1,1 16,4
Secteur des services 62,4 63,8 59,4 -1,4 -2,2 3,0 51
Commerce 11,4 11,4 10,7 0,0 0,0 0,7 6,5
Transport et entreposage 1,6 2,0 2,5 -0,4 -20,0 -0,9 -36,0
Finance, assurances, immobilier et location 2,7 2,6 2,9 0,1 3,8 -0,2 -6,9
Services professionnels, scientifiques et techniques 5,1 5,4 4,5 0,3 -5,6 0,6 13,3
Services aux entreprises, services relatifs aux
batiments et autres services de soutien 2,1 1,9 2,2 0,2 10,5 -0,1 -4,5
Services d'enseignement 6,2 6,1 6,3 0,1 1,6 -0,1 -1,6
Soins de santé et assistance sociale 12,1 12,2 11,4 -0,1 -0,8 0,7 6,1
Information, culture et loisirs 3,2 2,9 2,7 0,3 10,3 0,5 18,5
Hébergement et services de restauration 4,7 5,6 4,2 -0,9 -16,1 0,5 11,9
Autres services 3,2 3,4 3,1 -0,2 -5,9 0,1 3,2
Administrations publiques 10,1 10,3 8,9 -0,2 -1,9 1,2 13,5

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements

Source : Enquéte sur la population active de Statistique Canada — Tableau 14-10-0355

En avril, la hausse mensuelle de 'emploi dans I'industrie de la fabrication a I'lle-du-Prince-Edouard est le résultat
d’un bon début d’année 2022 en ce qui concerne les expéditions manufacturiéres en janvier et février. Depuis le
début de I'année, la valeur des expéditions manufacturiéres de I'lle-du-Prince-Edouard a grimpé de prés de 20 %
en raison d’une forte hausse des expéditions de biens durables et non durables. De plus, ce résultat s’appuie sur
le niveau record d’expéditions atteint en 2021, qui totalisait des ventes de pres de 2,6 milliards de dollars. La valeur
des exportations de produits manufacturés a augmenté de 22 % au cours du premier trimestre de 2022 par rapport
a la méme période de I'année précédente. Jusqu’a maintenant, la demande mondiale pour des produits insulaires
en 2022 a été principalement pour des produits surgelés et des fruits de mer frais ou transformés, suivis des biens
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durables, en particulier les produits pharmaceutiques et médicaux, ainsi que pour les moteurs, les turbines et le
matériel de transmission d’électricité fabriqués.

L'industrie des services d’hébergement et de restauration continue de profiter de I'assouplissement des mesures
sanitaires de la province, qui a aidé a la reprise actuelle. Cela dit, I'emploi dans I'industrie a connu un repli en avril
par rapport au sommet post-pandémique enregistré le mois précédent. L'emploi dans cette industrie avoisinait
les 4 700 personnes en avril, soit environ 75 % du niveau de février 2020, avant la pandémie. Toutefois, pour ce
qui est d’une reprise compléte, la lumiére est certainement au bout du tunnel dans cette industrie, a la condition
que la province poursuive la mise en ceuvre de son plan de transition en assouplissant davantage les restrictions,
une initiative qui arrive au bon moment avec |’arrivée prochaine de la saison touristique.

Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier a rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons
les lecteurs a consulter d’autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur I'économie et le marché du
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne refletent pas nécessairement les politiques officielles
d’Emploi et Développement social Canada.

Préparé par : Direction de I'analyse du marché du travail, Service Canada, région de I’Atlantique

Pour de plus amples informations, veuillez communiquer avec I’'équipe de I'IMT a :
http://www.esdc.gc.ca/cgi-bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez _nous.aspx?section=imt

Pour de plus amples renseignements sur 'Enquéte sur la population active, veuillez consulter le site Web de
Statistique Canada a I'adresse suivante : www.statcan.gc.ca.

© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2022, tous
droits réservés.
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