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Le marché du travail de l’Île-du-Prince-Édouard a quelque peu ralenti au troisième trimestre de 2022, la province 
enregistrant de légères baisses de l’emploi et de la population active. Cette situation fait suite à des records établis 
pour ces principaux indicateurs au cours du trimestre précédent. Le niveau de chômage dans la province est resté 
inchangé au troisième trimestre de 2022 et demeure à son plus bas niveau depuis le milieu des années 1980. Il 
convient également de noter qu’au cours du trimestre le plus récent, c’est la première fois que la province 
enregistrait une contraction de l’emploi (trimestrielle) durant sa période de rétablissement de la pandémie de 
COVID-19.  

Données trimestrielles sur la population active, par industrie, Île-du-Prince-Édouard 

Données désaisonnalisées 
trimestrielles 

3e 
trimestre 

2022 

2e 
trimestre 

2022 

3e  

 trimestre 
2021 

Variation trimestrielle Variation annuelle 

Nombre % Nombre % 

Population 15+ (000) 140,1 138,7 134,6 1,4 1,0 5,5 4,1 

Population active (000) 90,6 92,2 88,4 -1,6 -1,7 2,2 2,5 

Emploi (000) 84,2 85,8 79,2 -1,6 -1,9 5,0 6,3 

   Temps plein (000) 70,4 71,5 66,8 -1,1 -1,5 3,6 5,4 

   Temps partiel (000) 13,8 14,2 12,4 -0,4 -2,8 1,4 11,3 

Chômage (000) 6,4 6,4 9,2 0,0 0,0 -2,8 -30,4 

Taux de chômage (%) 7,1 6,9 10,4 0,2 - -3,3 - 

Taux d’activité (%) 64,7 66,5 65,7 -1,8 - -1,0 - 

Taux d'emploi (%) 60,1 61,8 58,9 -1,7 - 1,2 - 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 

Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau 14-10-0287 

 

Ce Bulletin sur le marché du travail fournit une analyse des résultats de l’Enquête sur la population active pour la province 
de l’Île-du-Prince-Édouard. 

APERÇU 
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 Le nombre de personnes ne cherchant pas de travail ou n’étant pas disponibles pour travailler a bondi au troisième 
trimestre de 2022, à tel point que le volume trimestriel de personnes ne faisant pas partie de la population active 
est équivalent au nombre de personnes déplacées par la pandémie observé au deuxième trimestre de 2020. Par 
conséquent, ce phénomène a exercé une pression à la baisse sur le taux d’activité de l’île au cours du dernier 
trimestre, qui se situe bien en dessous de la moyenne nationale. 
 
Au troisième trimestre, la population active s’élevait à 90 600 personnes, soit 1,7 % de moins qu’au deuxième 
trimestre (mais 2,5 % de plus d’une année à l’autre). La baisse a été largement attribuée aux hommes, en 
particulier dans le groupe des jeunes (15 à 24 ans).  
 
Le nombre de personnes ne faisant pas partie de la population active au troisième trimestre de 2022 a augmenté 
de 6,4 % par rapport au trimestre précédent, ce qui s’explique en grande partie par le fait que davantage de jeunes 
ont quitté la population active (la majorité étant des hommes). Au total, 49 500 personnes ne faisaient pas partie 
de la population active de l’île au cours du trimestre le plus récent, ce qui représente une augmentation de 12,7 % 
par rapport au premier trimestre de 2020, soit juste avant le début de la pandémie. Avec l’exode récent de 
3 000 personnes de la population active au troisième trimestre (par rapport au trimestre précédent), cela signifie 
qu’il y a un total de 5 600 personnes qui participaient d’une manière ou d’une autre au marché du travail avant la 
pandémie, mais qui ne faisaient plus partie de la population active au troisième trimestre de 2022. Ce chiffre est 
réparti presque également entre les jeunes et les travailleurs âgés (55 ans et plus).  
Septembre2022 

 
 
La base d’emploi de l’île, qui s’élevait à 84 200 au troisième trimestre de 2022, s’est contractée de 1,9 % par 

rapport au trimestre précédent, ce qui constitue un sommet historique (trimestriel) pour la province. La majorité 

du déclin a été attribuée aux jeunes (encore une fois, principalement des hommes), les travailleurs âgés et les 

membres du groupe d’âge actif principal (25 à 54 ans) enregistrant de légères baisses. La majorité des pertes de 

postes a été observée dans l’emploi à temps plein, lesquelles étaient davantage attribuées aux travailleurs âgés 
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et, dans une moindre mesure, aux jeunes. On comptait également moins d’emplois à temps partiel au troisième 

trimestre de 2022, ce qui a été largement ressenti par les jeunes.  

 

 
 
Le niveau de chômage dans la province au troisième trimestre de 2022 est demeuré inchangé par rapport au 

trimestre précédent, mais s’élevant à 6 400 personnes, il a diminué de près d’un tiers par rapport au même 

trimestre de l’année dernière. Le taux de chômage de l’île a légèrement augmenté, pour atteindre 7,1 %, mais il 

reste très bas par rapport aux normes historiques. Au cours des trois années qui ont précédé la pandémie, à savoir 

pendant une période de conjoncture économique favorable, le taux de chômage trimestriel dans la province se 

chiffrait en moyenne à 9,2 %.  

Taux de chômage trimestriel selon l'âge et le sexe, Île-du-Prince-Édouard 

Données désaisonnalisées 

3e trimestre 
2022 

2e trimestre 
2022 

3e trimestre 
2021 

Variation 
trimestrielle 

Variation 
annuelle 

  %   %   % 
(points de 

%) 
(points de 

%) 

Total 7,1 6,9 10,4 0,2 -3,3 

  25 ans et plus 6,8 6,0 9,6 0,8 -2,9 

    Hommes - 25 ans et plus 7,8 6,6 12,0 1,2 -4,2 

    Femmes - 25 ans et plus 5,7 5,3 6,7 0,3 -1,0 

  15 à 24 ans 8,8 11,6 14,5 -2,8 -5,7 

    Hommes - 15 à 24 ans 9,0 12,9 16,3 -3,9 -7,3 

    Femmes - 15 à 24 ans 9,1 10,2 12,5 -1,1 -3,4 

Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau 14-10-0287 

 
Un plus grand nombre de personnes ayant quitté la population active au troisième trimestre de 2022, le taux 

d’activité de l’île a diminué de 1,8 point de pourcentage par rapport au trimestre précédent (et de 1 point de 

pourcentage par rapport à ce qu’il était il y a un an). À 64,7 % au dernier trimestre, le taux d’activité de la province 
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était inférieur à la moyenne nationale et se situait au septième rang parmi ses homologues provinciaux. Le taux 

d’activité de l’Î.-P.-É. dépasse habituellement la moyenne nationale et se classe généralement parmi les trois ou 

quatre premiers au pays. Malgré cela, le taux d’activité des travailleurs âgés de sexe masculin de la province, qui 

s’élevait à 46,2 %, était le plus élevé au pays en septembre 2022.   

 

EMPLOI PAR INDUSTRIE 

 
La baisse de l’emploi observée au troisième trimestre de 2022 a été ressentie davantage dans le secteur de la 

production de biens, plus précisément dans les industries de la construction et de la foresterie, de la pêche, des 

mines, de l’exploitation en carrière et de l’extraction de pétrole et de gaz. Les pertes d’emplois enregistrées dans 

le secteur des services ont été ressenties en grande partie dans l’industrie du commerce de gros et de détail, mais 

un gain respectable dans les administrations publiques a permis d’atténuer ces pertes.  

Malgré la diminution du nombre de personnes employées dans l’industrie de la construction au cours du plus 

récent trimestre, celle-ci continue d’être soutenue par une forte activité de construction résidentielle et non 

résidentielle. En effet, le niveau d’emploi au troisième trimestre de 2022, qui s’établit en moyenne à 

7 300 personnes, est inférieur de 600 personnes à celui du trimestre précédent, qui constituait un sommet 

(trimestriel) record pour l’industrie. Tout indique que l’activité de construction est robuste au cours de la période 

actuelle et qu’elle devrait se poursuivre au cours des années à venir. Cette situation est attribuable aux importants 

projets de construction associés au Fonds Chantiers Canada, aux investissements provinciaux en capital, à la 

construction et au développement résidentiels en cours, à la modernisation des infrastructures en vue des Jeux 

d’hiver du Canada en 2023, ainsi qu’à d’autres grands projets qui ont été approuvés ou qui sont en cours.  

 

L’emploi dans l’industrie du commerce de gros et de détail s’est contracté de près de 6 % au troisième trimestre 

de 2022 par rapport au trimestre précédent. En fait, il s’agit du quatrième trimestre consécutif où l’industrie a 

connu des baisses d’emplois depuis le troisième trimestre de 2021, au cours duquel l’emploi était à un niveau 

presque record. Il convient de noter que les ventes au détail ont bondi en 2021, pour atteindre un niveau record 

de 3 milliards de dollars dans la province, notamment grâce aux dépenses des consommateurs en véhicules 

automobiles neufs, en matériaux de construction et en essence. La valeur des dépenses de détail au cours des sept 

premiers mois de 2022 est en hausse de 7,3 % par rapport à la même période l’an dernier. Cette croissance est 

fortement influencée par l’inflation. Au cours des huit premiers mois de 2022, les prix à la consommation des biens 

et des services étaient supérieurs de 9 % à ce qu’ils étaient à la même période l’année précédente. Les prix des 

principaux articles de budget comme l’énergie, la nourriture et le logement ont augmenté respectivement de 43 %, 

10 % et 9 % dans la province. 
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Données trimestrielles sur la population active, par industrie,  Île-du-Prince-Édouard 

Données désaisonnalisées (000) 
3e 

trimestre 
2022 

2e 
trimestre 

2022 

3e 

trimestre 
2021 

Variation 
trimestrielle 

Variation 
annuelle 

Nombre % Nombre % 

Emploi total, toutes les industries 84,2 85,8 79,2 -1,6 -1,9 5,0 6,3 

Secteur de la production de biens 21,1 22,1 18,5 -1,0 -4,5 2,6 13,9 

Agriculture 3,4 3,4 3,3 0,0 0,0 0,1 4,0 

Foresterie, pêche, mines, exploitation en 

carrière, et extraction de pétrole et de gaz 
2,0 2,4 2,6 -0,4 -17,8 -0,6 -22,1 

Services publics 0,2 0,3 0,5 -0,1 -33,3 -0,3 -60,0 

Construction 7,3 7,9 5,5 -0,6 -8,0 1,8 33,5 

Fabrication 8,2 8,1 6,7 0,1 1,2 1,5 22,4 

Secteur des services 63,1 63,7 60,7 -0,6 -1,0 2,4 4,0 

Commerce 10,7 11,3 11,8 -0,6 -5,6 -1,1 -9,1 

Transport et entreposage 1,3 1,5 2,4 -0,2 -13,0 -1,1 -45,2 

Finance, assurances, immobilier et location 2,6 2,8 2,7 -0,2 -6,0 -0,1 -3,7 

Services professionnels, scientifiques et 

techniques 

4,9 5,0 4,4 -0,1 -1,3 0,6 13,0 

Services aux entreprises, services relatifs 

aux bâtiments et autres services de soutien 
2,5 2,6 2,6 0,0 -1,3 0,0 -1,3 

Services d'enseignement 5,9 6,2 6,4 -0,2 -3,8 -0,5 -7,3 

Soins de santé et assistance sociale 12,9 12,4 11,8 0,5 4,0 1,1 9,0 

Information, culture et loisirs 3,2 3,3 2,4 -0,1 -2,0 0,8 34,7 

Services d'hébergement et de restauration 5,0 5,1 4,7 0,0 -0,7 0,3 7,1 

Autres services 3,2 3,3 3,2 -0,1 -2,0 0,0 -1,0 

Administrations publiques 10,8 10,3 8,4 0,5 4,5 2,4 28,1 

Remarque : Les totaux peuvent ne pas correspondre aux sommes indiquées en raison des arrondissements 

Source : Enquête sur la population active de Statistique Canada – Tableau 14-10-0355 

 

Remarque : Les auteurs ont pris un soin particulier à rédiger ce document en fondant leurs recherches sur des informations 
sur le marché du travail qui étaient exactes et pertinentes au moment de la publication. Le marché du travail étant en 
évolution constante, les données fournies peuvent avoir changé depuis la publication de ce document. Nous encourageons 
les lecteurs à consulter d’autres sources pour obtenir des renseignements supplémentaires sur l’économie et le marché du 
travail locaux. Les renseignements présentés dans ce document ne reflètent pas nécessairement les politiques officielles 
d’Emploi et Développement social Canada. 

 
Préparé par : Direction de l’analyse du marché du travail, Service Canada, région de l’Atlantique 
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Pour de plus amples informations, veuillez communiquer avec l’équipe de l’IMT à :  
http://www.esdc.gc.ca/cgi-bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt 
Pour de plus amples renseignements sur l’Enquête sur la population active, veuillez consulter le site Web de 
Statistique Canada à l’adresse suivante : www.statcan.gc.ca. 
 
© Sa Majesté la Reine du chef du Canada, représentée par Emploi et Développement social Canada, 2022, tous 
droits réservés. 

http://www.esdc.gc.ca/cgi-bin/contact/edsc-esdc/fra/contactez_nous.aspx?section=imt
http://www.statcan.gc.ca/

