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QUALITÉS RECHERCHÉES  
CHEZ LES ESTIMATEURS 

DES COÛTS
• Diplôme universitaire avec une 

spécialisation en comptabilité, en 
fi nance, en administration des affaires, 
en commerce, en économie ou dans un 
autre domaine lié à l’établissement des 
coûts.

• Compétences avancées dans l’utilisation 
du logiciel Excel

• Capacité d’analyser des données et de 
fournir des recommandations pertinentes 

• Esprit d’équipe

• Capacité de communiquer effi cacement 
de vive voix et par écrit

• Souhaitable – expérience de l’estimation 
des coûts 

• Souhaitable – connaissances générales 
dans les domaines de la gestion 
fi nancière (p. ex. rapports fi nanciers, 
politique fi nancière et opérations de 
comptabilité).

COMMENCEZ VOTRE 
CARRIÈRE EN ESTIMATION DES 

COÛTS DÈS AUJOURD’HUI! 
Veuillez contacter (CostingCommDev-

Devcommdestimationdescouts@forces.gc.ca). 



• L’estimation des coûts est un domaine 
émergent tant au sein de la fonction 
publique que dans le secteur privé. Dans la 
gestion de projets, l’estimation des coûts 
désigne le processus qui consiste à prévoir 
les ressources fi nancières et les autres 
ressources nécessaires à la réalisation 
d’un projet dans un cadre défi ni. Elle tient 
compte de tous les éléments nécessaires 
au projet, des matériaux à la main-d’œuvre, 
et comprend un calcul du montant total qui 
détermine le budget d’un projet. Elle tient 
également compte des coûts d’exploitation 
du bien et du maintien de la capacité 
pendant le cycle de vie du bien.

• Une carrière au sein du Centre d’établissement 
des coûts de la Défense vous permettra de 
jouer un rôle actif et direct dans l’élaboration 
du programme d’acquisition d’immobilisations 
du MDN. Cela signifi e que vous jouerez un 
rôle direct en veillant à ce que nos Forces 
armées canadiennes disposent de l’équipement 
dont elles ont besoin pour mettre en œuvre 
la politique de défense Protection, Sécurité, 
Engagement. De plus, comme le domaine de 
l’estimation des coûts est en pleine croissance 
et en expansion dans les secteurs public et 
privé, vous serez en mesure d’évoluer dans ce 
domaine et disposerez des moyens pour faire 
une longue carrière.  

• En tant qu’employeur de choix, nous cherchons 
à créer une communauté d’établissement des 
coûts dynamique où le personnel et la direction 
sont des partenaires dans la réalisation du 
mandat de l’organisation et dans l’atteinte 
des objectifs professionnels de chacun 
et chacune.  

QU’EST-CE QUE 
L’ESTIMATION DES COÛTS?

POURQUOI TRAVAILLER POUR 
LE CENTRE D’ÉTABLISSEMENT 
DES COÛTS DE LA DÉFENSE?

QUI EST LE CENTRE 
D’ÉTABLISSEMENT DES 

COÛTS DE LA DÉFENSE?
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• Le Centre d’établissement des coûts de la 
Défense a été fondé au sein de la Défense 
nationale afi n d’améliorer la rapidité et la 
qualité des renseignements sur les coûts, 
et ce, à des fi ns décisionnelles. Il est 
chargé de produire des estimations des 
coûts du cycle de vie pour les projets de 
plus de cinq millions de dollars, ainsi que 
de mettre en œuvre des pratiques de pointe 
et des pratiques exemplaires en matière 
d’établissement des coûts à la Défense. 
L’organisation compte trois directions : 
Directeur – Prestation d’estimation des 
coûts, Directeur – Analyse des coûts et 
Directeur – Stratégies fi nancières de la 
politique Protection, Sécurité, Engagement.


