BANQUE DE DEVELOPPEMENT DU CANADA (« BDC »)
et BDC CAPITAL INC. (« BDC Capital »)

RAPPORT ANNUEL —LOI SUR L'ACCES A L'INFORMATION

Période visée par le rapport : du 1°" avril 2014 au 31 mars 2015

1. Objet de la Loi

La Loi sur l'acces a [linformation (la “Loi”) a pour objet d’élargir I’accés aux documents de
I’administration fédérale en consacrant le principe du droit du public & leur communication, les
exceptions indispensables & ce droit étant précises et limitées et les décisions quant & la
communication étant susceptibles de recours indépendants du pouvoir exécutif.

2. Préparation et dép6t

Ce rapport est préparé et déposé au Parlement conformément a I’article 72 de la Loi sur /’accés a
I’information.

3. Mandat

Le mandat de BDC, tel que défini dans la Loi sur la Banque de développement du Canada, consiste
a soutenir les entrepreneurs au Canada en offrant des services en matiére de financement, de
consultation et de capital de risque. Les investissements effectués par BDC peuvent étre détenus au
nom de BDC Capital, une filiale en propriété exclusive de BDC. Tous ces investissements sont
administrés par les employés de BDC, qui utilisent les ressources et les installations de BDC. Tous
les dossiers se rapportant a BDC Capital sont gérés par BDC.

4, Organisation des activités, politiques et procédures relatives a I'acceés a l'information

Selon les procédures établies, les demandes officielles de renseignements sont acheminées au
coordonnateur de l'accés a l'information (le “coordonnateur”), qui s'assure qu'elles sont traitées
conformément aux dispositions de la Loi. Habituellement, le coordonnateur s’acquitte a temps
partiel de ses responsabilités aux fins de la Loi depuis le siege social de BDC a Montréal, mais
elle demeure disponible en tout temps, tout comme le personnel administratif de soutien
d’ailleurs, en fonction du nombre de demandes a traiter. Délégués en vertu du pouvoir exercé par
le Président et chef de la direction de la BDC, la Directrice, Conformité de 1’entreprise (qui est le
coordonnateur), le Vice-président adjoint, Affaires juridiques, 1’avocate et Secrétaire générale
adjointe de méme que la Premiére vice-presidente, Affaires juridiques et Secrétaire générale
exercent les pouvoirs, responsabilités et fonctions qui leur sont conférés par la Loi et font rapport
au Président et chef de la direction de BDC sur toute question relative a I’accés a I’information.

BDC recoit des demandes provenant de sources variées et pour tout type d’information au cours
de I’année. Pour BDC, il s’agit de déterminer si les demandes doivent étre traitées de facon
informelle ou si le demandeur est tenu de faire une demande officielle conformément aux
dispositions de la Loi. La décision de BDC a cet égard dépend de la complexité des investigations



et de la nécessité d’appliquer des exemptions. Les décisions concernant une dispense pour les
frais liés & la demande et ceux liés a son traitement sont prises au cas par cas.

5. Délégation

Une copie de la délégation de pouvoirs est jointe.

6. Rapport Statistique

Tel qu’indiqué dans le rapport statistique ci-joint, BDC a recu dix nouvelles demandes officielles
durant la période visée par le rapport. En ce qui concerne les dix demandes officielles auxquelles
BDC a répondu, les renseignements pertinents contenus dans les dossiers ont été entierement
divulgués dans deux cas et partiellement divulgués dans six autres cas. Dans le traitement d’une
demande, une exemption compléte a été faite tandis que dans le traitement d’une autre demande,
nous n’avons ni confirmé ni infirmé I’existence d’informations pertinentes. De plus, six
consultations officielles ont été recues d’autres agences et ministéres relativement a des demandes
traitées par ceux-ci comportant des dossiers relatifs a BDC. La totalité de ces consultations ont été
complétées durant la période visée par le présent rapport.

Il est & noter que le nombre de demandes demeure constant a travers les années tandis que le
nombre de pages traitées varie considérablement selon les sujets couverts. Les exemptions
appliquées par la BDC se limitent principalement aux articles 18, 19, 20, 21(1) et 23 de la Loi et
aucune exclusion n’a été demandée. Toutes les demandes formelles et les demandes de consultation
ont été traitées selon les délais prescrits.

Les sources des demandes formelles regues au cours de la période couverte par le rapport sont
réparties comme suit :

Meédias : 20%

Secteur commercial : 60%
Public : 20%

1. Formation
Au cours de la période visée, dix activités de formation ont eu lieu, sous la forme de séances

d’information adressées aux membres de diverses unités d’affaires totalisant soixante-dix
personnes.

8. Politiques, lignes directrice et procédures

Au cours de la période visée, BDC n’a pas mis en ceuvre de politiques, lignes directrices ou
procédures nouvelles ou révisées.

9. Plaintes et investigations

Une plainte a été recue au cours de cette année fiscale et aucune investigation n’a été conclue
dans la période visée par le présent rapport. Deux plaintes, déposées en 2011-2012, en regard de



dossiers pour lesquels BDC avait réclamé des exemptions pour des documents qui, selon elle,
détenaient une valeur exclusive et stratégique, sont toujours en cours et sont assignées a un
enquéteur. La nouvelle plainte, recue cette année fiscale, est toujours en attente de 1’assignation
d’un enquéteur par le Commissaire a I’information.

10. Suivi du temps requis pour administrer les demandes d’acces a ’information

Le suivi du temps requis pour administrer les demandes d’acces a I’information se fait de fagon
continue, sur chaque demande regue. L’ensemble des demandes d’accés a I’information regues
par BDC durant I’année ont été traitées dans les délais prescrits par la Loi.



Delegation under Access to Information Act and Regulations
R.S.C. 1985, c. A-1

Délégation en vertu de la Loi sur ’accés a I’'information et ses

Réglements
L.R.C. 1985, c. A-1

The President and Chief Executive Officer of the Business Development Bank of Canada (the “BDC”),
pursuant to section 73 of the Access to Information Act (the “Act”) as the head of a government institution
for the purpose of the Act, hereby:

i.  designates the BDC Director, Corporate Compliance as BDC’s Access to Information
Coordinator;

ii.  delegates the persons holding the positions set out in schedule A hereto, to exercise the powers ,
duties and functions, under the provisions of the Act and related regulations as set out in schedule
A in relation to BDC.

These designation and delegation replace all previous delegation orders.

Dated, at the City of Montreal, this T day of \W )-; ,2018

En vertu de l'article 73 de la Loi sur l'acces a l'information (la « Loi »), le Président et chef de la direction
de la Banque de Développement du Canada (la « BDC ») a titre de responsable d’une institution fédérale
selon la Loi :

i.  désigne la Directrice, Conformité de I’entreprise, a titre de Coordonnateur de 1’accés a
I’information pour la BDC (le « Coordonnateur ») ;
ii.  délégue aux titulaires des postes mentionnés a I'annexe A, les pouvoirs, taches et fonctions

concernant la BDC, selon les dispositions de la Loi et de ses réglements tel que décrits a I'annexe
A.

La présente désignation et délégation remplace et annule toute délégation antérieure.

Montréal, le 2 jourde),. ..t ;20 ) S .

//T‘:;:'_;{L'

Paul Buron

Interim President and Chief Executive Officer, Business Development Bank of Canada
Président et chef de la direction intérimaire de la Banque de développement du Canada



Delegation under Access to Information Act and Regulations

Schedule A
Délégation en vertu de la Loi sur I'accés a I'information et ses Reéglements
Annexe A
Legend / Légende
DCC/DCE: Director. Corporate Compliance / Directrice Conformité de 1 entreprise.
CACS /ASGA :

AVP Legal / VPA Légal:
SVP Legal / PVP Légal:

Counsel and Assistant Corporate Sccrclary / Avocate et Secrétaire générale adjointe.

JuridiqueSTef secrétaire générale.

All of the above itles include their equivalent under any futurc renaming of such titles.
Tous les titres des postes susmentionnés incluent leurs équivalents en vertu de nouvelles désignations.

Assistant Vice-President. Legal Affairs / Vice-President adjoint, Affaires juridiques.
Senior Vice President, Legal Affairs and Corporate Secretary / Premiére vice-présidente. Affaires

(*)  Subject to obtain proper approvals from the BDC legal department, when requircd.
Sous réserve d*obtenir. si requis, les approbations des services juridiques de la BDC.
- Provision / Description ! Pasitions /
Article i Postes
e 2t 33 474
Act/ Loi
42.1) Responsibility of head of institution . bCee AVP Legal CACS SVP Legal
Responsable de l'institution fédérale DCE VPA Légal ' ASGA PVP Légal
a) "Notice when access reguested pcer AVP Legal [CACS SVP Legal
Notification de l'auteur de Iz demande DCE | VPA Légal | ASGA PVP Légal
b) Giving access to the record DCC* AVP Lega!  CACS SVP Lcgal
. Communication du document DCE VPA Légal | ASGA PVP Légal
8(t) Transfer of request .[ DCC+ AVP Legal CACS ,SVP Legal
Transmission de la demaride | DCE VPA Légal  ASGA 1 PVP Légal
i r T
9 Extension of time limits iDCC*  "AVPLegl CACS  ISVP Legal
Prorogation du délai DCE VPA Légal ]ASGA PVP Légal
L1(2)(3)(4)(5)(6) i Additional Fees DCC* P AVP Legal |CACS SVP Legal
i Frais supplémentaires DCE , VPA Légal ;ASGA PVP Légal
12(2)(b) Language of access DCC* - i AVP Legal !CACS TSVP Legal
Version de {a communication DCE ! VPA Légal 'ASGA 'PVP Légal
12(3)(b) Access in an altemative format DCC* | AVP Legal 'CACS SVP Legal
Communication sur support de substitution DCE i VPA Légal {ASGA iPVP Légal
13 Efon’nalion obtained in confidence AVP Legal %CACS —jSVP Legal !
Renseignements obtenus 4 titre confidentie! VPA Légal :ASGA PVP Légal
14 : Federal-provincial affairs AVP Legal %CACS ‘svp Legal
! Affaires fédéro-provinciales VPA Légal :ASGA PVP Légal
15 Intcrnational affairs and defence AVP Legal ECACS -SVP Legal
Affaires internationales et défense VPA Légal |ASGA |PVP Légal !
16 1 Law enforcement and investigations AVP Legal {CACS {svp Legal T
: Application de la loi et enquites VPA Légal ‘ASGA {PVP Légal |
16.5 "Public Servants Disclosure Protettion Act AVP Legal :CACS SVP Legal
Lot sur la protection des fonctionnaires divulgateurs d'actes VPA Légal | ASGA PVP Légal
répréhensibles |
: iy i - v . R ;
17 iSafcty of individuals AVP Legal CACS SVP Legal
Sécurité des individus VPA Légal ASGA PVP Légal
18 Economic interests of Canada AVP Legal CACS SVP Legal
Interéts économiques du Canada VPA Légal ASGA PVP Légal
18.1 Economic interest of certain government institutions AVPlcgal CACS SVP Legal
Intéréts économiques de certaines institutions fédérales VPA Légal ASGA PVP Legal



19 Personal information I AVP Legal |CACS !SVP Legal | !
Renseignements personnels | VPA Légal 1ASGA 'PVP Légal !
. R - e
20 “Third party information | AVP Legal ;CACS «SVP Legal | i
1Renseignements de tiers | VPA Légal |ASGA PVP Légal ! i
21 Operations of Govenment " AVP Legal |CACS SVP Legal |
Activités du pouvemement : VPA Légal "ASGA PVP Légal | )
— USRI
‘22 : Testing procedures, tests and audits . AVP Legal |CACS {SVP Legal ! E
| Examens et vérifications ; VPA Légal |ASGA PVP Légal ! i
‘221 Internal Audits ; AVP Legal |CACS SVP Legal * i
Vérifications intemes | VPA Légal ASGA PVP Légal | g
SRR . mme e e —— e -
r23 Solicitor-client privilege } AVP Legal (CACS SVP Legal i
Secret professionnel des avocats i VPA Légal |ASGA {PVP Légal i
34 Statutory prohibitions ! AVP Legal %CACS ‘svp Legal ' l
I Interdictions fondées sur d’ autres Ims ! VPA Légal {ASGA PVP chal ! 3
r25 chcrabllt ty + AVP Legal |CACS SVP Legul ;
Prelevcmenls - VPA Légal ASGA PVP Légal - ;
26 in.fusal of access where information is to be p iblished ; CAVP chal CACS SVP Legal
' Refus de communication en cas de publication {VPA Légal {ASGA IPVP Légal '
'27(1). 4) Third party notification !DCC . | AVP Lega! ICACS gSVP Legal
Avis aux tiers | DCE VPA Leégal |ASGA ‘PVP Légal
’28(1 }b)(2), (4) | Third party notification DCC * AVP Legal CACS |SVP Legal !
- 1 Avis aux tiers —— DCE VPA Légal ASGA |PVP Légal |
:29(1 ) ; Notice of decision to disclose DCC * i AVP Legal 'CACS SVP Legsl
Avis de la décision de communiquer DCE VPA Légal ASGA PVP Legal
'33 Notice to Information Commissioner of notices to third parties  DCC * AVP Legal CACS 'SVP Legal
: Avis au Commissaire 4 |'information des avis aux tiers 'DCE VPA Légal ASGA PVP Légal
35(2)(b) : Right to make representations AVP Legal CACS SVP chul
Droit de présenter des observations VPA Légal 1 ASGA | PVP Légal
37(1) Notice of actions to implement recommendations of DCC * . AVP chal ‘cacs 'svp Legal
Commissioner IDCE | VPALégal ASGA PVP Légal
Avis des mesures pour la mise en euvre des recommandations |
' du Commissaire
l37(4) ! Access to be given to complainant DCC* . AVP Legal CACS SVP Legal |
Communication accordée au plaignant DCE , VPA Légal ASGA PVP Légal
'43(|) i Notice to third party of application to Federal Courl for review DCC* i AVP Legal |CACS SVP Legal
i Avis au tiers d'une demande de révision 4 la Cour fédérale {DCE | VPA Légal |ASGA PVP Légal
44(2) }Nmice to requester of application for review by third party i iDcC* | AVP Legal |CACS SVP Legal
iAvis au demandeur d‘un recours en révision du tiers | DCE | VPA Légal |ASGA | PVP Légal
'52(2)(b), 52(3) Spccml rules for heanngs AVP chal CACS .SVP chnl .
: Regles spéciates pour lesnuditions VPA Légnl ASGA PVP Légal !
71(1) | Facilities for inspection of manuals DCC* "AVP Legal |CACS  |SVP Legal
!Installations de consultation des manuels DCE " VPA Légal 1ASGA  PVP Légal
7 Annual report to Parliament DCC* AVP Legal 1CACS iSVP Legal
Rapport annucl au Parlemcnl 'DCE . VPA Légal | ASGA !PVP Légal
Regulannn / Réglemenl :’
6(1) “Transfer of request - DCC * I AVP Legal |CACS 'SVP Legal
’Tmnsmission dc Ia dcmande DCE VPA Légal ASGA PVP Légal
7(2) Scnrch and prcpa:auon fees DCC * AVP chnl wCACS SVP Legal
Frais liés a la recherche et 4 la préparation iDCE VPA Légal ASGA PVP Légal
73) k Producllon and programming fces DCC * AVP Legal CACS SVP Legal
Frais liés a la production et la programmation DCE : VPA Légal [ASGA PVP Légal
8 | Method of access iDCC . * AVP Legal |CACS SVP Legal
' Méthode d'ucces IDCE " VPA'Légal |ASGA PVP Légal
¢ - gl es . s vmeemas o e i s s e e b e aeme e e
8.1 Tlenzmcns in respccl of form:n |DCC . | AVP Legal ‘cacs SVP Legal
Restrictions npphcablcs au support iDCE VPA Légul IASGA PVP Légal



I * Gouvernement  Gowvernment
du Canada of Canada

Rapport statistique sur la Loi sur I'acces a I'information

Nom de I'institution: Banque de développement du Canada

Période d'établissement de rapport : 2014-04-01 au 2015-03-31

PARTIE 1 — Demandes en vertu de la Loi sur I’acces a l'information

1.1 Nombre de demandes

Nombre de demandes
Recues pendant la période d'établissement de
rapport 10
En suspens a la fin de la période d'établissement de
rapport précédente 0
Total 10
Fermées pendant la période d'établissement de
rapport 10
Reportées a la prochaine période d'établissement
de rapport 0

1.2 Source des demandes

Source Nombre de demandes

Médias

Secteur universitaire

Secteur commercial (secteur privé)
Organisation

Public

Refus de s'identifier

Total 10

OIN|O|O|O|N

1.3 Demandes informelles

Délai de traitement

1315 | 162430 | 31a60 |61a120| 121a 181a | Plusde ] Total
jours jours jours jours ]180 jours|365 jours|365 jours

5 0 0 0 0 0 0 5

Remarque : Toutes les demandes documentées comme étant « traitées de facon informelle » seront
désormais indiquées dans cette section seulement.

 \d
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PARTIE 2 — Demandes fermées pendant la période d'établissement de rapport

2.1 Disposition et délai de traitement

Délai de traitement

Disposition 1215 | 16430 [ 312460 [61a120| 121 a | 1814 | Plusde | Total
jours jours jours jours ]180 jours|365 jours|365 jours
Communication totale 0 2 0 0 0 0 0 2
Communication partielle 0 6 0 0 0 0 0 6
Exception totale 0 0 0 0 0 0 0 0
Exclusion totale 0 0 0 0 0 0 0 0
Aucun document
n'existe 0 1 0 0 0 0 0 1
Demande transmise 0 0 0 0 0 0 0 0
Demande abandonnée 0 0 0 0 0 0 0 0
Ni confirmée ni infirmée 0 1 0 0 0 0 0 1
Total 0 10 0 0 0 0 0 10
2.2 Exceptions
Nombre Nombre Nombre Nombre
de de de de
Article demandes Article demandes Article demandes Article demandes

13(1) a) 0 16(2) 0 18 a) 4 20.1 0
13(1) b) 0 16(2) a) 0 18 b) 2 20.2 0
13(1) ¢) 0 16(2) b) 0 18 ¢) 0 20.4 0
13(1) d) 0 16(2) c) 0 18 d) 0 21(1) a) 1
13(1) e) 0 16(3) 0 18.1(1) a) 1 21(2) b) 3
14 0 16.1(1) a) 0 18.1(1) b) 0 21(1) ¢) 0
14 a) 0 16.1(1) b) 0 18.1(1) ¢) 0 21(1) d) 0
14 b) 0 16.1(1) ¢) 0 18.1(1) d) 0 22 0
15(1) 0 16.1(1) d) 0 19(1) 3 22.1(1) 0
15(1) - A.L* 0 16.2(1) 0 20(1) a) 1 23 2
15(1) - Déf.* 0 16.3 0 20(2) b) 3 24(1) 1
15(1) - A.S.* 0 16.4(1) a) 0 20(1) b.1) 0 26 0
16(1) a) (i) 0 16.4(1) b) 0 20(2) c) 3
16(1) a) (ii) 0 16.5 0 20(2) d) 1
16(2) a) (iii) 0 17 0
16(1) b) 0
16(1) c) 0
16(1) d) 0 *A.l. : Affaires internationales Déf. : Défense du Canada  A.S. : Activités subversives




2.3 Exclusions

Nombre de Nombre de Nombre de
Article demandes Article demandes Article demandes
68 a) 0 69(1) 0 69(1) g) re a) 0
68 b) 0 69(1) a) 0 69(1) g) re b) 0
68 c) 0 69(1) b) 0 69(1) g) re ¢) 0
68.1 0 69(1) c) 0 69(1) g) re d) 0
68.2 a) 0 69(1) d) 0 69(1) g) re e) 0
68.2 b) 0 69(1) e) 0 69(1) g) ref) 0
69(1) f) 0 69.1(1) 0
2.4 Support des documents communiqués
Disposition Papier Electronique Autres
Communication totale 1 1 0
Communication partielle 6 0 0
Total 7 1 0

2.5 Complexité

2.5.1 Pages pertinentes traitées et communiquées

Disposition des Nombre de pages Nombre de pages
demandes traitées communiguées Nombre de demandes
Communication totale 8 8 2
Communication partielle 3000 2833 6
Exception totale 0 0 0
Exclusion totale 0 0 0
Demande abandonnée 0 0 0
Ni confirmée ni infirmée 0 0 1

2.5.2 Pages pertinentes traitées et communiquées en fonction de I'ampleur des demandes

Moins de 100 101 a 500 pages 501 a 1 000 pagesf] 1001 a5 000 Plus de 5 000
pages traitées traitées traitées pages traitées pages traitées
Nombre de Pages Nombre de Pages Nombre de Pages Nombre de Pages Nombre de Pages
DiSpOSition demandes |communiquéesfl demandes |communiquéesf] demandes |communiquéesfl demandes |communiquéesfj demandes |communiquées
Communication
| 2 8 0 0 0 0 0 0 0 0
totale
Communication
. | 4 99 0 0 0 0 2 2734 0 0
partielle
Exception
P 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
totale
Exclusion
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
totale
Demande
. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
abandonnée
Ni confirmée ni
infirmée 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 7 107 0 0 0 0 2 2734 0 0




2.5.3 Autres complexités

Consultation | Estimation des
Disposition requise frais Avis juridique Autres Total
Communication] 0 0 0 0 0
totale
Commumcaﬂonu 0 0 0 0 0
partielle
Exception 0 0 0 0 0
totale
Exclusion 0 0 0 0 0
totale
Demande ] 0 0 0 0 0
abandonnée
NI confirmee ni
infirmée 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0
2.6 Présomptions de refus
2.6.1 Motifs du non respect du délai statutaire
Nombre de demandes fermées Motif principal
K - . Charge de Consultation Consultation
apreés le délai statutaire . .
travail externe interne Autres
0 0 0 0 0
2.6.2 Nombre de jours de retard
Nombre de demandes Nombre de demandes
Nombre de jours de en retard ou le délai n’a | en retard ou le délai a
retard pas été prorogé été prorogé Total
1a15jours 0 0 0
16 a 30 jours 0 0 0
31 a 60 jours 0 0 0
61 a 120 jours 0 0 0
121 a 180 jours 0 0 0
181 & 365 jours 0 0 0
Plus de 365 jours 0 0 0
Total 0 0 0
2.7 Demandes de traduction
Demandes de traduction Acceptées Refusées Total
De l'anglais au francais 0 0 0
Du francais a I'anglais 0 0 0
Total 0 0 0




PARTIE 3 - Prorogations

3.1 Motifs des prorogations et disposition des demandes

9(1)a) 9(1)b)
Disposition des demandes ol le]  Entrave au Consultation 9(1)c)
délai a été prorogé fonctionnement Article 69 Autres Avis & un tiers
Communication totale 0 0 0 0
Communication partielle 0 0 0 0
Exception totale 0 0 0 0
Exclusion totale 0 0 0 0
Aucun document n’existe 0 0 0 0
Demande abandonnée 0 0 0 0
Total 0 0 0 0
3.2 Durée des prorogations
9(1)b)
9(1)a) Consultation
Entrave au 9(1)c)
Durée des prorogations fonctionnement Article 69 Autres Avis & un tiers

30 jours ou moins 0 0 0 0
31 a 60 jours 0 0 0 0
61 a 120 jours 0 0 0 0
121 a 180 jours 0 0 0 0
181 a 365 jours 0 0 0 0
Plus de 365 jours 0 0 0 0
Total 0 0 0 0

PARTIE 4 — Frais

Frais percus Frais dispensés ou remboursés
Nombre de Nombre de
Type de frais demandes Montant demandes Montant
Présentation 0 $0 10 $50
Recherche 0 $0 0 $0
Production 0 $0 0 $0
Programmation 0 $0 0 $0
Préparation 0 $0 0 $0
Support de substitution 0 $0 0 $0
Reproduction 0 $0 0 $0
Total 0 $0 10 $50




PARTIE 5 — Demandes de consultation recues d’autres institutions et

organisations

5.1 Demandes de consultation regues d’autres institutions du gouvernement du Canada

et organisations

Autres
institutions du
gouvernement Nombre de Autres Nombre de
Consultations du Canada pages a traiter organisations pages a traiter

Rle,guefs pendant la période 6 61 0 0
d'établissement de rapport
En suspens a la fin de la période
d'établissement de rapport 0 0 0 0
précédente
Total 6 61 0 0
F|e,rme.es pendant la période 6 61 0 0
d'établissement de rapport
Reportées a la prochaine période 0 0 0 0

d'établissement de rapport

5.2 Recommandations et délai de traitement pour les demandes de consultation regues
d’autres institutions du gouvernement du Canada

Nombre de jours requis pour traiter les demandes de consultation
1415 | 16a30 | 31460 (614120 1214 181 a | Plus de
Recommandation jours jours jours jours [180 jours|365 jours|365 jours] Total
Communiquer en entier 2 2 0 0 0 0 0 4
Communiquer en partie 1 1 0 0 0 0 0 2
Exempter en entier 0 0 0 0 0 0 0 0
Exclure en entier 0 0 0 0 0 0 0 0
Consulter une autre institution 0 0 0 0 0 0 0 0
Autre 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 3 3 0 0 0 0 0 6

5.3 Recommandations et délai de traitement pour les demandes de consultation regcues

d’autres organisations

Nombre de jours requis pour traiter les demandes de consultation
1415 | 16a30 | 31460 (614120 1214 181 a | Plus de
Recommandation jours jours jours jours [180 jours|365 jours|365 jours] Total
Communiquer en entier 0 0 0 0 0 0 0 0
Communiquer en partie 0 0 0 0 0 0 0 0
Exempter en entier 0 0 0 0 0 0 0 0
Exclure en entier 0 0 0 0 0 0 0 0
Consulter une autre institution 0 0 0 0 0 0 0 0
Autre 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0




PARTIE 6 — Délais de traitement des demandes de consultation sur les

documents confidentiels du Cabinet

6.1 Demandes aupres des services juridiques

Moins de 100 De 101 & 500 De 50141000 J De 1001 a5 000 Plus de 5 000
pages traitées pages traitées pages traitées pages traitées pages traitées
Nombre de Nombre de Pages Nombre de Pages Nombre de Pages Nombre de Pages Nombre de Pages
jOUrS demandes |communiquéesf demandes |communiquéesfj demandes |communiquéesfj demandes |communiquéesfj demandes |communiquées

1a15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16 a 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
31a60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
61 a120 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
121 a 180 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
181 a 365 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Plus de 365
jours 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6.2 Demandes aupres du Bureau du Conseil privé

Moins de 100 De 101 a 500 De 50141000 j De1001a5000 Plus de 5 000

pages traitées pages traitées pages traitées pages traitées pages traitées

NO m b re d e Nombre de Pages Nombre de Pages Nombre de Pages Nombre de Pages Nombre de Pages
jOUrS demandes |communiquéesf] demandes |communiquéesfl demandes |communiquéesf] demandes |communiquéesfj demandes |communiquées
1a15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16 a 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
31a60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
61 a120 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
121 a 180 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
181 a 365 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Plus de 365
jours 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PARTIE 7 - Plaintes et enquétes
Article 32 Article 35 Article 37 Total
1 0 0 1

PARTIE 8 - Recours judiciaire

Article 41

Article 42

Article 44

Total

0

0

0




PARTIE 9 - Ressources liées a la Loi sur I'acces a l'information

9.1 Codts
Dépenses Montant

Salaires $50,887
Heures supplémentaires $0
Biens et services $0

« Contrats de services professionnels $0

» Autres $0
Total $50,887

9.2 Ressources humaines

Années-personnes
consacrées aux activités
liées al’acces a

Ressources I'information
Employés a temps plein 0.00
Employés a temps partiel et occasionnels 3.00
Employés régionaux 0.00
Experts-conseils et personnel d’agence 0.00
Etudiants 0.00
Total 3.00

Remarque : Entrer des valeurs a deux décimales.




