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I- PLAN NATIONAL 



TABLE 1 - TABLEAU 1 

RÉPARTITION DES HOMMES ET ogs FEMMES PAR CATÉGORIE, 
GROUPE ET SOUS-GROUPE D'OCCUPATIONS 

(EmPloyéhsh à plein temps, nommé(e)s pour une période indéterminée et 
porté(e)s à l'effectif ou rayé(e)s temporairement de l'effectif) 

OS Ille MI ne Me MM Mil 11111111 MO OMO IO, II» OMS Un 	MU OIS MM IBO 

I el* 
Govérnment of Canada 	Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN BY CATEGORY, 
OCCUPATIONAL GROUP AND SUB-GROUP 

(Full-The, Indetermlnate Employees on Strength of 
Temporarily Struck-Off Strength) 

As Of/Au 
of 

Page 	1 	5 
Date 	31/12/82 	 de 

% of Men in Category 	% of Women ln Category 	% of Total Men 	 % of Total Women 
and Group or Sub-Group 	and Group or Sub-GrouP Category and Group 	 In Department 	 in Department 

or Sub-Group 	 No. of Men 	No. of Women 	 % des hommes dans la 	% des femmes dans la 	% de tous les hommes 	% de toutes les femmes 

	

Total 	 catégorie et le groupe 	catégorie et le groupe 	 au ministère 	 au ministère Catégorie et groupe 	Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 ou le sous-groupe 	 ou le sous-groupe 
OU SOUS-V.0U>" 

	

(A) 	 (8) 	 (C) 	 LA) x 100 	 @I x 100 	 , (A) x 100 	 (B) x 100 
TC)  

• 
' 

SENIOR EXECUTIVE 	 ' 

LA HAUTE DIRECTION 	 88 	7 	 95 	 92.6 	 7.4 	 6.4 	 1.0 

, 	 • 
SCIENTIFIC AND 	 • 	 - 
PROFESSIONAL 

SCIENTIFIQUE ET 
PROFESSIONNELLE 

GROUPS/GROUPES 

EN-ENG 	 231 	5 	236 	 97.9 	 2.1 	 16.7 	 0.7 

ES 	 23 	4 	 27 	 85.1 	 14.9 	 1.7 	 0.6 

LS 	 1 	3 	 4 	 25.0 	 75.0 	 0.1 	 0.4 

PC 	 10 	1 	 11 	 90.9 	 9.1 	 0.7 	 0.1 

PS 	 2 	0 	 2 	 100.0 	 0.0 	 0.1 	 0.0 

SE-REM 	 1 	0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 0.1 	 0.0 

SE-RES 	 55 	1 	 56 	 98.2 	 1.8 	 4.0 	 0.1 

CATEGORY TOTAL 
TOTAL DE LA CATÉGORIE 	323 	14 	337 	 95.9 	 4.1 	 23.4 	 2.1 



Government of Canada 	Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN BY CATEGORY, 
OCCUPATIONAL GROUP AND SUB-GROUP 

(Full-Time, Indeterminate Employees on Strength or 
Temporarily Struck-Off Strength) 

TABLE 1 - TABLEAU 1 

RÉPARTITION DES HOMMES ET Dçs FEMMES PAR CATÉGORIE, 
GROUPE ET SOUS-GROUPE D'OCCUPATIONS 

• 
(Employé(e)s à plein temps, nommé(e)s pour une période indéterminée et 
porté(e)s à l'effectif ou rayé(e): temporairement de l'effectif/ 

As Of/Au 

Page 	2 	of 	5 de  
e. 	 • 	 Date' 	31/12/82 

%of Men in Category 	%of Women in CategorY 
Category and Group 	 and Group or Sub-Group 	and Group or Sub-GrouP 	%of Total Men 	 %of Total Women 

or Sub-Group 	 No. of Men 	No. of Women 	 In Department 	 in Department 

Catégorie et groupe 	Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	Total 	 %des hommes dans la 	%des femmes dans la 
catégorie et le groupe 	catégorie et le groupe 	%de tous les hommes 	%de toutes les femmes  

ou sous-groupe au ministère 	 au ministère 

	

ou le sous-groupe 	 ou le sous-groupe 

	

(A) 	 (B) 	 (C) 	 (A) x 100 	 (B) x 100 	 (A)  x100 	 (B) x 100 
(C) 	 (C) 	 (01 	 ( E) 

ADMINISTRATIVE AND 
FOREIGN SERVICE 
ADMINISTRATIVE 	 ' 
ET D.0 SERVICE 
EXTERIEUR 

G ROUPS/G ROUPES 

AS 	 109 	90 	199 	 54.7 	 45.3 	 7.9 	 13.3 

.00 	 12 	0 	 12 	100.0 	 0.0 	 0.9 	 0.0 

CS 	 33 	6 	 39 	 84.6 	 15.4 	 2.4 	 0.9 

FI 	 18 	15 	 33 	 54.5 	 45.5 	 1.3 	 2.2 

IS 	 8 	5 	 13 	 61.5 	 38.5 	 0.6 	 0.7 

OM 	 2 	1 	 3 	 66.7 	 33.3 	 0.1 	 0.1 

PE 	 20 	10 	 30 	 66.7 	 33.3 	 1.4 	 1.5 	• 

PG 	 9 	5 	 14 	 64.3 	 35.7 	 0.7 	 0.7 

PM 	 55 	35 	 90 	 61.1 	• 	 38.9 	 4.0 	 5.2 

CATEGORY TOTAL 
TOTAL DE LA CATÉGORIE 	266 	167 	433 	 61.4 	 38.6 	 19.3 	 24.6 

MO ai MO MO Nb III MO as am se as as 111111 ne 	111111 CIO Ma Me 
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Government of Canada Gouvernement du Canada
-pepartmenl of Communications Ministère des Communications

' DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN BY CATEGORY, RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES PAR CATÉGORIE,
OCCUPATIONAL GROUP AND SUB-GROUP GROUPE ET SOUS-GROUPE D'OCCUPATIONS

(Full-T'ime, Indeterminate Employees on Strength or
Temporarily Struck-Off Strength

(Employé(e)s à plein temps, nommé(e)s pour une période indéterminée et
porté(e)s à l'effectif ou rayé(e)s temporairement de l'affectif)

TABLE I - TABLEAU I

As Of/Au

page 3 ^ 5
Dates 31/12/82

Category and Group
%of Man In Category

and Group or Sub-Group
%of Women in Category
and Group or Sub-Group % of Total Mon % of Total Women

or Sub-Group No. of Men No. of Women in Dspartment ln Department

catégorie et groupe Nbre d'hommes Nbre de femmes Total % des hommes dans la
catégorie et le groupe

%des femmes dans la
catégorie et le groupe %de tous les hommes %de toutes les femmes

ou sous-groupe ou le sous-groupe ou le sous-groupe au ministère au ministère

(A) (B) (C) (A) x 100 (B) X 100 (A) x 100 (B) x 100

ICI (C) (D) (E)

TECHNICAL

TECHNIQUE

GROUPS/GROUPES

DD 16 0 16 100.0 0.0 1.2 0.0

EG-ESS 34 2 36 94.4 5.6 2.5 0.3

EL 489 12 501 97.6 2.4 35.5 1.8

GT 4 3 7 57.1 42.9 0.3 0.4

PY 4 0 4 100.0 0.0 0.3 0.0

SI 3 4 7 42.9 57.1

•

0.2 0.6

i

CATEGORY TOTAL

550 21 571 96 4 3.6 39.9 3.1TOTAL DE LACATEGORIE .
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No. of Women 

Nbre de femmes 

(8) 

Total 

(C) 

No. of men 
Nbre d'hommes 

(A) 

1 

315 

2 

10 

0 

25 

112 

2 

2 

6 

61 

0 

9 

1 

0 

0 

0 

0 

7 

376 

2 

19 

1 

25 

112 

2 

2 

111+ Government of Canada 	Gouvernement du Canada 
.Pepartment of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN BY CATEGORY, 
OCCUPATIONAL GROUP AND SUB-GROUP 

lndeterminate Employees on Strength or 
Temporarily Struck-Off Strength) 

TABLE 1 - TABLEAU 1 

«RÉPARTITION DES HOMMES ET DE e FEMMES PAR CATÉGORIE, 
GROUPE ET SOUS-GROUPE D'OCCUPATIONS 

(Employd(e)s à plein temps, nommé(e): pour une période indéterminée et 
Porté(e)s à l'effectif ou rayé(e): temporairement de l'effectif) 

As Of/Au 

Date: 31/12/82 

Category and Group 
or Sub-Group 

catégorie et groupe 
ou sous-groupe 

% of Men In CetegorY 
and Group or Sub-GrouP 

%des hommes dans la 
catégorie et le groupe 

ou le sous-groupe 

(A) x 100 
(C) 

%of Women in Category 
and Group or suh -Group 

%des femmes dans la 
catégorie et le groupe 

ou le sous-groupe 

(B) x 100 
(C)  

Sot Total Men 
In Department 

%de tous les hommes 
au ministère 

(A) x 100 
(D)  

' %  0 Yotal Women 
In Department 

%de toutes les femmes 
au ministère 

(B) x 100 
(E)  

ADMINISTRATIVE 
SUPPORT 

SOUTIEN 
ADMINISTRATIF 

GROUPS/GROUPES 

CM 

CR 

DA-CON 

DA-PRO 

0E-DEO 

ST-OCE 

ST-SCY 

ST-STN 

ST-TYP 

0.1 

46.5 

0.3 

1.5 

0.0 

3.7 

16.5 

0.3 

0.3 

CATEGORY TOTAL 
TOTAL DE LA CATÉGORIE 	77 469 546 14.1 85.9 5.6 69.2 

85.7 

16.4 

0.0 

47.4 

100.0 

0.0 

0.0 

0.0 

0.0 

14.3 

83.6 

100.0 

52.6 

0.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

0.4 

4.4 

0.0 

0.7 

0.1 

0.0 

0.0 

0.0 

0.0 

MO MIR I» -11» le OB MO as se es as ai 111111P lai Me OIS OS MI MO 



Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de rapport administratif sur le personnel 

Source 
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11 	
Government of Canada 	Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN BY CATEGORY, 
' OCCUPATIONAL GROUP AND SUB-GROUP 

(Full-Time, Indeterminate Employees on Strength of 
Temporarily Struck-Off Strength) 

TABLE 1 — TABLEAU 1 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DVS FEMMES PAR CATÉGORIE, 
GROUPE ET SOUS-GROUPE D'OCCUPATIONS 
(Employé(e)s à plein temps, nommé(e)s pour une période indéterminée et 
Pol-bi(e) à l'effectif ou rayé(e)s temporairement de l'effectif) 

As Of/Au 

Page 	6 	de
of 	5 

Date: 31/12/82 

	

Category and GrouP 	 and  oGfroMuepnoInr SCuabt-Ge5erorlup 	a%ncelfGWr°oumpenorInSuCb-GatelLrYp 	%of Total Men 	 %of Total Women 
or Sub-Group 	 No. of Men 	No. of Women 	 In DePartment 

	

Total 	 %des hommes dans la 	%des femmes dans la 

	

Catégorie et groupe 	Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 catégorie et le groin» 	catégorie et le groupe 	%de tous les hommes 	%de toutes les femmes 
ou sous-groupe 	 ou le sous-groupe 	 ou le sous-groupe 	 au ministère 	 au ministère 

	

(A) 	 B) 	 (C) 	 (A) x 100 	 (B) x 100 	 (A) x 100 	 (B) x 100 
(C) 	 (C) 	 (D) 	 ( E) 

OPERATIONAL 

	

DE L'EXPLOITATION 	 • 

G ROUPS/G ROUPES 

GL 	 44 	 0 	44 	 100.0 	 0.0 	 3.2 	 0.0 

GS 	 20 	 0 	20 	 100.0 	 0.0 	 1.5 	 0.0 

HP 	 10 	 0 	10 	 100.0 	 0.0 	 0.7 	 0.0 

CATEGORY TOTAL 
TOTAL DE LA CATÉGORIE 	74 	 0 	74 	 100.0 	 0.0 	 5.4 	 0.0 

I 
TOTAL— ALL 

CATEGO RIES & G ROUPS 
OR SUB-GROUPS 

TOTAL — CATÉG 0 R IES 	1378 	678 	2056 	 67.0 	 33.0 	 100.0 	 100.0 ET GROUPES OU 
SOUS-GROUPES 

	

(D) 	 (E) 



I. ANALYSE DES DONNÉES 

La proportion des femmes par rapport à l'effectif global du ministère 

des Communications (MDC) a diminué de 0,5 p. 100 en 1982-1983 et edt maintenant 

de 33 p. 100. Toutefois, en termes de valeur absolue, le Ministère peut se 

féliciter d'avoir augmenté de 13 son effectif féminin : en effet, alors qu'il 

employait 665 femmes en 1981 il en a employé 678 en 1982. Cette baisse en 

pourcentage de la représentation des femmes est attribuable à la nomination de 
70 nouveaux employés, appartenant surtout à la catégorie scientifique et 

professionnelle et à la catégorie technique. 

CATÉGORIES  

Catégorie de la gestion  

Par suite de la fusion des groupes de la haute direction et de la 

gestion supérieure en une seule catégorie, le Ministère a porté de deux à sept 

le nombre de femmes classées dans cette catégorie. Les femmes comptent 

maintenant pour . 7,4 p. 100 des employés appartenant à cette catégorie. 

Catégorie scientifique  

Il faudra faire des efforts pour inciter les femmes à poser leur 

candidature à des postes de chercheur scientifique (SE-RES) en utilisant à cette 

fin le répertoire de la Commission de la Fonction publique et d'autres sources. 

Si cette solution échoue, on encouragera les cadres supérieurs à désigner des 

postes auxquels seront nommées des candidates recrutées à un niveau inférieur au 

niveau normal de travail pour leur permettre d'acquérir toutes les connaissances 

et compétences requises pour occuper les postes en question. 

La proportion des femmes ingénieurs employées au Ministère a diminué, 

l'une d'elles ayant quitté le Ministère pendant l'année à l'étude. En 1982, 

trente-huit postes d'ingénieur ont fait l'objet de concours auxquels ont 

participé très peu de femmes et dans certains cas aucune. Malgré tout, le 

Ministère conserve l'espoir en 1983 de nommer une femme à un poste d'ingénieur 

au Laboratoire David Florida du Secteur du programme spatial. 
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L'accroissement de la proportion des femmes ingénieurs constitue un 

défi de taille. Étant donné il n'est pas pratique d'assurer la formation des 

employées oeuvrant actuellement dans ce domaine, le Ministère continuera à 

orienter ses efforts vers le recrutement universitaire et à se prévaloir du 

Programme d'enseignement coopératif (COOP) et du Programme d'emplois d'été axés 

sur la carrière (PEEAC). Jusqu'à présent, quatre étudiantes en génie ont déjà 

fait des stages au MDC. Nous sommes bien déterminés à les faire réengager de 

manière à encourager leur nomination éventuelle une fois qu'elles auront obtenu 

leur diplôme. 

Catégorie administrative et du service extérieur  

Le Ministère'a accru la proportion des femmes dans tous les groupes de 

cette catégorie. Il devrait néanmoins accorder une attention spéciale au groupe 

du Commerce (CO) puisqu'on n'y trouve qu'une seule femme et l'intéressée occupe 

un poste pour une période déterminée. La représentation globale des femmes a 

donc augmenté de 4,3 p. 100. D'autres efforts devront cependant être fournis  

pour que la répartition soit mieux équilibrée dans ce groupe, étant donné que 

75,8 p. 100 des postes classifiés aux trois niveaux les plus bas sont occupés 

par des femmes. 

Catégorie technique  

Afin de régler une partie du problème posé par le manque de femmes 

désireuses d'occuper des postes de cette catégorie, le MDC a accordé un congé 

d'étude de deux ans à quatre employées en 1982-1983 pour qu'elles fréquentent 

des collèges techniques en vue d'obtenir un diplôme de technicienne en 

électronique (EL) en mai 1984. Jusqu'à présent, le Ministère a parrainé 

onze employées depuis six ans. Le nombre des techniciennes en électronique 

s'est accru au cours des trois dernières années, passant de sept à onze. 
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Catégorie de l'exploitation  

Un contretemps est venu gâcher les efforts assidus que nou3 faisons en 

vue d'accroître la représentation féminine dans cette catégorie. Deux employées 

nommées pour une période déterminée en vertu d'un programme d'initiation aux 

emplois non traditionnels réalisé dans le cadre d'un programme d'apprentissage 

en vigueur en Ontario (menuiserie et soudure), ont démissionné avant d'avoir 

terminé leur stage de formation. Le Ministère était fondé à croire qu'au moins 

l'une d'entre elles réussirait à obtenir un poste pour une période indéterminée 

en 1982. Une analyse du programme a permis de constater que ce programme n'est 

d'aucune utilité pour le Ministère. D'autres solutions seront mises de l'avant 

dans les mois à venir. 

Conclusion  

Par suite de cette analyse, toutes les demandes de dotation en 

personnel présentées dans la région de la Capitale nationale ont fait l'objet 

d'un processus permanent de vérification. Les conseillers en personnel des 

régions participent régulièrement aux réunions des gestionnaires au cours 

desquelles il est question des procédures de dotation. De cette façon, on peut 

s'assurer que le dossier des candidates éventuelles est acheminé aux 

gestionnaires intéressés pour fin d'examen. En outre, les administrateurs du 

personnel fournissent des statistiques sur les mesures mises en oeuvre à l'égard 

des groupes sous-représentés et des postes vacants (par' exemple, consultation 

des répertoires, les raisons justifiant l'acceptation ou le refus des candidates 

issues de groupes spéciaux), ce qui permet au Ministère de prévoir les obstacles 

et les difficultés qui se poseront. 
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1+  Government ol Canada 	Gouvernement du Canada 
Deperknent of CornmunIcatkAs Ministère des Communications 

TABLE 2 TABLEAU 2 

DISTRIBUTION OF MEN AND «MEN 
BY G ROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-71ms •  Indetermlnate Employees on Strength or Temporarlly 
Struck-Off Strength) 

REPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

lEmPloYéltils à Plein temps, nommitels pour une ariode Indéterminée et 
Mutile» fi l'effectif ou raffle); temporairement de l'effectif) 

• 	 Group or Sub-Group/Groupe ou SouSiroupe 	 Al Of/Au 
• Technologlcal Instituts Recrultment Leyel/Nlveau de recrutement des diplômés d'Instituts de technologie ' 	 Oates 
• •AdministratIve Trainee/Stagialre en administration AS 	 31/12/82 

%or Total Men ln 	 %of Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men in Lee., 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Group 

	

Total 	 %of Women In Livret 
Levi( 	 Nbre d'hommes 	Nbre de lemmes 	 %des homme' 	 %do tous tes hommes du 	%de toutes tes lemmes du %des femmes 

	

au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous•groupo 
Niveau 	 au nkreau 

	

(V) 	 (W) 	 (X) 	 'XI x100 	 (W1 x 100 	 RI x 100 	 Ki?  x 100 
(k) 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 	 7 	 31 	 38 	 18.4 	 81.6 	 5.9 	 34.4 

02 	 8 	 21 	 29 	 27.6 	 72.4 	 6.7 	 23.3 

03 	 15 	 20 	 35 	 42.9 	 57.1 	 12.8 	 22.2 

04 	 36 	 9 	 45 	 80.0 	 20.0 	 30.5 	 10.0 

os 	 25 	 7 	 32 	 78.1 	 21.9 	 21.2 	 7.9 

os . 	 17 	 1 	 18 	 94.4 	 5.6 	 14.4 	 1.1 

07 	 10 	 1 	 11 	 90.9 	 9.1 	 8.5 	 1.1 

06 

20 (T.I.R.L.) 6  
IN.FI .0.1.1".1 • 

21 (AT IN GROUP)•• 
(AT DANS LE 
GROUPE)• • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 	 i 
OR SUB-GROUP 	 .118 	 90 	208 	 56.7 	 43.3 

100.0 	 10410 
TOTAL OU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

	

(Y) 	 121 

02-109 (18)) 



Personnel Administrative and :Reporting System/ 

Système de rapport administratif sur le personnel 

Source 

+ Government of Canada Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(F ull-Time. Indeterminate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

TABLE 2 — TABLEAU 2 • 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

lEmPl0Y‘Mi à Plein temps. nommetels pour une période indéterminée et 
Portetetel l'effectif ou qlyri(e)s temporairement de l'effectif) 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As of/Au 
• Technological Institut. Recrultment Levai/Niveau de recrutement des diplômes d'Instituts de technologle 	 Dater 
• •Administrative Trainee/Staglaire en administration 	 CM 31/12/82 

• %of Total Men In 	 %of Total Women In • 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Levai 	. 	%of Women In Laval 	 Group or Sub•Group 	 Group or Sub-Group 

	

Total 	 %de tous les hommes du 	%de toutes l Level 	 Nbre d'hommes 	Niue de femmes 	 %des hommes 	 %des lemmes 	 es femmes du  

	

au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

(V) 	 (W) 	 (X) 	 RI x 100 	 Vil x 100 	 Fil x100 	 %I x 100 
(X) 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 	 0 	 0 	 0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 

02 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 100.0 

03 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 16.7 	 0.0 

04 	 0 	 0 	 0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 

os 	 4 	 0 	 4 	 100.0 	 0.0 	 66.7 	 0.0 

06 . 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 16.6 	 0.0 

07 

08 

20 (T.I.R.L.I• 
(N.R.D.I.T.)• 

•• 21 (AT IN GROUP)" 
(AT DANS LE 
GROUPE) • • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 6 	 1 	 7 	 85.7 	 14.3 	 100.0 	 10(10 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

(Y) 	 (V 

02- 109 (113) 

IO OS as as as an SM OS elle Me OINS 	• en en en lei MS en 



^ ^ ^ ^ an ^ an as as me No. oft go on me so so an I. oft

'^ Government of Canada Gouvernement du Canada
Department of Communications Ministère des Communications

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL

(Full-Time, Indatarminate Employees on Strength or TemporarilyStruck•Off Strength)

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU

(Employ4(e)s ► plein temps, nommé(' OIS pour une plrfoda fnd8tarminfe at
portd(a)s t l'affectif ou rayé(e)s temporairement de l'eftacllf)

' Technologlcat Institute Recruitment Levei/Nlvaau de recrutement des dlpl0mds d'instituts de technologie ^Group 'or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe
•' Administrative Tra(nee/Staglalre an administration

CO

Level

Niveau

00(DEVELOPMENTAL)
(PERFECTIONNE•
MENT)

01

02

03

04

0s

06

07

o8

20 (T.I.R.L.)•
(N.R.D.I.T.)•

21 (ATINGROUP)••
(AT DANS LE
GROUPE).

(UNKNOWN)
(INCONNU)

TOTAL IN GROUP
OR SUS-GROUP

TOTAL DU GROUPE
OU SOUS-GROUPE

No. of Men

Nbre d'hommes

(V)

12

(Y)

No. of Women

Nbre de femmes

(W)

0

0

0

0

0

(2)

Total

(x)

12

T

%of Man In Level

%des hommes
au niveau

M x 100

0.0

100.0

100.0

100.0

100.0

%of Women in Lavel

%des femmes
au niveau

(M x 100
(X)

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

%of Total Men In
Group or Sub-Group

%da tout les hommes du
groupe ou sous-groupa

M X x 100

0.0

25.0
58.3
16.7

100.0

TABLE 2 - TABLEAU 2

As Of/Au

Dater

31/12/82

% of Total Women in
Group or Sub-Group

rbde toutes las femmes du
groupa ou sous-groupa

0.0

0.0

0.0
0.0

I

100.0

Source
personnel Administrative and Reporting System/

02-109 ( 183)
Système de rapport administratif sur le personnel



t• 

+ Government ot Cariecta Gouvernement du Canada 
Depettmen( of Comrnuntcalicns MInIstère des CommunIcatIorrt 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

Source 
'  Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de:rapport administratif sur le personnel 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

• 
(Fun-Time. Inosterminete Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DE 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PA 

(EmPloy4(eis à plein temPl. nommil(ele 
Porté(e)s à l'effectif ou raya(t)s tempora 

F FEMMES 
NIVEAU 

our une 'sided. Indétermlnée et 
ment  de l'effectif) 

Group o Sub-Group/Groupe ou sous-groups 	 As Of/Au 
• Technological Institute Recruitment Level/Nlveau de recrutement  des cliplebrnis d'Instituts de technologie 	 Dater 
• 'Administrative Tratnee/Stagtaire en administration 	 . 	CR 	 31/12/82 

Sot Total Men in 	 Sot  Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 Soi  Men In Level 	 Group or Sub-GrouP 	 Group or Sub-Grouo 

	

Total 	 Sot  Women in Level 
Level 	 fibre d'hommes 	Nbre de femmes 	 %des hommes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femme: du  %des  lemmes 

	

au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

en 	(lei) 	 vc) 	 RI *100 	 ev_i x 1 océ 	 Ki x too 	 IV  x too 
Ix/ 

00 (DEVELOPMENTAL) 	 . (PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 	 0 	 0 	 0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 

02 	 5 	 16 	21 	 23.4 	 76.2 	 8.2 	 5.1 

03 	 11 	125 	136 	 8.1 	 91.9 	 18.0 	 39.7 

04 	 34 	140 	174 	 19.5 	 80.5 	 55.7 	 44.4 

OS 	 11 	 33 	44 	 26.7 	 75.0 	 18.1 	 10.5 

06 	. 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 0.3 

07 

03 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.O.I.T.)• 

21 (AT 114 CIROUPP'• 
(AT DANS LE 
GROUPE)

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 	 i OR SUO-GROUP 	 61 	315 	376 	 16.2 	 83.8 
100.0 	 10410 

TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

(V) 	 (Z) 

02-1 0, 

111111111 11111111 	ail alle OM flat MI OM 	 IMO 111111 111111 	in Me 	11111i 



DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
B Y GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Pull-71mo. Indeterminate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

Source - Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système  de Rapport administratif sur le personnel 

Me OIS 	US -----0 Mi 111111 elle as se go ois 
1 44e Government of Canada 	 Gouvernement du Canada 

1 Depar1ment ol Communications Ministère des Communications 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

• é 
gEmployd(eis à plein temps, nommè(e)s tour une période Indéterminée el 
Porti(e)s à l'effectif ou rayi(e)s tempora rement d• l'effectif) 

f 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

Group oi Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Instituts Recrultment Level/Nlveau de recrutement des diplômés d'Instituts de technologie Dater 
• 'Administrative Tralnee/Staglaire en administration 

1 	 CS 	 31/12/82 

I %of Total Men In 	 %of Total Women in 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men ln Level 	

! 	 croup or St.b-Group 	 Group or Sub-GrouP 

	

Total 	 n 	%of Women In Level 
Level Nbr e dhomme 	Nbre de femmes 	 %des hommes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les lemmes du 's 	

%des femmes 

	

au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

(V) 	 (W) 	 (X) 	 Ri x 100 	 • 	 (___1W • 190 
K1 	

f9/ x 100 	 1 yz,  Ir ) x 100 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE-
MENT) 

01 	 2 	 3 	 5 	 40.0 	 60.0 	 6.1 	 50.0 

02 	 13 	 2 	 15 	 86.7 	 13.3 	 39.4 	 33.3 

03 	 14 	 1 	 15 	 93.3 	 6.7 	 42.4 	 16.7 

04 	 4 	 0 	 4 	 100.0 	 0.0 	 12.1 	 0.0 

OS 

06 

07 

03 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.O.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)• • 
(AT DANS LE 
GROUPE) 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 	
. 

OR SUB-GROUP i 
33 	 6 	 39 	 84.6 	 15.4 	 100.0 	 100.0 

TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

(e) 	 (2) 
— 

02-109 (183) 



Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de rapport administratif sur le personnel 

Source 

!• 

+ Government of Canada Gouvernement du Canada 
Departrnent of C,ommunications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Time. Indeterminate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

RtPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 	 • 

(EmPloYinge/I1  I  Plan temps. Pdflunt(!)s pour une ()Mode indéterminée e' t 
portil(e)s I l'effectif ou rayd(t)s temporairement de l'effectif) 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Institut* Recruitment Level/Niveau de recrutement des diplOrmis d'Instituts de technologie 	 Date: 
• 'Administrative Trainee/Staglaire en administration 	 DA-CON 	 31/12/82 

%of Total Men In 	 %of Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Levai 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-GrouP %of Women In Level Total  Level 	 Nbre d%de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du 'hommes 	Nbre de femmes 	 %des hommes 	 %des femmes au niveau  Niveau 	 au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 

(V) 	 (W) 	 (X) 	 (V1.  x 100 	 (A) x 100 	 11$1 x 100 	 pi?  x 100 
M1 	 (X) 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 	 .  

02 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 50.0 

03 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 50.0 

04 

05 

06 

07 

05 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.)• 	 • 

21 (AT IN GROUP).• 	 ' 
(AT DANS LE 
GROUPE)

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 

TOTAL OU GROUPE 	 0 	 2 	 2 	 0.0 	 100.0 	 1010 	 1010 
OU SOUS-GROUPE 

(Y) 	 (2) 

02-to9 

lus su 	 ou os ime ins as ami lui on mi • os te su ami sig 



rug es ea 
s Government al Canada 

Department of Cornmuntcations 

Source 
' Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système deirapport administratif sur le personnel 

iagt sm n ast ea are is ore faie ege ire um 
Gouvernement du Canada 	. 
Ministère des Communications 

TABLE 2 - TABLEAU 2 

DISTRMUTIONOFMENANOWOMEN 
BYGROUPORSUB4ROUPBYLEVEL 

(Full-Time. Indeterminate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

BIPARTITION DES HOMMES ET DE t FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PA NIVEAU 

(Employe(eis à plain temps, nommil(e)s tour une periods indéterminee et 
I l'effectif ou rayeleb tempora rement de l'effectlf) 

Group o Sub-Group/Oroupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Institute Recruitment Level/Niveau de recrutement des diplômds d'Instituts de lechnologie Date: 
• •Administrative Tralnee/Staglaire en administration 	 DA-PRO 	 31/12/82 .  

	

%of Total Men In 	 %of Total Women in 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Level 	 Group or Sub-GrouP 	 Group or Sub-Group 

	

Total 	 %of Women In Level 
Level Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 %des hommes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du , 	 %des lemmes 

	

au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

	

(V) 	 1W) 	 (X) 	 le x 100 	 (ya x 100 	 Ri x 100 	
IVA)  x 1"  (X) 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE-
MENT) 

01 	 0 	 0 	 0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 

02 	 0 	 4 	 4 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 40.0 

03 	 4 	 5 	 9 	 44.4 	 55.6 	 44.4 	. 	 50.0 

04 	 1 	 1 	 2 	 50.0 	 50.0 	 11.1 	 10.0 

OS 	 2 	 0 	 2 	 100.0 	 0.0 	 22.3 	 0.0 

ots 	. 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 11.1 	 0.0 

07 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 11.1 	 0.0 

08 	 . 

20 (T.I.R.L.)• 	 . 
(N.R.D.1.T.)• 

21 (AT If'1GROUP)•• 
(AT DANS LE 
GROUPE) •  • 

(UNKNOWN) 	 . 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 	 • 	 L 
OR SUB-GROOP 	 9 	 10 	 19 	 47.4 	 52.6 

100.0 	 100.0 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 	 • 

	

( e) 	 (Z) 

02-109 (18)) 



Personnel Administrative and Reporting System/ 

Sysre de rapport admints_trtif sur le personnel 

Source 

f Government ol Canada Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND VVOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Time. Indeterminate Employees on Stringth  or  TemPorarllY 
Struck-Off Strength) 

TABLE 2 - TABLEAU 2 ' 

RtPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(Employst(e)s1 plein temps. nomm1(11)s POUf une pérfode Indéterminée et 
portIMS à l'effectif ou ray(e)s temporairement de l'effectif) 

. 	. 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As 01/Au 
• Technological Instituts Recruitment Uval/Niveau de recrutement des diplômes d'Instituts de technologie Dates 
• •Administrative Tralnee/Staglaire en admInistration 	 DD 	 31/12/82 

%of Total Men In 	 %of Total Women ln 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Mer; in Level 	 %of Women In Level 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-GrouP 

Total  Levai 	 Nbre d'hommes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du Fibre de femmes 	 %des hommes 	 %des femmes 

	

au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

(V) 	 (W) 	 (X) 	
N°° 

100 	 LM x 100 f•n•41 x 100 	 { x100  
po 

• 
00 (DEVELOPMENTAL) 

(PERFECTIONNE- 	 . 
MENT) 

01 	 0 	 0 	 0 	 ' 	 0.0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 

02 	 0 	 0 	 0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 

03 	 1 	 0 	 1 	 lop.o 	 0.0 	 6.3 	 0.0 

04 	 5 	 0 	 5 	 100.0 	 0.0 	 31.1 	 0.0 

os 	 8 	 0 	 8 	 100.0 	 0.0 	 50.0 	 0.0 

06 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 6.3 	 0.0 

07 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 6.3 	 0.0 

05 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.)• 	 " 

21 (AT IN GROUP)• • 
(AT DANS LE 
GROUPE)" 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

a 

i 	. 

TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 	 16 	 0 	 16 	 100.0 	 0.0 

	

100.0 	 100.0 
TOTAL DU GROUPE 	 •  

OU SOUS-GROUPE 	 • 
(Y) 	 (2) 

02-109 (18)) 

se NO PO le 01111 	 11111 Me île Pa 	111118 	MI glue OU ail 



- Personnel Administrative and Reporting System/ 

Ae:ronnnrt aCIIILLEadminiqtrarlf  sur le nersonnel 

Source 

auuo LE_  

as as Ira laue  I  sis 	Mai 	swi 	Im MI as 111111 MS 11181 11111 11111 

+ Governmentol Canada Gouvernement du Canada 
Deportrnent of CommunIcations Mirestère des CommunIcatIons 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

Indetermlnate Employees on Strength or Temporarlly 
Struck-Off Strength) 

TABLE 2 - TABLEAU 2 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DEI FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE P Ar NIVEAU ._ 	. 

i (EmpIoydrejs à plein temps, nomme(e)s our une période Indéterminée et • 
Porte ( ,» à l'effectif ou ray(e)s tampon, rament de l'effectif) 	. 

Group o Sub-Group/Groupe ou sous -groupe 	 As Of/Au 
• Technological Institut. Recrultment Level/Nlveau de recrutement des diplômes d'Instituts de technologle Date: 
• •Administrative Tralnee/Staglatre en administration 	 . 	 EG-ESS 	 31/12/82 

	

. 	 %of Total Men in 	 %of Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men ln Level 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub•Grou9 

	

Total 	 %of Women In Levai 
Lima 	 Nbre d'hommes 	fibre de femmes 	 %des hommes %des femmes 	 %de tous tes hommes du 	%de toutes les femmes du 

	

au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

(V) 	 (Yi) 	 (X) 	 y.1 x no 	 rie x 1 o o 	 m» x too 	 Mt  x too 

oo (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 	 . 	. 

01 	 0 	 0 	 0 	 040' 	 0.0 	 0.0 	 0.0 

02 	 0 	 0 	 0 	 0.0 	 . 	0.0 	 0.0 	 0.0 

03 	 0 	 0 	 0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 

04 	 0 	 0 	 0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 

03 	 12 	 0 	 12 	 100.0 	 0.0 	 35.3 	 0.0 

06 . 	 11 	 2 	 13 	 100.0 	 0.0 	 32.4 	 0.0 

07 	 3 	 0 	 3 	 100.0 	 0.0 	 8.8 	 0.0 

OB 	 3 	 0 	 3 	 100.0 	 0.0 	 8.8 	 0.0 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.) •  

21 (AT IN GROUP)• • 
(AT DANS LE 
GROUPE).• 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 
09 	 3 	 0 	 3 	 100.0 	 0.0 	 8.8 	 0.0 

10 	 2 	 0 	 2 	 100.0 	 0.0 	 5.9 	 0.0 

TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 	 i'  34 	 2 	 36 	 94.4 	 5.6 	 100.0 	 00.0  
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

(Y) 	 (2) 	 - 

02-10, (13)) 



Government of Canada 	Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

TABLE 2 - TABLEAU 2 

Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de rapport administratif sur le personnel 

Source 

DISTRIBUTION OF MEN AND IfIOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(F ull-Time. Indetermlnate Employees on Strength Of TemporarilY 
Struck-Off Strength) 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU . 	. 

(Employai.» à plein temps. nommi(e)s pour une parlotte inditerminde et 
port(e)s à l'effectif ou rayais» temporairement de l'effectif) 

• 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Instituts Recruitment Level/Niveau de recrutement des diplOmds d'instituts de technologie Dater 
• •Admlnistrative Trainee;Staglaire en administration 	 EL 	 31/12/82 

__. 	  
• 

Soi Total Men in 	 Soi Total Women in 
No. of Men 	No. of Women 	 Sol Men In Levai 	. 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-GrouP 

	

Tota 	 Soi Women in Levai l 

	

m 	
. 

	

L! 	 %de tous les hommes du 	%de toutes let femmes du fibre d'hommes 	fibre de femmes 	 %des hommes 	 %des femmes • au niveau 	 groupe 011 sous-group• 	groupe OU sous-groupe 

	

Niveau 	 au niveau 

	

(V) 	 (Yi) 	 (X) 	 %I x 100 

	

;Vil x 100 	 (y_li x 100 
(X) 	

Ri x100 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE. 
MENT) 

01 	 30 	 2 	 32 	 93.7 	 6.3 	 6.1 	 16.7 

02 	 17 	 3 	 20 	 85.0 	 15.0 	 3.4 	 25.0 

03 	 15 	 1 	 16 	 93.7 	 6.3 	 3.0 	 8.3 
. 	 - 

04 	 159 	 6 	 165 	 96.4 	 3.6 	 32.5 	 50.0 

05 	 87 	 0 	 87 	 100.0 	 0.0 	 17.8 	 0.0 

06 	 122 	 0 	 122 	 100.0 	 0.0 	 24.9 	 0.0 

07 	 36 	 0 	 36 	 100 : 0 	 • 0.0 	 7.4 	 0.0 

OS 	 21 	 0 	 21 	 100.0 	 0.0 	 4.3 	 0.0 	• 
I • 

20 (T.I.R.L.)• 	 - 
(N.R.D.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)" 	 • (AT DANS LE 
GROUPE)

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

09 	 2 	 0 	 2 	 100.0 	 0.0 	 0.4 	 0.0 

	 f 	 f 	  

TOTAL IN CROUP 	• 
OR SUB-GROUP • 

	

489 	 12 	 501 	 97.6 	 2.4 	 100.0 	 10410 
TOTAL DU GROUPE 	 I 
OU SOUS-GROUPE 

	

(Y) 	 (Z)  

02-109 (183) 
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Source Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système dé rapport administratif sur le personnel 

111111 MW Ai 111111 «111 	111111 os ion 	1/11. 	en tee 1111111 	 .111111 

+ Government of Canada Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Time, Indetermlnate Employees on Strength or TemPorarilY 
Struck-Off Strength) 	• 

TABLE 2— TABLEAU 2 ' 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

• • 
(EollDloYe(0 1  à Plein temps, nomme(e)s pour une pérfocle Indéterminée et 
port(e)s L l'effectif ou rayd(e)s temporairement de l'effectif) 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As 01/Au 
• Technological Instituts Recrultment Level/Nlyeau de recrutement des diplômes d'Instituts de technologie 	 Dater 
**Administrative Trainee/Staglaire en admInistratIon 	 EN-ENG 	 31/12/82 

% of Total Men In 	 %of Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Level 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Group 

	

Total 	 %of Women In Level 	
femmes du Levai 	 Nbre d %rlit tous les hommes du 	%de toutes les 'hommes 	fibre de femmes 	 %des hommes 	 %des femmes 

	

au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

	

(V) 	 (W) 	 (X) 	 Vel x 100 	 (W)  x 100 	 (yi x 100 	 JVV) x 100 
(X) 	 (Y/ 	 ar 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 	 . MENT) 

01 	 4 	 0 	 4 	 100.0 	 0.0 	 1.7 	 0.0 

02 	 21 	 0 	 21 	 100.0 	 0.0 	 9.1 	 0.0 

03 	 31 	 3 	 34 	 91.2 	 8.9 	 13.4 	 60.0 

04 	 68 	 1 	 69 	 98.5 	 1.5 	 29.4 	 20.0 

05 	 79 	 0 	 79 	 100.0 	 0.0 	 34.2 	 0.0 

06 	 28 	 1 	 29 	 96.5 	 3.5 	 12.2 	 20.0 

07 

08 

20 (T.I.R.L.)• 	 • 	 • 
(N.R.D.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)• • 
(AT DANS LE 
GROUPE)•• 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

1 

TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 

TOTAL DU GROUPE 	 231 	 5 	 236 	 97.9 	 2.1 	 100.0 	 100.0 
OU SOUS-GROUPE 

	

(Y) 	 (Z) 

02- 109 (183) 



Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de rapport administratif sur le personnel 

Soumit 

1+ Government of Canada 	Gouvernement du Canada 
Department of Communicalices Ministère des Communfcattons 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Time. Indetermlnate EmPloYeel on Siren9th or TernOorarnir 
Struck-Off Strength) 

RÈPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU . 

tEnlPloYltell à Plein temps. nonloil(e)s Pour une Oétiod0 Indéterminée et 
Portit(e)sl l'effectif ou rayd(e)s temporairement de t'effectif) 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Institut. Recrultment Level/Niveau de recrutement des diplômes d'Instituts de technologie 

Date 
• 'Administrative T•tainee/Staglalre en administration 	 ES 	 31/12/82 

_. 	  
Sot Total Men In 	 Sol Total WommOn 

No. of Men 	No. cd Women 	 Sol Men In Level 	 Sot Women hl Leu' 	 Group or Sub-GrouP 	 Gmup or SuM.Grouo 
Levi, 	 Nbre d'hommes 	Nbre da femmes 	

TotM %des hommes 

	

au niveau 	 %dru femmes 	 %de tous les hommesdu 	Scie Mutes tes femmes du 
 Niveau 	 au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe • 

(V) 	 (W) 	 ( c) 	 ea  . 100 	 en x 100 	 ea  . loo 	 IV x loo 

	

, 	  

oo (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE. 
MENT) 	 • • 

01 	 0 	 0 	. 	 0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 
. 	 . 

02 	 0 	 0 	 0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 

o3 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	. 	 100.0 	 0.0 	 25.0 

04 	 3 	 1 	 4 	 75.0 	 25.0 	 13.0 	 25.0 

OS 	 13 	 2 	 15 	 86.7 	 13.3 	 56.5 	 50.0 

06 	. 	 6 	 0 	 6 	 100,,0, 	 0.0 	 26.1 	 0.0 

07 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 4.4 	 0.0. 
1 

06 	 . 
20 (T.I.Ra—) .  

(N.R.D.I.T.)• 	 . 
21 (AT IN GROUP)' 

(AT DANS LE 	 . 
GROUPE)'• 

(UNKNOWN) 	 ' 
(INCONNU) 

• . 

. 	 . 	 1 TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 	 . 

TOTAL OU GROUPE 	 23 	 4 	 27 	 85.2 	 14.9 	 100.0 	 100.0 
ou SOUS-G ROUPE 

(Y) 	 (z) 

02-10, (Il)) 

MW Mi MN 	 an a mi 	 lui le alm 



^ ^ ^ ^ go dm $JO ne on lm '^ ^ 00

Govmrrwment du Canada
Deperlm©nt o( Corrrrxx^kalbna b{infslGre de3 Corrxmmicelbru

DISTRIBUTION OF MEN AjdD WOMEN
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL

(Full•Tlnie, lndetarminate Empeoyeef on Slrenqlh or Temporarlly
Struck-0!t Slrenqth)

REPARTITION DES HOMMES t:T. DE FEMMES
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PA^ NIVEAU

(Employi(e)f 1 plein lampa- nomml(e)t our une plrfode Indlterminle e1porll(ele à l'ellectlf ou ny1(e)s Lempora remenl de l'ettecür)

' Technoloqlcal Instltute Recrultmant Levet/Nlveau de recrutement des dlpl0mli d'Inftltutf de technologie
• *Administrative Tratnee/Stayfaire en admtnlslratlon

Level

Niveau

00 (DEVELOPMENTAL)
(PERFECTIONNE-
MENTJ

01

02

07

ci

20 (r.1.a.L.J•

21 (AT IN OROUP)••
(AT DANS LE
OROUPE)••

(UNKNOWN)
(INCONNU)

TOTAL IN GROUP
OR SUB.OROUP

TOTAL DU OROUPE
OU SOUS-GROUPE

0z-10) (1e))

No. of Men

Nbre d'hommas

(V)

26
8

12
3
1

50

(Y1

No. of Women

Nbre de femmes

(WI

2

(z)

Total

(x)

26
9

13
3
1

52

fouP Ci Sub-Group/Oroupe ou

?rot Men ln Level

rbdes hommes
au niveau

M X 100

100.0
88.9

92.3
100.0
100.0

96.2

sous-groupe

EX

% of Women ln Laves

%des femmes
au niveau

W x 100
(X

0.0
11.1

7,7
0:0
0.0

3.8

M w 100

52.0
16.0
24.0

6.0
2.0

100.0

TABLE 2 - TABLEAU 2

At Of/Au

31/12/82

%of Tolal Women in
OrOUp orSub-Group

^de toutes let femmes du
groupe ou sous-groupe

0.0
50.0

50.0
0.0
0.0

100.0

Personnel Administrative and 4eporting System/

a r administratif sur le personnel

Source

% 09 Total Mon in
Group orSub-Group

%de tous les hommes 'lu
groupe ou sous-groupe



02-109 ( 113) 

0118 MA Mt 1110 

Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de rapport administratif sur le personnel 

Source 

+ Government of Canada 	 Gouvernement du Canada 
Depariment of Communications Ministère des Communications 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Time. Indst.rmlnate Employees on Strength or TemporarilY 
Struck.Off Strength) 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(Employétéis à pian temps. nommétels pour une période indéterminée et 
port(e)s  1 l'effectif ou rayd(e)s temporairement de l'effectif) 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technologlcal Instituts Recrultment Level/Nlveau de recrutement des diplômés d'instituts de technologie Dates 
• 'Administrative Trainee/Staglaire en administration 	 FI 	 31/12/82 

%of Total Men In 	 %of Total Women in 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men in Laval 	. 	%of Women In Level 	Group or Sub-Group 	Group or Sub-Group 

Total  Level 	 Nbre d%de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du 'hommes 	Niue de femmes 	 %des hommes 	 %des femmes 	. 

	

au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe  Niveau 	 au niveau 

(V) 	 (W) 	 (X) 	 (y_l x 100 	 CM x 100 	 Ki x100 	 Wil x 100 	. 
(X) 	 (X) 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 5.6 	 0.0 
02 	 2 	 7 	 9 	 22.2 	 77.8 	 11.1 	 46.7 

03 	 3 	 2 	 5 	 60.0 	 40.0 	 16.7 	 13.3 
04 	 8 	 5 	13 	 61.5 	 38.5 	 44.4 	 33.3 

05 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 6.7 
06 	 4 	 0 	 4 	 100.0 	 0.0 	 22.2 	 0.0 

07 

05 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP) •  • 
(AT DANS LE 
GROUPE)•• 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 
OR SUB.GROUP 

18 	15 	33 	 54.5 	 45.5 	 100.0 	 100.0 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

(Y) 	 (Z) 

ami 	 gai el 1.10,  el a. 	ie 



Source 	 ; 
Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de rapport administratif sur le personnel 

Mg OMS SM INN MI MO On 1010 MO a 	 11110 	01111 	011111 10111 

1+ Government of Canada 	Gouvernement du Canada 
Department of Commurecations  Ministère des Communications  

TABLE 2 - TABLEAU 2 

DISTRIBUTION OF MEN AND WONIEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

• 
Indetermlnate Employees on Strength or Temporarily 

Struck-Off Strength) 

RÈPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

-- - • 	I - 
t tEITIPI 0Y 	 m 4(e)e à plein temps. noml Ms our un• pirIoc1a Indéterminée et 

portf(e)s • l'effectif ou ray(e)s tempora rement de l'effectif) 

Group o Sub-GrouP/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technologies' Institut. Recruitment Level/Nlveau de recrutement des diplOrrids d'Instituts de technologie 	 Dater 
"Administrative Traineeetaglaire en administration 	 GL 	 31/12/82 

%of Total Men In 	 %of Total Women in 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Lever 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub•GrouP %of Women In Level 

	

Total 	 %de tous les hommes du 	ct de toutes les femmes du Levi, 	 Fibre d'hommes 	Nbre de femmes 	 %des hommes 	 %des femmes au niveau 	 groupe.ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

- 	 (V) 	 (W) 	 (X) 	 RI x 100 	 0M x 100 	 RI x 100 	 INZ1)  x 100 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE-
MENT) 

01 

02 	 2 	 0 	 2 	 100.0 	 0.0 	 4.5 	 . 	0.0 

03 	 7 	 0 	 7 	 100.0 	 0.0 	 15.9 	 0.0 

04 	 2 	 0 	 2 	 100.0 	 0.0 	 4.5 	 0.0 

OS 	 5 	 0 	 5 	 100.0 	 0.0 	 11.4 	 0.0 

08 	. 	 4 	 0 	 4 	 100.0 	 0.0 	 9.1 	 0.0 

07 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 2.3 	 0.0 

08 	 5 	 0 	 5 	 100.0 	 0.0 	 11.4 	 0.0 

09 	 8 	 0 	 8 	 100.0 	 0.0 	 18.2 	 0.0 

10 	 7 	 0 	 7 	 100.0 	 0.0 	 15.9 	 0.0 

11 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 2.3 	 0.0 

12 	 2 	 0 	 2 	 100.0 	 0.0 	 4.5 	 0.0 

TOTAL IN GROUP 	 i 
OR SUB-GROUP 

	

44 	 0 	 44 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	 100.0 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

	

(Y) 	 fe 

02- 109 (183) 



Source • 
Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de rapport administratif sur le personnel 

t• 

f Government of Canada Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Time. Indetermlnate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

RtPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(Gmployt(s)s I plein temps. nonlnlà(e)s pour une pelade Indéterminée et 
Porti(els à l'effectif ou rayéli(e)s temporairement de reffectlf) 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Institut' Recrultment Level/Nlveau de recrutement des alpiCands d'Instltuts de technologie 	 Date: 
• • Administrative Tralnee/Staglaire en administration 	 OS 	 31/12/82 

%of Total Men In 	 %of Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Levet 	 %of Women In Levai 	 Group or Sub-Group 	 Croup or Sub-Group 

	

Total 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes OU Level 	 Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 %des hommes %des femmes ay niveau  Niveau 	 au niveau 	 groupe OU sous-groupe 	groupe OU sous-groupe 

(V) 	 (NI) 	 (X) 	 tyl x 1 oo 	 ty_vi x i oo 	 KI x Io° 	 W 	100 
09 	 (X) 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE-
MENT) 

01 

02 

03 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 5.0 	 0.0 

04 	 13 	 0 	 13 	 100.0 	 0.0 	 65.0 	 0.0 

Os 	 4 	 0 	 4 	 100.0 	 0.0 	 20.0 	 0.0 

06 

07 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 5.0 	 0.0 

OS 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 5.0 	 0.0 
• 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)• • 
(AT DANS LE 
GROUPE)• • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

i 
TOTAL IN GROUP 	 • 	 • 
OR SUB-GROUP 	 20 	 0 	 20 	 '100.0 	 0.0 	 100.0 	 100.0 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 	 - 

(V) 	 (2) 

02-109 (183) 

es IO MI SM IWO SM 	le MO MO 
se el IO MI IO ai 



DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

Indeterminate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strengtht 

Source - Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système detrapport administratif sur le personnel 

so Os se 	*10 	 eie es, os sis 	mg ai es ime tue 	, 

+ Garernment of Canada 	Gouvernement du Canada 
Department of Communtr-atIons Minfstère des Communlcat1ons 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

RÈPARTITION DES HOMMES ET DEk FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE Pet NIVEAU . 

(EmPloYeleD I plein temps. nommileis i:e0Uf une période Inditerminfe et 
portt(e)s I l'effectif ou raffle» f empota rament de l'effectif) 

Group of Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As 01/Au 
• TechnologIcal Institut. Recruitment Level/Niveau de recrutement des diplômes d'Instituts de technologie 

I 	 Dater 
• • Admintstrallve Trainee/Staglaire en administration I 	 GT 	 31/12/82 

%of Total Men in 	 %of Total Women ln 
No. of Men 	No. of 1Nomen 	 %of Men In Leva! 	 % of Women In Level 	 Croup or Sub-Group 	 Croup Or SUD•Gf OUP 

Total Levill 	 Nbre d'hommes 	fibre de femmes 	 %des hommes 

	

%des femmes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du 

	

au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe OU sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

(V) 	 (W) 	 (X) 	 lkyl x ti oo 	 Li.w x loo 	 Ki x 100 	 rif))  x 100 
(XI 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE-
MENT) 

01 	 0 	 0 	 0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 

02 	 1 	 1 	 2 	 50.0 	 50.0 	 25.0 	 33.4 

03 	 2 	 1 	 3 	 66.7 	 33.3 	 50.0 	 33.3 

04 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 25.0 	 0.0 

05 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 33.3 

06 	. 

07 

Os 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.O.I.T.) •  

21 (AT IN GROUP)• • 
(AT DANS LE 
GROUPE)" 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 	 i 
OR SUB-GROUP 	 4 	 3 	 7 	 57.1 	 42.9 	 100.0 	 10110 
TOTAL OU GROUPE 	 . 
OU SOUS-GROUPE 

(Y) 	 (z )  

02- 109 (14) 



+ Government ot Canada 
Depertment of Communications 

Gouvernement du Canada 
Mintstera des CommunicatIons 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

e• 

, Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de !rapport administratif sur le personnel 

Source 

DISTRIBUTION OF MEN AND 1NOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Tlme. Indetermlnate Employees on Strangth or Temporarily 
Struck-Off Streneth) 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DE t FEMMES 
A NIVEAU PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE P . 

(EmployllIels  I plein temps. nommillets tour une périocr•Inditerminis et 
Portems à l'effectif ou ray4(e)s tempora rumen! de t'effectif) 

Group o Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As 01;.'‘u 
• Technological Institut. Recrultment Level/Nlveau de recrutement des clIplOmas d'Institut, de technologie Dater 
• •AdmInIstratIve Tralnee/Stagialre en administra ion 	 HP 	 31/12/82 

• Sol Total Men In 	 %of Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 Sol Men In Levai 	 Group or Sub•Group 	 Group or Sub-GrouP 

	

Total 	 Soi Women In Level 
 Level 	 Nbre d'hommes 	Nbre de lemmes 	 %del hommes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du %des femmes 

	

au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

(V) 	 (W) 	 (X) 	 ikyi x 100 	 LAW x 100 	 Fil x 100 	 lyili x 100 
(X) 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 

02 

03 	 5 	 0 	 5 	 100.0 	 0.0 	 50.0 	 0.0 

04 

03 	 4 	 0 	 5 	 100.0 	 0.0 	 40.0 	 0.0 

06 	. 

07 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 10.0 	 0.0 

oie 
20 (T.I.R.L.)• 

(N.R.D.I.T.) •  

21 (AT IN GROUP)•• 
(AT DANS LE 
ortouPE)•• 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 	 i 
OR SUB-GROUP 	 10 	 0 	 10 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	 100.0 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

(V) 	 (2) 

02-109 (ln) 

Pi ail 1$1* OS Me 	IMII 11111 se 	ele 11111 OS OMO One NI 	Ple 



Source , Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de rapport administratif  sur le personnel 

am se fie ao us mie filo 	00 ore ois log 	 ple 	im um 

+ Governmeni of Canada Gouvernement du Canada 
Depertment of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND ViOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 
(Full.Time. Indeterminat• Employees on Strenglh or Temporarlly 
St ruck-Off Strength) 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DE FEMMES 
PAR  GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(Employé(e)s à plain temps, mammite» bour une ariode indéterminée et 
portf(e)s à l'effectif ou rayi(e)s temporairement de l'effectif) 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

GrouP Of Sub-Group/Groupe ou sous.groupe 	 As Of/Au 
• Technological Instituts Recrultment Level/Niveau de recrutement des diplOrmis d'Instituts de technologie 	 Dater 
• •Administrative Tralnee/Stagtalre en administration 	 IS 	 31/12/82 

%of Total Men ln 	 %of Total Women ln 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men ln Level 	 Group or Sub-Group 	 Croup or Sub.GrouP 

	

Total 	 %of Women ln Level 
Lent 	 Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 %des hommes 	 %des femmes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les lemmes du 

	

au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

(v) 	 CM 	 (x) 	 15%.,r1  x100 	 i.r_ci  x100 	 rsi  . -.00 	Ivz,i,  a 1.0 

oo (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE. 
MENT) 

01 	 0 	 0 	 0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 
02 	 1 	 2 	 3 	 33.3 	 66.7 	 12.5 	 40.0 

03 	 1 	 1 	 2 	 50.0 	 50.0 	 12.5 	 20.0 

04 	 5 	 2 	 7 	 62.4 	 28.6 	 62.5 	 40.0 

OS 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 12.5 	 0.0 
06 	. 

07 

Oe 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.) •  

21 (AT IN GROUP)•• 
(AT DANS LE 	 . 
GROUPE)" 

(UNKNOVVN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 	 i 
OR SUR.GROUP 	 8 	 5 	 13 	 61.5 	 38.5 

100.0 	 100.0 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

VO 	 ( z) 

02-108 (183) 



Personnel Administrative and Reporting System/ 

Svetème  de rapport administratif sur le personnel 

Source 

I tee Goverment of Canada 	Gouvernement du Canada 
Department of Communications  Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUR-GROUP BY LEVEL 

(Full-Tlme. Indeterminate Employees on Strength or TemoorarilY 
Struck-Off Strength) 

TABLE 2 — TABLEAU 2 • 

REPARTITIONDESHOMMESETOESFEMMES 
PARGROUPEOUSOUS-GROUPEPARNIVEAU 

(Employil(e)s à plain temps. nommi(e)s pour une placid* indéterminee et 
Outage» à reffectif ou rayegels temporairement de  riff ectin 

' 	.• • ' 	Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As 01/Au 
• Technological institute Recruitment Level/Niveau de recrutement des cilplOmés d'instituts de techno)pile 

• . • 	 Oates 
"Administrative Trainee/Staglaire en administration 	 LS 	 31/12/82  

%of Total Men In 	 %of Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Level 	 %of Women in Level 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Group 

Total 

	

 Level 	 Nbre d %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du 'hommes 	Nbre de femmes 	 %des  hommes %des  lemmes  

	

au niveau 	 group' ou sous-groupe 	groupe ou sous-group' 

	

'thread 	 au niveau 

(V) 	 (W) 	 (X) 	 ia  x100 	 (lye  x  100 	 m  x100 	 FA) x )00  

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECT1ONNE- 
MENT) 

01 	 0 	 0 	 0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 	. 

02 	 0 	 2 	 2 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 66.7 

03 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 33.3 

04 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	 0.0 

05 

06 	 .  
• 

07 	 . 

Oa 

20 (T.I..R.L.)• 
(N.R.D.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)•• 
(AT DANS LE 

	

GROUPE)

(UNKNOWN) 	 . 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 

1 	 3 	 4 	 25.0 	 75.0 	 100.0 	 100.0 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

(Y) 	 (Z) 

02-109 (1 )3) 

tin ell en ele al net le Me lei Pe OS 0114 MII 	am 	 al as 



4w as an ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ we 11M me me we 00 so ', 00

r^ Government of Canada Gouvernement du Canada
Department of Communications Ministère des Communications

DISTRIBUTION OF MEN AraD WOMEN
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL

(Full-Tlme, Indeterminate Employees on Strength or TemporarilyStruck-Off Strength)

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU

(Emploÿl(e)s 1 Plein temps, nommf(^)s pour une plrfode IndBlermin6e et
portl(eJs à l'effectlf ou rayd(eJs temporairement de I•eflectlt)

• Technologlcal Instltute Recrullment Levei/Nlveau de recrutement des dlpl0mis d'Instltuts de technologie
•' Administrative Tralnee/Staglalre en administration

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe

OE-DEO

Levai

Niveau

00 (DEVELOPMENTAL)
(PERFECTIONNE-
MENT)

01

02

03

04

OS

06

07

oa

20 (T.I.R.L.)•
(N.R.D.I.T.) •

21 (ATINGROUP)••
(AT DANS LE
GROUPE)**

(UNKNOWN)
(INCONNU)

TOTAL IN GROUP
OR SUB-GROUP

TOTAL DU GROUPE
OU SOUS-GROUPE

No. of Men

Nbre d'hommes

(V)

1

1

(Y)

No. of Women

Nbre de femmes

(W)

0

0

(z)

Total

(X)

1

1

%of Men In Level

%des hommes
au niveau

(_V] x 100
(Xj

100.0

idfl.0

(X)

0.0

0.0

%of Total Men in
Group or Sub-Group

%de tous les hommes du
groupe ou sous-groupe

Mx 100

100.0

100.0

TABLE 2 - TABLEAU 2'

As Of/Au

Dater
31/12/82

%of Total Women in
Group or Sub-Group

%de toutes les femmes du
groupe ou sousyroupe

02-109 (183)

Source

Personnel Administrative and Reporting System/

^stème de rapptirt administratif sur le personnel

%of Women In Level

A'ides femmes
au niveau

(Wl x 100 (W)x100

0.0

I

100.0

I



Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de rapport administr atif sur le personnel 

Source 

+ Government of Canada Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

TABLE 2 — TABLEAU 2 • 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

incieterminate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

REPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GRGUPE PAR NIVEAU — 

(Employà(e)s à plein temps. nommà(e)s pour une piriode inciétermirde et 
port(a)s à l'affectif ou !M'états temporairement de l'effectif) 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• TechnologIcil Institute Recrultment Laval/Niveau de recrutement des cliplOmds d'instituts de technologie Dater 
• 'Administrative Trainee/Stagialre en administration 	 OM 	 31/12/82 

%of Total Men in 	 %of Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Level 	 . 	Group or Sub-Group 

%of Women In Levai 	 Group Of Sub-Group 
Total  Levai 	 Nbre d%de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du 'hommes 	Nbre de femmes 	 %des hommes 	 %des femmes 

	

au niveau 	 groupe OU sous-groupe 	groupe OU sous-group• 
Niveau 	 au niveau 

(V) 	 (W) 	 (X) 	 li...(/1 x 100 	 en x 100 	 i;VII x100 	 elli x 100 
(X) 

00 (DEVELOpmENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 	 0 	 0 	 0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 

02 	 1 	 1 	 2 	 50.0 	 50.0 	 50.0 	 100.0 

03 	 0 	 0 	 0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 

04 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 50.0 	 0.0 

05 

06 

07 

08 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)•• 
(AT DANS LE 
GROUPE)• • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

i 
TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 	 2 	 1 	 3 	 66.7 	 33.3 

100.0 	 100.0 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

(Y) 	 (2) 

02-109 (1t13) 

aie eue 1001 el in 	IN OS O. 	010 	Mi OB MI ln OP Mi MO 



Source - Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de rapport administratif sur le personnel 

ele 	MM le Mi le OIS Mi on am lm us sas MI Me MI 1110 Oit 

f3oveinment of Canada 	Goum nement du Canada 
Depar tuent of Communfcations MInIstdre des Communkations 

DISTRIBUTION OF MEN AND Y/OMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

Indeterminate Employees on Strength or Temporarlly 
Struck-Off Strength) 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

RÈPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(Employl(e)s à plein temps, nommitels Pour une varlope Indéterminfe et 
portais» à l'effectif ou ray(e)s temporairement de l'effectif) 

Group or Sub-Group/Group• ou sous-groupe 	 As Of/Au 

• 	Technologicat Instituts Recruitment Level/Niveau de recrutement des diplômes d'Instituts de technologle 	 Dater 

	

"Administrative Tralnee/Staglaire en administration PC 	 31/12/82 

	

%of Total Men in 	 %of Total Women In 
190. 01 Men 	No. of Women 	 %of Men ln Level 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-GrouP 

%of Women ln Level Total  Level 	 efbre d%ous les hommes du 	%de toutes les femmes du'hommes 	Nbre de femmes 	 %des hommes 	 de t  %des femmes 

	

au niveau 	 groupe ou Sous-grouPe 	group• ou sous-groupe 
Niveau 	 au nlveau 

(V) 	 (w) 	 (X) 	 MI 
M 

 x 100 	 iga x 100 	 Ri x 100 	 MI  x 100 

00 (DEVELOPMENTAL1 
(PERFECTIONNE• 	 . MENT) 

01 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 100.0 

02 	 2 	 0 	 2 	 100.0 	 0.0 	 20.0 	 0.0 

03 	 3 	 0 	 3 	 100.0 	 0.0 	 30‘0 	 0.0 

04 	 5 	 0 	 5 	 100.0 	 0.0 	 50.0 	 0.0 

05 

06 	. 

07 

08 

20 (T.I.R.L.I • 
 (N.R.0.1.T.)• 

21 (AT.  IN GRoUP)• • 
(AT DANS LE 
GROUPE) • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU' 

TOTAL IN GROUP 	 i OR SUB.GROUP 
10 	 1 	 11 	 90.9 	 9.1 	 1010 	 1010 

TOTAL OU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

(Y) 	 (2) 

02-109 (193) 



Source 
- Personnel Administrative and Reporting System/ 

Systkle de;rapport administratif sur le personnel 

Govemment ot Canada 	Gouvernement du Canada 
Depertment ci Communications  Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND 1NOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

Indeterminate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Streneth) 

i 

RÉPARTITION DES HOMMES ET D4 FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PA NIVEAU 

(Employi(e)s à plein temps. nomma(e)s 8our une perlode Indéterminée et 
portait» à t'effectif ou mite» temporairement de l'effectif) 

TABLE 2 - TABLEAU 2 

Group oi Sub-GrouP/Oroupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
I • 	Technologies! Institut. Recrultment Levet/Nlveau de recrutement des diplômds d'Instituts de technologie 	 Dater 

 "Administrative Tralnee/Staglaire en administration 	 •• 	 PE 	 31/12/82 '  

1 %of Total Men In 	 %of Total Women ln
•fio. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Levai 	. 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub•GrouP 

%of Women In Level 
Levef 	 Total 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les lemmes du Nbre d'hommes 	fibre de femmes 	 %des hommes 	 %des femmes 

	

au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous•groupe 
Niveau 	 au niveau 

(V) 	 (W) 	 (X) 	 LIV x 100 	 L_IYi x 100 	 pi71 a 100 	 iTzV)]  x 100 
IX1 	 (Xi 

00 (DEVELOPMENTAL) 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 5.0 	. 	0.0 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 5.0 	 0.0 
02 	 1 	 4 	 5 	 20.0 	 80.0 	 5.0 	 40.0 

03 	 8 	 5 	 13 	 61.5 	 38.5 	 40.0 	 50.0 

04 	 5 	 0 	 5 	 100.0 	 0.0 	 26.3 	 0.0 

os 	 3 	 0 	 3 	 100.0 	 0.0 	 15.7 	 0.0 

06 . 	 1 	 1 	 2 	 50.0 	 50.0 	 5.0 	 10.0 
07 

08 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.O.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)• • 
(AT DANS LE 
GROUPE)• • 	 f 

(UN ) NOWN) 
(INCONNU) 

.n 	  

TOTAL IN GROUP 	. 
i OR SUB-GROUP 	 20 	 10 	 30 	 66.7 	 33.3 	 100.6 	 10110 

TOTAL OU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

(Y) 	 (2) 

02-to, (se)) 

Inie 	ai ai Mi MO 04 $1111 ela 	 MS Mi I» 	elle 	MM 



. 	.- 
Petàonnel Administrative and Reporting System/ . 

SyStème de rapport administratif sur le personnel 

Source 

Mil MI MI 	1.11. 	*111 	01111 	01111 111111 fia 	I» Ille se ime 
If Govemment of Canada Gouvernement du Canada 

DepartmenI of Communications Ministère des Communications 
TABLE 2 — TABLEAU 2 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Time, Incleterminate Employees on Strength Or TemporaraY 
Struck.Off Strength) 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(Employe(e)s1 plein temps, nomm(a)s pour une période Inditerminie et 
portai/15 a l'effectif ou rayd(e)s temporairement de l'effectif) 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As 01/Au 
• Technological Institute ReCrultment Lev•l/Niveau de recrutement des diplômés cl'InStItuts da technologie Datte 
• 'Administrative Tt/Ince/Stagiaire en administration 	 PG 	 31/12/82 

	

Sot Total Men In 	 Sol Total Women In 
No. of Mon 	No. of Women 	 %of Men In Level 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-GrouP 

Soi Women In Level 

	

Total 	 %de tous les hommes du 	%de toutes las femmes du Level 	 fibre d'hommes 	Nbre de femmes 	 %des homme% 	 %des femmes 

	

au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

	

(V) 	 (W) 	 (X) 	 tyl x 100 	 (W1 x 100 	 r«.$1 x100 	 11zNi).  x 100 
(-4 	 (X) 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 20.0 

02 	 2 	 3 	 5 	 40.0 	 60.0 	 22.2 	 60.0 
03 	 4 	 0 	 4 	 100.0 	 0.0 	 44.5 	 0.0 

04 	 1 	 1 	 2 	 50.0 	 50.0 	 11.1 	 20.0 

05 	 2 	 0 	 2 	 100.0 	 0.0 	 22.2 	 0.0 

06 

07 

0a 	 • 
20 (T.I.R.L.)• 

(N.R.D.I.T.)• 	 . 

21 (AT IN GROUP).• 
(AT DANS LE 
GROUPE)• • 

(UNKNOWN) 	 • 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 
OR SUB•GROUP 

	

9 	 5 	 14 	 64.3 	 35.7 	 100.0 	 100.0 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

' 

	

(V) 	 (2) 	 . 	. 

02-m (la ) 



Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système detrapport administratif sur le personnel 

Source 

+ Gaves nment ol Canada Gouvernement du Canada 
Departmerd of Communications Ministère des Communications 

Il  

TABLE 2 - TABLEAU 2 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BYGROUPORSUB-GROUPBYLEVEL 

Indetermlnate Employees on Strength or TemporafItY 
Struck-Off Stringth) 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DEI FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(Employé(e)s à plein temps. nommiltais bout une perfode Indéterminée el 
Porte(e)s 1 l'effectif ou raye(els tempora rament de l'effectif) 

Group o Sub-Girdup/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Instituts Recrultment Levet/Nlveau de recrutement des diplômes d'Instituts de technologie 	 Dates 
• 'Administrative Tralnee/Stagletre en administration 	 PM 	 31/12/82 

%of Total Men In 	 %of Total Women kt 
No. of Men 	No. of Women 	 Sot Men ln Lavai 	 %of Women ln Level 	 Group or Sub-GrouP 	 Croup or Sub-Group 

Total Lent 	 Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 %des hommes 	 %de tous tes hommes du 	%de !otites  I.  .iparrries du %des femmes au niveau groupe ou Sous-groupe 	groupe ou sous-groupa 
Niveau 	 • 	au niveau 

(V) 	 (W) 	 (X) 	 RI x 100 	 pea x 100 	x 100 	 IV  x 100 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 	 0 	 0 	 0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 

• 02 	 0 	 4 	 4 	 0.0• 	100.0 	 0.0 	 11.4 
. 

03 	 0 	 2 	 2 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 5.7 

04 	 7 	 11 	 18 	 38.9 	 61.1 	 12.7 	 31.4 

05 	 11 	 12 	 23 	 47.8 	 52.2 	 20.0 	 34.4 

32 	 6 	 38 	 84.2 	 15.8 	 58.2 	 17.1 
I 

07 	 5 	. 	 0 	 5 	 100.0 	 0.0 	 . 	9.1 	 0.0 

03 

20 (T.I.R.L.I• 
(N.R.D.t.T.)• 

21 (AT IN GROUP)•• 
(AT DANS LE 	 .  
GROUPE)' • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN G RouP 
OR SUB-GROOP 	 55 	 35 	 90 	 61.1 	 38.9 	 100.0 	

i 
100.0 

TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

(V) 	 (21 

e2-1o9  (iii) 

an OU MI MI 	ne 	 en mi lie MO MM 	In 	le 	as 



on an ^ on on ^ on ^ as ^ ^ V" go

n ^ Government of Canada Gouvernement du Canada
n Department of Communications Ministère des Communications

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL

(Full-Time, Indeterminata Employecs on Strength or TemporarilyStruck-Of( Strength)

I

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU

(Employé(e)s j plein temps, nomm!(je)s pour une plrtode Inddtermtnle et
portf(e)s à l'effectlt ou ray!(e)s temporairement de l'eflecttf)

' .

' Technologlcal Instltuta Recruitment Leva1/Nlveau de recrutement des dlptOmds d'instituts de technologie
"Admintstrative Tnlnee/Staglalre en admintstratlon

Level

Niveau

00(DEVELOPMENTAL)
(PERFECTIONNE-
MENT)

01

02

03

04

OS

06

07

06

20 (T.I.R.L.)•
( N. R. D.I.T.) •

21 (AT IN GROUP)••
(AT DANS LE
GROUPE)' •

(UNKNOWN)
(INCONNU)

TOTAL IN GROUP
OR SUB-GROUP

TOTAL DU GROUPE
OU SOUS-GROUPE

No. of Man

Nbre d'hommes

(V)

No. of Women

Nbra de femmes

(W)

0 0

2 0

2 0

Total

(x) Wx 100

%of Women In Levai

%des femmes
au niveau

(^Éj x 100
(x)

%of Total Men ln
Group orSub•Group

%de tous les hommes du
groupa ou sous-groupe

(W) x 100

2 • I 100.0 0.0 I 1

- 0.0

00.0 I 0

0.0
.0

Group or Sub-Group/Groupe Ou sous-groupe

PS

%of Men In Levai

%des hommes
au niveau

2 '1 100.0 0.0

TABLE 2 - TABLEAU 2

A s Of/Au

Dalet
31/12/82

%of Total Women In
Group or Sub-Group

$de toutes les femmes du
groupe ou sous-groupe

100.0

Source

Personnel Administrative and Reporting System/
02-109 (IB3)

Système de rapport administratif sur le personnel



Government ol Canada 	Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

TABLE 2  —TABLEAU 2 

Personnel Administrative and Reporting System/ 

Systkile de rapport administratif sur le personnel 

Source 

DISTRIBUTION OF MEN AND INOMEN 
ay GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Time •  Incteterminate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(Er0P10Y4(1)1 à Plain.•teMPt. 0 0 r0Mgets pour une pirfode Indéterminée et 
porté(e)s à l'affectif ou rayé(e)s temporairement de l'affectif) 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
' 	

• • Technological Instituts Recrultment Level/Nlveau de recrutement des dtplOmds d'Instituts de tachriotogle 	 Dates 
• 'Administrative Trainee/Staglaire en administration 	 PY 	 31/12/82 

• 
%of Total Men In 	 %of Total Women in 

No. of Men 	No. of Women 	 %of Men in Laval 	 • 	
Group or Sub-Group 

%of Wimen In Level 	 Group or Sub-Group 

	

Total 	 %cle tous les hommes du 	%de toutes les lemmes du Level 	 Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 %des hommes 	 %des femmes au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupa ou sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 	 - 

(VI 	 (W) 	 (X) 	 ell x 100 	 (A1 x 100 	 RI' x100 	 fil) x 100 
(X) 	 (X) 

• 00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 	 . 
MENT) 	 • 

01 	 f 

02 	 . 	
• 

03 
. 

04 	 3 	 0 	 3 	 100.0 	 0.0 	 75.0 	 0.0 

OS 

06 

07 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 25.0 	 0.0 

05 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP) ••  
(AT DANS LE 
GROUPE)•• 	 • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

i 
TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 	 4 	 0 	 4 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	 100.0 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

IN1 	 (2) 

02-109 (1à3) 

im sis amus is 	ame as os or iss 	os el ms ire oim 



Source 
- Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de rapport administratif sur le personnel 

IWO ale I. Mil  MU Mie * aie US Oie lin MM SM III *Ill te eus egg 	Nu 
44r Government ot Canada 

Deper !ment of CommunIcalions 
Gouvernement du Canada 
MIntstère des CommunIcatIons 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

DISTRIBUTION OF MEN  AND1NOMEN 
BYGROUPORSUB-GROUPBYLEVEL 

(Full-Time. indeterminate EmPloVees On Strength or TernPorarlilf 
Struck-Off Strength) 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(ErneleYgels à plein lumps, nomme(e)s pour une pertode Indéterminée et 
porte(e)s l'effectif ou raffleis temporairement de l'effectif) 

Group or Sub-Group/GrouPe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• TechnotogiCal Institut. Recrultment Level/Niveau de recrutement des diplômes d'Instituts de lechnologte 	 Date: 
• 'Administrative Trainee/Stagialre en administration 	 SE-REM 	 31/12/82 

%of Total Men In 	 %of Total Women ln 
No. of Men 	No. of Womon 	 %of Men In Level 	 Group or Sub-Grouo 	 GrOUP Or SOO -GrOOP 

	

Total 	 %of Women In Level 
Levet 	 fibre d'hommes 	Nbr• a. lemmes 	 %des hommes 	 %de tous les hommes du 	% de toutes les femmes du %des femmes 

	

au nlveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

(V) 	 (77) 	 (XI 	 gl x 100 	 LIW x 100 	 RI x 100 	 i!zi IV' x 100 
(X) 

00 IDEVELOPMENTALI 
(PERFECTIONNE. 
MENT) 

01 	 0 	 0 	 0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 

02 	 6 	 0 	 6 	 100.0 	 0.0 	 85.7 	 0.0 

03 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 14.3 	 0.0 

04 

OS 

06 	. 

07 

08 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.O.I.T.). 

21 (AT IN GROUP)" 
(AT DANS LE 
GROUPE)" 

(UNKNowri) 	 . 

(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 
OR SUO-GROUP 100.0 7 	 0 	 7 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	

i 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

• (Y) 	 (2) 

02-109 (là)) 



Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de rapport administratif sur le personnel 

Source 

+ Government  cl Canada Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

TABLE 2- TABLEAU 2 ' 

DMTRMUTIONOFMENANDWOMEN 
BYGROUPORSUB-GROUPBYLEVEL 

(Full-TIme. Indetermlnate Employees on Strength or TemPorarilY 
Struck-Off Strength) 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(ErnPloY4(e)t à Plein térrin. hornme(e)s pour une pinacle Indéterminée et 
porte(e)s L l'effectif ou ray(a)s temporairement de l'effectif) 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Instituts Recrultment Level/Niveau de recrutement des diplômes d'Instituts de technologie 

Date: 
• • Administrative Trainee/Stagialre en administration 	 SE -RES 	 31/12/82 

•  

	

. 	 Sot Total Men In 	 Soi Total Women In No. of Men 	No. of Women 	 Sot Men In Level 	. 	Sot Women In Level 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Group 

' 	 %de toue les hommes du 	%de toutes les femmes du Levai 	 Nbre dhommes 	Nbre de femmes 	
Total 	 %des hommes 	 %des femmes au niveau  Niveau 	 au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 

(V) 	 (W) 	 (X) 	 \,/h.1 x 100 	 (Mx 100 
(X) 	

KI x 100 	 )/ x 100 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE-
MENT) 

01 	 2 	 0 	 2 	 100.0 	 0.0 	 3.6 	 0.0 
02 	 31 	 1 	 32 	 96.9 	 3.1 	 56.4 	 100.0 

03 	 19 	 0 	 19 	 100.0 	 . 0.0 	 34.5 	 0.0 

04 	 3 	 0 	 3 	 100.0 	 0.0 	 5.5 	 0.0 

05 	 . 

06 	 . 

07 

oa 	 . 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)• • 	 S .  
(AT DANS LE 
GROUPE)' • 

• (UNKNOWN) 
(INCONNU) 

• . 	 i 
TOTAL•IN GROUP 
OR SUB-GROUP 55 • 	 1 	 56 	 98.2 	 1.8 	 100.0 	 1D10 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 	 . 

(Y) 	 (2) 	 - 

02-109 (lan 

eim 	«ut Ple ms me mi os mi se ta me rai ms mo 



Source 
- Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de rapport administratif sur le personnel 

mu on Mil IMO MI Mg urn en se ow esi 	me se ea on no no um 
+ Government of Canada Gouvernement du Canada 

Department of  Communications Ministère des Communications  

DISTRIBUTION OF MEN AND Y/OMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY  LEV EL  

(Full-Time. Indeterminate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

TABLE 2 — TABLEAU 2 
• 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DE $ FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAB NIVEAU 

(Emplofflets 8 plain temps, nommf (e)s four une periode Indéterminée et 
porle(e)s à l'effectif ou ray6(1111 tempora remenl de  l'effectif) 

, 

Group ol Sub-GrouP/GeouPe ou  sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological  Instituts  Recruitment Level/Niveau de recrutement des dlph5mils d'instituts de technologie Dater 
• •Administrativ• Trainee/Staglaire en administration 	 SI 	 31/12/82 

%of Total Men In 	 %of Total Women In 
No. of Men 	Mo. of Women 	 %of Men In Level 	 %of Women In Level 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Group 

Total Level 	 Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 %des hommes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du 

	

au  niveau 	 %des femmes 
 Niveau 	 au 	 groups ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 

niveau 

(V) 	 (W) 	 (X) 	 b%_rd x 100 	 Kt x 100 	 Ki x 100 	 FEZ))  x 100 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE-
MENT) 

01 	 0 	 0 	 0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 	 0.0 

02 	 1 	 2 	 3 	 33.3 	 66.7 	 33.4 	 50.0 

03 	 0 	 2 	 2 	 . 0.0 	 100.0 	 0.0 	 50.0 

04 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 33.3 	 0.0 

05 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 33.3 	 0.0 

06 	. 

07 

08 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.O.I.T.I• 

21 (AT IN GROUP)• • 
(AT DANS  LE 
GROUPE) ••  

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 	 , 
OR sun.onoup 	 3 	 4 	 7 	 42.9 	 57.1 

100.0 	 100.0 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

(V) 	 (Z) 

02-109 (18)) 



Source 
- Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système  de rapport administratif sur le personnel 

4Ie Government ol Canada 	Goum nement du Canada 
Department of Communications Ministère clos Communications 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP on SUB-GROUP BY LEVEL 

• 
(Full-TIme. Indetermlnate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Of( Streneth) 

IltPARTITION DES HOMMES ET DE FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PA)1 NIVEAU 

" 	• 	 • i  

	

(Employitels plain temps. nornmi(e)s j our 	période Indéterminée et 
PortI(e)s à l'effectif ou ray4(e)s lempora rement de l'ef(ectif) 

Group o Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Instituts Recruitment Lever/Niveau de recrutement des diplômés d'Instituts d• technologie Dater 
"Administrative Trente/Stagiaire en administration 

ST-OCE 	 31/12/82  
%of Total Men in 	 %of Total Women In 

No. of Men 	No. of Women 	 Sol Men In Level 	 %of Women In Level 	 Group or Sub-GrouP 	 Group or Sub•GrouP 
Total Level 	 %de t ous tes hommes du 	%de toutes les femmes du Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 %des hommes %des femmes 

	

au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

(V) 	 (W) 	 PC) 	 gic  x 100 	 1M x 100 	 Fil x 100 	 rt;.11)  x 100 

00 (DEVELOPMENTAL) 	 . 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 

02 	 0 	 20 	 20 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 80.0 

03 	 0 	 5 	 5 	 0.Q 	 100.0 	 0.0 	 20.0 

04 

OS 

06 	. 
1 

07 

OR 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.O.I.T.)• 

21 (AT IN GROUPI• • 	 I 
(AT DANS LE 
GROUPE)• • 	 . 

(UNKNOWN) 	 i 	 . 

(INCONNU) 

..  

. 	 l TOTAL fri GROUP 	 i OR SUB-GROUP 	 I 	100.0 	 100.0 0 	 25 	 25 	 0.0 	. 	: 	 100.0 
TOTAL DU GROUPE 	 ' 
OU SOUS-GROUPE 

(YI 	 (2) 	 r 
— 

02-l 0g (la)) 

Mil OMM 11111111 !MI 	 011 	tal 11111* 	MS ne MI il. IBO MM I» 



Personnel Administrative and Reporting System/ 

Svgtème de rapport-administratif sur le personnel 

Source 

am tue on un MN MI 101111 MI MN MM Mil MI 1111111 	mima gr mn ma am 

+ Government of Canada Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRMUTIONOFMENANDWOMEN 
BYGROUPORSUB-GROUPBYLEVEL 

(F ull-T ime. Incleterminate Employees on Strength or TemporarllY 
Struck-Off Strength) 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(Ernighlatett à Plein temps, nommitns pour une Diacide indéterminée et 
por16(e)s à l'effectif ou rayes» temporairement de l'effectif) 

GroupœSub-Group/Gmupeoussms-gromme 	 As Of/Au 
• Technological Instituts Recrultment Level/Niveau de recrutement des diplômes d'instituts de technologie Dates 
• 'Administrative Tralnee/Stagialre en administration 

ST-SCY 	 31/12/82  

%of Total Men In 	 %of Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 .% of Men In Level 	• 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Group 

%of Women ln Level Total  Levai 	 Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 %des hommes 	 %des femmes 	 % cle tous les hommes du 	%de toutes les femmes du 

	

'au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe
Niveau 	 au niveau 

	

(V) 	 (W) 	 (X) 	 . (>/cl x .loo 	eu x Io° 	 r4.1 x100 	ein x 100 i 	! 	PO:. 
•  

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE-
MENT) 

01 	 0 	 18 	 18 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 16.0 

' 02 	 0 	 48 	 48 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 42.9 

03 	 . 	0 	 41 	 41 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 36.6 

04 	 0 	 5 	 5 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 4.5 

05 

06 

07 

08 

20 (T.I.R.L.) • 	. 

	

(N.R.D.I.T.)• 	 . 
. 	, 

21 (AT IN GROUP)• • 
• (AT DANS LE 

GROUPE)• • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN G ROUP 
OR SUB-GROUP 

TOTAL DU GROUPE 	 0 	 112 	 112 	 0.0 	 100.0 	 100.0 	 100.0 
OU SOUS-GROUPE 

	

(f) 	 (Z) 

02-109  (183) 



R+ Caoverr><nerN o( Canada Gouvernement du CanadaDepartment of COrrxrxxilcations Ministère des Conxrxxi ►cal{ons

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL

(Full-Tlme, Indeterminate Employees on Strength or Temporarily
Struck-Off Strenglh)

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES
PAR ORbUPE OU SOUS-GROUPE PA^ NIVEAU

(Employd(e)s 1 Plein temps, nomml(e)s•
portd(e)s i l'affectif ou rayd(e)s ternis oui

• Tachnologlcat Instituts Recrullment Leve1/Nlveau de recrutement des dlptdmds d'Instltuls de technologie
• •Admintstrative Tralnee/Staglalre en administration

pour Une Période Indéterminée et
ramant de 8-tigqcqlfb

Group ot Sub-Qroup/Groupe ou sous-groupe

ST-STN

Levet

Niveau

00 (DEVELOPMENTAL)
(PERFECTIONNE-
MENT)

01

02

03

04

os

M

07

oll

20 (T.I.R.L.)•
(N.R.O.I.T.) •

21 (ATINQROUP)••
(AT DANS LE
G ROUPE)' •

(UNKNOWN)
(INCONNU)

TOTAL IN GROUP
OR SUIi-QROUP

TOTAL OU GROUPE
OU SOUS-GROUPE

No. of Men

Nbre d'hommes

(v)

0

0

(Y)

No. of Women

Nbre de femmes

(W)

2

2

(2)

Total

(X)

2

2

0.0

0.0

W x 100
IX

100.0

%of Total men ln
Group or Sub-Group

%de tous les hommes du
groupe ou sous-groupe

MI' 100

0.0

100.0

Source
Persoxinel Administrative and Reporting System/

02-109 (1El)

%of Men In Level

%des hommes
au nlveau '

M X 100

Rme ae irannorr arlm7r

%of Women In Level

%des fammes
au niveau

f ersonnel

TABLE 2 - TABLEAU 2

I As_w" Au

Dates

31/12/82

%of Total Wonsan In
Group or Sub-Group

%de toutes les femmes du
groupe ou sous-groupe

100.0

.i ae NONNI" "now mor ammoom



Source Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de rapport administratif sur le personnel 

ais un mg MIN mg an mn am mn ma rom 

I+  Governrnent of Canada Gouvernement du Canada 
Deparlment of Communications Ministère des Communications 

OMO OU OMM OMO 01110 OMM 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP DY LEVEL 

(F uil-Time, Incleterminate EmPloVees on Strength Of TemPorarllY 
Struck-Off Strength) 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(Employe(e)s à plein temps.  nomm(e)s pour une perlode Indéterminlie et 
porlf(e)1 à l'effectif ou rayais» temporairement d• l'effectif) 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 	. 

• Technological instituts Recruitment Levei/Niveau de recrutement des diplômes d'Instituts de technologie Dates 
• • Administrative  Tralnee/Stagialre en administration ST -TYP 	 31/12/82 

%of Total Men in 	 %of Total Women in 
No. of Men 	No. of Women . 	 %of Men in Lev« 	 %of Women ln Levai 	 Group or Sub-Group : 	Group or Sub-Group 

	

Total 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du Level 	 Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 %des hommes 	 %des femmes 

	

au niveau 	 groupe OU sous-groupe 	groupe OU sous-groupe  
• Niveau 	 au niveau 

	

(V) 	 (w) 	 (X) 	 I jV x 100 	 ayl x 100 	 Ri x100 	 Fr? x 100 

	

(X) 	 (X) 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 

02 	 0 	 2 	 2 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 100.0 

03 

04 

05 
. 	 . 

06 

07 

08 

20 (T.I.R.L.)• 	 I 
(N.R.D.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)•• 
(AT DANS LE 
GROUPE)" 	 ' 

(UNKNOWN) 	 ! 	. (INCONNU) . 

i 
TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 	 , 

	

0 	 2 	 2 	 0.0 	 100.0 	 1010 	 1010 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 	 i 

	

( ir) 	 (2) 

02-109 (163) 



, 

Il- PLANS REGIONAUX 



1)  ATLANTIQUE 



111111MIt IMMI Mil MID IMMI MIMI IMMO IMMI MIII IMMI OMO MIII MIR 
Atlantic/ 
Atlantique 

TABLE 1 — TABLEAU 1 f Government of Canada Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN BY CATEGORY, 
OCCUPATIONAL GROUP AND SUB-GROUP 

(Full-Time Indeterminate Employees on Strength of 
Temporarily Struck-Off Strength) 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES PAR CATÉGORIE, 
GROUPE ET SOUS-GROUPE D'OCCUPATIONS  

(Employé(e)s à plein temps, nommé(e)s pour une période indéterminée et 
porté (e)s à l'effectif ou rayé(e)s temporairement de l'effectif 

As Of/Au 
of 

Page 	1 	5 
Date 	31/12/82 	 de 

 

	

% of Men In Category 	% of Women In Category 	V. of Total Men 	 V. of Total Women 
and Group or Sub-Group 	and Group or Sub-Group 

Category and Group 	 In Department 	 In Department 
or Sub-Group 	 No. of Men 	No. of Women 	 V. des hommes dans la 	V. des femmes dans la 	V. de tous les hommes 	V. de toutes les lemmes 

Total 	 catégorie et le groupe 	catégorie et le groupe 	 au ministère 	 au ministère Catégorie et groupe 	Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 ou le sous-groupe 	 ou le sous-groupe 
ou sous-groupe 	 - 

(A) 	 (B) 	 (C) 	 (A) x 100 	 (B) x 100 	 (A) x 100 	 (B) x 100 
i- 	 réi 	 rbi 	 FEI.  

- 	 . 

SENIOR EXECUTIVE 

LA HAUTE DIRECTION 	 1 	 1 	2 	 50.0 	 50.0 	 1.6 	 2.4 

SCIENTIFIC AND 
PROFESSIONAL 

SCIENTIFIQUE ET 
PROFESSIONNELLE 

GROUPS/GROUPES 

EN—ENG 	 3 	 0 	3 	 100.0 	 0.0 	 4.8 	 0.0 

CATEGORY TOTAL 
TOTAL DE LA CATÉGORIE 	3 	 0 	 3 	 100.0 	 0.0 	 4.8 	 0.0 



+ Government of Canada Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

Atlantic/ 
Atlantique 

TABLE 1 — TABLEAU 1 

No. of Men 

Nbre d'hommes 

(A) 

No. of Women 

Nbre de femmes 

(B) 

Total 

(C) 

8 

o 

1 

1 

4 

1 

1 

1 

3 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN BY CATEGORY, 
OCCUPATIONAL GROUP AND SUB-GROUP 

(Full-Time, Indeterminate Employees on Strength or 
Temporarily Struck-Off Strength) 

RÉPARTITION DES HOMMES ET Dgs FEMMES PAR CATÉGORIE, 
GROUPE ET SOUS-GROUPE D'OCCUPATIONS 

(Employé(e)s à plein temps, nommé(e)s pour une période indéterminée et 
Porté(e)s à l'effectif ou rayé(e)s temporairement de l'effectif) 

As Of/Au 

Page 2 	5 
Date: 31/12/82 

category and Group 
or Sub-Group 

Catégorie et groupe 
OU sous-groupe 

%of Men In Category 
and Group or Sub-Group 

%des hommes dans la 
catégorie at le groupe 

ou la sous-groupe 
(A) x 100 
(C) 

%of Women In CategorY 
and Group or Sub-GrouP 

%des femmes dans la 
catégorie et le groupe 

OU le sous-groupe 
(B) x 100 
(C)  

%of Total Men 
in Department 

%de tous les hommes 
au ministère 

(A) x100 
(D)  

%of Total Women 
In Department 

%de toutes les femmes 
au ministère 

(B) x 100 
( E) 

ADMINISTRATIVE AND 
FORE)GN SERVICE 

ADMINISTRATIVE 
ET D.0 SERVICE 
EXTERIEUR 

G ROUPS/G ROUPES 

33.3 

100.0 

100.0 

50.0 

75.0 

CATEGORY TOTAL 
TOTAL DE LA CATÉGORIE 

AS 

CS 

FI 

PE 

PM 

12 

1 

1 

2 

4 

66.7 

0.0 

0.0 

50.0 

25.0 

12.9 

0.0 

0.0 

1.6 

1.6 

40.0 

10.0 

10.0 

10.0 

30.0 

10 10 20 50.0 50.0 16.1 23.9 

MI 	 II•1I • MI MI MM le 	11113 	111111 MIM • MM MM 



MM MI MM US MI 111111111 Un MM MM MI Ma 
Atlantic/ 
Atlantique 

TABLE 1 — TABLEAU 1 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES PAR CATÉGORIE, 
GROUPE ET SOUS-GROUPE D'OCCUPATIONS 

(Employé(e)s à plein temps, nommé (e)s pour une période indéterminée et 
porté(e)s à l'effectif ou rayé(e): temporairement de l'effectif) 

MM MF MM MM WHO UNI MM 

Government of Canada 	 Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN BY CATEGORY, 
OCCUPATIONAL GROUP AND SUB-GROUP 

(Full-Time, I ndetermlnate Employees on Strength or 
Temporarily Struck-Off Strength 

1+ 

As Of/Au 

Page 	3 	01 	5 de
-  

Date: 	31/12/82 

%of Men ln Category 	% of Women ln Category Category and GrouP 	 and Group or Sub-Group 	and Group or Sub-Group 	% of Total Men 	 %of Total Women 
or Sub-Group 	 No. of Men 	No. of Women 	 in Department 	 in Department 

Total 	 %des hommes dans la 	% des femmes dans la Catégorie et groupe 	Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 catégorie et le groupe 	catégorie et le groupe 	% de tous les hommes 	%de toutes les femmes 
ou sous-groupe 	 ou le sous-groupe 	 ou le sous-groupe 	 au ministère 	 au ministère 

	

(A) 	 (8) 	 (C) 	 (A) x 100 	 (B) x 100 	 (A) x 100 	 (B) x 100 — 
(C) 	 (C) 	 (D) 	 (E) 

TECHNICAL 

TECHNIQUE 

G ROUPS/G ROUPES 

DD 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 1.6 	 0.0 

EL 	 43 	 1 	44 	 97.7 	 2.3 	 69.4 	 2.4 

SI 	 1 	 0 	1 	 100.0 	 0.0 	 1.6 	 0.0 

i 

CATEGORY TOTAL 
TOTAL DE LA CATÉGORIE 	45 	 1 	 46 	 97.8 	 2.1 	 72.6 	 2.4 



Atlantic/
Atlantique

Governmenl of Canada Gouvernement du Canada
Department of Communications Ministère des Communications

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN BY CATEGORY, RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES PAR CATËGORIE;

OCCUPATIONAL GROUP AND SUB-GROUP
GROUPE ET SOUS-GROUPE D'OCCUPATIONS

( Full-Time, Indeterminate Employees on Strength or
(Employ8(a)s à plein temps, nommé(e)s pour une période indéterminée et

8(e) i l'effectif ou reyé(e)s temporairement de l'effectif)
Temporarily Struck-Off Strength) port

As Of/AU

TABLE 1 - TABLEAU 1

5
Date: 31/12/82

Category and Group
or Sub-Group

catégorie et groupe
ou sous-groupe

No. of Men

Nbre d'hommes

(q)

No. Of Women

Nbre de femmes

(B)

Total

(C)

ADMINISTRATIVE
SUPPORT

SOUTIEN
ADMINISTRATIF

G ROUPS/G ROUPES

CR 2 26 28

DA-CON 0 1 1

DA-PRO 1 0 1

ST-OCE 0 2 2

ST-SCY 0 1 1

CATEGORY TOTAL

TOTAL DE LA CATEGORIE 3 30 33

%of Men In CateflorY
nd Group or Sub-Group

%des hommes dans la
catégorie et le groupe

ou le sous-groupe

(A) x 100

(C)

0.0

9.1

%of Women in Category
and Group or Sub-Group

% des femmes dans la
catégorie et la groupe

ou 1e sous-groupe

(B) x 100

(C)

92.9

100.0

0.0

100.0

100.0

90.9

%of Total Men
In Department

%de tous les hommes
au ministère

(A) x 100

(D)

Page 4
de01

%of Total Women
In Departmant

%da toutes les femmes
au ministère

(B) x 100

(E)

3.2

0.0

1.6

0.0

0.0

4.9

61.9

2.4

0.0

4.7

2.4

71.4



Source 
Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de rapport administratif sur le personnel 

OM MM MM Un MM UM OB MM MM MM MM MM MM MM MM MM MM MM MM 
Atlantic/ 
Atlantique 

11+  Government ol Canada 	 Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN BY CATEGORY, 
OCCUPATIONAL GROUP AND SUB-GROUP 

(Full-Time, I ndeterminate Employees on Strength of 
Temporarily Struck-Off Strength) 

TABLE 1 — TABLEAU 1 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES PAR CATÉGORIE, 
GROUPE ET SOUS-GROUPE D'OCCUPATIONS 

(Employé(e)s à plein temps, nommé(e): pour une période indéterminée et 
porté(e) à l'effectif ou rayé(e)s temporairement de l'effectif) 

As Of/Au 

Page 	5 	:e l 	5 
Date: 	31/12/82  

%of Men ln Category 	%of Women In Category 
Category and Group 	 and Group or Sub-Group 	and Group or Sub-GrouP 	% of Total Men 	 % of Total Women 

or Sub-GrouP 	 No. of Men 	No. of Women 	 ln Department 
Total 	 % des hommes dans la 	%des femmes dans la 

Catégorie et groupe 	Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 catégorie et le groupe 	catégorie et le groupe 	%de tous les hommes 	%de toutes les femmes 
ou sous-groupe 	 ou le sous-groupe 	 ou le sous-groupe 	 au ministère 	 su ministère 

(A) 	 B) 	 (D) 	 (A) x 100 	 (B) x 100 	 (A) x 100 	 (B) x 100 
(C) 	 (C) 	 (D) 	 (E) 

OPERATIONAL 
DE L'EXPLOITATION 

G ROUPS/G ROUPES 

Nil 

CATEGORY TOTAL 
TOTAL DE LA CATÉGORIE 

• 
I 

TOTAL— ALL 
CATEGORIES 8. GROUPS 

OR SUB-GROUPS 
TOTAL— CATÉGORIES 	 62 	 42 	104 	 59.6 	 40.4 	 100.0 	 100.0 

ET GROUPES OU 
SOUS-GROUPES 	 (D) 	 (E) 



ANALYSE DES DONNÉES 

RÉGION DE L'ATLANTIQUE  

L'examen des objectifs à long terme révèle que la plupart des objectifs 

fixés pour 1984 ont déjà été atteints. 

La région de l'Atlantique espérait engager une femme ingénieur même si 

elle n'avait pas prévu d'y parvenir avant 1984. Un poste est devenu vacant; 

malheureusement, la candidate a refusé de se présenter à l'entrevue. En guise 

de solution de rechange, le bureau régional a créé un poste destiné à être 

comblé dans le cadre du Programme d'emplois d'été axés sur la carrière. Encore 

là, le projet a échoué malgré l'aide reçue du bureau régional de la Commission 

de la Fonction publique. Aucune des femmes étudiant en électronique n'était 

intéressée par le genre d'emploi offert. 

On a donné à quatre employées l'occasion de parfaire leurs 

connaissances et leurs compétences en leur offrant des nominations intérimaires 

à des postes de AS et de FI. Quatre employées occupant des postes d'agent 

subalterne des groupes AS, PM et PE ont été promues à des postes de niveau 

intermédiaire. La représentation des femmes dans la catégorie administrative et 

du service extérieur atteint une proportion de 50 p. 100. 

La région a réussi à recruter une candidate de niveau EL-01 en vue de 

la faire parvenir au niveau normal de travail EL-04. La candidate a été nommée 

en septembre 1982; elle suit présentement un cours de formation de six semaines 

et en suivra un autre de quatre semaines en 1983. Elle devrait avoir acquis 

dans trois ans toutes les compétences et connaissances requises par le niveau 

visé. 



Personnel Administrative and Reporting System/ 
Système detrapport administratif sur le personnel 

Source 
• 

MI AIS SM OBI imme eue Imms sus orme ose Me Seo sue eue eue ms OMM OMM 111111 

Atlantic/ 
Atlantique 

TABLE 2 — TABLEAU 2 
+ Gcreer nment Canada GOUM nerren1 du Canada 

Doper  Iment oi Communications  Ministère des C,ommunlcations 

DISTRIBUTION OF MEN AND TYOMEN 
BY CROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

• 
(Full.Time. Indetermtnate Employees on Strength or Temporarlly 
Struck-off Strength) 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DEL FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE Pl NIVEAU 

lEmployd(e)s 1 plein tempr. nomme(eir J'ouf uns pertode Indéterminée et 
porie(e)s I t'effectif ou ray/Cqs lemporaIrsment d• l'effectif) 

Group of Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
I • Technologies, Instituts Recrultment Level/Niveau de recrutement del diplômes d'instituts d• technologie Dates 

• •Aciministrative Trainte/Staelaire en administration 	 I 	 AS 	 31/12/82 

%of Total Men lo 	 %of Total Women in 
No. of Men 	No. of Womon 	 %of Man In Level • 	 Croup or SUO•GrOUS, 	 OMM, or Sub.GrouP 

%of Women In Levet 
Levai 	 libre d'hommes 	libre de femmes 	

Total 

	

%des hommes 	 %des femmes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du 

	

au niveau 	 groupe OU sous -grouPet 	groupe ou sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

	

(V) 	 IW1 	 (X) 	 x 100 	 lei* 100 	 Ri x 100 	 IV  x 100 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE. 
MENT) 

01 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 25.0 

02 	 1 	 1 	 2 	 50.0 	 50.0 	 12.5 	 25.0 

03 	 0 	 2 	 2 	 0.0. 	 100.0 	 0.0 	 50.0 

04 	 4 	 0 	 4 	 100.0 	 0.0 	 50.0 	 0.0 

OS 	 2 	 0 	 2 	 100.0 	 0.0 	 25. 0 	 0.0 

06 . 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 12.5 	 0.0 

07 

08 

20 (T.I.R.L.)• 
gu.R.D.I.T.I• 

21 (AT IN GROUP)• 6 
 (AT DANS LE 

GROUPE)• • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 	 . 

TOTAL IN CROUP 	 I 
OR SUB.GROUP 

	

8 	 4 	 12 	 66.7 	 33.3 	 100.0 	 1010 
TOTAL OU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

	

(V) 	 (2) 

02- los 



TABLE 2 — TABLEAU 2 

Employi(ols plein temps. nommiols our une pi 
orte(o)t à l'offsotlt oU raffle* tempora rament de I 

(Employi(eis plein temps. nommi(els éour une période materna:née st 
portiNojs à rothelt ou tala** temporairement de relisant 

REPARTITION DES HOMMES ET DE FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PA NIVEAU 

Source 
- Personnel Administrative and Reporting System/ 

• Systi=me deirapport administratif sur le personnel 

Atlantic/ 
Atlantique 

I** 
Govemmont of Canbda 	Gouvernement du Canada 
Depeaknent of CommunIcations MinIsIdie des CommunIcalIces 

DISTRIBUTION OF MEN AND YlOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVU. 

(Full.Time. indeterminate Employees on Strength or Temporarily 
Struck -olf Strensth) 

Group o Sub-Group/GrouPe ou sous.groupe 	 As Of/Au 
• Technolosicat Institut. Recrultment Levet/Nlveau de recrutement des cflpt0mis d'Instituts de technologie 	 Dater 
• •AdmInhtratira Tralnee/Staglalre en administrelion CR 	 31/12/82  

%of Total Men in 	 %of Total Women In 
. 	No. of Men 	No. of Women 	 Sol Men In Level 	 Group or Sub-Group 	 Grau, or Sub-GrouP 

Lever 	 Nbre d'hommes 	fibre de femmes 	
Total 	 Soi Women In Levai 

%des hommes %des femmes 	 %de tous les hommes du 	%d• toutes les femmes du 

	

.  au nlveau 	 eroupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe  Niveau 	 au niveau 

(V) 	 (W) 	 ( c) 	 byci x Io° 
. 	

i_jw a Io° 
On 	

Firol x loo 	 IV x Io° 

oo (oEvELoPmENTAL) 	 • 
(PERFECTIONNE. 
MENT) 

01 

02 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 3.8 

•
03 	 0 	 14 	 14 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 53.9 

04 	 2 	 8 	 10 	 20.0 	 80.0 	 100.0 	 30.8 

os 	 0 	 3 	 3 	 0..0 	 100.0 	 0.0 	 11.5 

os 	. 
07 

Os 	 . 

20 IT.I.R.L.I• 
(N.R.13.1.T.)• 

21 (AT IN OROUP)e• 
(AT DANS LE 
GROUPE)•• 	 - 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

• TOTAL IN GROUP 	 I 
OR sue -oROUP 	 2 	 26 	 28 	 7.1 	 92.9 100.0 	 100.0 
TOTAL OU GROUPE 	 ' 	• 
OU SOUS-GROUPE 

(V) 	 (2) 

02-105 (111)) 

MIR MM 	r sui sas ri in me r 	su' as sas sus mis MI MI MI 



Personnel Administrative and Reporting System/ 

Syme de rapport administratif sur le personnel 

Source 

Mi MM OMO MI US ail Ille MO Mill 11111111 Ille OMS MUR en 	eisianagi 	1111111 
Atlantique 

Government of Canada 	Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND YVOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Time, incleterminate Employees on Str•ngth or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(Employi(e)s plein temps, nommé(e)s pour une période Indéterminée et 
porté(e)s Z l'effectif ou raye(e)s temporairement 0. reflectIti 

Croup or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 

• 	Tecnnologlcal Instltut• Recrultment Level/Nlveau de recrutement des dIplOmés d'Instituts de technologie 	 Oatel 
"Administrative Training/Stagiaire en admInistration 

	

CS 	 3.1/12/82  
%of Total Men ln 	 %of Total Women In 

No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Levet 	 %of Women In Level 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-GrouP 
Total Levai 	 Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 %des hommes 

	

%clas femmes 	 %de tous les hommes du 	%da toutes les femmes du 

	

au niveau 	 grouPe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

	

(V) 	 (W) 	 (X) 	 LIV x 100 	 efil x 100 
ixl 	 (x) 	

r4i  x100 	 iv  . 100 	......_ 	 
00 (DEVELOPMENTAL) 

(PERFECTIONNE-
MENT) 

01 

02 	 C 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 100.0 

03 

04 

OS 

06 

07 	 . 

01 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)• • 
(AT DANS LE 
GROUPE)' 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN CROUP 	 i 
OR Sta-GROUP 	 0 	 1 	 1 	. 	 0.0 	 100.0 

	

100.0 	 10110 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

	

(i) 	 (Z) 

02-109 (113) 



Atlantic/
Atlantique

n ^ GovernmarM of Canada Gouvernement du Canada
n Depnriment o( Conxrwnfcaiions Ministère des Cornmunlcal'ions

TABLE 2 - TABLEAU 2

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL

(Full-Tima, Indeterminate Employaes on Strength or Temporarily
Struck-Off Strength)

REPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU

(Employf(e)s i Plein tamps, nomml(e)s pouf une plrfode Inditerminle et
porti(e)s à l'eftactlf ou rayl(a)s temporairement de l'olfactif)

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe As Of/Au
• Tachnologlcai Institute Recruitment Levet/Nlveau de recrutement des dlplOmis d'instituts de technologie
•*Administrative Tralàae/5taglalre an administration DA-CON

Dates
31/I2/82

• %Of Total Mon In Sol Total Women InNo, ot Men No, ot Women %a 9. Men In Laval %of Women (n Level Group or Sub-Group Group or Sub-Group
Level Nbre d'hommes Nbre de femmes

Total %dot hommes %des femmes %de tous tes hommes du % de toutes tes femmes du
Niveau au niveau au niveau groupe ou sous-groupe groupe ou soui-groupe

(V) (W) (X) (v^ x loo
(xl

(wl x loo
(x)

tv) x 100 ^w) : 100
izïe

00(OEVELOPMENTAL) •
(PERFECTIONNE-
MENT)

01

02 0 1 1 0.0 100.0 0.0 100.0

04

OS

06 ^

07

0i

20 (T,I.R.L.)•
(N.R,D,I,T.) •

21 (AT IN GROUP)••
(AT DANS LE
GROUPE) ••

(UNtcNOwN)
(INCONNU)

TOTAL ON GROUP
OR Sue-GROUP 0 1 1 0.0 100.0'

-

TOTAL DU GROUPE
100•0 100.6

OU SOUS-GROUPE
(Y) (z)

02-109 (1t7)

Source
Personnel Administrative and Reporting System/

Système de rapport administratif sur le personnel



• ms MD Un MD MO an' am es sue ail lie in au on 
I+  Governrnenl cg Carlda Gouvernement du Canada 

Depertmeni of Communications Ministère des Communications 

allanaff 
Atlantique 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

DISTRIBUTION OF MEN NID WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-TIme.Indetermlnate Employees on Strength or TemPOrarity 
Struck-Off Strensthi 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DE FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE  PA1  NIVEAU 

(EmploylIe)s à plein temps. nommi(e)z (Pour une pirroe• Inaterminie et 
Porte(e)s à l'effectif ou ray1(e)s temporairement de l'effectif) 

Group o Sub-Group/Groupe ou sous -groupe 	 As Of/Au 
• TechnologIcal Instituts Recruilment Level/Niveau de recrutement des diplômes d'Instituts de technologie Date: 
• "Administrative Trainee/Staelairt en administration 

DA -plej 	 31/12/82  
% of Total Men In 	 %of Total Women In 

No. of Men 	No. of Women 	 %of Men tri Level 	 Group or Sub-Group 	 OroUP or Sub-Group 
%of Women In Level 

Lev*, 	 Nbre d'hommes 	fibre de femmes 	
Total %des hommes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du %des lemmes 

	

au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 
NIveau 	 au niveau 

(V) 	 PY/ 	 (X) 	 gix log 	 t.  jw x itou 	 x100 	fzi x Io° 
(x) 

00 (OEVELOPMENTAL) 	 . 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 	 . 

02 

03 

04 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	 0.0 

03 

06 	. 

07 

011 

20 (T.I.R.L.) • 
 (N.R.D.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)•• 
(AT DANS LE 
GROUPE)• • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN °ROUF. 
OR SUII-GROUP 	 i 

1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	 100.0 
TOTAL OU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

(Y) 	 (Z) 

02-107 (183) 

Source 
- Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de tapport administratif sur le personnel 



Governrnent ol Canada 	Gouvernement du Canada 
Depanrnent of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Time. indetermlnate Employees on Strength or TemPorarilY 
Struck.Off Strength) 

Atlantic/ 
Atlantique 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR N IVEAU   

— 	• - 	---- ... 	 . 

(EmpIoyl(t)s 1 plein temps. nomml(e)s pour une période Inditerminfe et 
Porti(e)s à l'effectif ou raffle's temporairement de l'effectif) 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-group• 	 As Of/Au 
• TechnologIcal Institut. Recrultment Level/Niveau de recrutement des diplOrn4s d'Instituts de technologie 	 Date: C 
• •Administrative Trainee/Stagiaite en administration 	 DD 	 31/12/82 

%cit Total Men in 	 %of Total Women ln 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Level 	 Soi Women In Level 

Nbre d'hommes 	Nbre 04 lemmes 	

Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Group 

	

Level 	 Total 	 %des hommes 	 %d 	femmes 	 %de tous les hommes el 	ii de toutes les femmes du 

	

I 
	

au  niveau 	 es  

	

 Niveau 	 au niveau 	 groupe ou sous-grole. 	'groupe ou sous-groupe 

	

(V) 	 (Y ) 	 (X) 	 en x Io o 	 nun x 100 	 Ki x100 	 ei x100 
(KI 	 (X) 

• 00 (DEV ELOPM ENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 

02 

03 	 1 	 0 . 	 1 	 100.0 	 0:0 	 100.0 	 0.0 

04 

OS . 

06 

07 

01 

20 (T.I.R.L.) ,  
(N.R.O.I.T.)• 

21 (AT IN GROUPI•• 
(AT DANS LE 
DROUPE) •• 

- (UNKNOWN) 	 - 	 ' 
(INCONNU) 

. 	 - 

' 
TOTAL IN GROUP 	' 
OR SUB-GROUP 

TOTAL DU GROUPE 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	 100.0 

OU SOUS-GROUPE 
• 

	

(V) 	 (2) 	 . 

O2 - l 0 5 ( 1 8 3 ) 

Source 
Personnel Administrative and Reporting System/ 

. Sysreme de rapport administratif sur le personnel 

MI UNI INN na 	 Inn MS 1101111 	 MN OIS 1111111 	
— . 

 Mt _/1/10• 



I +1 Gcrref omen; of Cariada 
Doper 'merit of ComonunIcafions 

G owe; nernenl du Canada 
MInksIbe dos Communicalfons 

TABLE 2 - TABLEAU 2 

Source
, Personnel Administrative and Reporting System/ 

	Système de'rapport administratif sur le personnel 02-109 (18)) 

mum UM -. OMMD IMO OMNI 1111 IMMI OM UM 	me emu me ems IMO IMO IMO . IOU 
Atlantic/ 
Atlantique 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

RÊPARTITION DES HOMMES ET DE 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PA 

FEMMES 
R NIVEAU 

(Fult-TIme. Indeterminate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Streneth) 

(Employgels 1 plain temps, nommieds 
POrtliels à r•ft•ctlf ou royll(e); tempora 

n our une pirlode Inditermlnée et 
rament  de l'effectif) 

Group o Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As  Of/Au 
• Techrfological Institute Recruitment Levai/Niveau de  recrutement des diptOmils d'inelluts de lechnologle Dater 
• •AdmInIstrative Trainee/318941re  in admInIstratIon 	 EL 	 - 	 31/12/82 

%of Total Men in 	 %of Total Women in 
No  of Men 	No. of Women 	 %of Men In Level 	 Group or Sub-GrouP 	 Group or Sub-Group 

%of Women In  Levai  
Level 	 fibre d'hommes 	Nbre de femmes 	

Total 	 %des hommes 

	

%des femmes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du 
au niveau 	 groupe OU sous-groupe 	groupe ou sous-group• 

Niveau 	 au niveau 

(V) 	 (W) 	 (X) RI x 100 	 L1W x 100 	 Fil x 100 	 FA) x 100 
pf) 

00 (DEVELOPMENTAL) 	 . 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 	 . 

01 	 5 	 0 	 5 	 100.0 	 0.0 	 11.6 	 0.0 

OZ 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 100.0 

03 	 4 	 0 	 4 	 100.0 	 0.0 	 9.3 	 0.0 

04 	 15 	 0 	 15 	 100.0. 	 0.0 	 34.9 	 0.0 

3 	 0 	 3 	 100:0. 	 0.0 	 6.9 	 0.0 
os 	 . 

06 	. 	 12 	 0 	 12 	 100.0 .. 	 0.0 	 27.9 	 0.0 

07 	 2 	 0 	 2 	 100.0 	 0.0 	 4.7 	 0.0 

Os 	 2 	 0 	 2 	 100.0 	 0.0 	 4.7 	 0.0 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)•• 
(AT DANS LE 
GROUPE)•• 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 	 i OR SUB-GROUP 
43 	 1 	 44 	 . 	97.7 	 2.3 	 100.0 	 100.0 

TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-0 ROUPE 

(V) 	 ( Z) 



Source 
• Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de rapport administratif sur le personnel 

Atlantic/ 
Atlantique 

+ Government of Canada Gouvernement du Canada 
Departrnent of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND «MEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Time. Incletermlnate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

TABLE 2 — TABLEAU 2 
• 

RÉPARTITION DES HOMMES ET,DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

1Employdms à plein temps.110MTSMS pour une perfocle Indéterminée et 
porte(e)s l'effectif ou raye(e)s temporairement de l'effectif) 

- 	Group or•Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As 01/Au 
• Technologies' instituts Recrultment Level/NIveau de recrutement des diplômes d'Instituts de technologie 	 Datai  
"Administrative Tralnee/Staglaire en cumin 	ilion 

	

EN —ENG 	 31/12/82  
%of Total Men In 	 Soi Total Women In 

No. of Men 	No. of Women 	 Soi Men In Levai 	 Soi Women In Levai 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Group 

Lire 	 Total 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes duNbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 %des hommes 	 %des femmes 

	

au niveau 	 groupa ou sous-group• 	groupe ou sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

	

(V) 	 (W) 	 (X) 	 wic  x 100 	 eta 

	

 vo x 100 	 f_gii  .100 	 fret? z 100 

i 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE-
MENT) 

01 

02 

03 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 33.3 	 C.0 

04 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 33.3 	 C.0 

05 	 1 	 C 	 1 	 100.0 	 0.0 	 33.4 	 0.0 

06 

07 

Os 

20 (T.I.R.L.)• 	 r 
(N.R.O.I.T.)• 	. 

21 (AT IN GROUP)•• 
(AT DANS LE 
GROUPE)•• 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 	 • 

• 

i 
TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 

TOTAL DU GROUPE 	 3 	 0 	 3 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	 100.0 
OU SOUS-GROUPE 

	

(Y) 	 (z) 

02 - 109 (183 )  

Wb nia MID BIS UR OMS RI In 111111.  OBI ROI US MS 1110111 MI MIN na 



Personnel Administrative and Reporting System/ 

F(yeltiime de ranncirt administratif sur le nersonnel 

Source 

Me Si 	11111111 MO ON SM Mi MO 111110 11111111 an MS MS MI Mi MM Mn 
Atlantic/ 
Atlantique + Government of Canada Gouvernement du Canada 

Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND VVOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Time. indeterminate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

TABLE 2— TABLEAU 2 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(Employ1(e)s à plein temps, nommé(e)s pour une pirlode Indéterminée et 
portik(e)s A l'effectif ou rayais» temporairement de l'effectif) 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Instituts Recrultment Level/Nlveau de recrutement des diplômes d'instituts de technologie Date: 
••Administrative Tralnee/Staglairt en administration 	 EX 	 31/12/82 

%of Total Men in 	 %of Total Women ln 
No.  of Men 	No. of Women 	 %of Men in Level 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Group 

	

Total 	 Roi Women ln Levai 
Laval 	 Nbre dhommes 	Nbre de femmes 	 %dis hommes 	 %de tous les hommes au 	%de toutes les lemmes du ' 	 %des femmes au niveau  Niveau 	 • 	au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	group• ou sous-groupe 

• 
(V) 	 (W) 	 (X) 	 LAV x 100 	 eNj x 100 	 r9.1  . 1 00 	 .1.w  .10, 

pi 	 tx, 

00 (OEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE-
MENT) 

01 

02 	 G 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 100.0 

03 

04 

05 

06 

07 

08 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)" 
(AT DANS LE 
GROUPE)• • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

• 

TOTAL IN CROUP 	 i 
OR SUB-GROUP 

0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 100.0 	 10110 TOTAL OU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

(Y) 	 (Z) 

02- 109 (18)) 



Source 
- Personnel Administrative and Reporting System/ 

Svstème  de' rapport  administratif sur le personnel 

Atlantic/ 
Atlantique 

I if 
Ocriernmen( ol Canaria 	Garret nernant du Canada 
Deportment of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTIONOFMENANDWOMEN 
SYGROUPORSUB-GROUPSYLEVEL 

(Fuil-Time, Indeterminate ErmsioVaes on Strength or TernPorerilY 
Structc-Off Slreneth) 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE  PA il NIVEAU 

I (Employé(e)s à plain temps. nommt( 	u e)s our ne ptrtode Inditermlnee et 
portgl(e)s à rertectlf ou ray(e)s (empota riment de reffectli) 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

Croup o Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As 01/Au 
• Technological Institute Recruitment Level/Niveau de recrutement des diptOrn4S d'Instituts de technologie 	 Dates 
• •Administrative Trainee/Staglatre en administration 

	

FT 	 31/12/82  
Sot Total Men in 	 Sot Total Women  In. 

No. of Men 	No. of Women 	 Sot Men In Level 	 % of Women in Level 	 Croup  Or SUO-GrOOP 	 Croup or Sub•Group 
Total  Level 	 Nbre dhommes 	Nbre de femme; 	 %des hommes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du ' 	 %des femmes au niveau 	 grOUPII OU sous-groupe 	groups OU sous-groupe 

Niveau 	 au niveau 

(V) 	 (W) 	 (X) 	 re x 100 e'Lli x 100 	 fill x Ice 	 eir! x zoo 
PO 

00 (D(VELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE-
MENT) 

01 

02 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 100.0 

03 

04 

OS  

oti . 

07 

Olt 	- 

20 (T.I.R.L.)• 
IN.R.O.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)•• 
(AT DANS LE 
GROUPE)' • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN  CROUP 	 r 	 i 
OR SUS-GROUP 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 

100.0 	 100.0 
TOTAL OU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

(Y) 	 U1 

O2 - tos 

1 
-- 	 am es se me me I» all us en me 111111 I» um  -- 



Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de rapport administratif sur le personnel 

.Source 

OMMO OMO UMM IMMO OMS IMMO OMO IWO OMM MO OUI IMMO OMM
a n 

 OMM 	 ,111111 le. tee 
Atlantique 

TABLE 2 - TABLEAU 2 
f Government of  Canada Gouvernement du Canada 

Departrnent of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND INOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP ST LEVEL 

(Full-Time. Incleterminate Employeas on Strength or Temporarlly 
Struck-Off Strength) 

EPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

• 
(Employll(s)s à Plein temps, norrim 6 01% pour un. perforas Indéterminée et 
portais,' I l'effectif ou  ray(e)s temporairement as l'ef(ectif) 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Instituts Recrultment Livret/Niveau de recrutement des diplOmlis d'Instituts d• technologie 	 Dates 
• •Administrative Trainee/Staglalre en administration . 	 PE 	 31/12/82 

%of Total Men in 	 %of Total Werner' In 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Levai 	 Group or Sub-Group 	Group or Sub-Group 

	

Total 	 %of Women in Leva, 
Lave 	 fibre d'hommes 	fibre  de femmes 	 %des hommes 	 %de tous les hommes du 	%tia toutes les lemmes du  %des femmes 

	

au niveau 	 groupe OU sous-groupe 	groupe ou sous -groupe 
Niveau 	 au niveau 

	

(V) 	 (W) 	 (X) 	 gi x 100 	 Ca x 100 	 Fil x100 	 (W))  a 100 
(X) 

00  (OEVELOPMENTAL) 	 . (PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 

02 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 100.0 

03 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	 0.0 

04 

05 

06 

01 

06 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.O.I.T.)• 

.. 
21 (AT IN GROUP)•• 

(AT DANS LE 
GROUPE)• • ' 

tuuKtiowrn 
(INCONNU) 

•  

TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 	 1 	 1 	 2 	 50.0 	 50.0 

	

100.0 	 10110 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

	

(Y) 	 (2) 

02- 109 (163) 



1 + 
Atlantic/ 
Atlantique 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

Government of Canada 	Gouvernement du Canada 
Department ot Communications Ministate des Communications 

Source 
Personnel Aministrative and Reporting System/ 

SystèMe de rapport administratif sur le personnel 

• DISTRIBUTION OF MEN AND YYOMEN 
BY GROUP  OR  sua-cmbur BY LEVEL • 
(Full:Time. Indeterminate Employees on Strength or TemporarilY 
Struck.off Strength) 

REPARTITION DES HOMMES ET DE FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS:d ROUPE eml NIVEAU. .... . 

(Emplo y ditil I  plein Ismos..nommitets our une period. Inditermine• et 
PorteMs à l'eff sell( ou raffle»  tempora l rement d• TitItectin 

Clroupo Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
' 	Technological Institut. Recruitment Livel/Nlveau de recrutement des diplômds d'instituts de  technologie 	 'i 	 Dater 
• •AdminIstrative Trainee/Staglaire en administration 	 I . 	 PM 	 31/12/82 

	

. 	 ; 	 %of Total Men In 	 %of Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In  Levai 	 %of Woman In Leval 	 Croup or Sub-Group 	 Group or Sub-Group 

Level 	 Total 
fibre dhommes 	Nbre de lemmes 	 %des hommes 	f 	 %de tous Its hommes du 	%de toutes les femmes du ' 	 %des femmes 

	

au Mr./1u 	 groupe ou sous-groupe 	groups ou sous-group• 
•NIviau 	 . 	au niveau 

(V) 	 (W) 	 (X) 	 rird x 1io 	 Liw x zoo 
PO 	

F.if,1 x 100 	 rivi . t 0 0 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE. 
MENT)  

01 

02 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 33.3 

03 

04 	 1 	 2 	 3 	 33.3 	 66.7 	 100.0 	 66.7 

OS 

06 	. 
. 07 	 . 

• Oil 	 - 

20 IT.I.R.L.1. 
(N.R.D.I.T.)• 

21 (AT le( GROUP3" 
(AT DANS LE 	 . 
GROUPE)* 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

• TOTAL IN GROUP 	 i 
OR SUIS-GROUP 1 	 3 	 4 	 25.0 	 75.0 	 10110 	 10110 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

(V) 	 (z) 

02-to, (1813) 

MI MI 	 1111111 MI MIR MI MI Mr 111111 WO MI UM 	11111 	 OM 



^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ •^ ^ ^ ^ ^ , ^ "lan"
I

I* Government of Canada Gouvernemenl du Canada
Departrnent of Communlcalions Minist8re des Communications

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL

(Full-Tlme, Indeterminate Employees on Strength or Temporarily
Struck-Off Strength)

ti .
RÉPART1710N pES HOMMES ET DES FEMMES
PAR GROUPE Op SOUS-GROUPE PAR NIVEAU

(Employé(e)s i plein tempf, nomml(ii)t pour une pàrtode Indéterminée et
portN(e)s 1, l'eftecl,f ou rayl(e)s temporairement de l'effectif)

Atlantique

TABLE 2 - TABLEAU 2

Qroup or Sub-Group/Groupa ou sous-groupe At Of/Au• Teehnologlcal instituts Recruitment Level/Nlveau de recrutement des dlpl0mts d'Instltuts de technologie
•*Administrative Tralnee/Staglalre en administration Datu

SI 31 /l2/82

No. of Men No. of Women %of Men I L l
%of Total Men ln %ol Total Women ln

Laval Total
even %of Women In Level Group or Sub-Qroup Group or Sub-Group

Nbre d'hommes Nbre de femmes t%des hommes
%des femmes %de tous les hommes du %rdrtoutes les femmes du

Niveau au niveau
au niveau groupa ou sous -groupe groupa ou sous -groupe

(V) (W) (X) (VZ x 100
(xj

(Wj x 100
(X)

(V^ x loo
^

(W) x 100
( j M

00 (DEVELOPMENTAL)
(PERFECTIONNE-
MENT)

01

02 1 100.0 0.0 100.0 0.0
03

04

Os

Ofi

07

08

20 (T.I.R.L.)•
(N. R.D.1.T.) •

21 CATIN GROUP)••
(AT DANS LE
QROUPE)••

(UNKNOWN)
(INCONNU)

TOTAL IN GROUP
OR SUB-UROUP j, Q 1 100.0 0.0
TOTAL DU GROUPE 100.0 100.0
OU SOUS-GROUPE

(Y) (Z)

o2-to9 (1al)

Source
Pérsonnel Administrative and Reporting System/

Sjstème de rapport administratif sur le_personnel



Personnel Administrative and Reporting System/ 

8ystème de:rapport administratif sur le personnel 
1 

Source 

Government ol Canada 	Gouvernement du Canada 
Departmeni d Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND =MEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

Atlantic/ 
Atlantique 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DEL FEMMES  
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE Piql NIVEAU 

(Full -Thne. Indetermlnal• Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

(Employétos à plein temps, nommi(e)i 
PorleCels à l'effectif ou ray1(e)s !empota 

pour une oblode Inaterminfe et 
riment de l'effectif) 

Group o Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Instituts Recrultment Level/Nlveau de recrutement des diplômes d'Instituts de technologie 	 Dates 
• •AdminIstrative Transe/Stagiaire en administration 

	

SM 	 31/12/82  

%of Total Men in 	 %of Total Women In 
No. of Men 	No. of Munira 	 %of Men In Level 	 %of Women In level 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Group 

Total  Levai 	 Nb/. d'hommes 	Nbre de femmes 	 %des hommes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du 

	

au niveau 	 %des femmes  
Niveau 	 au niveau 	 groupe ou sous -groupe 	groupe ou sous -groupe 

(V) 	 (W) 	 (X) 	 F2/1 x 100 	 tUr x 100 	 ri x 100 	 rAl  x 100 
IX) 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	 0.0 
01 

02 

03 

04 

03 

06 	, 

07 

Os 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.O.I.T.) •  

21 (AT IN 0 ROUP)• • 
(AT DANS LE 
GROUPE) •  • 

(UN)NOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 	 i 
OR SUB-GROUP 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 

100 .0 	 100.0 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

(Y) 	 (2/ 

02-105 (ili)) 

MM MO MM 	111111 MI MI 111111 111111 	ais  us as eas ms es ms lis a 



Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de rapport administratif sur le personnel 

Source 

UMM OMM OMO OMM OMO OMO OMM MM OMO OMM OMO OMO OMO OMRI OMM, 	 OMM !MM 
Atlantique 

Government of Canada 	 Gouvernement du Canada 
Department of CommunIcations Ministére des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Time. Indsterminate Employees on Strength Or Temporarlly 
Struck-Off Strength) 

TABLE 2— TABLEAU 2 

• 
RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(Employe(e)s à plein temps, nommetets pour une période inclétermlnie et 
portillets à l'effectif ou raye(ils temporairement de ValitCtli) 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As 01/Au 
• Technological Institut. ReCrultment Levai/Niveau de recrutement des diplômes d'Instituts de technologie 	 Dater 
• 'Administrative Tralnee/Stagialr• en administration 

	

ST -OCE 	 31/12/82 

%of Total Men in 	 %of Total Women in 
No. of Men 	No. 01 Women 	 %of Men in Levai 	 %of Women In Levai 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Group .. Total % de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du Levai 	 Mare (l'hommes 	Niue de femmet 	 %des hommes 	 %des femmes 

Niveau 	 au niveau 	 au niveau 	 groupe OU sous -groupe 	groupe OU sous-group• 

	

(V) 	 (W) 	 (X) 	 ika X100 	 eN_I x 100 	 (V) x 100 	 (W)  • 100 
nq 	 51 

I  
' 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- • 
MENT) 

01 

02 	 0 	 2 	 2 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 100.0 

03 

04 

05 

06 

07 

Oit 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)•• 
(AT DANS LE 
GROUPE)•• 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

- 

TOTAL IN GROUP 	 i 
OR SUB-GROUP 	 0 	 2 	 2 	 0.0 	 100.0 

100.0 	 100.0 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

	

(Y) 	 (Z) 

02-109 (1 83) 



Atlantic/ 
Atlantique 

TABLE 2—TABLEAU 2 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DE FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PA NIVEAU . 	.... . 

Source 
• Personnel Administrative and Reporting System/ 

SystèMe  de rapport administratif sur le personnel 

I eit Government of Canada 	Gouvernement du Canada 
Depertment  of  Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

• 
(Fult•Time. Indeterminate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

(EntPloYf(a)s à plein  temps , nomma ins 
part(e)s à l'effectif ou riyil(e)s tempura 

lour une pariode Indaterminfe el 
riment de tel ledit)  

.. 	 Group o Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technoloeical Institute Recruitment Level/filveau de recrutement  des diplomas d'instItuts de technologie 
• •AdminIstrative Trainee/Stagtalre en administration 	 ST 	

Dater 
-SCY 	 31/12/82 

%of Total Men In 	 %of Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Level • Soi  Women In Level 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-GrouP 

Level 	 fibre d'hommes 	Nbre de lemmes 	
Total %des hommes 

	

%des femmes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du 

	

au niveau 	 troupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 
Nlyeau 	 au niveau 

(VI 	 lyv) 	 ( C) 	 re x 100 	 UV( x 100 
(,) 	

ril x too 	 1,z„,i  . 100  

00 (DEVELOPMENTAL) 	 ' (PERFECTIONNE. 
MENT) 

oi 

02 

03 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 100.0 

04 

OS 

Oil . 

07 

08 

20 (T.I.R.L.) 4 
 (N.R.O.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)•• 
(AT DANS LE 
GROUPE)•  à  

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

. 	 . 

TOTAL IN GROUP 	' 	 • 
OR SUB-GROUP 

0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 100.0 	 100.0 
TOTAL OU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

CY/ 	 ( z) 
i 

02-10, (113) 

aus ons as us am ow me as is re um me imi ori 	we um 



2) QUÉBEC 

I 

1 



Mill OMM MM MIR ONU 91111 ms OMO OMO OUI OMO OMO OMO' OMM OMO WIttlebell IMIU 011111 
Québec 

Government of Canada 	 Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

• DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN BY CATEGORY, 
OCCUPATIONAL GROUP AND SUB-GROUP 

(Ful)-Time, Indeterminate Employees on Strength of 

Temporarily Struck-Off Strength) 

TABLE 1— TABLEAU 1 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES PAR CATÉGORIE, 
GROUPE ET SOUS-GROUPE D'OCCUPATIONS • 

(Employé(e)s à plein temps, nomm(e)s pour une po3riode indéterminée et 
porté (e)s à l'effectif ou rayé(e)s temporairement de l'effectif) 

As Of/Au 
of 

Paçie 	1 	5 
Date 	31/12/82 	 de 

% of Men In Category 	% of Women In Category 	% of Total Men 	 % of Total Women 
and Group or Sub-Group 	and Group or Sub-Group 

Citegory and Group 	 In Department 	 In Department 
or Sub-Group 	 No. of M•n 	No. of Women 	 % des hommes dans la 	% des femmes dans la 	% de tous les hommes 	% d• toutes les femmes • 

Total 	 catégorie 61 16 groupe 	catégorie et le groupe 	 au ministère 	 au ministère Categorle st groupa 	Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 ou le sous-groupe 	 ou le sous-groupe 
ou sous-group• 

(A) 	 (B) 	 (C) 	 LA) x 100 	 (8) x 100 	 (A) x 100 	 (B) x 100 

SENIOR EXECUTIVE 

LA HAUTE DIRECTION 	 2 	 0 	 2 	 100.0 	 0.0 	 2.0 	 0.0 

SCIENTIFIC AND 
PROFESSIONAL 

SCIENTIFIQUE ET 
PROFESSIONNELLE 

G ROUPS/GROUPES 

EN—ENG 	 4 	 0 	 4 	 100.0 	 0.0 	 4.0 	 0.0 

• 
i 

• 

CATEGORY TOTAL 
TOTAL DE LA CATÉGORIE . ‘. • 	 4 	 0 	 4 	 100.0 	 0.0 	 4.0 	 0.0 



I+  Government of Canada 	 Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION.OF MEN AND WOMEN BY CATEGORY, 
.00CUPATIONAL GROUP AND SUB-GROUP 

(full-Time, Indeterminate Employees on Strength or 
Temporarily Struck-Off Strength) 

Quebec/ 
Québec 

TABLE 1 — TABLEAU 1 

RÉPARTITION DES HOMMES g:r DES FEMMES PAR CATÉGORIE, 
GROUPE ET SOUS-GROUPE D'OCCURATIONS 

(Employé(e}s à plein temps, nommé(e)s pour une période indéterminée et 
porté(e)s à l'effectif ou rayélels temporairement de l'effectif) 

\ • - 	 rat' 	 As Of/Au 

Page 	2 	â fe  
Date: 31/12/82  

Sot Men In'Category 	Sol Women In CategorY 
Category and Group 	 and Group or Sub-Group 	and Group or Sub-Group 	Sot Total Men 	 Sot Total Women 

or Sub-GrouP 	 No. of Men 	No. of Women 	 In Department 	 In Department 
Catégorie et groupe 	Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	Total 	 %des hommes dans la 	%des femmes dans la 

catégorie et le groupe 	catégorie et le groupe 	%de tous les hommes 	%de toutes les femmes  
ou sous-groupe au ministère 	 au ministère ou le sous-groupe 	 ou le sous-groupe 

(A) 	 (B) 	 (C) 	 (A) x 100 	 (B) x 	100 	 (A) x 100 	 . (8) x 	100 
(C) 	 (C) 	 (D) 	 ( E) 

ADMINISTRATIVE AND 
FOREIGN SERVICE 

ADMINISTRATIVE 
ET Op SERVICE 
EXTERIEUR 

G ROUPS/G ROUPES 

AS 	 8 	 5 	 13 	 61.5 	 38.5 	 8.0 	 11.6 
CS 	 2 	 0 	 2 	 100.0 	 0.0 	 2.0 	 0.0 
FI. 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 2.3 
PE 	 0 	 2 	 2 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 4.7 
PM 	 2 	 1 	 3 	 66.7 	 33.3 	 2.0 	 2.3 

CATEGORY TOTAL 
TOTAL OE LA cAriGo RIE 

12 	 9 	 21 	 57.1 	 42.9 	 12.0 	 20.9 

MI UNI MU MS 111111 1111 MM US PMI as  111111 	 ln MI MS MI 110111 



^ man ^ ^ ^ ^ man an ^ ^ ^ M am ON M M M

®+ Government of Canada Gouvernement du Canada
Department of Communications Ministère des Communications

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN BY CATEGORY,
OCCUPATIONAL GROUP AND SUB-GROUP

(Full-Time, )ndeterminate Employees on Strength or
Temporarily Struck-Off Strength

RÉPARTITION DES HOMMES ET DEP FEMMES PAR CATÉGORIE,
GROUPE ET SOUS-GROUPE D'OCCUPATIONS

(Employé(e)s à plein temps, nommé(e)s pour une période indéterminée et
porté(e)s à l'effectif oti rayé(e)s temporairement de ('effectif)

Quebec/
Québec

TABLE 1 - TABLEAU 1

As Of/Au

Page 3 °f 5
Date: 31/12/82

de

% of Men In Category %of Women In Category
Cateyory and GrouD and Group or Sub-Group and Group or Sub-Group %ot Total Men %of Total Women

or Sub-Group No. 01 Men No. of Women ln Department In Department

Catégorie et groupe Nbre d'hommes Nbre de femmes Total %des hommes dans la
catégorie et le groupe

%des femmes dans la
catégorie et le groupe %de tous les hommes %de toutes les femmes

ou sous-groupe ou le sous-groupe ou le sous-groupe au ministère au ministère

(A) (Bi (C) (A) x 100 (B) x 100 (A) x 100 (B) x 100

(C) (C) (D) (E)

TECHNICAL

TECHNIQUE

G ROUPS/GROUPES

EL 75 1 76 . 98.7 1.3 75.0 2.3

CATEGORY TOTAL
TOTAL DE LA CATEGORIE

75 1 76 98.7 1. 3 75 .0 2.3



Quebec/ 
Québec 

11+  Government of Canada 	 Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN BY CATEGORY, 
OCCUPATIONAL GROUP AND SUB-GROUP 

(Full-Time, Indeterminate Employees on Strength or 
Temporarily Struck-Off Strength) 

TABLE 1 — TABLEAU 1 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES PAR.  CATÉGORIE, 
GROUPE ET SOUS-GROUPE D'OCCUPATIONS 

(Employé(e)s  à plein temps, nommé(e)s pour une période indéterminée et ' 

P0 1-16 (e)s à l'effectif ou rayé(e)s temporairement de l'effectif) 

As Of/Au 

Page 	4 	of 	5 
Date: 	 de 

31/12/82  
%of Men In Category 	Sot Women ln Category Category and Group 	 and Group or Sub-Group 	and Group or Sub-Group 	Sot Total Men 	 %of Total Women 

	

or Sub-Group 	 No. of Men 	No. of Women 	 in Department 	 In Department 
Total 	 %des hommes dans la 	%des femmes dans la Catégorie et groupe 	Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 catégorie et le groupe 	catégorie et le groupe 	%de tous les hommes 	%de toutes les femmes 

	

ou sous-groupe 	 au ministère 	 au ministère ou le sous-grouPe 	 ou le sous-groupe 	. 
(A) 	 (B) 	 (C) 	 (A) x 	100 	 (B) x 100 	 (A) x 100 	 (B) x 100 

(C) 	 (C) 	 (D) 	 (E) 

ADMINISTRATIVE 
SUPPORT 

SOUTIEN 
ADMINISTRATIF 

GROUPS/GROUPES 

CR 	 6 	 25 	31 	 19.4 	 80.6 	 8.0 	 58.1 
, 

	

DA-PRO 	1 	 0 	1 100.0 	 0.0 	 1.3 	 0.0 

	

ST-OCE 	0 	 2 	2 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 4.7 

	

ST-SCY 	0 	 5 	5 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 11.6 

	

ST-STN 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 2.3 

,. 	 ,.....:, 

i 

CATEGORY TOTAL 
TOTAL DE LA CATéGORIE 	7 	 33 	40 	 17.5 	 82.5 	 7.0 	 76.7 

IMMI 	MM SRI III OIS .1111111 OMM 1111111 Ille MI 811111 	 MI ON IN 	IIw1 



Personnel Administrative and Reportieng System/ 
SyStème de rapport administratif sur le personnel 

Source 

MW OMIS 11111 OMMJ OMM /AM 111118 OUI OUI OMO MM OMO OMRI OMM 	 OMM IMMI 
Québec 

+ Government of Canada Gouvernement du Canada 
Departrnent 01  Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN BY CATEGORY, 
OCCUPATIONAL GROUP AND SUB-GROUP 

(Full-Time, Indeterminate Employees on Strength of 
Temporarily Struck-Off Strength) 

TABLE 1 — TABLEAU 1 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES PAR CATÉGORIE, 
GROUPE ET SOUS-GROUPE D'OCCÛPATIONS 

(Employé(e)s à plein temps, nommé(e): pour une période indéterminée et 
porté(e) à l'effectif ou rayé(e)s temporairement de l'effectif) 

As Of/Au 	 . 

Page 	5 	doet 	5 
• 	 Dates 	31/12/82  

%of Men In Category 	%of Women In Category 

	

Category and GrouP 	 and Group or Sub-Group 	and Group or sub-Group 	%of Total Men 	 %of Total Women 
or Sub-GrouP 	 No. of Men 	No. of Women 	 in Department 

Total 	 %des hommes dans la 	%des femmes dans la 

	

Catégorie et groupe 	Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 catégorie et le groupe 	catégorie et le groupe 	%de tous les hommes 	%de toutes les femmes 
ou sous-groupe 	 ou le sous-groupe 	 ou le sous-groupe 	 au ministère 	 au ministère 

(A) x 100 	 (B) x 100 	 (A) x 100 	 (B) x 100 

	

(A) 	 8) 	 (C) 	 — 
(C) 	 (C) 	 (D) 	 (E) 

OPERATIONAL 
DE L'EXPLOITATION 

G ROUPS/G ROUPES 

Nil 	 . 

CATEGORY TOTAL 
TOTAL DE LA CATÉGORIE 

TOTAL— ALL 	 i 
CATEGORIES & GROUPS 	 . 

OR SUB-GROUPS 
TOTAL— CATÉGORIES 	100 	 43 	143 	 69.9 	 30.1 	 100.0 	 100.0 

	

ET GROUPES OU 	 . 

	

SOUS-G ROUPES 	 (D) 	 (E) 



ANALYSE DES DONNÉES 

RÉGION DU QUÉBEC  

Le bureau régional du Québec, de concert avec la Commission de la 

Fonction publique, a fait des efforts pour recruter des techniciennes en 

électronique en 1982-1983. Huit postes étaient ouverts, mais il a été 

impossible de trouver des femmes qui soient intéressées par ce genre d'emploi. 

Le bureau régional poursuivra son recrutement en s'adressant aux collèges qu'il 

jugera utile de contacter. 

Par suite de concours lancé à l'échelle du Ministère et de la Fonction 

publique toute entière, une employée a été promue au sein du groupe PE, une 

autre a été nommée à un poste de niveau AS-2 et deux candidates ont réussi à se 

faire promouvoir au niveau AS-3. La représentation des femmes dans la catégorie 

administrative et du service extérieur est dans une proportion de 42,9 p. 100; 

le Québec dépasse ainsi de 12,9 p. 100 l'objectif à long terme qu'il s'était 

fixé. 



111111 	11111111 	ail IMMII alll sou no Ir am ri am as aie 	r IMMO OMMIQuelf. 
Québec 

Gcrvernment ol Canada 	Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY CROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL • 
(Full-Tlme, Indeterminate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DE FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAPI NIVEAU 

i 
..... 	. 	r - 

(Employa( e)1 à plain temps. nomma(e)1 our une pirrode Indéterminée et 
Portà(e)s à l'effectif ou ray(e)s tempora rament de l'effectif) 

Group o Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Instituts Recrultment Level/Nlveau de recrutement des diplômés d'Instituts de technologie 	 Date: 
• • AdminIstratIve Tralnee/Staglatre en administration 	 I 	 AS 	 31/12/82 

%of Total Men In 	 %cd Total Women In 

	

No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Level 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Group 
%of Women In Level Total Lever 	 fibre dhomme 	Nbre de femmes 	 %des'hommes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les lemmes du 's 	 %des femmes 

	

au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

(V) 	 (W1 	 (X) 

	

rg x 1,0 	 (!x 100 	 x 100 	 lyz?  „c  10,  

00 (DEVELOPMENTAU 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 	 n 

01 	 1 	 0 	 1 	 0.0 	 12.5 	 0.0  100.0 

02 	 1 	 1 	 2 	 50.0 	 50.0 	 12.5 	 20.0 

03 	 3 	 3 	 6 	 50.0 	 50.0 	 37.5 	 60.0 

04 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	. 	12.5 	 0.0 

03 	 1 	 1 	 2 	 50.0 	 50.0 	 12.5 	 0.0 

06 . 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 12.5 	 0.0 

07 

06 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.) •  

21 (AT IN G ROUP)• • 
(AT DANS LE 
GROUPE). 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 	 1 OR SUD-GROUP 8 	 5 	 13 	 61.5 	 38.5 
100.0 	 10110 

TOTAL OU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

(V) 	 (2) 

02-1 03 (I83) 

Source 
- Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de rapport administratif sur le personnel 



Quebec/ 
Québec 

TABLE 2 — TABLEAU 2 
I 	Goierrxnent ot Canada 	Gouvernement du Canada 

Department ol Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND womee 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

• 
(Full-Time. Indetermlnate Employees on Strength or TemporarlIY 
Struck-Off Strength) 

REPARTITION DES HOMMES ET 04  FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU .. . r 

(Employd(e)s 1 plein tempt nommi(e)sieour une "d'Iode Indéterminée et 
Purif(e» 1 l'effectif ou rayli(e)s tempora rament rit reffectlf) 

Group o Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As 01/Au 
• TechnologIcal institut* Retrultment L•vel/Nlveau de recrutement des dtplelmês d'Instituts de technologie Dates 
• • AdmInistratIve TralneerStaglalre en admInistration 

	

CR 	 31/12/82  
%of Total Men In 	 %o( Total Women ln 

140. 01 Men 	No. of Women 	 %of Men In Level %of Women In Level 	 Group or Sub-GrouP 	 Group or Sub-Group 
Levai 	 fibre d'hommes 	'libre de femmes 	

Total %des hommes 

	

%des femmes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du 

	

au niveau 	 grouses ou sous-groupe 	group• ou sous-group• 
Niveau 	 au niveau 

(V) 	 (W/ 	 (X) 	 13x100 100 	 KI x 100 	 ri. i, . 1,0 	 rd  x 100  

00 (DEVELOPMENTAL1 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 

02 	 2 	 1 	 3 	 66.7 	 33.3 	 33.3 	 4.0 
e 

03 	 1 	 13 	14 	 7.1 	 92.9 	 16.7 	 .52.0 
04 	 2 	10 	12 . 	 16.7 	 83.3 	 33.3 	 40.0 
OS 	 1 	 1 	 2 	 50.0 	 50.0 	 16.7 	 4.0 
06 	. 

07 

08 

20 (T.I.R.L.) 0 	 . 
(N.R.13.1.T.)• 

21 (AT IN GROUP)• • 
(AT DANS LE 
GROUPE)• • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 	 i 
OR SUB-GROUP 	 6 	 25 	 31 	 19.4 	 80.6 	 100.0 	 100.0 
TOTAL DU GROUPE 	 • OU SOUS-GROUPE 	 • 

(Y) 	 (2) 

02-10, (la» 

Source Personnel,Administrative and Reporting System/ 
Système de rapport administratif sur le personnel 

IRIS PMI MI 1111111 MI Md SM 	1111111 ail MI 111111111 11•11 	lia MI MI 11111111 



Personnel Administrative and Reporting System/ 
Système de rapport administratif sur le personnel 

Source 

un immu mn mn momm imum UMM MM OMM MM OUM 	OMM 	11111 	Que 	ms mu 
Qu:ibec 

I le 
Government of Canada 	Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND 1NOMEN 
EIY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Tim•„ Indetermlnate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(EmployHtts à plain temps, nommfte)s pour une pirfode Indéterminée et 
porté(e)s à l'effectif ou rayé tels temporairement de l'effectif) 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Instituts Recruitment L•vel/Niveau de recrutement des diplômés d'Instituts de technologie 	 Date: 
• 'Administrative Tralnee/Stagialre en administration CS 	 31/12/82  

%of Total Men In 	 %of Total Women ln 
No. of Men 	No. of Woman 	 %of Menin Level 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Group 

	

Total 	 %of Women In Levet 
Levai 	 Nbre dhommes 	Nb,' de femmes 	 %des hommes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du ' 	 %des lemmes 

	

au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

	

(V) 	 (W) 	 (X) 	 KI x 100 	 (W)  x 100 	 (V) x 100 	 IW x 100 
(X) 	 (Y/ 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 50.0 	 0.0 

02 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 50.0 	 0.0 

03 

04 

05 

06 

07 

08 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.)" 

21 (AT IN GROUP)• • 
(AT DANS LE 
GROUPE)

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

	

. 	 .  

i 
TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 	 2 	 0 	 2 	 100.0 	 0.0 

10e.0 	 1010 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

	

(Y) 	 (2) 

02-109 (161) 



Quebec/
Québec

Government of Canada Gouvernement du Canada
Department of Communications Minisl8re des Communications

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL

(Full-Tlme, Indeterminate Employees on Strength or Temporarily
Struck-Off Strength)

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU

(Employd(e)s 1 Plein temps, nomml(jt)s pour une pfr(ode ind8terminie et
portl(e)s I 1-affectif ou rayb(e)s temporairement de l'affectif)

' Tecnnological Institute Recrultment Level/Nlvcau de recrutement des dIplOmds d'InStItuis de technologie
• 'Administrative Trainte/Stagl&lre en administration

Level

Niveau

00(DEVELOPMENTAL)
(PERFECTIONNE-
MENT)

01

02

03

04

05

06

07

08

20 (T.I.R.L.)•
( N. R. D.I.T.) •

21 (AT IN GROUP)••
(AT DANS LE
G ROUPE) • •

(UNKNOWN)
(INCONNU)

TOTAL IN GROUP
OR SuB-GROUP

TOTAL DU GROUPE
OU SOUS-GROUPE

No. of Man

Nbre dlhommes

(V)

1

1

No. of Women

Nbre de femmes

(W)

o

Total

(X)

1

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groirpe

DA-PRO

%ot Mon la Levai

%des hommes
au niveau

(Y) (Z)

1

.Source

02-109 (183)

100.0

100.0

A'iof Women In Level

%des femmes
au niveau

tw2 x 100
(X)

0.0

0.0

bof Total Men In
Group or Sub-Group

%de tous les hommes du
groupe ou sous-groupe

Ux100

100.0

100.0

Personnel Administrative and Reporting System/
Système de rapport administratif sur le personnel

TABLE 2 - TABLEAU 2

As Of/Au

Dater
31/12/82

% of Total women in
Group or5ub-Group

%de toutes les femmes du
groupe ou sous-groupe

(W)x100

0.0

100.0



Mil MIN MI 	 11•1 MM MS MM MI VIII 111111. eir 
' 	Québec 

+ Government of Canada Gouvernement du Canada 
Deparlment of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Time, Indeterminate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(EinP101a(*)à à Plein ternPs• nommeNs pour une periode Inciéterminfe et 
porte(e)s à l'effectif ou rayil(e)s temporairement de l'effectif) 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Institut. Recruitment Level/Nlyeau de recrutement des diplômés d'Instituts de technologie Date: 
• 'Administrative Tralnee/Stagialr• en administration 

- 	 EL 	 31/12/82  

• %of Total Men In 	 %of Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Levai 	. 	 Group or Sub-GrouP 	 Group or Sub-Group 

	

Total 	 %of Women In Level 	 . 
%de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du Level 	 Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 %des hommes 	 %des femmes • au niveau 	 groupe ou sous-greinui 	groupe eu toux-groupe 

Niveau 	 au niveau 

	

(V) 	 (W) 	 (X) 	 LIV x 100 	 MI x 100 	 Fv./ x 100 	 «rifil x 100 
(X1 	. 	 (X) 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 	 8 	 0 	 8 	 100.0 	 0.0 	 10.6 	 0.0 

02 

03 
. 	 . — 

04 	 43 	 1 	 44 	 97.7 	 2.3 	 57.3 	 100 n 

05 	 5 	 0 	 0 	 100.0 	 0.0 	 6.7 	 0.0 

06 	 14 	 0 	 14 	 100.0 	 0.0 	 18.7 	 '0.0 

07 	 2 	 0 	 2 	 100.0 	 0.0 	 2.7 	 0.0 

06 	 3 	 0 	 3 	 100.0 	 0.0 	 4.0 	 0.0 

20 (T.I.R.L.) • 
 (N.R.D.I.T.) •  

21 (AT IN GROUP)• • 
(AT DANS LE 	 • • 
GROUPE)•• 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN G ROUP 
OR SUB-GROUP 

TOTAL DU GROUPE 	 75 	 1 	 76 	 98.7 	 1.3 	 100.0 	 100.0 
OU SOUS-GROUPE 

	

(e) 	 (2) 

02-109 (183) 

Source 
Personnel Administrative and Reporting System/ 
Système de rapport administratif sur le personnel 



Personnel Administrative and Reporting System/ 
Système de rapport administratif sur le personnel 

Source 

Quebec/ 
Québec 

1+  Government of Canada 	 Gouvernement du Canada 
Department  of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Time. Inuaterminate Employees on Strength or Temporarily 
Struck.Off Strength) 

TABLE 2 — TABLEAU 2' 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(Employii(e)s à plein temps. nommi(e)s pour une période Indéterminée et 
porte(e)s à l'effectif ou rayà(e)s temporairement de l'effeetlf) 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• 	Technologies' Institut. Recrultment Level/Niveau de recrutement des diplOmils d'Instituts de technologie Date: 
"Administrative Té-aines/Stagiaire en administration 	 EN-ENG 	 31/12/82 

-  

%of Total Men in 	 Sot Total Women ln 
No. of Men 	No. of Women 	 Sol Men In Level 	 %of Women ln Level 	 . Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Group 

Level 	 Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	
Total %des hommes 	 %des femmes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du 

	

au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

	

(V) 	 (W) 	 (X) 	 N).ri.71 x 100 	 (AI x 100 	 ty..) x 100 	 M  • 100 
(X) 	 (Y) 

00 (DEVELOPMENTAL 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 	 . 

01 

02 	
. 

0 3 	 . 	1 	 0 	 1 	 ..100.0 	 0.0 	 25.0 	 0.0 

04 	 2 	 0 	 2 	 100.0 	 0.0 	 50.0 	 0.0 

05 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 25.0 	 0.0 

06 

07 

08 

20 (T.I.R.Le 
(N.R.D.I.T.)• 	 • 

21 (AT IN GROUP)" 
(AT DANS LE 	 ' 
GROUPE)• * 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

i 
TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 	 . 

	

4 	 0 	 4 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	 100.0 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

	

(Y) 	 (z) 

02-105 (183) 
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Personnel Administrative and Reporting System/ 
Système de rapport administratif sur le personnel 

Source 

ummu mn am mn mn mn mum mum 	 MIMM MMIN UMM 1111M ue111.1 

Québec 

iler 
Governmenl  of Canada 	Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Time. Indetermlnate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off strength) 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

RÉPARTITION 0E4 HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(Employé(e)s  k plein temps, nommi(e)s pour une période Indéterminée et 
porté(e)s à l'effectif ou rayé(e)s temporairement de l'effectif) 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Tecnnological Institut' Recrultment Level/Niveau de recrutement des diplômés d'Instituts de technologie 

. 	 Date: 
• 'Administrative Trainee/Staglalre en administration 	 • 	e 	 EX 	 31/12/82 .1  

, 	. 	 • 	 %of Total Men In 	 %of Total Women in 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Level 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Group 

	

Total 	 %of Women In Level 
Level 	 Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 i % des hommes 	 %cie tous les hommes du 	%de toutes les femmes du

%des femmes 
!• 	4U niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe OU SOUS-groupe 

Niveau 	 au niveau 

	

(V) 	 (W) 	 (X) 	 . 	13%/zi x 100 	 MO)  x 100 	 f_t.ri 
(X) 	

x 100 	 fzir.$) x 100 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) ' t 

01 

02 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	 0.0 

03 	 . 

04 
i 	 . 05 	 . 

06 

07 
• 

08 

20 (T.1.R.L.)* 
(N.R.D.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)• • 
(AT DANS LE 
GROUPE)• 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 

TOTAL DU GROUPE 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 1010 	 1010 
OU SOUS-GROUPE 

	

(e) 	 (Z) 

02-109 (183) 



Personnel Administrative and Reporting System/ 
Système de rapport administratif sur le personnel 

1 

Source 

Quebec/ 
Québec 

I .4* Government ol Canada 	Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

• 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Time, Indaterminate Employees on Strength or Temporarlly 
Struck-Off Strength) 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DE k FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAh NIVEAU 

(EmPloY 1 0/1 à Plein temps. nnnundle1S four une période Indéterminée et 
portgets à l'effectif ou ray4(e)s  temporairement  de l'effectif) 

Group o Sub-Droup/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• 

• Technologie/d Institut. Recrultment Levei/Niveau de recrutement des diplômes d'instituts de technologie 	 Dater 
"Administrative Trainee/Staglaire en administration 	 FI 	 31/12/82 

%of Total Men In 	 %of Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Levai %f Women In Level 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Group 

o 

	

Total 	. 	 % rie tous las hommes du 	%de toutes les femmes du Level 	 fibre d'hommes 	fibre de femmes 	 %des hommes %des femmes 

	

au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

(V) 	 1W) 	 IX1 	 1.kii x 100 	 ela x 100 	 rvil x 100 	 IV  x 100 
IxI 

00  IDEVELOPMENTAL1 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

, 
01 

02 	 0 . 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 100.0 

03 

04 

OS 

06 	. 

07 

Os 

20 (T.I.R.L.I• 
(N.R.D.I.T.) •  

21 (AT IN GROUP)•• 
(AT DANS LE 
GROUPE)' • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 

0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 100.0 	 1 100.0 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

(Y) 	 (2) 

02-109 (161) 

• 

mi am am 'mi mi lm im lm wu 	 mu 	3•11 	 lm 



01111 1111111 11•11 MS MM 11111 IMI1 	11•I 	111111 	 an allitue 
Québec 

Personnel Administrative and Reporting System/ 
Système de rapport administratif sur le personnel 

Source 

+ Government ol Canada Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

TABLE 2-TABLEAU 2 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full.Time, Inciatermlnate Employecs on Strength or Tomporarily 
Struck-Off Strength) 

RtPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(EmPloyd(e)s à plan temps, nommil(e)s pour une période Indéterminée et 
port(a)s à l'affectif ou raffle* temporairement de l'effectif) 

. 	. 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Tachnological Institute Recrultment Lavel/Nlveau de recrutement des diplômés d'Instituts de technologie 	 Dates 
• *Administrative Tratnee/Stagialr• en administration PE 	 31/12/82 

%of Total Men In 	 %of Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men ln Level 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Group 

	

Total 	 %of Women In Level 
Level 	 Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 %des hommes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du 

%des femmes au niveau  Niveau 	 au niveau 	 groupe ou sous-group• 	groupe ou sous-groupe 

	

(V) 	 (W) 	 (X) 	 LIV x 100 	 (W). x100 	X100 	 rA)  x 100 
On 	 (X) 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE-
MENT) 

01 

02 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 50.0 

03 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 50.0 

04 

05 

06 

07 
' 

oa 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)• • 
(AT DANS LE 
GROUPE)• • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 

TOTAL DU GROUPE 	 0 	 2 	 2 	 0.0 	 100.0 	 100.0 	 100.0 

OU SOUS-GROUPE 

	

(Y) 	 (2) 

02-109 (153) 



Personnel Administrative and Reporting System/ 

SystèMe de rapport administratif sur le personnel 

Source 

è• Quebec/ 
Québec 

+ Government of Canada Gouvernement du Canada 
Depertment of Communications Ministère des Communications 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

DISTRIBUTION OF MEN AND riOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Tlme. Indeterminate Employees on Slrength or TemporarllY 
Struck-01( Strength) 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GRDUPE OU SOUS-GROUPE PAIR NIVEAU 

(Employant» à plein temps, nomme(e)5 tbour une période Indéterminée et 
porte(e)s à l'effectif ou rayd(a)s temporairement de l'effectif) 

Group 
e 	

coi Sub•Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technoloat Instituts Recrultment Levet/Nlveau de recrutement des diplômes d'Instituts de technoloille 	 Date. 
• •Administretive Tralnee/Staglalre en admtntstration 	 PM 	 31/12/82 

%of Total Men In 	 %of Total women In 
No. al Men 	No. of Women 	 %of Men ln Level 	 %of Women In Levet 	 Group or Sub•Group 	 Group or Sub•GrouP 

Level 	 Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	
Total %des hommes 

	

%des femmes 	 %de tous les hommes du 	'6 de toutes les femmes du 
• au niveau 	 groupe ou sous•groupe 	groupe ou sous-groupe 

Niveau 	 au niveau 

lm 	 13%3 x 100 	 t_lw a 100 (V) 	 ( 	 (x)  
(x) 	

Ki x 100 	 IV  x 1 o o 

00 (DEVELOPMENTAL) 	 . 
(PERFECTI0NNE- 	 . 
MENT) 

01 

02 	 . 

03 

04 	 1 	 1 	 2 	 50.0 	 50.0 	 50.0 	 100.0 

OS 

06 . 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 50.0 	 0.0 

07 

178 

20 (T.I.R.L..) • 
 (N.R.D.I.T.1• 

21 (AT IN °ROUM I" 
(AT DANS LE 	 , 
GROUPE)

(urocarowN) 
(INCONNU) 

roTAL. IN GROUP 
OR SUB-GROUP 	 I 

TOTAL DU GROUPE 	 2 	 1 	 3 	 66.7 	 33.3 	 100.0 	 100.0 

OU SOUS-GROUPE 	 • 
(Y) 	 lz) 

02-109 (183) 

r 	ms Ir na ms ou ms wu Ir le 	ma an cm am va mu ono 



Personnel Administrative and Reporting System/ 
Système dp rapport administratif sur le personnel 

Source 

Me SIR • am ms am ms us ale me me OMM 1. "MI IMMI ebe 
Québec 

+ Govemment ol Canada Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BYGROUPORSUB-GROUPBYLEVEL 

(Full-Time, Indeterminal• Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DEL FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAh NIVEAU . 

(EmOtoya(e)s à plein temps, nommais» our une période Indéterminée el 
partite» à Perfectif ou rayi(e)s temporal renient de l'effectif) 

	

GrouP o Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technologies' Instituts Recrultment Level/Niveau de recrutement des diplômes d'Instituts de technologie Dater 
• • Administrative Tralnee/Stagialre en administration 	 SM 	 31/12/82 

%of Total Men In 	 %of Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Level %of Women In Level 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-GrouP 

Total  Level 	 Nbre d'hommes 	fibre de lemmes 	 %des hommes 	 de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du %  %des femmes au niveau  Niveau 	 au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 

(V) 	 (w) 	 (X) 	 (y.t x leo 	 M  x100 	
H

x loo 	 ivi?  x loo 
p«.—<j 	 (x) 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE-
MENT) 

1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	 0.0 
01 

02 

03 

04 

05 

06 	. 

07 

08 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.) .  

21 (AT IN GROUP)• • 
(AT DANS LE 
GROUPE)• • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 	 . 

TOTAL IN GROUP 	 i 
OR SUB-GROUP 

TOTAL OU GROUPE 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	
100.0 	 100.0 

OU SOUS-GROUPE 
(V) 	 (z) 

02-109 (183) 



Goverrxnent of Canada Gouvernemenl du Canada
Depertrnenl o( Cortxfxmlcalions Mln(sière des Comrrxmicatforfs

DISTRIBUTION OF MEN ANO WOMEN
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL

(Full-Time, Indeterminale Employees on Strength or Temporarily
Struck•Oft Strength)

.î
REPARTtT1ON DES HOMMES ET OEt FEMMES
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PA`t NIVEAU

(Employd(e)f à plein lemps, nomml(e)f four une plrlode Indllerminle ci
por11(e)s! l'effectif ou rayd(e)s lemposa rement de l'affectif)

(

Quebec/
Québec

TABLE 2 - TABLEAU 2

' Technologlcal institut* Recrultment Level/Nlreau de recrutement des dlplOmas d'instituts de technologie
Group ô Sub-Group/Groupe ou sous-groupe As Of/Au

•Administrative Tralnee/Slaglaire en administration Dites
ST-OCE 31/12/82

No. Of Men No. Of Women (Aiot Men In Level 1
`.6or Tolal Men in % ot Total Women In

Level Total 1 %o( Wamen In Level Group or Sub-Group Croup or Sub-Group
Nbre d'hommes Nbre de femmes %des hommes i %des lemmes %de tous les hommes du %de toutes les lemmes du

Niveau au niveau
au niveau groupe ou sous-groupe groupe ou sous-groupe

(V) (WI ix) X x 100 (W) x 100
(X) r

L^ x 100
(V)

,W? x 100
i^T

00(OEVELOPMENTAL)
(PERFECTIONNE.
MENTI

01

02 0 2 2 0.0 100.0 0.0 100.0
03

04

OS

06

07

os

20 (T.I.R.L.I'

21 (AT IN OROUP)e•
(AT DANS LE
OROUPE)'•

(UNKNOWN)
(INCONNU)

TOTAL IN GROUP
ORSUB-GROUP 0 2 2 0.0 100.0
TOTAL DU GROUPE 100.0 100.0
OU SOUS-GROUPE

(Y) (z)

o2-loy (le))

Source
- Personnel Administrative and Reporting System/

Système de:rapport administratif sur le personnel

t
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Personnel Administrative and Reporting System/ 
Système'de rapport administratif sur le personnel 

Source 1  
.1 

amul  Qu elle 	 " UMM MI Be • MI MI Ili Ili • Me US lie US WB 
Québec 

+ Government of Canada Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Time. Incleterminatt Employees on Strength or TemporarilY 
Struck-Off strengtn) 

TABLE 2 — TABLEAU 2 ' 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(Employé(e)s I plein temps. nommi(e)s Pour une période Indéterminée et 
portéMS à l'effectif ou raytt(e)s temporairement de l'effectif) 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Institut. ReCrultment Level/Niveau de recrutement des diplômes d'Instituts de technologie Dates 
• 'Administrative Tralnee/Stagialre en administration 	 ST -SCY 	 31/12/82 

Sol Total Men ln 	 Soi Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Level 	 Group or Sub-GrouP 	 GrOUP or Sub-Group 

	

Total 	 Soi Women In L'Ive' 
% d• tous les hommes du 	Sc. toutes les femmes du Level 	 Nbre d'nommes 	Nbre de femmes 	 %des hommes 	 %des femmes 

	

au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

	

(V) 	 (W) 	 (X) 	 1.).71 x 100 	 en x 100 	 Ki' x100 	 fzNI) x 100 
(X) 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 	 0 	 3 	 3 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 60.0 

02 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 20.0 

03 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 20.0 

04 

05 	, 	 r 
• 

06 

07 

06 

20 (T.I.R.L.)• 	 . (N.R.D.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)• • 
(AT DANS LE 
GROUPE)• • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 

TOTAL DU GROUPE 	 0 	 5 	 5 	 0.0 	 100.0 	 100.0 	 100.0 
OU SOUS-GROUPE 

	

Vet 	 (V 

02- 1 09 (183) 



Quebec/ 
Québec 

I le 
Government of Canada 	Gouvernement du Canada 
Depertment of Communications Ministère des Communications 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

Personnel Administrative and Reporting System/ 
Système de rapport administratif sur le personnel 

Source 

DISTRIBUTION OF MEN AND «MEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVU 

(Full -TImo. Incleterminate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Ott Slrength) 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(Employ(a)s 1 plein temps  nommttets  tour  une pertop• Indéterminée el 
portefets I l'effectif ou raffle» tempora rament de l'effectif) 

• Group o Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological institut. Recrultment Level/Nlveau de recrutement des diplômes d'Instituts de technologie 	 Dater 
• • Administrative Tralnee/Staglalre en administration I 	ST -STN 	 31/12/82  

i Soi Total Men In 	 Sol Total Women ln 
No. of Men 	No.  of Women 	 Soi Men in Level 	1 	%01 Women In Level 	 Group or Sub•Group 	 Group or Sub-Group, 

Total  L 	 %cse tous les hommes du 	% de toutes les femmes du ena 	 Nbre d'hommes 	fibre de femmes 	 %des hommes 	 %des femmes  1 au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	group• ou sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

(V) 	 (W) 	 (X) 	 rx/1 x 100 	 nt.  x 100 	 Mp'00 	 FEI) x 100 
fX)« 

• 
00 (DEVELOPMENTAL) 	

. 

(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 

OZ 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 100.0 

03 

04 

os 

06 	. 

07 	 . 

08 

20 (T.1.R.L.) 5 
 (N.R.O.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)•• 
f AT DANS LE 
GROUPEI •  • 

(UNKNOWN) 	 .  
(INCONNU) 	 • 

TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 

0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 1 0 10 	 1010 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

(le) 	 (Z) 

02-109 (le ) ) 

MO MI Me 111M •11111 	 Ille MI IIIIIII 11111 Un lin MD MI MOI VIII MI AM 
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+ Government of Canada Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN BY CATEGORY, 
OCCUPATIONAL GROUP AND SUB-GROUP 

(Full-Time, Indeterminate Employees on Strençrth of 
Temporarily Struck-Off Strength) 

Ontario 

TABLE 1 — TABLEAU 1 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES PAR CATÉGORIE, 
GROUPE ET SOUS-GROUPE D'OCCUPATION>: 
(Employé(e)s à plein temps, nommé(e)s pour une période indéterminée et 
porté(e)s  à l'effectif ou rayé(e)s temporairement de l'effectif) 

As Of/Au 
of 

Page 	1 	5 
Date 	31/12/82 	 de 

% of Men ln Category 	% of Women In Category 	% of Total Men 	 Y. of Total Women and Group or Sub-Group 	and Group or Sub-GrcuP Category and Group 	 ln Department 	 In Department 
or Sub-Group 	 No. of Men 	No. of Women 	 % des hommes dans la 	Y. des femmes dans la 	Y. de tous les hommes 	Y. de toutes les femmes 

Catégorie et groupe 	 Total 	 catégorie et le groupe 	catégorie et le groupe 	 au ministère 	 au ministère Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 ou le sous-groupe 	 ou le sous-grouPe ou sous-groupe 

	

(A) 	 (B) 	 (C) 	 LAJ x 100 	. 	 M x 100 	 (A) x 100 	 (B) x 100 
- 	TC) 	 rEi  

SENIOR EXECUTIVE 

LA HAUTE DIRECTION 	 2 	 0 	 2 	 100.0 	 0.0 	 1.8 	 0.0 
• 

, 

SCIENTIFIC AND 
PROFESSIONAL 

SCIENTIFIQUE ET 
PROFESSIONNELLE 

G ROUPS/G ROUPES 

EN-ENG 	 7 	 0 	 7 	 100.0 	 0.0 	 6.1 	 0.0 

CATEGORY TOTAL 	 . 

TOTAL DE LA CATÉGORIE 	 7 	 0 	 7 	 100.0 	 0.0 	 6.1 	 0.0 



Ontario 

f Government of Canada Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN BY CATEGORY, 
OCCUPATIONAL GROUP AND SUB-GROUP 

(Full-Time, Indeterminate Employees on Strength or 
Temporarily Struck-Off Strength) 

- TABLE 1 — TABLEAU 1 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES PAR CATÉGORIE, 
GROUPE ET SOUS-GROUPE D'OCCUPATIONS 

(Employé(e)s à plein temps, nommé(e)s pour une période indéterminée et 
Porté(e)s à l'effectif ou rayé(e): temporairement de l'effectif) 

As Of/Au 

Page 	2 	g 	5 
Date: 31/12/82  

Sol Men In CategOrY 	Sot Women ln Category Category and GrouP 	 and Group or Sub-Group 	and Group or sub-GrouP 	%of Total Men 	 Sot Total Women 
or Sub-GrouP 	 No. of Men 	No,. of Women 	 ln Department 	 in Department 

%des femmes dans a Catégorie et groupe 	Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	Total 	 %des hommes dans la 	 l 
catégorie et le groupe 	catégorie et le groupe 	%de tous les hommes 	%de toutes les femmes 

ou sous-groupe ou le sous-groupe 	 ou le sous-groupe 	 au ministère 	 au ministère 

	

(A) 	 (e) 	 (C) 	 (A) x 100 	 (B) x 100 	 (A) x100 	 (B) x 100 
(C) 	 (C) 	 (D) 	 ( E) 

ADMINISTRATIVE AND 
FOREIGN SERVICE 	 • 

ADMINISTRATIVE 	
• ET D,U SERVICE 

EXTER1EUR 

GROUPS/GROUPES 

AS 	 7 	 4 	 11 	 63.6 	 36.4 	 6.1 	 6.9 

• CS 	 2 	 0 	 2 100.0 	 0.0 	 1.8 	 0.0 

FI 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 1.7 

PE 	 1 	 1 	 2 	 50.0 	 50.0 	 0.9 	 1.7 

PM 	 2 	 1 	 3 	 66.7 	 33.3 	 1.8 	 1.7 

• 
i 

CATEGORY TOTAL 
TOTAL DE LA CATÉGORIE 	12 	 7 	 19 	 63.2 	 36.8 	 10.5 	 12.1 

111111 1111 US MW MI 1111 US Mn 111111 •111 	11111 MI MD MS MI 111111 
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1.1^, Government of Canada Gouvernement du Canada
+ Department of Communications Ministère des Communications

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN BY CATEGORY,
OCCUPATIONAL GROUP AND SUB-GROUP

(Full-Time, Indeterminate Employees on Strength or
Temporarily Struck-Off Strength

Ontario

TABLE 1 - TABLEAU 1

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES PAR CATÉGORIE,
GROUPE ET SOUS-GROUPE D'OCCUPATIONS

(Employé(e)s 8 plein temps, nommé(e)s pour une période indéterminée et
porté(e)s à l'effectif ou rayé(e)s temporairement de l'effectif)

As Of/Au

Page 3 dé 5Date: 31/12/82
Category and Group %of Men In Cateyory %of Women In Category

or Sub-Group No of Men of WomenNo and Group or Sub-Group and Group or Sub-Group % of Total Men Sot Total Women

Catégorie et groupe

.

Nbre d'hommes

.

Nbre de femmes Total %des hommes dans la %des femmes dans la
In Department In Department

ou sous-groupe caté9orie et le groupe catégorie et le groupe %de tous les hommes %de toutes les femmes
ou le sous-groupe ou le sous-groupe au ministère au ministère

(A) (B) (C) (A) x 100 (B) x 100 (A) x 100 (B) x 100

C) (C) (D) (E)

TECHNICAL

TECHNIQUE

GROUPS/GROUPES

EL 91 3 94 96.8 3.2 79.8 5.2

CATEGORY TOTAL
TOTAL DE LA CATEGORIE

91 3 94 96 .8 3.2 79.8 5.2



5 of 
de Page 4 

No. of Women 

Nbre de femmes 

(8) 

Total 

(C) 

No. of Men 

Nbre d'hommes 

(A) 

2 

0 

0 

O 

O 

Ontario 

I+  Government of Canada 	 Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN BY CATEGORY, 
OCCUPATIONAL GROUP AND SUB-GROUP 

(Full-Time, Indeterminate Employees on Strength or 
Temporarily Struck-Off Strength) 

TABLE 1 — TABLEAU 1 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES PAR CATÉGORIE, 
GROUPE ET SOUS-GROUPE D'OCCUPATIONS 
(Employé(e)s à plein temps, nommé(e): pour une période indéterminée et 

porté(e)s à l'effectif ou rayli(e)s temporairement de l'effectif) 

As Of/Au 

Da"' 31/12/82 

Category and Group 
or Sub-Group 

Catégorie et groupe 
ou sous-groupe 

% of Men ln Category 
and Group or sub-Group 

%des hommes dans la 
catégorie et le groupe 

ou le sous-groupe 

(A) x 100 
(C) • 

%of Women in Category 
and Group or sub-Group 

%des femmes dans la 
catégorie et le groupe 

ou le sous-groupe 
(B) x 100 
(C)  

%of Total Men 
ln Department 

%de tous les hommes 
au ministère 

(A) x 100 
(D)  

%of Total Women 
In Department 

%de toutes les femmes 
au ministère 

(B) x 100 

ADMINISTRATIVE 
SUPPORT 

SOUTI EN 
ADMINISTRATIF 

G ROUPS/G ROUPES 

CR 

DA-CON 

ST-OCE 

ST-SCY 

ST-TYP 

65.5 

1.7 

3.4 

10.3 

1.7 

CATEGORY TOTAL 
TOTAL DE LA CATÉGORIE 

82.7 2 48 50 4.0 96.0 1.8 

38 

1 

2 

6 

1 

40 

1 

2 

6 

1 

5.0 

0.0 

0.0 

0.0 

0.0 

95.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

1.8 

0.0 

0.0 

0.0 

0.0 

as am an as an en an as US 11111 III MI as sa am as sa as as 



As Of/Au 

Datez  31/12/82 

%of Men In Category 
and Group or Sub-Group 

% des hommes dans la 
catégorie et le groupe 

OU le sous-groupe 
(A) x 100 
(C) 

%of Women In Category 
and Group or Sub-Group 

%des femmes dans la 
catégorie et le groupe 

ou le sous-groupe 
(8) x 100 
(C) 

%of Total Men 
In Department 

%de tous les hommes 
au ministère 

(A) x 100 
(D) 

% of Total Women 

%de toutes les femmes 
au ministère 

(El) x 100 
(E) 

Category and Group 
or Sub-GrouP 

Catégorie et groupe 
ou sou s-groupe 

OPERATIONAL 
DE L'EXPLOITATION 

G ROUPS/GROUPES 

Nil 

CATEGORY TOTAL 
TOTAL DE LA CATÉGORIE 

TOTAL— ALL 
CATEGORIES & G ROUPS 

OR SUB-GROUPS 
TOTAL— CATÉGORIES 

ET GROUPES OU 
SOUS-GROUPES 

i 

66.3 33.7 172 100.0 1 00.0 

5 Page 5 of 
de 

Total 

(C) 

No. of Women 
Nbre de femmes 

13) 

No. of Men 

Nbre d'hommes 

(A) 

114 

(0) 

58 

(E) 

Source 

Personnel Administrative and Reporting System/ 
Système de rapport administratif sur le personnel 

AI IIIIII OS CID OIS OUI IINIII 'Ili MM MI On III Mi AI OS MM 0111111 IIIIII 11111111 

Ontario 

ll f 
Government of Canada 	 Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN BY CATEGORY, 
OCCUPATIONAL GROUP AND SUB-GROUP 

(Full-Time, Indeterminate Employees on Strength of 
Temporarily Struck-Off Strength) 

TABLE 1 — TABLEAU 1 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES PAR CATÉGORIE, 
GROUPE ET SOUS-GROUPE D'OCCUPATIONS 

(Employé(e)s à plein temps, nommé(e)s pour une période indéterminée et 
porté(e) à l'effectif ou rayé(e)s temporairement de l'effectif) 



ANALYSE DES DONNÉES 

RÉGION DE L'ONTARIO  

Le bureau régional a offert des possibilités d'échange pour fins de 

formation et de rotation d'emplois à cinq employées de la catégorie du soutien 

administratif, qui s'occupent du fonctionnement d'installations de 

communication. Un projet de promotion professionnelle a également été offert à 

une employée de niveau CR-05 qui a malheureusement abandonné pour des raisons 

personnelles après avoir suivi trois mois de formation. 

Le bureau régional a déjà dépassé un des objectifs qu'il s'était fixés 

pour 1984, la représentation féminine dans la catégorie administrative et du 

service extérieur ayant atteint une proportion de 36,8 p. 100. Il devra 

néanmoins intensifier les efforts pour atteindre les 40 p. 100 qu'il s'était 

fixés comme objectif à long terme à l'égard de la représentation des femmes au 

sein du groupe des services administratifs. 

Le bureau régional a engagé deux étudiantes dans le cadre du Programme 

d'emplois d'été axés sur la carrière et une autre dans le cadre du Programme 

d'enseignement.coopératif afin de leur permettre d'acquérir de l'expérience 

pratique : toutes trois étaient inscrites à un programme d'études en 

électro-technique. 



TABLE 2— TABLEAU 2 

EmploYd( 11 11 à Plerl ten0f. nomma ON our un. pi 
ortHels à l'effectif ou raylIen lempora rement de i 

(Employé(œp à plain temps, nomml(ns i>our un. ()Mode InaterrnIn)e et 
P ortais(' à l'effectif ou raffle» lempora rement d• t'effectif' 

fitPARTITION DES HOMMES ET  ÔE  FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PA NIVEAU . 

-Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de j'apport administratif sur le personnel 

Source 

MO Ille MO as as as as as are es as ab unt 
OS US OMO Al On OB 

Ontario 

+ Govefnment of Canada Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communtcaltons 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEI. 

(Futl-Time.Indeterminate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Ofl Strength) 

Group o Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technologies; institut, Recrultment Level/Nlveau de recrutement des dIplOrnIls d'Instituts de technologie Date, 
• •AdmInIstratIve Trainee/Staglalre en administration 

AS 	 31/12/82  
%of Total Men In 	 %of Total Women In 

No. of Men 	No of Women 	 %of Men ln Laval 	 Croup or Sub-Group 	 Group or Sub•Grou0 
%of Women In Laval 

Lavai 	 fibre d'hommes 	Nbre de lemmes 	
Total %des•hommes 

	

%des femmes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du 

	

au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-grouP• 
Niveau 	 au niveau 

	

(V) 	 (W) 	 (X) 	 b_V( 1 x 100 	 bye x loc. 	 Ki x 100 	 rz;  x  100 

0 0 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE-
MENT) 

01 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 14.3 	 0.0 

02 	 0 	 1 	 1 	 ' 	0.0 	 100.0 	 0.0 	 25.0 

03 	 2 	 2 	 2 	 50.0 	 50.0 	 28.6 	 50.0 

os 	 3 	 0 	 3 	 100.0 	 0.0 	 42.8 	 0.0 

05 	 0 	 1 	 0 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 25.0 

os . 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 14.3 	 0.0 

07 

Os 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.I • 	 . 

21 (AT IN GROUP)•• 
(AT DANS LE 
GROUPE) •  • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 

	

7 	 4 	 11 	 63.6 	 36.4 	 100.0 	 1 010 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

	

(Y) 	 (z) 

0 1-109 (18)) 



è• 

Ontario 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

Source -Personnel Administrative and Reporting System/ 

evstème de rapport administratif sur le personnel 

Iqk Government ol Canada 	Gouvernement du Canada 
DeperIment d Communications Ministère dos Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full.TIme.Indeterminate Empioyees on Strength or TernisorafilY 
Struck.ON Streneth) 

I 
i 
I 	 . I 

• 
I 

. 	! 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DE FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PA NIVEAU ..... . 

(EmP101111(e)1 à plein temps, nomm)(4)1 four une pirlode inditerminee et 
Porte/en à l'effectif ou rayi(1)1 tempora rament de Periec110 

. 	 Group o Sub.oroup/Ciroupe ou sous groupe 	 As Of/Au 
• Technololical Instituts Recrultment Level/Niveau de recrutement des diplômes d'Instituts de technologie 	 Dater 
• *Administrative Tralnee/Stagialre en administration 	 CR 	 31/12/82 

- 	 %of Total Men in 	 %of Total Women in 
No. of Men 	No. of Women 	 Soi Men ln Level 	 Sot Women In Laval 	 Group Of Sub-GrOUP 	 °loup or Sub•Grours 

Levai 	 Nbre d'hommes 	Fibre de femmes 	
Total 	 %des hommes 	

• 

	

Scies femmes 	 %de tout les hommes du 	%de toutes les femmes du 

	

, 3U niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous.group• 
Niveau 	 au niveau 

(V) 	 (W) 	 (X) 	 x 100 	 te x 100 	 M' x 100 	 IV  x 100 
(X) 

00 IDEVELOPMENTALI 
(PERFECTIONNE. 
MENT) 

01 

02 	 0 	 5 	 5 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 13.8 

03 	 1 	 12 	 13 	 7.7 	 92.3 	 50.0 	 31.6 

04 	 1 	 20 	 21 	 4.8 	 95.2 	 50.0 	 52.6 

os 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 2.0 

oi 	. 

07 

os 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)• • 
(AT DANS LE 
GROUPE)•• 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN °ROUS* 	 ---. OR SUB.GROUP 

TOTAL DU GROUPE 	 2 	 38 	 40 	 5.0 	 95.0 	 100.0 	 1 00.0  
OU SOUS-GROUPE 

(Y) 	 (Z) 

02- 105 (18j) 

es es  - - 
 ai am es us se am al as se MI US  - - 

 SM MS 



Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de rapport administratif sur le personnel 

Source 

11111111 	0111111 OS MM OS On ab OIS On OU 0110 an MID OIS Ille au «Ri 111M111 

Ontario 

I 4r 
Government of Canada 	 Gouvernement du Canada 
Departmenl of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SU8-GROUP BY LEVEL 

un•Time. Innemmtnate Employees on Strength Or TeMPOrarilY 
Struck-Ott Strength) 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(EmPloYitep à Plein tomPS. nomntifeit Pour une pertode inditerminde et 
Partite» à l'effectif ou rayaffls temporairement de l'effectif) 

t 	 Group or Sub-Group/Groupe ou Sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Institute Recrultment Level/Nlveau de recrutement des diplômés d'instituts de technologie Dater 
"Administrative Traineeetagialre en administration 	 CS 	 31/12/82 

, 	• 	 %of Total Men In 	 %or Total Women In 
•

No. of Men 	No. of Wome n %of Men In Levai 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Group 

	

 Total 	 %of Women In Laval 

	

Lev.' 	 Nbri d'hommes 	Nbre de lemmes 	 j %des hommes 	. 	 %des femmes 	 %d• tous lus hommes du 	%de toutes les femmes du 
i 	au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 

	

Niveau 	 au niveau 

	

(V) 	 (W) 	 (X) 	 KI x 100 	 (WI x 100 	 iyir  x 100 	 11.i.11i x 100 
(X) 

• 
00 (DEVELOPMENTAL) 

(PERFECTIONNE- 	 . MENT) 

01 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 50.0 	 0.0 
02 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 50.0 	 0.0 

03 

04 

05 

06 

07 

00 

20 (T.I.R.L.) 

	

(N.R.D.I.T.) 	 •• 

21 (AT IN CROUP) 	 •" 
(AT DANS LE 
GROUPE)•• 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN CROUP 
OR SUB-GROUP 	 2 	 0 	 2 	 100.0 	 ' 	0.0 

100.0 	 100.0 TOTAL DU GROUPE 	 . OU SOUS-GROUPE 

	

(Y) 	 (2) .  

02-109 (183) 



Gorernment o( Canada Gouvernement du CanadaOepartment of CortxnunlCafions Ministère des Communications

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL

(Full•Tlma, Indatarminate Employees on Strength or TemporarllyStruck-Off Strength)

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU

(Employi(e)s ! plein temps, nommi(^)s Pour uns pirlode Indilermin(a W
porlite)t 4 1'81tect1f ou rayi(a)s tamporalramant de l'affectif)

• Technologicat Instituts Recrultment Levet/Nlveau de recrutement des dlpl0mis d'Instltutr da tachnologle
"Adminlstretlva Tralnae/Staglatre en administration

Group Of Sub-Group/Group 4--u

DA-CON

Leval

Niveau

00 (DEVELOPMENTAL)
(PERFECTIONNE-
MENT)

01

02

03

04

OS

06

07

0•

20 (T.t.R.L.)•
(N. R.D.I.T.) •

21 (ATINGROUP)••
(AT DANS LE
GAOUPE)••

(UNKNOWN)
(INCONNU)

TOTAL IN GROUP
OR SUB-GROUP

TOTAL DU GROUPE
OU SOUS-GROUPE

02-t09 (143)

No. of man

Nbre d'hommes

(V)

0

0

(Y)

No. of Women

Nbre de femmes

(W)

1

1

(Z)

Total

(x)

1

1

Source

%of Men In Level .

%das hommes
au niveau

(^x10o
(Xj

0.0

0.0

of Women In Laval

%des femmes
au niveau

W x 100
(X

100.0

$of Total Men in
Group orSub'Group

`.6de tous les hommes du
groupe ou sous-groupe

M x 100

0.0

10t).0

Personnel Administrative and Reporting System/

Système de raDport administratif sur lenersonnel

Ontario

TABLE 2 - TABLEAU 2

As Of/Au

Dater
31/12/82

%of Total Women in
Group orSub-Group

'% do toutes tas lemmes du
groupa ou sous-groupe

jw) x 100

100.0

^ as ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ as ^ ^ ^ ^ ^ ^ M 4w in



Source Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de rapport administratif sur le personnel 

ele On as es me ae ame es me se Ille lin MI On OU 111111 Ill• se Po 
Ontario 

à 4, Government of Canada 	 Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRMUTIONOFMENANDWOMEN 
BYGROUPORSUB-GROUPBYLEVEL 

(Full-Time. Indetermlnate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

TABLE 2 - TABLEAU 2 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(Employéteit à plein lampa. nommf (Ms pour une prirlode Indéterminée et 
Ponge» à l'effectif ou ratege)s temporairement de l'effectif) 

Group or Sub-Group/Groups ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Instituts Recrultment Level/Nlveau de recrutement des diplômes d'Instituts de technologie Dater 
• •AdministratIve Trainee/Staglaire en admInIstration 	 EL 	 31/12/82 

%of Total Men ln 	 %of Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men ln Levai 	 %of Women In Lavai 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Group .. 

	

Total 	 %de touait hommes du 	%de toutes les femmes du ' Lev.' Nbre dhommeS 	Nbre cle femmes 	 %des hommes 	 femmes 

	

au niveau 	 %des   Niveau 	 au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe OU sous -groupa 
 

(V) 	 (W) 	 (X) 	 et 100 . 	 LIW a 100 
(Xf 	

Ki x  100 	 lyzq x 100 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE-
MENT) 

01 	 5 	 1 	 6 	 83.3 	 16.7 	 5.5 	 33.3 
02 	 8 	 0 	 8 	 100.0 	 0.0 	 8.7 	 0.0 

03 	 2 	 1 	 3 	 66.6 	 33.3 	 2.2 	 33.3 

04 	 33 	 1 	34 	 97.1 	 2.9 	 36.3 	 33.4 

05 	 13 	 0 	13 	 100.0 	 0.0 	 14.3 	 0.0 

os 	 22 	 0 	22 	 100.0 	 0.0 	 24.2 	 0.0 

07 	 5 	 .0 	 5 	 100.0 	 0.0 	 5.5 	 0.0 
08 	 3 	 0 	 3 	 100.0 	 0.0 	 3.3 	 0.0 
2 0  (T.I.R.L.)• 

(N.R.D.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)• • 
(AT DANS LE 
GROUPE)•• 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

i  

TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 

91 	 3 	 94 	 96.8 	 3.2 	 1010 	 1010 TOTAL OU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

(V) 	 ( z) 	 . 

02-109 (la)) 



Government of Canada 	Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

Ontario 

DISTRIBUTION OF MEN AtiD WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(F 	Ime. Indetermlnate Employees on Strength or TamPorafIty 
Struck.Off Strength) 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

• 
(Employe(e)s à plein temps. nomma (e)a pour une 'Arioste Indéterminée et 
Ponge» à l'effectif ou taye(e)s temporairement de l'alliait) 

GroUp Of Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As 01/Au 	
• • Technological Instituts Retruitment Levai/Niveau de recrutement des diplômes cl'instItuts de technologie Date: 

• 'Administrative Tralnee/Staglalre en administration EN -ENG 	 31/12/82 

Sot Total Men In 	 Sot Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 Sot Men In Level 	 Group or Sub-GrouP 	 Group or Sub-GrouP 

Lever 	 Nb,. d'hommes 	Nbre de femmes 	
Total 	 Soi Women In Lave! 

%nef hommes 	 %des femmes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du 

	

au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-group• 
Niveau 	 au niveau 

(V) 	 (W) 	 60 L jv x 100 
po 	 ïi.,, i ,, Io, 	 iyzly i  x 1.0 

(k) 	
Liw x 100 

00 (OEVELOPSAENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

• 
01 

02 

03 	 3 	 0 	 3 	 100.0 	• 	 0.0 	 42.9 	 0.0 

04 	 3 	 0 	 3 	 100.0 	 0.0 	 42.9 	 0.0 

os 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 14.2 	 0.0 

06 

07 

011 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)• • 	 • 
(AT DANS LE 
GROUPE)•• 

• 
(UNKNOWN) 	 ' 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 

TOTAL OU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

02-109 (183) 

Source Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de rapport administratif sur le personnel 

na VS 111111 OS Ille us ai se es se se as se Ars es mi 11111 1111. 



1+ G overnment of Canada 	Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

Personnel Administrative and Reporting System/ 
Système de rapport administratif sur le personnel 

Source 

am am ami es se as am se se os ms aie an as as es es ne sue 
Ontario 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Futl-TIme. Incfetermlnate Employees on Strength or TemPorarilY 
Struck-Off Strength) 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

lEmployàfils à plan temps. nomml(e)s pour uno pértooe InottermInle et 
oortà(e)s à l'effectif ou ray4(e)s temporairement de l'effectif) 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• 	Technological institut. Recrultment Levai/Niveau de recrutement des diplômes d'Instituts de technologie Dater 
"Administrative Trainee/Staglaire en administration 

	

EX 	 31/12/82  
%of Total Min In 	 %of Total Women ln 

No. of Men 	No. of Women 	 %of Men in Level 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-GrouP 

	

Total 	 %of Women In Levai 
Level 	 Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 %des hommes 	 i 

	

au niveau 	 %des femme* 	 %de bus la hatIlm4S au 	',tait toutes ies femmes du   Niveau 	 au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	group• ou sous-groupe 

	

(V) 	 (W) 	 (X) 	 Klc  x 100 	 etyl x 100 	 RI x200 	 ivziv x Io° 
(X) 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 

02 	 1 	 0 	• 	 1 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	 0.0 

03 

04 

05 

06 

07 

08 

20 IT.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.1• 

21 (AT IN GROUP)•• 
(AT DANS LE 
GROUPE)" 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN CROUP 	 , OR SUB-GROUP 

	

1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 10110 	 100.0 TOTAL DU GROUPE 	 . OU SOUS-GROUPE 

	

(Y) 	 (2) 

02-109 (18)) 



Source 
' Personnel' Administrative and Reporting System/ 

Système de rapport adminsitratif sur le personnel 

Ontario 

.4« Government of Canada 	Gouvernement du Canada 
Depof Iment of CommunIcalions MinIstère des Communka6ons 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUII-GROUP BY LEVEL 

(Full-Time. Inditerminate Employees on Stringth or Temporarlly 
Struck-Oft Strength) 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DE 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PA 

lEn1P 1 0Y 1 (e)51 plein temps. nommlIns 
poiIf(aJil re ttttt 11 ou raye(els lemme 

F FEMMES 
R NIVEAU 

mur une période Indéterminée el 
miment de l'effectif) 

Group o Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Institut. Recrultment Level/Niveau de recrutement des diplômes d'Instituts de technologie Dater 
• •AdmintstratIve Tralnee/Staglaire en administration 	 FI 	 31/12/82 

. 	 Sot Total Men In 	 Sot Total Women In 
No...), Men 	No. ot Women 	 Sol Men In Leva 	 Croup or Sub-Group 	 Croup or Sub-GrouP 

Level 	 Nbre d'hommes 	fétus de lemmes 	
Total • 	 Soi Women In Lever 

%des hommes 

	

%des femmes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes tes lemmes du 

	

au niveau 	 groupe ou sous-group• 	VOUPII OU sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

	

IV) 	 (W) 	 (X) 	 RI x 100 	 eli x 100, 	 RI x100 	el x 100 
PO 

1 
00 (DEVELOPMENTAL) 

(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 

02 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 100.0 

03 	 • 

04 

03 

06 	. 

07 

08 

20 (T.1.R.L.)• 
IN.R.O.I.T.)• 	 . 

21 (AT IN G ROUPlo• 
(AT DANS LE 
G ROUPE) • • 

(uNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 
OR SUD-GROUP 

	

0 	 1 	 1 	. 	 0.0 	 100.0 	 1010 	 1010 
TOTAL OU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

	

(V) 	 (2) 

02-10 5  (111)) 

OS OS an 	 en 11111111 es en es se mi la 	1111111 OIS IWO 1111111 



11011 OIS ale OMO 010 MS ois ire ime 	0111 ne a» as 11111111 1111 SM Ille et» 
Ontario 

+ Government of Canada Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

inditermlnate Employees on Strength or Temporarily 
Struck.ottstrength) 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

REPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(Employelets à plein terriPs. nomm(e)s pour une plrfode Indetermlnile et 
porté(els à reffectlf ou rayil(e)s temporairement de l'effectif) 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Institut. Recrultment Levai/Niveau de recrutement des diplômes d'instituts de technologie 	 Dater 
• •AdminIstrative Trainee/Staglalre 4n administration 	 PE 	 31/12/82 

%ol Total Men ln 	 %of Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Level 	 %of Women In Levai 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Group 

Total Levei 	 Nbr• O'hOMEMIS 	Nb,' de lemmes 	 %des hommes 	 %des femmes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du 
au niveau groupe OU sous-groupe 	groupe OU SOUS-groupe 

Niveau 	 ata niveau 	• 

	

(V) 	 (W) 	 (X) 	 nUr x 100 . 	 (__IW x Io, 	 m  x100 	 (W)  . 100 

•
ix)  

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE. 
MENTI 

01 

02 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	 0.0 

03 	 0. 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 100.0 

04 

05 

06 

07 

08 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.)• 	 . 

21 (AT IN GROUP)•• 
(AT DANS LE 
GROUPE)• • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

• 

TOTAL IN GROUP 
OR 5U8-GROUP 

TOTAL DU GROUPE 	 1 	 1 	 2 	 50.0 	 50.0 	 100.0 	 100.0 
OU SOUS-GROUPE 

• 

	

(Y) 	 (2) 

02-105 (ia)) 

Source 
Personnel Administrative- and Reporting System/ 

	Système de rapport administratif sur le personnel 



Ontario 

Government of Canada 	Gouvernement du Canada 
Dope:Dent ci Communications Ministère dos Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
• BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

Indeterminate Émoloyees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

RtPARTITION DES HOMMES ET DEk FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAh NIVEAU 

(Emptoylilels à plein temps. nommilms ioui une pértode Inditerminie et 
porti(e)s 1 l'effectif ou rayll(e)s 'emport rement de l'effectif) 

Group o Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As 01/Au 
• Ttchnoloeical Institut. Recrultment Lavel/Nlveau de recrutement des dipittm4s d'instituts de technotogte 	. 	 . Dates 
• •Administrative Trainee/Stagialre en administration 	 PM 	 31/12/82 

%of Total Men In 	 %of Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Level 	 Group or Sub•Group 	 Group or Sub•Grours 

Untel 	 Fibre d'hommes 	Fibre de femmes 	
Total 	. 	 %of Women In Leva, 

%des hommes 

	

%des femmes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les lemmes du 

	

au niviats 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groin» 
Niveau 	 au niveau 

(V) 	 (W) 	 (X) 	 Rif x200 	 (Y2!) x 100 	 Mi x100 	 M.  x 100 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 

02 

03 

04 	 1 	 1 	 2 	 50.0 	 50.0 	 50.0 	 100.0 
05 

06 . 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 50.0 	 0.0 

07 

08 

20 (T.LILL.)• 
(N.R.D.I.T.)• 

21 (AT IN aRoup)• • 
(AT DANS LE 
Ci ROUPE) • • 

(UNKNowN) 
(INCONNU) 

1 
TOTAL liN GROUP 
OR SUS-GROUP 

TOTAL DU GROUPE 	 2 	 1 	 3 	 66.7 	 33.3 	 100.0 	 100.0 
OU SOUS-GROUPE 

Dl 	 IV 

0 7 - 105 (14) 1 

Source 
-Personnel...Administrative end Reporting System/ 

Symtème de riapport administratif sur le personnel 

sr os us as se sut as se es mi 	ele os es os as os mi an 



1+  Gaver nment ol Canada 	Gouvernement du Canada 
Department of CommunIcations MinIstère dos Communications  

TABLE 2 — TABLEAU 2 

Source 
- Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de rapport administratif sur le personnel 

III Ille IBO en AI IO .10 ail MD Oie 11.11 	 11. San 
• Ontario 

OS OIS OS SIS 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GBOUP BY  LEV EL  

(Full-Time.Indeterminate Employees on Strength or TemporarilY 
Struck-Off Strength) 

.. 
RÉPARTITION DES HOMMES ET D4 FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE !AYI NIVEAU 

 (Employafe)s 1 plein temps. nommile)s tour une pinacle Indéterminée et 
P0fte(l)S 1 l'effectif ou rayll(e)s tempos» rement de l'effectif) 

Group o Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technotogical Instituts Recrultment Levai/Niveau de recrutement des diplômes d'instituts de technologie 	 Dates 
• • Administrative Trainee/Staglelre en administration 	 SM 	 31/12/82 

%of Total Men In 	 %of Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Levai %of Women In Leva 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Grouo 

Total Love' 	 Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 %des hommes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du 
%des femmes au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 

Niveau 	 au niveau 

	

(VI 	 (W) 	 (X) 	 a 100 1.111 x 100 pv. Ir 	x 100 	 iyiq x 100 
(X) 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

	

1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	 0.0 
01 

02 

03 

04 

05 

06 

07 

OS 

20 (T.I.R,L.)• 
(N.R.O.I.T.)• 

21 (AT IN G ROUP)*• 
(AT DANS LE 
GROUPE)•• 

(UN ) NOWN) 
(INCONNU) 

• TOTAL IN CROUP 
OR SUB-GROUP 

	

1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	 100.0 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

	

(V) 	 (2) 

02-105 (1113) 



o• 

Source 
• Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de à-apport administratif sur le personnel 

Ontario 
Government of Canada 	Gouvernement du Cenada 
Depadment of ConimunIcaticns MintsIère des CommunIcatIons 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Time. Indeterminate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-off strinsth) 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

iltPARTITION DES HOMMES ET DE FEMMES  
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PA

t 
NIVEAU 

(Employ1(e)11 plain temps, nommil Ma tour une pErhads Indéterminie it 
 Porter» à reffectlf ou raffle» lempora remenrde reflectlf) 

Group o Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technoloelcal Institute Recruitment Levet/Nlveau de recrutement des diplomas d'instituts d• technologie 	

°mitt 
• • AdminIstratIve Tralnee/Staglaire en administration 	 ST -OCE 	 31/12/82 

- %of Total Men In 	 %of Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men in Level 	 Soi  Women In Level 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Group 

Level 	 Nbre d'hommes 	Nbre de  femmes 	
Total %des hommeS 

au niveau 	 %des lemmas 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femme: du 

 Niveau 	 au niveau 	 groupe OU sous-groupe 	groupie OU IOUS-11YOUPII 

	

(V) 	 1,,v) 	 (X) 	 gl x 100 	 (9x 100 	 Ki x 100 	 rzill x 100 
•

• 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE. 
MENT)  

01 

02 	 0 	 2 	 2 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 100.0 

03 

04 

OS 

06 	. 

07 

OS 

20 (T.I.R.L.l à  
(N.R.O.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)•• 	 . (AT DANS LE 
GROUPE)'  • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 	 - 

- TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 

	

0 	 2 	 2 	 0.0 	 100.0 	 100.0 	 10110 
TOTAL DU GROUPE 
OU souS -o ROUPE 	 • 

	

(V) 	 (2) 

02-105 (113 )  

Me IMO «II • 11011 OS PO MO Me IS OS ea IMO OM WO MIS OM gm se en 



^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ 60 se -on
1 + Government ci Canada Gouvernement du Canada

Department o! Communications Ministère des Communications

DISTRIBUTION OF MEN A(JD WOMEN
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL

(Full-Tfm., Indeterminat. Employees on Strength or Temporarily
Struck•Off Strength)

REPARTtTION DES HOMMES ET DES FEMMES
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU

( Employ'(.)s 1 Plein temps, nomm/(O)s pour une plrtod. Indlt.rminle et
porU(e)s 1 l'affectif ou nyi(•)s lemporalr.m.nt de l'affectif)

'
T.chnologlcal Institut. R.crultment Lev.l/Nevesu de recrutement des diplômés d'Instiluts dé technologie

' • Administrative Traln../Staglalre .n.adminlstration

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe

ST-SCY

Level

Niveau

00 (DEVELOPMENTAL)
(PERFECTIONNE.
MENT)

01

02

03

04

os

06

07

O8

20 (T.r.R.L.)'
(N. R.D.I.T.) •

21 (ATrNGROUP)••
(AT DANS LE
G ROUPE) * •

(UNKNOWN)
(INCONNU)

TOTAL IN GROUP
OR SUS-GROUP
TOTAL DU GROUPE
OU SOUS-GROUPE

02-109 (tej)

No. of Man

Nbre d•homm.s

(V)

0
0
0

0

(Y)

No. of Women

Nbre de femmes

(W)

3
2
1

6

(Z)

Total

(X)

3
2
1

6

%of Men In L.vel

%des hommes
au niveau

0.0

0.0
0.0

0.0

%of Women In Level

%d.s femmes
Am niveau

((WZ x 100

100.0
100.0
100.0

100.0

Mx 100

0.0
0.0
0.0

100.0

Personnel Administrative and Reporting System/

Système de rapport administratif sur le personnel

%of Total Men in
Group orSub-Group

%de tous las hommes du
groupe ou sous-groupe

Ontario

TABLE 2 - TABLEAU 2

As Of/Au

Dates
31/12/82

%of Total Women in
Group orSub-Group

% de toutes les femmes du
groupe ou sous-groupe

(W) x 100

50.0
33.3
16.7

100.0



Source Pereonnel!Administrative and Reporting System/ 

Système.d rapport administratif sur le personnel 

Ontario 

+ Government Canada Gouvernement du Canada 
DeperIment of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUD-CROUP  BY LEVEL 

indeterminate Employiez on Strength or Temporailly 
Struck-Off Strength) 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAIR NIVEAU 

(Employ6(e)s I plein temps, nommil(e)s pour une période Indetermlnie el 
Purifie,' I l'effectif ou rayll(els temporairement de l'elfectli) 

t 

OfOUP or Sub-GrouP/Groupe ou sous-groupe 	 I As 01/Au 
• Technological instituts Rscrultment Level/Nlveau de recrutement des d'ut/nuits d'Instituts de technologie 	 Dater 
• •AdminIstratIve Trainee/Staglaire en administration 	 ST —TYP 	 31/12/82 

%ot Total Men in 	 %of Total Women In 	1 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men in Level 	i 	%of Women In Lever 	 Group or Sub•Group 	 Group or Sub-Group 

Livel 	 libre d'hommes 	Niue de femmes 	
Total %des hommes 	I 	%des femmes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du 

au niveau  Niveau 	 au niveau 	 groupe OU sous-groupe 	VOUpli OU 101.1e•grOUPII 

	

(V) 	 1w) 	 (X) 	 Szil x 100 	 M.), .x 100 	 ïil  . 100 	 rd  x 100 
OC) 	 .• 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 	 . 

01 

02 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 100.0 
03 

04 

05 	 . 

06 	. 

07 

08 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.O.I.T.) •  

21 (AT IN GROUP)•• 
1AT DANS LE 
GROUPE/ • • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 	 - 

i 
TOTAL IN GROUP 
OR SUB.GROUP 

	

0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	100.0 	 100.0 
TOTAL OU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

	

(Y) 	 (z)  

02-103 (18j) 

Mit lin IO MI 110 in a. MO OIS IO 1111. 	OU un le OIS OS ellb 



4) CENTRE 

1 



ale (111111 OS MO ai Me ON MIS OS Oit OU Mi 	1111111 OS On SM Se im 
Central/Centre 

II 'au  :Govérnment of Canada 
Department of Communications 

Gouvernement du Canada 
Ministère des Communications TABLE 1 — TABLEAU 1 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN BY CATEGORY, 
OCCUPATIONAL GROUP AND SUB-GROUP 

Indeterminate Employees on Strength of 
Temporarily Struck-Off Strength) 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES PAR CATÉGORIE, 
GROUPE ET SOUS-GROUPE 'D'OCCUPATIONS 

(Employé(e)s à plein temps, nommé(e)s pour une période indéterminée et 
porté(e)s à l'effectif ou rayé(e)s temporairement de l'effectif) 

As Of/Au 
of 

Page 	1 	5 
Del' 	31/12/82 	 de 

	

% of Men In Category 	% of Women In Category 	% of Total Men 	 % of Total Women 
and Group or Sub-Group 	and Group or Sub-Group 

Category and Group 	 In Department 	 In Department 
or Sub-Group 	 No. of Men 	No. of Women 	 % des hommes dans la 	% des femmes dans la 	% de tous les hommes 	% de toutes les femmes 

Total 	 catégorie et le groupe 	catégorie et le groupe 	 au ministère 	 au ministère Catégorie et groupe 	Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 ou le sous-groupe 	 ou le sous-groupe 
ou sous-groupe 

	

(A) 	 (B) 	 (C) 	 LA) x 100 	 e31x100 	 (A) x 100 	 (B) x 100 
TC) 	 (C) 	 (151 	 rff 

SENIOR EXECUTIVE 	 . 

LA HAUTE DIRECTION 	 2 	 0 	2 	 100.0 	 0.0 	 1.9 	 0.0 

SCIENTIFIC AND 
PROFESSIONAL 

SCIENTIFIQUE ET 
PROFESSIONNELLE 

GROUPS/GROUPES 	 . 

EN-ENG 	 4 	 0 	4 	 100.0 	 0.0 	 3.7 	 0.0 

CATEGORY TOTAL 
TOTAL DE LA CATÉGORIE 	 4 	 0 	4 	 100.0 	 0.0 	 3.7 	 0.0 



Central/Centre 

If Government of Canada  . Departrnent of Communications 
Gouvernement du Canada 
Ministère des Communications TABLE 1 — TABLEAU 1 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN BY CATEGORY, 
OCCUPATIONAL GROUP AND SUB-GROUP 

Indeterminate Employees on Strength or 
Temporarily Struck-Off Strength) 

RÉPARTITION DES HOMMES ET Dqs FEMMES PAR CATÉGORIE, 
GROUPE ET SOUS-GROUPE D'OCCUPATIONS 
(Employé(e)s à plein temps, 'nommais): pour une période indéterminée et 
pond(s): à l'effectif ou rayé(e): temporairement de l'effectif) 

As Of/Au 

. 	 Page 	2 	(à: 	5 
Datez 	31/12/82 

Sot Men in Category 	%of Women In CategorY 
Category and Group 	 and Group or Sub-Group 	and Group or Sub-GrouP 	%of Total Men 	 Sol Total Women 

or Sub-Group 	 No. of Men 	No. of Women 	 in Department 	 in Department 

Catégorie et groupe 	Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	Total 	%des hommes dans la 	%des femmes dans la 
catégorie et le groupe 	catégorie et le groupe 	%de tous les hommes 	%de toutes les femmes 

ou sous-groupe au ministère 	 au ministère ou le sous-groupe 	 ou le sous-groupa 

te 	 (A) 	 (B) 	 (C) 	 (A) x 100 	 (B) x 100 	 (A) x100 	 (B) x 100 
(C) 	 (C) 	 (D) 	 (—El 

ADMINISTRATIVE AND 
FOREIGN SERVICE 
ADMINISTRATIVE 
ET 0.0 SERVICE 
EXTERIEUR 
G ROUPS/G ROUPES 

AS 	 8 	 2 	10 	 80.0 	 20.0 	 7.4 	 3.7 

CS 	 1 	 1 	 2 	 50.0 	 50.0 	 0.9 	 1.9 

FI 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 1.9 

PE 	 1 	 0 	 1 	100.0 	 0.0 	 0.9 	 0.0 

PM 	 2 	 2 	 4 	 50.0 	 50.0 	 1.9 	 3.8 

CATEGORY TOTAL 
TOTAL DE LA CATiGORIE 	12 	 6 	18 	 66.7 	 33.3 	 11.1 	 11.3 

as as lie Se Ille MS BO le Me  — -  On OIS eie 



se mi Mi ne OS mi 8111 fi OB On 	Me Os Os es am Im 	air 
Central/Centre 

Government of Canada 	 Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN BY CATEGORY, 
OCCUPATIONAL GROUP AND SUB-GROUP 

(Full-Time, Indeterminate Employees on Strength or 
Temporarily Struck-Off Strength 

TABLE 1 — TABLEAU 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DE $ FEMMES PAR CATÉGORIE, 
GROUPE ET SOUS-GROUPE D'OCCUPATIONS 

(Employé(e)s à plein temps, nommé(e)s pour une période indéterminée et 
porté(e)s à l'effectif ou rayé(e)s temporairement de l'effectif) 

As 01/Au 

Page 	3 	ca 	5 
Datez 	31/12/82 

%of Men In Category 	%of Women in Category 	 ' 
Category and Group 	 and Group or Sub-Group 	and Group or Sub-Group 	%of Total Men 	 %of Total Women 

or Sub-Group 	 No. of Men 	No. of Women 	 In Department 	 in Department 

	

Total 	 %des hommes dans la 	%des femmes dans la 
Catégorie et groupe 	Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 catégorie et le groupe 	catégorie et le groupe 	%de tous les hommes 	%de toutes les femmes 

OU sous-groupe 	 ou le sous-groupe 	 ou le sous-groupe 	 au ministère 	 au ministère 

(A) 	 (R) 	 (C) 	 (A) x 100 	 (8) x 100 	 (A) x 100 	 (8) x 100 
— 
(C) 	 (C) 	 (D) 	 (E) 

TECHNICAL 
TECHNIQUE 

G ROUPS/G ROUPES 

EL 	 89 	 4 	 93 	 95.7 	 4.3 	 82.4 	 7.6 

- 	 . 

CATEGORY TOTAL 
TOTAL DE LA CATÉGORIE 	89 	 4 	93 	 95.7 	 4.3 	 82.4 	 7.6 



Central/Centre

,+ Goverrunent of Canada Gouvernement du Canada
- Department of Communications Ministère des Communications

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN BY CATEGORY. RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES PAR CATÉGORIE,

OCCUPATIONAL GROUP AND SUB-GROUP GROUPE ET SOUS-GROUPE D'OCCUPATIONS

(Full-Time, Indeterminate Employees on Strength or
Temporarily Struck-Off Strength)

(Employé(e)s à plein temps, nommé(e)s pour une période Indéterminée et
porté(e)s i l effectif ou rayé(e)s temporairement de l'effectif)

TABLE 1 - TABLEAU 1

As Of/Au

Page 4 Of 5
Date= 31/12/82

Category and Group
%of Men In Category

and Group or Sub-Group
%of Women In Category
and Group or Sub-Group %of Total Men

In Department
%of Total Women

In Department
or Sub-Group No. of Men No. of Women

Total %des hommes dans la %des femmes dans la %ds tous les hommes %de toutes les femmes
Catégorie et groupe Nbre d'hommes Nbre de femmes catégorie et le groupe catégorie et le groupe au ministère au ministère

ou sous-groupe ou le sous-groupe ou I. sous-groupe

(A) (8) (C) (A) x 100 (e) x 100 (A) x 100 (9) x 100

É
(C) (C) (D) ( )

ADMINISTRATIVE
SUPPORT

SOUTIEN
ADMINISTRATIF

GROUPS/GROUPES

CR 1 38 39 2.6 97.4 0.9 71.7

DA-PRO 0 2 2 0.0 100.0 0.0 3.8

ST-OCE- 0 2 2 0.0 100.0 0.0 3.8

ST-SCY 0 1 1 0.0 100.0 0.0 1.9

CATEGORY TOTAL
TOTAL DE LA CATÉGORIE 1 43 44 2.3 97.7 0.9 81.1

M ^ ^ won memo 4001000 Magoos to 00 .0000100 0•



Source 
Personnel Administrative and Reporting System/ 
Système de rapport  administratif sur le personnel 

MO SM tel «IR 1110 III MI MIR OS MO MI On 111111 	111111 	Ilms 
Central/Centre 

die  Goverparnrnennttooff Canarnduanioat. 	IG21+1.zrrnemee 
des Communications 

du mCal;E•tda.  

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN BY CATEGORY, 
' OCCUPATIONAL GROUP AND SUB-GROUP 	• 

(Full-Time, Indeterminate Employees on Strength of 
Temporarily Struck-Off Strength) 

TABLE 1 — TABLEAU 1 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES PAR CATÉGORIE, 
GROUPE ET SOUS-GROUPE D'OCCUPATIONS 
(Employé(e)s à plein temps, nommé(e): pour une période indéterminée et 
porté(e) à l'effectif ou rayé(e)s  temporairement de l'effectif) 

As Of/Au 

Page 	5' 	5 

Date  31/12/82  

	

Sol Men In Category 	Sot Women in CategorY Category and Group 	 and Group or Sub-Group 	and Group or Sub-Group 	%of Total Men 	 % of Total Women 
or Sub-Droup 	 No. of Men 	No. of Women 	 in Department 

Total 	 %des hommes dans la 	%des femmes dans la 
Catégorie et groupe 	Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 catégorie et le groupe 	catégorie et le groupe 	%de tous les hommes 	' %de toutes les femmes 

ou sous-groupe 	 ou le sous-groupe 	 ou te sous-groupe 	 au ministère 	 au ministère 

	

(A) 	 B) 	 (C) 	 (A) x 100 	 (8) x 100 	 (A) x 100 	 (B) x 100 
(C) 	 (C) 	 (D) 	 (E) 

OPERATIONAL 
DE L'EXPLOITATION 

GROUPS/GROUPES 

• 	
• 

Nil 

CATEGORY TOTAL 
TOTAL DE LA CATÉGORIE 

t 	  
TOTAL— ALL 

CATEGORIES & GROUPS 
OR SUB-GROUPS 

TOTAL— CATÉGORIES 	108 	53 	161 	 67.1 	 32.9 	 100.0 	 100.0 
ET GROUPES OU 
SOUS-GROUPES 	 (D) 	 (E) 



ANALYSE DES DONNÉES 

RÉGION DU CENTRE  

Le bureau régional n'a pas entièrement réalisé l'objectif qu'il s'était 

fixé de recruter deux femmes pour occuper des postes de technicienne en 

électronique. Une seule femme a répondu à l'appel : elle a été nommée 

inspecteur radio au bureau de district de Calgary. En conséquence, le bureau 

régional a recommandé en 1982 à une de ses employées de la catégorie du soutien 

administratif de prendre un congé d'étude pour suivre un cours de deux ans en 

vue d'obtenir un diplôme de technicienne en électronique. 

L'objectif à long terme pour 1984 tient toujours. En effet, nous avons 

bon espoir de porter à 6 p. 100 la proportion des femmes dans le groupe EL et à 

25 p. 100 la représentation féminine dans le groupe AS. La région a dépassé 

l'objectif qu'elle s'était fixé de porter à 30 p. 100 la représentation féminine 

dans la catégorie administrative et du service extérieur, la proportion des 

femmes dans ce groupe étant actuellement de 33,3 p. 100. 



' Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système deirapport administratif sur le personnel 

Source 

mom oimp imil es 1011 	. 010 	ONO MO 01111 IIMI 	 0001 IMMO IMO 0110 ,,-- 
Central/Centre  

TABLE 2 — TABLEAU 2 
I+  Government of Canada Gouvernement du Canada 

Department  of  Communications  Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND VYOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

• 
Indeterminate Employees on Strength or Temporarily 

Struck-Off Strength) 

RÉPARTITION DES HOMES ET OE  FEMMES  
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PA NIVEAU 

1 Pilau lumps. nornm6(e)s éour une arlode Indèterminée el 
port6(e)s  k l'effectif ou rayi(e)s temporairement de 

. 	 Group oi Sub-GroUP/Groupe ou sous-groupe 	 As 01/Au 
• Technological  Instituts  Recruitment Level/Niveau de recrutement des silpleunds d'instituts de technologie Date: 
• • Administrative Trainee/Staglaire en administration 

	

AS 	 31/12/82  
%of Total Men in 	 %or Total Women in 

No. of Men 	No. of Women 	 . 	 %of Mon In  Levai 	 ' %of Women In  Levai 	 Group Of Sub-Group 	 GrOUp or Sub-Group 
Total Level 	 Nb,. d'hommes 	Nbre d• lemmes 	 %des hommes 	 %de to 	les hommes du 	%d• toutes les femmes du 

	

au niveau 	 %des l•mmes 
 Niveau 	 au niveau 	 groups ou sous-group• 	groupe ou sous-groupe 

(V) 	 (W) 	 (X) 	 RI x 100 	 (W1 x 100 	 F7/1 x 100 	 rzil  x 100 
in 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE-
MENT) 

01 

02 	 0 	 2 	 2 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 100.0 
03 	 4 	 0 	 4 	 100.0 	 0.0 	 50.0 	 0.0 
04 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 12.5 	 0.0 
Os 	 2 	 0 	 2 	 100.0 	 0.0 	 25.0 	 0.0 
06 . 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 12.5 	 0.0 
07 

08 

20 (T.I.R.L.)• 	 . 
(N.R.O.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP) .•  
(AT DANS LE 
GROUPE) •  • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

1 
TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 8 	 2 	 10 	 80.0 	 20.0 	 100.0 	 100.0 ' TOTAL OU GROUPE 	 • 
OU SOUS-GROUPE 

- 	(Y) 	 IV 

02- 109 DM 



I FEMMES 
NIVEAU  

our une pirIode inditermlnee et 
'men! de Pet WW1 

Central/Centre 

+ Government of Canada Gouvernement du Canada 
Dopai Iment of Communications Ministère des Communications 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

• 
(Full-Time. Indeterminate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DE 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PA 

(Employdi(e)s à plein  temps. nommil(e)s 
porld(e)s à rettectlf ou rayli(e)1 lempora 

Group o Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Institute Recruitment Leve/Nlveau de recrutemeht des diplOmits d'Instituts de technologie 	 Dater 
• •AdmInIstratIve Trainee/Slaglatre en administration 	 CR 	 31/12/82 

' 	 %of Total Men In 	 %of Total Women In 

•
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Level 	 Croup or Sub-GrouP 	 Group or Sub-GrouP 

Level 	 Nbre d'hommes 	fibre de femmes 	
Total 	 %of Women In Level 

%des hommes 	 %des femmes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes tes femmes du 
au niveau  Niveau 	 au niveau 	 group' ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 

en 	 (w) 	 (x) 	 v  x 100 
(X) 
	 x100 

	

Rix 100 	 MI x 100 

•

I  

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 

02 	 1 	 1 	 2 	 50.0 	 50.0 	 100.0 	 2.6 
03 • 	 0 	 20 	 20 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 52.7 

04 	 0 	 14 	 14 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 36.8 
05 	 0 	 3 	 3 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 7.9 
06 	. 

07 

011 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T• 

21 (AT IN GROUP)• • 
(AT DANS LE 
GROUPE)' • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

. 	, 

TOTAL IN GROUP 	' 
OR SUB-GROUP 

TOTAL DU GROUPE 	 1 	 38 	 39 	 2.6 	 97.4 	 100.0 	 100.0 
OU SOUS-GROUPE 

ert 	 IV 
• 

Source 
Personnel Administrative and Reporting System/ 

Syqteme de l:rapport administratif sur le personnel 
- 	! 

Ma lam au ma ira as le I. us ea as us ail iirm me ea tin fire 
02- 109 (160 



Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de rapport administratif sur le personnel 

Source 

ele OMO IO en 	 em 0111 glig 11101 mg' am Oum Ope dm gle 	Amil 
Central/Centre 	' 

• 	11+
Government of Canada 	 Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Time. Indetermlnate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

• • -- , 
(Employetets à plein temps. nommétets pour une pirroa. Indéterminée et 
porté(e)s I l'effectif ou reye(e)t temporairement de l'effectif) 

• • 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As 01/Au 
• Technological Instituts Recrultment Level/Niveau de recrutement des diplômes d'Instituts de technologie 	 Dater 
• • Administrative Tralnee/Stagialie en administration 

	

CS 	 31/12/82 

. 	 . 	 %of Total Men In 	 %of Total Women in 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Level 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Group 

	

Total 	 %of Wornen In Levai 
Lev•l 	 Nbre d'hommes 	Nbre de femmeS 	 %des hommes 	 %des femmes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes tas femmes du  au niveau  Niveau 	 au niveau 	 groupe OU sous-groupe 	groupe OU sous-groupe 

	

(V) 	 (W) 	 (X) 	 ( i)  x loo 	 tra x ioo 	 Ki x i Go 	 fie? x 1 0 0 
(X) 	 (X) 

•  

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- • 
MENT) 	 . . 

01 	 0 	 1 	 1 	 • 0.0 	 100.0 	 0.0 	 100.0 

• . 	 0.0 	 100.0 	 0.0 
02 	 1 	 0 	 1 	 .1.00;0 

03 

04 

05 

06 

07 

08 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.)• 

21 (AT IN G ROUP) •• 
 (AT DANS LE 

GROUPE)•• 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

i• 
TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 

	

1 	 1 	 2 	 • 	50.0 	 50.0 	 100.0 	 100.0 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 	 • 

	

(Y) 	 (2) 

02-109 (183) 



Central/Centre

'* Government of Canada Gouvernement du Canada
Department of Communications Minist8re des Communications

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN
By GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL

(Full-Tlme, Indeterminate Employees on Strength or TemporarilyStruck-Off Strength)

REPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU

(Employà(a)s l Plein temps. nomm/(!I)s pour une période Indéterminée et
port!(a)s 1 l'affectif ou (ayd(a)s temporairement de l'affectif)

• Technologlcal Instituts Recruttment Lavel/Nlveau de racrutement des dlPlôMdS d'instituts de technologie
' Adminlstrative Tralnet/Stèglalra un administration

Group orSub-Group/Groupe ousousyroupe

DA-PRO

Levai

Nlvaau

00(DEVELOPMENTAL)
(PERFECTIONNE-
MENT)

01

02

03

04

OS

06

07

oe

20 (T.I.R.L.)•
(N. R.D.I.T,) *

21 (AT IN GROUP)•*
(AT DANS LE
GROUPE)•• -

(UNKNOWN)
(INCONNU)

TOTAL IN GROUP
OR SU/i-GROUP

TOTAL DU GROUPE
OU SOUS-GROUPE

02-109 (183)

No. of Men

Nbre d'hommat

(V)

0
0

0

(Y)

No. of Women

Nbre de femmes

(W)

1
1

2

(Z)

Total

(x)

1
1

2

%ot Men In Levai

Sides hommes
au niveau

Source

V x 100
(X

0.0
0.0

0.0

56 of Women In Level

56 des femmes
au niveau

(w x 100
(X)

100.0
100.0

100.0

%of Total Men In
Group or Sub-Group

%de tous les hommes du
groupe Du sous-groupe

0.0
0.0

100.0

Personnel Administrative and Report Systemf

Système de rapport administratif sur le personnel

TABLE 2 - TABLEAU 2'

As Of/Au

Dater

31/12/82

.$of Tnta: Women In
Group or Sub-Group

$de toutes les femmes du
groupe ou sous-groupe

(W) x100

50.0
50.0

100.0

.^ -un lm M M w wo- ma lm 40 en M M * un lm mm lm un r..



-Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système de rapport administratif sur le personnel 

Source 

gla ale am 811 0111 1101 tao ail 0100 1101 dal Ou 010m 0101 Omis 0011 0110 .01011 
Central/Centre 

+ Government ol Canada Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Time. Indetermlnate Employees on Strength or TemPorarily 
Struck-Off Strength) 

TABLE 2 - TABLEAU 2 

REPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(Employé(e)s à plein temps. nomml(e)S Pour une période Indéterminée et 
portà(e)s à l'effectif ou ray6(e)s temporairement de l'effectif) 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-grouPe 	 As Of/Au 
• Technological Instituts Recrultment Levet/Nlveau de recrutement des diplômés d'Instituts de technologie Dater 
• •AdmInistratIve Tralnee/Staglaire en administration 	 EL 	 31/12/82 

%of Total Men In 	 %of Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Level %of Women In Levai' 	Group or Sub•GroUp 	 Group or Sub-Group 

Level 	 Nbre d 	 Total 
'hommes 	Nbre de femmes 	 %des hommes 	 de tous tes hommes du 	%de toutes les femmes du %des femmes 

	

au niveau 	 groupe Niveau  	au niveau 	 ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 

(V) 	 Wit 	 (X) 	 (___IV x 100 	 &A x100 	 Ki x100 	 %I x 100 
(X) 	 (X) 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 	 6 	 1 	 7 	 35.7 	 14.3 	 6.8 	 25.0 

02 	 5 	 1 	 6 	 83.3 	 16.7 	 5.6 	 25.0 

03 	 3 	 0 	 '3 	 100.0 	 0.0 	 3.4 	 0.0 

04 	 40 	 2 	42 	 95.2 	 4.8 	 44.9 	 50.0 

05 	 6 	 0 	 6 	 100.0 	 0.0 	 6.7 	 0.0 

06 	 21 	 0 	 21 	 100.0 	 0.0 	 23.6 	 0.0 

07 	 5 	 0 	 5 	 100.0 	 0.0 	 . 	5.6 	 0.0 

Ott 	 3 	 0 	 3 	 100.0 	 0.0 	 3.4 	 0.0 

20 (T.I.R.L.) • 
 (N.R.D.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)•• 
(AT DANS LE 
GROUPE)••  

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 89 	 4 	 93 	 95.7 	 4.3 	 100.0 	 100.0 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

(Y) 	 (2) 

01-109 (là)) 



Cen tral/C entre 

+ Government of Canada Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(F un-Timo r  Indeterminate Employees on Strength or Temporarlly 
Struck.Off Strength) 

TABLE 2 — TABLEAU  .2 ' 

tPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

•••• 	 , 
(Employd(e)s à plein temps, nommt(e)s pour une pIriode Indéterminée et 
portà(e)s à l'effectif ou rayà(e)s temporairement dl l'effectif) 

Group or Sub-Group/Groupa ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Instituts Recrultment Level/Niveau de recrutement des diplômés d'Instituts de technologie 

Dater • •Administrative Tralnee/Staglaire en administration 	 EN -ENG 	 31/12/82 

- 

 

Sot Total Men In 	 %of Total Women in No. of Men 	No. of Women 	 Sot Men In Levai Sot Women In Level 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-GrouP 

	

Total 	 . Levai 	 Nbre d'hommes 	Mule de femmes 	 %des hommes 	 ' 	%de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du 
au niveau 	 %des femmes groupe ou sous-group• 	groupa ou sous-groupa Niveau 	 niveau au  

(V) 	 (W) 	 (X) 	 (V1 x 100 	 On x 100 
MI 	 (x) 	 Ki x 100 	 fzi? x 100 

• 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE-
MENT) 

01 

02 

03 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 25.0 	 0.0 
04 	 2 	 0 	 2 	 100.0 	 0.0 	 50.0 	 0.0 
os 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 25.0 	 0.0 
06 

' 
07 

08 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)• • 
(AT DANS LE 	 . 
GROUPE)•• 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 	 . 

	

. 	 I 

TOTAL IN GROUP 
OR SUe-GROUP 4 	 0 	 4 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	 100.0 TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

(Y) 	 (Z) 

02-109 (183) 

Source 
Personnel Administrative and Reporting System/ 
Système de rapport administratif sur le personnel 

as loi 	1111111 	101111 	OB SM OB 10111 11111 	 111111 Ille SM MI 



Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système  de rapport administratif sur le personnel 

Source 

MIIMM OMM OMO OMO IMMI 01111 0110 gel OMM OMO 1101 OMM OMM OMO glii 	'OMO 01110 
Central/Centre 	' 

+ Government of Canada Gouvernement du Canada 
Department ol Communications Ministère des Communications 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Time. Incleterminate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU , 

(Employai.» à plein temps. nomma(e)s pour une parlode Indéterminée et 
portit(e)s à l'effectif ou ray6(e)s temporairement de reflectil) 

. 	. 

	

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological institut. Recruitment Level/Niveau de recrutement des diplômés d'Instituts de technologie Dater 
• • Administrative Trainee/Staglaire en administration 

	

- 	 EX 	 31/12/82  
%of Total Men In 	 %of Total Women in 

No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Level 	 %of Women in Livret 	 Group Of SUO•GIOUP 	 Group or Sub-Group 
Total  Level 	 Nbre d'hommes 	fibre de lemmes 	 %des hommes 	 de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du %  %des femmes au niveau  Niveau 	 au niveau 	

groupe ou sous-groupe 	groupie OU sous-groupe 

	

(V) 	 (W) 	 (X) /.1 x 100 	 (W)  x 100 	 Ri x 100 	 {X100  100 
(X) 	 (X) 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 

02 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 100.0 0.0 
03 

04 

05 

06 

07 

08 

20 (T.1.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.)• 

21 (AT IN G ROUP)•• 
(AT DANS LE 
GROUPE)•• 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 

TOTAL DU GROUPE 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	 100.0 
OU SOUS-GROUPE 

	

(Y) 	 (Z) 

02-109 (18)) 



Source 
- Personnel Administrative and Reporting System/ 

Système dei rapport administratif sur le personnel 

Central/Centre 

Government ot Canada 	Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

Indeterminate EmPloyees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

EmploYdl(ell à pleln temps, nomme(ell our une pl 
orte(e)s à l'e fffff If ou raffle» lamparo renient de I Porte(e)s à l'e fffff If ou raffle» lamparo renient de l'effectif) 
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1+ Government of Canada 	Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications TABLE 1 — TABLEAU 1 

Pacifie/ 
Pacifique 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN BY CATEGORY, 
OCCUPATIONAL GROUP AND SUB-GROUP 

(Full-Time, Indeterminate Employees on Stnitngth or 
Temporarily Struck-Off Strength) 
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ANALYSE DES DONNÉES

RÉGION DU PACIFIQUE

La région du Pacifique signale qu'en 1982 aucune femme n'a obtenu de

diplôme en électronique des instituts techniques de la Colombie-Britannique et

qu'en conséquence, aucune femme n'a été recrutée pour faire partie du groupe EL.

Cependant, une employée s'est vue accorder un congé d'étude pour s'inscrire au

British Columbia Institute of Technology pour y poursuivre des études en

électronique. Malgré tout, la région a dépassé l'objectif qu'elle s'était fixé,

car les femmes occupent déjà 4,7 p. 100 des postes du groupe EL.

Le bureau régional a engagé une femme au poste d'agent de développement

des communications (PM-4) pour les besoins d'un projet spécial temporaire. En

outre, une employée a été recrutée pour participer à un programme de

perfectionnement à titre de conseillère de l'Agence des télécommunications

gouvernementales; l'employée en question a obtenu en janvier 1983 un poste de

niveau AS-3 au terme d'un concours auquel elle a participé. La région du

Pacifique a donc dépassé l'objectif qu'elle-s'était fixé pour 1984 en ce qui

concerne la représentation féminine dans la catégorie administrative et du

service extérieur, la proportion des femmes ayant atteint 33,3 p. 100.

r



Personnel Administrative and Reporting System/ 
Système de rapport administratif sur le personnel 

Source 

111111 	111111 10111 11111 flan MM VII Mi MD MU MI SM MS MO MI 81111 111111 
Pacifie/ 
Pacifique 

+ Government ot Canada Gouvernement du Canada 
Deparlment of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Time. Indeterminate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(Employé(e)s à plein temps, nommé(e)s Pour une période Indéterminée et 
porté(e)s L l'effectif ou rayé(e)s temporairement de l'effectif) 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous.groupe 	 As Of/Au 	 % 
• Technological Instituts Recrultment Level/Niveau de recrutement des diplômés d'Instituts de technologie Date: 
• 'Administrative Tralnee/Staglaire en administration 	 AS 	 31/12/82 

%of Total Men In 	 %of Total Women ln 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Level 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Group 

	

Total 	 %of Women In Level 
%de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du Level 	 Nbre d'hommes 	Nbre de fémmes 	 %deshommes 	 %des femmes au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 

Niveau 	 au niveau 

	

(V) 	 (W) 	 (X) 	 (IV x 100 	 &I x 100 	 p/1 x100 	 lyz̀lil x 100 
(X) 	 (X) 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 

02 

03 	 1 	 0 	 1 	 190.0 	 0.0 	. 	 25.0 	 0.0 

04 	 3 	 0 	 3 	 lbo.o 	 0.0 	 75.0 	 0.0 

05 

06 

07 

08 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.) •  

21 (AT IN GROUP).* 
(AT DANS LE 
GROUPE)• • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 	 ' 

TOTAL DU GROUPE 	 4 	 0 	 4 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	 100.0 
OU SOUS-GROUPE 

	

(Y) 	 (2) 

• 02-109 (183) 



Pacific/ 
Pacifique 

Government ot Canada 	Gouvernement du Canada 
Department ol Communications Minkstère des Communications 

DMTRMUMONOFMENANDWOMEN 
BYGROUPORSUD4ROUPGYLEVEL 

(Pull-TIme. Indeterminate EmPloyees on Strength or TemPorarlIV 
Struck-Off Strength) 	 • 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

REPARTITION DES HOMMES ET DE FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(Employ4(els  L plein  temps, nomm6(e)s ih3ur une pirtode Indèlermlnée it  
ou à l'effectlf e raffle), tempora rement de roeffectIn 

Group o Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 

• Technological Institute Recruitment Level/Nlveau de recrutement  des  dIptdmds d'Instituts de  technologie 	 Dater 
• 'Administrative  Tralnee/Staglaire en administration 	 CR 	 31/12/82 

%of Total Men In 	 %of Total Wom•n In 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Level. 	 %of Women In 	 Group or Sub-Group 	. 	Group or Sub-Group 

Level 
Level 	 Nbre d'hommes 	fibre de femmes 	

Total %des hommes %des femmes 	 %de IOUS les hommes du 	%de toutes les lemmes du 
au niveau 	 groups ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe  

Niveau 	 au niveau 

	

(V) 	 (W) 	 (X) 	 le x100 LIW x 100 	 1.1/A x 100 	 ilzAil x 100 
(X) 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 	 . 
MENT) 

01 

02 	 1 	 4 	 5 	 20.0 	 80.0 	 33.3 	 10.5 
03 	 0 	 16 	16 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 42.1 

" 
04 	 2 	12 	14 	 14.3 	 85.7 	 66.7 	 31.7 
05 	 0 	 5 	 5 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 13.1 
06 . 	 1 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 2.6 

07 

Os 

20 (T.I.R.L.)• 
IN .R.D.I.Te 

21 (AT IN GROUP)• • 
(AT DANS LE 
GROUPE)" 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 	 3 	38 	 41 	 7.3 	 92.7 

	

100.0 	 100.0 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

	

(V) 	 IV 

02-109 (183) 
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Système del rapport administratif sur le personnel 

Source 

OMO 11111 IMID OMM . IMOO IO. OMO RIO MO OIS OIS IIMI IIIO OMO OMM OMO Un 
. Pacific/ 

1 	 Pacifique 

f Government of Canada Gouvernement du Canada 
Departmenl of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(F ull-Time. Indetermlnate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

RÈPARTITION DES HOMMES ET DE k FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PA t NIVEAU 

(Employé(e)s I Plaid femPf0 nomnitteds bOur une période indéterminée et 
port(e)s à l'effectif ou rafflejs tempora rament de l'effectif) 

Group o) Sub-Group/Groupe ou SOUS-groupe 	 As 01/Au 
• TechnologIcat InstItute Recruitment Level/Nlveau de recrutement des diplômés d'Instituts de technologie 

Date: 
• • Administrative  Trainee/Staglafre en administration 

	

CS 	 31/12/82 

%of Total Men In 	 %of Total Women ln 

	

No. of Men 	No. of Women 	 %of Men ln Levai 	 Group or Sub-GrouP 	 Group or Sub-Group 

	

Total 	 %of Women In Level 
Levai 	 Nbre dhomme 	Nbre de femmes 	 %des hommes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du 's 	 %des femmes 

	

au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

(V) 	 (W) 	 (X) 	 Fe x100 	 (r_V) x 100 	 iVA x 100 	 11;1))  x 100 
(X) 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 

02 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	 0.0 

03 

04 

05 

06 	. 

07 

05 

20 (T.LR.L.)• 
(N.R.D.I.T.J• 

21 (AT IN GROUPI • • 
(AT DANS LE 
GROUPE)• • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

	 ‘ 

TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 

1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 100.0 	 100.0 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

(Y) 	 (2) 

02-109 He» 
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Source 

PaCific/ 
Pacifique 

Government of Canada 	Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

Indetermlnate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-OffStrength) 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

REPART1TION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU . 

(EmPloy4(e)s à plein temps. nomme(9)1 pour une periOde indetermInee et 
porti(e)s à l'effectif ou raffle» temporairement de l'effectif) 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Instituts Recrultment Level/Nlyeau de recrutement des diplômes d'Instituts de technologie Dates 
"Administrative Trainee/Stagialre en administration 	 DA-PRO 	 31/12/82 

	

.- 	 - 
%of Total Men In 	 Sot Total Women in 

	

No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Levai 	 Sot Women In Level 	 Group or Sub-GrouP 	. 	Group or Sub-Group 
Total Level 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du 

	

Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 %des hommes 	 %des fermai au niveau 	 groupe OU sous-groupe 	groupe OU sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

	

(V) 	 (W) 	 (X) 	 Da x 100 	 (WI x 100 
(X) 	

Fri/i x 100 	 f.ii9 x 100 

00 (IDEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 

02 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	. 	100.0 	 0.0 	 100.0 

03 

04 

05 

06 

07 

os 
20 (T.I.R.L.)• 

(N.R.D.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)• • 	 . 
(AT DANS LE 
GROUPE)•• 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 	 . 

i 

TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 

TOTAL OU GROUPE 	 0 . 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 100.0 	 100.0 
OU SOUS-GROUPE 

	

(V) 	 (Z) 



Personnel Administrative and Reporting System/ 
Système de i  rapport administratif sur le personnel 

Source 

• en MI UNI Me 111111 ms me an as ton sis ms as ergs as au as eus 
Pacific/ 
Pacifique 

11 4e Government of Canada 	Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-T Ime. Indeterminate Employees on Strength or Temporarily 
St ruck-Oft Strength) 

TABLE 2 - TABLEAU 2 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DEt FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU . 

(Employl(e)1 à plein temps, nommi(e)s  tour une période Indéterminée el 
Porté(e)s à l'effectif ou raya (e)s lempora riment de l'effectif) 

Croup  oi Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Instituts Recrultment Level/Niveau de recrutement des diplômes d'Instituts de technologie 	 Dater 
• •AdmIntstratly4 Trainee/Stagialre 4n administration EL 	 31/12/82  

	

. 	 %of Total Men In 	 %of Total Women In 
No. of Men 	110. 01 Women 	 %of Men In Levai 	 Croup or sub-GrouP 	 Croup or Sub-Group 

	

Total 	 %of Women In Level 

	

Level 	 Mare d'hommes 	Nbre de lemmes 	 %des hommes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du %des femmes au niveau.  

	

 Niveau 	 au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 

	

(V) 	 (W) 	 (X) 	 M x100 	 ge x 100 	 RI x 100 	 IV  x 100 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE-
MENT) 

01 	 4 	 0 	 4 	' 	100.0 	 0.0 	 6.6 	 0.0 
02 	 3 	 1 	 4 	 75.0 	 25.0 	 4.9 	 33.3 
03 	 3 	 0 	 3 	100.0 	 0.0 	 4.9 	 0.0 

04 	 20 	 2 	 22 	 90.9 	 9.1 	 32.8 	 66.7 

os 	 4 	 0 	 4 	100.0 	 0.0 	 6.6 	 0.0 

06 	. 	 20 	 0 	 20 	100.0 	 0.0 	 32.8 	 0.0 
07 	 5 	 0 	 5 	100.0 	 0.0 	 8.1 	 0.0 

08 	 2 	 0 	 2 	100.0 	 0.0 	 3.3 	 0.0 
20 (T 	

.
.f.R.L.)• 

(N.R.D.1.T.)• 

21 (AT IN G ROUP)• • 
(AT DANS LE 
GROUPE)

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 

TOTAL DU GROUPE 	 61 	 3 	 64 	 95.3 	 4.7 	 10110 	 10110 
OU SOUS-GROUPE 

	

(V) 	 (2) 

07-109 (183) 



Pacific/ 
Pacifique 

I f Government of Canada 	 Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BYGROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL . 	. 
(Full-Time, Inciaterminate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

REPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(EmpIoye(e): plein temps, nomml(e)s pour une période Indéterminée et 
Porté(e)s â l'effectif ou rayd(e)s temporairement de l'effectif) 

• 

'TABLE 2 — TABLEAU 2 

Group or Sub-Group/Groupa ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Institut. Recrultment Level/Nlveau de recrutement des diplômés d'Instituts de technologie Dater 
"Administrative Trainee/Staglalre en administration 	 EN -ENG 	 31/12/82 

%of Total Men In 	 Sol Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 Sot Men In Level 	 Sot Women In Lave, 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-GrouP 

Total  Levai 	 Nbre dhommes 	Nbre de femmes 	 %des hommes 	 %da tous les hommes du 	%de toutes les femmes au ' 	 %des femmes au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe Niveau 	 au niveau 

	

(V) 	 (W) 	 (X) 	 tyj.  x lm 	 (Lea x 100 	 in/1 x100 	 ell x 100 
(X) 	 (X) 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 	 • 

01 

02 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 25.0 	 0.0 

03 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	' 

04 	 2 	 0 	 2 	. 	100.0 	 0.0 	 50.0 	 0.0 

05 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0. 	 25.0 	 0.0 

06 

07 
- 

05 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.) •  

21 (AT IN GROUP).« 
(AT DANS LE 
GROUPE)•• 	 . 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 4 	 1 	 5 	 . 80.0 	 20.0 	 100.0 	 100.0 TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 
• i 

	

(Y) 	 (2) 
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Pacific/

Government of Canada Gouvernement du Canada
Deperhnenl of Communications Ministère des Communicalions

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEV EL

(Full-Tima, Indeterminate Employees on Strenglh or Temporarily
Struck-Off Strength)

RÉPARTITION DES HOMMES-ET DE FEMMES
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PA NIVEAU

(Employ!(e)s à Plein temps, nomm!(a)f our une période Indéterminée et
porté(e)s à l'effectif ou ray6(e)ti temporairement de t•eftectif)

Pacifique

TABLE 2 - TABLEAU 2

•
Group o Sub-Group/Groupe ou sous-groupe As Of/Au

Technoioglcal Inslltute Recrultment Level/Nlveau de recrutement des dlpl0mds d'instituts de lechnologle
•• Administrative Tralnee/Staglalra en administration Dater

E. S 31/12/82

No. Of Men No. Of Women %of mon In'Level
%of Total Men In %of Total Women In

Level Total I %of Women In Level Group or Sub-Group Group or Sub-Group
Nbre d'hommes Nbre de femmes %des hommes

%des femmes %de tous les hommes du %de toutes les femmes du
Niveau au niveau au niveau groupe ou sous-groupe groupe ou sous-groupe

(V) (W) (x) (V^ X 100
,xi

LW,t x 100
(X)

(v^ x 100
Y

(W) x loo
Mi l

OO(DEVELOPMENTAL)
(PERFECTIONNE-
MENT)

01

02

03

04

os 1 0 1 100.0 0.0 100.0 0.0
06 .

07

os

20 (T.I.R.L.)•
(N.R.D.I.T.) •

21 (AT IN OROUP)••
(AT DANS LE
GROUPE)**

(UNKNOWN)
(INCONNU)

TOTAL IN GROUP
OR 5UB-GROUP
TOTAL DU GROUPE 1 0 1 100.0 0.0 100-0 100-0
OU SOUS-GROUPE

(Y) (z)

ISource

02-109 (alS))
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Pacific/ 
Pacifique 

.• 

I 4* Government of Canada 	 Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Time •  Indeterminate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

TABLE 2 — TABLEAU 2 • 

REPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU . 	. 	 , 

(Employi(e)s à plein temps. nommi(fi)s pour une parti:ide inciétermlnàe et 
Portale» à l'effectif ou raya(e)s temporairement oe l'effectif) 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Instituts Recruitment Level/Niveau de recrutement des dIplOrnds d'Instituts de technologie 	 Date: 
"Administrative Tralnee/Staglaire en administration 	 EX 	 31/12/82 	 • 

%of Total Men In 	 %of Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Level 	 %of Women In Level 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Group 

Total  Level 	 Nbre d%de tous les hommes du 	%a. toutes les femmes du 'hommes 	Nbre de femmes 	 %deS hommes 	 %des femmes au niveau  Niveau 	 au 	 groupe ou sous-grouPe 	groupe ou sous-groupe 
niveau 

	

(V) 	 (W) 	 (X) 	 (yj.  x 100 	 Lm x ioo 	 co x lao 	 (wl  x loo 
MI 	 (X ) 	 (TI 	 li) 

• 

00 (DEVELOPMENTAL) 	 ' 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 

02 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	 0.0 

03 

04 

05 

06 	 . 	. 
07 	 . 

' 
08 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.)* 

21 (AT IN G ROUP)• • 
(AT DANS LE 
GROUPE)" 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 

TOTAL DU GROUPE 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	 10110 

OU SOUS-GROUPE 

	

(Y) 	 (Z) 

02-109 (183) 
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TABLE 2 — TABLEAU 2 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(Employ4(e)s à plein temps. nomml(e)s pour une parfode Indéterminée et 
port(e)s à l'effectif ou rayli(e)s temporairement de l'effectif) 

• 

Pesonnel Administrative and Reporting System/ 
SyStème de rapport administratif sur le personnel 

Source 

MOI OIS IWO MI me IMMI 0011 OMM 	1111 9111 OMO 	lai 	OMO IWO le le 
Pacific/ 
Pacifique 

11+  Govemment of Canada 	 Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Time. Indeterminate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As 01/Au 
• Technological Instituts Recrultment Level/Niveau de recrutement des diplômés d'instituts de technologie Date: 
• • Administrative Tralnee/Staglaire en administration FI 	31/12/82  

%of Total Men in 	 %of Total Women in 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Level 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Group 

%of Women in Level Total  Level 	 Nbre dhommes 	Nbre de femmes 	 %des hommes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du ' 	 %des femmes au niveau 	 groupe ou sous•groupe 	groupe ou sous-groupe 
Niveau au niveau 

(V) 	 (W) 	 (X) 	 (y_l x 100 	 (W)  x 100 	 Ri x100 	 rzVI)  x 100 
(X) 	 (X) . 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE-
MENT) 

01 

02 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	 0.0 

03 

04 

05 

06 

07 

08 	 . 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.D.I.T.) •  

21 (AT IN GROUP).• 
(AT DANS LE 	 •  
GROUPE)• • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 

100.0 	 100.0 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

. 	(Y) 	 (Z) 

02-109 (183) 



Padific/ 
Pacifique 

I 4° 
Government of Canada 	Gouvernement du Canada 
Departrnent of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

Indeterminate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU _ 

(Employe(e)s  I plein temps. nomme ON pour une pertode inditerminee et 
porté(e)s à l'effectif ou ray(e)s temporairement de regfeCtlf) 

Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Instituts Recrultment Level/Niveau de recrutement des diplômes d'instituts de technologie Dates 

'Administrative Trainee/Stagiairt en administration 	 GT 	 31/12/82 

%ot Total Men In 	 %of Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Level 	 Soi Women In Laval 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Group 

Lave' 	 Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	
Total %des hommes 	 %des femmes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes tes femmes du 

au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe OU sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

	

(V) 	 (W) 	 (X) 	 M.  x 100 	
Wt
(W1 x 100 	x100 	 wi x 100  

(XI  

oo (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 

02 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	. 	 0.0 	 100.0 	 0.0 

03 

04 
° 

OS 

06 

07 
. 	 . 

Os 

20 (T.I.R.L.)* 
(N.R.D.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)• • 
(AT DANS LE 
GROUPE)" 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

i 

TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 

TOTAL DU GROUPE 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	 100.0 
OU SOUS-GROUPE 

	

VO 	 (2) 

Source 
Personnel Adminsitrative and Reporting System/ 
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Pacifique 

f Government ol Canada Gouvernement du Canada 
Department Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND INOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

• 
(Full-Time •  Indetermlnate Employees on Strength or Temporarlly 
Struck-Off Strength) 

TABLE 2 — TABLEAU 2 
i 

RÊPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAtt NIVEAU ...... 	. 

(Employe(e)s à plein temps,  nommi(e)s pour une ()triode Indéterminée et 
Porte(e)t à l'effectif ou raya(els tempora rement de l'effectif) 

Group oi Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Instituts  Recrultment Level/Nlveau de recrutement des diplômes d'Instituts de technologie 

I 	 Dates 
• •AdmInIstrative Tralnee/Staglaire en administration 	 . 	1 	PE 	 31/12/82  

%of Total Men In 	 %of Total Women ln 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Level 	 Group or Sub-GrouP 	 Group or Sub•Group 

%of Women In Level 
Level 	 Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	

Total %des hommes 

	

%des femmes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du 
eu niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou Sous-groupe 

Niveau 	 au niveau 

(V) 	 (W) 	 (X) 	 ( 	(V x 100 
(37(1 	

eld x 100 	 Ri x 100 	 ivzy:  x 100 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE-
MENT) 

01 

02 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 100.0 

03 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	 0.0 

04 

05 

06 	. 

07 	 ' 

06 

20 (T.I.R.L.)• 
IN.R.D.I.T.I• 

21 (AT IN GROUP) •  • 
(AT DANS LE 
GROUPE)• • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

TOTAL IN GROUP 	 i 
OR SUB-GROUP 

1 	 1 	 2 	 50.0 	 50.0 	 100.0 	 10110 
TOTAL OU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 

(V) 	 12) 
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Source 
Perso.pnel Administrative and Reporting System/ 
Système de rapport administratif sur le personnel 
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Pacifique 

+ Government  al Canada Gouvernement du Canada 
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DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Time. Incletermlnats Employees on Strength or Temporarilli 
. Struck-Off  Strength) 

••• n 

TABLE 2 — TABLEAU 2 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(Emptoyé(e)s à plein temps. nomnatels pour une placide indéterminée et 
port4(e)s à l'effectif ou rayd(e)s temporairement de l'effectif) 

- 	 Group or Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 At Of/Au 
• Technologies' Instituts Recrultment Levet/Niveau de recrutement des diplômés d'Instituts de technologie 	 Date: 
• 'Administrative Tralnet/Stagialre en administration 

	

PH 	 31/12/82  

Soi Total Men ln 	 Soi Total Women in 
No. of Men 	No. of Women 	 Soi Men In Level 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Group 

	

Sot Women ln Levai 	 ... 
Levai 	 Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	

Total %des hommes %des lemmes 	 ' %de tous les hommes du 	%cle toutes les femmes du 
au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 

Niveau 	 au niveau 
.• 

(V) 	 (W) 	 (X) 	 t/i.  x 100 	 Iga x 100 	 l'n._n x100 	 ell x 100 
(Z) 	 (X) 	 tie) 
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00 (DEVELOPMENTAL) 

(PERFECTIONNE- 
MENT) 

01 

02 

03 

04 	 1 	 2 	 3 	 33.3 	 66.7 	 100.0 	 66.7 
05 

06 	 0 	 1 	 1 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 33.3 

07 

%. 011 
.:- 
.20 (T.I.R.I...)• 

(N.R.D.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP)•• 	 . 
(AT DANS LE 
GROUPE)• • 	 • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 	 • 

i 

TOTAL IN GROUP 	 • 
OR SUB-GROUP 	 . 

TOTAL DU GROUPE 	 1 	 3 	 4 	 33.3 	 66.7 	 100.0 	 1010 
OU SOUS-GROUPE 

(V) 	 (Z) 

02-109 (183) 
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Government ol Canada 	Gouvernement du Canada 
Department of Communications Ministère des Communications 

DISTRIBUTION OF MEN AND VVOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

Indetermlnate Employees on Strength or Temporarlly 
Struck-Off Strength) 

TABLE 2 - TABLEAU 2 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DE FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE Piql NIVEAU 

(ErnoloYdiell à Plain temps, nornm 6 (e)s pour une période Indéterminée et 
porill(e)s I l'effectif ou rayé(e)1 temporalrement de l'effectif) 

Group of Sub-Group/Groupe ou sous-groupe 	 As Of/Au 

• Technologlcal Institute Recrultment Level/Nlveau de recrutement des diplômés d'Instituts de technologie Dates 
* * Ad m ln Istr a t I vit Tralnee/Staglalre en administration 	 ' 

	

SM 	 31/12/82  

%of Total Men ln 	 %of Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men ln Level 	 Group or Sub-GrouP 	 Croup or Sub-GrouP 

	

Total 	 %of Women In Level 
Levai 	 Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	 %des hommes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du 

%des lemmes au niveau 	 groupe ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

	

(V) 	 (w) 	 (X) 	 ri_JI x 100 	 en x 100 	 p/i x100 	 rozVI)  x 100 
(g) 	 (X) 

00 (DEVELOPMENTAL) 	
. 

(PERFECTIONNE- 
MENT) 	 1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	 0.0 
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05 
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07 

06 

20 (T.I.R.L.)• 
(N.R.O.I.T.)• 

21 (AT IN GROUP) ••  
(AT DANS LE 
GROUPE)• • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

i TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 

	

1 	 0 	 1 	 100.0 	 0.0 	 100.0 	 1 0 10 
TOTAL DU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 
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Source 
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(Full-Timt. Indeterminate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off Strength) 

Pacifie/ 
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TABLE 2 — TABLEAU 2 

FltPARTITION DES HOMMES ET DE t FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE Pl NIVEAU 

(Emptoyllt•Is à plein temps, nommilois bout une pirtode Indéterminée el 
Porti(els à l'effectif ou ray(e)s temporairement de l'eflectit) 

°rouf' cl Sub-Grouo/Groupe ou sous-groupe 	 As 01/Au 
• Technological !n'Ulule Recrultment Levet/Nlveau de recrutement des diplômes d'instituts de technologie 

' 	I 	 Dater 
• •AdministratIve Tralnee/Stagialre en administration 	 g 	I 	 ST -OCE 	 31/12/82 

- 
%of Total Men ln 	 Rot Total Women In 

No. of Men 	No. of Women 	 Rot Men In Level 	 Sol Women In Levai 	 Croup or Sub-Group 	 Group or Sub•GrouP 
Uval 	 fibre d'hommes 	fibre de femmes 	

Total %des hommes %des femmes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes tes femmes du 

	

au niveau 	 groupe ou SOUS-groupe 	groupe ou sous-groupe 
Niveau 	 au niveau 

	

(V) 	 (W) 	 (X) 	' 	 gi *200 	 e/4.1 x 100 	 fv.91 • 100 	 rz? x 100 
(X) 

• 
g 

00 (DEVELOPMENTAL) 
(PERFECTIONNE. 
MENT) 

01 	 . 
02 	 0 	 2 	 2 	 0.0 	 100.0 	 0.0 	 100.0 

03 

04 

05 
' 

06 	. 

07 

03 

20 (T.t.R.L.)• 
(N.R.O.I.T.)• 	 . 

21 (AT IN GROUP) •  • 
(AT DANS LE 
GROUPE)• • 

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 

i 

TOTAL IN GROUP 
OR SUB-GROUP 

	

0 	 2 	 2 • 	 0.0 	 100.0 	 lou 	 lalo 
TOTAL OU GROUPE 
OU SOUS-GROUPE 
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07-105 (1113) 
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'Personnel Administrativé and Reporting System/ 
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TABLE 2 — TABLEAU 2 
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Pacific/ 
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DISTRIBUTION OF MEN AND WOMEN 
BY GROUP OR SUB-GROUP BY LEVEL 

(Full-Time. Indeterminate Employees on Strength or Temporarily 
Struck-Off strength) 

RÉPARTITION DES HOMMES ET DES FEMMES 
PAR GROUPE OU SOUS-GROUPE PAR NIVEAU 

(Emptofflels  I plein temps. nomme(e)e pour une pilrfode Inclaterminie et 
portl(e)s I l'effectif ou rayi(e)s temporairement de l'effectif) 

Group or Sub-Group/Groupe ou Sous-groupe 	 As Of/Au 
• Technological Institut. Recruitment Level/Nlyeau de recrutement des diplômés d'Instituts de technologie 

Dates 
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%of Total men In 	 % of Total Women In 
No. of Men 	No. of Women 	 %of Men In Loyal 	 Group or Sub-Group 	 Group or Sub-Group 

	

%of Women In Leyel 	 . 
Leyel 	 Nbre d'hommes 	Nbre de femmes 	

Total 	 %des hommes 	 %des femmes 	 %de tous les hommes du 	%de toutes les femmes du 

	

au niveau 	 groupe Ou sous-groupe 	groupe ou sous-groupe Niveau 	 au niveau 
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(K) 	

F8 x100 	 %I x 100 

00 (DEVELOPMENTAL) 
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MENT) 
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03 

04 

05 

06 

07 
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20 (T.I.R.L.I• 
(N.R.D.I.T.)• 
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GROUPE)

(UNKNOWN) 
(INCONNU) 
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OU SOUS-GROUPE 
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Source 
Personnel Administrative and Reporting System/ 
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