Soins infirmiers dansle Nord

Joignez-vous a nos
équipes de soins
infirmiers dans

les communautés
éloignées ou isolées
des Premiéres Nations

Venez pour 'expérience.
Restez pour les gens.
Profitez des récompenses.
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Perfectionnement
professionnel et avantages

Une carriere au sein de Services aux Autochtones Canada
permet d’offrir des soins infirmiers essentiels et gratifiants
dans des communautés éloignées ou isolées des Premieres
Nations et d’assumer un réle de leadership dans la prestation
de services de santé.

[l existe un large éventail de possibilités d’amélioration de
vos compétences et de vos connaissances grace a la
formation et a I'expérience de travail au sein d’'une équipe
interdisciplinaire qui cherche a améliorer la santé des peuples
des Premieres Nations.

Avantages

O Salaire, régime de retraite et avantages
sociaux concurrentiels

O Horaires flexibles

O Assurance collective médicale, assurance
invalidité et assurance dentaire

O Travail a temps partiel et travail de
reléve possible

O Hébergement offert

O Expérience de premiere main en soins de santé
autochtones qui peut contribuer au développement
et a 'amélioration des services de santé dans les
communautés éloignées ou isolées

O Possibilité d’étre a 'avant-garde du
changement en vue de mettre en place
un meilleur systéme de soins de santé

O Capacité d’apporter une contribution
significative dans les communautés
des Premieres Nations



Vivre et travailler dans
des communautés des
Premiéeres Nations

Les infirmiéres et les infirmiers de Services aux Autochtones
Canada fournissent des soins de santé dans les
communautés éloignées ou isolées des Premieres Nations
situées en Ontario, au Manitoba, en Alberta et au Québec.

O Descriptions des communautés

« Les collectivités des Premieres Nations sont
résilientes, diversifiées et ont une histoire longue
et riche.

. Services aux Autochtones Canada fournit
des services dans plus de 50 communautés
des Premieres Nations a I'échelle de quatre
grandes régions.

ELOIGNEES ET ISOLEES : L’accés est seulement
possible par avion; il n’y a pas de routes pour entrer
dans la communauté ou en sortir. Les connexions
téléphoniques et Internet peuvent étre plus lentes
ou moins fiables que dans un milieu urbain.

ISOLEES : Il y a un accés routier en hiver
seulement, des vols réguliers et de bons services
téléphoniques, radiophoniques et Internet.

La plupart des communautés font partie de
cette catégorie.

O Le logement vous sera fourni a I'intérieur ou a proximité
du poste de soins infirmiers dans lequel vous travaillez.

O Les membres du personnel infirmier travaillent dans des
postes de soins infirmiers et font partie d’une équipe
multidisciplinaire.

Si vous étes prét a vivre une aventure, a relever des

défis et a saisir des occasions professionnelles, et que

vous souhaitez établir des relations avec les clients et la
communauté, cette occasion sera une expérience gratifiante
et enrichissante.



Postes a pourvoir

Infirmier autorisé/infirmiére autorisée,
santé communautaire

Infirmier autorisé/infirmiére autorisée, santé publique

Infirmier autorisé/infirmiére autorisée,
infirmier responsable/infirmiére responsable

Infirmier praticien/infirmiére praticienne

Qualifications

Baccalauréat en sciences infirmiéres
(un atout pour la plupart des postes)

Citoyenneté canadienne ou statut de
résident permanent

Titre d’infirmiére ou d’infirmier autorisé reconnu dans
une province ou un territoire du Canada (vous devez
étre inscrit a I'ordre des infirmieres et des infirmiers
de la province dans laquelle 'emploi de Services aux
Autochtones Canada est offert)

Autorisation de sécurité; certificat médical
préalable a 'emploi pour les postes en régions
éloignées ou isolées

Exigences linguistiques (variables en fonction
du lieu de travail)

Au moins une année de pratique indépendante et
de I'exécution d’activités complexes dans une
grande variété de situations au cours des trois
derniéres années

Remarque : En tant gu’infirmiére ou infirmier de
Services aux Autochtones Canada, vous aurez accés

a une série de mécanismes internes de soutien qui
comprennent des possibilités d’apprentissage prolongé,
le Programme d’aide aux employés et un soutien en
matiére de gestion du stress professionnel et de gestion
a la suite d’un incident critique.

Le gouvernement du Canada s’est engagé a assurer
I’équité en matiere d’emploi.



Voici ce que nos infirmiéres et nos infirmiers
disent aimer le plus dans leur travail!

« C'est la variété des expériences. J’aime la
culture et les membres de la communauté.
J’ai 'impression qu’il y a une approche
globale a I'’égard des soins infirmiers dans
ce contexte. »

— Wendy Webb, York Landing, Manitoba

« L’occasion m’a permis de développer

et de faire progresser ma pratique en soins
infirmiers. Dix ans plus tard, les soins
infirmiers dans le Nord sont toujours
irrésistibles pour moi. »

— Melanie Turpin, Poplar Hill, Ontario

Pour en savoir plus sur les possibilités d’emploi
en soins infirmiers a Services aux Autochtones
Canada, veuillez consulter le site :

canada.ca/fr/services-autochtones-canada/
services/carrieres-soins-infirmiers OU
canada.ca/fr/services/emplois/opportunites/
gouvernement.

Si vous avez des questions, veuillez
faire parvenir un courriel a
sac.nursing-infirmiers.isc@canada.ca
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