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Centre de guérison Stan Daniels : expériences des résidents, du personnel et des Aînés 

 
Pourquoi nous effectuons cette étude 

Le Centre de guérison Stan Daniels (CGSD) est un établissement 
pour hommes visé à l’article 81, qui est situé à Edmonton, en 
Alberta. La présente étude vise à fournir une compréhension 
globale du Centre de guérison grâce aux expériences et aux 
points de vue des résidents, des Aînés et du personnel. Menée 
en collaboration avec la Direction des initiatives pour les 
Autochtones du Service correctionnel du Canada (SCC), cette 
étude a également pour but d’examiner les possibilités offertes 
aux résidents et les enjeux de l’exploitation du Centre. 
 
Ce que nous faisons 

Deux membres de l’équipe de recherche ont mené des entrevues 
individuelles semi-dirigées (d’une durée approximative d’une 
heure) auprès de huit résidents et de six Aînés et membres du 
personnel du Centre de guérison en août 2023. Les entrevues 
portaient sur les expériences, l’engagement et les observations 
des participants en ce qui concerne le Centre de guérison. 
L’établissement de relations, la réciprocité et la sensibilisation 
aux réalités culturelles ont été les principes clés de l’étude. Les 
données seront regroupées ultérieurement dans le cadre d’une 
étude plus vaste afin d’examiner les tous les établissements pour 
hommes visés à l’article 81. 
 
Ce que nous avons constaté jusqu’à maintenant 

En tant que seul établissement pour hommes visé à l’article 81 
dans un milieu urbain, le CGSD permet d’avoir facilement accès 
aux services et au soutien dans la collectivité, ce que les 
résidents considèrent comme une étape importante dans leur 
processus de réinsertion sociale. L’emplacement est considéré 
comme bénéfique pour les résidents qui souhaitent rester près de 
leur famille. Même si les résidents déclarent être régulièrement 
exposés à des événements déclencheurs potentiels tels que la 
drogue et la criminalité dans la ville, ils ont indiqué que cela leur a 
permis de mettre en pratique leurs capacités d’adaptation tout en 
bénéficiant du soutien du Centre de guérison. Les résidents 
estiment que la distance qui les sépare des lieux culturels 
traditionnels (p. ex. la hutte de sudation) situés à l’extérieur de la 
ville constitue un défi. 
 
Dans l’ensemble, l’orientation culturelle du CGSD a été saluée 
par les résidents, en particulier par rapport à leurs expériences 
antérieures en établissement. Les résidents ont souligné la 
capacité d’adaptation et les compétences sociales qu’ils ont 
acquises, ainsi que la possibilité d’aborder les traumatismes 
personnels et intergénérationnels. Ils ont également insisté sur le 
fait que le programme En quête du guerrier en vous2 est 
particulièrement utile à cet égard. 
 

Les participants ont indiqué que les relations positives et 
solidaires entre les résidents, le personnel et les Aînés favorisent 
un sentiment d’appartenance au sein du CGSD. De nombreux 
résidents ont souligné que le personnel consacre du temps à 
apprendre à connaître les résidents et fait un effort 
supplémentaire pour s’assurer qu’un soutien leur est offert. Les 
Aînés sont reconnus par les résidents comme étant essentiels à 
leur guérison, mais l’accès régulier et constant aux Aînés est 
considéré comme une lacune. 
 
Les défis opérationnels du CGSD présentent des similitudes avec 
ceux des autres établissements visés à l’article 81 en termes de 
capacité, de financement, de roulement du personnel et de 
formation. Le Centre de guérison a eu de la difficulté à remplir 
toutes ses places, mais le personnel a indiqué que certaines 
politiques ont été modifiées pour combler les lacunes et offrir une 
voie de réinsertion sociale qui n’est pas toujours envisagée (p. 
ex. fournir un soutien aux résidents ayant des besoins plus 
élevés en santé mentale). Les participants ont réclamé une 
augmentation du financement, à la fois pour améliorer les 
possibilités offertes aux résidents et pour embaucher et maintenir 
en poste un personnel plus qualifié. La formation a été reconnue 
comme un point à améliorer. Il y a en effet de longues périodes 
d’attente pour recevoir la formation, et les nouveaux employés 
sont formés sur le tas. 
 
Ce que cela signifie  

L’expérience des résidents, des Aînés et du personnel révèle que 
le CGSD est un environnement unique qui favorise le processus 
de guérison des résidents, tout en répondant à leurs besoins 
dans une optique autochtone. Les interventions, les relations et 
les liens avec la collectivité préparent progressivement les 
résidents à leur libération dans un environnement favorable. Il 
convient de noter que le Centre de guérison était sous une 
nouvelle direction et qu’il se trouvait dans une période de 
transition au moment de la visite des lieux. L’amélioration du 
soutien aux Aînés et de l’accès au programme En quête du 
guerrier en vous représentait des possibilités pour le CGSD de 
garder les résidents engagés dans leur culture et occupés d’une 
manière prosociale. 
 
Pour de plus amples renseignements 
Veuillez communiquer par courriel avec la Direction de la 
recherche. Vous pouvez également visiter la page des 
Publications de recherche pour obtenir une liste complète des 
rapports et des sommaires de recherche. 
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1 Dans le cadre d’une entente avec le SCC, en vertu de l’article 81 de la Loi sur le 

système correctionnel et la mise en liberté sous condition. 
2 Ce programme dirigé par des Aînés explore les effets des traumatismes et offre 
des possibilités d’exploration spirituelle et de guérison dans le cadre d’un cercle. 
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