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INTRODUCTION

La Loi sur la protection des renseignements personnels du Canada protege les renseignements
personnels que les institutions fédérales possedent sur des personnes. Elle donne également
aux personnes le droit d’accéder a ces renseignements.

La loi visant a établir le Comité des parlementaires sur la sécurité nationale et le renseignement
(CPSNR), la Loi sur le Comité des parlementaires sur la sécurité nationale et le renseignement
(Loi sur le CPSNR), arecu la sanction royale en juin 2017. Le Comité est composé d’au plus

onze membres, soit pas plus de trois venant du Sénat et pas plus de huit venant de la Chambre
des communes. Chaque membre doit détenir une habilitation de sécurité de niveau Trés secret.

Le mandat du Comité consiste a examiner :

(a) les cadres législatif, reglementaire, stratégique, financier et administratif de la
sécurité nationale et du renseignement;

(b) les activités des ministeres liées a la sécurité nationale ou au renseignement, a
moins qu’il ne s’agisse d’opérations en cours et que le ministre compétent ne
détermine que 'examen porterait atteinte a la sécurité nationale;

(c) toute question liée a la sécurité nationale ou au renseignement dont il est saisi
par un ministre.

Pour remplir son mandat, le Comité a un droit d’accés aux renseignements, a quelques
exceptions prés, qui relévent d’'un ministére et qui sont liés a 'exercice de son mandat.

Le Comité est tenu de transmettre au premier ministre un rapport annuel sur les examens qu'il a
effectués au cours de I'année précédente. S'il le juge nécessaire, le Comité peut aussi a tout
moment préparer un rapport spécial sur toute question liée a son mandat. Une version
déclassifiée de ces rapports doit étre déposée devant les deux Chambres du Parlement (dans
certains cas, le Comité peut décider de n’inclure que le résumé d’un rapport spécial dans son
rapport annuel). Il y a deux catégories de renseignements qui peuvent étre expurgés d’un
rapport a la demande du premier ministre : des renseignements qui porteraient atteinte ala
sécurité ou a la défense nationales ou aux relations internationales s’ils étaient divulgués; et les
renseignements assujettis a des privileges juridiques précis, tels que ceux protégés par le
secret professionnel de l'avocat.

Par ses rapports publics et ses activités de sensibilisation aupres des organisations non
gouvernementales, des institutions d’enseignement et des étudiants, le Comité vise a fournir le
plus d’'information possible au public, selon les parametres de la Loi sur le CPSNR.

En 2023-2024, le Comité a présenté au premier ministre son Rapport annuel de 2022 et son
rapport spécial sur le mandat de la Police fédérale de la Gendarmerie royale du Canada. Les
deux rapports ont été déposés au Parlement. Le Comité a également entrepris un examen de
lingérence étrangére dans les processus démocratiques du Canada.



STRUCTURE ORGANISATIONNELLE

Le Secrétariat du CPSNR a été établi en vertu de la Loi sur le CPSNR. Sa directrice générale
est 'administratrice générale du Secrétariat et est responsable de son contréle, de sa gestion et
de toutes les affaires administratives et opérationnelles. La directrice générale délegue la
coordination et le traitement des demandes en vertu de la Loi sur la protection des
renseignements personnels au gestionnaire, Services internes et administratifs.

Le Secrétariat applique les politiques et les lignes directrices du Conseil du Trésor sur I'accés a
l'information et la protection des renseignements personnels.

ORDONNANCE DE DELEGATION DE POUVOIRS

Il incombe aux ministres chargés de chacune des institutions gouvernementales de veiller a
I'application de la Loi sur la protection des renseignements personnels dans leur institution. Le
leader du gouvernement a la Chambre des communes (LGCC) est le ministre responsable du
Secrétariat.

Une ordonnance de délégation de pouvoirs, copie ci-jointe, a été signée par le LGCC en 2023.
Les personnes qui occupent en titre ou par intérim le poste de directeur général ainsi que le
directeur des opérations ontla pleine délégation pour exercer toutes attributions en vertu de la
Loi sur la protection des renseignements personnels.

RENDEMENT POUR 2023-2024

L’article 22.4 de la Loi sur la protection des renseignements personnels prévoit que le
Secrétariat du Comité des parlementaires sur la sécurité nationale et le renseignement « est
tenu de refuser la communication des renseignements personnels demandés au titre du
paragraphe 12(1) qui ont été créés ou obtenus par lui ou pour son compte dans le cadre du
soutien qu’il apporte au Comité des parlementaires sur la sécurité nationale et le renseignement
dans I'exercice de son mandat ».

Au cours de I'exercice 2023-2024, le Secrétariat n’a recu aucune demande de documents en
vertu de la Loi sur la protection des renseignements personnels et n’a fait 'objet d’aucune
plainte.

FORMATION ET SENSIBILISATION

Tous les employés du Secrétariat savent que le Secrétariat est assujetti a la Loi sur la
protection des renseignements personnels et connaissent leurs obligations en vertu de cette loi.

POLITIQUES, LIGNES DIRECTRICES ET PROCEDURES

Conformément a I'article 20 de la Loi sur le CPSNR, le Comité a adopté des procédures
internes complétes al'intention du Comité et du Secrétariat dans I'exercice de ses attributions.
Ces procédures renvoient aux obligations du Secrétariat dans le traitement des demandes
recues au titre de la Loi sur la protection des renseignements personnels.



INITIATIVES ET PROJETS VISANT A AMELIORER LA PROTECTION DES
RENSEIGNEMENTS PERSONNELS

Le Secrétariat du CPSNR n’a entrepris aucune initiative ni aucun projet visant a
améliorer 'accés aux renseignements personnels et la protection des renseignements
personnels au sein de l'institution pendant la période visée par le rapport.

SOMMAIRE DES ENJEUX CLES ET MESURES PRISES A L’EGARD DES
PLAINTES

Aucune plainte n’a été formulée et aucune enquéte ou vérification n’a été menée pendant la
période visée.

ATTEINTES SUBSTANTIELLES A LA VIE PRIVEE

Aucune atteinte substantielle ala vie privée n’a été signalée au Commissariat a la protection de
la vie privée ni au Secrétariat du Conseil du Trésor du Canada pendant la période visée par le

rapport.

EVALUATIONS DES FACTEURS RELATIFS A LA VIE PRIVEE

Le Secrétariat du CPSNR n’a effectué aucune évaluation des facteurs relatifs a la vie privée
pendant la période visée par le rapport.

DIVULGATIONS DANS L’INTERET PUBLIC

Aucune divulgation n’a été faite en vertu de l'alinéa 8(2)m) de la Loi sur la protection des
renseignements personnels pendant la période visée par le rapport.

SUIVI DE LA CONFORMITE

Aucun suivi de la conformité spécifique n’est requis pour les demandes relatives a la Loi sur la
protection des renseignements. La directrice générale est mise au courant des demandes des
leur réception et leurs progrés et leur traitement sont treés pres surveillés.



l*l Gouvernement  Government
du Canada of Canada

Rapport statistique sur la Loi sur la protection des r ig p
Nom de I'institution: Secrétariat du Comité des ires sur la sécurité nationale et
Période d'établissement de au

rapport : 2023-04-01 2024-03-31

Section 1 — Demandes en vertu de la Loi sur la protection des renseignements personnels

1.1 Nombre de demandes regues

Nombre de demandes

Regues pendant la période de rapport 0
En suspens ala fin de la période détablissement de rapport 0
+ En suspens a la fin de la période d'établissement de rapport précédente 0
~En suspens pour plus dune période délablissement de rapport o
Total 0
Fermées pendant la période dé de rapport 0
Reportées a la prochaine période de rapport 0
~Reporitées 4 a prochaine période délablissement de rapport dans 6
délais prévus par la Loi 0
~Reportées a la prochaine période délablissement de rapport au-dela des
délais prévus par la Loi 0
1.2 Mode des demandes
Mode Nombre des demandes
Enligne 0
Courriel 0
Poste 0
En personne 0
Téléphone 0
Télécopieur 0
Total 0

Section 2 — Demandes informelles

2.1 Nombre de demandes informelles

[ Nombre de demandes |

Regues pendant Ia période d Stablissement de rapport 0
En suspens  la fin e la période d'établissement de rapport précédente 0

~En suspens & la fin e Ia période d'établissement de rapport | o

précédente

« En suspens pour plus d'une période d‘établissement de rapport | 0
Total 0
Fermées pendant la période d'établissement de rapport 0
Reportées & la prochaine période d'établissement de rapport [

2.2 Mode des demandes informelles

Mode Nombre des demandes.
En ligne 0
Courriel
Poste
En personne
Téléphone
Télécopieur
Total

ofole|o|o|e

2.3 Délai de trait pour les

Délai de

612120 | 1212180 | 1812365 | Plusde365 | Total
1415 jours [16 a 30 jours|31 2 60 jours| jours jours jours jours

0 0 0 0 0 0 0 0




2.4 Pages communiquées informellement

Moins de 100 pages De 100 4500 pages | De 50141000 pages | De 100145000 pages | Plus de 5000 pages

Pages Pages Pages Pages Pages

Nombre de iquée| Nombre de iau| Nombre de iquée]  Nombre de iqué] Nombre de i
demandes s demandes ées demandes s demandes es demandes ées
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

sement de rapport

3.1 Disposition et délai de traitement

Délai de traitement
Disposition des demandes 1415 121 2180 | 1812365 | Plusde
jours |16 2 30 jours|31 2 60 jours| 61 2 120 jours|  jours. jours. 365 jours Total
Communication totale 0 0 0 0 0 0 0 0
Communication partielle 0 0 0 0 0 0 0 0
Exception totale 0 0 0 0 0 0 0 0
Exclusion totale 0 0 0 0 0 0 0 0
Aucun document n'existe 0 0 0 0 0 0 0 0
Demande abandonnée 0 0 0 0 0 0 0 0
Ni confirmée ni infirmée 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0




3.2 Exceptions

Nombre de Nombre de
Article demandes Article Nombre de demandes Article demandes
T8(2) 0 22(1a)) 0 233) 0
19(1)a) 0 22(T)a)i) 0 23b) 0
19(1)b) 0 22(T)a)(ii) 0 24a) 0
19(1)c) 0 22(1)b) 0 24b) 0
19(1)d) 0 22(T)c) 0 25 0
19(1)e) 0 22(2) 0 26 0
19(1)) 0 221 0 27 0
20 0 222 0 271 0
21 0 223 0 28 0
224 0
3.3 Exclusions
Nombre de Nombre de
Article demandes Article Nombre de demandes Ati demandes
69(1)a) 0 70(1) 0 70(1)d) 0
69(1)b) 0 70(1)a) 0 70(1)e) 0
69.1 0 70(1)b) 0 70(1)) 0
70(T)c) 0 701 0
3.4 Format des documents communiqués
Tectronique
Papier Document Ensemble e i Autres
électronique | de données|  V19¢° Audio
0 0 0 0 0 0

3.5 Complexité

3.5.1 Pages pertinentes traitées et communiquées en formats papier, document électronigue et ensemble de données

Nombre de pages.
Nombre de pages traitées communiquées Nombre de demandes
0 [ 0 [

3.5.2 Pages pertinentes traitées en fonction de 'ampleur des demandes en formats papier, document électronique et
ensemble de données par disposition des demandes

Moins de 100 pages R " N o] 100125000 pages | Plus de 5000 pages
raitées 100 & 500 pages traitées |501 a 1 000 pages traitées| traitées traitées
Nombrede | Pages | Nombrede |  Pages Nombrede | Pages | Nombrede | Pages Pages
Disposition demandes | traitées traitées demandes | traitées | demandes | traitées 0 traitées
Communication totalef 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Communication
partielle 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Exception totale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Exclusion totale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Demande
abandonnée 0 0 0 0 ° ° 0 ° ° 0
Ni confirmée ni 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
infirmée
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




3.5.3 Minutes il traitées et iquées en format audio

Nombre de minutes
Nombre de minutes traitées communiquées Nombre de demandes
[ 0 [

3.5.4 Minutes pertinentes traitées en fonction de I'ampleur des demandes en format audio par dispositions des demandes

Moins de 60 minutes traitées 60-120 minutes traitées Plus de 120 minutes traitées
Nombre de demandes Minutes traitées Nombre de demandes Minutes traitées Nombre de demandes Minutes traitées
Communication totale 0 0 0 0 0 0
Communication partielle 0 0 0 0 0 0
Exception totale 0 0 0 0 0 0
Exclusion totale 0 0 0 0 0 0
Demande abandonnée 0 0 0 0 0 0
Ni confirmée ni infirmée 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0
3.5.5 Minutes i traitées et iquées en format vidéo

Nombre de minutes
Nombre de minutes traitées communiquées Nombre de demandes
I 0 I

3.5.6 Minutes pertinentes traitées en fonction de I'ampleur des demandes en format vidéo par dispositions des demandes

Moins de 60 minutes traitées 60-120 minutes traitées Plus de 120 minutes traitées
Disposition Nombre de demandes Minutes traitées Nombre de demandes Minutes traitées Nombre de demandes Minutos traitées
Communication totale 0 0 0 0 0 0
Communication partielle 0 0 0 0 0 0
Exception totale 0 0 0 0 0 0
Exclusion totale 0 0 0 0 0 0
Demande abandonnée 0 0 0 0 0 0
Ni confirmée ni infirmée 0 0 0 0 0 0
Total
0 0 0 0 0 0
3.5.7 Autres complexités
Renseignements
Disposition Consultation requise Avis juridique entremélés Autres Total
Communication totale} 0 0 0 0 0
Communication o o o o o
partielle
Exception totale 0 0 0 0 0
Exclusion totale 0 0 0 0 0
Demande
abandonnée ° ° ° ° °
Ni confirmée ni o o o o o
infirmée
Total 0 0 0 0 0
3.6 Demandes fermées
3.6.1 Nombre de demandes fermées dans les délais prévus par la Loi
Nombre de demandes fermées dans les 0
délais prévus par la Loi
Pourcentage des demandes fermées dans 0
les délais prévus par la Loi (%)
3.7 Présomptions de refus
3.7.1 Motifs du non-respect des délais prévus par la Loi
Motif principal
Nombre de demandes fermées au-dela des Entrave au
délais prévus par la Loi fonctionnement
/Charge de travail Consultation externe | Consultation interne Autres
0 0 0 0 0

3.7.2 Demandes fermées au-dela des délais prévus par la Loi (y compris toute prolongation prise)



Nombre de demandes Nombre de demandes fermées
Nombre de jours au-dela des fermées au-dela des délais au-dela des délais prévus par la
Gélais prévus par la Loi prévus par la Loi ol aucune Loi ot une prolongation a été
prolongation n’a été prise prise Total
1415 jours 0 0 0
16 a 30 jours 0 0 0
31460 jours 0 0 0
614120 jours 0 0 0
121 4 180 jours 0 0 0
181 & 365 jours 0 0 0
Plus de 365 jours 0 0 0
Total 0 0 0
3.8 Demandes de traduction
Demandes de traduction Acceptées Refusées Total
De langlais au frangars 0 0 0
Du frangais & langiais 0 0 0
Total 0 0 0

Section 4 — Communications en vertu des paragraphes 8(2) et 8(5)

Alinéa 8(2)e) [ Alinéa 8(2)m) [ Paragraphe 8(5) I Total ]
0 [ 0 [ 0 | 0 |

Section 5 — Demandes de correction de renseignements personnels et mentions

Disposition des demandes de correction recues Nombre
Mentions annexées 0
Demandes de correction acceptées 0
Total 0
Section 6 — Prorogations
6.1 Motifs des prorogations
15a)(i) Entrave au fonctionnement de l'institution 15a)(ii) Consultation
Examen approfondi 15b) Traduction ou
nécessaire pour Les documents Document cas de transfert sur
Nombre de prorogations prises déterminer les Grand nombre de Grand volume de sont difficiles a confidentiels du support de
exceptions pages demandes obtenir Cal e 70) | _Externe Interne substitution
0 0 0 0 0 0 0
6.2 Durée des prorogations
15a)(i) Entrave au fonctionnement de I'institution 15a)(ii) Consultation
Examen approfondi 15b) Traduction ou
nécessaire pour Les documents Document cas de transfert sur
déterminer les Grand nombre de Grand volume de sont difficiles a confidentiels du support de
Durée des prorogations i pages obtenir Cabinet (article 70) | Externe Interne substitution
1415 jours 0 0 0 0 0 0 0
16 a 30 jours. 0 0 0 0 0 0 0 0
Plus de 31 jours. 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0

Section 7 — Demandes de consultation recues d’autres institutions et organisations

7.1D de ion regues d’autres instituti du gouvernement du Canada et autres organisations
Autres institutions du
gouvernement du Nombre de pages a Nombre de pages a
Consultations Canada traiter Autres organisations traiter

Regues pendant la période détablissement o o o o
de rapport
En suspens a la fin de la période o o o o
d'établissement de rapport précédente
Total 0 0 0 0
Fermées pendant la période d'établissement

0 0 0 0
de rapport
Reportées a lintérieur des délais négociés a
la prochaine période d'établissement de 0 0 0 0
rapport
Reportées au-dela des délais négociés a la o o o o
prochaine période d'établissement de rapport




7.2 i et délai de pour les de regues d’autres institutions du
gouvernement du Canada

Nombre de jours requis pour traiter les de consultation

612120 | 1212180 | 1812365 | Plus de 365
Recommandation 1415 jours |16 2 30 jours| 31260 jours | jours Jours Jours jours | Total

Communiquer en entier 0 0 0 0 0 0 0 0
Communiquer en partie 0 0 0 0 0 0 0 0
Exempter en entier 0 0 0 0 0 0 0 0
Exclure en entier 0 0 0 0 0 0 0 0
Consulter une autre institution 0 0 0 0 0 0 0 0
Autre 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0
73 i et délai de pour les de regues d’autres organisations

Nombre de jours requis pour traiter les demandes de consultation

612120 | 1212180 | 1812365 | Plus de 365
Recommandation 1215 jours |16 2 30 jours| 31260 jours | jours jours jours jours | Total

Communiquer en entier 0 0 0 0 0 0 0 0
Communiquer en partie 0 0 0 0 0 0 0 0
Exempter en entier 0 0 0 0 0 0 0 0
Exclure en entier 0 0 0 0 0 0 0 0
Consulter une autre institution 0 0 0 0 0 0 0 0
Autre 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0




lais de traitement des

mandes de consultation sur les documents con

8.1 Demandes auprés des services juridiques

Moins de 100 pages De 100 & 500 pages. De 501 1000 pages [ De 1001 5000 pages | Plus de 5000 pages
traitées traitées. traitées traitées traitées
Pages Pages Pages Pages Pages
Nombre de iqu| Nombre de iquée] Nombre de iqué| Nombre de iqu| Nombre de | communia]
Nombre de jours demandes. Gos demandes s demandes es demandes. Gos demandes | uées
1a15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16 a30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
31260 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
612120 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1212180 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
181 a 365 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Plus de 365 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

8.2 Demandes auprés du Bureau du Conseil privé

Moins de 100 pages |  De 100 a 500 pages De 50121000 pages | De 1001 a 5 000 pages | Plus de 5000 pages
traitées traitées traitées traitées traitées
Pages Pages Pages Pages Pages
Nombre de iau| Nombre de iquée]  Nombre de iqué] Nombre de iau| Nombre de | communia|
Nombre de jours demandes ées demandes s demandes es demandes ées demandes | udes
1a15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16 a30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
312460 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
612120 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1214180 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1814 365 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Plus de 365 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Section 9

vis de plaintes et d'enquétes regus

| Article 31 | Article33 | Article 35

10.1 Evaluations des facteurs relatifs  la vie privée

[ Nombre d’EFVP terminées [ 0 |
[ Nombre dEFVP modifiées | 0 |

10.2 Fichiers de renseignements personnels spécifiques a l'institution et centraux

Fichiers de renseignements personnels Actifs Créés Supprimés Modifiés
éci a Tinstitution 0 0 [ 0
Centraux 0 0 [ 0
Total 0 0 [ 0

Section 11 — Atteintes a la vie privée
11.1 Atteintes substantielles a la vi e signalée
Nombre d'atteintes 4 la vie privée signalées au SCT [ o ]

| Nombre datteintes ala vie privée signalées au CPVP | o ]

11.2 Atteintes 4 la vie privée signalée
[ Nombre datteintes & la vie privée non-substantielles [ o]




Section 12 — Resso

la Loi sur la protection des rens

inements personnels

12.1 Colts répartis

Dépenses Montant
[ Saares Skl
Heures supplémentaires 50
Biens ef services 50
« Contrats de services | 50
~Autres | 50
Total $113
12.2
Années-personnes consacrées
aux activités liées 2 la protection
Ressources des renseignements personnels
[ Employss atemps plen | R
Employés a temps partiel el occasionnels 0.000
Employés régionaux 0.000
Experts-conseils et personnel d'agence 0.000
Etudiants 0.000
Total 0.001

Remarque : Entrer des valeurs a trois décimales.



