


Aperçu du plan de développement durable de VIA Rail   
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Action climatique  

 
Renforcer les cibles de réduction des GES pour soutenir l’ambition de 
carboneutralité d’ici 2050.  

 
Améliorer l’efficacité énergétique et la consommation de carburant dans 
toutes les activités.  

 
Analyser les risques liés aux changements climatiques et se doter d’un plan 
d’action.  

  

Réduire les émissions de GES d’au moins 30 % d’ici 2030 par rapport au niveau 
de 2005.  

 
Intégrer les risques climatiques dans les mécanismes critiques de gouvernance 
et de prise de décisions.  

  

Gestion 
environnementale  

Réduire les déchets produits dans le cadre de nos activités.  

 
Augmenter la réutilisation, le recyclage et la collecte des déchets 
organiques.  

  

Offrir une expérience zéro déchet sur la nouvelle flotte du corridor Québec – 
Windsor.  

 
Augmenter à 60 % le recyclage et introduire la collecte des matières organiques 
dans les sites prioritaires.  
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Mobilisation de nos 
collègues  

Mobiliser les employées et les employés par le biais d’une culture inclusive 
et axée sur le développement durable.  

  

Former la totalité du personnel sur le développement durable.  

 
La majorité des membres du personnel sont d’avis que le développement 
durable est une grande priorité pour VIA Rail.  

  

Implication des 
communautés   

Accroître la mobilisation active des parties prenantes et développer des 
investissements communautaires stratégiques dans les communautés du 
Canada.  

  

Harmoniser 80 % des investissements communautaires à notre stratégie. 
  
Se doter d’un programme de bénévolat national pour les employées et les 
employés.   
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 Approvisionnement 

responsable  
Mettre en œuvre une politique et un programme d’approvisionnement 
responsable.  

  Atteindre un taux de 80 % de fournisseurs ayant adopté la politique.  

  

Crédibilité et 
reconnaissance  

 
Renforcer la transparence par la reddition de comptes et la reconnaissance 
en développement durable.  

 
Contribuer activement aux objectifs de développement durable des Nations 
Unies.  

  Être reconnus par des tiers pour notre performance en développement durable.  

  
  

 
1 Objectifs de développement durable des Nations Unies 



Faits saillants 2022 
 

 Priorités Stratégies Objectifs 2025 Faits saillants 2022 

Environnemental 

Action climatique Renforcer les cibles de 
réduction des GES pour 
soutenir l’ambition de 
carboneutralité d’ici 2050.  

Améliorer l’efficacité 
énergétique et la 
consommation de carburant 
dans toutes les activités.  

Analyser les risques liés 
aux changements 
climatiques et se doter d’un 
plan d’action.  

Réduire les émissions de GES d’au 
moins 30 % d’ici 2030 par rapport au 
niveau de 2005.  

Intégrer les risques climatiques dans 
les mécanismes critiques de 
gouvernance et de prise de 
décisions. 

→ Projet initial de réduction de la consommation de carburant à l'aide d'une 
application alimentée par l'intelligence artificielle (IA) complété et prolongation 
du projet pilote pendant l'exploitation de trains en temps réel. 
 

→ Lancement de l'élaboration du plan de décarbonisation de VIA Rail. 
 

→ Cartographie initiale des autres émissions indirectes de VIA Rail (portée 3) 
complétée pour inclusion dans l'inventaire annuel des émissions de gaz à effet 
de serre (GES). 
 

→ Atelier stratégique sur les risques de transition liés au climat complété et 
lancement de l'élaboration du premier rapport de VIA Rail sur les risques 
climatiques. 

Gestion 
environnementale 

Réduire les déchets 
produits dans le cadre de 
nos activités.  

Augmenter la réutilisation, 
le recyclage et la collecte 
des déchets organiques. 

Offrir une expérience zéro déchet 
sur la nouvelle flotte du corridor 
Québec – Windsor.  

Augmenter à 60 % le recyclage et 
introduire la collecte des matières 
organiques dans les sites 
prioritaires.  

→ Modification des emballages et des produits entamée pour réduire les déchets.  
 

→ Tests initiaux du tri des déchets sur la nouvelle flotte Corridor complétés afin 
d'améliorer le recyclage et d'introduire la collecte des déchets organiques. 

 

Mise à l’essai de technologies d’intelligence artificielle pour réduire les émissions 
 
En 2022, un projet pilote a été réalisé dans nos simulateurs pour tester EcoRail, un logiciel 
utilisant l’intelligence artificielle qui fournit des recommandations de conduite aux mécaniciens de 
locomotive afin de réduire la consommation de carburant et les émissions de GES qui en 
résultent, sans avoir d’incidence sur la durée du trajet. Les résultats préliminaires ont démontré 
des résultats prometteurs, avec une réduction potentielle allant jusqu’à 15% de la consommation 
de carburant.  
 
Fort de ce succès, VIA Rail a annoncé la prolongation du projet pilote, qui a débuté en 2023, afin 
de tester l'application pendant l'exploitation de trains en temps réel. 

 

  La voie vers une expérience zéro déchet 
 
En 2022, nous avons progressé vers notre objectif d’offrir une expérience zéro déchet sur notre 
nouvelle flotte du Corridor.  
 
Nous avons modifié les produits et les emballages servis à bord afin de réduire les déchets à la 
source. Par exemple, nous avons supprimé les emballages supplémentaires pour les sandwiches, 
ce qui, à lui seul, devrait permettre de réduire les déchets de plus de six tonnes par an. Nous avons 
également réalisé des essais initiaux de collecte des déchets avec les employés à bord en utilisant 
un chariot de collecte dédié afin d'augmenter le recyclage. 



Faits saillants 2022 
 

 Priorités Stratégies Objectifs 2025 Faits saillants 2022 

 
Social 

Mobilisation de 
nos collègues 

Mobiliser les employées et 
les employés par le biais 
d’une culture inclusive et 
axée sur le développement 
durable. 

Former la totalité du personnel sur le 
développement durable.  

La majorité des membres du 
personnel sont d’avis que le 
développement durable est une 
grande priorité pour VIA Rail.  

→ Organisation de trois conférences en direct liées au développement durable 
destinée au personnel, avec enregistrements disponibles. 
 

→ Poursuite de l'intégration formelle du développement durable dans le 
programme de stages de VIA Rail en présentant le plan à toutes les nouvelles 
cohortes de stagiaires et en organisant des activités de bénévolat. 

 

Engagement 
communautaire 

Accroître la mobilisation 
active des parties 
prenantes et développer 
des investissements 
communautaires 
stratégiques dans les 
communautés du Canada. 

Harmoniser 80 % des 
investissements communautaires à 
notre stratégie. 

Se doter d’un programme de 
bénévolat national pour les 
employées et les employés.  

 

→ Soutien à plus de 450 organismes à but non lucratif et fondations à l’échelle du 
Canada, atteignant un taux d’alignement de plus de 40% avec la stratégie.  
 

→ Présentation du plan de développement durable et mises à jour partagées à des 
centaines de parties prenantes et groupes, dont des organisations 
environnementales et ferroviaires. 

 

 

 

 

 

Renforcer l'engagement en faveur du développement durable 

En 2022, nous nous sommes associés au Jour de la Terre Canada, une organisation 
environnementale reconnue, pour organiser une conférence sur des solutions concrètes et 
abordables permettant d'aider le personnel à réduire son impact sur l'environnement au quotidien. 

Intitulée J’adopte un mode de vie écoresponsable, la conférence a mis l'accent sur des moyens 
concrets de lutter contre le gaspillage alimentaire, de réduire les déchets personnels, de prolonger 
la durée de vie utile des biens et de mettre en œuvre d'autres astuces économiques et 
écologiques. 

  Aligner nos investissements communautaires sur le plan de développement durable 

Dans le cadre de notre plan de développement durable, nous visons à aligner davantage les 
investissements communautaires sur les priorités du plan afin d'étendre notre portée.  

L'année dernière, VIA Rail a soutenu le Festival des tulipes par le biais d'activités visant à 
sensibiliser la population à l'importance des pollinisateurs pour nos écosystèmes. Nous avons offert 
un atelier éducatif sur ce sujet avec notre partenaire Alvéole. Grâce à notre partenariat avec 
Alvéole, nos gares de Vancouver, Winnipeg, Ottawa et Québec accueillent plus de 400 000 abeilles 
mellifères qui pollinisent collectivement environ 113 km2. Avec Alvéole, nous avons réalisé huit 
ateliers éducatifs en 2022 visant à encourager l'action environnementale en reconnectant les gens 
à la nature. 

 



Faits saillants 2022 
 

 Priorités Stratégies Objectifs 2025 Faits saillants 2022 

 
Gouvernance 

Approvisionnement 
responsable 

Mettre en œuvre une 
politique et un programme 
d’approvisionnement 
responsable. 

Atteindre un taux de 80 % de 
fournisseurs ayant adopté la 
politique. 

→ Publication et mise en œuvre de la première Politique sur la conduite des 
fournisseurs et l’approvisionnement responsable de VIA Rail.  
 

→ Intégration de la politique dans les nouveaux contrats, atteignant un taux de 
15% de fournisseurs ayant adopté la politique. 
 

Crédibilité et 
reconnaissance 

Renforcer la transparence 
par la reddition de comptes 
et la reconnaissance en 
développement durable.  

Contribuer activement aux 
objectifs de développement 
durable des Nations Unies.  

Être reconnus par des tiers pour 
notre performance en 
développement durable.  

→ Publication du premier index du Global Reporting Initiative (GRI) de VIA Rail.  
 

→ Participation au Pacte mondial des Nations Unies. 

 

 

 

 

 

 

 

Renforcer la reddition de compte en développement durable 
 
En 2022, résolue à progresser sur sa priorité Crédibilité et reconnaissance et à renforcer son 
engagement envers des pratiques commerciales responsables, VIA Rail est devenue le premier 
transporteur terrestre au Canada à se joindre au Pacte mondial des Nations Unies.  
 
Notre participation au Pacte représente une action fondamentale qui nous permettra de nous 
joindre à un mouvement mondial et de faire progresser des objectifs sociétaux plus larges en 
matière de développement durable. 
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