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rapport inédit d’ Environnement Canada.
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SOMMAIRE

Dans ce document, on trouvera un apercu du niveau atteint 4 ’automne 1990 par I’industrie
canadienne dans son élaboration de politiques environnementales. Ce document a été rédigé  partir
de contributions de principales associations et entreprises industrielles canadiennes que nous avons
sollicitées. Il présente des exemples de politiques, de pratiques et de documents i caractére
environnemental qui sont d’une qualité exemplaire; il contient aussi des éléments recommandes
pour I’ eldboranon d’une saine politique sur I’environnement.

Le lecteur trouvera également une liste de personnes-ressources du secteur industriel 4 qui
s’adresser pour obtenir de plus amples renseignements sur les politiques environnementales,
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RESUME

Malgré une grande somme de connaissances et une assez vaste expérience dans 1’élaboration
et la mise en vigueur de politiques environnementales, les différents secteurs industriels canadiens
ont encore peu mis en commun leurs ressources. Ce rapport a pour objectif de faciliter de tels
échanges de renseignements par la constitution d’ un abrégé des énoncés de politique, la présentation
de pratiques exemplaires et la détermination d’é1éments essentiels 4 1’élaboration de politiques.

En général, I’industrie a bien accueilli cette initiative et finalement 40 des 42 organisations
consultées, soit 95 p. 100 d’entre elles, nous ont fait parvenir une réponse. Le tableau 1, qui
accompagne ce résumé, donne un court apergu des résuitats du sondage.

La considérablé diversité de renseignements fournis par les répondants est révélatrice du fait
que I'idée de I’élaboration de politiques environnementales n’a pas cheminé également dans tous
les secteurs d’activité industrielle an Canada. Il ne faut pas comprendre par 1 qu’une documentation
volumineuse est nécessairement indicative d’une politique évoluée ou que les organisations qui
s’engagent & peine dans ce processus d’élaboration d’une politique environnementale sont 4 blamer.
Cependant, il est clair qu’en régle générale, les politiques environnementales les plus avant-gardistes
sont également celles qui sont le mieux étayées par des documenis comportant des engagements
précis de protection de I’environnement et des dispositions pour assurer le respect de ces engage-
ments.

L’Association canadienne des fabricants de produits chimiques (ACPC) semble se situer
présentement a la fine pointe de I’élaboration ¢t de 1a mise en application des politiques environne-
mentales dans le contexte de P'industrie canadienne. L’ACPC appelle son énoncé de politique
environnemental “Un énoncé de politique sur la gestion responsable” et a préparé une trousse
complete de “Codes de pratique et de Contrat d’engagement” comme documents d’appui. Son
programme repose sur la prémisse que les fabricants de produits chimiques ont une obligation
moraie de veiller 4 la bonne gestion de biens produits méme aprés la vente; I’engagement des
membres est assuré parce que I’endossement de la politique et des principes qu’elle sous-tend est
une condition d’admission dans I’ Association. ’

Voici d’autres aspects louables d’autres programmes environnementaux :

Q la qualité technique et le caractére approfondi de la documentation préparée par I’ Institut
canadien des producteurs pétroliers ainsi que par I’ Association pétroli¢re canadienne pour
appuyer les politiques environnementales de ces organisations;

Q D'endossement par I’ Association canadienne de 1’électricité, des “Codes de recommanda-
tions techniques pour la protection de I’environnement applicables aux centrales a vapeur”
€laborés par Environnement Canada; et

O le dépdt annuel du bilan de Penvironnement (State-Of-The-Environment Report) de
I’Hydro-Ontario dans lequel on procéde 2 un examen des réussites et des domaines
possibles d’amélioration.
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Bien que les question environnementales puissent varier considérablement dans leur nature
comme dans leur importance, selon le secteur industriel considéré, il demeure que les politiques
environnementales les plus avant-gardistes que nous ayons examinées dans le cadre de.cette étude-
ont en commun un certain nombre d’éléments dignes d’intérét,

10.

Des engagements précis en vue de mesures précises sont faits et sont documentés avec
assez de détails pour qu’on voit comment ces engagements seront tenus.

On s’engage a faire des affaires d’une maniére qui correspond a I’esprit comme 2 la lettre
de la 1égisiation environnementale.

Le secteur industriel souscrit 4 la notion de responsabilité en matiére “de leadership envi-
ronnemental”,

La responsabilité au niveau de la réduction des répercussions environnementales est ad-
mise dans la mesure du raisonnable, de méme qu’en ce qui concerne |’adoption de me-
sures correctives promptes et justes en cas d’accident ou de répercussion imprévue.

Des lignes directrice techniques et des marches a suivre claires sont disponibles afin de fa-
ciliter la mise en application des politiques.

On admet la valeur des analyses d’impact et des mesures de suivi et on en fait des éiéments-
clés des politiques.

On admet que la formation et la sensibilisation des employés 2 une vaste gamme de ques-
tions environnementales ont une importance fondamentale pour la mise en vigueur
d’une politique et pour I’engagement de I’organisation en matiére d’environnement.

On accepte la responsabilité de gérer toutes les installations et tous les produits, du début 2
la fin, de méme que la responsabilité pour les répercussions et les résidus qui y sont asso-
Clés.

On s’engage 4 éduquer le public et 4 le faire participer au mécanisme de prise de décision

environnementale.

On reconnait que la conservation des ressources en général et que les économies d’éner-
gie en particulier sont des priorités des entreprises et des programmes précis sont adop-
tés a cette fin.

Cette liste n’est pas exhaustive et n’est pas, non plus, nécessairement applicable dans son
ensemble a toutes les entreprises mais elle est un reflet fidele des politiques actuelles que se donnent
maintenant les organisations les plus avant-gardistes sur le plan de ’environnement au Canada.
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Devant les préoccupations de la population et
I’éveil aux questions environnementales, la plupart des
associations et entreprises ont élaboré des politiques et

programmes environnementaux ou y travaillent. Ces
documents produits prennent différentes formes et dif-
férents titres comme des “énoncés” des “principes”, des
“engagements”, des “missions”, des “codes de pratique”
environnementaux, etc. Ces documents sont générale-
ment appuyés par des marches a suivre, des programmes

et procédures propres i I’environnement.

Malgré nos connaissances assez avancées et |'ex-
périence acquise dans |’élaboration et la mise en applica-
tion de ces politiques environnementales, il y a eu peu
d’échanges ou de partage des renseignements. Devant
cette situation, Environnement Canada a cru approprié de
procéder & une revue de la situation en matiére de I’élabo-
ration et de la mise en application de politiques environ-
nementales par le secteur industriel canadien. L’ objectif
principal de ce projet était la préparation d’un abrégé des
énoncés de politique environnementale, ce qui devrait
faciliter la circulation des renseignements entre les dif-
férents secteurs industriels. En retour, cette opération a
conduit & [’élaboration de certaines lignes directrices
générales qui présent au développement des politiques.
Aucun essai n’était tait afin de vérifier ’execution de la
politique.

Le Ministére s’est attaché i obtenir la participation
des principales organisations indusirielles qui avaient par-
ticipé & la consultation sur les NOx/COV tenue par le
Conseil canadien des ministres de ’environnement
(CCME). Le Ministére a arrété son choix sur ces organi-
sation car :

(i) y avait déja eu des échanges sur des questions d’envi-
ronnement;

(if) elles constituaient un échantillon représentatif du sec-
teur industriel canadien; et

(iii) leur participation 3 la consultation indiquait leur in-

térét pour I’élaboration d’une politigue environne-
mentale.

Chaque organisation a tout d’abord été contactée
verbalement afin qu’on lui présente le projet et ses objec-
tifs. Les personnes interrogées devaient communiguer
tout renseignement qu’ils jugeaient représenter le plus
fidélement la position actuelle de leur organisation surune
politique d’environnement; on leur a indiqué aussi
qu’elles auraient I’occasion de réviser la version prélimi-

naire du résumé préparé par Environnement Canada avant
la parution du rapport définitif. Aprés ce premier contact,
on leur a envoyé un document de présentation, et un suivi
d’au moins trois appels téléphoniques a é1é fait auprés des
organisations qui n’avaient pas répondu. Dans I’ensem-
ble, les organisations ont trés bien réagi i cette initiative,
comme I’indique le taux de réponse qui s’est ultimement
tixé a 40 organisations sur 42, soit 95 p. 100 de celles qui
ont été recensées.

La présentation de la documentation n’était limitée
a aucune forme prescrite; comme oa pouvait 5’y attendre,
le niveau de détails dans les réponses des participants
variait considérablement. C’est pourquoi il a fallu adopter
la forme d’un précis afin de présenter les renseignements
qui se rapportent aux politiques d’environnement; dans les
pages suivantes, le lecteur trouvera essentieltement un
apercu des points principaux de chacune des contributions.

APL est engagée dans I’ élaboration de sa politique
d’environnement et compte terminer et diffuser un docu-
ment au début de 1991. APL juge que les résultats obtenus
lors d’un “atelier de travail d’un groupe de discussion”,
composé notamment d’intervenants essentiels de ’entre-
prise, sont d’importance déterminante en vue de ’&labo-
ration de cetie politique.

Pour de plus amples renseignements, s’ adresser a :

Alberta Power Limited
10035-105¢ rue
Edmonton, Atberta
TSI 2V6

(Voir I’annexe pour des renseignements complets
sur les personnes ressources de I’industrie)

B.C. Hydro a fait paraitre une politique d’environ-
nement que 'on appelle la “résolution sur ’environne-
ment” et huit “principes relatifs & I’environnement” du

comité du Conseil d’administration.
s’énonce comme suit :

Cette politique



“Dans la poursuite de ses activités, B.C. Hydro
minimisera les effets nocifs sur environnement naturel
et social et cherchera activement des fagons de gérer nos
ressources pour le bien commun de la population et pour
la postérité.”

“I.a mise en oeuvre concréte de cette résolution
s’appuie sur les huit principes suivants :

*  Tenir compte de I’ensembie des répercussions
environnementales, sociales et naturelles de
toutes les activités de B.C. Hydro, que ce soit
a I’étape de la planification initiale, a celle de
la mise en ceuvre ou 2 celle de la mise hors
d’usage et de 1’élimination.

*  Promouvoir un équilibre entre {a conservation
et " utilisation des ressources en vue de répon-
dre aux besoins énergétiques de la Colombie-
Britannique.

*  Exploiter les ressources qui sont déja mises en
valeur afin d’en tirer un rendement optimal
avant de passer 2 la mise en valewr de nou-
velles sources d’é&nergie.

¢ Chercher les occasions de compenser en na-
ture les ressources naturelles ou sociales atfec-
tées par les activités de B.C. Hydro.

* Promouvoir utilisation commerciale et
récréative appropriée des réservoirs, des em-
prises et d”autres propriétés de B.C. Hydro.

*  Mettre sur pied un mécanisme permanent i
I’échetle de ’entreprise pour vérifier la per-
formance écologique de !’entreprise, et le
soumettre a ’examen du comité de ditection,
de maniére & s’assurer que les risques pour la
sécurité, la santé et le milieu sont tenus 3 un
minimum.

+  Fitre un chef de file industriet dans la promo-
tion des questions énergétiques a 1’échelle lo-
cale, provinciale et mondiale, et participer
activement 4 des mesures qui traitent de ces
questions.

*  Collaborer avec le secteur industriel, le gou-
vernement, le public et différentes organisa-
tions, a la création et au maintien d’un
environnement sans danger par la coopéra-
tion, soit la mise en commun des renseigne-
ments, des connaissances et de ’expérience.

Ce service public a également fait paraitre de nom-
breux dépliants et brochures qui traitent d’eavironnement
et qui sont offerts au grand public sur demande. Ce sont
notamment :
~— La résolution sur I’environnement et ses principes;
— La protection du milieu duraat la coastruction;

— Le patrimoine;

— La gestion des réservoirs et du poisson;

— La gestion de la végétation et les herbicides;
— La gestion des déchets;

— La récréation;

— L’aménagement paysager a proximiter des lignes
de transmission suspendues; et

«-— Comment B.C. Hydro s’occupe de la végétation
prés des lignes de transmission.

— Pour de plus amples renseignements, s’adresser a :

— B.C. Hydro
Corporate and Environnemental Affairs
970, rue Burrard
Vancouver (C.-B.)
V6Z1Y3

En février 1990, le Conseil des gouverneurs du
CAA a adopté une déclaration de principe sur I’environ-
nement, qui se lit comme suit :

“L’ Association canadienne des automobilistes re-
connait, en premier lien, ’incompatibilité fondamentale
existant entre les différents sphéres d’activités de notre
s0ciété, notamment en ce gui concerne les transports en
général, et la préservation sous toutes ses formes de notre
environnement. Le CAA reconnait en outre que la circu-
lation automobile a atteint une densité gui n’est certes pas
étrangére a la dégradation de ’environnement. 1l est donc
primordial que des contrbles, des réglements ainsi que des
lignes directrices soient établis si I’on veut s’assurer du
maintien d’un environnement sain.”

“La grande majorité des automobilisies est en
réalité composée de citoyens responsables, tout aussi sou-



cieux de la qualité de ’environnement dans lequel ils
évoluent que n’importe qui d’autre. s sovhaitent, en fait,
pouvoir continuer a utiliser leur automobile mais d’une
fagon qui présentera le moins de répercussions nocives
possible sur I’environnement.”

“En conséquence, le CAA devra, tout d’abord
s’orienter vers I’établissement et la ditfusion de lignes de
conduite et de codes de pratique 4 I’intention des automo-
bilistes et touristes. Le CAA devrait aussi identifier des
occasions de diffuser des renseignements précis sur
I’automobile et ses répercussions sur ’environnement.”

Cette déclaration de principe est accompagnée de
neut politique précises sur la “polution de I’environne-
ment”; chacune de celles-ct 4 son tour s’appuie sur des
recommandations gui indiquent comment la politique en
question pourrait ou devrait 8tre mise en application. Ces
recommandations traitent des questions suivantes :

*  pollution par le bruit

*  sous I’en-téte de la “poilution de *air” :

- émissions par les véhicules légers;

- normes sur les émissions pour tout le
transport terrestre;

- taxation des dispositifs de réduction des
émissions;

- vérification des émissions des véhicules
automobiles;

- plomb dans I'essence; et

- recours A des incitants plutdt qu’a des
facteurs de dissuasion pourréduire la pol-
lution par les automobiles;

* enlévement ou débranchement des dispositifs
de sécurité et des dispositifs anti-poitution sur
les véhicules automobiles;

*  résidus au rebut;

*  élimination des huiles moteur usées;

¢ ordures sur la voie publigue;

*  application de sels de déglagage; et

*  économies d’énergie.

Pour de plus amples renseignements, s’adresser 4 ;

L’Association canadienne des automobilistes
1775, Courtwood Crescent

Ottawa (Ontario)

K2C 32

Les membres de cette Société fabriquent des
chaudiéres 4 vapeur et & eau chaude pour utilisation indus-
trielle et commerciale ainsi que pour la production d’élec-
tricité par les services publics. La Société compte aussi
des membres qui fournissent des biens et services & ces
fabricants de chaudiére de méme qu’a des utilisateurs.

La Société n’a pas élaboré de politique d’environ-
nement proprement dite parce que 1’efficacité, sur le plan
de U'environnement, de I’équipement fabriqué par les
manufacturiers membres de la Société, est déterminée par
Putilisateur ou [’architecte ou I'ingénicur au service de
’utilisateur. Toutefois, la Société et ses membres ont pour
politique d’étre au courant des préoccupations et
problemes écologiques et “d’aider les organismes de
réglementation dans la formulation d’objectifs et d’exi-
gences raisonnables afin d’assurer la conservation et la
sécurité du milieu.”

Pour de plus amples renseignements, s’adresser 4 :
Société canadienne de manufacturiers de chaudidres
3266, rue Douglas

Burlington (Ontario)
1IN7 1G9

L’ACFPC décrit sa politique d’environnement
comme une “politique de gestion responsable”; elle a
élaboré en guise d’appui un document exhaustif qui s’in-
titule “Codes de pratique - Contrat d’engagement”. Dans
ce dernier document, on trouve :

— Enoncé de politique sur la gestion responsable;
— Droit de la collectivité i &tre informée;

— Senstbilisation de la collectivité et intervention
d’urgence;



- Codes de pratique de la recherche et du
développement;

— Code de pratique de fabrication;

— Code de pratique du iransport;

— Code de pratique de distribution;

— Politique de gestion des déchets Vdangereux; et

— Code de pratique de gestion des déchets dangereux.

Environnement Canada considére que 1’ ACFPC se
situe & la fine pointe de I’élaboration de politiques d’envi-
ronpement par le secteur industriel canadien; en janvier
1990, Conservation et Protection a remis une “Attestation
de mérite” 4 I’ ACFPC. Le programme de cette association
repose sur la prémisse suivante : les fabricants de produits
chimiques sont moralement tenus d’assurer la bonne ges-
tion et I’élimination des biens méme aprés leur vente; ce
programme &5t appuyé par le fait que I’endossement offi-
ciel de la politique et des principes qu’elle énonce est une
condition d’adhésion a I’ Association.

La partie principale de I’énoncé de politique sur la
gestion responsable ainsi que la formule d’engagement &
1’égard de la gestion responsable de I’ ACFPC sont repro-
duits textuellement ci-dessous. [ls sont tirés du document
intitulé “Codes de pratique - Contrat d’engagement”.

Préambule

“Les fabricants canadiens de produits chimiques
encouragent la responsabilité en matiére d’élaboration,
d’introduction, de fabrication, de transport, d’entrepos-
age, de manutention, de distribution, d’utilisation et
d’élimination ultime des substances et des produits
chirniques de fagon 4 minimiser les effets nuisibles sur la
santé de la personne et son bien-étre, de méme que sur
’environnement, ¢’est-a-dire gue les fabricants canadiens
de produits chimigues favorisent "La Gestion responsa-
ble."

Enoncé d’engagement

“L’industrie canadienne des produits chimiques
s’engage & prendre toutes les précautions pratiques pour
s’assurer que ses produits ne présentent pas un niveau
inacceptabie de risque pour ses employés, ses clients, la
population et environnement. Le gestionnaire respons-
able des opérations chimiques de chaque entreprise mem-
bre de I’ Association canadienne des fabricants de produits
chimiques a officiellement accepté ces principes et leur
approbation en fait une coadition d’appartenance.”

4

Stratégie

“L’industrie des produits chimiques reconnait
qu’un certain niveau de réglementation gouvernementale
combinée aux mesures prises par I’ industrie est nécessaire
pout assuter un progrés sutfisamment important, opportun
et ordonné en matiére de protection de la santé et du
bien-étre des Canadiens et de leur milies. Elle appuis
I’élaboration de normes équitables et accessibles. Dans ce
cadre, I’industrie estime que la meilleure fagon d’atteindre
’objectif visé est:

a) de faire en sorte que les directives et réglements adop-
tés par le gouvernement quant aux dangers éventuels
que présentent les produits chimiques soient basés sur
des données scientifiques ou I’opinion d’experts;

b) de faire en sorte que ces directives et réglements soient
réalistes compte tenu des considérations colts/avan-
tages pour la société; et

¢) de faire en sorte que la confidentialité égitime des
renseignements, principalement en ce qui a trait a
I”aspect concurrentiel des entreprises, soit
sauvegardée de fagon appropriée.”

“Les fabricants canadiens de produits chimiques
s’engagent & préparer et & appliquer des plans, des pro-
grammes et des communications au sein de ['industrie et
de concert avec les gouvernements, les organismes de
réglementation, d’autres groupes de ressources et les par-
fies en cause pour promouvoir le principe de "La Gestion
responsabie”.



Association Canadienne des fabricants de produits chimiques

Engagement a I’égard de la gestion responsable

J’ai étudié 1'Bnoncé de politique de la gestion responsable de I’ Association canadienne des
fabricants de produits chimiques du mois d’octobre 1983. La signature qui apparait plus bas atteste
I’appul de la compagnie a cet énoncé de politique et aux principes directeurs qu’il renferme, de
méme qu’a I’esprit des principes directeurs contenus dans les codes de pratique qui I’accompagnent.

La compagnie s’engage a déployer tous les efforts voulus pour se conformer i tous les codes
de pratique en vus des dates-cible mentionnées 4 I’endos du présent document.

Signé au nom de

Nom de la compagnie

Nom

Poste

Signature

Date

Faire parvenir &:

Président, Association canadienne des fabricants de produits chimiques
350, rue Sparks

Bureau 805

Ottawa (Ontario)

K1R 7S8
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Principes Directeurs

“La liste des principes directeurs qui suit est ap-
prouvée par les entreprises membres de I’Association
canadienne des fabricants de produits chimigues:

*  Faire en sorte que les opérations ne présentent
pas un niveau de risque inacceptable pour
leurs employés, leurs clients, la population ou
P’environnement.

*  Foumnir les renseignements pertinents sur les
dangers que présentent les produits chimiques
a leurs clients, les incitant a utiliser et & dis-
poser de ces produits d’une manigre sire, et
faire connaitre, sur demande, ces renseigne-
ments au grand public.

*  Faire de la gestion responsable une partie pre-
miére et intégrante de leur processus de plani-
fication devant mener a de nouveaux produits,
procédés ou usines.

*  Metire davantage 1’accent sur la compréhen-
sion des produits existants et de leur utilisa-
tion, et s assurer qu'il existe un niveau élevé
de compréhension des nouveaux produits et
des dangers éventuels qu’ils peuvent
représenter avant et tout au long de leur
préparation commerciale.

*+  Se conformer 4 toutes les exigences légales
touchant leurs opérations et teurs produits

*  Etre sensibles aux préoccupations légitimes
de la collectivité et savoir y répondre.

*  Travaiiler activement avec les gouvernements
et les aider, ainsi que les organismes choisis,
& promouvaoir et a encourager les normes équi-
tabies et accessibles."

Pour de plus amples renseignements, s’ adresser i :

Association canadienne des fabricants de produits
chimiques

350, rue Sparks

Bureau 805

Ottawa, Ontario

K1R 758

En décembre 1990, cette Association a présenté le
Code des principes environnementaux suivant.

“L’Association Il s’agit d’une association de fab-
ricants et d’agents de commercialisation des cosmétigues,
des produits de toilette et des parfums ainsi que d’organ-
ismes qui fournissent des produits et des services a ce
secteur industriel. L’Association a été fondée en 1928
pour les buts et objectifs suivants :

“Favoriser la fabrication de cosmétiques, de pro-
duits de toilette et de parfums de grande qualité et promou-
voir la commercialisation de ces produits seion des normes
éthiques élevées.”

Cultiver le respect du public et des gouvernements
a1’égard de ce secteur industriel par le maintien de normes
élevées pour les produits ainsi que pour les politiques et
les pratiques commerciales.”

Constituer un moyen d’action collective pour
régler les problémes éprouvés par ce secteur industriel et
pour amener des changements pour e bénéfice mutuel des
consommateurs et de ce secteur industriel.

Cette Association et les entreprises participantes
appuient les principes suivants :

1) Protéger ’environsement par la recherche des
facons de miniiniser les répercussions nocives associées

* aux opérations et aux produits des membres, sur les milieu

atmosphérique, le milieu terrestre, le milieu aguatique
ainsi que les organismes vivants.

2) Collaborer avec les organismes gouvernemen-
taux, les groupements publics et scientifiques ainsi que les
associations industrielles concernées, 3 la détermination
des priorités environnementales et, le cas échéant, a.
[*élaboration des politiques et des mesures 1égislatives
nécessaires.

3) Intégrer les décisions écologiques aux déci-
sions économiques dans tous les plans d’affaires en vue
de conférer un caractére durable au déveioppement
économique.

4) Déterminer et adopter les techniques les plus
économes d’énergie que chaque membre de |’ Association
peut adopter pour ses activités.



5) Tenter de déterminer et d’atténuer les réper-
cussions écologiques qui sont associées aux activités des
membres de 1’Association, notamment au niveau de la
production ainsi que de |’&limination des résidus.

6) Seconformer 2 toutes les lois et tous les régle-
ments des gouvernements, et ta of elles sont inexistantes,
créer des normes individuelles.

7} Appuyer les principes acceptés en vertu du
Protocole national sur I’emballage pour la réduction des
déchets en prenant une approche intégrée qu’on pourrait
résumer par la régle des quatre “R” : réduire, réutiliser,
recycler et récupérer. On peut ajouter & ces principes ou
les modifier & I’occasion pourvu que toute initiative soit
acceptable sur le plan écologique.

8) Communiquer les politiques sur ’environne-
ment aux employés des entreprises membres de I’ Associa-
tion et chercher a obtenir leur participation active.

9) Si possible, anticiper et éviter les probiémes
écologiques plutdt que d’intervenir aprés le fait."

Pour de plus amples renseignements, 5’adresser 3 ;

Association canadienne des cosmétiques, produits de toi-
lette et parfums

5090, Explorer Drive

Bureau 510

Mississauga (Ontario)

LAW 4T9

L’ Association canadienne de I’électricité regroupe
des entreprises pubiiques canadiennes de production
d’électricité; sa fonction principale est d’&tre un centre
d’échanges de renseignements techniques pour les entre-
prises membres. Cependant, I’ Association compte aussi
des fabricants d’éguipement, des consultants, des établis-
sements d’enseignement ainsi que des représentants d’or-
ganismes de réglementation. Les entreprises membyes de
I’ Association comptent plus de 90 000 erployés et leurs
immobilisations se chiffrent 4 plus de 100 milliards de
dollars.

Le 26 juin 1990, le conseil d’administration de
I’ Association a adopté un ensemble de principes sur i’en-
vironnement qui constituent, collectivement, la politique

d’environnement de 1”Association. Voici ce que dit le

document :

“Les entreprises publiques canadiennes de produc-
tion d’électiicité sont au service de millions de clients.
Ces clients s attendent et ont droit 3 un service de qualité,
qui tient pleinement compte des questions liées 3 'envi-
ronnement. Afin d’assurer que la question de ’environ-
nement est intégrée dans les activités des entreprises,
I’ Association canadienne de 1’électricité recommande 2
ses membres d’examiner conjointement les questions
d’environnement et d’adopter des initiatives qui se
révéleront étre bénéfiques i long terme pour la clientéle.
Les principes qui sous-tendent ces occasions et ces initia-
fives comprennent :

Leadership

“L’ Association canadienne de I’électricité encour-
agera le secteur public de production d’électricité a jouer
un réle de {eadership en matiére de protection et de mise
en valeur du milieu, dans les perspectives d’un dévelop-
pement durable. Ce 1dle peut se traduire de la facon
suivante ;

*  prévoir et évaluer les incidences écologiques
des activités des entreprises publiques, et
prendre des dispositions pour éviter ces inci-
dences ou résoudre les problémes;

* appuyer la recherche et le développement axés
vers le perfectionnement des techniques et
’acquisition des connaissances nécessaires a
la gestion du milieu;

*  choisir des activités & la source qui conservent
ou améliorent la qualité du milien."

Utilisation réfléchie des ressources

“Les entreprises publiques canadiennes de produc-
sion d’électricité exploitent des ressources renouvelables
et non renouvelables. Les premiéres comprennent 1’eau

* pour la production hydraulique d’électricité et une muiti-

tude de matériaux qui peuvent &tre recyclés et réutilisés.
Les ressources noa renouvelables comprennent les ma-
tigres radioactives, les combustibles fossiles et les produits
qui ne se prétent pas au recyclage ou a une réutilisation.

“Dans |’exploitation des ressources, les entreprises
publiques de production d’électricité ont pour objectifs
précis :

*  étre souples et prévoyants dans la planifica-
tion et la construction des instailations;

*  appuyer et promouvoir la production, la trans-
mission, la distribution et I’ utilisation avisées



et efficaces de 1’électricité au sein de notre
industrie et par notre clientéle.” '

Gestion des incidences

“Les entreprises publiques canadiennes de produc-
tion d’électricité géreront les incidences sociales et écolo-
giques de leurs activités depuis |’étape de la planification
initiale jusqu’au démantélement final des installations, de
la fagon suivante :

+  intégrer les considérations d”ordre associées &
la construction, a ’exploitation, i ’entretien
et au démantélement des installations;

¢ installer et exploiter des réseaux et des me-
sures de surveillance qui apportent des con-
naissances utiles sur I’environnement naturel
et social; '

*  utiliser les connaissances amassées au moyen
de cette surveillance pour attéouer les inci-
dences des futurs projets; et

*  choisir les techniques de protection du milieu
qui sont avantageuses A long terme pour la
qualité du milien.”

Mise en valeur du milieu

“Les entreprises publiques canadiennes de produc-
tion d’électricité profiteront des occasions qui résuitent de
leurs activités; pour s’engager dans des initiatives de
protection du milieu notamment :

+ examiner |'utilisation appropriée, & des fins
commerciales et récréatives, des réservoirs,
des emprises et des autres propriétés;

*  promouvoir des activités éducatives axées sur
I’environnement associées 4 |’électricité et
aux installations des entreprises de production
d’électricité.”

Observation des directives

“Les entreprises publiques canadiennes de produc-
tion d’électricité sont soumises 3 une réglementation
émanant de différents paliers de gouvernement. Les régle-
ments sont un reflet des préoccupations et de ’intérét du
public pour ’environnement.

Les entreprises canadiennes de production d’élec-
tricité devront :

* lorsque c’est avisé, aller au-deld des lois,
statuts et réglements applicables en matiére
d’environnement;

¢ fixer leurs propres objectifs de protection de
la qualité du milieu pour les questions qui ne
seront pas couvertes par la législation;

¢  évaluer leur performance sur le plan écolo-
gique afin de s’assurer que les normes régle-
mentaires sont atieintes et ques les pratiques
de gestion du milieu les plus appropriées sont
appliquées;

*  choisir les sources futures d’énergie primaire,
en vue de la production d’électricité, qui
répondront aux exigences réglementaires ou
les dépasseront.”

Communication/consultation

“Les entreprises publiques canadiennes de produc-
tion d’électricité consuiteront et communiqueront avec
leur clientéle, leurs employés, les publics et les gouverne-
ments et tiendront compte de leurs opinions en matidre
d’environnement en s’assurant activement de ce qui suit ;

*  au moment Opportun, communiquer aux pub-
lics et aux groupes intéressés des renseigne-
ments précis et sérieux sur les programmes
environnementaux et les résultats obtenus;

* au moment opportus, consulter ouvertement
la clientéle, les employés, les publics et les
gouvernements sur les incidences environne-
mentales des plans, des actions et des opéra-
tions des enfreprises;

*  contribuer au débat visant & améliorer les poli-
tiques publiques sur I’environnement.”

Responsabilités des employés et des partenaires
sur le plan de I'environnement

“La protection et la mise en valeur de ’environne-
ment sont la responsabilité de tous les employés et de
toutes les entreprises partenaires de production d’élec-
tricité. Les objectifs précis des entreprises publiques sont
les suivants ;

* mettre en application de programmes visant 4
sensibiliser le personnel & amélioration et &
la protection du milieu;



*  incorporer une formation axée sur la protec-
tion du milieu dans les programmes de perfec-
tionnement des ressources humaines;

¢ définir un ensemble de principes, de marches
4 suivre et d’objectits afin d’aider les em-
ployés & exécuter le mandat de protection de
’environnement que les entreprises publiques
prennent a charge;

*  assurer que les partenaires, les entrepreneurs
et les sous-iraitants qui sont en relation avec
les entreprises publiques, vont appliquer des
mesures de protection de I’environnement qui
sont avisées et pratiques, et qui sont confor-
mes aux normes des entreprises publiques de
production d’électricité."

L’ Association canadienne de 1’ électricité a élaboré
des énoncés de principe sur plusieurs questions environ-
nementales d’actualité, notamment sur le développement
durable, les champs électriques et magnétiques, les
byphényles polichlorés et la gestion de la végétation; en
outre, elle a élaboré nombre de documents techniques &
Pusage de ses membres. Dans cette derniére catégorie, le
document le plus remarquable est peut-tre le “Environ-
mental Audit Manual for Canadian Electric Utilities” de
février 1989.

En outre, en juillet 1990, I’ Association et ses mem-
bres se sont engagés a ce que tous les nouveaux projets de
centrale électrique 4 la vapeur soient conformes aux
“Codes de recommandations techniques pour la protection
de 'environnement applicables aux centrales a vapeur :
phases d’implantation, de conception et de construction
d’Environnement Canada.” Par surcroit, les entreprises
publiques membres de 1’ Association se sont engagées a
fournir la documentation qui permettra de s’assurer que
les nouveaux projets précis sont conformes aux recom-
mandations et aux critdres applicables contenus dans les
codes.

Pour de plus amples renseignements, s’ adresser i :

L.’ Association canadienne de i*électricité
1, Westmount Square

Bureau 500

Montréal (Québec) H3Z 2P9

Il est apparu, durant le suivi avec cette association,
que celle-ci ne représente pas le secteur forestier. Il s agit
plutdt “d’une organisation sans but lucratif qui a pour
mandat d’instruire la population sur !’ utilisation avisée, la
conservation et le développement durable des foréts cana-
diennes.”

Pour de plus amples renseignements, s’adresser a :

Association forestiére canadienne
185, rue Somerset Ouest

Bureau 203

Ottawa (Ontario)

K2P 052

11 s’agit de |’association professionnelle nationale
constituée pour le secteur canadien du gaz naturel. Ses
membres appartiennent 4 des secteurs d’activité variés,
des entreprises de production du gaz aux entreprises de
transport et aux fabricants d’appareils. La Ontario Natural
Gas Association (ONGA) est une organisation provinciale
semblable qui représente des distributeurs, des produc-
teurs et des fabricants d’équipements et d’ appareils au gaz.

En juin 1990, ces deux associations oni rendu
public un énoncé de principe intitulé “Le gaz naturel et
’environnement” od il est dit que ce document présente
la position des deux organisations face a la dégradation de
’environnement. La prémisse de ce documetn est que le
gaz naturel est le combustible fossite le moias polluant qui
soit, et ¢’est pourquoi son utilisation devrat &tre accrue,
présumément en le substituant au charbon et au mazout.
On insiste particulierement sur les avantages de la com-
bustion du gaz sur le plan des émissions atmosphériques
et du réchautfement planétaire.

A Pautomne 1990, I’ Association a constitué un
Comité de gestion de ’environnement composé de direc-
teurs d’entreprises membres de |’ Association. Ee mandat
du comité portait notamment sur |’élaboration d’énoncés
de politiques sur I’environpement pour le secteur qui
refléteraient le caractére intégré du secteur du gaz naturel.
Beaucoup d’entreprises ont leurs propres politiques sur
’environnement et on a entrepris d’adapter ces politiques
pour I’ensemble de I’ Association. Ces derniéres devraient
étre adoptées en 1991.



Pour de plus amples renseignements, s adresser a ;

Association canadienne du gaz
55, Scarsdale Road

Don Mills (Ontario)

M3B 2R3

De toutes les organisations qui oat participé a
I’élaboration de ce document, I’AMC est probablement
celle qui a la base la plus vaste; cela tient avant tout au fait
que le seul critére essentiel pour adhérer 4 'AMC est
d’&tre un manufacturier canadien. A |’heure actuelle, cette
association regroupe plus de 2 500 membres; elle compte
de petit fabricants comme de grands producteurs pétro-
chimiques, mais 75 p. 100 de ses membres emploient
moins de 106 personnes.

A cause méme de cette diversité, on observe que
certains membres ont un intérét direct plus marqué que
d’autres pour les politiques d’environnement. Les poli-
tiques qui sur les questions écologiques sont préparées par
I’intermédiaire de comités provinciaux et nationaux sur
’environnement.

L’ Association des manufacturiers canadiens a fait
paraitre récemment un énoncé de politique sur le dévelop-
pement durable. Ce document doane un apergu de I’im-
portance que revétent les questions d’environnement &
I’heure actuelle ainsi que des conséquences pour le secteur
manufacturier. L’ Association a également élaboré et dif-
fusé a I’intention de ses membres un document d’excel-
lente qualité sur les interventions d’urgence, qui est
intitulé “A Simplified Guide to Emergency Planning.” La
méthode de la liste de vérification pour la planification, la
mise au point ¢t la mise en oeuvre des interventions
d’urgence, répond parfaitement aux besoins des entre-
prises de petite et de moyenne importance, mais elle peut
tout aussi bien se révéler utile aux grandes entreprises.

Pour de plus amples renseignements, s’ adresser 4 :

Association des manufacturiers canadiens
Directeur, Affaires environnementales
130, rue Albert

Ottawa (Ontario)

KI1P 5G4

Cette association n’a pas répondu i la demande de
renseignements que lui avait adressée Environnement
Canada.

Pour de plus amples renseignements, s’adresser 4 :

Association capadienne des manufacturiers de spécialités
chimiques

56, rue Sparks

Bureau 702

Ottawa {Ontario)

K1P2W7

L’AMC est une organisation bénévole qui
représente environ 85 p. 100 des médecins canadiens. Un
sous-comité de spécialistes sur ’hygiéne du milieu et
"hygiéne au travail élabore des positions et des mesures
touchant des questions liées 3 ’environnement avec le
soutien du personnel du département des services de santé
de ’AMC.

Une raison importante que I’AMC a d’intervenir
dans des questions liées 4 I’environnement tient 4 la con-
viction que les préoccupations relatives 3 la santé
devraient constituer un élément essentiel de toute initia-
tive, gouvernementale ou industrielle, qui peut avoir des
incidences sur le milieu. L’AMC est d’avis que le corps
médical, & titre d’organisme indépendant qui jouit de la
confiance du public, a un rle utile A jouer dans la com-
munication des risques pour le milieu.

Le sous-comité a préparé un nombre important de
résolutions et d’énoncés a caractére environnemental, et
le Code de bonnes pratiques environnementales de " AMC
est en cours de rédaction. Voici une liste des initiatives
récentes du sous-comité :

1) Présentation d’un exposé i la Commission
fédérale d’évaluation environnementale qui procide 2 la
revue du concept d’élimination des déchets nucléaires
proposé par Energie atomique du Canada.

2) Participation & la consultation sur I’&labora-

tion du Plan vert. (Deux membres de I’ AMC ont siégé au
Comité consultatif national du Plan vert).

1"



3) Participation aux travaux de ’équipe chargée
de 'examen du processus d’homologation des pesticides
en 1990.

4) Réponse au ministére de I"Energie, des Mines
et des Ressources concernant un projet de revue des effets
sur le milieu des sources d’énergie électrique.

Pour de plus amples renseignements, s’adresser 4 ;

Association médicale canadienne
C.P. 8650

1867, Alta Vista Drive

Ottawa (Oatario)

K1G 3Y6

Cette organisation regroupe les producteurs de
méthanol qui se sont constitués en association afin de
promouvoir I’ utilisation du méthanol comme combustible
dans le cadre des efforts canadiens pour réduire les émis-
sions des véhicules automobiles. Les membres de cette
association concernés dans la production de méthanol sont
également membres de I’ Association canadienne des fab-
ricants de produits chimiques; ils sont dont liés  la notion
de gestion responsable dont ii a été question a la section 2.5.

1.’ Association est encore a [’étape de sa formation
pour ce qui est des projets spécifiquement axés sur ’envi-
ronnement, mais pour de plus amples renseignements, le
lecteur est prié de s’adresser i ;

Association canadienne sur les combustibles i base
d’oxygeéne ' ‘

190, avenue Bronson

Ottawa (Ontario)

K1R 6H4

L’ACIPR est une association professionnelle sans
but lucratif qui représente les fabricants et fournisseurs
canadiens de peinture et de revétement. Cette organisa-
tion a une administration centre permanente qui a son
sizge & Montréal depuis 1913 et qui emploie actueilment
7 employés professionnels i temps plein.
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Voici la politique environnementale de I’ Association :

“Il y a déja de nombreuses années que [’ Associa-

" tion canadienne de I’ industrie de la peinture et du revéte-

ment (ACIPR) prend une part active i une vasie gamme
de questions qui se rapportent a la santé et 2 la sécurité
ainsi qu’a ’environnement. Comme il s’occupe de trans-
formation chimique, le secteur de la peinture et de revéte-
meant utilise des milliers de différentes substances brutes
pour fabriquer les centaines de milliers de peintures et de
revétements qu’il produit.

“C’est pourquoi ce secteur industriel doit garder a
jour ses connaissances sur ces matériaux bruts et sur tout
effet potentiel qu’ils peuvent avoir sur la qualité de 1*air,
surla qualité de |’ eau ainsi que sur les préoccupations liées
a leur élimination.

“L'ACIPR s’est résolument appliquée 3 tenir ce

_ secteur industriel au courant des questions et de tout

nouveau développement possible. A cette fin, elle a
adopté un programme de communications environnemen-
tales frés actif qui permet aux membres de ACIPR de
disposer des derniers renseignements sur les programmes
ou sur les mesures de réglementation de I’ Association.

“L’ACIPR a formulé piusieurs recommandations
a intention du secteur industriel qui visaient 4 la réduc-
tion ou A I’élimination de matériaux bruts ou de familles
de matériaux bruts qui étaient a I’origine de préoccupa-
tions accrues pour la santé, la sécurité et le milieu.

“La politique en vigueur 2 I’ ACIPR a été, et con-
finuera d’&tre, une politique de responsabilité et de prévoy-
ance. L’ACIPR veillera 4 ce que ses membres soient au
courant des mesures environnementales responsables et
appropriées, tant en ce qui concerne la fabrication que
’application des produits de ce secteur industriel. En
outre, I'ACIPR considérera toute initiative réglementaire
ou législative i caractére environnemental dans un esprit
de collaboration et d’ouverture.”

1l existe depuis 1977 un comité sur ’environne-
ment 2 ’ACIPR. A Porigine, il s’agissait du Comité sur
la qualité de I’air de I’ ACIPR, mais en 1985, on lui a donné
le nom de Comité sur ’environnement pour mieux
traduire sa participation dans de nombreuses autres ques-
tions et initiatives environnementales, et on pense particu-
lizrement a la gestion des déchets et A ta Loi canadienne
sur la protection de I’environnement. Ce comité est re-
sponsable de 1’élaboration de politiques environnementa-
les recommandées et de la liaison avec les différentes
organisations fédérales concernées par les questions d’en-
vironnement. 1y a lieu de noter également la création, en
décembre 1989, du Comité sur les peintures domestiques



de rebut, qui a pour mandat d’élaborer et de gérer un
programme de recyclage des peintures de rebut et des
contenants.

L’Association diffuse régulierement des bulletins
sur I’environnerment afin de garder ses membres informés
des principaux développements et activités qui concement
I’environnement du Canada. Elle a également fait paraitre
plusieurs autres documents a I’intention de ses membres
et du grand public. Ce sont particulidérement les titres
suivants :

— “Coatings Industry Introduction to Air Quality”;

— "Coatings Industry Introduction to Waste Manage-
ment”;

— “Paint Disposal the Right Way”;
— “Safe Disposal of Household Paint Wastes”; et,

— “Paint Recycling... An Idea Whose Time Has
Come”.

Pour de plus amples renseignements, s’adresser i :

Association canadienne de ’industrie de la peinture et du
revétement (ACIPR)

9600, Chermin Cavendish

Bureau 103

Saint-Laurent (Québec)

H4M 6H4

L’ Association pétroliere du Canada regroupe en-
viron 60 entreprises qui sont des adhérents actifs et dont
les opérations principaies sont |’exploration, la production
ou te transport par pipeline de pétrole brut et de gaz naturel.
La Independent Petroleum Association of Canada (IPAC)
est une association professionnelle qui représente 175
explorateurs et producteurs indépendants ainsi qu’un
nombre égal de membres associés qui fournissent des
biens et services 4 !’ industrie pétroliére.

I.’association pétroliére du Canada et ’'TCAP ont
élaboré conjointement un code de bonnes pratiques envi-
ronnementales qui comprend un énoncé de politique d’en-
vironnement et six principes directeurs. En voici un
résumé :

Enoncé de politigue

“Les entreprises s’engagent a protéger ’environ-

- nement et 4 assurer la santé et [a sécurité publiques durant

toutes les phases des opérations dans le secteur pétrolier.
Elles s’acquittent de ce mandat au nom des actionnaires et
des employés et dans ’intérét des Canadiens comme des
générations futures.”

Principes directeurs

*  “Planification - Les entreprise évalueront les
etfets potertiels de leurs projets et intégreront
des mesures de protection dans leur planifica-
tion afin de prévenir ou de réduire les inci-
dences sur le milieu ainsi que sur la santé et la
sécurité publiques.

*  Consultation - Au moment opportun, les en-
treprises fourniront au public et aux gouverne-
ments les renseignements appropriés qui se
rapportent & leurs politiques et activités, et
elles seront sensibles aux préoccupations des
communautés et les accueilleront favorable-
ment.

*  Conformité - Les entreprises se conformeront
aux lois et réglements applicables et respec-
teront I’esprit des lignes directrices de ce sec-
teur industriel.

*  Mesures correctives - Les dégits infligés au
milieu par suite des activités des entreprises,
seront cormrigés au morment opportun et de
maniere etficace.

* Interventions d’urgence - Les entreprises
mettront en oeuvre des programmes qui visent
& minimiser les incidences associées & des
situation d’urgence, en assurant une réponse
prompte et efficace.

* Recherche - Les entreprises encourageront et
appuieront les recherches susceptibles
d’améliorer la capacité de ce secteur industriel
de protéger ’environnement et la santé et la
sécurité publiques."

L’Association a également élaboré un ensembie
trés volumineux (600 pages) de lignes directrices environ-
nementales pour Pexploitation, qui aident 4 la mise en
application du Code. Ces lignes directrices sont fournies
aux membres sous la forme d’un cahier i anneaux bien
structuré et elles couvrent tous les domaines, depuis le
choix d’emplacement et le fonctionnement des camps de
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travail jusqu’'au démantéiement et a ’abandon des puits.
En outre, toute cette documentation est complétée par un
document intitulé “Environment Audit Guidelines for the
Petroleum [ndustry.”

Cette initiative de |’ Association pétroliere du Can-
ada constitue le plus bel exemple au pays, a I’heure ac-
tuelle, d’une documentation fouillée d’appui.a une
politique.

Pour de plus amples renseignements, s’adresser a:
L’ Association pétroligre du Canada
380)0-150), 6e avenue sud-ouest
Calgary (Alberta)
T2P 3Y7

ou

The Idenpendent Petroleum Association of Canada
700-707, 7e avenue sud-ouest

Calgary (Alberta)

T2P 0Z2

Les politiques et programmes actuels de I’ TCPP sur
I’environnement sont ceux qui ont été élaborés par 1’an-
cienne Association pétroliére pour la conservation de |’en-
vironnement canadien (APCE). L’APCE a été
officiellement intégrée a I'ICPP le ler janvier 1991; ce
dernier représente maintenant les intéréts de la majeure
partie du secteur pétrolier d’aval.

L'ICPP est en train d’élaborer un code de pratiques
environnementales qui s’intégre et s’appuie sur la docu-
mentation préparée par I’ APCE et qui intégre celle-ci; ce
sera un cadre pour de futures activités. En outre, !’ Institut
prépare un ensemble complet de mesures de la perform-
ance environnementale afin que les membres de I’ [nstitut
aient I’information nécessaire pour évaluer la performance
environnementale d’installations particuliéres.

Le lecteur trouvera ci-dessous I’énoncé de la poli-
tique sur la protection du milieu de I’APCE ainsi qu’une
liste partielle des rapports de I’APCE présenterment dis-
ponibles.
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Enoncé de politique

_ Cet énoncé constituait un résumé des points de vue

de PAPCE sur I’élaboration et la mise en oeuvre de
principes, de pratiques et de réglements de protection du
milieu & I’intention du secteur pétrolier et préparé par
celui-ci.

“1.” APCE admettait que les opérations ainsi que les
produits du secteur pétrolier pouvaient comporter certains
risques sur le plan de I’environnement. L’Association
était d’avis que le secteur industriel devait fonctionner et
formuler ainsi que commercialiser ses produits de fagon &
ce que ces activités ne créent pas de risques pour la santé
et pour le milieu.

“L’ Association encourageait ses membres & pren-
dre leurs propres responsabilités en matiére de protection
de ’environnement, que ce soit la saine gestion des res-
sources, le choix d’emplacement acceptables pour les
installations et les usines ainsi que la mise en place de
contrdles adéquats pour les substances reconnues dan-
gereuses ou soupgonnées de |’étre.

“L’ Association admettait que dans certaines cir-
constances, des contrdles obligatoires constituent la méth-
ode la plus équitable et la plus efficace de parvenir & un
niveau acceptabie de protection du milieu.

“L’ Association croyait que les stratégies de protec-
tion de milieu ainsi que les contrdles réglementaires
devaient reposer sur le processus et principes suivants :

(1) L’adoption de buts ou d’objectifs de qualité
du milieu en réponses a des besoins clairement définis qui
reposent sur des critéres scientifiques valables {c.-a-d. des
relations de cause a effet).

%(2) L’élaboration de normes, de régiements ou
de lignes directrices pour le contrble des contaminants
dans {"air, I’eau ou le sol qui tiennent compte du rapport
entre les bénéfices et les misques et qui contribueront
largement a |’atteinte de I’objectif spécifiquement déter-
miné de qualité du milieu.

“(3) L’orsqu’il est évident que, pour des raisons
environnementales, il faut contréler des contaminants
largement distribués dans différents milieux, il se peut que
la formule la plus efficace soit cetle de normes ou de lignes
directrices nationales.

“(4) L’admission que |’imposition de conirbles
se traduit pour !'industrie par des investissements et des
frais d’exploitation accrus, et que cela se traduit par un

relevement du prix des biens; cela signifie qu’il appartient
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aux gouvernements de choisir la solution la plus efficace
et la plus rentable lorsque des stratégies de remplacement
existent.

“(5) Le mécanisme de consultation entre le gou-
vernement et |’industrie devrait &tre appliqué i 1’élabora-
tion de normes et de réglements indusiriels et il faudrait
tenir compie des représentations sensées qui visent 3 as-
surer I’intérét public.

“L’APCE était d’avis que les activités de tous les
éléments de la société, gouvernements fédéral et provin-
ciaux, industries, autorités municipales et grand public,
qui pourraient nécessiter des contrdles environnementaux,
devraient faire ’objet d’un traitement équitable.

“L’APCE jugeait nécessaire la poursuite de la re-
cherche sur les relations de cause 2 effet, I’exercice d’une
surveillance adéquate et la mise au point de modéles
prédictifs pour assurer une gestion encore plus efficace de
la qualité du milieu.”

Voici quelques-uns des.sujets traités dans des rap-
ports techniques que I’ICPP offre présentement :

* rapport sur ’endiguement de produits
pétroliers;

*  manuel sur le strippage des eaux acides;

*  lignes directrices pour la prévention et le con-
trile des déversements de pétrole dans les
installations de stockage en vrac;

*  rapport surles réactions en cas de déversement
de pétrole en eaux intérieures;

* rappdrt sur I’ épandage des boues produites par
le secteur pétrolier;

*  rapport sur les émissions souterraines lors des
transferts de carburant dans les stations-serv-
ice;

* lignes directrices sur la gestion des déchets
dans les raffineries de pétrole et les usines de
traitement;

*+  spécifications directrices relatives & la méth-
ode courante de - protection cathodique des
réservoirs souterrains de pétrole;

*  lignes directrices sur la gestion des déchets au
niveau des opérations de commercialisation
des produits pétroliers;

* lignes directrices environnementales pour la
désaffectation des stations-service;

* lignes directrices pour la classification des
produits dans le cadre du SIMDUT, documen-
tation et mises i jour;

* lignes directrices sur la gestion des déchets
dans les raffineries de pétrole, 2e édition.

De toute évidence, I'TCPP offre un autre bon ex-
emple de documentation et d’appui complets des poli-
tiques.

Pour de plus amples renseignements, s’adresser & :

Directeur des Affaires publiques
Institut canadien des produits pétroliers
273, rue Slater

Bureau 10§

Ottawa, Ontario

KI1P 5H9

Cette association n’a pas adopté de politique d’en-
vironnement en soi, mais dans une lettre adressée au
ministre fédéral de I’Environnement, s’est engagée 2
“élaborer une stratégie concentrée sur des questions essen-
tielles et d’intérét commun, notamment :

* la détermination des stress sur le milieu et la
revue des possibilités de réduire les émissions
de €02 ainsi que d’autres émissions at-
mosphériques;

* la possibilité de parvenir 4 des réductions im-
portantes de la consommation d’énergie par
I"application de techniques de point &t, pard-
€ssus tout, la possibilité d’utiliser des résidus
comme combustible d’appoint dans les fours
¢t comme matiéres d’appoint dans les

- mélanges de matériaux;

*  lanécessité de tenir compte de la sécurité et de
la santé des travailleurs ainsi que de la santé
des communautés et de leur écosystéme envi-
ronnant;

* les incidences de nos pratiques actuelles surle

réchauffement planétaire et fa qualité de *air;
I’objectif recherché est 1’élaboration d’un
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énoncé d’objectifs acceptable au gouverne-
ment fédéral et notre secteur industriel;

*  des mécanismes de consuitation et I’améliora-
tion des mécanismes de prise de décision dans
la mesure ot il est question des liens entre
"environnement, I’énergie et 1’économie;

*  les besoins en recherche et développement est
la meilleure fagon de répondre & ces besoins.”

L’ Association a fait une promotion trés active des
bénéfices potentiels pour I’environnement de ’incinéra-
tion des déchets dans les fours 3 ciment; pour cela, elle a
notamment produit un document intitulé “Resource Re-
covery: The Cement Kiln Solution.”

Pour de plus amples renseignements, s’ adresser a :

Association canadienne du ciment Portland
1500, chemin Don Mills Road

Bureau 501

Toronto (Ontario)

M3B 3K4

L.’ Association canadienne de I'imprimerie n’a pas
de politique d’e¢nvironnement, mais a mis sur pied un
comité a cet effet dont les objectifs comprennent :

1. La mise sur pied d’un systéme de support
technique pour aider les entreprises a devenir plus re-
spoasable vis-a-vis I’environnement.

2. L’élaboration d’une liste des rubriques donat
traiterait un code de conformité aux normes établies pour
le respect de 1’environnement et relevant de I’ Association.

3. Le développement d’un guide de conformité
environnemental.

Le puide de conformité comportera les régles,
réglements et énoncés de politique de tous les paliers
gouvernementaux qui peuvent éventuellement avoir une
importance pour |’imprimerie et les secteurs qui s’y rat-
tachent. Le guide sera suivi de mises a jour trimestrielles
auxquelles les abonnés pourroat souscrire électronique-
ment sous la forme de chiffrier apparaissant au menu. Une
tois le chitfrier bien établi, I’ Association canadienne de
I"tmprimerie sera en mesure d’offrir 4 ses membres de

16

P'information sur I’observance des exigences particulieres
de réglements et de status.

Une entreprise valabie de I’ Association est ’initia-
tion pour 1991 d’un programme de murales dans les écoles
primaires et dans le cadre duquel on fournira aux écoles le
matériet nécessaire pour permettre aux éléves de s’ex-
primer face 4 ’environnement. Environ 10 (XX} enseig-
nants de méme que 300 000 enfants, de la région de
Toronto, y participeront cette année et on prévoit pour-
suivre cette initiative dans toutes les autres grandes villes
canadiennes en 1992.

Pour de plus amples renseignements, s’adresser a :

Association canadienne de I’ imprimerie
75, rue Albert

Bureau 906

Ottawa (Ontario)

K1P SE7

La CPIMA a récemment déposé un “énoncé sur
I’environnement” qui dit ceci : :

“L’éveil progressif de la population aux questions
d’environnement a rendu courants les termes "biodégrad-
able’ bon pour {"environnement et sans danger pour ’en-
vironnement". Ce sont des notions subjectives et mal
définies. Dans le secteur de !"imprimerie, il y a une
certaine confusion relativement & ces notions et a la fagon
dont elles s’appliquent aux encres d’imprimerie.
Précisément, le débat porte sur des encres qui contiennent
certaines huiles et certains sous-produits végétaux.

“Les huiles végétales ainsi que les sous-produits
d’origine végétale comme ["huile de lin et les résines
phénotiques modifiées 2 la rosine servent a la préparation
des encres d’imprimerie depuis des siécles. Au cours des
années 1980, les fabricants canadiens d’encre d’imprim-
erie ont cherché activement & accroitre la teneur en huiles
végétales de certaines classes précises d’encre. Ce pas-
sage 4 des huiles végétales a été obtenu par substitution 4
des distillats de pétrole qu’on trouvait dans ces produits.

“La conversion des distillats de pétrole aux huiles
végétales est limitée par des considérations chimiques et
les applications des clients. Bon nombre des dérivés du
pétrole qui entrent dans la composition des encres d’im-
primerie, comme les pigments et les additifs, n’ont pas
d’équivalent d’origine végétale et ne peuvent donc étre



remplacés. En outre, la demande des imprimeurs pour des
produits qui ont plus d’éclat, une meilleure résistance au
frottement, une prise encore plus rapide et d’autres con-
traintes de production, limitent [’utilisation des sous-pro-
duits d’origine végétale dans les encres.

“Est-ce que ces encres sont “biodégradables” et
“Bonne pour |’environnement” ? A cette question il n’y a
pas de réponse claire. 11 n’existe avcune méthode pour
évaluer la décomposition des produits enfouis dans les
dépotoirs. Ces encres contiennent une forte composante
de produits pétroliers qui peuvent ou non avoir cerraing
effets sur le milien.

“Les membres de la CPIMA tiennent & appuyer
leur clientéle dans ses efforts de dépolluer le mitieu. Nous
sommes d’avis que le recours, accru i des huiles végétales
et des sous-produits d’origine végétale dans ’encre est un
pas dans cette direction.”

Pour de plus amples renseignements, s’ adresser

Canadian Printing Ink Manufacturer
Association (CPIMA)

C.P. 294

Kleinburg (Ontario)

LOF 1CO

En juin 1990, les membres de I’ACSP ont adopté
une résolution prévoyant la rédaction d’une déctaration
pour indiquer gue I’ Association considére que la qualité
du milieu est ure question qui a des incidences sur I’hy-
giéne publique. Cette résolution prévoyait aussi la créa-
tion d’un groupe de travail dont le mandat serait “d’étudier
ta question et de se déclarer en faveur du développement
durable et, en principe, des technologie qui conduisent 3
une réduction des déchets, qui encouragent le recyclage et
qui nuinimisent les retombées environnementales.”

L’action de |’ Association, sur le plan de ’environ-
nement, a été le parrainage de quatre ateliers de travail
régionaux sur les “évaluations des répercussions environ-
nementales et la santé”. Un autre atelier sur les incidences
sur 1a santé des questions environnementales, tenu le 31
juillet et le Ter aolit 1990), a déterminé les besoins :

* de faire une place a la santé dans I’examen des
questions lies a ’environnement;

* d’assurer 'adoption d’une approche équili-
brée & Penvironnement, 4 1’économie et i la
santé, dans le cadre du Plan vert;

* de veiller 4 ce qu’une place prééminente soit
accordée aux questions de la santé dans les
programmes du gouvernement fédéral sur
I’environnement.

En octobre 1990, [’ Association a co-parrainé une
imporiante coniérence intitulée : “Les questions de santé
liées a I’environnement : une vision d’avenir.”

Pour de pius amples renseignements, s’adresser 2 :

Association canadienne de santé publique (ACSP)
1565, avenue Carling

Bureau 400

Ottawa {Ontario)

K1Z 8R1

Cette Association a fait paraitre un “Enoncé sur
Penvironnement” qui dit ceci :

“L’industrie canadienne des pétes et papiers part-
age, avec tous les Canadiens, une responsabilité impor-
tante envers le milieu de vie et de travail. Elle encourage
un¢ gestion responsable de la ressource : forét, habitat
aquatique et poissons, faune, air, terre et eau. Cette ges-
tion responsable rend possible un développement
économique soutenu. Dans cette optigue, I’ industrie croit
qu’un ensemble de principes doit gouverner son attitude
et son action dans les questions d’environnement. Ces
régles, entérinées par les membres de 1’ Association cana-
dienne des producteurs de pites et papiers, sont les sui-
vanis :

— “Les sociétés s’engagent 4 ’excellence pour un rea-
dement soutenu de la forét et pour une saine ges-
tion de environnement, et elles dirigeront leurs
affaires d’une fagon responsable afin de protéger
cct environnement ainsi que la santé et la sécurité
des travailleurs, des clients et du public,

~— “Les sociétés verront a évaluer, a planifier, 4 con-

struire et & exploiter les installations conformément
a toutes les regles applicables.
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“Les sociétés s’engagent A aménager et i proiéger
fa torét afin d’en permettre un usage multiple et
d’en assurer un rendement soutenu.

“Au-deid, ou en I’absence d’exigences réglemen-
taires, les sociétés s’adonneront a de saines pra-
tiques de gestion afin de faire avancer la protection
de I’environnement et de minimiser !'impact sur le
milieu.

“Les sociétés verront i sensibiliser les travailleurs
et le public aux questions d’environnement, et elles
tormeront leurs employés 2 assumer leur responsa-
bilités a cet égard.

“Les sociétés achemineront réguliérement & leurs
Conseils d’administration un rapport sur I’état de
I’environnement et sur leurs réalisations.

“L’industrie travaillera, de concert avec les gou-
vernements, au développement de normes ¢t de
reglements basés sur une technologie réalisable
économiguement et sur une analyse de I’impact sur
I’environnement.

“L’industrie poursuivra, par ’entremise de la re-
cherche scientifique, sa quéte de nouvelles coanais-
sances relatives i la protection de ’environnement
et, s’il y a lieu, metira ses connaissances en applica-
tion dans ses installations.”

Pour de plus amples renseignements, s’ adresser & :

Association canadienne des producteurs de pites et
papiers

19¢ étage, Edifice Sun Life

1155, rue Metcalfe

Montréal (Québec)

H3B 4Té

Cette association n’a pas encore adopté de poli-
tique d’environnement.

Pour de plus amples renseignements, s adresser a :

Association canadienne du camionnage
130, rue Albert

Bureau 300

Ottawa (Ontario)

K1P 5G4

Voici la éponse transmise par 1’ Association a la
demande de renseignements d’Environnement Canada :

“A titre d’association nationale qui représente des
réseaux de transport urbain exploités en bonne par-
tie par les municipalités, I’ Association n’a pas
adopté de politique précise d’environnement pour
ses membres. Cependant, par la recherche qu’elle
fait et ses publications, 1’ Association a influencé les
politiques de transport, et continue de ia faire, &
tous les paliers de gouvernement, par son insistance
i faire adopter des politiques tavorables aux trans-
ports en cormmun et qui s’inscrivent intégralement
dans ’ensembie des mesures locales de défense de
Penvironnement.”

“A la suite des interventions de " Association, bon
nombre d’administrations gouvernementales ont in-
cius des énoncés favorables 4 ’environnement et
aux transports en commun dans leur politiques de
planification d’action.”

Pour de plus amples renseignements, s’ adresser &

Association canadienne du transport urbain
55, rue York

Bureau 901

Toronto (Ontario)

MS5J 1R7

L’ Association a développé un ensemble de “prin-
cipes environnementaux” et prévoit publier ce document
plus tard cette année.

L’Association a élaboré un énoncé de principe
officiel sur “les changements atmosphériques et le
réchauffement planétaire potentiel”. Dans ce document,
on donne un apergu de bon nombre de mesures et d’en-
gagements précis pris par ce secteur industriel dans les
catégories des sciences et de la technologie, de I’éducation
et de la formulation de politiques.

La catégorie de la technologie comprend neuf en-
gagements, dont huit sont orientés vers les économies
d’énergie; on insiste particuliérement sur les économies
d’énergie a réaliser par les consommateurs, p. ex., en
faisant la promotion de la co-génération par les entreprises
publiques de production d’électricité.
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Au chapitre de “!’éducation”, |’ Association s’en-
gage 4 créer une commission consultative externe pour les
questions d’environnement, 4 réaliser une campagne ma-
jeure d’information, notamment sur I’'importance du char-
bon dans la palette des ressources énergétiques
canadiennes et sur les effets économiques potentiels de
futures lois sur environnement, et elle s’engage aussi 4
fournir des données et de personnel au gouvernemental
fédéral afin de 1’aider & faire la promotion de la technolo-
gie canadienne i I’étranger en vue de réduire les inci-
dences planétaires de |’ utilisation du charbon.

Au chapitre de la “formulation de politiques”,
I’ Aszociation formule plusieurs “recommandarions 3 I’in-
tention des gouvernements, notamment :

*  que la prise de décision soit un mécanisme
rétléchi qui intégre des éléments économiques
et écologiques conformes a des priorités déter-
minées et pratiques;

* que les travaux tédéraux de recherche et de
développement soient orientés vers des ques-
tions d’environnement i I’échelie planétaire;
et

* que l'examen des gaz radiatifs tienne compte
de tous les gaz i effet de serre et de leurs cycles
compiets de combustible.

Pour de plus amples renseignements, s adresser i :

Association charbonniére canadienne
203, 9e avenue S.E.

Bureau 502

Calgary, Alberts

T2G OR3

Ce qui suit est une déclaration de M. Jack King,
président de ’ICPC, sur la politique d’environnement de
cet institut :

“La politique d’environnement de 1’Institut cana-
dien pour la protection des cultures est intégrée dans son
Programme de gestion responsable qui a été introduit en
méme temps que celui de I’ Association canadienne des
tabricants de produits chimiques. Bon nombre des mem-
bres de I’Institut son aussi membres de cette association.”

“L'TCPC a adopté un programme de gestion re-
sponsable applicable 4 I’élimination, au recyclage et 2 la
gestion des contenants de pesticides vides. Par ce pro-
gramme, les membres de I'ICPC s’engagent i parvenir a
une réducation de 50 p. 100 des déchiets d’emballage d’ici
1995. Ce programme a coité huit millions de dollars au
cours des deux derniéres années.”

“L’ICPC a des programmes de gestion responsable
et des codes de bonne pratiques et de fabrication qui
comprennent ’éducation des collectivités, et-des méth-
odes d’intervention d’urgence de transport. Un important
programme de gestion responsable a été créé pour traiter
de I’enireposage et de ’assurance. Dorénavant, tous les
détaillant du secteur agricole qui tiennent des produits de
notre secteur industriel ont accés & une assurance qui fait
en sorte que des ressources sont disponibles pour faire face
& toute situation d’urgence dans des entrepdts. En outre,
IICPC a élaboré un ensemble de normes strictes pour
I’entreposage des produit de protection des cultures; ces
normes seront probablement adoptées par les gouvemne-
ments partout au pays. Ces normes seront introduites en
trois étapes. La troisiéme, celle qui s’applique aux nou-
veaux entrepdts, sera obligatoire i ’échelle du secteur
industriel dés 1995.”

“Le Programme sur la sécurité des utilisateurs est -
un autre programme majeur de gestion responsable : on y
fait la promotion de I’ utilisation sécuritaire des pesticides.
Agricuiture Canada et Santé et Bien-étre social Canada
participent a ce programsme, qui a nécessité des dépenses
de plus de 500 000 $ pour des pratiques d’application des
pesticides qui permettent de protéger le milieu ainsi que
la santé des utilisateurs. Un dépliant intitulé "Water In
Trust" a été rédigé pour aider les producteurs agricoles a
conserver la qualité des eaux de surface et des eaux souter-
raines dans leur miliew."

“L’ICPC a aussi adopté et mis en vigueur un code
de bonnes pratiques sur la commercialisation des produits
phytosanitaires dont I’objectif est d’assurer que les pro-
duits sont identifiés de maniére responsable et confor-
mément aux réglements adoptés en vertu de la Loi sur les
produits antiparasitaires.”

“Le secteur des produits phytosanitaires s’engage
a la fabrication, au transport el 4 ’entreposage sécuritaires
des produits et A I"application des technologies de protec-
tion phytosanitaire ainsi qu’a la gestion appropriée des
contenants de pesticides vides.”
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Institut canadien pour la protection des cultures
21, Four Season Place

Bureau 267

Etobicoke, Ontario

MOIB 6J8

Cet institut n’a pas répondu & la demande de ren-
seignements d’Environnement Canada.

Pour de plus amples renseignements, s’ adresser 4 ;

Institut des teinturiers et buandiers
1, chemin Eva

Bureau 409

Etobicoke (Ontario)

M9C 4275

Edmonton Power en est aux étapes initiales de la
préparation d’une politique publique d’environnement, et
a cette fin, a amorcé un mécanisme de consultation des
groupements intéressés qui s’adresse aux employé comme
au grand public. Les détails du programme de participation
publique ne sont pas encore arrétés, mais la consultation
des employés est en cours et prend la forme de groupe de
discussion, d’ateliers tenus aprés les vérifications a ’inten-
tion du personnel des centrales, et de consuitations au
moment des prises de décisions en vue de |’établissement
de procédures d’exploitation.

Pour de plus amples renseignements, s’ adresser i :

Edmonton Power
Capital Square
1€6)65, avenue Jasper
Edmonton, Alberta
T51 3B1

Cet institut a été créé en mars 1989 par le secteur

industriel des plastiques afin : “de faire le point sur la
question des plastiques dans ’environnement partout au
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Canada”. L’Instifut.a adopté un énoncé de principes et un
‘ p P P
programme d’action en six point qui sont comme suit :

Enoncé de principes

“Suite 4 I’engagement de I’industrie canadienne des
plastiques de poursuivre sa croissance {out en respectant
Penvironnement, ’IPEC a été créé afin :

*  d’illustrer I'engagement de ’industrie envers
I’assainissement de |’environnement;

* de gagner et de préserver la confiance de
opinion publique envers I’industrie; et

* d’encourager les solutions, & court et & long
termes, qui visent a résoudre le probleme de
I’élimination des déchets en matiére plastique
de maniére efficace et responsable afin que
tous les intervenants saisissent micux la ques-
tion et que ’on comsidére I’industrie du
plastique comme un partenaire-clé dans la re-
cherche de solutions."

Programme d’action en six points

“L’TPEC a adopté le programme suivant en vue,
d’une part, d’éveiller un sentiment de confiance au sein du
public et, d’autre part, de sensibiliser tous les intervenants
aux questions des déchets en matiére plastique.

1. Elaborer un programme global de recyclage

2. Faire de I'IPEC une autorité scientifique en
matiére de dégradabilité des plastiques.

3. Soutenir des programmes conire le déverse-
ment des déchets sur le sol et dans {’eau.

4. Elaborer un programme visant 2 sensibiliser les
concepteurs d’embatlages.

5. Introduire un code d’éthique dans 1’industrie
touchant la gestion responsabie des produits.

6. Diffuser les résultats de ces programmes, a
grande échelle.”

L'TPEC a aussi préparé des énoncés de principe sur
les questions suivantes :

* les plastiques et le facteur “dégradabilité”;

* les plastiques et les hydrocarbures chloro-
fluorés;
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¢ mise au rebut des plastiques;
+ les plastiques et la conservation de |’énergie;

*  les plastiques et le programme des biens sans
danger pour {’environnement;

* les plastiques et [’incinération de plastique; et
* les plastiques et le recyclage.

L’institut a également collaboré avec le gouverne-
ment  la réalisation d”études sur la cueillette des matiéres
plastiques dans les programmes de “Boites bleues”, sur les
plastiques dégradables et sur Putilisation de filtres de
tourbe pour capturer les composés organiques volatils,

Pour des plus amples renseignements, s’adresser 3 ;

Institut des plastiques et de Venvironnement du Canada
1262, chemin Don Mills

Bureau 104

Don Mills {Ontario)

M3C 3Cs

Jusqu’a maintenant, les efforts de ces fabricants en
matigre de politique d’environnement ont porté sur la
question de la gestion des déchet et, en aciit 1990, I’énoncé
de principes suivant a été présenté ;

“Les fabricants canadiens de produits alimentaires ;

1. S’engagent a collaborer avec le gouvernement
fédéral et les gouvernements provinciaux. Les membres
de cette association financent présentement des pro-
grammes de cueitlette des ordures en Ontario et au
Québec, et des pourparlers sont en cours en vue de ’ap-
plication de programmes semblables dans d*autres prov-
inces,

2. S’engagent & adopter une approche pratique et
méthodique a I’échelle nationale pour la réduction des
déchets solides. Les fabricants veulent éviter de se voir
imposer dix ensembles différents de réglements provinci-
aux sur ’emballage et I’élimination des emballages.

3. S’appliquent i développer un partenariat avec
d’autres secteurs industriels concernés par la question.

4. S’engagent & minimiser les répercussions sur
’environnement des produits alimentaires, de leurs c.u-
ballages et de leur fabrication, mais en maintenant toujours
I’intégrité des emballages qui est nécessaire & la livraison
de produits frais, sans danger et de grande qualité.

5. Sont en faveur d’une approche intégrée aux
priorités de la gestion des déchets que sont la réduction, la
réutilisation, le recyclage, la récupération, la conversion
et I’enfouissement.

6. Défendent le principe que le consommateur
paie pour la réduction des déchets et qu’il en est I’élément
moteur. L'éducation de la population est donc un élément
essentiel des solutions au probléme de gestion des déchets
solides.

7. Préparent des lignes directrices relatives aux
pratique préférables d’emballage afin d’appuyer le Proto-
cole national sur I’emballage.”

Pour des plus amples renseignements, s’ adresser a :

Fabricants canadiens de produits alimentaires
1185, avenue Eglinton Est

Bureaun 101

Don Mills (Ontario)

M3C 3Cé

De toutes les entreprises publiques de production
d’électricité au Canada, Hydro-Québec est 4 ’heure ac-
tuelle celle qui a la politique d’environnement la plus
avancée et un ensemble de documents afférents le plus
complet. Cette politique repose surun énoncé principal et
sept principes qui se lisent comme suit

“Hydro-Québec identifie et présente les implica-
tions environnementales de ses activités et en assume la
responsabilité dans les processus de décision. Elle utilise
tous les moyens pratiques pour protéger et mettre en valeur
’environnement dans I’exercice de ses activités.”

“La politique d’environnement est fondée sur une

série de principes et sur les moyens destinés 4 les mettre
en oeuvre.”

2



Les principes soni les suivanis :

1. Hydro-Québec planifie, congoit et réalise ses
activités en tenant compte de I’ensemble des implications
d’environnement.

2. Hydro-Québec gére a la source les implica-
tions environnementales de ses activités.

3. Hydro-Québec assume les impacts significa-
tifs de ses activités sur I’environnement par foute mesure
pratique d’atténuation.

4. Hydro-Québec réalise des initiatives de mise
en valeur environnementale justifiées qui peuvent aller
au-deld des régles et de la gestion des impacts.

5. Hydro-Québec s’assure de la participation des
individus, groupes et organismes concernés au cours du
processus d’études et de conception de ses activités.

6. Hydro-Québec se conforme aux lois, régle-
ments, politiques gouvernementales et établit au besoin sa
propre réglementation.

7. Laprotection et la mise en valeur de ’environ-
nement sont |’affaire de tous les employés et partenaires
d’Hydro-Québec et de ses filiales.”

“Notamment, chacun de ces principes trouve son
prolongement dans des moyens qui indiquent de quelle
fagon les éléments de la politique doivent &tre interprétés
et appliqués. Cependant, 1'élément le plus remarquable et
le plus louable de cette politique est le "principe 4", selon
lequel la Société engage des fonds pour la tenue d’initia-
tives de mise en valeur environnementale, soumis par les
municipalités ou communautés affectées par ses travaux
de construction. “Les moyens” qui correspondent i ce
principe sont les suivants :

“A  Budgets de mise en valeur - nouveaux
équipements

1. Hydro-Québec prévoit, pour chague nouveau
projet d’équipements soumis a une étude d’impact régie-
mentée et dont les crédits d’engagement sont intérieurs 4
500 miilions de dollars, un réglement de mise en valeur
qui stipule que :

a) le budget maximum consacré a la mise en valeur
s'éleve & 1 p. 10§} des crédits d’engagement pour
les projets de lignes et de postes et 2 p. 1({) des
crédits d’engagement pour les projets d’équipe-
ments de production;
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b) la proposition du programme de mise en valeur appar-
tient aux communautés ou régions affectées par un
projet;

¢) le programme de mise en valeur doit étre soumis par
les villes, municipalités, municipalités régionales
de comté ou communautés urbaines affectées et
faire I’objet d’une convention spécifique entre ces
autorités et Hydro-Québec.

d) le programme de mise en valeur doit étre relié a des
ressources environnementales du milicu affect et
justifié aux plans environnemental, économique et
social dans un dossier argumentaire. Tout pro-
gramme de mise en valeur requérant un budget de
plus de 250 (XX 3 doit faire ’objet d’une expertise
externe et reconnue portant sur la faisabilité, ses
colits et ses avantages; cetie expertise peut &tre fi-
nancée 4 méme le budget du programme de mise
en valeur;

e) Hydro-Québec n’assume aucune obligation ou
responsabilité autre que celles convenues par con-
vention avec les autorités locales et régionales con-
cernées.

“2. Pour tous les mouveaux projets d’équipe-
ments soumis A une étude d’impact réglementée et dont
les crédits d’engagement sont égaux ou supérieurs 4 500
millions de dollars, Hydro-Québec élabore un programme
particulier de mise en valeur en collaboration avec les
autorités locales et régionales. Ce programme et ces mo-
dalités d’application tiennent compte notamment :

a) de la nature et des caractéristiques du projet;
b} du milieu affecté;
¢} des orientations générales de choix des initiatives.

“Un comité d’experts en environnement revoit et
valide le programme de mise en valeur et assure le suivi
de sa réalisation.

“Tout programme de mise en valeur ainsi congu
doit &tre régi par convention & intervenir entre Hydro-
Québec et les autorités locales et régionales affectées.”

B Budget de mise en valeur - équipements et
propriétés existants

“Hydro-Québec définit, dans le cadre du pro-
gramme triennal d’atténpuation et d’amélioration des équi-
perments et propriétés prévus au principe 3, les crédits qui
sont affectés 4 cette fin.”
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“Hydro-Québec favorise la mise en valeur de ses
équipements et propriétés et leur utilisation secondaire
dans la mesure o0 celles«ci sont compatibles avec une
exploitation et un entretien fiables et sécuritaires.”

Hydro-Québec a également élaboré un code envi-
ronnemental de 22 chapitres et de 17() pages qui décrit
toutes les pratiques, procédures et exigences réglemen-
taires de la Société relativement 4 ’environnement. Ce
document est largement diffusé au sein du personnel et sa
présentation simple en fait un excellent ouvrage de
référence environnementale qui trouve son utilité A tous
les niveaux de la société.

Pour des plus amples renseignemments, s’ adresser 4 :

Hydro-Québec

Service Gestion de ’information environnementale
800, boul. de Maisonneuve est

17e étage

Montréal (Québec)

H2L 4M8

‘La politique d’environnement d’Hydro-Manitoba
a été présentée en septembre 1989; elle est comme suit :

“L’entreprise reconnait que la mise en valeur des
ressources énergétiques doit se faire de maniére écolo-
gique, au bénéfice des Manitobains et de leur postérité.
L’entreprise reconnait en outre que ses travaux et ses
opérations ont des incidences sur le milieu physique et
biclogique ainsi que sur la santé et le bien-&tre des Mani-
tobains. Par conséquent :

a) elle prone des travaux de planification, de conception
et de construction, ainsi qu’un mode d’exploitation
4 la fois raisonnables et pratiques, et qui ont notam-
ment les caractéristiques suivantes :

i) ils permettent de prévenir les effet néfastes pour
P’environnement qui sont prévisibles et
inacceptables;

il permettent 1’élaboration de plans visant &
ramener a des niveaux acceptables les effets
nocifs prévus, mais inévitables des installations
et travaux d’exploitation éventuels;

iii) ils permettent d’identifier et de corriger les
problémes écologiques au moment opportun et
de maniére efficace; et

iv) ils aident la population i s’ajuster aux
incidences créées par I’actuelle mise en valeur.
b} elle respecte les normes contemporaines de
planification, de gestion et de transparence en
matiére d’environnement;

¢) celle se sert des évaluations environnementales comme
moyen ;

i) d’amener les groupes et les personnes affectés a
participer a la planification des projets;

ii) d’interpréter et de communiquer les résultats
refatifs aux incidences liées aux nouveaux
développements;

iii) de chercher et de proposer des moyens de gérer
les incidences.

d) elle utilise, emmagasine, transporte et élimine toutes
les substances et tous les matériaux qui peuvent
éire dangereux ou qui peuvent contaminer le mi-
lieu conformément 2 la législation, aux réglements
et aux pratiques en vigueur, compie tenu du fait
que dans {’exécution de son mandat, {’entreprise
doit faire usage de certaines substances et certains
matériaux dangereux. Mais le plus souvent possi-
ble, ’entreprise aura recours a des solutions qui ne
sont pas a [*origine d’une contamination ou d’un
danger."

Pour des plus amples renseignements, s’ adresser a

Hydro-Manitoba

Département de services environnementaux
820, avenue Taylor

Winnipeg, Maaitoba

R3C 2P4

L’association miniére du Canada a adopté en 1989
une politique d’environnement qui dit :

“Les compagnie membres de I’Association
miniere du Canada adhérent au concept du développement
durable qui requiert de prendre les mesures nécessaires
pour bien équilibrer la protection de la santé humaine et
de environnement naturel avec les besoins de croissance
économique. L’application assidue de mesures de protec-
tion environnementale techniquement éprouvées et
économiquement réalisables sera effectuée pour Pexplo-
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ration, Pextraction, le traitement et {a restauration de sites,
de fagon A rencontrer les exigences de la [égislation et &
s’assurer de 1’adoption des meilieures méthodes de ges-
tion.”

“Pour mettre en vigueur cette politique, au Canada
ou 4 I’étranger, les compagnies membres de " Association
minigre du Canada vont :

=  établir, .planifier, construire et opérer leurs
installations selon toute la 1égisiation applica-
ble en matiere de protection de ’environne-
ment, des employés-es et du public;

*  en 'absence de législation, appliquer, en ten-
ant compte des coiits, les meilleures méthodes
pour accroitre fa protection de !’environne-
ment et minimiser les risques environnemen-
taux;

*  maintenir un programme actif continu d’auto-
surveillance pour s’assurer de la conformité
avec les exigences du gouvernement et des
compagnies;

¢ favoriser la recherche qui vise i accroitre la
connaissance scientifique sur I’impact des ac-
tivités de 1’industrie sur 1’environnement, sur
les liens entre 1’ennvironnement et I’économ-
mie, et sur les technologies pour en améliorer
le traitement;

*  collaborer activement avec les gouvernements
et le public & i*élaboration de lois équitables,
réalistes et qui tiennent corpte des coiits, pour
la protection de I’environnement; et

¢  améliorer les communications et la com-
préhension avec les gouvernements, les em-
ployés-es et le public.”

Cet £noncé de politique s’ accompagne d’un “guide
de pratique environnementale”, qui a paru en juin 1990,
Ce document explique en détail comment chacun des
principes données ci-dessus doit étre appliqué.

Pour de plus amples renseignements, s”adresser a :

L’ Association miniére du Canada
350, rue Sparks

Bureau 1105

Ottawa, Ontario

K1R 758
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Energie NB a présenté un énoncé de politique
d’environnement en octobre 1990; cet énoncé se lit
comme suit :

“Energic NB a pris I’engagement, en vue de
protéger environnement de la province, de faire preuve
d’excelience et d’esprit novateur en remplissant son man-
dat qui consiste 4 fournir une alimentation électrique fiable
et économique  la population de la province. Energie NB
considére que 'effet de ses installations sur I’environne-
ment est aussi important pour ses abonnés que la qualité
du service qu’ils regoivent. Les activités d’Energie NB
dans le domaine de I’environnement sont toadées sur les
principes environnementaux suivants qui expriment la
responsabilité d’Energie NB envers ’environnement et
démontrent son engagement 4 le protéger.”

Leadership

“Energie NB tient un premier role dans le domaine
de la recherche des nouveiles technologies et méthodes qui
favorisent la protection de ’environnement, et ceci en
collaboration avec le public, I’industrie, les chercheurs et
le gouvernement.”

Normes et directives environnementales

“Energie NB assure la conformité de ses installa-
tfions avec toutes les normes, directives et codes en vigueur
en mati¢re d’environnement, et cecl dés les activités de
planification, durant la phase d’exploitation et, finale-
ment, lors de leur déclassement.”

Vérifications environnementales

“Energie NB a pris ’engagement de faire une
vérification environnementale périodique de ses installa-
tions et des programmes de surveillance connexes pour
évaluer dans quelle mesure iis se conforment aux exi-
gences réglementaires et concordent avec les normes de
I’industrie et les procédures de ’entreprise.”

Encadrement des activités environnementales

“Energie NB a établi des objectifs et des
procédures de base en matiére de protection de I’environ-
nement pour aider ses employés a remplir I’engagement
de I’entreprise en ce domaine.”
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Partenariat

“Bnergie Nouveau-Brunswick s’efforce d’assurer
que ious ses partenaires, y compris les entrepreneurs, les
experts-conseils et les fournisseurs de biens et services se
conforment & sa politique environnementaie”.

Energie Nouveau-Brunswick occupe une place im-
portante dans la politique énergétique du Nouveau-Bruns-
wick, qui a é1é récemment présentée (décembre 1990); la
promotion des économies d’énergie et de la conservation
dans tous les secteurs de I’économie provinciale constitue
la pierre angulaire de cette politique. Dans le cadre de
cette stratégie, Energie Nouveau-Brunswick vient de ter-
miner sa premiére “étude de planification intégrée des
ressources” qui enveloppe dans une analyse globale toutes
les grandes options de gestion, tant dans la perspective de
Iotfre que de la demande. Energie Nouveau-Brunswick
élargit un programme de mise au point de techniques
davantage économes d’énergie, avec la collaboration du
secteur industriel de la province. Une palette de pro-
grammes d’encouragement est offerte pour promouvoir
les économies d’énergie. En outre, entreprise met en
application un programme destiné a diriger I’ attention des
consommateurs vers la conservation et les économies
d’épergie au niveau des applications finales, afin d’ac-
croitre le rdle de la cogénération et de la gestion de la
demande en matigre de planification de la production
d’énergie.

En outre, Energie Nouveau-Brunswick appuie
fortement les efforts du gouvernement les efforts du grou-
pement “Energy and Environment Educators of New
Brunswick”, un réseau d’information qui préne la promo-
tion et la généralisation de I’éducation en matigre d’éner-
gie et d’environnement dans la province. Ce groupement
insiste particulidérement sur une meilleure compréhension
des choix énergétiques et de leurs répercussions sur le
milieu.

Pour de plus amples renseignements, 5’ adresser 4

Energie Nouveau-Bruaswick
515, rue King

C.P. 2000

Frédéricton, N.-B.

E3B 4X1

La politique d’environnement de Newfoundland &
Labrador Hydro differe de la plupart des autres en ce
qu’elle est constituée de sept documents distincts de “Poli-

tique et méthodologie™ qui, lorsqu’ils sont pris collective-
ment, déterminent la position de Pentreprise, tout en in-
diquant des engagements spécifiques et des domaines
particuliess de responsabilité. Quoique cette présentation
n’est pas entiérement compatible avec les structures ad-
ministratives d’autres organismes, le degré de spécificité
atteint dans chaque politique est remarquable.

Pour illustrer cette approche, la politique de cette
entreprise sur la “gestion de I’environnement est présentée
dans sa totalité ci-dessous. Nous ne présenterons que
I’énoncé central de chacune des six autres politiques, mais
chacune est appuyée par une documentation au moins
aussi importante que celle sur la gestion de ’environne-
ment.

Politique d’environnement 1 - Gestion de !'environne-
ment

“L’entreprise s’acquittera de son mandat de répon-
dre aux besoins en électricité de la province et, ce faisant,
accordera toute I’attention requise i la protection du mi-
liew.

RESPONSABILITE

Directeur, Service de i”Environnement
METHODOLOGIE

“Le service de ’environnement devra :

1. participer au mécanisme de planification de cette en-
treprise afin de s’ assurer que les conflits possibles liés
aux ressources et que les effets sur le milien des
travaux projetés seront identifiés tdt. Le Service con-
seillera sur les moyens ¢’atténuer les conflits et les
répercussions (voir politique et méthodologie no.
ENV 2).

2. s’assurer que I’entreprise respecte les lois et reglements
sur la protection du milieu et conseiller la direction
quant aux mesures requises pour se conformer aux
politiques et lignes directrices du gouvernement (voir
politigue et méthodologie no. ENV 3).

3. Vérifier en permanence que I’entreprise respecte les
lois, réglements, lignes directrices et politiques relatifs
a Penvironnement au cours de la construction et de
I'exploitation des installations de cette entreprise (voir
politique et méthodologie no ENV 4).

4. Meitre au point et maintenir un plan d’urgence en cas
de déversement de pétrole et de substances dan-
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gereuses afin de nettoyer rapidement et efficacement
les lieux de tout déversement possible (voir politique
et méthodologie no ENV 5).

5. A la discrétion du vice-président du Service de génie
et de construction, déterminer quelles recherches sont
nécessaires a I’obtention de certains renseignements
d’ordre environnemental en vue d’évaluer et de sur-
veiller les répercussions environnementales possibles,
et entreprendre ces recherches (voir politique et
méthodologie no ENV 1).”

Politique d’environnement 2 - Planification environne-
mentale

“L’entreprise procédera 3 une planification envi-
ronnementale afin d’évaluer les répercussions possibles
des travaux projetés, de conseiller sur les possibilités de
réalisation sur le plan de l’environnement et, avec la
collaboration d’autres ministeres, de suggérer des modifi-
cations 4 apporter aux conceptions de maniére 4 minimiser
les répercussions négatives sur le milieu. La planification
sera conforme au mécanisme esquissé dans la Loi provin-
ciale sur les évaluations environnementales et sa régle-
mentation.”

Politigue d’environnement 3 - Respect des lois et linges
directrices relatives a la protection du milieu

“L’entreprise se conformera a toutes les lois et tous
les réglements relatifs & ’environnement ainsi qu’aux
engagements pris par elle."

Politigue d’environnement 4 - Surveillance et contrdle
réglementaire du milieu

“I’entreprise s’assurera que les politiques et en-
gagements environnementaux seront respectés durant ta
construction et I’exploitation des installations.”

Politique d’environnement 5 - Plan d’urgence en cas de
déversement de pétrole

“L’entreprise maintiendra un plan efficace de re-
tenue et de récupération des déversements et des fuites de
pétrole ainsi que d’autres substances dangereuses sur le
plan écologique.”

Politiqgue d’environnement 6 - Plaintes ou des dégits
écologiques ou non-respect des ldis et lignes directrices

“L’entreprise s’ occupera de toute plainte relative &

des dégits écologiques trouvés ou supposés et(ou) relative
au non-respect de lois et lignes directrices.”
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Politique d’environnement 7 - Prestation de services
écologiques

“Le Service de I’environnement fournit 4 un cer-
tain nombre de départements de 1’entreprise, des avis et
des conseils mis i part ceux qui portent sur la planification,
la construction et I’exploitation des réseaux électriques.”

Pour de plus amples renseignements, s’adresser 4 :

Newfoundland & Labrador Hydro
Administration centrale

St. John’s, Terre-Neuve
AlA2X8

La direction de i’Association a approuvé un en-
semble de lignes directrices le 11 février 1991; celles-ci se
lisent comme suit

“La direction de I’Association canadienne des
médicarments non-ordonnancés encourage ses membres &
faire des affaires de fagon a respecter notre environne-
ment.”

“On encourage les membres de 1’ Association 3
identifier des secteurs de leur opérations on ils peuvent
faire des progrés en termes de réduction des incidences
environnementales de la facon suivante :

*  fabriquer des produits et des emballages qui
respectent I’environnement;

*  respecter les prescriptions des lois et des régle-
ments environnementaux;

* réduire les incidences environnementales des
produits en se conformant & la régle des
“quatre R” de la gestion des déchets; réduire,
réutiliser, recycler et récupérer;

*+ assurer une évaluation continue des tech-
niques de tagon 2 atteindre et maintenir les
objectifs de protection de 1'environnement;

*  continuer A chercher des méthodes d’utilisa-
tion des techniques économes d’énergie et de
réduction des rejets de matiéres premieres et
de déchets; et



* fournir aux consommateurs, aux employés,
aux communautés et aux groupes d’intérét
public, des doanées factuelles concernant la
qualité environnementale des produits, des
emballages et de I’exploitation.”

Pour de plus amples renseignements, s’adresser 4 :

Association canadienne des médicaments
non-ordonnancés

1600, avenue Carling

Bureau 830

Ottawa {Ontario)

K1Z 8R7

Cette entreprise a tait paraitre un document qui
s’intitule “objectifs environnementaux” et qui dit ceci :

Enoncé de politique

“Nova Scotia Power partage le désir de la popula-
tion de la Nouvelle-Ecosse de tirer profit des bénéfices
@ss0Ci€s a upe saine économie dans un milieu sain; I’en-

treprise s’engage a exercer ses activités de maniére i
respecter et a protéger le milieu.”

Objectifs environnementaux

“Dans I'atteinte de ses objectit’s, I’entreprise ex-
erce ses activités d’une maniére conforme a ’objectif
global d’un développement durable. Surce plan I’entre-
prise partage |"avis du Groupe de travail national sur
’environnement et I’économie exprimé dans le rapport de
1987.”

“Au coeur de la notion de développement durable
se trouve la nécessité que les pratiques actuelles n’entra-
vent pas la possibilité de maintenir ou d’améliorer les
gérés dans 'optique du maintien ou de I’amélioration de
nos ressources et de notre environnement de maniére i ce
que la postérité puisse vivre aussi bien ou mieux que nous.
Le développement économiques durable ne fait pas obli-
gation de préserver les réserves actuelies de ressources
naturelles ou tout mélange donné de ressources humaines,
physiques ¢t natureiles. Il n’impose pas, non plus, de
limite artificielle 4 la croissance économiques pourvu que
cette croissance présente les caractéristiques du dévelop-
pement économique et écologique durable. le dévelop-
pement économique durable signifie que les ressources et
"environnement doivent étre gérés en fonction d’objectifs
a long terme et qu’il soit tenu compte de leur valeur

possible, dans I’avenir tout comme de leur valeur ac-
tuelle.”

“Les programmes précis et les activités courantes
de I’entreprise sont guidés par un certain nombre d’objec-
tifs environnementaux qui couvrent une vaste gamme
d’activités et de questions associées 3 la production et A la
livraison d’électricité.”

L’entreprise a également fait paraitre un grand
nombre de feuillets d’une page a [’intention du grand
public et qui portent sur des questions écologiques comme :

* les évaluations environnementales;

¢ les pratiques de conception et de construction;
*  laréduction des émissions de gaz acides;
* Deffet de serre;

* laréduction des émissions de particules;
* lasurveillance de la qualité de 1’air;

* la gestion des BPC;

*  la gestion du poisson;

*  la gestion des nids de balbuzards;

* la gestion de la végétation; et

* les incidences sur les collectivités.

Une évaluation de la faisabilité de bréler dans ia
centrale de Lingan du méthane produit par les mines de
charbon Lingan and Phelan, constitue peut-étre Iinitiative
distincte la plus intéressante sur le plan des techniques de
protection de ’environnement qui sont envisagées par
Pentreprise. 5’il était couronné de succds, ce projet con-
duirait & une réduction d’environ 3 200 000 tonnes de CO2
par année, soit 35 p. 100 du total des émissions prévues
pour 1995 par I’entreprise.

L’entreprise construit aussi la premiére grande in-
stallation canadienne 3 charge minimale qui applique la
technologie de la circulation sur lit fluidisé comme moyen
de réduire les émissions de dioxyde de soufre. On prévoit
réduire ces émissions de 30 p. 100 et on s’attend 4 ce que
les émissions d’oxyde d’azote ne soient que de 25 i 35 p.
100 celles produites par une installation classique 2
chautfage au charbon. '
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Pour de plus amples renseignements, s’ adresser 4 :

Nova Scotia Power Corporation
Cro1o

Halifax (N.-E.)

B3J 2W5

L’actuelle politique documentée d’Ontario Hydro
sur ’environnement s’apparente a celle de la Newfound-
land & Labrador Hydro dans fa mesure oi elle est consti-
tuée d’une série d’énoncés de politiques distincts qui
portent chacun sur des questions d’environnement d’in-
térét pour I’entreprise. Chaque politique est composée de
trois parties, soit la “portée”, le “principe directeur” et les
“régles gqui guident les décisions”. La politique sur 1’en-
vironnement, donnée ci-dessous, est un exemple ;

Portée

“Cette politique s’applique a tous les services
d’Ontario Hydro ou 2 tous ceux qui font des travaux pour
le compte d’Ontario Hydro.”

Principe directeur

“Ontario Hydro tentera de gérer toutes les activités
qui ont une incidence sur ’environnement de telle sorte
que la communauté ontarienne tire le plus grand bénéfice
global possible  long terme.

Régles qui président aux décisions

1. Ontario Hydro se conformera 4 toutes les exigences de
la législarion sur {’environnement et cherchera des
facons d’élaborer des normes mieux adapiées lorsque
c’est pratique.

2. Lorsqu’il n’y a pas de réglement précis, Ontario Hydro
tentera d’élaborer des méthodes d’exploitation de
sorte que les incidences sur le milieu soient aussi
réduites qu’il est raisonnablement possibie de ’étre.

3. Lorsque les activités d’Ontario Hydro ont d’impor-
tantes incidences néfastes sur le milieu dans des
régions précises, mais que |’ensemble de la commun-
auté ontarienne tire des bénéfices de ces activités,
I’entreprise cherchera i offrir des bénéfices compen-
sateurs adéquats.

4. Ontario Hydro s’appliquera 4 exercer un rdle de lead-
ership dans la mise au point et ’application de nou-
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velles techniques pour minimiser tous les effets .
néfastes que ces activités peuvent avoir sur le milieu.”

Les sept autres énoncés de politiques sont tout
aussi détaillés. Ce sont : :

* atténualion des incidences sur le milieu et
compensation;

*+  pestion des déchets radioactifs;

*  conservation des ressources de |’Ontario Hy-
dro qui ont valeur de patrimoine;

* atténuation des bruits audibles dans les com-
munautés;

* planification d’urgence au sein de I’entre-
prise;

* conservation de I’énergie;
+  gestion des biphényles polychlorés (BPC).

Il est & noter que les huit politiques sus-mention-
nées feront I’objet d*une révision par suite de la présenta-
tion d’une nouvelle série de “principes
environnementaux”; ces dernier devraient étre prét 3 la fin
de 1990. Ces principes doivent &tre compatibles avec la
notion de développement durable et, d’une maniére
précise, avec le document stratégique de ’entreprise inti-
tulé “Environment: Towards Sustainable Development.”

La pubtication depuis 1988 d’un rapport annuels
sur “I’Ftat de Penvironnement”, est une réalisation trés
louable de !"Omtarioc Hydro. Ce document fournit un
excellentaperqgu de la mesure dans laquelle cette entreprise
a pu se conformer aux exigences réglementaires et 4 ses
propres exigences en matiére d’environnement, ainsi
qu’un apercu de a Jégislation et des questions environne-
mentales qui se font jour. Le fait peut-&tre le plus impor-
tant est que ce document fait une analyse des succés et des
domaines ot des lacunes sont observées.

Pour de plus amples renseignements, s’adresser 4 :

Division de I’environnement
Ontario Hydro

700, avenue University
Toronto (Ontario)

M35G 1X6



Le secteur ferroviaire a mis en application des
mesures spécifiques afin d’assurer le transport sécuritaire
des maiteres dangereuses; en outre, il a le personnel et
I"équipement ¢’intervention d’urgence qui lui permet de
taire face & tous les cas d’urgence impiiquant des matiéres
dangereuses.

L’ Association n’a pas encore adopté de politique
d’environnement, mais elle s’occupe de créer un sous-
comité pour I’environnement afin d’élaborer des recom-
mandations relatives 4 une politique.

Pour de plus amples renseignements, s’ adresser i :

Association des chemins de fer du Canada
117, rue Sainte-Catherine Quest

Bureau 721

Montréal (Québec)

M3B 5P9

Cette entreprise a présenté une politique d’envi-
ronnement en novembre 1989. Cette politique est la sui-
vante :

“La Sask Power a pour objectif principal de com-
bler les besoins en électricité de la Saskatchewan d’une
maniére qui soit économique, sGre, fiable, efficace et
respectueuse de I’environnement. Que le respect de ’en-
vironnement soit une de nos plus grandes priorités ne fait
pas I’ombre d’un doute.”

“Le respect de I’environnement signifie pour nous
que son exploitation doit en préserver le potentiel 4 I’in-
tention d’autres utilisateurs d&s aujourd’hui et dans I’ave-
nir. Pour cela, nous devons construire et exploiter nos
installations de maniére 4 conserver les ressources na-
turelles, & garder des réseaux naturels et 3 préserver la
diversité naturelle dans la plus grande mesure possible. A
cette fin, nous devons anticiper des dégits que pourrait
subir e milieu et les éviter dans la plus grande mesure
possible, plutdt que de devoir agir aprés coup et réparer
les dégits.”

“La Sask Power admet que le maintien de la
prospérité économique de notre province et de ses rési-
dents, par conséquent de notre entreprise, dépend de notre

aptitude collective & conserver notre environnement et les
ressources naturelles renouvelables qu’il nous apporte,
propres, sans danger et en bon état. Par conséquent, nous
entendons protéger 1’environnement pour le bénéfice de
cette génération et de sa prostérité en appliquant les me-
sures suivaates :

* cultiver chez nos employés, nos entrepre-
neurs, nos fournisseurs et nos clients, le sens
de ’importance qu’occupe !’environnement
que nous partageons ainsi que le sens d’une
responsabilité personnel dans le maintien de
son bon état, présent et futur;

*  promouvoir Putilisation avisée et efficace de
I’électricité de maniére a accroitre les écono-
mie d’énergie;

*  dans tous les aspect de la prise de décision et
de la planification de nos investissements,
tenir compte des conséquences environne-
mentales probables qu’auraient des solutions
de remplacement pour répondre aux besoins
en électricité de la Saskatchewan;

*  obtenir et tenir compte de I"avis d’autres inter-
venants sur les incidences environnementates
potentiettes, d’autres lignes de conduite qui
s’offrent 3 nous avant de déterminer de quelle
fagon procéder;

* appliquer les solutions qui correspondent le
mieux 4 notre objectif déclaré et se garder le
plus possible de 5’immiscer dans les occasions
qui s’otfrent a d’autres;

*  se conformer A toutes les exigences provincia-
les et fédérales applicables 4 Penvironnement;

* exiger de tous les entrepreneurs, agents et
représentants de Sask Power qu’ils se confor-
ment 3 nos politiques d’environnement, et que
ce soit une condition d’octroi des coatrats;

*  suivre les effets de nos opérations surle milieu
de manigre 3 pouvoir déterminer et apporter
au moment opportun les améliorations néces-
saires;

*  informer sans tarder les organismes gouverne-
mentaux de réglementation concernés si nos
opérations risquatent de nous mener 2 enfrein-
dre des normes environnementales établies:
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* meitre en place des plan d’intervention d’ur-
gence pour régler promptement et efficace-
ment toute perturbation du milieu gui
résulterait de nos opérations, et mettre ces plan
en oeuvre lorsque les circonstances les justi-
fient;

*  procéder & des vérifications périodigues de
nos opérations afin de s’assurer qu’elles sont
qu’eiles sont conformes aux obligations envi-

ronnementales légales, aux politiques d’envi- -

ronnement de !’entreprise et aux bonnes
pratiques environnermentales; faire rapport de
ces vérifications & notre conseil d’adminisira-
tion;

* continuellement chercher de nouvelles et
meitleures fagons de poursuivre nos activités
dans le respect de I’environnement; et

¢  partager les renseignements et consulter de
maniére permanente d’autres organisations et
personnes soucieuses de l’environnement
pour s”assurer de la mise en place de mesures
conjointes et coordonnées de protection et de
mise ¢n valeur de notre environnement com-
mun."

Pour de plus amples renseignements, s’adresser a ;

Sask Power

2025, avenue Victoria
Régina (Saskatchewan)
S4P 051

TransAlta a présenté en novembre 1990 un énoncé
de politique d’environnement qui se lit comme suit :

“TransAlta admet sa responsabilité en matiére de
protection de [’environnement durable. L’intendance en
matiére d’environnement coastitue un volet essentief de
nos activités. Nous nous efforgons d’accorder pleins pou-
voir a nos employés dans leurs initiatives de protection et
de mise en valeur de ’environpnement, en fonction de
valeurs communes et de la nécessité de répondre aux
préoccupations et attentes de notre clientéle, des investis-
seurs et du public en matiére d’environnement.”
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Nos engagements sont les suivanis :

* Rapporter des renseignements complets et
précis sur les incidences environnementales
de nos activités, atteindre ou dépasser toutes
les normes emvironnementales et améliorer
continuetlement notre performance environ-
nementale.

¢ Faire la promotion de normes relatives 4 ’en-
vironnement qui sont acceptables sur le plan
social et promouvoir la reconnaissance de la
valeur économique des ressources qui ont un
caractére environnementale.

¢ Mettre en oeuvre des mesures de conservation
et d’économie de toutes les ressources et étud-
ier des options énergétiques de remplacement,
tant & ’intérieur de nos services qu’en
partenariat.

¢  Trouver des occasions de recherche et créer
des alliances pour améliorer notre perform-
ance environnementale et contribuer de

maniére positive a relever les défis écolo-
giques.

* Travailler en consultation et en coopération
avec ceux qui peuvent subir des répercussions
associées a nos activités et répondre & leur
préoccupations d’ordre environnementai.

*  Admettre et respecter dans tous les volet de
nos activités la relation qui existe entre la santé
et ’environnement, et appliquer les meilleures
connaissances possibles a la protection de la
santé des employé et du public.

* Encourager et assurer la mise au point de
programmes éducatifs et I’engagement de res-
sources afin d’assurer que le public regoive
une information équilibrée et afin de cultiver
des attitudes et d’acquérir des connaissances
et des compétences qui tiennent compte de
Penvironnement.

*  Déterminer et mettre sur pied des entreprises
a capital de risque qui offrent des possibilités
de valeur ajoutée a des solution écologiques et
qui comportent des occasions d’investisse-
ment pour ’entreprise et ses actionnaires.”



Pour de plus amples renseignements, s’ adresser 4 :

TransAlta Utilities Corporation
100 - 12e avenue sud-ouest
C.P. 1900

Calgary, Alberta

T2P 2M1

Transports 2000, une organisation enregistrée sans
but lucratif est une fédération de sept associations région-
ales intéressées par I’évolution et la qualité des transports
publics au Canada, notamment ’avenir des services de
transport ferroviaire des passagers et le développement du
transport urbain.

Cette organisation n’a pas de politique d’environ-
nement en soi, mais elle a tait paraitre un énoncé d’envi-
ronnement qui se lit comme suit

“Les transports, grands consommateurs des ¢com-
bustibles fossiles, sont responsables d’une boane partie de
la poliution atmosphérigue, du bruit et de la congestion de
nos villes. Transports 2000 fait la promoticn des modes
de transport les moins dommageables pour {'atmosphére
et la qualité de la vie. En outre, les infrastructures con-
sacTées aux transports, particulidrement les réseaux rout-
iers, ont pris d’énormes quantités de terres utiles sur les
plans du commerce, de 1”agriculture, de I"habitation et de
la récréation. Transports 2000 est d’avis que 1’ utilisation
avisée des terres doit primer dans la planification des
nouvelles solution de transport.”

Pour de plus amples renseignements, s’adresser 3

Transports 2000
22, rue Metcalfe
C.P. 858
Succursale B
Ottawa (Ontario)
KI1P 5PO

L’Association (anciennement 1’ Association des
routes et transports du Canada) n’a pas de politique d’en-
vironnement précise. Cependant, I’ Association a entre-
pris une planification stratégique et elle a créé un groupe
de travail dont le mandat sera de déterminer comment il

e ]

faut traiter la question “du transport et de ’environne-
ment” i long terme; des recommandations doivent étre
formuiées au début de 1991.

Pour de pius amples renseignements, s’adresser i :

L’ Association des transports du Canada
2323, boul. Saint-Laurent

Outawa (Ontario)

K1G 4Ko6

De toute évidence, les questions environnementa-
les peuvent varier considérablement dans leur nature
cornme dans leur importance selon que 1’on considére I’un
ou [’ autre des secteurs industriels ou, 2 tout prendre, selon
que I'on considére une source ou une autre A I'intérieur
d’un méme secteur industriel. Bien que cela rende mal-
aisée la formulation de propositions générales quant a
1’approche recommandée pour I’ élaboration de politiques
d’environnement, il demeure que les politiques environ-
nementales les plus avani-gardistes que nous ayons ex-
aminées dans le cadre de cette étude ont en commun un
certain nombre d’éléments dignes d’intérét,

1. Des engagements précis en vue de mesures précises
sont faits et sont documentés avec assez de détails pour
voir comment ces .engagements seront tenus. Dans
son “horaire des étapes”, |’ Association canadienne des
fabricants de produits chimiques offre un excellent
exemple d’engagement précis qui est attesté par 1’ad-
ministrateur de plus haut niveau des entreprises qui
s’engagement aux termes de ce document.

2. On s’engage 2 faire des affaires d’une maniére qui
correspond 4 I’esprit comme 4 la lettre de la légisiation
environnementale; biea entendu, le respect de la lettre
de la loi va de soi. Le meilleur exemple de cela est de
s’engager & élaborer des normes, des marches a suivre,
etc., apres avoir consulté les organismes de réglemen-
tation ainsi que Ia population affectée lorsqu’il n’y a
pas de législation.

3. Le secteur industriel souscrit a la notion de responsa-
bilité en matiére “de leadership environnementate”.
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. La responsabilité au niveau de la réduction des réper-

cussions environnementale est admise dans la mesure
duraisonnable, de méme qu’en ce qui concerne |’ adop-
tion de mesures coitectives promptes et justes en cas
d’accident ou de répercussion imprévue.

. Des lignes directrices techniques et des marches a

suivre claires sont disponibles afin de faciliter 1a mise
en application des politiques. L.’ Association
pétroligre canadienne a élaboré ’ensemble de lignes
directrices le plus corplet qui soit a [*heure actuelle.

On admet la valeur des analyses d’impact et des me-
sures de suivi et on en fait des éléments ciés des
politiques.

. On admet que la formation et la sensibilisation des

employés 4 une vaste gamme de questions environne-
mentales, sont d’une importance fondamentale pourla
mise en vigueur d’une politique et pour I’engagement
de I"organisation en matiére d’environnement.

8. On accepte la responsabilité de gérer toutes les instal-
lations et tous les produits, du début a la fin, ainsi que
la responsabilité pour les répercussions et les résidus
qui y sont associés.

9. On s’engage 4 éduquer le public et 4 le faire participer
au mécanisroe de prise de décision environnementale.

10. On reconnait que la conservation des ressources en
générale et que les économies d’énergie en particulier
sont des priorités des entreprises, et des programmes
précis sont adoptés a cefte fin.

Cette liste n’est pas exhaustive et n’est pas, non
plus, nécessairement applicable dans son ensemble a
toutes les entreprises, mais elle est un reflet fidéle des
politiques actueties que se donnent maintenant les organ-
isations les plus avant-gardistes sur le plan de ’environ-
nement au Canada.
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PERSONNES-RESSOURCES SUR LES
POLITIQUES ET LES PROGRAMMES ENVIRONNEMENTAUX

Voici une liste partielle des noms des personnes qui ont été rejointes ou qui ont fait parvenir, au nom de leur
organisation, des renseignements sur des politiques d’environnement; on donne aussi ’adresse, le numéro de téléphone

et le numéro de télécopieur de ces personnes.

ALBERTA POWER LTD.
M. W.P. Peel

Atlberta Power Lid.
10035-105 rue
Edmonton (Alberta)
T512Ve

Téléphone : (403) 420-7614
Télécopieur : (403) 420-5410

B.C. HYDRO

M. C.W. Boatman

Vice-président, Affaires environnementales
B.C. Hydro

970, rue Burrard

Vancouver (C.-B.)

V6Z1Y3

Téléphone : (604) 663-3383
Télécopieur : (604) 663-4102

ASSOCIATION CANADIENNE DES
AUTOMOBILISTES

M. Rolf Calhoun

Vice-président, Affaires publiques
1775, Courtwood Crescent

Ottawa (Ontario)

K2C 332

Téléphone : (613) 226-7631
Télécopieur : (613) 225-7383

SOCIETE CANADIENNE DE MANUFACTURIERS
DE CHAUDIERES

M. Jack Cassidy

Directeur administratif

Société canadienne de manufacturiers de chaudigres
3266, rue Douglas

Burlington (Ontario)

LN 1G9

Téléphone : (416) 681-9886
Télécopieur : (416) 681-1533
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ASSOCIATION CANADIENNE DES FABRICANTS DE
PRODUITS CHIMIQUES

M. Graham Creedy

Assoctation canadienne des fabricants de produits
chimigues

358, rue Sparks

Ottawa (Ontario)

KIR 788

Téléphone ; (613) 237-6215
Télécopieur : (713) 237-4061

ASSOCIATION CANADIENNE DES
COSMETIQUES, PRODUITS DE TOILETTE ET
PARFUMS

M. Cy Wilding

Vice-président, Relations avec ies gouvernemeants
Association canadienne des cosmétiques, produits de
toilette et parfums

5090, Explorer Drive

Bureau 510

Mississauga (Ontario)

MSC3Y6

Téléphone : (416) 629-0111
Télécopieur : (416) 629-0112

ASSOCIATION CANADIENNE DE L’ELECTRICITE
M. Hans Konow

Vice-président, Affaires publiques

Association canadienne de ’électricité

66, rue Slater

Bureau 1210

Ottawa, Ontario

K1P5H1

Téléphone : (613) 230-9790
Télécopieur : (613) 230-9326



ASSOCIATION FORESTIERE CANADIENNE
M. Glen Blouin

Directeur administratif

Association forestiere canadienne

185, rue Somerset Quest

Bureau 203

Ottawa (Ontario)

K2P0J2

Teléphone : (613) 232-1815
Télécopieur : (613) 2324210

ASSOCIATION CANADIENNE DU GAZ

M. John S. Klenaviac

Vice-président, Relations avec les gouvernements
Association canadienne du gaz

1011-50, rue O’Connor

Ottawa {Ontario)

KiPsl2

Téléphone : (613) 234-6140
Télécopieur : (613) 232-4806

ASSOCIATION DES MANUFACTURIERS
CANADIENS

Mme Doreen C. Henley

Directrice, Affaires environnementales
Association des manufacturiers canadiens
130, rue Albert

Ottawa (Ontario)

K1P 5G4

Téléphone : (613) 233-8423
Télécopieur : (613) 233-6048

ASSOCIATION CANADIENNE DES
MANUFACTURIERS DE SPECIALITES CHIMIQUES
M. Michael E. Clogesy

Directeur administratif

Association canadienne de manufacturiers de
spéclialités chimiques

56, rue Sparks

Bureau 702

Ottawa (Ontario)

K1P2W7

Téléphone : (613) 232-6616
Télécopieur : (613) 233-6350

ASSOCIATION MEDICALE CANADIENNE
Dr. David J. Walters

Directeur, Département des services de santé
Association médicale canadienne

1867, route Alta Vista

Ottawa (Ontario)

K1G 3Y6

Téléphone : (613) 731-9331
Téiécopieur : (613) 731-9013

ASSOCIATION CANADIENNE SUR LES
COMBUSTIBLES A BASE D’OXYGENE

M. John Spacek '

Directeur, Développement des combustibles 4 base
d’oxygéne

Association canadienne sur les combustibles 4 base
d’oxygene

190, avenue Bronson

Ottawa (Ontario)

K1R 6H4

Téléphone : (613) 232-9729
Télécopieur : (613) 234-2107

ASSOCIATION CANADIENNE DE L' INDUSTRIE
DE LA PEINTURE ET DU REVETEMENT

M. Richard W. Murry

Président _

Association canadienne de {’industrie de la peinture
et du revétement

9600, boul. Cavendish

Bureau 103

Saint-Laurent (Québec)

H4M 2V2

Téléphone : (514) 745-2611

ASSOCIATION PETROLIERE DU CANADA
M.P. Douglas Bruchet

Directeur, Sécurité, santé et environnement
Association prétroliere du Canada

3800, 150 Sixth Avenue S. W,

Calgary (Alberta)

T2P 3Y7

Téléphone : (403) 269-6721
Télécopieur : (403) 261-4622 .
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INSTITUT CANADIEN DES
PRODUITS PETROLIERS

M. Kerry A. Mattila

Vice-président, Opérations

Institut canadien des produits pétroliers
275, rue Slater

Bureau KX}

Ottawa (Onlario)

K1P 5HY

Téléphone : (613) 232-3709
Télécopieur : (613) 236-4280

ASSOCIATION CANADIENNE DU CIMENT
PORTLAND

M. Eric G. Fines

Président

Association canadienne du ciment Portland
1500, chemin Don Mills

Bureau 501

Toronto (Ontario)

M3B 3K4

Téléphone : (416) 449-3708
Télécopieur : (416) 449-9755

CANADIEN PRINTING INK MANUFACTURERS AS-
SOCIATION

- M. Heary Wiitenburg

Secrétaire-trésorier

Canadian Printing Ink Manufacturers Association
C.P.294

Kleinburg (Ontario)

LOJ 1CO

Téléphone : (416) 893-1689
Télécopieur : (416) 893-2392

ASSOCIATION CANADIEN DE L'IMPRIMERIE
Mme Willy Cooper

Présidente

Association canadienne de |'imprimerie

75, rue Albert

Bureau 906

Ottawa (Ontario)

K1P SE7

Téléphone : (613) 236-7208
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ASSOCIATION CANADIEN DE SANTE PUBLIQUE
M. Gerald H. Defoe

Directeur administratif - _

Association canadienne de santé publique

1565, avenue Carling
Bureau 403
Ottawa (Ontario)
K1Z 8R1

Téléphone : (613) 725-3729

ASSOCIATION CANADIENNE DES PRODUCTEURS
DE PATES ET PAPIERS

M. M. J. Frost

Directeur des services de I’environnement,

de ’énergie et des approvisionnements
Association canadienne des producteurs de pétes
et papiers

Immeubie Sun Life

19¢ étage

1155, rue Metcalfe

Moatréal (Québec)

H3B 4T6

Téléphone : (514) 866-6621

ASSOCIATION CANADIENNE DU CAMIONNAGE
M. Ken MacLaren

Association canadienne du camionnage

130, rue Albert

Bureau 300

Ottawa (Ontario

K1 5G4

Téléphone : (613) 236-9426
Télécopieur : (613) 563-2701

ASSOCIATION CANADIENNE DU TRANSPORT
RBAIN

M. Al Cormier

Vice-président administratif

Association canadienne du transport urbain

55, rue York

Bureau 301

Toronto (Ontario)

M5J 1R4

Téléphone : (416) 365-9800
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ASSOCIATION CHARBONNIERE CANADIENNE
M. W.S._ Hunter

Directeur, Affaires industrielles et gouvernementales
Association charbonniére canadienne

502-205, 9e avenue S.E.,

Calgary (Alberta)

T2G OR3

Téléphone : (403) 262-1544
Télécopieur : (403) 265-7604

INSTITUT CANADIEN POUR LA PROTECTION DES
CULTURES

M. Cam Devreux

Institut canadien pour la protection des cultures

21, Four Seasons Place

Bureau 267

Etobicoke (Ontario)

M9B 618

Téléphone : (416) 622-9771

INSTITUT DES TEINTURIERS ET BUANDIERS
M. Miche! Chevalier

Institut des teinturiers et buandiers

1, chemin Eva

Bureau 409

Etobicoke (Ontario)

MOC 475 '

Téiéphone : (416) 620-5683
. Télécopieur ; (416) 620-5392

EDMONTON POWER
M. .M. Johnston
Edmonton Power
9803, 102¢ avenue
Edmonton {Alberta)

Téléphone : (403) 448-3488
Télécopieur : (403) 448-3059

INSTITUT DES PLASTIQUES ET DE
L'ENVIRONNEMENT DU CANADA

M. Fred Edgecombe

Directeur administratif

Institut des plastiques et de I’environnement du Canada
1262, chernin Don Mills

Bureau 104

Don Mills (Ontario)

M3C3C6

Téléphone : (416) 449-3444
Télécopieur : (416) 449-5685

FABRICANTS CANADIENS DE PRODUITS
ALIMENTAIRES

Mme Shelagh D. Kerr

Fabricants canadiens de produits alimentaires
1185, avenue Eglinton Est

Bureau 101

Don Mills (Ontario)

M3C 3C6

Téléphone : (416) 425-444
Télécopieur : (416) 429-1940

HYDRO-QUEBEC

M. Louis-Philippe Roy

Conseiller scientifique au vice-président
Environnement

80¥), boul. Maisoaneuve Est

16e étage .

Montréal (Québec)

H2L. 4M8

Téléphone : (514) 289-6049
Télécopieur : (514) 282-0097

HYDRO-MANITOBA

M.).A. Miles

Directeur, Services environnementaux
Hydro-Manitoba

810, avenue Taylor

Winnipeg (Manitoba)

R3C 2P4

Téléphone : (204) 474-3473

ASSOCIATION MINIERE DU CANADA
M. Gary Nash

Premier vice-président

Association miniére du Canada

350, rue Sparks

Bureau 1105

Ottawa {Ontario)

K1iR 788

Téléphone : (613) 233-9391
Télécopieur : (613) 233-8897
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ENERGIE NOUVEAU-BRUNSWICK
M. Fred Meth

Directeur, Affaires environnementales
Energie Nouveau-Brunswick

515, rue King

C.P. 2000

Frédéricton (N.-B.)

Téléphone : (506) 458-4789
Télécopieur : (506} 458-3626

NEWFOUNDLAND & LABRADOR HYDRO
M. David J. Keil

Directeur, Environnement et propriétés
Newtfoundland & Labrador Hydro
Administration centrale

St. John’s (T.-N.)

AlA 2X8

Téléphone : (709} 737-1400

Télécopieur : (709) 737-1231

ASSOCIATION CANADIENNE DES MEDICAMENTS
NON-ORDONNANCES

M. R. Bruce White

Directeur de projet

Association des médicaments non-ordonnancés
1600, avenue Carling

Bureau 830

Ottawa (Ontario)

K1Z 8R7

Téléphone : (613) 722-4500
Télécopieur : (613) 722-6764

NOVA SCOTIA POWER CORPORATION

M.(O.). Betancourt

Directeur, Programmes et politiques d’environnement
Nova Scotia Power Corporation

C.P.910

Halifax (N.-E.)

B3J 2W5

Téléphone : (902) 428-6874
Télécopieur : (902) 428-6100

ONTARIO HYDRO

Mme C.D. (Carole) Burnham, Ph.D., P.Ing.
Directrice - Environnement

Ontario Hydro

700, avenue University

Toronto (Ontario)

M5G 1Xo6

Téléphone : (416) 592-2942
Télécopieur : (416) 978-(0)30)
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ASSOCIATION DES CHEMINS DE FER DU CANADA
M.R.H. Ballantyne

Président

Association des chemins de fer du Canada

117, rue Sainte-Catherine Ouest

Bureau 721

Montréat (Québec)

M3B 5P9

Téléphone : (514) 849-4275
Télécopieur : (514) 849-2861

SASKATCHEWAN POWER (SASK POWER)
M.R.A. Stobbs, P.Ing.

Sask Power

20285, avenue Victoria

Régina (Saskatchewan)

S4P 081

Téléphone : (306) 566-3207

TRANSALTA UTILITIES CORPORATION
M. Philip Lulman

Directeur, Affaire environnementales
TransAlta Utilities Corporation

110, 12 avenue S.0.

Calgary (Alberta)

T4P 2M1

Téléphone : (403) 267-7174
Télécopieur : (403) 267-7372

TRANSPORTS 2000
M. Martin Collicott
Transporis 2000

22, rue Metcalfe
Bureau 405

Ottawa (Ontario)
K1P 5P9

Téléphone : (613) 594-3290

ASSOCIATION DES TRANSPORTS DU CANADA
M. Russ Smith

Association des transports du Canada

2323, boul. Saint-Laurent

Ottawa (Ontario)

K1G 4K6

Téléphone : (613) 521-4052
Télécopieur : (613) 521-6542





