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Pourquoi cette étude

Cette recherche examine si 'Apprentissage intégré au travail (AIT) a un impact sur
Iintégration des dipldomés d’études postsecondaires (EPS) au marché du travail trois
ans aprés l'obtention de leur dipléme.

Ce que nous avons fait

Cette recherche a utilisé des données d’enquéte pour analyser la situation des
dipldbmés sur le marché du travail aprés la fin de leurs études postsecondaires en 2015.
La recherche examine la situation des diplémés ayant participé a 'AIT sur le marché du
travail, en terme de revenu, de satisfaction au travail et de niveau d’endettement lié aux
études.

Ce que nous avons trouvé

Les dipldbmés qui ont participé a 'AIT étaient plus susceptibles d’étre :

e 3ageés de moins de 25 ans;

e des femmes;

e des étudiants de niveau collégial;

e qualifies pour leur emploi aprés leurs études;

o satisfaits de leur emploi apres leurs études;

e endettés uniquement auprés du gouvernement;

e en mesure de rembourser une plus grande part de leur dette étudiante aprés
leurs études.

Les hommes dipldbmés qui ont participé a I'AIT gagnaient un revenu plus élevé que les
femmes diplémées.

Ce que cela signifie

Les résultats de la recherche montrent que la participation a 'AlIT peut aider les
dipldbmés des EPS a trouver un emploi dans leur domaine d’études qu’ils apprécient.
Cela s’explique par le fait que 'AIT leur permet d’explorer différents types d’emplois et
déterminer quel genre de travail leur plait le mieux avant de s’engager dans un poste
permanent aprés I'obtention de leur dipléme.
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