I * Secrétariat du Conseil du Trésor  Treasury Board of Canada bl

du Canada Secretariat Canada

Avis sur la politique des marches 2025-3 :
Nouveau Guide pour atténuer les conflits
d’intéréts dans le processus
d’approvisionnement

Publié : le 2025-02-24



© Sa Majesté le Roi du chef du Canada,
représentée par le président du Conseil du Trésor 2025,

Publié par le Secrétariat du Conseil du Trésor du Canada
90 rue Elgin, Ottawa, Ontario, K1A OR5, Canada

No de catalogue BT12-10F-PDF
ISSN: 1491-5928

Ce document est disponible sur Canada.ca, le site Web du gouvernement du Canada.
Ce document est disponible en médias substituts sur demande.

Nota : Pour ne pas alourdir le texte frangais, le masculin est utilisé
pour désigner tant les hommes que les femmes.

Also available in English under the title: Contracting Policy Notice 2025-3: New Guide to Mitigating
Conflicts of Interest in Procurement



Avis sur la politique des marches 2025-3:
Nouveau Guide pour atténuer les conflits
d’intéréts dans le processus
d’approvisionnement

De : Secrétariat du Conseil du Trésor du Canada

Date : Le 28 février 2025

A : Cadres supérieurs désignés pour la gestion de I'approvisionnement et responsables
fonctionnels des unités de I'approvisionnement, les chefs des ressources humaines, des
finances, et de I'administration de tous les ministeres.

Objet : Le nouveau Guide pour atténuer les conflits d'intéréts dans le processus
d’approvisionnement

Apercu

Le gouvernement du Canada s’engage a maintenir des processus d'approvisionnement
équitables, ouverts et transparents ainsi qu’a promouvoir les valeurs et |'éthiques de la
fonction publique et I'intérét du public. Pour ce faire, il est essentiel d’atténuer les conflits
d’intéréts réels, apparents et potentiels.

Pour aider les fonctionnaires a comprendre et a respecter leurs obligations en matiere de
conflits d’intéréts tout au long du processus d'approvisionnement, le Secrétariat du Conseil du
Trésor du Canada a publié le Guide pour atténuer les conflits d'intéréts dans le processus
d’approvisionnement.

Le Guide présente les exigences en matiere de conflits d’intéréts prévues dans les lois et les
politiques applicables, et contient des renseignements sur ce qui suit :

e comment identifier, de signaler et de surveiller les conflits d’intéréts dans le cadre des
processus d’'approvisionnement;

* les exigences et les mesures en matiére d'atténuation, telles qu’une bonne documentation
et une tenue des dossiers adéquate, la protection des renseignements sensibles ainsi que
la récusation ou la réaffectation des personnes en situation de conflit d’intéréts, le cas
échéant;

* les obligations des fournisseurs en vertu du Code de conduite pour I'approvisionnement;
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¢ la procédure de signalement des fraudes et des actes répréhensibles dans le cadre du
processus d’'approvisionnement.

En outre, le Guide comprend deux listes de vérification et des exemples de questions qui
aideront les fonctionnaires participant au processus d’approvisionnement a identifier, a
atténuer et a signaler les situations de conflit d’intéréts, y compris lorsqu’ils engagent des
fournisseurs.

Responsabilités

Conformément a la Directive sur les conflits d'intéréts, les organisations doivent mettre en
place des mécanismes visant a aider les individus a identifier, a signaler et a résoudre
efficacement les situations de conflits d'intéréts et de responsabilités, qu’elles soient réelles,
apparentes ou potentielles.

Selon la Directive sur la gestion de I'approvisionnement, les ministeres doivent disposer d'un
cadre ministériel de gestion de |I'approvisionnement qui leur permet de maintenir I'intégrité du
processus d'approvisionnement et de faciliter le respect de toutes les obligations légales, y
compris celles découlant de la Loi sur les conflits d'intéréts.

Les fonctionnaires sont tenus de respecter le Code de valeurs et d'éthique du secteur public et
la Directive sur les conflits d’'intéréts tout au long du processus d’approvisionnement.
Conformément a la Directive, les autorités contractantes et les propriétaires fonctionnels
assument des responsabilités supplémentaires en ce qui a trait a la surveillance, la prévention,
le répertoriage et le signalement des conflits d’intéréts et doivent suivre les procédures
obligatoires pour les propriétaires fonctionnels lors de I’'approvisionnement en services
professionnels (annexe F de la Directive sur la gestion de |I'approvisionnement).

Demandes de renseignements

Les questions concernant le présent avis de politique doivent étre adressées a I'équipe chargée
des demandes de renseignements du public du SCT.

Samantha Tattersall
Contréleure générale adjointe, Secteur de la gestion des investissements
Secrétariat du Conseil du Trésor du Canada
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