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Évolution des principaux indicateurs

L’emploi désaisonnalisé au Québec
a augmenté de 7 000 en mai par
rapport au mois précédent. Il s’agit
de la première augmentation depuis
octobre 1991. Depuis le second
semestre de 1990, la tendance
observée est cependant nettement
à la baisse. Par rapport à l’année
précédente, l’emploi manufacturier
n’a augmenté que marginalement.
Ceci représente néanmoins un
renversement de la situation
observée jusqu’en avril dernier alors
que l’emploi manufacturier était
constamment inférieur à son niveau
de l’année précédente. Par rapport à mai 1991, des pertes d’emploi importantes ont
frappé particulièrement le secteur de la finance, de 1 immeuble et des assurances
(-36 000 emplois ou -18 %), les services personnels et commerciaux (-27 000 emplois
ou -3 %), le secteur primaire sans l’agriculture (-14 000 emplois ou -32 %) et le
commerce (-12 000 emplois ou -2 %).
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Contrairement au Québec dans son
ensemble, l’emploi a diminué en
mai à Montréal (-12 000), par
rapport au mois précédent. Cette
perte est la plus importante parmi
les 25 régions métropolitaines
canadiennes. La région
métropolitaine de Toronto a
récupéré 1 000 emplois par rapport
à avril 1992. Sur une base annuelle,
Toronto, qui subissait des pertes
d’emplois plus importantes que
Montréal depuis le début de la
récession, compte actuellement un
niveau de pertes presque équivalent
à Montréal. Pendant ce temps, les autres agglomérations du Québec ont à peu près
maintenu leur niveau d’emploi.

Le taux de chômage québécois a
diminué légèrement, passant de
12,5 % en avril à 12,4 % en mai.
Ce taux est un point de pourcentage
plus élevé qu’en mai 1991 et plus
haut que la moyenne des douze
derniers mois (12 %). Cette
mauvaise performance est en très
grande partie due à la situation
dans la région de Montréal-Centre
et Laval où le taux de chômage ne
cesse de croître depuis l’an dernier.
La région métropolitaine de
Montréal, avec un taux de chômage
de 13 %, continue de surpasser la
plupart des autres grandes régions métropolitaines. Elle a toutefois été dépassée par
Sherbrooke (13,1 %), Chicoutimi-Jonquière (13,1 %) et surtout Trois-Rivières
(15,4 %) dont le taux est supérieur à toutes les autres régions métropolitaines au
Canada.

Taux de chômage
régions métropolitaines

Le taux d’escompte de la Banque du Canada a atteint 6,23 %, le 4 juin dernier. C’est
le taux le plus bas des vingt dernières années. Les banques ont abaissé leur taux
préférentiel d’un quart de point qui passe ainsi à 7,25 %. Les taux hypothécaires ont
également été ajustés à la baisse.
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Le nombre de mises en chantier a atteint un taux annuel de 42 000 unités au Québec

en mai. Ceci représente un gain de 17 % par rapport au mois précédent. La
croissance n’a toutefois pas touché tout le Québec, puisque seules les régions
métropolitaines de Québec et de Chicoutimi-Jonquière ont enregistré une
augmentation. La région de Montréal a subi une baisse de 16 % par rapport au mois
d’avril.

Principaux événements survenus durant les quatre dernières semaines :

À Montréal

0 La compagnie General Motors a rappelé 800 travailleurs à ses installations de
Boisbriand. Ceux-ci construiront environ 150 prototypes des voitures Camaro et
Firebird au cours de l’été, pour raffiner le processus de fabrication et leur permettre
de se familiariser avec les nouvelles techniques de montage. La compagnie espère
porter le nombre total des personnes rappelées à 1 500 d’ici septembre et à 2 400 au
printemps de 1993.

0 La société pharmaceutique Marion Merrell Dow Canada de Laval dépensera
135 millions $ au cours des cinq prochaines années en recherche et développement.
La compagnie embauchera 40 nouveaux chercheurs suite à cet investissement.

Ailleurs au Québec

0 Le Canada et le Québec ont signé une Entente auxiliaire sur le développement
forestier au montant de 136 millions $. Une partie importante des fonds
(110 millions $) sera consacrée au programme de développement de la forêt privée.

0 Malgré la disparition de LavalinTech, le projet Magnola survivra grâce à sa prise en
charge exclusive par la compagnie Noranda. L usine prevue de 500 millions $
produirait 50 000 tonnes de magnésium par an à partir des résidus provenant de
l’extraction de l’amiante. Le projet sera réalisé aussitôt que les conditions du marché
pour le magnésium seront plus favorables.

° Tourbières Premier, de Rivière-du-Loup, et le Centre québécois de la valorisation de
la biomasse (CQVB) mettront en place, au cours des trois prochaines années, un
programme de recherche dans le domaine des biotechnologies et de la biofiltration
au coût de 4 millions $.
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0 Le Centre national du transport en commun a été créé à La Pocatière, grâce à la
participation de 3 millions $ du BFDR(Q). Ce centre veillera au transfert
technologique dans le domaine du transport en commun terrestre et de l’avionique.

Contrats accordés :

À Montréal

La compagnie Rolls-Royce de Lachine a obtenu un contrat de 100 millions $
pour l’entretien de tous les moteurs Rolls-Royce dont sont équipés 82
appareils de USAir.

Marconi a décroché un contrat de 18,4 millions $ de la US Air Force pour la
fourniture de 1 000 récepteurs (MLS) de bord hyperfréquences de système
d’atterrissage.

SR Telecom a reçu un contrat d’une valeur de 13 millions $ pour la fourniture
et l’installation d’un premier service téléphonique à 535 villes et villages du
Mexique.

Ailleurs au Québec

La compagnie Vibec a signé un contrat de 288 millions $ avec le gouvernement
du Gabon pour la construction et l’entretien de 762 kilomètres de routes. Ce
projet pourrait créer 1 000 emplois directs et indirects au Canada. Deux
autres phases sont prévues au projet, lesquelles sont évaluées à 340 millions $
au total.

La Coopérative forestière de La Martre en Gaspésie a conclu un contrat de
2,3 millions $ pour la livraison, d’ici l’automne, de 85 000 mètres cubes de
résineux. Ce contrat créera une centaine d’emplois.

Principaux investissements :

À Montréal

Hydro-Québec construira son centre de conduite du réseau dans le Parc
scientifique et technologique de Laval. Le montant de l’investissement
(bâtiment et équipements) se chiffre à 258 millions $. Ce centre est
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actuellement localisé au Complexe Desjardins. Environ 150 personnes seront
déplacées à Laval.

Radio-Québec procédera à l’agrandissement de ses installations au coût de
17 millions $. Les travaux devraient débuter sous peu et se terminer vers la
fin de 1993.

L’étage supérieur de l’aéroport de Mirabel sera rénové pour un montant de
14 millions $. L’administration des Aéroports de Montréal (ADM) prévoit en
plus dépenser 160 millions $ au cours des cinq prochaines années à Mirabel
et Dorval.

Ailleurs au Québec

La compagnie Brent-Allen, propriétaire de la papetière F.F. Soucy de
Rivière-du-Loup, envisagerait des investissements de 150 millions $ répartis
en trois phases. La première, au coût de 115 millions $, permettrait la
construction d’une usine de désencrage, la mise en place de la cogénération et
l’achat d’équipements pour la dépollution.

Lunetterie New Look construira à Québec un laboratoire et un magasin-école.
Cet investissement est évalué à 14 millions $ et créera 35 emplois.

L’Auberge des Seigneurs construira un centre de congrès à Saint-Hyacinthe au
coût de 12,5 millions $. Ce centre pourra accueillir entre 1 200 et 1 500
congressistes. Il consolidera ainsi la position de Saint-Hyacinthe comme
troisième centre de congrès au Québec.

Mises à pied annoncées au cours des quatre dernières semaines :

À Montréal

La vente du groupe Steinberg à Provigo et Métro-Richelieu entraînera la perte
de 820 emplois dans les magasins d’alimentation et la fermeture des magasins
"M" qui employaient 1 200 personnes.

La compagnie Akstel de Longueuil fermera temporairement ses portes en
juillet suite à un carnet de commandes vide. Cette entreprise, qui emploie 220
personnes, fabrique des produits d’acier.



6

Northern Telecom supprime 132 emplois par la fermeture de sa division de
câbles isolés à la pâte de papier à Lachine.

Henry Birks abolira 100 postes à son siège social de Montréal au cours de
l’année 1992. Ces coupures de postes s’inscrivent dans le plan de
restructuration de la compagnie.

Ailleurs au Québec

Stone Consolidated annonce la fermeture temporaire de ses usines de
Shawinigan, Grand-Mère et Trois-Rivières. L’usine de Shawinigan fermera du
20 au 25 juin, tandis que celles de Grand-Mère et Trois-Rivières cesseront
leurs opérations durant deux semaines.

Agnico Eagle fermera d’ici la fin de l’année sa mine d’or de Joutel en Abitibi.
L’épuisement du gisement est la cause de cette fermeture qui entraînera 120
mises à pied.

Suite à un programme de rationalisation, la compagnie Québec et Ontario
supprimeront 88 postes à son usine de Baie-Comeau. Par ailleurs, la
compagnie fermera temporairement ses portes du 20 au 29 juin, mettant à pied
ses 1 050 employés.
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•Emploi: Moyenne mobile de trois moisSource: Statistique Canada, EPA



LU

<o CD(t



CHOMEURS*PAR RÉGION ÉCONOMIQUE



CHOMEURSPAR RÉGION MÉTROPOLITAINE(Données désatsonnalisées)



TAUX DE CHOMAGEPAR PROVINCE
<00)
Ow76wooQ <nwwo



TAUX DE CHOMAGE*PAR RÉGION ÉCONOMIQUE



TAUX DE CHOMAGE*PAR RÉGION MÉTROPOLITAINE(Données désaisonnalisées)

b
en

b
r-

<o
in

en
œ

en
<q

<q
q

cq
cq

co
o_

b
io

co
O

cm’<M
CO

O
CO

O
CxT

O
’-

’-
O

O
CM

O
CM

t-'
O

CM
v’

O
O

N
(
D

O
N

'-
r
-
C

O
t
t
't

a
)
N

b-
-«t

«
-

<0
CO

CM_
CM_

CM
CO

v-
CO

O
CO

10
O

O
r-

r~
O

O
r
-

O
O

O
O

O
O

O
O*

«
“

O
O

O
O

O
O

O
I

I
I
I
I

m
r
-M

M
i-C

M
T

-M
J

O
O

'J
’C

M
m

M
’-U

lC
D

C
M

S
r
-T

tS
C

M
^

lï)
en

cm
cm

o
cm

cm
cd

b
en

o
o

»
-

co
cm"co’ co

o
o

b-’o
en

o
cd

od

enâSCMO
)

a CMen1

C
O

O
O

O
C

M
iO

t-C
M

co‘ en
r-*

cd
cm

cm
CM’

in
co

b-
en

en
en

<0
n

en"
en

cm* T-- T-"cm
cd

cm”

co
en

b-
t
-

o
o

v
t-_

in’cncdcdcM
cdiocd

c
o

c
o

e
o

c
o

m
e

o
c

o
b

-
b-' o

en
co’

co
co"o

cq
cmi_ o

o
10

b
-

cq
cq

en
o"

r-"
en

en
00

cm"cd

b
«-cm

b
a>

®
M

<D
en

t-’
«

en
o

00
co"

co

<0
en

b-
b

«-
cq

«-
t
-

en
en

o’en
<o

cm
co

o’co"cd

co
co

co
en

b-_
cq

cq
o

eo
b-’cm" «-’b-’o

o
o

en
cd

cq
0

co
co

co
cq

cq
b-

cd
cd

«
-
b

«-
o

o
cd

cd

«œcaâo•SE<ncOô>o

2a

aïax:en
O

awaW
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