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Points saillants

Peu de nouveaux emplois en avril

- . .
;’?:r;:;"d:';;oggmgﬁsg,‘;ng“ﬁ:z 1: VARIATION DE L'EMPLOI PAR SECTEUR
population active.  Cependant, le AVF/??\LumgtL/JE/EIE(‘IDQQS
nombre de nouveaux emplois n’a été
que de 1 000, ce qui a provoqué une AGRICULTURE
hausse assez importante du chomage. AUTRES PRIMAIRES
Cet afflux de personnes sur le marché MENUEAGTURIER
du travail peut cependant étre CONSTRUGTION
interprété comme un signe de reprise TRANSPORT
dans 1’emploi. En effet, les COMMERCE
travailleurs, qui s’étaient retirés du FINANCES, ASSUR.
marché du travail, entrevoient SERVICES
maintenant des possibilités d’embauche ADM. PUBLIQUE
et se sont mis soudainement a chercher -0 -20 0 20 40 60
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désaisonnalisées nous indiquent que de
mars 2 avril, 15 000 postes ont été
créés dans les transports, communications et services publics, 6 000 dans la construction et
3 000 dans I’industrie manufacturiere et les finances, assurances et immeubles. Par rapport a ’an
dernier, le niveau d’emploi est plus élevé de 57 000 dans les services et de 52 000 dans le
commerce, mais il est moindre de 28 000 dans I’administration publique et 16 000 dans les
finances, assurances et immeubles.
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Forte hausse du chémage

® Le nombre de chdmeurs a augmenté de 34 000 de mars 2 avril par suite d’un afflux de
travailleurs sur le marché du travail. Ce nombre représente plus de 50 % de 1’accroissement
du chdmage au Canada. Le taux de chémage au Québec a atteint 12,6 % en avril,
comparativement 2 11,7 % (+0,9 point de pourcentage) en mars. C’est la troisitme plus
forte augmentation au Canada, apr2s Terre-Neuve (+1,6) et 1a Colombie-Britannique (+ 1,0).
Au Canada, I’augmentation a été de 0,4 point de pourcentage.

Permis de bdtir légérement en hausse

® La valeur des permis de bitir a augmenté de 1,8 % au Canada en février par rapport a mars.
Au Québec la hausse a atteint 3,9 %, grice 2 une forte augmentation dans le secteur
institutionnel (+34,7 %). La valeur des permis dans le secteur du commerce a augmenté,
mais trés faiblement (+3 %). Les autres secteurs ont subi des baisses : construction

industrielle (-22,8 %) et construction résidentielle (-2 %).
(Le Quotidien de Statistique Canada, 18/04/94)

Les prix continuent de baisser au Québec
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consommation, Statistique Canada,
mars 1994; Le Soleil, 16/04/94)

BOURQE : STATISTIQUE OANADA

Construction résidentielle en hausse

® Le nombre d’unités de logement mises en chantier a augmenté de 10 % en avril
comparativement au mois correspondant en 1993. La construction résidentielle s’est accrue
A Montréal, 3 Hull et 2 Sherbrooke. Par contre, on note une diminution 3 Québec, a
Chicoutimi-Jonquitre et & Trois-Rivieres. (La Presse, 10/05/94)
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Augmentation des taux d’intérét

m Faisant suite 2 la hausse enregistrée aux Etats-Unis, les taux d’intérét canadiens ont emboité
le pas. Ainsi, aprs le relevement du taux d’escompte de la Banque du Canada le 10 mai a
6,61 %, certaines institutions financieres ont augmenté leurs taux hypothécaires ce qui signifie
une hausse générale des taux d’intérét. Les bourses ont pergu ce mouvement négativement
et les indices ont diminué fortement en début de semaine. (La Presse, 10/05/94)

Gaz Métropolitain prolonge son réseau de distribution

® Grice au programme fédéral de développement des infrastructures, Gaz Métropolitain
prolongera son réseau de distribution au coft de 125 millions $. Les nouvelles régions
desservies sont 1’Estrie (Windsor, Richmond, Danville, Asbestos, Cookshire, Marbleton et
East Angus), le Lac Saint-Jean, I’Abitibi, la Mauricie-Bois-Francs et les Laurentides. La
contribution des gouvernements fédéral et provincial s’éleve 2 34 millions $ partagée a parts
égales et le projet devrait permettre la création de 1 820 emplois sur une base annuelle. Les
travaux s’échelonneront de juin & décembre. (Le Devoir; La Presse, 10/05/94)

On va dépolluer le fleuve

® Les gouvernements fédéral et provincial ont signé une entente pour dépolluer le fleuve et ses
affluents. Cette Entente Canada-Québec est d’un montant de 191 millions $, dont
100 millions proviennent du gouvernement fédéral. (Le Soleil, 19/04/94)

Capital de risque en biotechnologie

® Apres BioCapital I, lancé par le Fonds de solidarité des travailleurs du Québec en 1990, on
assiste 2 1a naissance de BioCapital II. Ce fonds, destiné au démarrage et au développement
d’entreprises oeuvrant dans les secteurs de la santé et des biotechnologies au Québec, a été
créé par le Fonds de solidarité des travailleurs du Québec (apport de 6 millions $), par la
société Innovatech du Grand Montréal (3 millions $) et par la société frangaise Innolion
(1 million $). (La Presse, 14/04/94)

Baisse du nombre de bénéficiaires de ’assurance-chomage

® Le nombre de personnes recevant des prestations ordinaires d’assurance-chémage a diminué
de 1,4 % au Canada et de 2,1 % au Québec entre janvier et février. Par ailleurs, le nombre
total de bénéficiaires (incluant les prestations spéciales) a diminué de 10,4 % au Canada par
rapport au mois correspondant en 1993. Au Québec, la plus forte baisse a ét¢ observée a

Trois-Rivitres (-17,1 %), suivie de Montréal (-12,4 %) et de Sherbrooke (-10 %).
(Le Quotidien de Statistique Canada, 27/03/94)
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Réduction des barrieres entre le Québec et I’Ontario

m Les gouvernements du Québec et de I’Ontario ont signé une entente par laquelle 1a mobilité
des travailleurs de la construction entre les deux provinces sera assurée. Le Québec renonce
également 2 sa politique d’achat préférentielle en matiere d’achats publics, permettant ainsi
aux ontariens de participer aux appels d’offres. En retour, I’Ontario s’engage a fournir toutes
les informations concernant les achats de ses ministeres et organismes. On ouvre ainsi un
marché commun de 20 milliards $ entre les deux provinces. (La Presse, 04/05/94)

Industrie minieére : taxes plus basses au Canada

® Selon une étude réalisée par Ressources naturelles Canada, les taxes qui frappent 1’industrie
miniere au Canada sont plus basses que dans la plupart des autres pays. En effet,
contrairement 2 la politique des concurrents du Canada, les mines canadiennes ne paient pas
de taxes durant les premitres années d’exploitation d’une mine. De plus, les dépenses
d’avant production peuvent étre déduites immédiatement, de méme que les dépenses
d’exploration. Au Canada, le Québec est la province ot les taxes sur les mines sont les

moins élevées.
(The Globe and Mail, 05/04/94)

Nouvelle société d’aide au développement

® Le regroupement de 52 Comités d’aide au développement des collectivités (CADC) et de 52
Centres d’aide aux entreprises (CAE) donnera naissance a la Société d’aide au
développement des collectivités (SADC) d’ici avril 1995. Ce fusionnement permettra une
économie de 2 millions $ annuellement au nouvel organisme qui aura pour mission d’animer
et de stimuler le développement local dans les collectivités.

(Verbatim, Le Journal de Québec, 14/04/94)

REVUE DES REGIONS

MONTREAL METROPOLITAIN

Croissance de ’emploi

® Pour la moyenne des trois derniers mois se terminant en avril, le nombre d’emplois a
augmenté de 5 000 par rapport 2 la période précédente. Comparativement 2 avril 1993, le

nombre d’emplois est en hausse de 9 000. Le taux de chémage a, par ailleurs, baissé de 0,4
point par rapport A mars et de 1,1 point par rapport a avril 1993.

L’Informateur économique -5- mai 1994



ILE DE MONTREAL

Investissement dans UEst

m JOHNSON & JOHNSON investira 50 millions $ en vue de modemiser son usine de la rue
Notre-Dame Est 2 Montréal. Les dépenses seront réparties sur une période de 24 mois.
(La Presse, 19/04/94)

R&D en haute technologie

®m HARRIS FARINON CANADA investira 30 millions $ en recherche et développement 2 ses
nouvelles installations de Dollard-des-Ormeaux. Le projet consiste 2 développer des réseaux
de transmission sans fil de la voix, des données et de la vidéo. Le BFDR(Q) contribue pour
un montant remboursable de 2,15 millions $ en vertu de I’Entente auxiliaire Canada-Québec
sur le développement industriel. (Le Soleil, 16/04/94)

LAVAL
Nouvelle usine d’épuration

® Le gouvernement provincial a annoncé qu’une usine d’épuration des eaux sera construite a
Laval. Celle-ci desservira la partie sud de la ville et contribuera a dépolluer la riviere des
Prairies. Son cofit est évalué 2 110 millions $ et elle emploiera 1 370 personnes durant les
quatre années de construction. (Le Journal de Montréal, 23/04/94)

RIVE-NORD
Usine d’incinération de pneus

® Une usine d’incinération de pneus pourrait étre construite 2 Sainte-Anne-des-Plaines par la
firme américaine CMS GENERATION. Le projet est évalué 2 125 millions $ et 1’usine
produirait 25 mégawatts en se servant comme combustible de pneus usés qui sont déja
entreposés A Sainte-Anne-des-Plaines et dans d’autres endroits au Québec. Les consultations
publiques pourraient débuter a I'automne. Si le tout est approuvé, les travaux

commenceraient en 1995.
(Le Journal de Montréal, 03/05/94)

Production a la hausse chez Bell Helicopter

s BELL HELICOPTER TEXTRON devrait construire 200 hélicopteres en 1994 pour une
valeur de 550 millions $. En 1987, I’entreprise avait fabriqué 64 appareils pour un montant
de 48 millions $. Dans le but de remplir ses obligations (le carnet de commandes de la firme
atteint 800 millions $), Bell Helicopter investira 5,75 millions $ pour agrandir ses installations
de Mirabel, créant ainsi 100 emplois. (La Presse, 06/05/94)
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REGIONS CENTRALES
ESTRIE
Modeste hausse de ’emploi

® Bien que I’emploi n’ait augmenté que de 1 000 entre mars et avril, la croissance sur une base
annuelle se situe 2 5 000 emplois. Du coté du taux de chdmage, il n’y a pas eu de variation
par rapport au mois précédent. Comparativement 2 1’an passé, la baisse atteint 1,2 point de
pourcentage, une diminution plus importante que dans 1’ensemble de la province (-0,9 point).

LANAUDIERE
Baisse du chomage

® Grice 2 une augmentation de 3 000 emplois entre mars et avril, le taux de chdmage de la
région de Lanauditre a baissé de 15,8 % 4 15,3 %. Ce taux est cependant un peu plus élevé
qu’en avril 1993.

LAURENTIDES
Nouveau progres de ’emploi

= L’emploi a augmenté de 3 000 en avril, comparativement & mars. La région recense 9 000
nouveaux emplois depuis avril 1993. Le taux de chdmage a diminué de 0,5 point par rapport
au mois précédent. Malgré tout, ce taux est le troisitme plus €levé au Québec.

MAURICIE/BOIS-FRANCS
La région récupére les emplois perdus en mars

m L’emploi est retourné a son niveau de février (190 000) en avril, apres avoir fléchi 2 188 000
en mars. Le taux de chdmage a diminué légérement en avril, comparativement 3 mars, mais
était de beaucoup inférieur au niveau d’avril 1993.

Développements hydroélectriques importants

® Le ministre des Ressources naturelles du Québec, monsieur Christos Sirros, a inauguré les
travaux de réfection de la centrale La Gabelle, sur la rivieére Saint-Maurice, dont les colts
atteignent 210 millions $. Le ministre a souligné le fait que cette réfection n’est que le début
d’une série d’investissements en hydroélectricité en Mauricie au cours des dix ou quinze
prochaines années. On prévoit des dépenses de plus de 3 milliards $ aux sites de Shawinigan,
Grand-Mere, La Tuque, Beaumont, Rapide-Blanc, barrage La Trenche et aux futures
centrales Rapides-des-Coeurs et Rapides-de-la-Chaudigre. (Le Nouvelliste, 30/04/94)
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Investissement de Cartons St-Laurent

m Avenor (anciennement Produits Forestiers Canadien Pacifique) a annoncé qu’il se départit de
CARTONS ST-LAURENT qui aura recours a une émission d’actions pour se financer. La
compagnie a par ailleurs confirmé que le projet d’investissement de 150 millions $a
La Tuque sera réalisé. Celui-ci servira @ moderniser ’usine et & diminuer les rejets polluants
pour répondre aux normes prévues par la loi. (Le Devoir, 20/04/94)

MONTEREGIE
Forte hausse de I’emploi

® La Montérégie a enregistré la plus forte hausse de I’emploi parmi les régions administratives
du Québec en avril (+9 000 par rapport 2 mars). Comparativement a avril 1993, I’emploi
a crit de 45 000, de loin la meilleure performance au Québec. Le taux de chomage, qui se
situait 2 10,2 % en avril, était le plus bas de toutes les régions et en baisse de 4,2 points par
rapport a I’an dernier.

Fabrication d’hélicoptéres a Saint-Jean

® Des promoteurs québécois étudient la possibilité d’établir une usine d’hélicopteres légers
(avec un nouveau systtme de propulsion en utilisant 1’air comprimé) 2 Saint-Jean-sur-
Richelieu. On cherche 2 intéresser la compagnie Oerlikon au projet afin d’assembler les
appareils dans ses locaux. L’investissement requis est de 75 millions $ et 1’usine emploierait
200 personnes. (Le Canada francais, 20/04/94)

Vidéo-loterie

® La firme PRIMETECH ELECTRONIQUES de Granby, une filiale de la compagnie
américaine Williams Gaming Inc. a obtenu un contrat d’une valeur de 18 millions $ pour la
fourniture de 3 000 terminaux de vidéo-loterie A la Société des loteries vidéo du Québec. La
compagnie est également en lice pour 1’obtention d’un contrat pour la livraison de thermostats
électroniques modulaires & Hydro-Québec. (Le Journal de Montréal, 27/04/94)

Ansell quitte Cowansville

® La compagnie australienne ANSELL fermera en juillet son usine de Cowansville et
transférera sa production aux Etats-Unis. L’usine, qui fabrique des gants industriels en
matériaux synthétiques, emploie actuellement 50 personnes mais a déja compté 300 employés.
(La Presse, 13/04/94)
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QUTAQUAIS
Autre baisse de ’emploi

® Pour un deuxiéme mois consécutif, I’emploi a diminué de 1 000 en avril dans ’Outaouais.
Le niveau de I’emploi est inférieur de 2 000 a celui d’avril 1993. Le taux de chémage n’a
pratiquement pas bougé depuis les deux derniers mois, mais était en hausse de 1,1 point par
rapport & I’an passé.

Transformation du peuplier

B Une usine de transformation du peuplier pourrait étre construite dans la Haute-Gatineau.
Les travaux, qui débuteraient possiblement cette année, cofiteraient entre 50 et 55 millions $.
(Constructo, 15/04/94)

QUEBEC/CHAUDIERE-APPALACHES
La population active continue d’augmenter rapidement

m Comme le mois précédent, la population active a augmenté de 7 000 en avril. Malgré un net
progres de I’emploi (+5 000), le taux de chdmage est passé de 11,8 % en mars a 12,0 % en
avril. Comparativement 2 avril 1993, le niveau de I’emploi a augmenté de 29 000, la
deuxieme meilleure performance au Québec, apres la Montérégie.

Nouvel édifice pour le MENVIQ

® Le gouvernement du Québec construirait un complexe administratif qui abriterait les bureaux
du MINISTERE DE L’ENVIRONNEMENT DU QUEBEC dans le quartier Saint-Roch 2
Québec. Le colt du projet, dont 1’échéancier n’a pas encore été fixé, est évalué a

35 millions $.
(Constructo, 22/04/94)

L’Institut des technologies du magnésium s’agrandit

m On prévoit entreprendre dés 1994 un programme d’agrandissement des technologies du
magnésium dans le Parc technologique du Québec métropolitain au cofit de 17,5 millions $.
Une annexe sera ajoutée A Iinstitut (13,5 millions $) et on construira une fonderie pour la

production commerciale de pieces de magnésium. (Constucto, 03/05/94)

Centre mondial du commerce

® Le Centre mondial du commerce A Beauport comprendra la construction d’immeubles a
bureaux, d’une aréna et d’un centre d’exposition. Le projet sera réalisé en trois phases et les
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travaux pourraient débuter en 1994. Le coit de I’ensemble immobilier est évalué a
35 millions $.
(Constructo, 15/04/94)

Canam Manac s’internationalise

® Le groupe CANAM MANAC de Saint-Georges-de-Beauce a acquis la firme américaine
Steel Fabricators de Fort Lauderdale pour la somme de 5,5 millions $US. Aprés des
participations minoritaires au Mexique, au Venezuela et en Chine, Canam Manac vise une
expansion géographique dans ses deux principaux secteurs d’activité, les semi-remorques et
les poutrelles d’acier. (Le Soleil, 26/04/94)

REGIONS DE RESSOURCES

ABITIBI-TEMISCAMINGUE

Peu de changement dans I’emploi

® Depuis le début de 1’année, le niveau de ’emploi en Abitibi-Témiscamingue est demeuré 2
peu prés au méme niveau. En avril, il était trés légerement en dessous de sa moyenne des

douze derniers mois. Le taux de chdmage (13,7 %) en avril n’a pas bougé par rapport a
mars et est un peu supérieur a son niveau d’avril 1993.

Nouvelle usine pour La Sarre

® FORESTERIE NORANDA construira une usine de panneaux a copeaux orientés (OSB) a
La Sarre au coit de 68 millions $. Le nouveau complexe, qui inclut également 1’usine
achetée de Normick-Perron, triplera sa capacité de production. Les travaux devraient étre
complétés a la fin de 1995. (La Presse, 13/04/94)

Réouverture de la mine Mobrun

® La mine Mobrun située prés de Rouyn-Noranda reprendra sa production en 1995. Le colt
de ce projet est évalué a 36 millions $. La mine emploiera 125 travailleurs.

(L’Echo abitibien, 20/04/94)
BAS-ST-LAURENT
Hausse de I’emploi par rapport a I’an passé

® Le niveau de I’emploi est demeuré le méme durant les trois derniers mois et a diminué de
1 000 par rapport 2 janvier. Cependant, on note une augmentation appréciable de 7 000
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emplois comparativement 2 avril 1993, ce qui n’a pas fait baisser le taux de chdmage qui s’est
maintenu a 17,6 %.

Usine d’huile de beurre

® Un groupe d’investisseurs de la région prévoit implanter une usine d’huile de beurre a
Rivitre-Trois-Pistoles, au colt de 14,5 millions $. Les travaux pourraient étre entrepris au
cours de I’été et la production débuterait 2 1a fin de 1994 ou au début de 1995.

(Constructo, 15/04/94)

Bonne nouvelle pour Matane

m L'usine CANADELLE de Matane, qui était sensée fermer ses portes, continuera ses
opérations pour au moins un an grice a un nouveau contrat de la compagnie américaine Sara
Lee. Ce contrat fournira de ’emploi a 140 personnes. (Le Soleil, 28/04/94)

COTE-NORD/NORD-DU-QUEBEC
Stabilité de ’emploi

® Le niveau de I’emploi en avril (42 000) n’a pas bougé par rapport au mois précédent, mais
était en baisse par rapport a février et janvier. Depuis un an, le nombre de personnes
occupées est demeuré 2 peu pres le méme. A cause d’une diminution de la population active,
le taux de chomage a diminué fortement entre avril 1993 et avril 1994.

GASPESIE/ILES-DE-LA-MADELEINE
Faible hausse de I’emploi

® Le niveau de ’emploi a augmenté de 1 000 entre mars et avril, mais il €tait quand méme
inférieur 2 sa moyenne des douze derniers mois. Le taux de chdmage est stable aux alentours
de 27 % depuis février. 11 s’agit d’une hausse substantielle par rapport & I’automne dernier.

Investissement possible a Chandler

m ABITIBI-PRICE envisage d’investir 175 millions $ 2 son usine de Chandler. Les plans,
qui ne sont pas encore approuvés, comprennent des investissements de 35 millions $ pour
respecter les normes environnementales en vigueur en septembre 1995 et de 140 millions $
pour la construction d’une unité de désencrage et d’un atelier de fabrication de pite thermo-
mécanique. (Le Soleil, 30/04/94)
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Contrat pour Spielo Gaming

SPIELO GAMING INTERNATIONAL a obtenu un contrat de Loto-Québec pour la
fourniture de 4 000 terminaux de vidéo-loterie, soit la moiti€ du contrat total. L’entreprise
fabriquera ses terminaux dans une nouvelle usine 2 Sainte-Anne-des-Monts. Le contrat est

évalué 2 35 millions $ et 50 personnes trouveront de 1’emploi dans 1’entreprise.
(Le Soleil, 15/04/94)

SAGUENAY/LAC-SAINT-JEAN

Plus bas niveau de ’emploi depuis 9 ans

L’emploi a diminué de 1 000 en avril par rapport 2 mars et a atteint 100 000, le plus bas
niveau depuis mai 1985 alors qu’il se situait 2 99 000. Depuis avril 1993, ’emploi a diminué
de 7 000. Le taux de chdmage a augmenté de 0,4 point en avril pour rejoindre 15,2 %,
comparativement a 14,8 % en mars.

Transformation du concentré de pyrochlore

Les travaux pour la construction d’une usine de transformation du concentré de pyrochlore
en ferroniobium ont été entrepris par la firme MINE NIOBEC 2 Saint-Honoré. Cette usine,
bétie au coiit de 7,5 millions $, permettra de transformer ici ce produit qui 1’était auparavant
en Asie, en Europe ou aux Etats-Unis. Le nombre de clients de Niobec passera ainsi de trois
a cinquante. (Verbatim, Le Journal de Québec, 27/04/94)

Fermeture d’une scierie

m L’usine de sciage de la STONE-CONSOLIDATED, division Gagnon, située A une trentaine

de kilometres de Chibougamau a fermé ses portes. Cette fermeture provoque la perte de 52
emplois et le transfert de 8 travailleurs 2 la scierie de Roberval. Une partie du bois usiné a
Chibougamau sera traité a2 Roberval. (CBJ Chicoutimi, 29/04/94)
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ECONOMIE DE L’ESTRIE
POINTS SAILTANTS

[0 L’Estrie est une région bien située, non loin du marché montréalais et de celui de la
Nouvelle-Angleterre, prés des centres industriels de Bromont-Granby et de
Drummondville et sur les voies autoroutidres menant aux Etats-Unis.

0 Avec ses 268 500 habitants en 1991, soit 4% de la population québécoise, 1’Estrie
représente une petite région a I'échelle provinciale centrée autour d’un pdle régional
incontesté - Sherbrooke. En effet, la MRC de Sherbrooke regroupe 47% de la
population régionale et constitue le centre de services incontesté en Estrie.

[0 Bien que la proportion d’anglophones demeure importante (9%) en Estrie, elle a
connu un déclin considérable au cours des dernitres décennies. Par exemple, la
ville de Sherbrooke a connu un déclin de 53% dans sa proportion d’anglophones
entre 1941 et 1991.

O L’Estrie présente des activités économiques diversifiées et dynamiques dans chacun
des secteurs d’activité mais ceci reste insuffisant pour relever les niveaux de revenus
au-dessus de la moyenne provinciale.

O Le secteur primaire avec plus de 8 000 emplois est dominé par I’agriculture bien que
I’amiante et le granit soient également trés présents.

0O Plus de 50% des 30 000 emplois manufacturiers sont concentrés dans cinq secteurs
d’activité industrielle soit, I’habillement, le textile, ’équipement de transport, les
papiers et produits connexes et les produits de bois.

0O  Avec 903 établissements manufacturiers, la région compte une proportion
relativement importante (13 %) de moyennes et de grandes entreprises
manufacturitres comme par exemple, C.S. Brooks, Bombardier, Kruger, Cascades,
Domtar, Shermag, C-Mac efc...

O Le secteur tertiaire avec ses 83 410 emplois regroupe 65 % des emplois de la
région. L’Estrie posside une forte base récréo-touristique ce qui en fait la 4e
destination des touristes québécois aprés Québec, les Laurentides et Montréal. Le
pole touristique est situé dans la MRC Memphrémagog alors que la MRC de
Sherbrooke est davantage active dans le secteur du tourisme d’affaires.
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O Plusieurs facteurs favorisent le développement économique de I’Estrie :

- bonne localisation ;

- base économique diversifiée ;

- réseau étoffé et dynamique de conseils aux entreprises ;

- dynamisme du secteur manufacturier ;

- niveau d’exportation et degré d’industrialisation et d’entrepreneurship supérieurs 2 la
moyenne provinciale ;

- bonne infrastructure d’enseignement et de recherche et développement.

OO0 Le base économique de 1’Estrie reste encore vulnérable a certains égards :

- dépendance sur des marchés étrangers changeants ;

- grand nombre de jeunes et petites entreprises manufacturidres ;
- surcapacité hoteliere due au déclin du nombre de touristes ;

- faible niveau de scolarité ;

- faible niveau d’investissement manufacturier ;

- caractere mono-industriel de plusieurs villes.

O L’Estrie posséde un réseau étoffé et dynamique d’intervenants régionaux. Outre le
Conseil régional de développement, la Société de développement économique de la
région de Sherbrooke, la Maison régionale de 1’industrie et la Chambre de
Commerce de Sherbrooke retiennent plus particulieérement 1’attention.

O Les réalisations fédérales en Estrie sont évaluées a plus de un demi-milliard de
dollars depuis 1984. L’établissement de I’Institut de cartographie de Sherbrooke et
la rénovation de la Station de recherche du ministere de 1’Agriculture 2 Lennoxville
sont au nombre des réalisations fédérales dans la région.

O Depuis 1984, le BFDR(Q) a injecté 131 M$ dans 290 projets d’une valeur totale de
560 MS$.

Bernard Laurin
Analyste principal
Direction générale Politiques et Liaison
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EMPLOI PAR SECTEUR
AU QUEBEC
(Données non désaisonnalisées)

Moyenne des

12 derniers Variation Variation
Secteurs Avi-94 Mar-94 Avr-93 mois Avr-94 / Mar-94 | Avr-94 / Avr-93
Agriculture 69 67 63 73 2 6
Autres branches du sect. primaire 29 32 26 37 -3 3
Industries manufacturiéres 517 514 523 521 3 -6
Construction 119 113 117 134 6 2
Transp., communic. et serv. pub. 213 198 220 219 15 -7
Commerce 511 520 459 503 -9 b2
Finances, assur. et immeubles 185 182 201 175 3 -16
Services 1105 1104 1048 1100 1 57
Administration publique 195 201 223 216 -6 -28
Ensemble des secteurs 2943 2931 2881 2978 12 62

En milliers
Source: Statistique Canada, EPA




EMPLOI
PAR PROVINCE

(Données désaisonnalisées)

Nouveau-Brunswick

28

285

295

288

Moyenne des

12 derniers Variation Variation
Provinces Avr-94 Mar-94 Awr-93 mois Avr-94 / Mar-94 | Avr-94 / Avr-93
Terre-Neuve 192 191 187 187 1 5
lle-du-Prince-Edouard 55 54 53 54 1 2
Nouvelle-Ecosse 369 369 357 359 0 12

Source: Statistique Canada, EPA

Ontario 4818 4803 4787 4795 15 31
Manitoba 497 490 484 491 7 13
Saskatchewan 436 437 441 440 -1 -5
Alberta 1271 1274 1231 1263 -3 40
Colombie-Britannique 1600 1608 1541 1582 -8 59
Canada 12534 12533 12334 12436 1 200
En milliers
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EMPLOI

PAR REGION METROPOLITAINE

(Données désaisonnalisées)

Ottawa-Hull
Sudbury
Toronto
Hamilton
St.Catharines-Niagara
London

Wwindsor
Kitchener-Waterlioo
Thunder Bay

Oshawa

Winnipeg

Régina

Saskatoon

Calgary

Edmonton

Vancouver

Victoria

457 455

66 64
1754 1740
313 314
145 143
174 172
120 120
198 198

55 55
114 113
301 300

88 88

87 86
369 372
369 366
834 826
139 141

444
67
1775
284
138
175
116
196
57
123
300
89
84
359
358
820
126

445
68
1762
300
140
173
118
196
57
116
302
88
85
367
367
818
133

O 2 000NMNMDN

| |
NN 00 wWww

Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Régions métropolitaines Avr-94 Mar-94 Avr-93 mois Avr-94 / Mar-94 | Awr-94 / Avr-93
St-John’s (T.-N.) 75 76 69 73 -1 6
Halifax 157 155 153 152 2 4
Saint John (N.-B.) 53 54 56 55 -1 -3

*Emploi: En milliers, moyenne mobile de trois mois
Source: Statistique Canada, EPA




EMPLOI*

PAR REGION ECONOMIQUE

(Données non-désaisonnalisées)

Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Régions économiques du Québec | Avr-94 Mar-94 Avr-93 mois Avr-94 / Mar-94 | Avr-94 / Avr-93
Gaspésie/lles-de-la-Madeleine 27 26 25 30 1 2
Bas-Saint-Laurent 73 73 66 76 0 7
Saguenay/Lac-Saint—Jean 100 101 107 108 -1 -7
Québec/Chaudiére-Appalaches 438 433 409 431 5 29
Mauricie/Bois-Francs 190 188 188 198 2 2
Estrie 116 115 111 115 1 5
Montérégie 573 564 528 569 9 45
Montréal-Centre et Laval 841 838 875 872 3 -34
Laurentides 188 185 179 187 3 9
Lanaudiére 146 143 143 148 3 3
Outaouais 135 136 137 139 -1 -2
Abitibi-Témiscamingue 56 56 57 58 0 -1
Cote-Nord/Nord-du-Québec 42 42 41 43 0 1
Province de Québec 2923 2900 2864 2973 23 59

*Emploi: Moyenne mobile de trois mois

Source: Statistique Canada, EPA




CHOMEURS

PAR PROVINCE

(Données désaisonnalisées)

Moyenne des

12 derniers Variation Variation
Provinces Avr-94 Mar-94 Avr-93 mois Avr-94 / Mar-94 | Avr-94 / Avr-93
Terre-Neuve 49 44 46 47 5 3
lle-du-Prince-Edouard 12 11 11 12 1 1
Nouvelle-Ecosse 59 57 60 61 2 -1
1

550 9
Manitoba 52 52 51 52 0 1
Saskatchewan 37 34 40 37 3 -3
Alberta 122 124 139 130 -2 -17
Colombie-Britannique 185 167 173 171 18 12
Canada 1547 1482 1591 1561 65 -44
En milliers

Source: Statistique Canada, EPA




CHOMEURS

PAR REGION METROPOLITAINE

(Données désaisonnalisées)

-

Sudbury

Toronto

Hamilton
St.Catharines-Niagara
London

Windsor
Kitchener-Waterloo
Thunder Bay
Oshawa

Winnipeg

Régina

Saskatoon

Calgary

Edmonton
Vancouver

Victoria

44
10
212
31
18
16
15
15
8
16
42
8
9
41
44
91
11

45
10
224
32
17
14
15
15
7
18
43
8

9
41
46
91
10

36

210
40
21
16
14
20

12
36

10
41
48
84
12

43

227
35
22
16
15
18

17
39

(e ]

43
48
86
12

Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Régions métropolitaines Avr-94 Mar-94 Avr-93 mois Avr-94 Mar-94 | Avr-94 |/ Avr-93
St-John’s (T.-N.) 1 1 1 0 -1
Halifax 18 19 19 -1 1
Saint John ( 7 1 2

Source: Statistique Canada, EPA

*Chomeurs: En milliers, moyenne mobile de trois mois




CHOMEURS*
PAR REGION ECONOMIQUE

(Données non désaisonnalisées)

Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Régions économiques du Québec | Awr-94 Mar-94 Awr-93 mois Avr-94 | Mar-94 | Avr-94 / Avr-93
Gaspésie/lles-de-la-Madeleine 10 10 9 9 0 1
Bas-Saint-Laurent 16 15 14 14 1 2
Saguenay/Lac-Saint-Jean 18 17 23 18 1 -5
Québec/Chaudiére-Appalaches 60 58 55 51 2 5
Mauricie/Bois-Francs 26 27 33 26 -1 -7
Estrie 13 13 14 13 0 -1
Montérégie 65 70 89 81 -5 -24
Montréal-Centre et Laval 145 149 153 141 -4 -8
Laurentides 37 38 30 33 -1 7
Lanaudiére 26 27 25 19 -1 1
Outaouais 20 20 18 18 0 2
Abitibi-Témiscamingue 9 9 9 10 0 0
Cote-Nord/Nord-du-Québec 7 7 9 7 0 -2
Province de Québec 453 459 479 440 -6 -26

*Chomeurs: En milliers, moyenne mobile de trois mois

Source: Statistique Canada, EPA




TAUX DE CHOMAGE
PAR PROVINCE

(Données désaisonnalisées)

Moyenne des

12 derniers Variation Variation
Provinces Avr-94 Mar-94 Avr-93 mois Avr-94 / Mar-84 | Awr-94 / Avr-93
Terre-Neuve 20,3 18,7 19,7 20,1 1,6 0,6
lle-du—Prince-Edouard 18,2 17,4 16,8 18,3 0.8 1.4
Nouvelle-Ecosse 13,8 13,4 14,4 14,6 0,4 -0,6

Nouveau-Brunswick 12,9 0,4 1,3

Ontario

Manitoba 9,5 9,6 9,5 9,7 -0,1 0,0
Saskatchewan 7.8 7,2 8,3 7,7 0,6 -0,5
Alberta 8,8 8,9 10,1 9,3 -0,1 -1,3
Colombie-Britannique 10,4 9,4 10,1 9,8 1,0 0,3
Canada 11,0 10,6 11,4 11,2 0,4 -0,4
En pourcentage

Source: Statistique Canada, EPA
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TAUX DE CHOMAGE*
PAR REGION METROPOLITAINE

(Données désaisonnalisées)

Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Régions métropolitaines Awr-94 Mar-94  Avr-93 mois Avr-94 | Mar-94 | Avr-94 / Avr-93
St-John's (T.-N.) 13,0 12,3 14,6 13,3 0,7 -1,6
Halifax 10,4 10,9 10,2 11,3 -0,5 0,2
Saint John (N.-B.) 12,5 12,0 10,4 10,8 " 0,5 21

75 8.8 -0,2 13

Ottawa-Hul 8,8 .

Sudbury 12,6 13,6 12,3 10,6 -1,0 0,3
Toronto 10,8 11,4 10,6 11,4 -0,6 0,2
Hamilton 9,1 9,1 12,4 10,6 0,0 -3,3
St.Catharines—Niagara 11,1 10,8 13,4 13,6 0,3 -2,3
London 8,0 7.4 8,2 8,3 0,6 -0,2
Windsor 11,1 11,2 10,9 11,3 -0,1 0,2
Kitchener-Waterloo 71 7,0 9,1 8,4 0,1 -2,0
Thunder Bay 12,8 11,9 11,1 11,6 0.9 1.7
Oshawa 12,4 13,7 9,1 13,0 -1,3 33
Winnipeg 12,2 12,6 10,7 11,4 -0,4 1,5
Régina 8,1 8,0 8,4 8,2 0.1 -0,3
Saskatoon 9,5 9,8 11,0 9,5 -0,3 -1,5
Calgary 9,9 10,0 10,3 10,5 -0,1 -0,4
Edmonton 10,7 1,1 11,8 11,5 -04 -1,1
Vancouver 9,8 9,9 9,3 9,5 -0,1 0,5
Victoria 7,2 6,4 8,8 8,0 0,8 -1,6
*Taux de chémage: En pourcentage, moyenne mobile de trois mois

Source: Statistique Canada, EPA




TAUX DE CHOMAGE*
PAR REGION ECONOMIQUE

(Données non désaisonnalisées)

Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Régions économiques du Québec | Awr-94 Mar-94 Avr-93 mois Avr-94 / Mar-94 | Avr-94 / Avr-93
Gaspésie/lles—de-la-Madeleine 27.3 27,3 27,2 22,8 0,0 0,1
Bas-Saint-Laurent 17,6 16,9 17,6 15,5 0,7 0,0
Saguenay/Lac-Saint-Jean 15,2 14,8 17,5 14,7 04 -2,3
Québec/Chaudiére-Appalaches 12,0 11,8 11,8 10,5 0,2 0,2
Mauricie/Bois-Francs 12,2 12,4 14,8 11,7 -0,2 -2,6
Estrie 10,3 10,3 11,5 10,4 0,0 -1,2
Montérégie 10,2 11,0 14,4 12,4 -0,8 -4,2
Montréal-Centre et Laval 14,7 15,1 14,9 13,9 -0,4 -0,2
Laurentides 16,6 17,1 14,3 14,8 -0,5 2,3
Lanaudiére 15,3 15,8 14,7 11,4 -0,5 0,6
Outaouais 12,8 12,9 11,7 11,6 -0,1 1,1
Abitibi-Témiscamingue 13,7 13,7 13,1 14,3 0,0 0,6
Cote-Nord/Nord—-du—Québec 14,3 13,8 17,2 14,3 0,5 -2,9
Province de Québec 13,4 13,7 14,3 12,9 -0,3 -0,9

*Taux de chdémage: En pourcentage, moyenne mobile de trois mois
Source: Statistique Canada, EPA




Alma
Rita Tremblay. Dircctrice
(-HI8) 6O8-3084 / 1-800) 463-9R08

Drummonduville
Rend Gélinas, Directeur
(S19) 4784604/ 1-800-567- 1418

Hull
Gruilfaume Donati. Direcrour
(819) V947442 [-800-501-4353

Laurentides, Montérégie
et Outaocuais
Rend Gélinas, Directeur
(510 283-7834 7 1-800-263 4089

Montreéal
Georges-Henri Goulet, Direcreur
(51-4) 283-7557 / 1-800-263 1689

Nord-du-Québec
locelyvine Darand, Dircctrice
(ST 2835174 7 1-800-301-0633

Queébec
Vianney Tanguay, Directeur
(HIN) 6484820/ F-800-463-3204

Rimouski
Christian Audet. Directenr
(-h18) 722-3280 1-800-463-9073

Sept-lles
Robert Audet. Directeur
(<HIN) 9683000/ | NOO-463-1707

Sherbrooke
Normand Béein, Directeur
(819) 564-5904 / 1 -800-307 GOSN

Trois-Rivieres
Claude Lortie, Dircctenur
(8S19) 371-3182 [ 1-800-367-8637

Val-d' Or
Léo Couture. Directeur
(N19) N35~52(1()/ [-8S00-567-045]

Canad4

PLUS PROCHE

En matiére de développement
régional, il faut tenir compte
des particularités de chaque
région.

Le Bureau fédéral de dévelop-
pement régional (Québec)
administre une gamme de pro-
grammes répondant aux be-
soins des entreprises et des
organismes régionaux. Ces
mesures visent, entre autres,
des projets :

a d’établissement, d’expansion
ou de modermisation d’entre-
prise;

3 de développement, d’acqui-
sition ou d’intégration de
nouvelles technologies;

0 de recherche et de dévelop-
pement;

2 de développement touristi-
que et industriel.

En vue de mieux répondre aux
besoins spécifiques des ré-
gions, le BFDR(Q) est repré-
senté dans chacune des régions
du Québec.

Le Bureau fédéral de dévelop-
pement régional (Québec), le
partenaire qui peut vous aider
dans la réalisation de votre pro-
jet.

Bureau fédéral de

L3

(Québec)

développement régional

Federal Office of
Regional Development
(Québec)




