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Hausse importante de I’emploi au Québec

m  Apres un mois de juin décevant, I’emploi

s’est accru de 31 000 en juillet au Québec VARIATION DE L'EMPLOI
par rapport au mois précédent. 1l s’agit de JANVIER A JUILLET 1994
la plus forte croissance de toutes les oo SRLTlers

provinces canadiennes et de la moitié des
nouveaux emplois canadiens. Avec cette
hausse, le niveau de I’emploi au Québec
n’est plus qu’a 36 000 de son sommet 40
pré-récession (avril 1990). Depuis le
début de l’année (janvier a juillet), le 20
niveau de I’emploi a augmenté de 61 000
au Québec, le tiers des nouveaux emplois
au Canada. L’augmentation est de 22 000 S I S S S
en Ontario’ de 33 000 en Alberta et de TN L-P€ N-£ N-B. QUE. ONT. MAN, SASK. ALB. G-B
71 000 en Colombie-Britannique. Les | Ao ot  To ia mias soriade sn 1663

données non désaisonnalisées nous
apprennent que, par rapport a juillet 1993,
le nombre de personnes occupées s’est accru de 51 000 dans les services, de 43 000 dans I’industrie
manufacturitre et de 38 000 dans le commerce. L’administration publique est le seul secteur
ayant perdu des emplois (-36 000).
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C Bilan positif de 1 ’ALE au Québec

B Une étude de la Caisse de dépot et placement du Québec affirme que, malgré la récession, le
Québec a su bénéficier de 1’accord de libre échange. Ses exportations avec les Etats-Unis dans
les produits libéralisés ont augmenté de 43,3 % entre 1988 et 1992, comparativement a 33,4 %
pour ’ensemble du pays. Par contre, la récession ayant frappé plus fortement le Québec que le
reste du Canada, les importations québécoises en provenance des Etats-Unis n’ont augmenté que
de 3,4 % entre 1988 et 1992, contre une hausse de 28,4 % au Canada.

(Le Journal de Montréal, 18/07/94)

Troisiéme baisse consécutive du taux de chomage

B Le taux de chémage au Québec est

passé de 11,8 % en juin 2 11,5 % en TAUX DE CHOMAGE
juillet. Par rapport 2 juillet 1993, la PAR PROVINCE
diminution se situe a 1,6 point de %

pourcentage. La baisse est plus rapide
que dans I’ensemble du Canada et le 20
taux en juillet est le plus faible depuis
mai 1991. Parmi les provinces
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canadiennes, le Manitoba a enregistré 10 """"""""""
la baisse la plus importante en juillet § ..
¢ (-0,8 point), mais la Saskatchewan A7 ‘
détient toujours le taux de chOmage le O"TN 1LPE N-E N-B. QUE ONT. MAN. BASK. ALB. C-8.

moins élevé (6,8 %). Toutes les

provinces 2 1’ouest du Québec ont des | B juiliot 1004 EZ2 juiliet 1003 I

taux de chdmage inférieurs a 10 %. SOURGE : BTATIBTIOUE CANADATEDR

Accord sur le commerce interprovincial

B I’accord sur le commerce intérieur, signé cette semaine entre les provinces et Ottawa, prévoit
abolir les principaux obstacles au commerce interprovincial dans les secteurs suivants de
I’économie: les marchés publics, la mobilité de la main-d’oeuvre, I’investissement, les
communications, 1’énergie, les transports et 1’agriculture. Toutefois, ’entente sur les trois
derniers secteurs cités ci-dessus entrera en vigueur selon 1’échéancier suivant: 1’énergie en 1995,
les transports en 1996 et 1’agriculture en 1997. (Le Devoir, 19/07/94)

Baisse du déficit

B Les demitres données du ministere des Finances A Ottawa indiquent que le déficit du Canada,
aprés les deux premiers mois du présent exercice financier (avril et mai), a diminué de
L 1,6 milliard $ par rapport A I’année précédente, passant de 8,4 milliards $ a 6,8 milliards $. Cette
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amélioration s’explique en grande partie par une hausse des revenus de 2 milliards $ provenant
de I’impét sur le revenu des particuliers et des impOts des sociétés.
(La revue financi¢re, ministere des Finances du Canada, Juillet 1994)

Accroissement des investissements

Selon Statistique Canada, pour la premiere fois depuis trois ans, les investissements devraient
augmenter de 6,2 % en 1994, comparativement a2 1993. Le Québec connait toutefois une
performance moyenne par rapport aux autres provinces, arrivant au huiti¢tme rang avec une
hausse de 3,5 %, derri¢re 1’Alberta (5,6 %), la Colombie-Britannique (7,3 %) et 1’Ontario (8,2
%). Au plan national, il est intéressant de noter que les industries productrices de biens comptent
hausser leurs investissements de 10,3 % comparativement 2 5,2 % pour le secteur des services.

(Le Soleil; La Presse, 26/07/94)

Victoire du Canada dans le dossier du bois d’oeuvre

La décision qui a ét€ rendue en décembre dernier par un groupe binational qui stipulait que les
exportations canadiennes de bois d’oeuvre n’étaient pas subventionnées, a ét€ maintenue hier a
Washington. Cette décision finale, dans le cadre de I’entente de libre échange Canada-KEtats-
Unis, met un terme a huit années de dispute entre les deux pays. Elle implique que les
exportateurs canadiens de résineux n’auront plus a2 payer un tarif douanier de 6,5 %.
L’administration américaine devra aussi rembourser les 800 millions $ percus en droits, plus
les intéréts. De ce montant, on évalue A 125 millions $ la part qui ira dans les coffres des
entreprises québécoises. (Le Soleil, 04/08/94)

Privatisation

La société d’Etat Rexfor a annoncé la vente, 2 Unikunz Canada, de la totalité des actifs qu’elle
détenait dans Uniboard Canada, soit 49 %, pour la somme de 90 millions $. Ainsi, Unikunz
Canada devient donc le seul actionnaire d’Uniboard Canada qui, avec ses six usines spécialisées
dans la production de panneaux particules, de mélamine et de panneaux a densit¢ médium,
emploie 600 personnes. (Le Devoir, 04/08/94)
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RE DES REGI
MONTREAL METROPOLITAIN

Hausse importante de ’emploi

Le nombre de personnes occupées a augmenté de 15 000 en juillet par rapport au mois précédent dans
la région métropolitaine de Montréal. C’est la plus forte hausse parmi les régions métropolitaines
canadiennes. Comparativement a I’an dernier, I’emploi a progressé de 26 000, la deuxiéme meilleure
performance aprés Vancouver (+44 000). Le taux de chdmage a diminué en juillet, passant de
12,4 % en juin 2 11,8 % le mois dernier.

ILE DE M.
Relance de Kemtec

® La compagnie américaine COASTAL PETROLEUM a acquis 1’ancienne usine Kemtec pour la
somme de 1,25 million $. Le gouvernement du Québec s’est engagé a défrayer les coits de la
décontamination du terrain, dont le cofit est estimé entre 6 et 11 millions $. L’usine devrait
redémarrer en octobre de cette année aprds un investissement de 10 2 20 millions $ de la
compagnie dont le nom canadien sera «Pétrochimie Coastal du Canada». La nouvelle usine
emploiera 100 personnes et 250 ouvriers seront affectés a la remise en marche des installations.
(La Presse, 05/08/94)

LAVAL
Construction d’un amphithéitre a Laval

B Un amphithéitre de 12 000 metres carrés, équipé de sieges amovibles et pouvant accueillir 6 000
personnes, sera construit 3 Laval, dans le cadre du programme Travaux d’infrastructure
Canada-Québec. Ce projet, qui nécessite un investissement de 30 millions $, sera assumé en
parts égales par les gouvernements du Canada et du Québec et par la Ville de Laval. La
construction devrait s’échelonner d’avril 1995 jusqu’a la fin de 1996 et créera 400 emplois-année
pendant la durée des travaux. (Le Devoir, 02/08/94)

Usine des eaux usées a Laval
®  Un protocole d’entente a été signé entre la Ville de Laval et le gouvernement du Québec en vue

de la construction d’une usine d’épuration des eaux usées de 110 millions $ a Laval. Ce projet
devrait entrainer la création de 1 300 emplois directs et indirects. (Le Devoir, 09/08/94)
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RIVE-SUD

Expansion de San Francisco

® BOUTIQUES SAN FRANCISCO ouvrira dans quelques jours son premier magasin grande
surface «Les Ailes de la mode» 2 Brossard. La compagnie y a investi 12 millions $ et on prévoit
la création de 275 emplois. (Le Journal de Montréal, 06/08/94)

REGIONS CENTRALES

ESTRIE

Hausse modérée de I’emploi

B L’emploi s’est accru de 2 000 en juillet comparativement a juin. Depuis un an, 9 000 emplois
ont été créés dans la région. Le taux de chdmage est passé de 9,8 % en juin 3 9 % en juillet.

C’est le taux le plus bas de toutes les régions du Québec.

Implantation d’un centre commercial

B Des travaux, relatifs 2 la phase I d’un projet de construction d’un centre commercial a
Sherbrooke, pourraient étre entrepris trés bientot. Le projet en entier prévoit la construction de
trois immeubles et nécessitera un investissement de 20 millions $. Le tout pourra étre réalisé en
trois ans environ. (Constructo, 28/07/94)

LANAUDIERE
Nouveau sommet de ’emploi

®  L’emploi a progressé de 4 000 en juillet pour atteindre 162 000, soit le niveau le plus élevé
jamais atteint. Depuis I’an dernier, 10 000 nouveaux emplois se sont ajoutés. Le taux de
chémage a diminué de 1,2 point par rapport a juin.

LAURENTIDES

Hausse de 6 000 emplois

8 Pour la premiere fois de son histoire, le niveau de I’emploi a dépassé les 200 000 dans la région
des Laurentides. En effet, avec 13 000 postes de plus que 1’an dernier, le niveau de I’emploi
a atteint 202 000 en juillet. Le taux de chdmage a baissé de 1 point pour se situer a 12,8 %.
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MAURICIE/BOIS-FRANCS
Baisse du taux de chomage

® Malgré la stagnation du niveau de I’emploi par rapport a 1’an dernier, le taux de chdmage a
diminué de 2,5 points comparativement 2 juillet 1993 pour se situer 2 9,6 %. C’est la premiére
fois depuis aot 1990 que le taux de chdmage de la région descend en bas de 10 %.

Investissement majeur dans une usine de La Tuque

B C’est au cofit de 150 millions $ que 1a vieille usine de Cartons St-Laurent, 2 La Tuque, scra
rénovée. Cet investissement permettra de rajeunir deux des machines de 1’usine et de construire
une unité de traitement secondaire pour ses affluents. (Le Soleil, 27/07/94)

MONTEREGIE
L’emploi toujours en hausse

®  Apres un gain de 14 000 en juin, le niveau de I’emploi a progressé de 13 000 en juillet, la
deuxidme meilleure performance au Québec apres la région de Montréal-Centre et Laval.
L’emploi a ainsi dépassé pour la premiere fois le niveau des 600 000. Le taux de chdmage n’a
cependant que légérement baissé.

Nouvelle vocation du Collége Militaire de St-Jean

B Les gouvernements fédéral et provincial se sont entendus sur la vocation postsecondaire qu’aura
I’ancien Colltge militaire de St-Jean. L’accord, d’une durée de cinq ans, inclut des versements
annuels de 5 millions $ par Ottawa, qui serviront & préparer les étudiants francophones du
Québec et du Nouveau-Brunswick 2 leur entrée au Collége militaire royal de Kingston, en
Ontario. Il est prévu aussi qu’une centaine d’employés du gouvernement fédéral y suivent des
cours de langue, principalement de frangais. (La Presse, 20/07/94)

Fermeture d’usine

B FBI a décidé de mettre un terme aux activités de son usine de Mont-St-Hilaire 2 la fin du mois
d’octobre 1994. Cette fermeture entrainera directement 132 mises a pied et met en péril les
71 emplois d’Oran-Jus Distributions. (Le Journal de Montréal, 29/07/94)
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QUTAQUAIS
Peu de changement dans 1’emploi

®m  L’emploi a augmenté de 2 000 en juillet, soit la plus faible performance avec I’Estrie et la
Céte-Nord/Nord-du-Québec. Malgré tout, le taux de chdmage est descendu en bas de 10 % pour
la premiere fois depuis janvier 1992.

Importants travaux entrepris par la Ville de Gatineau

B La Ville de Gatineau espere commencer différents travaux d’ici la fin de 1994, incluant
’agrandissement de son usine de filtration (20 millions $) ainsi que des travaux de réfection
d’aqueducs, d’égouts, de voirie et de bordures de trottoirs (12 millions $). Ce projet pourrait étre
réalisé dans le cadre du programme tripartite de réfection des infrastructures urbaines.

(Contructo, 21/07/94)

Nouvelle usine a Maniwaki

B Le groupe Forex, détenu 2 35 % par la société d’Etat Rexfor, a annoncé la construction d’une
usine de transformation du bois (panneaux gaufrés) 3 Maniwaki au colt de 85 millions $. Les
travaux de la premitre phase (20 millions $) devraient commencer bientdt et on prévoit, pour
I’ensemble du projet, la création de 160 emplois directs. (Le Devoir, 30/07/94)

EBE IERE-APP.
Bonne croissance de l’emploi

® Le niveau de ’emploi a augmenté de 11 000 en juillet et a presque rejoint son niveau de pré-
récession (466 000 en aoiit 1990). Le taux de chdmage a diminué de fagon importante, passant
de 11 % en juin 2 9,6 % en juillet.

Début du projet de UINRS

B L’Institut national de la recherche scientifique (INRS), une constituante de 1'Université du
Québec, a décidé de regrouper I’ensemble de ses effectifs de la région de Québec en un seul
endroit, soit dans le Parc technologique du Québec métropolitain. Ce projet, divis€ en trois
phases, est évalué 2 40 millions $. La mise en chantier de la premitre phase (7,4 millions $)
devrait commencer sous peu, tandis que les deuxiéme et troisitme phases seront respectivement
réalisées en 1995 et 1996. (Journal Constructo, 15/07/94)
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Prévost Car agrandit son usine

Prévost Car, le fabricant d’autocars interurbains de Sainte-Claire, prévoit investir 10 millions $
afin d’agrandir son usine principale et de se doter d’équipement et de machinerie de pointe. La
compagnie entend ainsi augmenter sa production de 30 % d’ici le début de 1995. Ce projet
s’insére dans le cadre de I’Entente Canada-Québec sur le développement industriel.

(Le Soleil, 27/07/94)

Une premiére au Canada

L’Institut canadien d’implantologie ouvrira ses portes cet automne 2 Montmagny. Ce centre
de formation en implantologie dentaire, le premier du genre au Canada, sera construit au coiit
de 3 millions $. Il permettra d’offrir, aux professionnels de la santé dentaire, une formation de
pointe en implantologie et un soutien technique pour le traitement de leurs patients.

(Le Devoir, 27/07/94)

Prolongement du réseau gazier

C’est au colt de 39,1 millions $ que Gaz Métropolitain ajoutera 186 km de conduites a son
réseau gazier actuel. Ces nouvelles conduites permettront de relier la rive sud de Québec a la
ville de Saint-Georges, ainsi que la municipalité de Vallée-de-Jonction 2 la région de I’amiante.
Ce projet, en partie financé par le gouvernement du Québec dans le cadre du programme
Travaux d’infrastructure Québec (14,4 millions $), créera environ 570 emplois directs et
indirects. (Constructo, 21/07/94)

REGIONS DE RESSOURCES

ABITIBI-TEMISCAMINGUE

Progression de I’emploi

Le niveau de I’emploi a augmenté de 3 000 en juillet aussi bien par rapport au mois précédent
que comparativement 2 juillet 1993. Cependant, malgré une baisse importante par rapport a juin
1993 (-1,5 point), le taux de chomage était légerement supérieur 2 son niveau de 1’année
derniere.

Construction d’une nouvelle usine & La Sarre

Un investissement de 68 millions $ des Industries Norbord, une filiale de Forestrie Noranda,
permettra de construire une nouvelle usine de panneaux gaufrés qui remplacera 1’ancienne usine
construite en 1956. Ce projet permettra la consolidation de 160 emplois tout en en créant
indirectement 150 autres. L’usine devrait entrer en fonction 2 la fin de 1995L’Echo, 20/07/94)
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Complexe forestier a Senneterre

B D2s novembre 1994, le complexe forestier Senco sera opérationnel. Ce projet, qui nécessitera
un investissement de 7 millions $, a regu du gouvernement fédéral une garantie de prét de
1,15 million $ pour I’usine de sciage et le complexe de séchage, ainsi qu’une garantie de prét de
200 000 $ du fonds d’aide aux entreprises du CRDAT . Le complexe devrait fournir de 1’emploi
A une centaine de travailleurs. (L’Echo, 03/08/94)

BAS-ST-LAURENT
Gain de 3 000 emplois

B Le niveau de ’emploi a augmenté de 3 000 en juillet par rapport au mois précédent. La
croissance n’est toutefois que de 1 000 comparativement a juillet 1993. Malgré tout, le taux de
chdmage a diminué fortement : de 1,2 point par rapport 2 mai et de 0,7 point par rapport a juillet
1993.

Agrandissement du Centre hospitalier de Matane

B Différents travaux seront entrepris dans le but d’agrandir le Centre hospitalier de Matane. Le
colt total du projet est évalué 2 12 millions $ et comprend entre autres la construction d’une
annexe de trois étages dans laquelle seront aménagés différents services, dont I’administration,
P'urgence et le département d’inhalothérapie. (Journal Constructo, 15/07/94)

TE- RD-DU-QUEBE
Hausse modérée de ’emploi

®m Le nombre de nouveaux emplois s’est chiffré 2 2 000 en juillet, ce qui a relevé le niveau total
2 46 000. Ce chiffre est cependant bien inférieur au niveau de pré-récession (52 000). Le taux
de chdmage a diminué pour se situer a 13,4 %.

Début des travaux & la mine de zinc

B L’important projet de 81 millions $ de la mine de zinc Grevet de Cambior, 2 40 km de Lebel-
sur-Quévillon, commence 2 voir le jour. Le développement de 1’infrastructure de la mine et la
préparation des chantiers (18 millions $) ont déja commencé. Les autres travaux, qui
comprennent entre autres la construction d’une nouvelle ligne électrique de 40 km et
I’amélioration de la route 101, dépendent de 1’acquisition des permis environ-nementaux, de
I’évolution du marché du zinc et de I’obtention d’appuis financiers des gouvernements.
L’ensemble du projet pourrait s’échelonner de juillet 1994 2 décembre 1995.

(Constructo, 12/07/1994)
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Relance de l'usine de pdte

B Le gouvernement du Québec a consenti 2 Domtar deux garanties de prét, d’une valeur totale
de 85 millions $, pour la relance de I'usine de péte kraft de Lebel-sur-Quévillon. Cependant,
cette aide gouvernementale s’incrit dans un investissement de 250 millions $ qui inclut la
construction d’un systéme de traitement secondaire des effluents de 1’usine (50 M$), I'installation
d’une nouvelle bouilloire et la réalisation de certaines tranformations visant 2 augmenter la
production de I’usine (150 M$), et finalement 1’érection d’une usine de cogénération énergétique
(50 M$). (La Frontiere, 20/07/94)

GASPESIE/ILES-DE-LA-MADELEINE
Poursuite de la croissance de ’emploi

®  Aprds un gain de 4 000 en juin, le niveau de ’emploi s’est accru de 3 000 en juillet. Méme si
cela ne constitue pas un sommet, il faut remonter jusqu’en 1990 pour retrouver un niveau
d’emploi comparable en juillet. Le taux de chdmage a par ailleurs baissé fortement en juillet,
passant de 22,7 % en juin 4 19,4 % le mois dernier.

Construction d’un poste de contréle électrique a Percé

B e gouvernement du Québec a donné son autorisation 2 Hydro-Québec pour la construction
d’une nouvelle ligne de transport d’électricité et d’un nouveau poste 2 Percé au coit de
43 millions $. Les retombées économiques pour la région sont évaluées a 3,4 millions $. Le
projet devrait procurer de I’emploi 2 150 personnes pour la durée des travaux qui s’échelonneront
jusqu’en 1995. (Le Soleil, 15/07/1994)

A AY/LAC-SAINT-JEA
Nouvelle hausse de I’emploi
®  Pour un deuxieme mois consécutif, I’emploi a augmenté en juillet (+4 000). Cependant, par
rapport A I’an dernier, on assiste 2 une baisse de 6 000, un léger progres par rapport au mois de

juin (-8 000). Comparativement 2 juin, le taux de chomage n’a que légerement diminué
(-0,1 point) mais il s’est accru de 1,1 point par rapport 2 juillet 1993.
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EMPLOI PAR SECTEUR

AU QUEBEC
(Données non désaisonnalisées)

Moyenne des

12 derniers Variation Variation
Secteurs Jul-94 Jun-94  Jul-93 mois Jul-94 / Jun-94 | Jul-94 / Jul-93
Agriculture 89 77 86 74 12 3
Autres branches du sect. primaire 52 49 46 39 3 6
Industries manufacturiéres 582 565 539 527 17 43
Construction 167 166 164 134 1 3
Transp., communic. et serv. pub. 235 217 232 217 18 3
Commerce 553 536 515 514 17 38
Finances, assur. et immeubles 181 185 180 175 -4 1
Services 1138 1143 1087 1110 -5 51
Administration publique 209 203 245 207 6 =36
Ensemblie des secteurs 3 205 3141 3093 2998 64 112
En milliers

Source: Statistique Canada, EPA




EMPLOI
PAR PROVINCE

(Données désaisonnalisées)

Moyenne des

12 derniers Variation Variation
Provinces Jul-94 Jun-94  Jul-93 mois Jul-94 / Jun-94 { Jul-94 / Jul-93
Terre-Neuve 187 186 188 187 1 -1
lle-du~Prince-Edouard 54 55 53 54 -1 1
Nouvelle-Ecosse 368 367 361 362 1 7

Nouveau-Brunswi

Ontario 4859

Manitoba 491 490 1 0
Saskatchewan 439 438 1 0
Alberta 1 281 1279 2 30
Colombie-Britannique 1630 1636 -6 63
Canada 12658 12597 12 391 12 494 61 267
En milliers

Source: Statistique Canada, EPA




EMPLOI

PAR REGION METROPOLITAINE

(Données désaisonnalisées)

Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Régions métropolitaines Jul-94 Jun-94  Jul-93 mois Jul-94 / Jun-94 | Jul-94 / Jul-93
St-John's (T.-N.) 72 73 71 74 -1 1
Halifax 158 158 161 163 0 7
Saint John (N.-B.) 52 52 56 54 0 -4

Ottawa—Hull e 460

439 450 2 23
Sudbury 67 67 70 68 0 -3
Toronto 1750 1759 1772 1758 -9 =22
Hamilton 307 309 293 304 -2 14
St.Catharines-Niagara 143 145 139 141 -2 4
London 173 171 176 172 2 -3
Windsor 121 122 115 119 -1 6
Kitchener-Waterloo 200 199 195 197 1 5
Thunder Bay 58 57 57 57 1 1
Oshawa 121 119 119 115 2 2
Winnipeg 301 302 299 303 -1 2
Régina 86 86 89 88 0 -3
Saskatoon 86 86 85 85 0 1
Calgary 365 365 361 368 0 4
Edmonton 375 374 365 370 1 10
Vancouver 859 851 815 827 8 44
Victoria 136 137 128 136 -1 8

*Emploi: En milliers, moyenne mobile de trois mois
Source: Statistique Canada, EPA




EMPLOI*

PAR REGION ECONOMIQUE

(Données non-désaisonnalisées)

Moyenne des
12 derniers Variation Variation

Régions économiques du Québec Jul-94 Jun-94  Jul-93 mois Jul-94  / Jun-94 | Jul-94 / Jul-93
Gaspésie/lles-de-la-Madeleine 37 34 34 31 3 3
Bas~-Saint-Laurent 78 75 77 76 3 1
Saguenay/Lac~Saint-Jean 107 103 113 106 4 -6
Québec/Chaudiére-Appalaches 464 453 441 438 11 23
Mauricie/Bois-Francs 205 200 205 198 5 0
Estrie 122 120 113 118 2 9
Montérégie 608 595 582 578 13 26
Montréal-Centre et Laval 891 864 901 866 27 -10
Laurentides 202 196 189 190 6 13
Lanaudiére 162 158 1562 150 4 10
Outaouais 142 140 139 140 2 3
Abitibi-Témiscamingue 63 60 60 59 3 3
Cote-Nord/Nord-du-Québec 46 44 43 44 2 3
Province de Québec 3130 3042 3 051 2990 88 79
*Emploi: Moyenne mobile de trois mois
Source: Statistique Canada, EPA




CHOMEURS
PAR PROVINCE

(Données désaisonnalisées)

Moyenne des

12 derniers Variation Variation
Provinces Jul-94 Jun-94  Jul-93 mois Jul-94  / Jun-94 | Jul-94 / Jul-93
Terre-Neuve 50 50 48 48 0 2
lle-du-Prince-Edouard 12 10 12 12 2 0
Nouvelle-Ecosse 60 58 62 60 2 -2
Nou!gq?au—Brunswick 42 41 45 43 1 -3
Ontario 516 506 603 655 10 -87
Manitoba 43 48 52 51 -5 -9
Saskatchewan 32 33 38 36 -1 -6
Alberta 126 126 138 128 0 -12
Colombie-Britannique 161 166 176 168 -5 -15
Canada 1431 1 452 1 603 1 531 -21 -172
En milliers

Source: Statistique Canada, EPA
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CHOMEURS
PAR REGION METROPOLITAINE

(Données désaisonnalisées)

Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Régions métropolitaines Jul-94 Jun-94  Jul-93 mois Jul-94 / Jun-94 | Jul-94 / Jul-93
St-John's (T.-N.) 13 13 12 12 0 1
Halifax 16 17 19 19 -1 -3
Saint John (N.-B.) 7 7 7 7 0 0
A b sl " T —— . —

o)

Sudbury 8 8 8 8 0 0
Toronto 201 204 227 222 -3 -26
Hamilton 27 27 39 32 0 -12
St.Catharines-Niagara 18 18 24 21 0 -6
London 17 18 17 16 -1 0
Windsor 13 13 16 14 0 -3
Kitchener-Waterloo 16 16 20 17 0 -4
Thunder Bay 8 8 8 8 0 0
Oshawa 13 14 17 17 -1 -4
Winnipeg 35 38 39 39 -3 -4
Régina 7 8 8 8 -1 -1
Saskatoon 8 9 8 9 -1 0
Calgary 40 40 45 42 0 -5
Edmonton 47 46 47 47 1 0
Vancouver 86 90 93 85 -4 -7
Victoria 12 12 12 12 0 0
*Chémeurs: En milliers, moyenne mobile de trois mois

Source: Statistique Canada, EPA




CHOMEURS*

PAR REGION ECONOMIQUE

(Données non désaisonnalisées)

Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Régions économiques du Québec Jul-94 Jun-94  Jul-93 mois Jul-94 / Jun-94 | Jul-94 [/ Jul-93
Gaspésie/lles-de-la-Madeleine 9 10 9 9 -1 0
Bas-Saint-Laurent 14 15 15 14 -1 -1
Saguenay/Lac-Saint-Jean 20 19 19 18 1 1
Québec/Chaudiére-Appalaches 49 56 48 52 -7 1
Mauricie/Bois-Francs 22 24 28 25 -2 -6
Estrie 12 13 14 13 -1 -2
Montérégie 63 63 86 75 0 -23
Montréal-Centre et Laval 126 133 143 137 -7 -17
Laurentides 30 31 29 33 -1 1
Lanaudiére 19 21 14 20 -2 5
Outaouais 16 16 18 18 0 -2
Abitibi-Témiscamingue 10 11 9 10 -1 1
Cote-Nord/Nord-du-Québec 7 7 8 7 0 -1
Province de Québec 397 420 441 431 -23 -44

*Chdmeurs: En milliers, moyenne mobile de trois mois

Source: Statistique Canada, EPA




TAUX DE CHOMAGE

PAR PROVINCE

(Données désaisonnalisées)

Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Provinces Jul-94 Jun-94 Jul-93 mois Jul-94 / Jun-94 [ Jul-94 / Jul-93
Terre-Neuve 21,1 21,2 20,3 20,5 -0,1 0,8
lle-du~Prince-Edouard 18,6 16,0 18,1 18,0 2,6 0,5
Nouvelle-Ecosse 14,0 13,6 14,7 14,3 0,4 -0,7

Nouveau-Brunswick

Ontario
Manitoba
Saskatchewan
Alberta
Colombie-Britannique

Canada

12,6

9,6 9,6
8,1 8,9
6,8 7,0
9,0 9,0
9,0 9,2
10,2 10,3

13,0

11,2 10,4
9,6 9,4
8,0 75
9,9 9,2

10,1 9,5

11,5 10,9

0,2

0,1
-0,8
-0,2

0,0
-0,2

-0,1

-08

En pourcentage

Source: Statistique Canada, EPA




TAUX DE CHOMAGE™*

PAR REGION METROPOLITAINE

(Données désaisonnalisées)

Moyenne des

Halifax
Sai

4 i85.5
aﬁéwa-Hull o
Sudbury
Toronto
Hamilton
St.Catharines-Niagara
London

Windsor
Kitchener-Waterloo
Thunder Bay

Oshawa

Winnipeg

Régina

Saskatoon

Calgary

Edmonton

Vancouver

Victoria

11,6
10,0
10,5
7,7
8,8
10,0
11,1
9,1
8,2

12,4
10,4
11,1
8,2
9,1
9,8
10,9
9,5
8,0

12,4
12,6
11,6

79

8,8
11,1
11,4
10,2
8,3

11,0

12,7
11,3
8,2
9,4
10,2
11,3
9,3
7,9

-0,2

12 derniers Variation Variation
Régions métropolitaines Jul-94 Jun-94  Jul-93 mois Jul-94  / Jun-94 | Jul-94 / Jul-93
St-John'’s (T.-N.) 14,9 13,5 0,0

*Taux de chdmage: En pourcentage, moyenne mobile de trois mois
Source: Statistique Canada, EPA




TAUX DE CHOMAGE*
PAR REGION ECONOMIQUE

(Données non désaisonnalisées)

Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Régions économiques du Québec Jul-94 Jun-94  Jul-93 mois Jul-94 / Jun-94 | Jul-94 / Jul-93
Gaspésie/lles-de~la-Madeleine 19,4 22,7 21,3 22,3 -3,3 -1,9
Bas-Saint-Laurent 15,4 16,6 16,1 15,5 -1,2 -0,7
Saguenay/Lac-Saint-Jean 15,8 15,9 14,7 14,8 -0,1 1,1
Québec/Chaudiére-Appalaches 9,6 11,0 9,9 10,6 -1,4 -0,3
Mauricie/Bois-Francs 9,6 10,9 12,1 11,2 -13 -2,5
Estrie 9,0 9,8 11,0 10,0 -0,8 -2,0
Montérégie 9,4 9,6 12,8 11,6 -0,2 -3,4
Montréal-Centre et Laval 12,4 13,4 13,7 13,7 -1,0 -1,3
Laurentides 12,8 13,8 13,3 14,9 -1,0 -0,5
Lanaudiére 10,3 11,6 8,4 12,0 -1,2 1,9
Outaouais 9,8 10,3 11,2 11,4 -0,5 -1,4
Abitibi-Témiscamingue 18,5 15,0 13,3 14,6 -1,5 0,2
Cote-Nord/Nord-du-Québec 13,4 14,1 16,4 13,6 -0,7 -3,0
Province de Québec 11,3 12,1 12,6 12,6 -0,8 -1,3

*Taux de chdmage: En pourcentage, moyenne mobile de trois mois
Source: Statistique Canada, EPA




Alma
Rita Tremblay, Directrice
(418) 668-3084 / 1-800-463-9808

Drummondyville
René Gélinas, Directeur
(819) 478-4664 / 1-800-567-1418

Hull
Guillaume Donati, Directeur
(819) 994-7442 / 1-800-561-4353

Laval, Laurentides et
Lanaudiére
Lorraine Lussier, Directrice
(514) 283-6695 / 1-800-263-4689

Monteregie
René Gélinas, Directeur
(514) 283-7834 / 1-800-263-4689

Montreal
Germain Paré, Directeur

(514) 283-2500 / 1-800-263-4689

Nord-du-Quebec
Jocelyne Durand, Directrice

(514) 283-5174 / 1-800-561-0633

Québec
Christian Audet, Directeur
(418) 648-4826 / 1-800-463-5204

Rimouski
Robin d”Anjou, Directeur
(418) 722-3282 / 1-800-463-9073

Sept-iles
Robert Audet, Directeur
(418) 968-3426 / 1-800-463-1707

Sherbrooke
Ronald Poirier, Directeur
(819) 564-5904 / 1-800-567-6084

Trois-Riviéeres
Claude Lortie, Directeur
(819) 371-5182/ 1-800-567-8637

Vai-d’Or
Léo Couture, Directeur
(819) 825-5260 / 1-800-567-6451

Canada

NOS RESSOURCES
AU SERVICE DE
VOS PROJETS
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n matiere de développe-

ment régional, il faut tenir
compte des particularités de
chaque région.

Le Bureau fédéral de dé-
veloppement régional
(Québec) administre une gam-
me de programmes répondant
aux besoins des entreprises et
des organismes régionaux.

es derniers ont su profiter
des ressources du Bureau
fédéral de développement
régional (Québec) pour con-
crétiser leur projet. De I’aide

financiére oui, mais aussi des
personnes ressources, des ren-
seignements d’affaires et un
acces au réseau de contacts du
BFDR(Q).

En vue de mieux répondre
aux besoins spécifiques
des régions, le BFDR(Q) est
représenté dans chacune des
régions du Québec.

Le Bureau fédéral de dé-
veloppement régional
(Québec), le partenaire qui
peut vous aider dans la réali-
sation de votre projet.

Bureau fédéral de

g |

(Québec)

développement régional

Federal Office of
Regional Development
(Québec)




