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Gain important de ’emploi au Québec
{ ®  Entre décembre 1994 et janvier 1995, ,
le niveau de I’emploi a augmenté de P\A/éRRlég:glL\l A%Edlhlg'mi%sg
16 000 au Québec. Dans 1’ensemble JANVIER 1096 / JANVIER 1994
du Canada, le gain s’est élevé a
15 000. Le Nouveau-Brunswick a MONTREAL T
perdu 8 000 postes et 1’Ontario 5 000. MONTEREGIE |
Pendant ce temps, I’emploi augmentait CHAUDIERE b sCHES |
de 9 000 en Colombie-Britannique et Lanaocseae |
de 5 000 a Terre-Neuve. Les données SAGUENAY/LAC-ST-JEAN [
non désaisonnalisées indiquent que ABITIBITEMISOAM. I
I’emploi a augmenté de 78 000 au BAs-STL A [
Québec entre janvier 1994 et janvier MAURIGIE/BOISF. |
1995. Le secteur manufacturier a COTE-NCRON-BUOUE [
réalis€ le gain le plus important avec =20 -10 O 10 20 G 40 60
57 000, suivi du commerce (+26 000), | source : sTaTisTIQUE CANADA. EPA EN MILLIERS
de la construction (+11 000) et des
transports (+8 000). Sur la base
d’une moyenne mobile de trois mois, la région de Montréal a enregistré la hausse la plus forte
+37 000 par rapport 2 ’an passé. Viennent ensuite Laval +15 000, la Montérégie +12 000,
les Laurentides +8 000 et Chaudiére-Appalaches +6 000. La pire performance a ét€ notée dans
la région de Québec avec une perte de 9 000 emplois.
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Légere baisse du taux de chomage

® Le taux de chémage au Québec est

passé de 122% 2 12,0% de TAUX DE CHOMAGE
décembre 1994 2 janvier 1995. Ceci PAR PROVINCE
reflete 1a hausse de 16 000 emplois et on %

la croissance de 9 000 de la population 2z

active, assurant ainsi une baisse de 20

7 000 du nombre des chomeurs. Le
taux de chomage canadien a augmenté

16

NN

7
2
de 0,1 point de pourcentage en janvier. 10 7
Quatre provinces ont bénéficié de s ..
baisses, dont Terre-Neuve ou celle-ci é , '
a été la plus importante (-1,7 point de 07T I-PE N-E N-B. QUE ONT. MAN. S8ASK. ALB. C-B.

pourcentage). Le taux de chomage a

subi sa progression la plus forte au | W jorwlor 1995 E22) Janwior 1004 I
Nouveau-Brunswick (+1,5 point). Par | souace: smnstioue canaoa, em

rapport a janvier 1994, le taux de
chomage a baissé dans toutes les
provinces et plus particulierement a 1’fle-du-Prince-Edouard et au Manitoba (-3,1 points). Au
Québec, le taux de chdmage a diminué de 0,9 point par rapport a la méme période.

Recul des prix en 1994

® L’indice des prix 2 la consommation a diminué de 1,4 % au Québec en 1994, grice a la
réduction de la taxe sur le tabac et 2 1’uniformisation de la taxe de vente a2 6,5 %. Dans

I’ensemble du Canada, I’indice des prix 2 la consommation a augmenté d’un faible 0,2 %.
(La Presse, 21/01/95)

Les exportations en hausse

® Le niveau des exportations canadiennes a augmenté fortement en novembre pour atteindre
20 milliards $. La progression est surtout attribuable a la machinerie, aux automobiles, aux
camions et 2 I’énergie. Les importations ont également augmenté, laissant un excédent
commercial de 2,1 milliards $. (La Presse, 20/01/95)

Baisse de la construction résidentielle

®  Tous les produits de la construction résidentielle ont connu une baisse au Québec. Les produits
les plus touchés sont les unités locatives (-38 %), les maisons jumelées (-27 %) et les maisons
individuelles (-13 %). Les régions métropolitaines de Chicoutimi-Jonquitre, Sherbrooke et

Québec ont été épargnées en connaissant des hausses de mises en chantier.
(Telbec, 08/02/95)
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REVUE DES REGIONS

MONTREAL METROPOLITAIN

Bonne progression de ’emploi

Selon les données révisées de Statistique Canada, I’emploi désaisonnalisé a augmenté de 11 000
entre décembre 1994 et janvier 1995 dans la région métropolitaine de Montréal. 1l s’agit de la
plus forte augmentation parmi les régions métropolitaines canadiennes apres Toronto (+24 000).
Sur une base annuelle (entre janvier 1994 et janvier 1995), I’emploi a progressé de 72 000 a
Montréal, de 69 000 & Toronto et de 41 000 & Vancouver. Malgré cette bonne performance de
I’emploi, le taux de chdmage a augmenté de 0,1 point de pourcentage 2 Montréal, pour atteindre
12,3 % en janvier 1995 (13,8 % en janvier 1994). L’augmentation de 11 000 emplois n’a pas
été suffisante pour compenser ’arrivée de 14 000 nouvelles personnes 2 la recherche d’un
emploi.

ILE DE MONTREAL

Kaufel concentre ses activités a Montréal

® La compagnie Kaufel a décidé de fermer ses usines de Porto-Rico et de Toronto pour

concentrer ses activités 2 Montréal. La hausse des salaires a2 Porto Rico fait en sorte que les
cofits de production ne sont plus avantageux par rapport 4 ceux du Canada. La fermeture de
I’usine de Toronto est attribuable au désir de ’entreprise de ne garder qu’une seule usine et la
compagnie a choisi Montréal. Afin de fabriquer 2 Montréal ce qu’elle produisait ailleurs, la
compagnie a engagé 200 employés. (La Presse, 16/02/95)

Forte activité dans le port

® Le trafic des marchandises dans le port de Montréal a progressé de 21,7 % en 1994, soit un

taux de croissance plus élevé que pour les ports du nord-est américain. La hausse du trafic des
conteneurs a été particuli¢rement importante. (Le Devoir, 20/01/95)

Fermeture d’Irving Samuel

m  Le Fonds de Solidarité (FTQ) a décidé de fermer 1’usine d’Irving Samuel, une entreprise

spécialisée dans le vétement de luxe. La décision a été prise apres que la majorité des 100
employés aient refusé le plan de redressement. (Journal de Québec, 01/02/95)
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Contrat en Libye pour SNC Lavalin

®m La firme SNC Lavalin a décroché un contrat de 230 millions $ pour la construction de 246 puits
d’eau dans le désert du Sahara en Libye. Les travaux devraient commencer en mars et durer

deux ans. Les opérations seront dirigées & partir du si¢ge social de Montréal.
(The Gazette, 31/01/95)

Logidisque s’entend avec Microsoft

® La compagnie Logidisque de Montréal, vient de signer une entente avec Microsoft pour
implanter le correcteur grammatical Hugo dans le logiciel Windows 95 en frangais.
(Journal de Montréal, 02/02/95)

Ouverture de UInstitut de recherche en génie forestier

®  Le bureau central de I’Institut canadien de Recherche en Génie Forestier a ouvert ses portes
le 3 février dernier 2 Pointe-Claire. L’organisme s’occupera de I’administration de I’institut
pour I’est du Canada et donnera de I’emploi 2 43 personnes. Le BFDR(Q) a contribué pour 2,1

millions $ en vertu du programme d’aide aux établissements de recherche.
(The Gazette, 04/02/95)

Mise a pied chez Hitachi

® Hitachi fermera la ligne d’assemblage de téléviseurs couleurs a son usine de Pointe-Claire.
Cette fermeture entrainera 75 mises 2 pied 2 partir du 15 juillet.
(Journal de Montréal, 10/02/95)

Projet de recherche en environnement informatisé

8 La firme Systemcorp, le Centre de recherche informatique de Montréal (CRIM), le Centre
d’innovation en technologies de 1’information (CITI) et 1’Université Concordia lancent le projet
MBT 9000. Celui-ci vise 2 la création d’un systtme multimédia qui servira surtout dans la
formation du personnel pour I’accréditation ISO 9000. Le projet devrait colter 904 600 $ et
créer 20 nouveaux emplois en plus de postes de chercheurs 2 1’Université Concordia, au CRIM
et au CITI. Le BFDR(Q) y contribue pour 203 535 $.

(Communiqué du BFDR(Q), 27/01/95)

Contrats pour Bombardier

B Le transporteur régional Comair de Cincinnati, une filiale de Delta, a commandé cinq Regional
Jet CL-65 supplémentaires au prix de 121,8 millions $ 2 Bombardier-Canadair. La commande
totale de P’entreprise s’élévera 2 70 RJ d’ici 1998. De plus, le ministére des transports coréen
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a acheté un Challenger 601-3R de 16,7 millions $ que Bombardier-Canadair devrait livrer en
juillet. (La Presse, 08/02/95)

Achat par Québécor

8 Québécor a fait ’acquisition de Jean Didier, le plus gros imprimeur commercial européen. Le
montant de la transaction s’éléve a 350 millions $. Jean Didier emploie 2 000 personnes en
France et en Angleterre et son chiffre d’affaires est de 750 millions $.

(La Presse, 10/02/95)

LAVAL
Plus forte augmentation de l’emploi au Québec

®  Selon les données non désaisonnalisées basées sur une moyenne mobile de trois mois, 1’emploi
a progressé de 6 000 a Laval en janvier 1995 par rapport au mois précédent. C’est la meilleure
performance au Québec, la province ayant perdu 36 000 emplois sur cette base. Depuis un an,
Laval a récupéré 15 000 emplois, le gain le plus important aprés Montréal. Le niveau de
169 000 emplois en janvier 1995 rejoint le sommet pour ce méme mois atteint en 1989. Le taux
de chomage a baissé, aussi bien par rapport a décembre 1994 que par rapport a janvier 1994.

REGIONS CENTRALES

CHAUDIERE-APPALACHES

Plus faible taux de chomage au Québec

B Méme si le niveau d’emploi est stable depuis un mois, la région Chauditre-Appalaches a
enregistré un gain de 6 000 emplois par rapport a janvier 1994. 1l en est résulté une forte baisse
du taux de chdmage (-2,5 points de pourcentage) qui a atteint 7,6 % en janvier 1995. C’est de
loin le taux le plus faible parmi toutes les régions du Québec.

Kvaerner Hymac a Thetford Mines

®  Suite 4 une alliance stratégique, la Fonderie Thetford de Thetford Mines fabriquera des plaques
de raffinage pour la compagnie lavalloise Kvaerner Hymac. La finition de ces plaques se fera
dans 1’usine que Kvaerner Hymac ouvrira a Thetford Mines. Les plaques serviront dans les
raffineurs produits a Laval et qui sont destiné au marché des papeteries. Le projet créera 43
emplois et ameénera des investissements de 3,6 millions $. (Le Soleil, 11/02/95)
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Prévost Car embauche
® Craignant de perdre des contrats A cause de délais trop longs, la compagnie Prévost Car de
Sainte-Claire-de-Bellechasse, veut augmenter sa production de huit autobus et demi a treize

autobus par semaine. Pour ce faire, elle engagera 150 nouveaux employés d’ici au 8 mai.
(Le Soleil, 11/02/95)

Le gaz naturel en Beauce

® Les premiers tuyaux qui serviront i construire I’extension du réseau de Gaz Métropolitain en
Beauce ont été livrés a Saint-Joseph-de-Beauce. Les travaux nécessiteront des investissements
de 39,1 millions $ et créeront 575 emplois. Le gaz naturel devrait étre disponible en Beauce vers
Ia fin de 1995. (Le Soleil, 11/02/95)

ESTRIE

Peu de variation de I’emploi

®  Le niveau de ’emploi a augmenté de 1 000 en janvier dernier aussi bien par rapport au mois
précédent que par rapport a janvier 1994. Malgré une hausse de 0,4 point de pourcentage de son
taux de chdmage, celui-ci demeure le deuxieme moins €levé au Québec.

Société Innovatech de Sherbrooke

m Le MICST a annoncé des crédits de 40 millions $ pour la mise en marche de la Société
Innovatech de Sherbrooke. Celle-ci couvrira en plus de I’Estrie, une partie du territoire de la
Montérégie ainsi que les régions de Drummondville et Arthabaska. (Le Soleil 02/02/95)

Investissement de Papier Peint Impérial

® La compagnie Papier Peint Impérial investira 3,3 millions $ dans ses installations de
Sherbrooke. Cette modernisation entrainera la perte de 50 emplois. (RDI, 02/02/95)

Fermeture de Barmish

®  La manufacture de pantalons Barmish de Coaticook a annoncé qu’elle fermerait ses portes dans
les prochaines semaines. Cette fermeture entrainera la mise a pied de 225 travailleurs.
(La Tribune, 06/02/95)
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LANAUDIERE

Stabilisation du niveau d’emploi

®  Le nombre de personnes occupées a atteint 154 000 en janvier 1995, le méme niveau qu’en

décembre 1994 et en augmentation de 4 000 comparativement 2 janvier 1994. Avec I’arrivée de
2 000 personnes a la recherche d’un emploi, le taux de chomage a augmenté de 1,2 point en
janvier 1995 pour atteindre 12,2 %.

LAURENTIDES

Baisse importante de ’emploi en janvier

®  Le niveau d’emploi de la région a diminué de 9 000 entre décembre 1994 et janvier 1995. Seule
la région de Montréal a subi une baisse plus importante. Comparativement a 1’an passé, on note
cependant un gain de 8 000 postes. Le taux de chomage, en hausse par rapport 2 décembre, est
toutefois bien inférieur a son niveau de janvier 1994.

MAURICIE/BOIS-FRANCS

Diminution du niveau de ’emploi

Le niveau de I’emploi en Mauricie/Bois-Francs s’est établi a2 200 000 en janvier 1995, soit une
baisse de 4 000 par rapport A décembre 1994 et de 2 000 comparativement a janvier 1994. Le
taux de chdmage s’élevait a 11,7 %, le méme niveau qu’en janvier 1994, mais en hausse de 0,7
par rapport au mois précédent.

Nouvelle usine

La compagnie Gérard Créte et Fils de Proulxville, qui fabrique du bois de sciage, a annoncé
un investissement de 55 millions $ pour la construction d’une usine de production de panneaux
de fibre 2 densité moyenne. Le projet devrait créer une centaine d’emplois mais sa localisation
n’a pas encore été précisée. (Le Devoir, 26/01/95)

Musée des arts et traditions de Trois-Riviéres

La rénovation de la vieille prison pour le musée des Arts et traditions de Trois-Rivieres a
commencé mais les travaux de construction ne débuteront qu’au printemps. L’ouverture est
prévue pour mai 1996 environ 45 emplois seront créés. Les coits du projet sont évalués a 15,3
millions $. (Le Nouvelliste, 28/01/95)
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Relance de Cadorette Marine

®  Jeanneau France, le nouveau propriétaire de Cadorette Marine de Grand-Mére, relancera
I’entreprise au cours de I’été. Une centaine d’emplois seront créés et on devrait produire une

cinquantaine de voiliers de luxe valant entre 75 et 100 000 $ chacun pour I’été 96.
(Le Journal de Montréal, 08/02/95)

Travaux chez Cartons St-Laurent

B Les travaux de modernisation de I’usine de Cartons St-Laurent de La Tuque se dérouleront en
trois phases. Celles-ci auront lieu en mars, mai et aoiit et la durée totale de I’arrét de production
sera inférieure aux 52 jours initialement prévus. Ces travaux codteront 112 millions $ et créeront
700 emplois durant la construction. (Le Nouvelliste, 06/02/95)

Innovation de Powerbloc 1.B.C. Canada

®m  La compagnic Powerbloc I.B.C. de Drummmondville veut mettre au point une transmission
A vitesse variable pour les motoneiges et petits véhicules récréatifs. Le projet coltera
1,2 million $ et le BFDR(Q) y contribue pour 245 000 §Communiqué du BFDR(Q), 24/01/95)

MONTEREGIE

Croissance plus modérée de I’emploi

®m  Apres avoir réalisé des gains importants en 1994, ’année 1995 débute plus doucement. En effet,
le niveau de I’emploi a progressé de 12 000 entre janvier 1994 et janvier 1995 comparativement

3 un gain de 45 000 pour la méme période un an plus tdt. Le taux de chomage a légeérement
diminué en janvier 1995 par rapport a janvier 1994,

Rappel de travailleurs a Expro

®m  Suite A une entente entre les syndiqués et la coopérative Expro, la compagnie d’explosifs de
St-Thimothée a rappelé 200 travailleurs. (CBF MA 690, 01/02/95)

GE Bromont réembauche

m La diversification de la production a amené de nouveaux contrats 3 GE Bromont. La
compagnie a rappelé 36 employés pour faire face a la nouvelle demande.
(La Presse, 28/01/95)

L’Informateur économique -9- février 1995



Subvention pour Camoplast

® Camoplast dépensera 1,2 million $ pour améliorer la productivité et la qualité environnementale
de son usine de Roxton Falls. Le BFDR(Q) accordera une subvention de 350 000 $.
(Communiqué du BFDR(Q), 27/01/95)

Travaux de voiries a Saint-Athanase

®m  Des travaux d’aqueduc, d’égouts et d’assainissement des eaux d’une valeur totale de 7 millions $
seront effectués a Saint-Athanase d’Iberville. Ceux-ci devraient commencer en 1995 et
s’échelonner sur trois ans. (Constructo, 01/02/95)

QUTAQUAIS

Accroissement annuel de I’emploi

®  Malgré la perte de 1 000 emplois entre décembre 1994 et janvier 1995, le niveau de 1’emploi de
I’Outaouais a progressé de S 000 en un an. Le taux de chOmage a par ailleurs diminué de 1,3
point de pourcentage comparativement a janvier 1994.

Construction résidentielle a Gatineau

® La premitre phase des travaux de construction des Verriéres Dumouchel, un complexe de 145
maisons unifamiliales, pourrait débuter au printemps. L’ensemble du projet devrait coiiter
16 millions $. (Constructo, 01/02/95)

ABB réembauche d’anciens employés de Sherbrooke

®  La compagnie ABB rappellera une trentaine d’anciens employés de Sherbrooke pour sa nouvelle
usine de Hull. Une vingtaine d’employés commenceront dans les prochaines semaines alors que
les autres seront rappelés lorsque 1’usine commencera ses activités. (TVA, 08/02/95)

QUEBEC

Plus faible niveau d’emploi en six ans

B Le niveau d’emploi atteint en janvier 1995 dans la région de Québec est le plus faible pour un
mois de janvier au cours des six derniéres années. En janvier 1989, on dénombrait 261 000

emplois dans la région. Le taux de chomage a augmenté de 1,1 point en un an pour atteindre
12,7 % en janvier 1995.
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Construction résidentielle

®  Deux projets de construction domiciliaire d’importance ont été annoncés dans la région de
Québec :

- Huit édifices comprenant 400 unités de copropriété a2 Québec. Le projet Chiteaubourg du
Mesnil (40 millions $), qui a débuté en aoit 1994, serait complété durant I’année 1997.

- Complexe résidentiel pour personnes dgées autonomes a Sainte-Foy. Ce projet de
25 millions $ prévoit la construction de 300 unités d’habitation. ~ (Constructo, 18/01/95)

Ouverture de deux meuneries

®m  Deux usines de fabrication de farine de pomme de terre, de poudre de légumes et de petits fruits
seront inaugurées dans la région de Québec. La premilre ouvrira au printemps et sera située
a I'ile d’Orléans et la deuxitme 2 ’automne sur la rive-sud. Le projet nécessitera un
investissement de 8 millions $ et devrait créer 25 emplois. (Le Soleil, 07/02/95)

Agrandissement a Uhoépital de I’Enfant-Jésus
®  L’Hopital de PEnfant-Jésus de Québec vient d’accorder un contrat 2 1a firme Hervé Pomerleau
inc. de Saint-Georges-de-Beauce pour I’agrandissement et le réaménagement de ses installations.

Les travaux nécessitent un investissement de 42,9 millions $.
(Constructo, 01/02/95)

Laboratoire pharmaceutique a Sainte-Foy

®  La société ANAPHARM implantera un laboratoire privé de recherche et de tests cliniques reliés
au développement de nouveaux médicaments et de produits pharmaceutiques a Sainte-Foy.
ANAPHARM a obtenu la collaboration de 1’Université Laval et les centres hospitaliers de la
région de Québec. Le nouveau laboratoire employera huit personnes et le BFDR(Q) apportera
une contribution remboursable de 200 000 $. (Communiqué du BFDR(Q), 19/01/95)

REGIONS DE RESSOURCES

ABITIBI-TEMISCAMINGUE

Gain de 3 000 emplois en janvier

®  Entre janvier 1994 et janvier 1995, ’emploi s’est accru de 3 000 en Abitibi-Témiscamingue pour

atteindre 62 000. Cette bonne performance n’a cependant pas été suffisante pour permettre a la
région de rejoindre le niveau de janvier 1990, soit 64 000. Le taux de chomage a diminué
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fortement par rapport a I’an demier et il se situait en janvier au méme niveau que dans la région
de Québec (12,7 %) et moins élevé qu’a Montréal (13,8 %).

Nouveau gisement pour Noranda

B La Société Nines et exploration Noranda investira 84 millions $ pour commencer 1’exploitation
de son gisement Bell Allard prés de Matagami. La nouvelle mine et les installations de
Matagami créeront 200 emplois. (La Presse, 11/02/95)

BAS-ST-LAURENT

Stabilité de I’emploi

® Le niveau d’emploi en janvier 1995 (75 000) était presqu’identique a celui de janvier 1994
(76 000). La région n’a presque pas augmenté le nombre de ses emplois depuis 8 ans, alors que

le niveau de janvier 1987 s’élevait 2 72 000. Le taux de chomage est stable depuis quelques mois
alors qu’il oscille autour de 15 %.

Remise en état de Donohue Matane

® La remise en état de 1’usine de pate chimico-thermomécanique blanchie de Donohue Matane a
commencé. L’usine, fermée depuis septembre 1991, devrait reprendre ses activités a partir de
mars et 125 personnes retrouveraient leur emploi. (Le Soleil, 28/01/95)

Restauration du vieux port de Matane

® Travaux publics Canada et le BFDR(Q) investissent 7 millions $ pour la restauration du vieux
port de Matane. (Le Soleil, 03/02/95)

COTE-NORD/NORD-DU-QUEBEC

Brusque augmentation du taux de chomage

®  Suite 2 une baisse presque continuelle de I’emploi depuis I’automne dernier, le taux de chdmage
de la Céte-Nord a augmenté de fagon importante au cours des deux derniers mois. Le taux de
chomage a atteint 19,3 % en janvier 1995, dépassant méme celui de la Gaspésie/lles-de-la-

Madeleine (18,9 %). Par rapport au méme mois en 1994, ceci représente une hausse importante
de 5,8 points de pourcentage.
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Reynolds investit

®  Dans le but de reprendre la production de tiges d’aluminium, abandonnée en 1991, Reynolds
investira 17 millions $ & son usine de Baie-Comeau en 1995. (Le Soleil, 26/01/95)

Projets miniers d’importance dans le Nord

® La compagnie Falconbridge, une filiale du groupe Noranda, investit 486 millions $ dans le
projet Raglan, un complexe minier de cuivre et de nickel 2 Katinniq. Ce projet fournira 400
emplois au complexe minier et 200 autres au si¢ge social du projet Raglan 2 Rouyn-Noranda.
(La Presse, 03/02/95)

®  La corporation miniére Métall investit 150 millions $ pour exploiter une mine dans la région
Chibougamau-Chapais. Avec le projet Raglan, 4 600 emplois seront créés dans le Nord-du-
Québec et en Abitibi d’ici 15 ans. (La Presse, 04/02/95)

Investissements a Baie-Comeau

®  Ayant fait des bénéfices pour la premire fois depuis six ans, la corporation QUNO a décidé
d’améliorer ses installations. Elle investira 48 millions $ pour 1’ajout de deux chaines de sciages

3 la Scierie des Outardes et 40 millions $ pour compléter le systtme de traitement des eaux
usées et augmenter la part de fibres recyclées dans le papier journal a 1’usine de Baie-Comeau.

(Le Soleil 02/02/95)

Investissements a la Baie James

®m  La Société d’énergie de la Baie James devrait donner pour environ 205 millions $ de contrat
pour 1995. Les travaux auraient surtout lieu au chantier de la centrale Laforge-2 o environ
1 000 personnes y travailleraient cet été. (Constructo, 01/02/95)

GASPESIE/ILES-DE-LA-MADELEINE

Faible hausse de I’emploi

®  Sur une base annuelle, ’emploi a augmenté de 2 000 dans la région pour atteindre 29 000. 1l
faut remonter jusqu’en 1992 pour retrouver un mois de janvier avec un niveau comparable. Le

taux de chomage a baissé considérablement par rapport a janvier 1994, passant de 25,6 % a
18,9 % cette année.
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SAGUENAY/LAC-SAINT-JEAN
Bonne remontée de I’emploi

® La région du Saguenay/Lac-Saint-Jean a connu en 1995 son deuxiéme plus haut niveau d’emploi
pour un mois de janvier depuis 1987. Le chiffre de 107 000 représente de plus un gain de 4 000
emplois par rapport a I’an dernier. Le taux de chdmage n’a toutefois pas bougé et se situe a
14,1 %.

Subvention pour une usine de bois collé

=  Le BFDR(Q) apportera une aide de 2 millions $ pour le projet Maboco. La construction d’une
usine de bois collé 2 St-Prime au Lac-St-Jean nécessite un investissement total de 11 millions $
et devrait créer 50 emplois. (Le Quotidien, 26/01/95)

Ro-Na L’entrepot a Chicoutimi
®  Le Groupe Ro-Na Dismat a choisi la ville de Chicoutimi pour implanter son quatri¢tme magasin
Ro-Na L’entrepdt au Québec. La construction du nouveau magasin nécessitera un

investissement de 18 millions $. (Constructo, 01/02/95)

Nouvelle usine a Hébertville

®  Une nouvelle usine de pasteurisation, séchage, rabotage et refendage de bois d’oeuvre sera
implantée 2 Hébertville au Lac-Saint-Jean. L’usine, qui portera le nom de Séchoir du lac Vert
inc., nécessite un investissement de 2,4 millions $. Le BFDR(Q) y contribue pour 523 000 $.
(Communiqué du BFDR(Q), 25/01/95)
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REVISION DES DONNEES DU MARCHE DU TRAVAIL
ET DES REGIONS ADMINISTRATIVES

Depuis janvier 1995, les données de 1’Enquéte sur la population active de Statistique Canada ont été
modifiées de fagon importante et ne sont plus comparables avec les données publiées antérieurement.
Les principales modifications se résument ainsi :

O Ajustement des données de la population pour tenir compte du recensement du Canada de
1991. Antérieurement, les données de population étaient basées sur le recensement de 1986.

O Inclusion dans les résultats de I’enquéte des résidents non permanents. Ceux-ci sont
principalement concentrés dans les grandes villes canadiennes et au Québec, les données pour
Montréal sont les plus affectées. Ce changement fait également suite a de nouvelles données
recueillies dans le recensement de 1991.

[0 Ajout de nouvelles régions infra-provinciales. Au Québec, cela se traduit par I’addition de

deux régions : Chauditre-Appalaches et Laval. Chauditre-Appalaches a ét€ détachée de la
région Québec/Chaudiere-Appalaches et celle de Laval de Montréal-Centre et Laval.

L’Informateur économique -15 - février 1995



EMPLOI PAR SECTEUR
AU QUEBEC

(Données non désaisonnalisées)

Moyenne des

12 derniers Variation Variation
Secteurs Jan-95 Déc-94 Jan-94 mois Jan-95 / Déc-94 | Jan-95 / Jan-94
Agriculture 61 61 61 72 0 0
Autres branches du sect. primaire 39 43 34 44 -4 5
Industries manufacturiéres 569 585 512 574 -16 57
Construction 111 122 100 141 -11 11
Transp., communic. et serv. pub. 224 229 216 225 -5 8
Commerce 541 540 515 548 1 26
Finances, assur. et immeubles 165 161 177 173 4 -12
Services 1158 1177 1167 1174 -19 -9
Administration publique 204 208 212 212 -4 -8
Ensemble des secteurs 3072 3126 2994 3163 -54 78

En milliers
Source: Statistique Canada, EPA




EMPLOI A PLEIN TEMPS
PAR PROVINCE

(Données non désaisonnalisées)

Moyenne des

12 derniers Variation Variation
Provinces Jan-95 Déc-94 Jan-94 mois Jan-95 / Déc-94 | Jan-95 / Jan-94
Terre-Neuve 165 160 148 169 -5 7
lle-du~Prince-Edouard 43 45 40 47 -2 3
Nouvelle-Ecosse 294 307 276 311 -13 18
ngveau;awnswick 240 257 227 260 -17 13

Ontario 4181 4294 4023 4277 -113 ;58
Manitoba 399 405 388 417 -6 11
Saskatchewan 366 371 348 378 -5 18
Alberta 1103 1120 1041 1117 -17 62
Colombie-Britannique 1385 1421 1311 1411 -36 74
Canada 10739 11013 10290 11075 =274 449
En milliers

Source: Statistique Canada, EPA




EMPLOI A TEMPS PARTIEL
PAR PROVINCE

(Données non désaisonnalisées)

Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Provinces Jan-95 Déc-94 Jan-94 mois Jan-95 / Déc-94 | Jan-95 / Jan-94
Terre-Neuve 29 28 28 26 1 1
lle-du-Prince-Edouard 9 9 10 9 0 -1
Nouvelle-Ecosse 68 69 76 70 -1 -8

51 | 48 -1 -1

Ontario 934 929 90 898 5 26
Manitoba 106 106 101 95 0 5
Saskatchewan 84 86 90 80 -2 -6
Alberta 231 237 236 225 -6 -5
Colombie-Britannique 310 299 337 325 11 =27
Canada 2319 2307 2344 2252 12 -25
En milliers

Source: Statistique Canada, EPA




EMPLOI
PAR PROVINCE

(Données désaisonnalisées)

Moyenne des

Nouveau-Brunswick

F‘

bntario

12 derniers Variation Variation
Provinces Jan-95 Déc-94 Jan-94 mois Jan-95 / Déc-94 | Jan-95 ! Jan-94
Terre-Neuve 200 195 193 195 5 7
lle-du-Prince-Edouard 57 58 55 56 -1 2
Nouvelle-Ecosse 381 383 3an 381 -2 10

Source: Statistique Canada, EPA

5 249 5 254 5176 -5 191
Manitoba 518 517 503 512 1 15
Saskatchewan 465 466 452 458 -1 13
Alberta 1368 1367 1 309 1342 1 59
Colombie-Britannique 1752 1743 1706 1737 9 46
Canada 13494 13479 13061 13 328 15 433
En milliers




EMPLOI
PAR REGION METROPOLITAINE

(Données désaisonnalisées)

Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Régions métropolitaines Jan-95 Déc-94 Jan-94 mois Jan-95 / Déc-94 | Jan-95 / Jan-94
St-John's (T.-N.) 82 80 81 81 2 1
Halifax 164 163 160 165 1 4

Saint John (N.-B.) = 60

L DHCOUR

: b o e

Ottawa-Hull 522 522 508 521 0 14
Sudbury 79 79 72 75 0 7
Toronto 2091 2 067 2022 2 044 24 69
Hamilton 308 308 315 311 0 -7
St.Catharines-Niagara 155 155 149 163 0 6
London 215 217 205 212 -2 10
Windsor 131 131 124 128 0 7
Kitchener-Waterloo 210 210 196 203 0 14
Thunder Bay 64 64 58 61 0 6
Oshawa 131 130 117 126 1 14
Winnipeg 337 336 330 330 1 7
Régina 101 101 99 100 0 2
Saskatoon 107 105 104 105 2 3
Calgary 418 419 408 407 -1 10
Edmonton 452 449 425 439 3 27
Vancouver 909 908 868 900 1 41
Victoria 142 141 149 146 1 -7

*Emploi: En milliers, moyenne mobile de trois mois
Source: Statistique Canada, EPA




EMPLOI*

PAR REGION ADMINISTRATIVE

(Données non—désaisonnalisées)

Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Régions administratives du Québec Jan-95 Déc-94 Jan-94 mois Jan-95 / Déc-94 | Jan-95 / Jan-94
Gaspésie/lles—de-la-Madeleine 29 29 27 31 0 2
Bas-Saint-Laurent 75 77 76 78 -2 -1
Québec 270 278 279 291 -8 -9
Chaudiére-Appalaches 171 171 165 174 0 6
Estrie 119 118 118 119 1 1
Montérégie 587 587 5§75 596 0 12
Montréal 790 806 753 788 -16 37
Laval 169 163 164 149 6 15
Lanaudiére 154 154 150 168 0 4
Laurentides 190 199 182 196 -9 8
Outaouais 151 152 146 148 -1 5
Abitibi-Témiscamingue 62 62 59 63 0 3
Mauricie/Bois—Francs 200 204 202 206 -4 -2
Saguenay/Lac-Saint-Jean 107 107 103 104 0 4
Céte-Nord/Nord-du-Québec 51 52 56 55 -1 -5
Province de Québec 3125 3161 3044 3156 -36 81

*Emploi: Moyenne mobile de trois mois

Source: Statistique Canada, EPA




RAPPORT EMPLOI-POPULATION

PAR PROVINCE

(Données désaisonnalisées)

Moyenne des

12 derniers Variation Variation
Provinces Jan-95 Déc-94 Jan-94 mois Jan-95 / Déc-94 | Jan-95 / Jan-94
Terre-Neuve 44,0 42,9 42,3 42,8 1,1 1,7
lle-du-Prince-Edouard 55,1 55,6 53,7 54,4 -0,5 1,4
Nouvelle-Ecosse 52,3 52,6 51,4 52,5 -0,3 0,9

Manitoba
Saskatchewan
Alberta
Colombie-Britannique

Canada

59,7

60,8 61,4
64,6 65,8
60,3 60,4
§7,9 58,6

1,0

En pourcentage

Source: Statistique Canada, EPA
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RAPPORT EMPLOI-POPULATION*
PAR REGION METROPOLITAINE

(Données désaisonnalisées)

Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Régions métropolitaines Jan-95 Déc-94 Jan-94 mois Jan-95 / Déc-94 | Jan-95 [/ Jan-94
St-John's (T.-N.) 56,8 55,7 57,1 56,1 1,1 -0,3
Halifax 61,8 61,6 61,1 62,4
§aint John (N 57,5 57,3 55,8

Ottawa-Hull
Sudbury

Toronto

Hamilton
St.Catharines-Niagara
London

Windsor
Kitchener-Waterloo
Thunder Bay
Oshawa

Winnipeg

Régina

Saskatoon

Calgary

Edmonton
Vancouver

Victoria

63,1
57,0
61,1
60,6
53,7
65,4
60,3
69,0
61,2
65,5
60,9
65,3
62,3
66,0
65,2
62,1
55,7

s

56,6
60,5
60,7
53,7
65,9
60,1
69,1
61,9
64,8
60,7
65,1
61,4
66,1
64,9
62,2
55,3

63,0
52,6
60,1
62,6
52,2
63,5
57,3
65,6
56,7
59,6
60,1
65,0
61,3
65,5
62,2
61,1
59,9

63,7
54,2
60,2
61,5
53,3
64,7
58,7
67,3
59,0
63,3
59,9
65,0
61,4
64,7
63,7
62,3
57,9

-0,2
0,4
0,6

-0,1
0.0

-0,5
0,2

-0,1

-0,7
0,7
0,2
0,2
0,9

-0,1
0,3

-0,1
0,4

1.5

1,0

3,0
1,0
-4,2

* Rapport emploi-population: En pourcentage, moyenne mobile de trois mois
Source: Statistique Canada, EPA




RAPPORT EMPLOI-POPULATION*
PAR REGION ADMINISTRATIVE

(Données non désaisonnalisées)

Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Régions administratives du Québec Jan-95 Déc-94 Jan-94 mois Jan-95 / Déc-94 | Jan-95 / Jan-94
Gaspésie/lles-de-la-Madeleine 34,2 34,8 31,7 37,5 -0,6 2,5
Bas-Saint-Laurent 45,8 47,4 46,2 48,1 -1,6 -0,4
Québec 50,9 52,4 53,1 55,0 -1,5 -2,2
Chaudiére-Appalaches 57,5 57,6 55,8 58,6 -0,1 1,7
Estrie 54,5 53,8 54,0 54,5 0,7 0,5
Montérégie 57,9 58,0 57,6 59,2 -0,1 0,3
Montréal 53,3 54,4 50,5 53,0 -1,1 2,8
Laval 63,2 60,8 58,0 55,6 2,4 5,2
Lanaudiére 52,1 52,4 52,4 54,4 -0,3 -0,3
Laurentides 56,1 58,9 55,4 58,5 -2,8 0,7
Qutaouais 60,8 61,5 60,2 60,4 -0,7 0,6
Abitibi-Témiscamingue 51,6 51,3 49,7 52,5 0,3 1,9
Mauricie/Bois-Francs 52,3 53,3 53,2 53,9 -1,0 -0,9
Saguenay/Lac-Saint-Jean 46,8 47,0 45,8 46,0 -0,2 1,0
Cdte-Nord/Nord-du-Québec 49,2 50,3 54,8 83,7 -1,1 -5,6
Province de Québec 54,1 54,8 53,2 54,9 -0,7 0,9

*Rapport emploi-population: En pourcentage, moyenne mobile de trois mois
Source: Statistique Canada, EPA




Nouvelle-Ecosse
. .

...............

M
CHOMEURS
PAR PROVINCE
(Données désaisonnalisées)

Moyenne des

12 derniers Variation Variation
Provinces Jan-95 Déc-94 Jan-94 mois Jan-95 / Déc-94 | Jan-95 / Jan-94
Terre-Neuve 52 50 80 -4 -2
lle-du-Prince-Edouard 10 12 12 -2

Source: Statistique Canada, EPA

0]

Manitoba 43 45 61 51 -2 -18
Saskatchewan 29 30 38 34 -1 -9
Alberta 114 112 135 124 2 =21
Colombie-Britannique 170 162 194 178 8 -24
Canada 1449 1428 1679 1520 21 ~230
En milliers




CHOMEURS
PAR REGION METROPOLITAINE

(Données désaisonnalisées)

Moyenne des

12 derniers Variation Variation
Régions métropolitaines Jan-95 Déc-94 Jan-94 mois Jan-95 / Déc-94 | Jan-95 / Jan-94
St-John's (T.-N.) 13 13 13 13 0 0
Halifax 15 15 20 17 0 -5
Saint John (N.-B.) 8 0 1

Ottawa~-Hull
Sudbury

Toronto

Hamilton
St.Catharines~Niagara
London

Windsor
Kitchener-Waterloo
Thunder Bay

Oshawa

Winnipeg

Régina

Saskatoon

Calgary

Edmonton

Vancouver

Victoria

46 44 51
7 7 9
207 216 267
27 26 32
15 15 21
16 15 18
10 10 15
13 12 17
7 6 8
10 1 19
35 37 43
7 7 9
9 10 11
37 37 44
45 45 55
78 80 87
12 11 12

47

234
28
18
18
13
15

14
40

10
41
51
89
12

*Chémeurs: En milliers, moyenne mobile de trois mois
Saurce: Statistique Canada, EPA




CHOMEURS*
PAR REGION ADMINISTRATIVE

(Données non désaisonnalisées)

Moyenne des

12 derniers Variation Variation
Régions administratives du Québec Jan-95 Déc-94 Jan-94 mois Jan-95 / Déc-94 | Jan-95 / Jan-94
Gaspésie/lles—de-la~Madeleine 7 7 9 9 0 -2
Bas-Saint-Laurent 14 12 14 14 2 0
Québec 39 38 36 40 1 3
Chaudiére-Appalaches 14 14 19 16 0 -5
Estrie 13 12 13 13 1 0
Montérégie 72 71 80 68 1 -8
Montréal 127 116 131 125 11 -4
Laval 21 21 23 21 0 -2
Lanaudiére 21 19 22 22 2 -1
Laurentides 27 26 33 30 1 -6
Outaouais 18 18 20 18 0 -2
Abitibi-Témiscamingue 9 8 10 9 1 -1
Mauricie/Bois-Francs 26 25 27 26 1 -1
Saguenay/Lac-Saint-Jean 18 17 17 18 1 1
Cote-Nord/Nord—du-Québec 12 12 9 10 0 3
Province de Québec 439 416 465 438 23 -26

*Chomeurs: En milliers, moyenne mobile de trois mois

Source: Statistique Canada, EPA




TAUX DE CHOMAGE
PAR PROVINCE

(Données désaisonnalisées)

Ontario

12,4

Moyenne des

12 derniers Variation Variation
Provinces Jan-95 Déc-94 Jan-94 mois Jan-95 / Déc-94 | Jan-95 / Jan-94
Terre-Neuve 19.4 21,1 20,6 20,3 -1,7 -1,2
lle-du-Prince-Edouard 15,3 14,9 18,4 16,8 0,4 -3,1
Nouvelle-Ecosse 13,2

Manitoba 7.7 8,0 10,8 9,0 -0,3 -3,1
Saskatchewan 59 6,0 7.8 6,8 -0,1 -1,9
Alberta 7.7 7.6 9,3 8,5 0,1 -1,6
Colombie-Britannique 8,8 8,5 10,2 9,3 0,3 -1,4
Canada 9,7 9,6 114 10,2 0,1 -1,7

En pourcentage

Source: Statistique Canada, EPA
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TAUX DE CHOMAGE*
PAR REGION METROPOLITAINE

(Données désaisonnalisées)

Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Régions métropolitaines Jan-95 Déc-94 Jan-94 mois Jan-95 / Déc-94 | Jan-95 / Jan-94

St-John's (T.-N.) -0,4
Halifax

Saint John (N.-B.)

13,6 14,0 13,4
8,5 11,3

12,0 10,

14,1

Ottawa-Hull 8,1 7, :

Sudbury 7,7 7.9 10,9 -0,2 -3,2
Toronto 9,0 9,4 11,7 10,3 -0,4 -2,7
Hamilton 79 7.8 9,2 8,2 0,1 -1,3
St.Catharines-Niagara 8,8 9,1 12,2 10,4 -0,3 -3,4
London 7,0 6,5 8,1 7.8 0,5 -1,1
Windsor 6,9 6,9 10,9 9,2 0,0 -4,0
Kitchener-Waterloo 5,6 5,5 8,1 6,7 0,1 -2,5
Thunder Bay 9,4 9,0 11,6 11,0 0,4 -2,2
Oshawa 7.1 8,1 13,8 9,9 -1,0 -6,7
Winnipeg 9,4 9,9 11,6 10,8 -0,5 -2,2
Régina 6,8 6,7 8,2 7.3 0,1 -1,4
Saskatoon 8,1 8,8 9,5 9,0 -0,7 -1,4
Calgary 8,1 8,1 9,7 9,2 0,0 -1,6
Edmonton 9,1 9,2 11,4 10,4 -0,1 -2,3
Vancouver 79 8,1 9,1 9,0 -0,2 -1,2
Victoria 7,8 7.5 7,3 7,7 0,3 0,5
*Taux de chdmage: En pourcentage, moyenne mobile de trois mois

Source: Statistique Canada, EPA




TAUX DE CHOMAGE*
PAR REGION ADMINISTRATIVE

(Données non désaisonnalisées)

Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Régions administratives du Québec Jan-95 Déc-94 Jan-94 mois Jan-95 / Déc-94 | Jan-95 / Jan-94
Gaspésie/lles—de-la-Madeleine 18,9 19,2 25,6 21,2 -0,3 -6,7
Bas-Saint-Laurent 15,3 13,6 15,9 15,2 1,7 -0,6
Québec 12,7 12,0 11,6 12,2 0,7 1,1
Chaudiére-Appalaches 7,6 7,5 10,1 8,3 0,1 -2,5
Estrie 9,9 9,5 10,2 9,6 0,4 -0,3
Montérégie 11,0 10,8 12,2 10,2 0,2 -1,2
Montréal 13,8 12,6 14,8 13,7 1,2 -1,0
Laval 11,2 11,6 12,8 12,1 -0,4 -1,6
Lanaudiére 12,2 11,0 13,0 12,4 1,2 -0,8
Laurentides 12,5 11,4 15,5 13,5 1,1 -3,0
Outaouais 10,9 10,4 12,2 11,1 0,5 -1,3
Abitibi-Témiscamingue 12,7 11,8 15,0 12,8 0,9 -2,3
Mauricie/Bois-Francs 11,7 11,0 11,7 11,2 0,7 0,0
Saguenay/Lac-Saint~-Jean 14,1 13,9 14,3 14,8 0,2 -0,2
Cote-Nord/Nord-du-Québec 19,3 18,1 13,5 15,1 1,2 5,8
Province de Québec 12,3 11,6 13,2 12,2 0,7 -0,9

*Taux de chdmage: En pourcentage, moyenne mobile de trois mois

Source: Statistique Canada, EPA




DRUMMONDVILLLE

Nos ressources

au service de vos projets

On parle beaucoup de développement tech- Dectronique a su profiter des ressources

nologique. La firme Dectronique, dont le président est  du Bureau fédéral de développement régional

M. Clément Beaumont, a concu et développé un produit  (Québec) pour concrétiser son projet. De l'aide

innovateur dans le domaine « C'est grace a la colluboration du BFDR(Q) que nous avons financiere oui,

, u mencr a terme notre projet. Nous avons, entrc autres,
de lélectrolyse : APILUS, un || P ) , - 0,5
ectroly LUs, apprécié les conscils qui nous ont permis de sélectionner

g - b une firm ign industriel le nir compte
appareil informatisé pour l'épi- € fl' e de desg .dust ie capak l..d( te p
des exigences particulicres des marches internationaux. »

lation, qui est aujourd’hui M. Clément Beaumont, president

mais aussi des

personnes ressources,

des renseignements

exporté aux Etats-Unis, en Espagne, en Australie et au Japon.  d'affaires et un acces au réseau de contacts du BFDR(Q).

Alma (418) 668-3084 1 800 463-9808 Sept-fles (418) 968-3426 1 800 463-1707 Drummondville (819) 478-4664
1 800 567-1418 Hull (819) 994-7442 1 800 561-4353 Trois-Rivieres (819) 371-5182 1 800 567-8637 Montréal
(514) 283-7557 1 800 263-4689 Val-d’Or (819) 825-5260 1 800 567-6451 Québec (418) 648-4826 1 800 463-5204
Rimouski (418) 722-3282 1 800 463-9073 Sherbrooke (819) 564-5904 1 800 567-6084 Nord du Québec (514) 283-5174
1 800 561-0633 Laurentides-Montérégie (514) 283-7834 1 800 263-4689

Nos ressources... vos projets !

I* Bureau fédéral de Federal Office of
développement régional  Regional Development
{Québec) (Quebec)
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