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Hausse de I’emploi au Québec en mai

' ® Apres deux mois de baisse, le niveau
{ dé) I’emploi au Québec a progressé de VARIATION DE L'EMPLOI AU QUEBEC
10 000 par rapport au mois d’avril. 1990 - 1995

Cependant, cette hausse n’a pas été g0 MMillone)
suffisante pour combler les pertes '
encourues en mars et avril et le niveau R
est encore inférieur A celui enregistré azgA

en février. Sur une plus longue \ A/~/\‘/~,
période, le Québec a récupéré a peu de a1 A

choses prés tous les emplois perdus W

durant la demiere récession. En effet, )
le sommet pré-récession avait été
enregistré en avrii 1990 avec gl L L
3 208 000 emplois et le total de 1"“’“““”"." .1‘”"?'“"“‘“””."‘““"““#"““‘“""4 Y
I’emploi a atteint 3 205 000 en mai /6 Ouneda, EP

1995. L’emploi a également augmenté
en mai en Ontario. Par contre des
baisses significatives ont été notées en Colombie-Britannique et en Alberta. Peu de changement
a été observé dans les autres provinces.
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( Le secteur manufacturier et la construction redémarrent

C

®  En mai, les données non désaisonnalisées nous apprennent que la majeure partie des nouveaux

emplois ont été créés dans le secteur manufacturier et dans la construction, ce qui ne surprend
pas trop, vu la période de I’année. Le secteur des services a contribué également 2 1a hausse de
’emploi, de méme que le secteur primaire, les finances, assurances et immeubles et le-
commerce. On note de plus une augmentation des emplois dans 1’administration publique dont
les effectifs étaient plutdt 2 1a baisse jusqu’a maintenant. Par rapport 2 mai 1994, c’est dans le
secteur manufacturier que la plupart des nouveaux emplois ont été signalés.

Le taux de chomage sous les 11 %

®  Pour la premiere fois depuis septembre
1990, le taux de chomage québécois
est descendu sous les 11 %. Il est en
effet passé de 11,4 % en avril a
10,9 % en mai. Le taux de chomage
a diminué dans seulement trois
provinces canadiennes durant cette
période : L’ile-du-Prince-Edouard, le
Nouveau-Brunswick et le Québec.
Dans ’ensemble du Canada, ce taux a
augmenté marginalement. Parmi les
régions québécoises, la Gaspésie/fles-
de-la-Madeleine affiche le taux de
chomage le plus €levé (26 %), suivie
de loin par le Saguenay/Lac-Saint-Jean
(15,8 %). Le Bas-Saint-Laurent, la
Cote-Nord, Québec et Montréal ont
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également des taux plus élevés que la moyenne provinciale. Celui de Chaudire-Appalaches est

de loin le plus bas.

L’économie donne des signes d’essoufflement

® Le Produit intérieur brut (PIB) canadien a diminué de 0,7 % en mars par rapport au mois

L’Informateur économique -3-

précédent. I s’agit de la deuxi®me baisse consécutive aprés 18 mois de croissance. Cette
diminution de la croissance est la conséquence directe du ralentissement enregistré aux Etat-Unis
au cours du premier trimestre. La baisse de la production canadienne est observable dans
presque tous les secteurs, particulierement dans la forét, dans les mines et dans les transports et
entreposages. Par rapport A 1’an passé, le taux de croissance du PIB se situe 2 2,8 %. Au cours
des cinq premiers mois de 1995, seulement 9 000 emplois ont été créés au Canada.

(The Globe and Mail, 01/06/95; Le Quotidien de Statistique Canada, 31/05/95)

juin 1995



Le commerce intérieur est important pour le Québec

®m  En 1990, les exportations de biens et services du Québec ont atteint 63 milliards $, dont pres
de 53 % ont été expédiées dans les autres provinces canadiennes. Le marché canadien est le plus
important également pour la plupart des autres provinces, sauf Terre-Neuve, 1’Ontario, la
Saskatchewan et la Colombie-Britannique. Le Québec a réalisé un surplus commercial de
2,6 milliards $ dans ses échanges avec les autres provinces et un déficit de 7,5 milliards dans ses
échanges au niveau international. Au niveau interprovincial, les exportations québécoises sont
surtout dirigées vers 1’Ontario (61 %), la Colombie-Britannique (10 %) et I’Alberta (9 %). Le

marché intérieur québécois consomme 73 % de sa production.
(Le Quotidien de Statistique Canada, 02/06/95)

Les exportations atteignent des records en 1994

® Les exportations de marchandises du Québec ont augmenté de pres de 21 % en 1994, pour
atteindre le chiffre record de 40 milliards $. Plus de 82 % des expéditions québécoises étaient
destinées aux Etats-Unis. Les exportations de marchandises du Québec comptent pour 23,8 %

du PIB, trois fois plus que pour les Etats-Unis et deux fois plus que pour le Japon.
(Le Soleil, 02/06/95)

Les naissances sont moins nombreuses

® Le nombre des naissances a diminué de 4 % en 1993 au Québec et s’est situé a 92 391. Des
baisses ont été enregistrées dans neuf provinces canadiennes. Seul le Manitoba a affiché une
hausse 1égere.

(Le Quotidien de Statistique Canada, 01/06/95)
Fonds de développement régionaux

m  Le Fonds de solidarité des travailleurs du Québec (FTQ) pourrait créer 16 Fonds de solidarité
régionaux au cours des prochains 18 mois. La constitution de ces fonds avait été annoncée dans
le discours du budget du Québec. Quelque 96 millions $ seront affectés a la création du
nouveau réseau.

(La Presse, 13/05/95)

Le salaire minimum & la hausse
m Le gouvernement du Québec a annoncé la hausse de salaire minimum qui passera de 6,00 $ 2
6,45 $ ’heure. Ceci représente une augmentation de 8,5 %. Par ailleurs, le salaire minimum

des employés A pourboire sera haussé de 5,28 $ 2 5,77 §.
(La Presse, 06/06/95)
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Investissement dans les PME

m La Caisse de dépdt et placement du Québec a annoncé la mise sur pied d’une société qui se
spécialisera dans I’investissement sous forme de capital-actions et de debentures dans les PME
québécoises. Capital CDPQ disposera d’un capital de 60 millions $ et investira directement dans
les petites entreprises ou par 1’intermédiaire de sociétés de capital oeuvrant dans le méme marché.

(Le Devoir, 06/06/95)

REVUE DES REGIONS
MONTREAL METROPOLITAIN

Autre baisse de ’emploi

m  Sur la base d’une moyenne mobile de trois mois désaisonnalisée, 1’emploi a diminué de 12 000
dans la région métropolitaine de Montréal en mai 1995. Pour un deuxi¢éme mois consécutif, c’est
la perte la plus importante parmi les régions métropolitaines canadiennes. Le gain annuel a de
nouveau rétréci et ne se situe plus qu'a 26 000. Malgré la baisse de 1'emploi, le taux de
chémage a baissé 1égerement.

ILE DE MONTREAL
Détérioration de 1’emploi sur I’ile de Montréal

m  Avec la perte de 5 000 emplois en mai comparativement 2 avril, la région de Montréal affiche
1a pire performance parmi les régions du Québec. Son bilan annuel n’est pas plus positif puisque
son niveau d’emploi est en baisse de 15 000. Le taux de chémage, A 13,9 % en mai, est
nettement au-dessus de la moyenne provinciale et parmi les plus élevés au Québec.

Fermetures d’hopitaux

m La Régie régionale de la santé et des services sociaux de Montréal-Centre a annoncé la
fermeture de neuf hopitaux sur I'ile de Montréal. Ces fermetures entraineront la perte de 2 000
emplois et la mise en disponibilité de 4 200 personnes.

(Le Devoir, 12/05/95)
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Diminution de I’embauche & la ville de Montréal

® La Ville de Montréal compte réduire son embauche de 2 000 personnes sur une période de trois
ans. Dans ce but, elle instaurera un programme de préretraite et de rachat d’emploi. Le nombre

d’employés a la Ville de Montréal se situe actuellement 2 11 000 personnes.
(Le Devoir, 12/05/95)

Création du CESAM

®m  Quinze entreprises et organismes de la région de Montréal lancent un guichet unique du
multimédia : le Centre d’expertise et de services en applications multimédias (CESAM). Ce
centre a été créé pour former une masse critique d’expertise dans le multimédia 3 Montréal. Il
vise 2 promouvoir le développement technologique d’applications et de contenus multimédias et

a permettre aux intervenants d’évoluer au méme rythme que les technologies en ce domaine.
(Les Affaires, 03/06/95)

Air Canada investit a Dorval
B Air Canada projette d’améliorer ses installations de Dorval en réaménageant ses salles d’attente,
en construisant un nouveau salon Feuille d’érable, en rénovant les zones commerciales et en

installant un lien vertical entre le rez-de-chaussée et le premier étage. Le coft des travaux serait
de 10 millions $. (Constructo, 30/05/95)

Nouvelle imprimerie pour The Gazette

®  Le journal The Gazette construira une nouvelle imprimerie dans le secteur ouest de Montréal.
L’investissement se chiffrerait 2 10 millions $. (Constructo, 24/05/95)

Contrat pour Bombardier

®m Bombardier a obtenu un contrat de 75 millions $ pour convertir quatre avions Airbus A310 du
ministere de la Défense en avions de transport mixte. Les travaux seront exécutés par la division
Canadair de Ville Saint-Laurent.

LAVAL

Bonne performance

® Malgré la perte de 3 000 emplois entre avril et mai 1995, la région de Laval a bénéficié d’une
augmentation annuelle de 24 000 emplois, de loin la plus élevée au Québec. Le taux de chdmage

est 1égérement moins élevé que dans 1’ensemble du Québec et est en baisse par rapport 2 I’an
dernier.

L’Informateur économique -6- Juin 1995
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Développement commercial et résidentiel

®  La société Canderel procédera A un développement immobilier dans le secteur du prolongement
du boulevard Daniel-Johnson. On y construira 350 unités d’habitation et des immeubles
commerciaux. La valeur du projet, qui s’échelonnera sur plusieurs phases, atteindrait les

125 millions $.
(Constructo, 30/05/95)

REGIONS CENTRALES

CHAUDIERE-APPALACHES

Progression de ’emploi en mai

® Le niveau de ’emploi a augmenté de 3 000 entre avril et mai 1995, mais cela n’a pas été

suffisant pour que la croissance annuelle soit positive. Le taux de chdmage, en légere baisse,
demeure de loin le moins élevé au Québec.

Alliance avec un chantier allemand

®m La société MIL Davie de Lévis a conclu une alliance stratégique avec le chantier allemand
Thyssen Nordseewerke en vue de construire des porte-conteneurs au chantier de Lévis. Cette
entente consiste en un échange de technologies, de méthodes de gestion et de recherche et

développement.
(Le Soleil, 20/05/95)

ESTRIE

Baisse annuelle de I’emploi

m  La région a récupéré 2 000 emplois entre avril et mai 1995, mais cela n’a pas €té suffisant pour
rejoindre le niveau atteint 2 la méme période 1’an dernier. Le taux de chomage a augmenté de
0,5 point de pourcentage entre mai 1994 et mai 1995.

LANAUDIERE

Bonne progression de ’emploi

B Le niveau de ’emploi a augmenté de 6 000 en mai 1995, comparativement 2 avril et de 9 000
par rapport 2 mai 1994. La performance annuelle est la quatriéme meilleure au Québec, sur un

pied d’égalité avec le Saguenay/Lac-Saint-Jean. Le taux de chomage continue de baisser et a
atteint 10,6 % en mai 1995.
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LAURENTIDES
7 000 nouveaux emplois en mai

®  On a assisté A la création de 7 000 emplois entre avril et mai 1995. Cette bonne performance
a permis de renverser la situation et de transformer la perte annuelle en un gain de 3 000. Le
taux de chOmage a été réduit considérablement.

Construction résidentielle & Saint-Jovite

®  Les propriétaires de 1'auberge Gray Rock envisagent de construire environ 250 unités
d’habitation 2 Saint-Jovite. Les travaux pourraient débuter en 1995 et on estime les cofits 2
55 millions $.

(Constructo, 24/05/95)

Mises & pied chez GM

®  GM projette d’éliminer un quart de travail 2 son usine de Boisbriand suite 2 une baisse de la
demande pour les voitures Camaro et Firebird. On prévoit que 1 143 personnes perdront leur
emploi A I'usine et 225 parmi les fournisseurs.

(Le Devoir, 07/06/95)
MAURICIE/BQIS-FRANCS

Poursuite des gains d’emplois

® Le nombre d’emplois a augmenté de 5 000 en mai par rapport au mois précédent et de 10 000
par rapport au méme mois 1’année précédente. Le taux de chdmage, a 9,9 %, est le troisitm
plus bas au Québec. :

Usine de sacs a Grand-Mére

® La compagnic Désavenn inc. installera une usine de fabrication de sacs de papier dans les
anciens locaux de Satextil de Grand-Mere, fermés il y quatre ans. L’investissement atteint les

4 millions $ et on s’attend 2 la création de 70 emplois.
(Le Nouvelliste, 12/05/95)

Autre bonne nouvelle pour Grand-Mere
® Camoplast, dont le siege social est 2 Sherbrooke, installera une usine de fabrication de coques

en fibre de verre 2 Grand-Mere. La nouvelle usine emploierait plus de 200 personnes.
(La Presse, 08/06/95)
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MONTEREGIE

Départ impressionnant en 1995

® Le gain de 14 000 emplois en mai représente la meilleure performance des régions du Québec.
Sur une base annuelle, 15 000 emplois se sont ajoutés ce qui place la région au deuxieme rang

au Québec, apres Laval. Le taux de chomage a baissé 4 9,7 %, le taux le plus bas apres
Chaudiere-Appalaches.

TAQUAL

Ralentissement dans la création d’emplois

®  Suite 2 un deuxitme mois consécutif sans création d’emploi, on note un ralentissement dans le
bilan annuel alors que 5 000 nouveaux emplois s’ajoutaient en mai, comparativement a 7 000 en

avril. Cette performance s’est reflétée sur le taux de chmage qui n’a pratiquement pas bougé
en un an.

Complexe de loisirs a Gatineau
m La Ville de Gatineau érigera un complexe de loisirs qui comprendra une piscine, un gymnase
double et une palestre. 11 est également prévu de construire une résidence pour étudiants, le tout
3 proximité du Collége de ’Outaouais. Les travaux sont estimés & 14 millions $.
(Constructo, 19/05/95)
QUEBEC
Timide reprise dans 1’emploi
B Avec le gain de 3 000 emplois en mai 1995 (comparativement 2 avril), la situation de I’emploi

s’est légerement redressée. Cependant, le niveau de ’embauche en 1995 est inférieur de 13 000
a celui de 1994. 11y a eu peu de variation dans le taux de chomage.

L’Informateur économique -9- juin 1995



REGIONS DE RESSOURCES

ABITIBI-TEMISCAMINGUE

Poursuite des gains d’emplois

®  Larégion Abitibi-Témiscamingue poursuit son élan dans la création d’emplois avec 1’addition de
1 000 personnes occupées en mai, ce qui représente un gain annuel de 6 000. Le taux de
chémage a diminué considérablement par rapport a I’an passé.

BAS-ST-LAURENT

La création d’emplois se poursuit

® Aprés un gain de 2 000 en avril, le niveau de I’emploi s’est accrd de 5 000 en mai
comparativement au mois précédent. Annuellement, la région bénéficie de I’ajout de 4 000
postes. Le taux de chOmage est passé de 17,2 % en mai 1994 a 14,6 % en mai 1995.

COTE-NORD/NORD-DU-QUEBEC

Peu d’amélioration en mai

®  Malgré la création de 1 000 emplois en mai, le bilan annuel s’est quelque peu détérioré alors que
3 000 emplois ont été perdus cette année par rapport a 1’an dernier. Le taux de chdmage est
pratiquement le méme qu’en 1994.

GASPESIE/[LES-DE-LA-MADELEINE

Perte de 2 000 emplois en un an

®  Peu de nouveaux emplois se sont ajoutés depuis le début de 1’année et la région est méme en
déficit de 2 000 emplois par rapport A mai 1994. Le taux de chdmage, qui avait brusquement
augmenté en avril, s’est maintenu a ce niveau en mai.

SAGUENAY/LAC-SAINT-JEAN

L’année 1995 s’annonce bonne

®  Pas moins de 3 000 nouveaux emplois se sont ajoutés dans la région entre avril et mai 1995, ce
qui a porté le gain annuel A 9 000, un des meilleurs au Québec. Le taux de chdmage diminue

lentement parce que plusieurs travailleurs qui s’étaient retirés du marché du travail y reviennent
graduellement.
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C Complexe récréotouristique

®  De promoteurs locaux et un américain envisagent d’implanter un complexe récréotouristique a
Rivitre-Eternité. Cet ensemble quatre saisons nécessiterait des investissements de 10 millions $
et comprendrait une auberge, des chalets, des refuges en montagne, un centre équestre, un réseau

de sentiers et un centre de services.
(Le Quotidien, 03/06/95)
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EMPLOI PAR SECTEUR
AU QUEBEC

(Données non désaisonnalisées)

Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Secteurs Mai-95 Avr-95 Mai-94 mois Mai-95 / Avr-95 | Mai-95 / Mai-94
Agriculture 74 69 79 71 5 -5
Autres branches du sect. primaire 41 32 44 44 9 -3
Industries manufacturiéres 617 590 552 593 27 65
Construction 151 117 160 141 34 -9
Transp., communic. et serv. pub. 232 233 219 231 -1 13
Commerce 550 544 557 549 6 -7
Finances, assur. et immeubles 187 179 190 171 8 -3
Services 1162 1149 1166 1171 13 -4
Administration publique 211 205 198 211 6 13
Ensemble des secteurs 3224 3119 3166 3182 105 58

En milliers
Source: Statistique Canada, EPA




EMPLOI A PLEIN TEMPS

PAR PROVINCE

(Données non désaisonnalisées)

Moyenne des

Nouvelle-Ecosse
Nouveau-Brunswick

12 derniers Variation Variation
Provinces Mai-95 Avr-95 Mai-94 mois Mai-95 / Avr-95 | Mai-95 / Mai-94
Terre-Neuve 167 157 168 170 -1
lle-du-Prince-Edouard 51 43 49 48 2

-1

Ontario 4 363

Manitoba 432 411 423 419

Saskatchewan 384 365 385 380

Alberta 1155 1109 1117 1133

Colombie-Britannique 1 458 1435 1427 1 431

Canada 11325 10901 11096 11 191 424 229
En milliers

Source: Statistique Canada, EPA




EMPLOI A TEMPS PARTIEL
PAR PROVINCE

(Données non désaisonnalisées)

Moyenne des

12 derniers Variation Variation
Provinces Mai-95 Awr-95 Mai-94 mois Mai-95 / Avr-95 | Mai-95 / Mai-94
Terre-Neuve 30 27 26 26
lle-du-Prince-Edouard 9 10 10 9 -1 -1
Nouvelle-Ecosse 73 70 73 68

Nouveau-Brunswick 47 50 48 48 -3

Ontario 898 929 907 891 -31 -9
Manitoba 97 101 92 97 -4 5
Saskatchewan 84 83 76 80 1 8
Alberta 225 231 226 225 -6 -1
Colombie-Britannique 312 307 333 315 5 -21
Canada 2266 2298 2262 2 231 -32 4
En milliers

Source: Statistique Canada, EPA




EMPLOI
PAR PROVINCE

(Données désaisonnalisées)

Nouvelle-Ecosse
Nouveau-Brunswick

Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Provinces Mai-95 Awvr-95 Mai-94 mois Mai-95 / Avr-95 | Mai-95 / Mai-94
Terre—-Neuve 199 198 196 196 1
lle-du—-Prince-Edouard 58 57 56 57

Source: Statistique Canada, EPA

Ontario 5231 8

Manitoba 523 522 509 516 1

Saskatchewan 461 460 452 461 1

Alberta 1 369 1375 1329 1359 -6

Colombie-Britannique 1751 1766 1738 1747 -15

Canada 13488 13488 13236 13 426 0 252
En milliers




EMPLOI

PAR REGION METROPOLITAINE

(Données désaisonnalisées)

Moyenne des

12 derniers Variation Variation
Régions métropolitaines Mai-95 Avr-95 Mai-94 mois Mai-95 / Avr-95 [ Mai-95 / Mai-94
St-John's (T.-N.) 83 83 81 81 0 2
164 165 168 165 -1 -4
1

Ottawa-Hul
Sudbury

Toronto

Hamilton
St.Catharines-Niagara
London

Windsor
Kitchener-Waterloo
Thunder Bay
Oshawa

Winnipeg

Régina

Saskatoon

Calgary

Edmonton
Vancouver

Victoria

516
78
2108
309
161
208
125
207
65
128
342
99
107
424
458
912
144

515
78
2118
306
168
207
127
205
64
128
340
100
108
422
458
914
144

521
74
2 040
311
154
205
127
198
58
123
328
99
105
401
434
894
150

520
77
2073
309
155
212
128
206
63
129
334
100
106
413
448
909
144

O .-

-

*Emploi: En milliers, moyenne mobile de trois mois

Source: Statistique Canada, EPA
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EMPLOI*
PAR REGION ADMINISTRATIVE
(Données non-désaisonnalisées)
Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Régions administratives du Québec Mai-95 Awvr-95 Mai-94 mois Mai-95 / Avr-95 | Mai-95 / Mai-94
Gaspésie/lles-de-la-Madeleine 28 27 30 32 1 -2
Bas-Saint-Laurent 80 75 76 78 5 4
Québec 274 27 1287 286 3 -13
Chaudiére-Appalaches 176 173 176 175 3 0
Estrie 119 117 121 119 2 -2
Montérégie 605 591 590 600 14 15
Montréal 755 760 770 791 -5 -15
Laval 161 164 137 156 -3 24
Lanaudiére 169 163 160 161 6 9
Laurentides 192 185 189 196 7 3
Outaouais 149 149 144 150 0 5
Abitibi-Témiscamingue 67 66 61 65 1 6
Mauricie/Bois—Francs 213 208 203 209 5 10
Saguenay/Lac-Saint-Jean 107 104 98 106 3 9
Cote-Nord/Nord-du-Québec 53 52 56 54 1 -3
Province de Quebec 3148 3 105 3 096 3177 43 52

* Emploi: Moyenne mobile de trois mois

Source: Statistique Canada, EPA




RAPPORT EMPLOI-POPULATION

PAR PROVINCE

(Données désaisonnalisées)

Moyenne des

12 derniers Variation Variation
Provinces Mai-95 Avr-95 Mai-94 mois Mai-95 / Avr-95 | Mai-95 / Mai-94
Terre-Neuve 43,7 43,4 43,0 43,0 0.3 0,7
lle-du-Prince-Edouard 55,0 55,0 54,2 54,8 0,0 0,8
Nouvelle-Ecosse 52,2 52,5 52,9 52,3 -0,3 -0,7
51,1 52,5 -0,5 1,2

Nouveau-Brunswick
o 2 i
'._

Ontario

60,1 60,1 59,8 60,3 0,0 0.3
Manitoba 61,6 61,5 60,2 60,9 0.1 1,4
Saskatchewan 61,5 61,4 60,7 61,7 0,1 0,8
Alberta 66,4 66,7 65,3 66,3 -0,3 1,1
Colombie-Britannique 59,6 60,3 60,8 60,2 -0,7 -1,2
Canada 58,7 58,7 58,4 58,8 0,0 0,3
En pourcentage

Source: Statistique Canada, EPA
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RAPPORT EMPLOI-POPULATION*
PAR REGION METROPOLITAINE

(Données désaisonnalisées)

Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Régions métropolitaines Mai-95 Avr-95 Mai-94 mois Mai-95 / Avr-95 | Mai-95 / Mai-94
St-John's (T.-N.) 57,5 57,3 56,3 56,2 0,2 1,2
Halifax 61,4 61,7 63,9 62,1 -0,3
Saint John (N.-B) 564 562 646 | 560

64,0 63,1

55,5 55,5 53,8 55,5 0,0 1.7

61,4 61,7 60,2 60,7 -0,3 1,2
Hamilton 60,6 60,1 61,5 60,9 0,5 -0,9
St.Catharines—Niagara 55,5 54,7 53,8 53,7 0,8 1,7
London 62,8 62,7 63,1 64,7 0,1 -0,3
Windsor 57,5 58,2 58,4 58,9 -0,7 -0,9
Kitchener-Waterloo 67,6 67,2 65,9 67,9 0,4 1.7
Thunder Bay 62,2 61,2 56,3 60,7 1,0 59
Oshawa 63,6 63,6 62,3 64,4 0,0 1.3
Winnipeg 61,5 61,2 59,5 60,4 0,3 2,0
Régina 63,7 64,0 64,4 64,7 -0,3 -0,7
Saskatoon 62,3 62,4 61,7 61,6 -0,1 0,6
Calgary 66,5 66,2 63,9 65,2 0,3 2,6
Edmonton 65,8 65,9 63,2 64,8 -0,1 2,6
Vancouver 61,9 62,2 62,3 62,4 -0,3 -0,4
Victoria 56,2 56,3 59,8 56,5 -0,1 -3,6
* Rapport emploi-population: En pourcentage, moyenne mobile de trois mois
Source: Statistique Canada, EPA




RAPPORT EMPLOI-POPULATION*
PAR REGION ADMINISTRATIVE

(Données non désaisonnalisées)

Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Régions administratives du Québec Mai-95 Awr-95 Mai-94 mois Mai-95 / Avr-95 | Mai-95 / Mai-94
Gaspésie/lles-de-la-Madeleine 33,7 32,2 36,0 37,6 1,5 -2,3
Bas-Saint-Laurent 48,9 46,2 46,3 48,1 2,7 2,6
Québec 51,3 50,8 54,4 53,9 0,5 -3,1
Chaudiére-Appalaches 58,8 58,1 59,3 58,6 0,7 -0,
Estrie 54,0 53,5 55,2 54,5 0,5 -1,2
Montérégie 59,4 58,1 58,8 59,3 1,3 0,6
Montréal 51,1 51,4 51,8 53,3 -0,3 -0,7
Laval 59,9 61,0 51,3 58,1 -1,1 8,6
Lanaudiére 56,6 54,7 55,3 54,7 1,9 1,3
Laurentides 56,0 54,0 57,0 58,0 2,0 -1,0
Outaouais 59,6 59,6 58,8 60,7 0,0 0,8
Abitibi-Témiscamingue 56,1 65,2 51,1 54,2 0,9 5,0
Mauricie/Bois-Francs 55,5 54,2 53,1 54,5 1,3 2,4
Saguenay/Lac-Saint-Jean 47,0 45,5 43,1 46,8 1,5 3,9
Cote-Nord/Nord—-du-Québec 51,2 49,4 54,2 52,5 1,8 -3,0
Province de Québec 54,3 53,6 53,9 55,1 0,7 0,4

*Rapport emploi-population: En pourcentage, moyenne mobile de trois mois
Source: Statistique Canada, EPA




CHOMEURS
PAR PROVINCE

(Données désaisonnalisées)

Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Provinces Mai-95 Avr-95 Mai-94 mois Mai-95 / Avr-95 | Mai-95 / Mai-94
Terre-Neuve 46 44 52 49 2 -6
lle-du-Prince-Edouard 10 1 12 1 -1 =)
56 54 58 56 2 -2

Nouvelle-Ecosse

46

43

ntal 517 499 562 511 18 -45
Manitoba 42 42 53 46 0 -11
Saskatchewan 36 30 37 32 6 -1
Alberta 118 117 132 119 1 -14
Colombie-Britannique 172 169 182 172 3 -10
Canada 1424 1 406 1575 1 464 18 -151
En milliers

Source: Statistique Canada, EPA




CHOMEURS

PAR REGION METROPOLITAINE

(Données désaisonnalisées)

Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Régions métropolitaines Mai-95 Awr-95 Mai-94 mois Mai-95 / Avr-95 | Mai-95 / Mai-94
St-John's (T.-N.) 11 12 14 13 -1 -3
Halifax 18 17 18 16 1 0

Saint John (N.-B.)
2 = TR &

el

Ottawa-Hull
Sudbury

Toronto

Hamilton
St.Catharines-Niagara
London

Windsor
Kitchener-Waterloo
Thunder Bay
Oshawa

Winnipeg

Régina

Saskatoon

Calgary

Edmonton
Vancouver

Victoria

58
7
206
25
16
20
13
16
6
10
29
8
8
40
44
83
15
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7
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26
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20
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15
6
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31
7
8
38
44
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14
42
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43
52
93
12

218
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11
14

11
36

10
39
48
84
13

OO = =200 =00 —

|
[\

- DO NO =

*Chémeurs: En milliers, moyenne mobile de trois mois
Source: Statistique Canada, EPA




CHOMEURS*
PAR REGION ADMINISTRATIVE

(Données non désaisonnalisees)

Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Régions administratives du Québec Mai-95 Awvr-95 Mai-94 mois Mai-95 / Avr-95 | Mai-95 / Mai-94
Gaspésie/lles-de-la-Madeleine 10 10 11 8 0 -1
Bas-Saint-Laurent 14 13 16 14 1 -2
Québec 45 46 47 40 -1 -2
Chaudiére-Appalaches 15 15 17 14 0 -2
Estrie 14 14 13 13 0 1
Montérégie 65 69 69 68 -4 -4
Montréal 122 129 128 124 -7 -6
Laval 21 21 22 20 0 -1
Lanaudiére 20 21 25 20 -1 -5
Laurentides 26 28 33 28 =2 -7
Outaouais 20 21 19 18 -1 1
Abitibi-Témiscamingue 9 9 10 9 0 -1
Mauricie/Bois-Francs 23 26 28 25 -3 -5
Saguenay/Lac-Saint-Jean 20 21 19 19 -1 1
Co6te-Nord/Nord-du-Québec 9 10 9 11 -1 0
Province de Québec 432 452 467 430 -20 -35

*Chémeurs: En milliers, moyenne mobile de trois mois

Source: Statistique Canada, EPA




TAUX DE CHOMAGE
PAR PROVINCE

(Données désaisonnalisées)

Moyenne des

12 derniers Variation Variation
Provinces Mai-95 Avr-95 Mai-94 mois Mai-95 / Avr-95 | Mai-95 / Mai-94
Terre-Neuve 18,8 18,2 21,0 19,9 0,6 -2,2
lle-du-Prince-Edouard 15,3 15,7 17,2 16,0 -0,4 -1,9
Nouvelle-Ecosse 12,8 12,4 13,2 12,8 0,4 -0,4
Nouveau-Brunswick 11,3 11,8 13,2 12,0 -0,5 -1,9

4®
Ontario

9,0 8,7 9,9 8,9 0,3 -0,9
Manitoba 7.4 7.4 94 8,2 0,0 -2,0
Saskatchewan 7.2 6,1 7.6 6,5 1,1 -0,4
Alberta 7.9 7.8 9,0 8,0 0,1 -1,1
Colombie-Britannique 8,9 8,7 9,56 8,9 0,2 -0,6
Canada 9,5 9,4 10,6 9,8 0,1 -1,1
En pourcentage

Source: Statistique Canada, EPA




TAUX DE CHOMAGE*

il

PAR REGION METROPOLITAINE

(Données désaisonnalisées)

Ottawa~Hull
Sudbury

Toronto

Hamiiton
St.Catharines~-Niagara
London

Windsor
Kitchener-Waterloo
Thunder Bay
Oshawa

Winnipeg

Régina

Saskatoon

Calgary

Edmonton
Vancouver

Victoria

10,1
8.4
8,9
7.4
8,9
8.8
9,3
71
8,0
73
79
7.4
7.1
8,6
8,8
8,3
9,3

9,9
8,4
8,7
7.9
9,3
8,7
8,3
6,9
8.4
71
8.4
6.9
7,2
8,2
8,7
8,1
8,8

8,7
10,3
10,5
8,7
11,2
9,3
10,3
7,5
12,7 9,8
10,5 8,1
11,3 9,7
79 7.0
9,2 8.4
9,8 8,7
10,6 9,7
9,4 8.4
7,7 8,2

0.5

Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Régions métropolitaines Mai-95 Awvr-95 Mai-94 mois Mai-95 / Avr-95 | Mai-95 / Mai-94
St-John's (T.-N.) 12,0 12,6 14,5 13,9 -0,6 -2,5
Halifax 9,8 9,5 8,9 0,3
Saint John (N.-B.)

*Taux de chémage: En pourcentage, moyenne mobile de trois mois
Source: Statistique Canada, EPA




TAUX DE CHOMAGE*
PAR REGION ADMINISTRATIVE

(Données non désaisonnalisées)

Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Régions administratives du Québec Mai-95 Avr-95 Mai-94 mois Mai-95 / Avr-95 | Mai-95 / Mai-94
Gaspésie/lles-de-la-Madeleine 26,0 26,5 26,2 20,2 -0,5 -0,2
Bas-Saint-Laurent 14,6 15,1 17,2 14,7 -0,5 -2,6
Québec 14,0 14,5 14,2 12,4 -0,5 -0,2
Chaudiére-Appalaches 7.8 7.9 8,8 7.4 -0,1 -1,0
Estrie 10,5 10,9 10,0 9,8 -0,4 0,5
Montérégie 9,7 10,5 10,5 10,1 -0,8 -0,8
Montréal 13,9 14,5 14,2 13,6 -0,6 -0,3
Laval 11,6 11,2 13,7 11,4 0,4 -2,1
Lanaudiére 10,6 11,56 13,7 11,3 -0,9 -3,1
Laurentides 12,1 13,3 14,8 12,5 -1,2 -2,7
Outaouais 11,9 12,2 11,7 10,9 -0,3 0,2
Abitibi-Témiscamingue 11,6 12,4 14,2 12,3 -0,8 -2,6
Mauricie/Bois-Francs 9,9 11,0 12,2 10,8 -1,1 -2,3
Saguenay/Lac-Saint-Jean 15,8 16,7 16,5 14,9 -0,9 -0,7
Céte-Nord/Nord-du-Québec 14,3 16,2 14,4 16,1 -1,9 -0,1
Province de Québec 121 12,7 13,1 11,9 -0,6 -1,0

*Taux de chémage: En pourcentage, moyenne mobile de trois mois

Source: Statistique Canada, EPA
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Nos ressources

au service de vos projets

On parle beaucoup de développement tech- Dectronique a su profiter des ressources

nologique. La firme Dectronique, dont le president est  du Bureau fedéral de développement régional

M. Clément Beaumont, a concu et développe un produit  (Quebec) pour concrétiser son projet. De l'aide

innovateur dans le domaine financiere oul ,

« Clest grace a la collaboration du BFDR(Q) que nous avons
APILUS pu mencr a terme notre projet. Nous avons, entre autres,

et apprecie les conseils qui nous ont permis de selectionner
une firme de design industriel capable de tenir compte
des exigences particulicres des marches internationaux. »

de l'electrolyse : mais ausst des

appareil informatisé pour l'epi- personnes ressources,

lation, qui est aujourd’hui M. Clément Beaumont, president des renseignements

exporté aux Etats-Unis, en Espagne, en Australie et au Japon.  daffaires et un acces au reseau de contacts du BEDR(Q).

Alma (418) 668-3084 1 800 463-9808 Sept-iles (418) 968-3426 1 800 463-1707 Drummondville (819) 478-4664
1 800 567-1418 Hull (819) 994-7442 1 800 561-4353 Trois-Rivieres (819) 371-5182 1 800 567-8637 Montréal
(514) 283-7557 1 800 263-4689 Val-d'Or (819) 825-5260 1 800 567-6451 Québec (418) 648-4826 1 800 463-5204
Rimouski (418) 722-3282 1 800 463-9073 Sherbrooke (819) 564-5904 1 800 567-6084 Nord du Queébec (514) 283-5174
1 800 561-0633 Laurentides-Montérégie (514) 283-7834 1 800 263-4689

I3 ] ’
Nos ressources... vos projets ! WS !IIgéE
it

I * Bureau federal de Federal Office of
développement régional  Regional Development
(Québec) (Quebec)
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