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Hausse de I'emploi au Québec

Les données désaisonnalisées relatives au

marché de l'emploi font état d'une hausse
importante pour le Québec. En effet, de Variation de I'emploi par province
décembre 1995 a janvier 1996, il s'est crée données désaisonnalisées - décembre 1995 - janvier 199
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Pendant ce temps, en Ontario, on a enregistré
une hausse de 3 000 sans-emploi. Au pays,
27 000 nouveaux chOmeurs étaient recensés
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Le taux de chomage en baisse

Le taux de chomage désaisonnalisé au
Québec a connu une baisse de 0,3 point de Y .
pourcentage pour passer de 11,2% en TaUX de Chomage pal' pI'OVInce
décembre 1995 2 10,9% en janvier 1996.
De toutes les provinces canadiennes, le
Québec a affiché le fléchissement le plus /
marqué. En fait, seules les provinces du 20

Québec, de I'Alberta et de I'fle-du-Prince-
Edouard ont enregistré des diminutions de 15 -
leur taux de chémage. Cependant, au taux ¥
actuel de 10,9%, le Québec est devancé | 10
par cinq provinces qui revendiquent en
janvier des taux de chémage inférieurs. La S
Saskatchewan enregistre toujours le taux
de chémage le plus bas (6,9%) n’ayant
subi aucune variation entre décembre
1995 et janvier 1996. Au cours de cette
méme période, Terre-Neuve a vu son
taux de sans-emploi faire un bond
spectaculaire de 2,7 points pour passer de 16,9% 4 19,6%, la plus forte hausse au pays. L'Ontario, quant
a elle, a connu en janvier un taux de chomage de 8,9% aprés avoir subi une hausse de 0,4 point.

données désaisonalisées
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Au Canada, on enregistre un taux de chomage de 9,6% en janvier, une hausse de 0,2% par rapport a
décembre 1995.

Croissance modeste pour la production nationale

D’octobre & novembre 1995, le produit intérieur brut national au coiit des facteurs (PIB) a connu un taux
d'augmentation de 0,3%. La croissance dans les secteurs de la fabrication et des services publics, socio-
culturels, commerciaux et personnels ont en grande partie contribué au gain mensuel. Depuis décembre
1994, la production nationale ne s'est accrue que de 0,2%.

(Le Quotidien de Statistique Canada, 31/1/96)
Hausse des investissements étrangers au Québec en 1995
Selon les données fournies par le ministére québécois des Affaires internationales, les étrangers auraient
investi 2,1 milliards $ en 1995, une hausse de 30% par rapport &2 1994. Cependant, au cours des dix

dernieres années, le Québec n'aurait bénéficié que de 13% des investissements étrangers en sol canadien
alors que la province compte pour environ le quart de la population nationale. (Le Soleil, 24/1/96)
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Légere hausse de I'IPC au pays

Au Canada comme au Québec, I'Indice des prix a la consommation (IPC) a connu une augmentation de
0,2% de décembre 1995 a janvier 1996. Les principaux secteurs ol une augmentation sensible des prix a
été notée sont le transport aérien, les préts hypothécaires, et les articles ménagers en matiére textile. Par
ailleurs, de janvier 1995 a janvier 1996, la hausse des prix s’est chiffrée 4 1,6% au Canada et 2 1,5% au
Québec. Sur une base annuelle, de 1994 a 1995, le taux enregistré pour le Canada a été de 2,1%.

(Le Quotidien de Statistique Canada, 23/1/96, 15/2/96)

Le marché du logement toujours stagnant au Québec

Au Québec, le nombre de mises en chantier dans les centres urbains de 10 000 habitants et plus a augmenté
de facon marginale (1,49%) de novembre a décembre 1995. Par ailleurs, 'an dernier, les mises en chantier
pour I'ensemble du Québec se sont situés a 22 725, une diminution dramatique de plus de 33% en
comparaison avec 1994,

Au Canada, on a enregistré 117 200 mises en chantier en décembre, en hausse de 4,6 % par rapport au mois
précédent. De plus, les données annuelles font état, pour toutes les régions canadiennes, de 140 625 mises
en chantier, une baisse de 8,7% avec 1994. (SCHL, Bulletin mensuel d’information sur le logement)

Baisse du nombre de faillites

En décembre dernier, on a enregistré 2 148 faillites au Québec, soit 251 de moins qu’en novembre, ce qui
porte le total cumulé en 1995 a 25 967. Au Canada, le nombre de faillites a également diminué, passant
de 1 222 en novembre a 1 129 en décembre. En 1995, on a compté 78 690 faillites au pays alors que
I'année précédente, on en avait dénombré 65 612. (Industrie Canada, statistiques de faillites)

Autre hausse de l'indice composite

L'indicateur avancé composite a connu, en janvier dernier, une hausse de 0,3% par rapport au mois
précédent. Les hausses affichées par la demande des entreprises et des marchés financiers expliquent en
grande partie ce résultat positif. De son c6té, la faiblesse de I'indice du logement a contribué 4 le modérer.

(Le Quotidien de Statistique Canada, 15/2/96)
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Premier excédent depuis prés de quatre ans

Pour la premiére fois depuis mars 1992, le gouvernement fédéral a enregistré un excédent financier, de
148 millions $ pour le mois de décembre. A ce résultat positif, on attribut entre autres la hausse des
recettes budgétaires (augmentation de 4,5%) et la baisse des dépenses de programmes (diminution de
2,7%). Par ailleurs, les données relatives aux neuf premiers mois de I'exercice financier du gouvernement
(avril a décembre) font état d'un déficit cumulé de 19,1 milliards $, une chute de 3,3 milliards $ en
comparaison avec la méme donnée recueillie I'an dernier.  (Ministére des Finances, La Revue financiére)

L'industrie papetiére se porte bien

D’apres les chiffres fournis par 1'Association canadienne des pates et papiers, I'industrie papetiére se serait
trés bien comportée en 1995 malgré une baisse de régime au cours du dernier trimestre. En effet, les
bénéfices se seraient situés, pour I'année qui vient de s'achever, a quelque 3,5 milliards $ pour I'ensemble
de I'industrie, ce qui contraste évidemment avec les lourdes pertes absorbées par ce secteur entre 1991 et
1994. La hausse du prix du papier en 1995 serait I'un des facteurs majeurs ayant contribué a cette santé
financiére.

Du c6té des prévisions pour 1996, 'organisme se montre conservateur. Malgré une baisse de la demande
et des prix au cours des derniers mois de 1995, 1'Association canadienne des pates et papiers s’attend a ce
que les livraisons augmentent de facon modérée pour toute I'année en cours. (La Presse, 29/1/96)

(Le Devoir, 30/1/96)

680 millions $ de la part des municipalités

En 1996, les municipalités investiront 680 millions $ dans le cadre du Programme d'infrastructures
fédéral/provincial en travaux divers de voiries, d’aqueducs et d'égouts principalement. Notons que le
programme doit prendre fin le 31 mars 1997. (Constructo, 24/1/96)

200 millions $ en capital de risque

La Banque de Montréal a récemment annoncé la création d'une société en capital de risque, la Corporation
d’investissement en capital de la Banque de Montréal. La Corporation disposera d'une enveloppe de
200 millions $ répartis entre trois programmes distincts qui oeuvreront dans trois sphéres d’activités bien
précises. D’abord, le Programme capital de risque PME (120 millions $) servira certaines petites et
moyennes entreprises faisant affaire avec la Banque. Ensuite, le Programme de financement innovation et
technologie (60 millions $) contribuera au financement d'entreprises oeuvrant en haute technologie.
Finalement, le Programme de financement stratégique (20 millions $) ménera a des investissements sur des
marchés considérés intéressant pour la Banque. (Le Devoir, 13/1/96)
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Dominion Textile produira en Inde

La filiale Swift de Dominion Textiles exploitera une usine de production de denim en Inde, en collaboration
avec une entreprise indienne, LNJ Bhilwara. Il s’agira en fait d'une coentreprise dans laquelle Dominion
Textile détiendra 51% des parts contre 49% pour le Groupe LNJ Bhilwara. Les nouvelles installations
nécessiteront des investissements de 116 millions $. (Le Devoir, 13/1/96)

Contrat de 700 millions $ pour SNC-Lavallin

La société québécoise d'ingénierie SNC-Lavallin a récemment paraphé un contrat se chiffrant a
700 millions $ avec un consortium formé de compagnies turque et pakistanaise pour la construction d’un
réseau de transport en commun a Karachi au Pakistan. L'entreprise a de plus annoncé qu’elle s'était portée
acquéreur de la firme torontoise Kilborn Holdings, spécialisée dans le secteur des mines et de la
métallurgie. Avec cette transaction, SNC-Lavallin dispose maintenant d'un personnel de 6 200 employés.

(Le Soleil, 16/1/96)

Bombardier s’entend avec une entreprise roumaine

La compagnie Bombardier a signé, en janvier dernier, un contrat d’'une valeur de prés de 600 millions $
avec une firme roumaine, DAC Air, dans le but de construire une flotte régionale aérienne. Il s’agirait en
fait de I'entente la plus lucrative jamais réalisée par la compagnie en sol centre et est-européen.

(The Globe and Mail, 23/1/96)

Suppression de 400 postes

Les compressions budgétaires annoncées par le gouvernement du Québec se sont traduites, dans le cas du
ministére québécois de I'Environnement et de la faune, par I'abolition de prés de 400 postes dont environ
300 parmi les syndiqués. Ces mises a pied représentent une diminution de I'effectif du ministére de prés
de 11%. (Le Soleil, 24/1/96)

Des investissements massifs d’ici quatre ans
La Société québécoise d'assainissement des eaux (SQAE) prévoit investir quelque 379 millions $ d'ici la
fin de la décennie dont 234 millions $ en 1996-1997. La société mettra ainsi fin & son programme

d’épuration des eaux usées qui aura cotité 6 milliards $ depuis 1970 en incluant les dépenses des trois
communautés urbaines au Québec (Montréal, Québec et Outaouais). (Constructo, 9/2/96)
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Bell Canada investirait 90 millions $

Si le Conseil de la radiodiffusion et des télécommunications (CRTC) donne son aval au projet, Bell Canada
pourrait investir entre 80 et 90 millions $ pour un projet d'inforoute destiné au grand public. La société
voudrait opérer un systéme qui comprendrait, pour les utilisateurs, la ciblodistribution, la télévision et la
radio numérique, un contenu multimédia interactif et un vaste accés au réseau Internet.

(Le Devoir, 30/1/96)

15 000 postes pourraient disparaitre

Selon le Secrétaire associé aux politiques de personnel et aux relations de travail du Conseil du Trésor du
Québec, prés de 15 000 postes pourraient étre abolis dans le réseau québécois de la santé en trois ans. Des
décisions pourraient étre prises en ce sens par le gouvernement du Québec d’aprés les conclusions des
comités patronaux-syndicaux chargés de revoir I'organisation du travail en matiére de santé.

(Le Journal de Montréal, 9/2/96)

REVUE DES REGIONS

1. MONTREAL METROPOLITAIN

300 nouveaux emplois chez CAE Electronique Itée

La compagnie CAE Electronique ltée aura quelque 300 nouveaux postes 2 combler d'ici la fin de 1996.
Cette nouvelle survient au moment ou l'entreprise connait une hausse importante de ses commandes pour
les simulateurs de vols militaires et les systemes de contrdle d’énergie. Les emplois ainsi créés demanderont
un haut degré de spécialisation. (The Gazette, 30/1/96)

Transfert des vols internationaux a Dorval

Les Aéroports de Montréal (ADM) a récemment pris la décision de transférer ses vols internationaux
réguliers de Mirabel & Dorval. L'aéroport de Mirabel recevra désormais les vols nolisés et de cargo. Un
montant de 200 millions $ sera d'ailleurs investi en ce sens aux deux aéroports. De ce montant,
115 millions $ seront affectés a la construction d'un nouveau terminal permettant d’accueillir des passagers
de vols internationaux a Dorval. (Le Journal de Montréal, 15/2/96)
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ILE DE MONTREAL

Baisse du taux de chémage en janvier

Selon les données non-désaisonnalisées de Statistique Canada, I'lle de Montréal est la seule région
administrative québécoise a avoir enregistré une diminution de son nombre de chdémeurs de décembre
1995 a janvier 1996. Ainsi, on dénombrait une baisse de 2 000 chémeurs mais aussi un déficit de 2 000
emplois (un recul de 0,3%) par rapport 4 décembre 1995. Par ailleurs, le taux de chdmage passait de
12,9% 4 12,6%, la seule baisse enregistrée parmi les régions administratives du Québec. Malgré cela,
le taux de chomage sur I'fle de Montréal se situe & un point de pourcentage au-dessus de la moyenne
provinciale.

En janvier, le rapport emploi/population a connu une nouvelle baisse par rapport a2 décembre 1995, se
situant maintenant a 51,0%, le 5° pire taux au Québec.

Détérioration de I'économie sur I'lle de Montréal

Une récente étude de la Société québécoise de développement de la main-d’oeuvre (SQDM) fait état d’une
situation économique alarmante pour I'Ile de Montréal. Dressant des paralléles entre 1987 et 1994 pour
plusieurs variables socio-économiques, 1'étude met en relief une détérioration graduelle a plusieurs niveaux

Ainsi, on note pour cette période une baisse de I'emploi de plus de 10% alors qu’ailleurs en province, on
enregistrait une hausse de 4%. De plus, la durée moyenne de la période de chomage s’est accrue
sensiblement passant de 22,3 semaines en 1990 a 34,4 semaines en 1994. Considérant que les chances d'un
chémeur de se trouver un emploi diminuent généralement proportionnellement 4 mesure qu’augmente la
période de chdmage, cette situation a de quoi inquiéter. Finalement, 1'étude démontre le vieillissement
accéléré de la population de I'fle de Montréal. De 1987 4 1994, la population agée entre 15 et 29 ans a
chuté de 23 % pendant que celle de 65 ans et plus enregistrait une augmentation de 22%. L'étude note enfin
que le territoire de I'fle de Montréal, représentant le quart de la population québécoise, renferme pres de
40% des personnes a faible revenu. (Le Devoir, 24/1/96)

Les employés se prononcent chez AMF

Plus de 500 employés des ateliers ferroviaires AMF Technotransport ont décidé de renoncer a leur lien
d’emploi avec le CN pour joindre les rangs de GEC-Alsthom, la société européenne qui s’est récemment
portée acquéreur des installations de Pointe-Saint-Charles. Par ailleurs, les employés du CN 2 travers le
pays auront & se prononcer quant a leur volonté de laisser leur employeur céder a GEC-Alsthom
100 millions $ de contrats de sous-traitance répartis sur une période de quatre ans. Un vote positif de la
part de ces employés pourrait assurer I'avenir ' AMF. (La Presse, 15/2/96)

(Le Journal de Montréal, 17/2/96)
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50 nouveaux emplois chez Harris-Farinon

La maison mére américaine de la compagnie Harris-Farinon de Dollard-des-Ormaux a récemment décidé
de donner le mandat a cette derniere de fabriquer et d’'implanter des systtmes de communications
personnels dans les pays sous-développés. Cette décision nécessitera I'embauche de 50 nouveaux employés
aux installations montréalaises de la compagnie. (The Gazette, 10/2/96)

Siecor fermera ses portes

La firme Siecor de Saint-Laurent a décidé de cesser ses opérations de Saint-Laurent pour les relocaliser
vers l'une ou l'autre des installations de la compagnie situées aux Etats-Unis, au Mexique, en République
Dominicaine et en Caroline du Nord. Cette fermeture entrainera la mise a pied de 160 travailleurs d'ici au
30 septembre 1996. Une demande largement inférieure aux prévisions est I'explication évoquée par la
direction pour justifier un tel geste. (Le Journal de Montréal, 17/1/96)

The Gazette songe a réduire son personnel

La haute direction du journal The Gazette envisagerait d'effectuer des coupures de 12% dans sa liste de paie
de travailleurs a temps plein ce qui représenterait environ 85 employés. La centralisation des décisions
administratives vers Calgary et le déplacement des installations d'imprimerie dans le quartier Notre-Dame-
de-Gréce sont des raisons énoncées pour expliquer la situation. Une trés grande partie de cette réduction
de personnel, cependant, pourrait se faire a 'aide de plan de retraites anticipées et de programmes de
primes de départ. (The Gazette, 16/1/96)

Le CN ferme ses ateliers d’entretien de Lachine

Le CN a récemment mis la clef dans la porte de ses deux ateliers d’entretien de locomotives de Lachine
et de Moncton. Pour Lachine, il s’agit d'une perte de 230 emplois. Les activités de ces deux centres seront
ainsi déplacées vers la région de Toronto qui gagnera 146 emplois par la méme occasion. La direction du
CN a expliqué que I'entreprise, par cet effort de rationalisation, comptait effectuer des économies annuelles
de 25 millions $. (La Presse, 23/1/96)

Licenciement de 63 cadres chez VIA Rail

La direction de VIA Rail a récemment mis a la porte quelque 63 travailleurs cadres a sa maison mére de
Montréal. Cette décision s'inscrit dans un vaste plan de restructuration amorcé en 1993 et qui conduira i
I'abolition d'autres postes, chez les syndiqués cette fois, dés ce printemps. L'entreprise estime avoir effectué
des économies dans ses colts d’exploitation et avoir connu une hausse de ses recettes depuis la mise en
place de ce plan de restructuration. (Le Journal de Montréal, 23/1/96)
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25 postes abolis a la Mutuelle d’'Omaha j /
Dans un effort visant a centraliser quelques-unes de ses opérations administratives a Toronto, la Mutuelle
d’Omaha a annoncé la suppression de 25 emplois a ses bureaux de Montréal. Les secteurs de l'entreprise
particulierement touchés sont ceux de la sélection des risques, des réclamations et des services aux assurés.

(La Presse, 24/1/96)

Le projet d’Air Canada a Dorval sur la glace

La société Air Canada a annoncé qu'elle retirait son projet d’investir 112,5 millions $ dans son centre
d’entretien situé a Dorval. Selon la direction, la conjoncture actuelle ne favorise pas un investissement d'un
tel ordre. (The Gazette, 1/2/96)

L’'UQAM investira 40 millions $

L'Université du Québec 8 Montréal (UQAM) injectera prés de 40 millions $ pour I'agrandissement de son
complexe des sciences. Le contrat relatif a ces travaux a été accordé a une firme montréalaise, Axor
Experts-conseils. (Constructo, 9/2/96)

Excellente année pour I’hétellerie a Montréal

En 1995, le taux d'occupation des hétels montréalais s’est situé a 63,8%, soit une hausse de 13% par
rapport a I'année précédente. En fait, il s’agit de la meilleure performance de Montréal depuis 1976.
Cependant, malgré ces résultats encourageants, Montréal se classe toujours derriére Toronto et Vancouver
en ce qui concerne le taux d'occupation hoételier. (La Presse, 25/1/96)

Les travaux vont bon train au Tribunal de la jeunesse
Les travaux relatifs a I'agrandissement de la Chambre de la jeunesse & la cour du Québec a Montréal
devraient s'achever dés I'automne prochain. La construction, qui pourrait mobiliser pres de 150 personnes

au plus fort des travaux, auront nécessité, au total, des investissements de 38,8 millions $.
(Constructo, 10/1/96)
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LAVAL

Perte de 5 000 emplois en janvier

La région de Laval a accusé un retard de 5 000 emplois en janvier 1996 par rapport a décembre 1995, une
baisse de 3,1%. Ce pourcentage n'est surpassé que par les régions de la Gaspes1e/Iles-de-la-Madeleme et
de 1a Cdte-Nord/Nord-du-Québec. Pendant ce temps, le nombre de chomeurs augmentait de 1 000 et le
taux de chdmage connaissait une hausse remarquée de 0,8 point de pourcentage, passant de 7,7% a 8,5%.
Malgré cette augmentation, la région affiche toujours le taux de chomage le plus bas au Québec.

Laval a de plus connu la deuxiéme plus importante chute du rapport emploi/population, qui est passé de
60,2% en décembre 1995 4 58,1% en janvier 1996.

Le Cosmodoéme de Laval licencie sept employés

Faisant face a une dette de 22 millions $, le Cosmoddme de Laval a mis a pied 7 de ses 19 employés. Par

ailleurs, le plan de sauvetage présenté par le maire de Laval, Gilles Vaillancourt, n'a toujours pas obtenu
de réponse positive de la part des deux paliers de gouvernements. (Le Journal de Montréal, 13/2/96)

2. REGIONS CENTRALES

CHAUDIERE-APPALACHES

Forte hausse du taux de chomage en janvier

Au cours du mois de janvier, la région Chaudiére/Appalaches a connu la deuxiéme plus forte hausse du
taux de chdmage au Québec. Celui-ci a en effet augmenté de plus d'un point de pourcentage pour passer
de 7,9% 2 9,0%. Cependant, aprés la région de Laval, il s’agit du taux de chomage le plus bas, 2,6 points
en dessous de la moyenne provinciale. Le niveau d’emploi, pour sa part, a connu une chute de 1,1%, soit
2 000 postes en moins de décembre 1995 a janvier 1996.

Le rapport emploi/population, malgré une baisse de 0,8 point de pourcentage, se situe au quatriéme rang
des régions administratives québécoises a 57,5%.
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ESTRIE

Perte de 3 000 emplois au cours du dernier mois

De décembre 1995 a janvier 1996 la région estrienne a affiché une perte de 3 000 emplois et une hausse
du nombre de chomeurs de 1 000. Le taux de chémage a par ailleurs connu une majoration d’un point de
pourcentage pour cette méme période, passant de 11,1% 4 12,1%. A ce taux, la région se situe a un demi
point au-dessus de la moyenne québécoise. Le rapport emploi/population a en outre connu une baisse de
1,2%, de décembre 1995 a janvier 1996, pour se situer 3 56,4%.

Hausse du taux de chémage a Sherbrooke

La région métropolitaine de Sherbrooke a pour sa part connu un mois a I'image de sa région administrative.
Des principales aires métropolitaines au Québec, la capitale estrienne est la seule a avoir affiché une baisse
de I'emploi au cours du dernier mois, enregistrant une chute de 1 000 postes, selon les données
désaisonnalisées. Par ailleurs, méme si son nombre de chomeurs est resté stable en janvier par rapport a

décembre, le taux de chdmage connaissait une hausse peu négligeable de 0,6 point de pourcentage pour
se situer 4 11,7%.

15 millions $ pour le centre-ville

Selon toute vraisemblance, 15 millions $ devraient étre injectés dans le centre-ville de Sherbrooke en 1996.

Cette somme servirait notamment au réaménagement de la rue des Grandes Fourches Sud, au projet du

nouvel Institut d’hétellerie ainsi qu’a un programme de revitalisation des vieux quartiers sherbrookois.
(La Tribune, 15/1/96)

Nouveau centre de recherche au Technoparc

Des travaux relatifs a la construction d'un centre de recherche pour la compagnie Camoplast ont récemment
débuté dans le Technoparc de Sherbrooke. Une quinzaine de nouveaux emplois pourraient ainsi étre créés.
L'entreprise sherbrookoise se spécialise dans la fabrication de piéces en plastique pour motoneiges,
automobiles et photocopieurs.

Cette nouvelle s'ajoute a celle de la compagnie C-Mac, qui agrandit actuellement son usine située dans le
Parc industriel de Sherbrooke, au coiit de 3,5 millions $. Ainsi, une cinquantaine de nouveaux emplois
pourraient étre créés deés ce printemps. (La Tribune, 23/1/96)
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LANAUDIERE

Forte hausse du nombre de chomeurs

Parmi les 13 régions administratives qui ont enregistré des baisses du niveau de 'emploi de décembre
1995 2 janvier 1996, la région de Lanaudicre affiche la diminution proportionnelle la moins marquée
(0,6%) représentant la perte de 1 000 postes. Cependant, la région de Lanaudiére, apres les régions de
Québec et de Chaudére-Appalaches, a connu la plus forte augmentation proportionnelle du nombre de
chomeurs, une majoration de 10,0%. Le taux de chomage pour cette méme période a connu une hausse
de 0,6 point de pourcentage a égalité avec J'augmentation moyenne enregistrée en province. Ce taux se
situait ainsi, en janvier, a 11,3%.

Finalement, le rapport emploi/population a subi une diminution de 0,6 point de pourcentage de décembre
1995 2 janvier 1996 pour se situer a 55,4% au cours du premier mois de 1'année.

Le conflit perdure chez Bridgestone-Firestone

Les offres considérées comme finale par la partie patronale de l'usine Bridgestone-Firestone de Joliette ont
été rejetées massivement par les syndiqués en gréve depuis aoiit 1995. Des rencontres seraient prévues afin
de faire avancer le dossier. Notons que 1 000 emplois sont en jeu dans ce conflit.

(Le Journal de Montréal, 10/2/96)

Un projet de 20 millions $

Un investissement de 20 millions $ pourrait étre effectué dans un vaste projet touristique au Lac Taureau,
3 Saint-Michel-des-Saints. Divers intervenants dont le Centre Nouvel-Air Matawinie, qui pilote le dossier,
la municipalité, le CRD, I'ATR, la MRC, la Caisse Populaire et la Chambre de commerce étudient
présentement le projet qui pourrait voir le jour en 1998. (Le Journal de Montréal, 16/1/96)

Possibilité de 100 nouveaux emplois

La compagnie Vifan Canada, fabricant de films en plastique (polypropyléne) , pourrait investir
10 millions $ dans I'agrandissement de son usine de Lanoraie. Les travaux ainsi effectués meneraient, selon
les estimations, a la création d'une centaine de nouveaux emplois. L'’entreprise serait dans l'attente de
réponses des deux paliers de gouvernements quant a d'éventuelles subventions.

(L'expression de Lanaudiere, 21/1/96)
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Nouvelle usine de 3 millions $

Une nouvelle usine spécialisée dans la fabrication d’emballage a partir de carton ondulé verra bientot le jour
dans le Parc industriel de Le Gardeur. Trois millions $ pourraient y étre investis et les travaux se
termineraient en mai prochain. (Constructo, 10/1/96)

LAURENTIDES

Le niveau d’emploi reste stable en janvier

De décembre 1995 a janvier 1996, le niveau d’emploi est resté sensiblement le méme dans la région des
Laurentides. Pour cette méme période cependant 2 000 nouvelles personnes ont rejoint les rangs des
chomeurs, une augmentation de 7,7%. Le taux de chdmage, a 11,7% en janvier, ne se situait qu'a 0,1 point
de pourcentage au-dessus de la moyenne provinciale. Par rapport a décembre 1995, il s'agit d’'une
augmentation de 0,6 point.

Le rapport emploi/population est également resté stable de décembre 1995 a janvier 1996, se situant i
60,3%. 1l s'agit du taux le plus élevé parmi les régions administratives québécoises.

Cristini investira 20 millions $ a Lachute

L'entreprise italienne prévoit investir 20 millions $ au cours des cing prochaines années pour la
construction d'une usine de production de feutres 4 Lachute. Cet investissement devrait mener 2 la création
de 70 emplois. La présence de travailleurs spécialisées dans le domaine des feutres a motivé la direction
de la compagnie dans le choix de Lachute comme site de production. (Le Devoir, 1/2/96)

MAURICIE/BOIS-FRANCS

Augmentation importante du taux de chomage

En janvier, la région Mauricie/Bois-Francs a vu son taux de chémage connaitre la deuxiéme plus forte
majoration au Québec. De décembre 1995 4 janvier 1996, en effet, ce taux est passé de 10,1% 2 11,3%.
Cependant, malgré cette forte hausse, la région se situe a 0,3 point de pourcentage en dessous de la
moyenne québécoise sur la base de la moyenne mobile de trois mois. Par ailleurs, le marché de 'emploi
a pour cette méme période accusé une perte de 5 000 postes, une diminution 2,55%. En janvier, le rapport
emploi/population s’est situé 4 49,7%, 4 4,5 points de pourcentage en dessous de la moyenne provinciale
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Trois-Riviéres a contre courant de sa région administrative

Sur une base désaisonnalisée, la région métropolitaine de Trois-Riviéres a connu des statistiques plus
encourageantes. De décembre 1995 a janvier 1996, en effet, le nombre d’emplois et de chomeurs restaient
stables pendant que le taux de chomage reculait de 0,2 point de pourcentage pour se situé a 10,5%.

Stone Consolidated investira 275 millions $

Stone Consolidated investira 275 millions $ en 1996 4 sa papeterie Wayagamak de Trois-Rivieres en vue
demodifier et améliorer ses machines. Ce montant fait partie d'une enveloppe de 325 millions $ qui sera
investi dans plusieurs unités de production de la compagnie. Notons que l'entreprise, avec ses 2 571
employés répartis dans ses papeteries de Trois-Rivieres, de Shawinigan et de Grand-Mére, représente le
plus important employeur de la région Mauricie/Bois-Francs. (La Presse, 16/1/96)

L’avenir de Jeanneau pourrait étre assuré a court terme

La compagnie Jeanneau, aussi connu sous le nom de Bateaux Doral, a récemment changé de propriétaire,
ce qui pourrait garantir, du moins a court terme, l'avenir de la compagnie. En effet, Proplas Holdings, de
Toronto, s'est porté acquéreur d’'une majorité de parts dans la compagnie dont les 225 employés avaient
été mis a pied suite a la faillite de 1a maison mére de Jeanneau & La-Roche-sur-Lyon en France.

(La Presse, 16/1/96)

Investissement majeur pour Chemprox Chimie

La compagnie Chemprox Chimie vient d’accorder un contrat de 6 millions $ a la firme d'ingénierie SNC-
Lavallin dans le but d’effectuer des travaux d’agrandissement & son usine de Bécancour, spécialisée dans
la fabrication de peroxyde d’hydrogéne. Ce projet survient quelques temps seulement aprés que I'entreprise
ait décidé d’investir 48 millions $ pour augmenter la capacité de production de l'usine.

(Le Soleil, 18/1/96)
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MONTEREGIE

Perte de 10 000 emplois en janvier

De décembre 1995 a janvier 1996, la région montérégienne a connu une baisse de 10 000 emplois, ce qui
représente une chute de 1,6%. Par ailleurs le taux de chomage de la région est passé de 9,4% en décembre
1995 4 10,3% en janvier 1996. Cette hausse de 0,9 point de pourcentage place tout de méme la Montérégie
a 1,3 point de pourcentage en dessous de la moyenne québécoise.

De plus, malgré une diminution du rapport emploi/population de 1,1 point de pourcentage en janvier 1996
par rapport a décembre 1995, la Montérégie se situe au deuxiéme rang des régions administratives pour
le taux le plus élevé au cours du premier mois de I'année.

Usine de 350 millions $ a Sorel

La compagnie QIT-Fer et Titane inc. a récemment dévoilé un projet de construction d’une usine spécialisée
dans la transformation de scorie de titane au coit de 350 millions $. Les travaux, qui devraient débuter
sous peu, se termineraient vraisemblablement en aotit 1997. La construction de cette nouvelle usine devrait,
en période de pointe, nécessiter le travail de prés de 600 personnes. Une fois achevées, les nouvelles
installations pourraient mener 2 la création de 200 emplois. (Constructo, 9/2/96)

Centre commercial a Saint-Hubert

Des investissements de 50 millions $ seraient effectués a Saint-Hubert dans un projet d'implantation d’un
centre commercial qui prévoit, entre autres, la construction et 'aménagement de 12 batiments. Les travaux
débuteraient dés mars prochain. (Constructo, 10/1/96)

Mitel modernise son usine de Bromont
La compagnie Mitel, spécialisée dans la fabrication de circuits intégrés, procédera  un investissement de
44 millions $ & son usine de Bromont afin de la moderniser. En effet, 'entreprise, seule dans son domaine

au Québec, fait face a une demande en pleine croissance. Ces travaux contribueront i créer quelque 70
emplois permanents. (Le Devoir, 9/2/96)
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OUTAOUAIS

Faible augmentation du taux de chémage en janvier

La région de I'Outaouais a vu, pour la période allant de décembre 1995 a janvier 1996, son taux de
chomage passer de 10,6% a 10,8%. Mis a part les régions de Montréal et du Saguenay/L ac-Saint-Jean,
il s'agit de la plus faible augmentation au Québec. Par ailleurs, le niveau d'emploi est resté stable en janvier
pendant que la région comptait 1 000 nouveaux chomeurs, soit une augmentation de 5,9%.

Finalement, notons la baisse de 0,1 point de pourcentage du rapport emploi/population de décembre 1995
a janvier 1996. L'Outaouais se situe ainsi au quatriéme rang des régions administratives québécoises au
chapitre du rapport le plus élevé.

Traitement des eaux usées a Hull et Gatineau

La Communauté urbaine de 1'Outacuais (CUO) est présentement en appel d'offres dans un projet
d’agrandissement et d’augmentation de la capacité de deux usines d’épuration situées a Hull et Gatineau.
Plus de 42 millions $ y seraient investis sur une période s’échelonnant sur trois ans.

(Constructo, 31/1/96)

Remplacement de la ligne électrique Ayimer/Pontiac
Des investissements totalisant 14 millions $ pourraient étre effectués par Hydro-Québec dans le but de
procéder au remplacement de la ligne électrique Aylmer-Pontiac reliant les postes de Lucerne et de Quyon

sur une distance de 35 kilométres. Les travaux pourraient commencer au mois d’octobre 1997.
(Constructo. 24/1/96)
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QUEBEC

Un mois de janvier a oublier pour la région de Québec

En janvier 1996, 5 000 nouvelles personnes ont gagné le statut de chdmeur dans la région de Québec, ce
qui constitue une hausse trés prononcée de 14,7%. 1l s'agit de la majoration proportionnelle la plus
marquée au Québec. Au chapitre du taux de chémage, la région a connu la plus forte augmentation de
toutes les régions administratives au Québec, une hausse de 1,5 point de pourcentage. Ce taux s'’est ainsi
situé, pour le premier mois de I'année 1996, a 12,2%, 0,6 point de pourcentage au-dessus de la moyenne
provinciale. De plus, on a dénombré en janvier quelque 4 000 emplois de moins qu'en décembre 1995, une
diminution de 1,4%.

En outre, le rapport emploi/population s’est situé en janvier 4 53,0%. La région de Québec se situe ainsi,
a ce chapitre, a 1,2 point de pourcentage en dessous de la moyenne provinciale.

Situation moins dramatique dans la Vieille Capitale

La région métropolitaine de Québec a connu des statistiques moins alarmantes. Selon les données
désaisonnalisées, le nombre de chémeurs a augmenté de 5,5% pour la période allant de décembre 1995 a
janvier 1996. Québec est d'ailleurs seule parmi les plus importantes régions métropolitaines du Québec 3
avoir connu une augmentation de son nombre de chdmeurs en janvier. De plus, la région de la Vieil
Capitale a vu son taux de chdmage augmenter rapidement en janvier, passant de 10,0% a 10,7%.

Degussa ferait construire une usine de 140 millions $

Une usine spécialisée dans la fabrication de peroxyde d’hydrogéne serait sur Ie point de voir le jour dans
la région de Québec. Ce projet résulterait d’un investissement de 140 millions $ de la part de la compagnie
allemande Degussa. L'usine devrait vraisemblablement s'installer soit dans le Parc industriel de Saint-
Romuald, soit dans le secteur du Port de Québec, le choix définitif n’étant pas encore fait. La construction
de l'usine nécessiterait 'embauche de quelques centaines de travailleurs et devrait mener  la création d'une
soixantaine d’emplois réguliers, une fois les travaux complétés. (Le Soleil, 13/1/96)

Le projet Ex-Machina pourra étre mis de I'avant

Une subvention du gouvernement fédéral de I'ordre de 2 millions $ permettra vraisemblablement au projet
de Ex-Machina, qui consiste en 'aménagement de la caserne Dalhousie de Québec en un centre de
recherche et de création artistique, de voir le jour. Le montant consenti par Ottawa s’ajoute & des
subventions de 2,4 millions $ du ministére québécois de la Culture et de pres de 1,5 million $ provenant
de la Ville de Québec. Le projet devrait aboutir vers la fin de 1996. (Le Journal de Québec, 23/1/96)
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3. REGIONS DE RESSOURCES

ABITIBI-TEMISCAMINGUE

Hausse de 1 000 emplois en janvier

De décembre 1995 a janvier 1996, le nombre d'emplois dans la région de I'Abitibi-Témiscamingue a
augmenté de 1,5% soit une hausse de 1 000 postes. Par ailleurs, la stabilité relative du nombre de
chomeurs ainsi que 'augmentation de la population active en janvier, a conduit le taux de chomage de 9,3 %
en décembre 1995 4 10,0% en janvier 1996. A ce niveau, la région s'inscrit en troisi¢éme place des régions
administratives québécoises au chapitre du taux de chdmage le moins élevé.

Les comparaisons statistiques entre les mois de janvier de 1995 et de 1996 font état d'une nette amélioration
de la région sur le plan économique. En effet, il s'est créé quelque 4 000 emplois au cours de cette période
pendant que quelque 2 000 personnes quittaient les rangs des chomeurs. Le taux de chdmage, au cours de
cette période, a quant a lui, enregistré une baisse de 2,7 points de pourcentage, passant de 12,7% a 10,0%.
Il s’agit de la deuxiéme plus forte baisse au Québec entre ces deux périodes.

Métallurgie de cuivre Noranda investira 100 millions $
La compagnie Métallurgie de cuivre Noranda, situé 2 Rouyn-Noranda, procéderait a des investissements
de 100 millions $ sur 6 ans dont 53 millions $ seraient injectés dés 1996 et 1997. L'entreprise compterait

effectuer des travaux d’agrandissement et ajouterait un nouveau convertisseur a son usine.
(Constructo, 24/1/969)
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BAS-SAINT-LAURENT

Forte baisse de I'emploi en janvier

En janvier, la région du Bas-Saint-Laurent a vu son niveau d’emploi subir un recul de 2 000, ce qui
correspond a une baisse de 2,4% des effectifs. Au niveau provincial il s’agit du quatriéme fléchissement
en importance. De plus, le nombre de chomeurs a subi une augmentation de 9% soit 1 000 nouveaux
sans-emploi pour la période allant de décembre 1995 4 janvier 1996. Lle mois de janvier a ainsi fait passer
le taux de chomage de 12,1% 4 12,7%. Egalement en janvier, la région a affiché le deuxiéme plus bas
rapport emploi/population (48,6 %) aprés la région Gaspésie/Iles-de-la-Madeleine.

En outre, de janvier 1995 4 janvier 1996, la région a compté 4 000 emplois de plus et 2 000 chomeurs de
moins. Finalement, le taux de chomage est passé de 15,3% a 12,7% pour cette méme période, une
diminution spectaculaire de 2,6 points de pourcentage.

Fermeture de la Boulangerie Pelletier de Matane

La Boulangerie Pelletier, fondée en 1904 & Matane, fermera vraisemblablement ses portes le 15 mars
prochain, laissant sur le carreau quelque 60 employés. Multi-Marques, propriétaire de la boulangerie, a
pris cette décision dans le but de répartir sa production dans quatre de ses autres usines, soit celles d:
Riviére-du-Loup, Chicoutimi, Lauzon et Saint-Come (Beauce). La baisse des prix et la disparition ¢
subventions dans le transport sont aussi des raisons évoquées par la direction pour expliquer ce geste.
(Le Soleil, 13/1/96)

L'usine Canadelle de Matane relancée?

Des promoteurs pourraient étre intéressés a relancer les activités de 'usine Canadelle de Matane qui a cessé
ses opérations 4 la fin du mois dernier. Un comité de relance a d’ailleurs été formé en ce sens. Rappelons
que la fermeture de I'usine a conduit 4 la mise a pied de quelque 190 travailleuses et a causé la perte de
3 millions $§, en salaire seulement, pour I'économie matanaise. (Le Soleil, 22/1/96)

Un partenariat payant dans I'Est du Québec

Le Bureau fédéral de développement régional (Québec) et Tourisme Gaspésie/Bas-Saint-Laurent étendront
jusqu'en 1998 leur coopération en matiére de promotion touristique. Le partenariat entre ces deux
organismes date de 1989 et a engendré depuis des retombées économiques peu négligeables. On estime
d’ailleurs que pour 1993 seulement, les activités de promotion touristique dans cette région ont attiré
quelque 90 000 nouveaux visiteurs dans 'est du Québec et ont conduit a des retombées de I'ordre de
14 millions $. (Spec, News Briefs, 7/1/96)
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COTE-NORD/NORD-DU-QUEBEC

Forte hausse du taux de chomage en janvier

La relative stabilité du nombre de chomeurs entre décembre 1995 et janvier 1996 n’a pas empéché le taux
de chdmage de passer, en janvier, de 13,8% a 14,7%, la plus forte augmentation au Québec. Par ailleurs,
le marché de I'emploi a vu son effectif étre réduit de 2 000 travailleurs, une baisse remarquée de 3,3%.

En revanche, la région a compté 7 000 emplois de plus et 2 000 chomeurs de moins en janvier 1996 par
rapport au méme mois I'année précédente. Les comparaisons entre les taux de chomage au cours de ces
deux méme périodes font état d'une baisse de 4,6 points de pourcentage, la plus prononcée parmi toutes
les régions administratives au Québec.

Axe Sept-lles/Port-Cartier: I'industrie miniére se porte bien

Les expéditions totales en 1995 des trois géants miniers dans le secteur du fer de la région de l'axe Sept-
fles/Port-Cartier laissent croire que cette industrie vit présentement une des meilleures périodes de son
histoire. La compagnie Québec Cartier, avec des expéditions totales en 1995 de 16 millions de tonnes,
affiche le meilleur résultat parmi les grandes entreprises miniéres de la région. De son c6té, la compagnie
IOC arrive deuxiéme avec des expéditions se chiffrant a 15 millions de tonnes. Finalement, Mines Wabush
a présenté des expéditions de prés de 6 millions de tonnes. Les trois entreprises prévoient d’ailleurs
augmenter leur production en 1996.

Par ailleurs, Mines Wabush pourrait effectuer, au cours des prochaines années, des investissements de
quelque 75 millions $. De ce montant, une vingtaine de millions $ seraient injectés en 1996 dans le cadre
du programme de renouvellement d'équipement de la compagnie. Enfin, des investissements de
55 millions $ pourraient se réaliser si le processus d'amélioration de la qualité du concentré de fer,
actuellement a 1'étude, est implanté. Une nouvelle usine serait construite et on pourrait y créer une dizaine
d’emplois.

Le secteur de 'exploration miniére, quant a lui, serait également en pleine expansion dans la région de la

Cote-Nord. En 1995, quelque 5 millions $ y ont été investis et ce montant pourrait tripler et méme
quadrupler en 1996. (Le Soleil, 15/1/96, 25/1/96, 5/2/96)
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GASPESIE/ILES-DE-LA-MADELEINE

Fléchissement important du niveau de I'emploi

Affichant tou_]ours une des pires situations économiques parmi les régions administratives québécoises, la
région Gaspésie/fles-de-la-Madeleine a connu la plus forte baisse proportionnelle de son effectif en emploi,
une diminution de 6,7% soit 2 000 postes en janvier 1996 par rapport 4 décembre 1995. Par ailleurs, méme
si le nombre de chomeurs au cours de cette période est resté stable, le taux de chémage a augmenté de
fagon modérée, passant de 18,6% a 18,9%. En outre, le rapport emploi/population s'est situé a 33,4% en
janvier. II s'agit du taux le plus bas au Québec, se situant & quelque 20,8 points de pourcentage de la
moyenne provinciale.

De plus, entre les mois de janvier 1995 et janvier 1996, le nombre de chdmeurs ainsi que le taux de
chomage restaient sensiblement les mémes. Entre ces deux périodes, cependant, 1 000 postes ont été
coupés.

SAGUENAY/LAC-SAINT-JEAN

Stabilité du taux de chomage en janvier

Malgré la perte de 1 000 emplois en janvier 1996 par rapport au mois de décembre de I'année précédente,
la région du Saguenay/Lac-Saint-Jean a vu son nombre de chdmeurs ainsi que son taux de chomage resté
relativement stable. Ainsi, en janvier 1996, le taux de chomage régional se situait & 15,5% au deuxiéme
rang provincial au chapitre du taux de chomage le plus élevé.

Quant 2 elle, la région métropolitaine de Chicoutimi-Jonquiére a enregistré une hausse de 1 000 nouveaux
emplois. Pendant ce temps, le nombre de chdmeurs restait stable et on assistait 2 une baisse du taux de
chémage de 0,3 point de pourcentage (14,6% en janvier 1996).

Forte augmentation du chémage sur une base annuelie
La région a connu une forte augmentation du taux de chomage entre janvier 1995 et janvier 1996. En effet,
ce taux s'est situé, pour le premier mois de cette année, i 15,5% ce qui représente une augmentation de

1,4% par rapport au méme mois l'an dernier. Pendant cette méme période, le niveau d’emploi connaissait
une hausse de 4 000 et on comptait 2 000 chdmeurs de moins.
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Le projet de la Pulperie de Chicoutimi progresse

Des investissements de 14 millions $ seront effectués sur le site historique de la Pulperie de Chicoutimi
d'ici 1999 en vue de le mettre en valeur. Le volet touristique du projet nécessitera des investissements de
7.8 millions $. Par ailleurs, le deuxiéme volet prévoit la relocalisation sur le site du Musée Saguenay/Lac-
Saint-Jean et engendrera des investissements de 6,3 millions $. (Constructo, 10/1/96)
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EMPLOI PAR SECTEUR
AU QUEBEC

(Données non désaisonnalisées)

Source: Statistique Canada, EPA

Moyenne des

12 demiers Variation Variation
Secteurs Jan-96 Dec-95 Jan-95 mois Jan-9¢ / Dec-95| Jan-%6¢ / Jan-95
Agriculture 62 60 61 68 2 1
Autres branches du sect. primaire 37 45 39 44 -8 -2
Industries manufacturiéres 532 544 569 590 -12 -37
Construction 117 136 111 145 -19 6
Transp., communic. et serv. pub. 224 234 224 240 -10 0
Commerce 564 566 541 557 -2 23
Finances, assur. et immeubles 196 181 165 189 15 31
Services 1208 1209 1158 1175 -1 50
Administration publique 194 194 204 202 0 -10
|Ensemble des secteurs 3135 3167 3072 3 209 -32 63
En milliers




(- N N
Chicoutimi Québec Montréal Hull Trois-Riviéres Sherbrooke

industries manufactuneres ;. 12 32 301 9 11 12

_ constructlon - 13 65 7 -- --

transport, commumcatlon '_ -- 21 137 8 6 -

et services pubhcs
commerce 12 55 280 15 11 10
finance, assurance et - 23 108 5 0

immeuble

services 25 132 570 50 26 30

administration ipublgq_ué - 37 73 33 - -

TOTAL 62 316 1544 129 63 66

En milliers

Source: sous-section de 'Enquéte sur la population active, division des enquétes-ménages, Statistique Canada




* Emploi selon Ia branche d’activité - régions mét

Chicoutimi

___moyenne de trois mois s

Québec

e terminant en janvier 1996

ropolitaine

Montréal

Trois-Riviéres Sherbrooke

11

31

281

11

14

industries manufacturiéres

10

68

transport, communication

et services publics

20

135

6

__commerce

60

274

16

11

26

109

130

592

48

38

70

33

_administration ubllq e

63

318

1538

126

Source: sous-section de I'Enquéte sur la population active, division des enquétes
En milliers

-ménages, Statistique Canada




AN Sy

3,

4099

Manitoba 389 402 384

Sagkatchewan 337 341 338

Alberta 1074 1083 1068 1111 -9 6
Colomble-Britannique 1349 1361 1 350 1413 -12 -1
Canada 10497 10718 10457 11 000 -221 40
En milliers

L
EMPLOI A PLEIN TEMPS
PAR PROVINCE
(Données non désaisonnalisées)
Moyenne des
12 demiers Variation Variation
Provinces Jan-96 Dec-98 Jan-95 mois Jan-96¢ / Dec-95! Jan-96 / Jan-95
e e e e RO = —_ = ﬁ
Terre-Neuve 144 163 165 -10 -9
lle-du-Prince-Edouard 43 42 48 -1 1
Nouvelle-Ecosse 286 289 307 -19 3
10 4

Source: Statistique Canada, EPA




EMPLOI A TEMPS PARTIEL
PAR PROVINCE

(Données non désaisonnalisées)

Moyenne des

12 derniers Variation Variation
Provinces Jan-96 Dec-95 Jan-95 mois Jan-96 [/ Dec-95| Jan-96¢ [/ Jan-95
Terre-Neuve 31 34 31 32 -3 0
lle-du-Prince-Edouard 10 11 1 3
Nouvelle-Ecosse 73 78 -1 11

Manitoba 121 107 3 -8
Saskatchewan 111 102 -3 -2
Alberta 267 265 0 21
Colombie-Britannique 344 352 0 36
Canada 2703 2704 2601 2517 -1 102
En milliers

Source: Statistique Canada, EPA




EMPLOI
PAR PROVINCE

(Données désaisonnalisées)

Moyenne des

12 demniers Variation Variation
Provinces Jan-96 Dec-95 Jan-95 mois Jan-9¢ / Dec-95| Jan-9¢ / Jan-95
Terre-Neuve 193 197 200 -4
lle-du-Prince-Edouar] 61 61 57 0
Nouvelle-Ecosse 391 395 379 -4

Source: Statistique Canada, EPA

315 311 2

5258 5239 3
Manitoba 518 519 -2
Saskatchewan 458 461 463 -3
Alberta 1389 1380 1366 9
Colombie-Britanniq | 1786 1766 1752 20
Canada 13614 13570 13480 13 519 44 134
fn milliers




(Données non-désaisonnalisées)

EMPLOI*
PAR REGION ADMINISTRATIVE

Moyenne des

12 derniers Variation Variation
Régions administratives du Québec | Jan-96 Dec-95 Jan-95 mois Jan-96 / Dec-95| Jan-96 / Jan-95
Gaspésie/lles-de-la-Madeleine 28 30 29 31 -2 -1
Bas-Saint-Laurent 79 81 75 82 -2 4
Québec 284 288 270 282 -4 14
Chaudiére-Appalaches 173 175 171 178 -2 2
Estrie 124 127 119 124 -3 5
Montérégie 609 619 587 616 -10 22
Montréal 753 755 790 766 -2 -37
Laval 158 163 169 164 -5 -11
Lanaudiére 169 170 154 169 -1 15
Laurentides 210 210 190 199 0 20
Outaouais 146 146 151 149 0 -5
Abitibi-Témiscamingue 66 65 62 66 1 4
Mauricie/Bois-Francs 191 196 200 209 -5 -9
Saguenay/Lac-Saint-Jean 111 112 107 112 -1 4
Céte-Nord/Nord-du-Québec 58 60 51 57 -2 7
Province de Québec 3161 3197 3125 3 205 -36 36

mploi:
Source: Statistique Canada, EPA

oyenne mobile de trois mois
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EMPLOI
PAR REGION METROPOLITAINE

(Données désaisonnalisées)
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RAPPORT EMPLOI-POPULATION *

apport emplol-population : En pourcontgo, moyenne mobile de trols mois

Source: Statistique Canada, EPA

PAR PROVINCE
(Données désaisonnalisées)

Moyenne des

12 demiers Variation Variation
Provinces Jan-96 Dec-95 Jan-95 mois Jan-96 / Dec-95| Jan-96 / Jan-95
Terre-Neuve 42,6 43,4
lle-du-Prince-Edouard 58,0 57,5
Nouvelle-Ecosse 53,3 53,8
Nouveau-Brunswick | 523 526 S
QuebsET R se e
Ontario 59,9 59,9
Manitoba 60,6 60,9 61,3 61,3 -0,3 -0,7
Saskatchewan 61,0 61,4 62,0 61,3 -0,4 -1,0
Alberta 66,6 68,3 66,5 66,5 0,3 0,1
Colombie-Britannique 59,8 59,3 60,0 59,8 0,5 -0,2
Canada 58,7 58,6 58.9 58,7 0,1 = -0,2 -




RAPPORT EMPLOI-POPULATION *
PAR REGION METROPOLITAINE

(Données désaisonnalisées)

Régions métropolitaines

Jan-96 Dec-95 Jan-95

Moyenne des
12 derniers
mois

Variation

Jan-96 / Dec-95

" Variation
Jan-96¢ /

Jan-95

St-John's (T.-N.)
Halifax

Sudbury
Toronto
Hamilton
St.Catharines-Niagara
London
Windsor
Kitchener-Waterloo
Thunder Bay
Oshawa
Winnipeg
Régina
Saskatoon
Calgary
Edmonton
Vancouver
Victoria

apport emploi-populati

56,7
62,9

57,0
62,8

Source: Statistique Canada, EPA

56,7
61,8

D
22

R
S

2
X

N
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=
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S
SR
RN
3
X
X

RS

NS

S
%

555
s
aganges
Segsasar:
SRS

%

N
R
3
AN
AN
SRR

BRSNS

. o
EERE R B p
-3,7
55,8 55,5 57,0 -1,2
61,4 61,7 61,2 0,2
61,6 61,3 60,5 1.1
53,9 54,1 54,2 -0,3
62,3 62,3 65,1 -2,8
58,7 58,2 59,8 -1.1
65,6 65,3 68,8 -3.2
60,5 60,9 61,3 -0,8
61,4 61,7 65,4 -4,0
61,3 61,4 61,1 0,2
63,9 63,5 65,1 1,2
61,5 61,8 62,2 0,7
66,3 66,4 66,1 0,2
65,2 65,0 65,2 64,9 0,0
61,8 61,6 62,0 61,6 -0,2
55,3 55,4 56 56,0 0,7
on : En pourcentage, moyenne mobile de trois mois




RAPPORT EMPLOI-POPULATION *
PAR REGION ADMINISTRATIVE

(Données non désaisonnalisées)

Moyenne des
12 derniers Variation Variation
Régions administratives du Québec Jan-96 Dec-95 Jan-95 mois Jan-96 / Dec-95| Jan-96 / Jan-95
Gaspésie/lles-de-la-Madeleine 334 35,7 34,2 37.0 2,3 -0,8
Bas-Saint-Laurent 48,6 49,5 45,8 50,1 -0,9 28
Québec 53,0 53,7 50,9 52,7 -0,7 21
Chaudiére-Appalaches 57,5 58,3 57,5 59,5 -0,8 0,0
Estrie 56,4 57,6 54,5 56,4 -1,2 1.9
Montérégie 59,1 60,2 57,9 60,2 -1,1 1,2
Montréal 51,0 51,1 63,3 51,8 -0,1 2,3
Laval 58,1 60,2 63,2 60,9 -2,1 -5,1
Lanaudiére 55,4 56,0 52,1 56,2 -0,6 3,3
Laurentides 60,3 60,3 56,1 57.8 0,0 42
Outaouais 57,7 57,8 60,8 59,4 -0,1 -3,1
Abitibl-Témiscamingue 54,7 54,3 51,6 55,1 04 3.1
Mauricie/Bois-Francs 49,7 50,9 52,3 54,3 -1,2 2,6
Saguenay/Lac-Saint-Jean 48,3 48,6 46,8 49,0 -0,3 1.5
Céte-Nord/Nord-du-Québec 55,9 57,4 49,2 55,1 -1,5 6,7
Province de Québec 54,2 549 54,1 552 -0,7 0,1

_—I——I—ﬁl

apport emploi-population : En pourcentage, moyenne mobile de trois mois

Source; Statistique Canada, EPA




CHOMEURS
PAR PROVINCE

(Données désaisonnalisées)

Moyenne des

12 demniers Variation Variation
Provinces Jan-96 Dec-95 Jan-95 mois Jan-96¢ / Dec-95| Jan-96 / Jan-95
Terre-Neuve 47 40 47 7
lle-du-Prince-Edouard 10 10 10 0
Nouvelle-Ecosse 50 46 56 4
Nouveau-Brunswick 40 . o L A
g ik ———— S O

513 489 498

Manitoba 47 44 43 3
Saskatchewan 35 35 30 0
Alberta 115 117 114 -2
Colombie-Britannique 181 179 170 2
Canada 1438 1411 1 446 1421 27 -8

En milliers
Source: Statistique Canada, EPA




CHOMEURS

PAR REGION METROPOLITAINE

(Données désaisonnalisées)

Régions métropolitaines

Jan-96 Dec-95 Jan-95

Moyenne des

12 demiers
mois

Variation

Jan-96

/

Dec-95

Variation
Jan-96¢ /

Jan-95

St-John's (T.-N.)
Halifax
Saint John

R

Ottawa-Hull
Sudbury
Toronto
Hamilton
St.Catharines-Niagara
London

Windsor
Kitchener-Waterioo
Thunder Bay

Oshawa

Winnipeg

Régina

Saskatoon

Calgary

Edmonton
Vancouver

Victoria

168
*Chomeurs: En miiiiers, moyenne mobile de
Source: Statistique Canada, EPA

11
14

13

0 2
5 -16
3 -3
17 16 15 16 1 2
18 17 17 18 1 1
10 10 10 12 0 0
18 20 13 17 -2 5
5 5 7 6 0 -2
11 13 10 12 -2 1
32 31 34 31 1 -2
7 6 8 8 1 -1
11 10 9 10 1 2
37 37 37 37 0 0
42 43 45 44 -1 -3
85 83 78 83 2 7
16 12 15 0 4

trois mois




PAR REGION ADMINISTRATIVE

CHOMEURS*

(Données non désaisonnalisées)

Moyenne des

12 demiers Variation Variation
Régions administratives du Québec| Jan-96 Dec-96 Jan-95 mois Jan-9¢ / Dec-95| Jan-96 / Jan-95
Gaspésie/lles-de-la-Madeleine 7 7 7 8 0 0
Bas-Saint-Laurent 12 11 14 12 1 -2
Québec 39 34 39 38 5 0
Chaudiére-Appalaches 17 15 14 14 2 3
Estrie 17 16 13 15 1 4
Montérégie 70 64 72 64 8 -2
Montréal 109 111 127 117 -2 -18
Laval 15 14 21 18 1 -8
Lanaudiére 22 20 21 20 2 1
Laurentides 28 26 27 25 2 1
Outaouais 18 17 18 18 1 0
Abitibi-Témiscamingue 7 7 9 8 0 -2
Mauricie/Bois-Francs 24 22 26 23 2 -2
Saguenay/Lac-Saint-Jean 20 20 18 18 0 2
Cote-Nord/Nord-du-Québec 10 10 12 9 0 -2
Province de Québec 415 395 439 408 20 -24

meurs: En milliers, moyenne mobile de (rois mois

Source: Statistique Canada, EPA




TAUX DE CHOMAGE

PAR PROVINCE

(Données désaisonnalisées)

Moyenne des

12 demiers Variation Variation

Provinces Jan-96 Dec-95 Jan-95 mois Jan-96 / Dec-95| Jan-96 / Jan-95
Terre-Neuve 19,6 16,9 19,0 18,2 2,7 0.6
lle-du-Prince-Edouard 13,9 14,1 15,3 14,6 -0,2 -1,4
Nouvelle-Ecosse 11,3 10,4 12,9 12,0 0,9 -1,6
Nouveau-Brunswick 11,6 11,3
L - e

8,5 8,7
Manitoba 83 7.8 7.7
Saskatchewan 7.1 71 6,1
Alberta 7.6 7.8 1.7
Colombie-Britannique 9,2 9,2 8,8
Canada 9.6 9.4 9.7 9.5 0,2 -0,1

En pourcentage
Source: Statistique Canada, EPA




N/

TAUX DE CHOMAGE*

PAR REGION METROPOLITAINE

(Données désaisonnalisées)

Saint John (N.-B.)
Chicadimiido

®

Sherb

wa-Hull

Moyenne des

12 derniers Variation Variation
Régions métropolitaines | Jan-9¢ Dec-95 Jan-95 mois Jan-9¢ / Dec-95| Jan-96 / Jan-9§
St-John's (T.-N.) 124 12,0 13,5 12,6 0.4 -1.1
Halifax 7.5

Otta 9,2

Sudbury 10,1

Toronto 83 8,0 8.0 8,5 03 0,7
Hamilton 6,7 6.1 7.9 6,6 0,6 -1.2
St.Catharines-Niagara 9,7 9,3 8,8 8,2 04 0,9
London 79 7,7 7.2 8,0 0,2 0,7
Windsor 7.3 7.1 7.2 8,6 0,2 0,1
Kitchener-Waterloo 83 98,0 5,9 7.9 -0,7 2,4
Thunder Bay 7.7 7.6 9,3 8,1 0,1 -1,6
Oshawa 8,3 9,0 71 8,8 -0,7 1.2
Winnipeg 8,6 8,4 9,0 8,2 0,2 -0,4
Régina 6,1 6,0 7.0 7.5 0,1 -0,9
Saskatoon 9,0 8,8 7.8 8,2 0,2 1.2
Calgary 7.9 8,0 8,1 8,1 -0,1 -0,2
Edmonton 8,5 8,5 9,1 8,9 0,0 -0,8
Vancouver 8,5 8,3 7.8 8,3 0,2 0,6
Victoria 10 10,2 7.7 i 9.1 -0,2 23
"Taux de chimage: En pourcentage, moyenne mobile de irols mors o

Source: Statistique Canada, EPA




TAUX DE CHOMAGE*
PAR REGION ADMINISTRATIVE

(Données non désaisonnalisées)

Moyenne des

12 demiers Variation Variation
Régions administratives du Québec | Jan-96 Dec-95 Jan-95 mois Jan-96 / Dec-95| Jan-96 / Jan-95
Gaspésie/lles-de-la-Madeleine 18,9 18,6 18,9 20,5 0,3 0,0
Bas-Saint-Laurent 12,7 12,1 15,3 13,0 0,6 2,6
Québec 12,2 10,7 12,7 11,8 1.5 -0,5
Chaudiére-Appalaches 9,0 7.9 7,6 7,2 11 14
Estrie 121 1,1 9,9 10,4 1,0 2,2
Montérégie 10,3 9,4 11,0 9,4 0,9 -0,7
Montréal 12,6 12,9 13,8 13,2 -0,3 -1,2
Laval 8,5 77 11,2 10,0 0,8 -2,7
Lanaudiére 11,3 10,7 12,2 10,5 0,6 -0,9
Laurentides 1,7 11,1 12,5 1,3 0,6 -0,8
Outaouais 10,8 10,6 10,9 10,8 0,2 -0,1
Abitibi-Témiscamingue 10,0 9,3 12,7 11,3 0,7 2,7
Mauricie/Bois-Francs 11,3 10,1 11,7 10,1 1.2 -0,4
Saguenay/Lac-Saint-Jean 15,5 15,5 14,1 14,6 0,0 14
CéOte-Nord/Nord-du-Québec 14,7 13,8 19,3 13,2 0,9 -4,6
Province de Québec 11,6 11,0 12,3 11,3 0,6 -0,7
aux de chdmage: En pourcentage, moyenne mobile de trois mos

Source: Statistique Canada, EPA
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SUIENCE ANY
(ECHNO! OFY CANADA

1t ARY

MAY 1 11998
pibLiv. -QUE

IND!ISTRIE ~CE ET

NOS EXCUSES

Nous regrettons beaucoup les erreurs grammaticales
qui se sont glissées dans I'édition de février de
I'Informateur économique du BFDR(Q). Soyez
assurés que nous ferons tout en notre possible pour
que cela ne se reproduise plus.

La rédaction



