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Montréal et le Québec affichent une variation positive de l’emploi

Le taux de chômage canadien est resté inchangé à 9,7 % entre janvier et février 1997. Cette
stabilité est cependant surtout redevable à la baisse de la population active, le pays ayant enregistré
une perte de 19 000 emplois au cours de cette période.

Au Québec, la création de 10 000 nouveaux emplois et le départ de 4 000 personnes du nombre
de la population active ont permis une baisse du taux de chômage québécois de 12,2 % en janvier

à 11,9 % en février 1997. Pour
le Québec, il s’agit d’un
troisième mois d’affilée où l’on
enregistre une variation
positive du niveau de l’emploi.
D’ailleurs, depuis novembre
dernier, le Québec a assisté à
la création de 30 000 emplois
sur son territoire, soit près de
9 000 de plus que dans
l'ensemble du Canada.

À l’image de sa province, la
région métropolitaine de
Montréal bénéficie d’une
conjoncture favorable. Il s’est
en effet créé quelque 20 000
nouveaux emplois et le
nombre de chômeurs a décliné
de 10 000 entre janvier et
février 1997. Ces variations
ont fait chuter le taux de
chômage de 12,4 % à 11,8 %
au cours de cette période. De

plus, on remarque que depuis novembre dernier, à chaque mois, le nombre d’emplois a été en hausse
tandis que le nombre de chômeurs et le taux de chômage furent en baisse.

(Statistique Canada)
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Le secteur de la construction plutôt stable au Québec en 1996

L’activité sur les chantiers de construction est restée passablement stable en 1996 au Québec, en
comparaison avec 1995. En effet, on enregistre une diminution de 1 % du nombre d’heures
travaillées telles qu’assujetties par la Loi sur les relations de travail, la formation professionnelle
et la gestion de la main-doeuvre dans l'industrie de la construction, au Québec entre ces deux
périodes.

Seulement deux régions ont toutefois connu des hausses substantielles. En premier lieu, le
Saguenay/Lac-Saint-Jean, dont les innondations de l’été dernier ont stimulé fortement le secteur de
la construction, a affiché une augmentation de 67 % de son nombre d’heures travaillées entre le
quatrième trimestre de 1995 et de 1996. Pour l'année 1996, la région enregistre une augmentation
de 49 %. Par ailleurs, la région de l’Estrie a connu une augmentation de 36 % de ces mêmes heures
travaillées entre le quatrième trimestre de 1995 et de 1996. Sur une base annuelle, l’Estrie affiche,
une hausse de 16 %.

Les régions de la Baie-James et de la Côte-Nord enregistrent des diminutions annuelles respectives
de 56 % et 21 %. En ce qui concerne la Baie-James, cette diminution est surtout tributaire de la fin
de grands projets hydro électriques ayant eu lieu à cet endroit. (Commission de la
construction du Québec, Revue de l’activité dans l’industrie de la construction, 4e trimestre 1996)

Hausse de la valeur des permis de bâtir

La valeur des permis de bâtir a considérablement augmenté tant au Québec que dans la plupart des
provinces canadiennes en janvier 1997. Au Québec, celle-ci a progressé de 10,0 % entre décembre
1996 et janvier 1997, en raison surtout de l’augmentation du secteur résidentiel où l’on constate un
bond de 16,6 % entre ces deux même périodes.

Au Canada, entre décembre et janvier, l'augmentation de la valeur des permis de bâtir a été de l’ordre
de 8,5 %, encore une fois due en bonne partie à la hausse de 10,6 % du secteur résidentiel. Par
ailleurs, le Québec mis à part, cinq autres provinces ont connu une croissance positive de la valeur
des permis de bâtir, soit Terre-Neuve (+4,8 %), l’île-du-Prince-Édouard (+208,0 %), l’Ontario (+
26,4 %), le Manitoba (+12,9 %) et l'Alberta (+18,2 %). (Statistique Canada)
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Hausse généralisée des faillites en 1996

Le nombre de faillites a augmenté de façon vertigineuse dans tout le pays en 1996. En effet, on
enregistrait une hausse de 19,7 % du nombre de faillites et de propositions au Canada de 1995 à
1996. Les hausses les plus marquées ont eu lieu au Nouveau-Brunswick (+50,5 %), en Nouvelle-
Écosse (+34,8 %) et en Colombie-Britannique (+33,1 %).

C’est au Québec que l'on retrouve le taux d'augmentation annuel (+10,0 %) le moins élevé parmi les
provinces canadiennes. Le Québec reste cependant l’endroit au Canada où le plus grand nombre de
faillites est enregistré. En 1996, 32,2 % des faillites et propositions canadiennes ont eu lieu au
Québec. (Industrie Canada)

L'avenir d’Eaton incertain

Faisant face à une situation financière difficile, la compagnie Eaton s’est placée sous la protection
de la Loi sur les arrangements avec les créanciers des compagnies, pour ses activités de ventes au
détail. Au Québec, plusieurs magasins pourraient fermer, entraînant des pertes d’emplois importantes
même si, pour le moment, aucune décision précise n’a été prise en ce sens. Eaton aurait surtout de
la difficulté à être compétitive par rapport aux autres magasins à grande surface.

(La Presse, 28/2/97)

Le Québec sur les rangs pour accueillir une nouvelle usine en informatique

Seanix Technologies, une entreprise de Vancouver spécialisée en informatique, songe présentement
à construire une usine dans l’Est du Canada qui pourrait employer jusqu’à 200 personnes d’ici deux
ans. Le Québec est sur les rangs pour accueillir cette nouvelle usine, de même que l’Ontario et le
Nouveau-Brunswick. Une décision devrait être rendue d’ici le mois d’avril quant à l’emplacement
des nouvelles installations. (Les Affaires, 15/2/97)

ABB serait sur le point d’annoncer un investissement majeur

Le groupe Asea Brown Boveri (ABB) projette d'annoncer d’ici l’automne prochain un important
investissement au Québec. Il s'agirait de la production d’un nouveau transformateur submersible
conçu par le Centre d'innovation sur le transport d’énergie du Québec (CITEQ), une co-entreprise
d’ABB et d’Hydro-Québec. L’investissement pourrait atteindre 10 millions $ et les emplois créés par
ce projet pourraient se chiffrer à une cinquantaine, voire une centaine si les commandes atteignent
le niveau escompté. (La Presse, 28/2/97)
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Desjardins en réingénierie

La Confédération des caisses populaires Desjardins a annoncé la mise en branle d’un vaste plan de
réingénierie visant à réduire les coûts d'exploitation et à améliorer la gamme de services offerts aux
membres. Les investissements que requerra ce virage seront de l'ordre de 550 millions $ d’ici l’an
2 000. Toutefois, Desjardins procédera par la même occasion à l’élimination de 5 000 postes. La
Coopérative compte actuellement quelque 48 000 employés. (La Presse, 4/3/97)

Pour une utilisation plus sécuritaire de l’amiante

Dans le but de mettre un frein à la méfiance grandissante suscitée à travers le monde au sujet de
l’utilisation de l'amiante, le gouvernement canadien a conclu une entente avec les producteurs
québécois d'amiante afin de faire la promotion de l’utilisation responsable de ce minerai. Par cette
entente, les producteurs s’engagent à ne plus transiger avec des entreprises transgressant les règles
de sécurité internationales en matière d’amiante. (La Presse, 4/3/97)

La Maison des régions ferme ses portes

En raison de son apparente incapacité à s’autofinancer et du peu d’engouement qu’elle a suscité, la
Maison des régions du Québec a récemment fermé ses portes. Cet organisme avait pour objectif de
favoriser le développement économique des régions en leur offrant une vitrine à Montréal
comportant de l'information et des personnes ressources. La Maison des régions était subventionnée
par le gouvernement du Québec et celui du Canada. (La Presse, 1/3/97)
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REVUE DES RÉGIONS

ÎLE-DE-MONTRÉAL

En milliers, taux de chômage et variations en pourcentage
Données non desaisonnahsees. moyenne mobile de trois mois
Source Statistique Canada, Enquête sur la population active (EPA)

fév. 97 fév. 96 Variation 1997
(cumul.)

1996
(cumul.) Variation

Emploi 734 764 -30 733 759 -26

Chômeurs 122 115 7 126 112 14

Pop. active 856 879 -23 859 871 -12

Taux de chômage 14,3 13,1 1,2 14,7 12,9 1,8

Perte de 30 000 emplois sur l*île-de-Montréal

Pendant que la conjoncture du marché de l'emploi est plutôt favorable pour l’ensemble de la région
métropolitaine de Montréal (incluant la couronne sud et nord), la situation est tout autre pour la seule
île-de-Montréal. Entre février 1996 et février 1997, la région assistait à la perte de 30 000 emplois
et à l’arrivée de 7 400 chômeurs au sein de sa population active, faisant grimper le taux de chômage
de 1,2 point de pourcentage au cours de cette période pour se situer à 14,3 % en février dernier.

À titre de comparaison, il s’est créé un total 21 400 emplois dans les régions périphériques de Laval,
des Laurentides et de Lanaudière entre février 1996 et février 1997. La proportion grandissante des
emplois de l’île-de-Montréal occupée par des résidents de la banlieue explique une partie de ce
phénomène.

Par ailleurs, le taux de chômage de la région, bien qu’élevé, ne montre qu’une partie de la réalité. Le
rapport emploi-population, en baisse de 2,1 points de pourcentage entre février 1996 et février 1997,
met en lumière, non seulement la diminution du nombre d’emplois, mais la propension plus
importante des chômeurs de la région à quitter la population active. (Statistique Canada)

Abitibi-Consolidated aura son siège social à Montréal

Le siège-social de la nouvelle compagnie Abitibi-Consolidated aura pignon sur rue à Montréal, suite
à un vote en ce sens du conseil d’administration respectif des compagnies Abitibi-Price (Toronto)
et Stone-Consolidated (Montréal). La forte concentration au Québec de l’activité dans l’industrie des
pâtes et papiers aurait motivé la décision des administrateurs. (La Presse, 10/3/97)
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Le service des finances de la Banque Royale quitte Montréal

La Banque Royale qui, techniquement, détient encore son siège-social à Montréal, a récemment
annoncé qu'elle déménagera à Toronto son service des finances, occasionnant le transfert de 123
des 792 postes que comptent encore les bureaux de la banque à Montréal. Notons que la plus grande
banque au pays ne compte que 8 581 employés au Québec, sur un total de 48 000 au Canada.

(La Presse, 12/3/97)

Prêt de 32 millions $ à CAE Électronique

Le gouvernement du Canada, dans le cadre de son programme Partenariat technologique Canada,
a récemment octroyé un prêt-investissement de 32 millions $ à la compagnie CAE Électronique dans
le but de lui permettre de perfectionner la partie visuelle de ses appareils de simulation. Jusqu’à
maintenant, le Québec a décroché la très grande majorité des fonds consentis en vertu de ce
programme, soit plus de 80 %. (La Presse, 1/3/97)

Une année faste pour les Ateliers AMF

Un an après le sauvetage de dernière minute des Ateliers ferroviaires AMF, on peut constater que
la production est plus importante que prévue. Lors de son acquisition par GEC-Alsthom, les
dirigeants prévoyaient un chiffre d’affaires de 125 millions $ pour l’année et le sauvetage de 600
emplois. Le chiffre d’affaires dépassera plutôt les 135 millions $ et plus de 1 000 travailleurs sont
à l’emploi de l’usine, en incluant les cadres. Parmi les principaux clients des Ateliers, depuis un an,
on retrouve le Massachussets Bay Transportation Authority (le chemin de fer régional de Boston),
le Train rapide de Dallas, la compagnie Go Transit de Toronto et QIT-Fer / Titane. Depuis, les
contrats affluent de plusieurs endroits aux États-Unis et au Canada. (Commerce, mars 1997)

Ubi Soft sur la bonne voie

La firme française Ubi Soft, qui veut implanter à Montréal une entreprise spécialisée dans le
multimédia, est présentement en discussion avers les deux paliers de gouvernements supérieurs afin
d’en venir à une entente qui inclurait, entre autres, une implication gouvernementale dans la
formation des employés. Jusqu’ici, les pourparlers semblent être constructifs. Ubi Soft compte
investir 50 millions $ et créer jusqu'à 500 emplois d’ici cinq ans. (Le Devoir, 6/3/97)
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Perte de 100 emplois chez Johnson & Johnson

La compagnie Johnson & Johnson a mis à pied, depuis novembre, une centaine de ses 500 employés
de son usine située dans l'Est de Montréal. La concurrence de plus en plus féroce dans le secteur des
produits hygiéniques justifierait cette réduction de la main-d’oeuvre de l’entreprise. Toutefois, la
direction de l’entreprise a laissé entendre que le nombre d’employés de l’usine pourrait revenir à 450
à moyen terme. (La Presse, 10/3/97)

Objectif de 2 000 nouveaux emplois aux anciens Ateliers Angus

La Société de développement Angus, organisme à but non lucratif créé par la Corporation de
développement économique et communautaire (CDEC) de Rosemont/Petite-Patrie, a procédé à
l’acquisition, au coût de 12,5 millions $, d’une partie d’un terrain appartenant au CP (ancien
emplacement des Ateliers Angus du CP), afin d’aménager, à cet endroit, un site industriel propice
à l’implantation de nouvelles entreprises spécialisées dans les technologies environnementales.

La société pense être en mesure d'attirer sur son nouveau site une trentaine de nouvelles entreprises
d’ici cinq à dix ans et de créer 2 000 nouveaux emplois. (L’UQAM, 24/2/97)

Travaux majeurs chez Pétro-Canada

La raffinerie de Pétro-Canada, située à Montréal-Est, investira quelque 15 millions $ pour des
travaux de restauration et d’amélioration de ses équipements entre les mois d’avril et juin. Cet
investissement impliquera la mobilisation d'environ 400 travailleurs en période de pointe dont
environ 350 de l’extérieur de la compagnie. (CIBL MF, 101,5, Verbatim, 6/3/97)

Près de 400 emplois menacés à Côte-Saint-Luc

Si la compagnie Chemin de fer Saint-Laurent & Hudson, une filiale du CP, ne parvient pas à obtenir
du syndicat des assouplissements à sa convention de travail, celle-ci prévient qu’elle entend prendre
les mesures nécessaires pour assurer sa rentabilité. Par exemple, l’entreprise pourrait avoir recours
à la sous-traitance et à la location d’équipements, ce qui menacerait les 385 emplois des ateliers
ferroviaires de Côte-Saint-Luc. Chemin de fer Saint-Laurent & Hudson se donne jusqu’au premier
avril prochain pour en arriver à une entente avec le syndicat, représenté par les Travailleurs
canadiens de l’automobile (TCA). (La Presse, 6/3/97)
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La plus grande agence de cotation de crédit au Canada déménage à Toronto

Canadian Bond Rating Service (CBRS), la plus importante agence de cotation de crédit au Canada,
déménagera son siège-social de Montréal vers Toronto entraînant le déplacement d’environ 25
employés. La volonté de l’agence de se rapprocher de sa clientèle est à l’origine de ce transfert.

(La Presse, 10/3/97)

ABITIBI-TÉMISCAMINGUE

En milliers, taux de chômage et variations en pourcentage
Données non desaisonnalisees. moyenne mobile de trois mois
Source Statistique Canada. Enquête sur la population active (EPA)

fév. 97 fév. 96 Variation /997
(cumul.)

/996
(cumul.) Variation

Emploi 63 66 -3 63 66 -3

Chômeurs 11 7 4 10 7 3

Pop. active 74 73 1 73 73 0

Taux de chômage 14,7 10,1 4,6 13,6 10,1 3,5

Une conjoncture difficile

Sur une base non désaisonnalisée, la région de l’Abitibi-Témiscamingue a connu un mois de février
pour le moins difficile, alors que le taux de chômage régional passait de 10,1 % en février 1996, à
14,7 % en février 1997. Ainsi, il y a un an, seules les régions Chaudière/Appalaches et Laval
enregistraient un taux de chômage inférieur à l'Abitibi/Témiscamingue alors qu’aujourd’hui,
seulement quatre régions administratives au Québec (Gaspésie/îles-de-la-Madeleine, Bas-Saint-
Laurent, Saguenay/Lac-Saint-Jean et Côte-Nord/Nord-du-Québec) affichent un taux de chômage
plus élevé.

Cette forte progression du taux de sans-emploi dans la région Abitibi/Témiscamingue s’explique par
la perte de 3 400 emplois au cours de cette période et par le fait que l’ensemble des travailleurs ayant
perdu leur emploi aient rejoint les rangs des chômeurs. (Statistique Canada)
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r BAS-SAINT-LAURENT

En milliers, taux de chômage et variations en pourcentage
Données non desaisonnahsees. moyenne mobile de trois mois
Source Statistique Canada. Enquête sur la population active (EPA)

fiv. 97 fév. 96 Variation 1997
(cumul.)

/996
(cumul.) Variation

Emploi 72 78 -6 73 79 -6

Chômeurs 20 14 6 19 13 6

Pop. active 92 92 0 92 92 0

Taux de chômage 21,3 14,8 6,5 20,4 13,8 6,6

Hausse spectaculaire du taux de chômage

Le Bas-Saint-Laurent a connu, en février, la conjoncture du marché de l’emploi la plus difficile de
toutes les régions du Québec. En effet, entre février 1996 et février 1997, la région assistait à la perte
de près de 6 000 emplois (une diminution de 7,6 %) et à l’arrivée d’un nombre similaire de chômeurs
au sein de sa population active. L’effet combiné de ces deux phénomènes a fait grimper le taux de
chômage du Bas-Saint-Laurent de 14,8 % en février 1996 à 21,3 % en février dernier. Seule la région
de la Gaspésie et les îles-de-la-Madeleine affiche un taux plus élevé.

(Statistique Canada)

Un projet créateur de 125 emplois mis en veilleuse

La compagnie Norcast menace de mettre fin à son projet d’implantation, à Mont-Joli, d’une nouvelle
fonderie d'une valeur de 15 millions $. Le rejet par les syndiqués de l’actuelle usine de l’endroit d’un
nouvel horaire de travail qui aurait permis à la compagnie de produire à pleine capacité serait à
l’origine de cette mise en veilleuse. L’entreprise étudie présentement la possibilité de construire
l’usine en Ontario, aux États-Unis ou au Mexique. Cette nouvelle fonderie, si elle était construite,
pourrait mener à la création de 125 nouveaux emplois. (Le Journal de Québec, 11/3/97)
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CHAUDIÈRE-APPALACHES

En milliers, taux de chômage et variations en pourcentage
Données non désaisonnalisees. moyenne mobile de trois mois

Source Statistique Canada. Enquête sur la population active (EPA)

fiv. 97 fév. 96 Variation /997
(cumul.)

1996
(cumul.) Variation

Emploi 175 172 3 176 172 4

Chômeurs 17 18 -1 16 17 -1

Pop. active 192 190 2 192 189 3

Taux de chômage 8,7 9,3 -0,6 8,2 9,2 -1,0

L’avenir de la mine Bell assuré

La société Mazarin ayant donné son aval à un projet de développement de 60 millions $ visant à
exploiter un nouveau gisement d’amiante, il semble maintenant assuré que l’avenir de la mine Bell
pourra être garanti jusqu'en 2006. Ce projet signifie également le maintien de 365 emplois et le
rappel de 30 travailleurs mis à pied temporairement en novembre. (Le Soleil, 6/3/97)

La mine d’amiante BC pourrait fermer

La direction de LAB Chrysotile, propriétaire de la mine d’amiante BC de Black Lake, a laissé
entendre qu’elle songerait sérieusement à fermer la mine d’ici deux ans si aucune subvention
gouvernementale n’était versée. Les coûts d’extraction devenant de plus en plus importants ont été
évoqués comme justification à cette demande. Environ 300 emplois seraient menacés.

(CIMO MF 106,1, Verbatim, 28/2/97)

Reprise des activités chez Nilus Leclerc

Le syndic Gilles Savard de la firme Price Waterhouse a récemment procédé à la réouverture de
l'usine numéro deux, située à L’Islest, du Groupe Nilus Leclerc, fabricant de planchers de remorque
mis en faillite au mois de janvier dernier. Déjà, une cinquantaine de travailleurs ont été rappelés au
travail et on s'attend à en rappeler d'autres prochainement. Il est à noter cependant que trois des
quatre usines du Groupe Nilus Leclerc sont toujours en arrêt de production. Par ailleurs, plusieurs
acheteurs se sont montrés intéressés par l’acquisition de l’entreprise. (Le Soleil, 2/3/97)
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CÔTE-NORD/NORD-DU-QUÉBEC

En milliers, taux de chômage et variations en pourcentage
Données non desaisonnalisees, moyenne mobile de trois mois
Source Statistique Canada. Enquête sur la population active (EPA)

fév. 97 fév. 96 Variation /997
(cumul.)

1996
(cumul.) Variation

Emploi 52 58 -6 52 58 -6

Chômeurs 11 10 1 11 10 1

Pop. active 63 68 -5 63 68 -5

Taux de chômage 17,2 15,1 2,1 16,9 14,9 2,0

Un projet de 70 millions $ sur la glace

Le Groupe Lebel a annoncé au début de mars qu’il renonçait à son projet d’usine de fabrication de
panneaux gaufrés à Forestville, en raison de problèmes d’approvisionnement. Ce projet aurait
nécessité des investissements de 70 millions $ et aurait créé quelque 200 emplois. Toutefois, d’autres
investisseurs auraient déjà manifesté un vif intérêt à prendre la relève du Groupe Lebel.

(Le Soleil, 4/3/97)

Kruger sur le point d’aller de l’avant

La compagnie Kruger serait sur le point d'annoncer la mise en marche de son projet de construction
d’une nouvelle scierie à Baie-Comeau, nécessitant des investissements de 35 millions $. Ce projet
avait déjà été annoncé il y a un an et demi mais avait été mis en suspens pour plusieurs raisons.
Quelque 300 emplois pourraient être créés suite à l’investissement.

(CJBRT, Canal 3, Verbatim, 27/2/97)

Ressources MSV fermera deux mines à Chibougameau

L’entreprise Ressources MSV, qui exploite une mine d’or et de cuivre à Copper Rand près de
Chibougameau, a annoncé la mise à pied de 40 de ses employés en raison de la baisse de teneur et
du faible taux de production. D’ailleurs, on prévoit que cette mine devrait cesser ses activités en
1998. En même temps, la compagnie prévoit également fermer sa mine Portage, d'ici la fin de
l’année. (Les Affaires, 15/2/97)
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Pêcheries Sept-îles reluque la transformation du crabe

Le groupe Pêcheries Sept-îles, qui exploite une usine de transformation du hareng à Sept-îles,
demande au gouvernement du Québec de lui octroyer un permis pour transformer un million de
tonnes de crabes par an, afin de rentabiliser l'usine. L’entreprise affirme être incapable de faire ses
frais en étant spécialisée dans le hareng. Si le permis est accordé, l’usine pourrait procéder à
l’embauche d’une centaine de travailleurs. (Le Soleil, 4/3/97)

Uniforêt intéressée à construire une nouvelle scierie de 6 millions $

La compagnie Uni-Forêt de Port-Cartier serait sur le point de conclure une entente avec le conseil
de bande de la réserve indienne de Maliothenam, près de Sept-îles, afin de construire, à cet endroit,
une scierie d’une valeur de 6 millions $. Le projet mènerait à la création d’environ 75 emplois. Le-
financement de ce projet se ferait en partenariat avec les deux paliers de gouvernements supérieurs,
Uniforêt, Hydro-Québec et le Conseil de bande. (CFER, canal 13, Verbatim, 5/3/97)

ESTRIE

En milliers, taux de chômage et variations en pourcentage
Données non desaisonnahsees. moyenne mobile de trois mois

Source Statistique Canada. Enquête sur la population active (EPA)

fév. 97 fév. 96 Variation 1997
(cumul.)

/996
(cumul.) Variation

Emploi 121 122 -1 122 123 -1

Chômeurs 14 17 -3 14 17 -3

Pop. active 135 139 -4 136 140 -4

Taux de chômage 10,5 12,5 -2,0 10,1 12,3 -2,2
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L’usine de production de magnésium sur le point de voir le jour

Les résultats encourageants d’une usine-pilote de production de magnésium située à
Sallaberry-de-Valleyfield, pourraient augmenter les chances de concrétisation du projet de
construction d’une telle usine à vocation commerciale à Asbestos.

Métallurgie Magnola avait mis sur pied cette usine-pilote dans le but d’étoffer sa réflexion sur la
pertinence d’une telle usine à Asbestos d’ici 1998. Les résultats de l’usine-pilote font état, d’une part,
de coûts de production moins élevés et, d’autre part, d’une qualité de magnésium supérieure aux
prévisions initiales. Si elle devait voir le jour, l'usine d’Asbestos nécessiterait des investissements
de 550 millions $ et contribuerait à la création de près de 400 emplois. (Le Soleil, 7/3/97)

Les Industries Godbout en pleine expansion

Les Industries Godbout,spécialisée dans la transformation métallique et située à Sherbrooke, compte
faire passer le nombre de ses employés de 60 à 100 au cours des prochains mois afin de faire face
à sa croissance rapide. L'entreprise, qui réalise 20 % de son chiffre d’affaires à l’étranger, compte
parmi ses principaux clients des compagnies comme Bombardier, GEC-Alsthom, Cascades et Alcan.

(Les Affaires, 1/3/97)

GASPÉSIE/ÎLES-DE-LA-MADELEINE

En milliers, taux de chômage et variations en pourcentage
Données non desaisonnalisees. moyenne mobile de trois mois

Source Statistique Canada, Enquête sur la population active (EPA)

fév. 97 fév. 96 Variation 1997
(cumul.)

1996
(cumul.) Variation

Emploi 29 27 2 29 27 2

Chômeurs 10 6 4 9 6 3

Pop. active 39 33 6 38 33 5

Taux de chômage 24,9 19,3 5,6 23,9 19,2 4,7
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Création de plus de 2 000 emplois

La région de la Gaspésie et des îles-de-la-Madeleine a connu la seconde plus forte progression de
son taux de chômage entre février 1996 et février 1997. Cette augmentation, de 5,6 points de
pourcentage, s’est produite malgré la création de 2 200 emplois au cours de cette période. L’arrivée
de 6 000 personnes dans la population active a provoqué la hausse de chômage.

Ces données laissent supposer le retour au travail de nombreux travailleurs découragés suite à la
bonne création d’emplois. A preuve, le rapport emploi-population de la région a connu la troisième
plus forte progression parmi les régions du Québec pour passer de 32,1 % en février 1996 à 34,6 %
en février 1997 (Statistique Canada)

Autre délai pour la réouverture de l’usine Newport

Le ministère de l’Agriculture, des Pêcheries et de l’Alimentation accordera un délai supplémentaire
de 90 jours à la Société des produits marins de Newport pour répondre aux normes d’exploitation
exigées par le gouvernement du Québec dans le dossier de la relance de l’usine Newport. Des travaux
imprévus devant s’effectuer sur le système de réfrigération seraient à l’origine de ce nouveau délai.
A l’origine, les activités de l’usine devaient être relancées le 1er avril au plus tard.

(Le Soleil, 5/3/97)

Le CN cède le tronçon Chandler-Gaspé

La Corporation de chemin de fer de la Gaspésie a récemment procédé à l’acquisition du tronçon de
chemin de fer Chandler-Gaspé, anciennement propriété du CN, au coût de 2,6 millions $. La
Corporation entamera également sous peu des négociations avec VIA Rail dans le but d’obtenir des
garanties pour le maintien du service de transport de passagers. Celle-ci souhaite également
s’entendre avec la compagnie Noranda dont l'abandon du transport de ses marchandises sur le
tronçon a occasionné une diminution de 50 % du trafic de marchandises. La transaction a pu se
réaliser notamment grâce à une contribution financière de 3 millions $ de la part du Bureau fédéral
de développement régional (Québec). (Le Journal de Québec, 12/3/97)

Gaspé pourrait s’envoler vers le Moyen-Orient

Le maire de Gaspé étudie présentement la possibilité de mener une mission économique, avec des
gens d’affaires de la région, au Moyent-Orient, particulièrement l’Egypte, l’Arabie Saoudite et le
Maroc. Plusieurs contacts auraient déjà été établis afin de concrétiser ce projet qui pourrait avoir lieu
dès ce printemps. (CBGA MA 1250, Verbatim, 7/3/97)
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LANAUDIÈRE

En milliers taux de chômage et variations en pourcentage
Données non desaisonnalisees moyenne mobile de trois mois

Source Statistique Canada. Enquête sur la population active (EPA)

fév. 97 fév. 96 Variation 1997
(cumul.)

1996
(cumul.) Variation

Emploi 188 166 22 186 167 19

Chômeurs 22 25 -3 22 23 -1

Pop. active 210 191 19 208 190 18

Taux de chômage 10,3 13,2 -2,9 10,7 12,3 -1,6

Lanaudière affiche la plus forte création d'emplois au Québec

La région de Lanaudière a enregistré la plus forte création d’emplois parmi les régions
administratives du Québec entre février 1996 et février 1997. Il s’est en effet créé quelque 21 600
emplois (croissance de 13,0 %) entre ces deux périodes et le taux de chômage a diminué de façon
draconienne, passant de 13,2 % en février 1996 à 10,3 % en février dernier.

Du même coup, le nombre de chômeurs a diminué de 3 600. Seulement quatre autres régions au
Québec ont enregistré une diminution de leur nombre de chômeurs, soit, Québec,
Chaudière/Appalaches, l’Estrie et la Montérégie. (Statistique Canada)

LAURENTIDES

En milliers, taux de chômage et variations en pourcentage
Données non desaisonnalisees, moyenne mobile de trois mois
Source Statistique Canada. Enquête sur la population active (EPA)

fév. 97 fév. 96 Variation 1997
(cumul.)

1996
(cumul.) Variation

Emploi 202 212 -10 203 211 -8

Chômeurs 31 27 4 31 27 4

Pop. active 233 239 -6 234 238 -4

Taux de chômage 13,4 11,3 2,1 13,3 11,5 1,8
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LAVAL

En milliers, taux de chômage et variations en pourcentage
Données non desaisonnahsees. moyenne mobile de trois mois
Source Statistique Canada. Enquête sur la population active (EPA)

fév. 97 fév. 96 Variation 1997
(cumul.)

1996
(cumul.) Variation

Emploi 167 155 12 165 156 9

Chômeurs 23 16 7 21 15 6

Pop. active 190 171 19 186 171 15

Taux de chômage 12,0 9,4 2,6 11,5 9,0 2,5

Le Cosmodôme officiellement sauvé

Le Cosmodôme de Laval est maintenant officiellement sauvé de la faillite suite à une entente de la
onzième heure comportant l'injection de 10 millions $ par les gouvernements et le secteur privé. La
Ville de Laval devient également propriétaire de l’édifice abritant le Cosmodôme et consent à effacer
la dette de ce dernier envers la ville. Notons que le Bureau fédéral de développement régional
(Québec) a contribué pour une somme de 7,6 millions $ dans ce projet. (La Presse, 3/3/97)

MAURICIE/BOIS-FRANCS

En milliers, taux de chômage et variations en pourcentage
Données non desaisonnalisees, moyenne mobile de trois mois

Source Statistique Canada. Enquête sur la population active (EPA)

fév. 97 fév. 96 Variation 1997
(cumul.)

/996
(cumul.) Variation

Emploi 192 191 1 192 191 1

Chômeurs 32 29 3 32 26 2

Pop. active 224 220 4 224 217 0

Taux de chômage 14,4 13,0 L4 14,3 12,2 1,4
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Plus de 300 nouveaux emplois à Grand-Mère et Shawinigan

Le gouvernement canadien investira plus de 3 millions $ dans deux projets industriels de la
Mauricie, menant ainsi à la création de 330 emplois.

Megatech Électro, de Grand-Mère, spécialisée dans la fabrication de pièces électromécaniques et
électroniques destinées à l'industrie du transport, recevra 1,3 million $ pour lui permettre de prendre
de l’expansion et créer quelque 130 nouveaux emplois d’ici trois ans.

D’autre part, l’usine Aérospatiale Globax de Shawinigan, oeuvrant dans l’industrie aéronautique, sera
l’objet d’une subvention de plus de 2 millions $ dans le but de faciliter l’embauche de 200 travailleurs
d’ici l’an 2000. (La Presse, 8/3/97)

MONTÉRÉGIE

En milliers, taux de chômage el variations en pourcentage
Données non désaisonnahsees, moyenne mobile de trois mois
Source Statistique Canada, Enquête sur la population active (EPA)

fév. 97 fév. 96 Variation 1997
(cumul.)

1996
(cumul.) Variation

Emploi 602 604 -2 603 606 -3

Chômeurs 71 71 0 70 71 -1

Pop. active 673 675 -2 673 677 -4

Taux de chômage 10,5 10,5 0,0 10,5 10,4 0,1

Les équipements de Hyundai à Bromont déménagés

La société coréenne Hyundai procède présentement au déménagement de ses derniers équipements
encore entreposés aux installations de la compagnie à Bromont vers d’autres usines à travers le
monde, notamment en Inde. Cependant, selon les porte-parole de Hyundai au Québec, l’usine de
Bromont ferait encore partie des plans de la compagnie et ne serait pas à vendre. (La Presse, 5/3/97)

L'Informateur économique -18- mars 1997



OUTAOUAIS

En milliers, taux de chômage et variations en pourcentage
Données non desaisonnalisees moyenne mobile de trois mois
Source Statistique Canada Enquête sur la population active (EPA)

fiv. 97 fév. 96 Variation 1997
(cumul.)

1996
(cumul.) Variation

Emploi 145 147 -2 145 147 -2

Chômeurs 20 18 2 20 18 2

Pop. active 165 165 0 165 165 0

Taux de chômage 12,1 10,9 1,2 12,0 10,9 1,1

Perte de 14 000 emplois au cours des deux derniers mois à Ottawa-Hull

La région métropolitaine d’Ottawa-Hull a subi, en février dernier, la perte de 3 000 emplois par
rapport à janvier. Cette diminution du nombre de travailleurs, jumelée à la stabilité du côté du
nombre de chômeurs a fait grimper le taux de chômage de la région de 0,1 point de pourcentage. En
février dernier, celui-ci s’établissait à 9,2 %.

Par ailleurs, depuis deux mois, la région a enregistré une diminution de son nombre d’emplois de
quelque 14 000 pendant que seulement 1 000 nouveaux chômeurs faisaient leur arrivée au sein de
la population active. Le taux de chômage d’Ottawa-Hull est donc resté plutôt stable malgré ces
soubresauts importants. En effet, celui-ci n'a en effet grimpé, entre décembre 1996 et février 1997,
que de 0,3 point de pourcentage. (Statistique Canada)
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QUÉBEC

En milliers, taux de chômage et variations en pourcentage
Données non desaisonnalisees, moyenne mobile de trois mois

Source Statistique Canada. Enquête sur la population active (EPA)

fév. 97 fév. 96 Variation 1997
(cumul.)

1996
(cumul.) Variation

Emploi 281 282 -1 281 283 -2

Chômeurs 41 42 -1 41 41 0

Pop. active 322 324 -2 322 324 -2

Taux de chômage 12,7 13,0 -0,3 12,8 12,6 0,2

Nouveau centre de recherche sur le magnésium à Québec

Le Fonds de solidarité de la FTQ, en partenariat avec la Société générale de financement, Sofinove
(une filiale de la Caisse de dépôt) et Innovatech, implantera dans la région de Québec, une Société
de développement du magnésium destinée à développer de nouvelles technologies dans l’industrie
de ce métal et ainsi favoriser le développement de nouvelles entreprises. L’annonce officielle de la
création de cette société ne devrait se faire qu’au printemps ou à l’été prochain. Notons que le Québec
deviendra le plus important producteur de magnésium au monde lorsque le projet Magnola sera en
marche. (Le Soleil, 3/3/97)

SAGUENAY/LAC-SAINT-JEAN

En milliers, taux de chômage et variations en pourcentage
Données non desaisonnalisees. moyenne mobile de trois mois

Source Statistique Canada. Enquête sur la population active (EPA)

fév. 97 fév. 96 Variation 1997
(cumul.)

1996
(cumul.) Variation

Emploi 109 111 -2 109 111 -2

Chômeurs 23 20 3 22 20 2

Pop. active 132 131 1 131 131 0

Taux de chômage 17,1 15,4 1,7 16,9 15,5 1,4
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DONNÉES SUR LE MARCHÉ DU TRAVAIL
PAR PROVINCE
(Données désalsonnallsées)

Emploi en milliers et taux de chômage en pourcentage
Source: Statistique Canada, EPA Préparé par Léonel Plasse, Analyse et partenariat

Emploi Taux de chômage
Variation Variation Variation Variation

Provinces fév. 97 jan. 97 déc. 96 fév. 97 / jan. 97 fév. 97 / déc. 96 fév. 97 jan. 97 déc. 96 fév. 97 / jan. 97 fév. 97 / déc. 96

Terre-Neuve 191 192 188 -1 3 20,0 20,4 20,4 -0,4 -0,4
Ile-du-Prince-Édouard 59 59 60 -0 -1 16,0 16,2 15,9 -0,2 0,1
Nouvelle-Écosse 389 390 387 -1 2 13,5 13,0 12,9 0,5 0,6
Nouveau-Brunswick 312 312 308 -0 4 13,4 13,0 13,3 0,4 0,1
Québec 3223 3 213 3 205 10 18 TO 12,2 12,1 -0,3 -0,2
Ontario 5 302 5 322 5 329 -20 -27 9,1 9,0 9.1 0,1 0,0
Manitoba 541 541 536 1 5 6,7 7,1 7,5 -0,4 -0,8
Saskatchewan 466 462 463 4 3 6,2 6,3 5,9 -0,1 0,3
Alberta 1430 1428 1435 2 -5 6,8 6,9 6,3 -0,1 0,5
Colombie-Britannique 1 828 1841 1 843 -13 -15 8,6 8.0 8.7 0,6 -0,1

Canada 13 740 13 759 13 754 -19 -14 9.7 9.7 9.7 0,0 0,0
Chômeurs Rapport emploi/population

Variation Variation Variation Variation
Provinces fév. 97 jan. 97 déc. 96 fév. 97 / jan. 97 fév. 97 / déc. 96 fév. 97 jan. 97 déc. 96 fév. 97 / jan. 97 fév. 97 / déc. 96

Terre-Neuve 48 49 48 -1 -0 42,3 42,5 41,7 -0,2 0,6
Ile-du-Prince-Édouard 11 12 11 -0 -0 55,1 55,4 56,3 -0,3 -1.2
Nouvelle-Écosse 61 58 57 3 4 52,5 52,7 52,3 -0,2 0,2
Nouveau-Brunswick 48 47 47 1 1 51,8 51,8 51,1 0,0 0,7
Québec 434 448 443 -14 54,6 54,4 54,4 0,2 0,2
Ontario 529 529 534 -0 -5 59,4 59,7 59,8 -0,3 -0,4
Manitoba 39 42 43 -3 -5 63,0 63,0 62,5 0,0 0,5
Saskatchewan 31 31 29 0 2 61,4 61,0 61,2 0,4 0,2
Alberta 104 105 96 -1 8 66,9 66,9 67,4 0,0 -0,5
Colombie-Britannique 173 161 176 12 -4 59,5 60,0 60,2 -0,5 -0,7

Canada 1477 1481 1485 -4 -8 58,3 58,5 58,5 -0,2 -0,2



DONNÉES SUR LE MARCHÉ DU TRAVAIL
PAR PROVINCE

(Données non désalsonnalisées)

Emploi en milliers et taux de chômage en pourcentage
Source: Statistique Canada, EPA Préparé par Léonel Plasse, Analyse et partenanal

Emploi Taux de chômage
1997 Variation Variation (cumulatifs) 1997 Variation Variation (cumulatifs)

Provinces fév. 97 fév. 96 cumulatif fév. 97 / fév. 96 1997 / 1996 fév. 97 fév. 96 cumulatif fév. 97 / fév. 96 1997 / 1996

Terre-Neuve 177 174 177 3 2 20,9 21,4 21,2 -0,5 0,1
Ile-du-Prince-Édouard 53 55 54 -2 -2 20,5 18,2 20,3 2,3 2,5
Nouvelle-Écosse 370 368 371 2 2 14,6 12,8 14,3 1.8 1,6
Nouveau-Brunswick 290 290 290 -0 -0 14,7 12,3 14,6 2,4 2,2
Québec 3137 3156 3122 -19 -24 13,0 12,5 13,3 0,5 0,8
Ontario 5187 5181 5189 6 31 9,7 9,6 9.7 0,1 0,1
Manitoba 529 511 528 18 21 7,4 8,4 7,8 -1.0 -1.0
Saskatchewan 453 446 450 7 5 7,0 8,0 7,1 -1.0 -1.0
Alberta 1 398 1 367 1 396 31 31 7,2 8,1 7,3 -0.9 -0,8
Colombie-Britannique 1 782 1 742 1 783 40 48 9,4 9,4 9.2 0.0 -0,7

Canada 13 376 13 291 13 359 85 113 10,5 10,4 10,6 0,1 0,1
Chômeurs Rapport emploi/population

1997 Variation Variation (cumulatifs) 1997 Variation Variation (cumulatifs)
Provinces fév. 97 fév. 96 cumulatif fév. 97 / fév. 96 1997 / 1996 fév. 97 fév. 96 cumulatif fév. 97 / fév. 96 1997 / 1996

Terre-Neuve 47 48 47 -1 1 39,2 38,5 39,2 0,7 0,7
Ile-du-Prince-Édouard 14 12 14 1 2 49,8 52,4 50,3 -2,6 -2,3
Nouvelle-Écosse 63 54 62 9 8 50,0 50,1 50,2 -0,1 -0,1

Nouveau-Brunswick 50 41 50 9 8 48,1 48,4 48,1 -0,3 -0,3

Québec 467 450 476 17 31 53,1 54,0 52,9 -1.0
Ontario 556 549 554 7 9 58,1 58,9 58,2 -0,8 -0,5
Manitoba 42 47 45 -5 -4 61,6 60,0 61,5 1.6 2,0

Saskatchewan 34 39 34 -5 -5 59,8 59,5 59,5 0,3 0,1

Alberta 108 120 110 -12 -10 65,4 65,5 65,4 -0,1 0,0
Colombie-Britannique 186 180 181 6 -8 58,0 58,1 58,1 -0,1 0,1

Canada 1566 1 539 1 572 27 31 56,8 57,2 56,8 -0,4 -0,3



DONNÉES SUR LE MARCHÉ DU TRAVAIL
PAR RÉGION MÉTROPOLITAINE

(Données désalsonnallsées, moyennes mobiles de trois mois)

Emploi en milliers et taux de chômage en pourcentage
Source: Statistique Canada, EPA Préparé par Léonel Plasse, Analyse et partenariat

Emploi Taux de chômage
Régions Variation Variation Variation Variation
métropolitaines fév. 97 jan. 97 déc. 96 fév. 97 / jan. 97 fév. 97 / déc. 96 fév. 97 jan. 97 déc. 96 fév. 97 / jan. 97 fév. 97 / déc. 96

Halifax 169 170 170 -1 -2 9.2 8,9 8,8 0,3 0,4
Chicoutlml-Jonquière 64 63 64 1 -0 16,6 16,6 15,8 0,0 0,8
Québec 321 320 320 1 1 11.2 11,2 11,4 0,0 -0,2
Montréal 1 567 1 558 1547 9 20 11.8 12,4 12,5 -0,6 -0,7
Trois-Rivières 64 63 63 1 2 13.7 i4,o 13,8 -0,3 -0,1
Sherbrooke 66 66 66 1 1 11.4 11.4 11.2 0,0 0,2
Ottawa-Hull 521 524 535 -3 -14 9,2 9.1 8,9 0,1 0,3
Toronto 2197 2 207 2 196 -10 2 8,5 8,5 8,6 0.0 -0,1
Winnipeg 352 350 349 2 3 8,2 8,5 8,4 -0,3 -0,2
Calgary 461 459 454 1 7 6,4 6,5 6,8 -0,1 -0,4
Vancouver 948 945 939 3 9 7,7 8,0 8,9 -0,3 -1.2

Chômeurs Rapport emploi/population
Régions Variation Variation Variation Variation
métropolitaines fév. 97 jan. 97 déc. 96 fév. 97 / jan. 97 fév. 97 / déc. 96 fév. 97 jan. 97 déc. 96 fév. 97 / jan. 97 fév. 97 / déc. 96

Halifax 17 17 16 1 1 61,9 62,4 62,6 -0,5 -0,7
Chicoutiml-Jonquière 13 13 12 0 1 47,4 46,9 47,5 0,5 -0,1
Québec 40 41 41 -0 -1 55,7 55,6 55,6 0,1 0.1
Montréal 210 220 222 -10 -12 56,4 56,1 55,7 0,3 0,7
Trois-Rivières 10 10 10 -0 0 54,0 53,4 52,7 0,6 1,3
Sherbrooke 9 9 8 0 O 54,5 54,2 54,2 0,3 0,3
Ottawa-Hull 53 53 52 0 1 60,5 60,9 62,2 -0,4 -1,7
Toronto 204 204 205 -0 -2 61,8 62,2 61,9 -0,4 -0,1
Winnipeg 31 32 32 -1 -1 62,6 62,3 62,1 0,3 0,5
Calgary 32 32 33 -1 -2 69,0 69,0 68,4 0,0 0,6
Vancouver 79 82 92 -3 -12 61,5 61,4 61,2 0,1 0,3



DONNÉES SUR LE MARCHÉ DU TRAVAIL
PAR RÉGION MÉTROPOLITAINE

(Données non désalsonnalisées, moyennes mobiles de trois mois)

Emploi en milliers et taux de chômage en pourcentage
Source: Statistique Canada, EPA Préparé par Léonel Plasse, Analyse et partenariat

Emploi Taux de chômage
Régions 1997 Variation Variation (cumulatifs) 1997 Variation Variation (cumulatifs)
métropolitaines fév. 97 fév. 96 cumulatif fév. 97 / fév. 96 1997 / 1996 fév. 97 fév. 96 cumulatif fév. 97 / fév. 96 1997 / 1996

Halifax 167 167 169 0 1 9,1 7.5 8.7 1.6 1,4
Chicoutimi-Jônquière 62 62 62 -0 (0) 17,2 14,7 17,1 2,5 2,3
Québec 314 317 314 -3 (4) 11,7 11,4 11,6 0.3 0.4
Montréal 1 544 1546 1540 -2 (2) 12,2 11.4 12,4 0,8 1.2
Trois-Rivières 61 59 61 2 1 15,0 12,3 15,0 2.7 3,4
Sherbrooke 65 67 65 -1 (2) 11,6 12,2 11,6 (0.6) (0.4)
Ottawa-Hull 513 499 516 14 17 9,5 9.3 9,3 0,2 0,1
Toronto 2 178 2114 2188 64 70 8,3 8.8 8,2 (0,5) (0.3)
Winnipeg 347 339 347 9 8 8,5 8,9 8,5 (0,4) (0.3)
Calgary 452 427 452 25 26 6,5 8,0 6,5 (1.5) (1.4)
Vancouver 930 907 930 23 23 8,1 8,7 8,2 (0.6) (0.6)

Chômeurs Rapport emploi/population
Régions 1997 Variation Variation (cumulatifs) 1997 Variation Variation (cumulatifs)
métropolitaines fév. 97 fév. 96 cumulatif fév. 97 / fév. 96 1997 / 1996 fév. 97 fév. 96 cumulatif fév. 97 / fév. 96 1997 / 1996

Halifax 17 14 16 3 3 61,4 62,0 61,9 -0,6 (0,4)
Chicoutimj-Jonquiére 13 11 13 2 2 46,2 46,9 46,3 •0,7 (0.9)
Québec 41 41 41 1 1 54,4 55,6 54,4 -1.2 (1.3)
Montréal 215 199 219 16 24 55,5 56,2 55,4 (0,7)
Trois-Rivières 11 8 11 2 3 51,4 50,5 51,4 0,9 0.6
Sherbrooke. 9 9 9 -1 (1) 53,7 55,4 53,9 -1.7 (2.2)
Ottawa-Hull 54 51 52 3 3 59,6 58,9 60,0 0,7 1.0
Toronto 198 204 195 -6 (0) 61,3 60,7 61,6 0,6 0,7
Winnipeg 32 33 32 -1 (0) 61,7 60,7 61,7 1,0 1,0
Calgary 32 37 31 -5 (5) 67,7 65,9 67,9 1,8 1,9
Vancouver 82 87 82 -4 (4) 60,3 60,5 60,4 -0,2 (0,2)



DONNÉES SUR LE MARCHÉ DU TRAVAIL
PAR RÉGION ADMINISTRATIVE

(Données non désalsonnallsées, moyennes mobiles de trois mois)

mploi en milliers et taux de chômage en pourcentage
Source: Statistique Canada, EPA Préparé par Léonel Plasse, Analyse et partenariat

Emploi Taux de chômage
Régions 1997 Variation Variation (cumulatifs) 1997 Variation Variation (cumulatifs)
administratives fév. 97 fév. 96 cumulatif fév. 97 / fév. 96 1997 / 1996 fév. 97 fév. 96 cumulatif fév. 97 / fév. 96 1997 / 1996

Gaspésie/l.-de-la-Mad. 29 27 29 2,2 2,1 24,9 19,3 23,9 5,6 4,7
Bas-Saint-Laurent 72 78 73 -5,9 -5,1 21,3 14,8 20,4 6,5 6,6
Québec 281 282 281 -1 -2,3 12,7 13,0 12,8 -0,3 0,2
Chaudière-Appalaches 175 172 176 2,7 3,65 8,7 9,3 8,2 -0,6 -1.0
Estrie 121 122 122 -0,1 -0,8 10,5 12,5 10,1 -2,0 -2,3
Montérégie 602 604 603 -2 -3,1 10,5 10,5 10,5 0,0 0,0
Montréal 734 764 733 -30 -25 14,3 13,1 14,7 1,2 1,8
Laval 167 155 165 11.8 9,05 12,0 9.4 11.5 2,6 2,5
Lanaudière 188 166 186 21,6 18,3 10,3 13,2 10.7 -2,9 -1,7
Laurentides 202 212 203 -10 -8,6 13,4 11,3 13,3 2,1 1,8
Outaouais 145 147 145 -2,2 -1,2 12,1 10,9 12,0 1.2 1,1
Abitibi-Témiscamingue 63 66 63 -3,4 -2.5 14,7 10,1 13,6 4,6 3,5
Mauricie/Bois-Francs 192 191 192 0,9 0,9 14,4 13,0 14,3 1,4 2,1
Saguenay/Lac-St-Jean 109 111 109 -1.6 -1.5 17,1 15,4 16,9 1,7 1,4
Côte-Nord/N.-du--Québec 52 58 52 -5.4 -6 17,2 15,1 16,9 2,1 2,0

Province de Québec 3 130 3 153 3 135 -22 -22 13,0 12,1 12,9 0,9 1,1
Chômeurs Rapport emploi/population

Régions 1997 Variation Variation (cumulatifs) 1997 Variation Variation (cumulatifs)
administratives fév. 97 fév. 96 cumulatif fév. 97 / fév. 96 1997 / 1996 fév. 97 fév. 96 cumulatif fév. 97 / fév. 96 1997 / 1996

Gaspésie/l.-de-la-Mad. 10 6 9 3,2 2.75 34,6 32,1 35,1 2,5 2
Bas-Saint-Laurent 20 14 19 6 6,25 43,7 47,6 44,6 -3,9 -3,4
Québec 41 42 41 -1,2 0,4 51,9 52,5 51,9 -0,6 -0,9
Chaudière-Appalaches 17 18 16 -0,9 -1,7 57,2 57,1 57,7 0,1 0,4
Estrie 14 17 14 -3.1 -3,6 54,2 55,0 54,6 -0,8 -1,1
Montérégie 71 71 70 -0,4 -0,3 57,4 58,4 57,6 -1,0 -1.2
Montréal 122 115 126 7,4 14,2 49,6 51,7 49,6 -2,1 -1.8
Laval 23 16 21 6.7 6,05 60,4 57,0 60,0 3,4 2,4
Lanaudière 22 25 22 -3.6 -1.2 59,9 54,4 59,4 5,5 4.5
Laurentides 31 27 31 4,4 3,65 56,2 60,7 56,5 -4,5 -4,0
Outaouais 20 18 20 1.9 1,95 56,0 57,9 56,4 -1.9 -1,4
Abitibi-Témiscamingue 11 7 10 3,4 2,6 51,4 54,8 52,1 -3,4 -2,7
Mauricie/Bois-Francs 32 29 32 3,8 5,5 49,3 49,5 49,4 -0,2 -0,2
Saguenay/Lac-St-Jean 23 20 22 2.4 1,9 46,9 48,1 47,1 -1.2 -1,2
Côte-Nord/N.-du-Québec 11 10 11 0.6 0,35 50,1 55,2 49,9 -5,1 -5,7

Province de Québec 466 435 464 30,7 39 53,0 54,0 53,1 -1.0 -1.0



DONNÉES SUR LE MARCHÉ DU TRAVAIL
EMPLOI À TEMPS PLEIN, TEMPS PARTIEL ET PAR SECTEUR

(Données non désaisonnalisées)

Emploi en milliers et taux de chômage en pourcentage
Source: Statistique Canada, EPA Par Léonel Plasse, Analyse et partenariat

Emploi à plein temps Emploi à temps partiel
1997 Variation Variation (cumulatifs) 1997 Variation Variation (cumulatifs)

Provinces fév. 97 fév. 96 cumulatif fév. 97 / fév. 96 1997 / 1996 fév. 97 fév. 96 cumulatif fév. 97 / fév. 96 1997 / 1996

Terre-Neuve 148 143 147 5 3 29 31 30 -2 -1
Ile-du-Prince-Édouard 42 43 42 -0 -1 11 13 12 -2 -1
Nouvelle-Écosse 283 287 285 -4 -2 86 81 86 6 4
Nouveau-Brunswick 231 233 229 -3 -6 59 57 60 2 6
Québec 2 521 2529 2509 -9 -24 616 627 613 •11 0
Ontario 4128 4130 4145 -2 30 1 059 1 051 1 044 8 0
Manitoba 408 393 405 15 14 121 118 122 3 7
Saskatchewan 349 337 346 12 10 105 110 104 -5 -5
Alberta 1 112 1085 1 112 27 32 286 282 284 4 -1
Colombie-Britannique 1 376 1370 1 385 5 25 406 371 398 35 23

Canada 10 597 10551 10 605 46 82 2 779 2 741 2 753 39 32

Emploi par secteur au Québec
1997 Variation Variation (cumulatifs)

Secteurs fév. 97 fév. 96 cumulatif fév. 97 / fév. 96 1997 / 1996

Agriculture 60 64 66 -4 2
Autres sect, primaire 36 36 35 -1 -2
Secteur manufacturier 584 530 582 54 51
Construction 107 114 107 -8 -9
Transp., comm. serv. pub. 197 195 192 2 -0
Commerce 526 549 531 -23 -25
Finances, ass. et immeubles 169 203 164 -34 -36
Services 1 226 1 225 1 216 1 -0
Administration publique 203 202 200 2 2

Ensemble des secteurs 3137 3156 3122 -19 -24




