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Les personnes incarcérées impliquées dans des incidents avec violence présentaient des risques et des besoins
complexes et avaient des antécédents de comportements problématiques en établissement. Des variations ont été
notées selon le genre et le groupe ethnoculturel.

Pourquoi nous avons effectué cette étude

Le Service correctionnel du Canada est responsable de la sécurité
du personnel et des personnes incarcérées dans les établissements
fédéraux du Canada. L’étude avait pour objectif de fournir un portrait
actualisé des caractéristiques de la violence en établissement, ainsi
que du profil, des expériences en établissement et des prédicteurs
individuels des personnes incarcérées qui se livrent a la violence en
établissement.

Ce que nous avons fait

L’échantillon était composé de personnes incarcérées sous
responsabilité fédérale désignées comme instigatrices d’un incident
avec violence entre le 1°" avril 2018 et le 31 mars 2024 (N =7 735).
Un groupe témoin composé de personnes incarcérées ayant été
impliquées dans un incident sans violence au cours de la méme
période a également été inclus (N = 13 019). On a extrait les
renseignements sur les incidents, les caractéristiques
démographiques, les risques et les besoins liés aux facteurs
criminogénes, le comportement en établissement et la participation
aux interventions prosociales. De plus, un sous-échantillon de

1 410 rapports d’'incident a été codé pour mettre en contexte les
incidents avec violence.

Ce que nous avons constaté

Les batailles entre personnes incarcérées et les voies de fait contre
des personnes incarcérées étaient plus fréquentes que les voies de
fait contre le personnel dans les établissements pour hommes et
pour femmes. Des voies de fait contre les personnes incarcérées et
le personnel s’étaient produites plus souvent dans les établissements
a sécurité maximale, tandis que des batailles entre personnes
incarcérées s’étaient produites plus souvent dans les établissements
a sécurité moyenne. Une plus grande proportion d’incidents avec
violence étaient survenus dans les régions des Prairies et de
I'Ontario. La plupart des incidents avec violence s’étaient produits en
dehors des heures normales et dans les aires communes des
établissements pour hommes, mais dans les aires privées des
établissements pour femmes, probablement en raison de la structure
du logement. La plupart des incidents n’impliquaient pas d’arme autre
que les mains et les pieds, et des décisions disciplinaires et de
réglement en matiére de gestion des cas, comme les rapports
d’incident et les listes des incompatibilités, étaient les résultats les
plus courants. Le recours a la force par le personnel était plus
fréquent dans les incidents impliquant des personnes noires.

Les personnes instigatrices d’incidents avec violence étaient le plus
souvent des personnes blanches ou autochtones, jeunes et
célibataires qui purgeaient une peine d’'une durée déterminée. Dans
les établissements pour hommes, la plupart des personnes
instigatrices d’incidents avec violence avaient des besoins complexes
tels que des cotes élevées pour le risque statique, les besoins
dynamiques et I'Indice du risque criminel, ainsi qu’un faible potentiel
de réinsertion sociale. Dans les établissements pour femmes, les

personnes présentaient également des cotes élevées pour les
besoins dynamiques et I'Indice du risque criminel, mais présentaient
une plus grande variabilité dans les domaines du risque statique et
du potentiel de réinsertion sociale. La plupart des personnes
incarcérées impliquées dans des incidents avec violence avaient
également été désignées comme instigatrices de multiples incidents
antérieurs en établissement, y compris d’incidents avec violence. De
plus, la plupart des personnes instigatrices avaient des niveaux de
responsabilisation et de motivation moyens et avaient terminé les
programmes qui leur avaient été assignés dans les établissements
pour hommes et pour femmes.

Les personnes dans les établissements a sécurité moyenne et
surtout maximale étaient plus susceptibles de provoquer un incident
avec violence que celles dans les établissements a sécurité
minimale. L'age, I'affiliation a un groupe menacant la sécurité et les
antécédents de violence étaient également des prédicteurs
significatifs des incidents avec violence. Le groupe ethnoculturel était
un prédicteur significatif des incidents avec violence, la probabilité
étant plus élevée pour les personnes autochtones et noires.
L’impulsivité et le fait d’avoir des besoins considérables ou
supérieurs en matiére de santé mentale sont apparus comme des
prédicteurs significatifs de la violence en établissement chez les
hommes seulement. Ces constatations doivent étre interprétées avec
prudence, car de multiples facteurs liés au contexte, a I'établissement
et au systéme peuvent y contribuer.

Ce que cela signifie

Les prédicteurs individuels de la violence en établissement trouvés
dans la présente étude correspondent largement aux constatations
de la littérature. Les variations selon le genre et le groupe

ethnoculturel soulignent 'importance de comprendre la violence en
établissement dans des contextes systémiques et culturels élargis.

Bien que cette étude ait été réalisée a partir des données
administratives disponibles, elle constitue une base pour les
recherches futures, y compris I'examen de la fagon dont les facteurs
contextuels et propres aux établissements interagissent avec les
caractéristiques individuelles.

Pour de plus amples renseignements
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